N° 641

ENERO 2024
CUOTAS DE PESCA CONVENIO 188 ASI FUE 2023
Mejoras relativas Entrara en vigor el 29 Hacemos balance de
en la mayoria de los de febrero y permitird el todos los acontecimientos

caladeros avance en derechos ocurridos en el mar






Editorial

Saludo a la gente del mar

e emociona dirigirme a la gente del mar por
primera vez desde esta tribuna, y especial-

mente en estas fechas tan especiales, cuan-
do hace tan solo un mes que tomé posesion de una
cartera absolutamente relevante para nuestro Estado
del bienestary la vida de las personas.

La trascendencia de las materias del Ministerio, que
tengo el honor de asumir, se constata con la enco-
miable labor de los buques-hospital Esperanza del
Mary Juan de la Cosa, asi como del personal del Cen-
tro Radio Médico vy los funcionarios del ISM que co-
laboran diariamente en mejorar la proteccion de los
trabajadores del mar.

A través de estas lineas, quiero compartir mi firme
compromiso con vosotros y vosotras, y confesar que
uno de mis principales objetivos es estar a la altura de
mi predecesor y continuar avanzando en la senda del
fortalecimiento de la proteccién social de la gente del
mar. Soy plenamente consciente de vuestra entrega
en una tarea nada sencilla. Por eso quiero compartir
con vosotros miintencién de visitar los buques e ins-
talaciones a la mayor brevedad posible para trasmiti-
ros todo mi agradecimiento, admiracién y reconoci-
miento en persona.

En estas fechas de balances y reflexiones, quiero des-
tacar algunos de los importantes hitos alcanzados en
2023. En el &rea de Seguridad Social, sequimos trabajan-
do intensamente en el despliegue de todas las reformas

legislativas en materia de prestaciones, afiliacién y coti-
zacion. Reducir los tiempos de tramitacion y mejorar la
cercania y accesibilidad a la Administracién es una gran
prioridad. Se han tomado medidas que nos estan permi-
tiendo atender el 85% de las citas previas en menos de 5
dias. En materia de telemedicina, se han llevado a cabo
las adaptaciones tecnoldgicas necesarias en nuestro
Centro Radio Médico para establecer la compatibilidad
con los nuevos maletines adquiridos por los armadores
pudiendo asi comunicar y enviar datos médicos. Segui-
mos impulsando la digitalizacion con la aplicacién ISM
en tu bolsillo, la cual ha sido reconocida con el Premio a
la Innovacion en la Gestion Publica. El Centro Radio Mé-
dico ha recibido también durante este afio el Faro Port-
Castell6 de seguridad Laboral. Y la labor de los buques
asistenciales del ISM ha sido reconocida internacional-
mente en el 23 Congreso Mundial de Seguridad y Salud
en el Trabajo Sydney 2023.

Sirva todo ello de impulso para seguir trabajando
en 2024 con medidas que mejoren el bienestar de las
gentes del mar a la altura de su dedicacion y sacrificio,
y que den muestra de su reconocimiento institucional.

Me despido dando de nuevo las gracias y desando
un felizy prospero 2024. M

ELMA SAIZ
MINISTRA DE INCLUSION,
SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES
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Entrevista

Gonzalo de la Vega. Capitdn del Esperanza del Mar que este
mes se jubila tras 32 afios embarcado en uno de los buques
hospital insignia del ISM. PAGINA 30

Asi fue 2023

Balance. 2023 ha sido un afo complicado: conflictos inter-
nacionales, elecciones generales, negociaciones europeas,
descarbonizacion y cambio climatico. PAGINA 34

Sanidad Maritima

Superbacterias. En 2050 las cepas desarrollaran tal resisten-
cia a los antibiéticos que podrian provocar mas muertes que
el cancer. PAGINA 50

MAR 1o se hace responsable de las opiniones vertidas en los articulos
y entrevistas publicados. Sélo se consideraran opiniones de MAR las
suscritas por su director o que aparezcan en forma editorial. Se podran
reproducir total o parcialmente los trabajos publicados en MAR citando
la procedencia y solicitando la autorizacion de la revista.

Esta revista se edita en papel reciclado, en cumplimiento de la Orden
PRE/116/2008 del 21 de enero, por la que se publica en Acuerdo del
Consejo de Ministros por el que se aprueba el Plan de Contratacién
Publica Verde de la Administracién General del Estado y sus Organismos
Publicos y las Entidades Gestoras de la Seguridad Social.

Y ademas:

18 Concurso de fotografia.
Estos son los doce ganadores del | Concurso de
fotografia organizado por el ISM.

20 Simulador pionero en Valencia.
La tecnologia de este simulador, Unico en Espafia,
permite recrear escenarios y situaciones muy realistas que
mejoraran la labor de practicos y remolcadores.

28 Niveles de azufre, bajo lupa.
Los puertos de Bilbao y Algeciras son los mas activos en
la supervision de los niveles de azufre en el combustible
usado en buques.

44 Aprovechar de forma sostenible.
Azti ha conseguido implementar con éxito diferentes
procesos para aprovechar los descartes de pescado.

46 Tribuna.
Las “zaranderas”eran mujeres que vendian pescado en
las calles. De ésta y otras costumbres nos habla Manoli
Burgos, secretaria de la Cofradia de Guardamar.

48 Consignatarios de buques.
En el intricado entramado del comercio maritimo, los
consignatarios desempefan un papel fundamental en la
fluidez de las operaciones portuarias.

52 Armada.
Realiza un importante papel de apoyo al sector
pesquero, garantizando el bienestar y la seguridad de
nuestros pescadores.

58 Cocina a bordo.
Chocos guisados y huevo frito. Esta es la receta que
proponen nuestros cocineros para los dias frios.

66 Libro.
“Relatos de la estiba portuaria”es una recopilacién de los
textos ganadores del concurso que organiza Anesco.

i
Slguenos en: Descérgala en tu smartphone

G RevistaMAR.ISM

@ @ISMrevistamar

Ay _ _
https://revistamar.seg-social.es
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TACS Y CUOTAS PARA 2024

Mejoras relativas
en la mayoria de caladeros

El Ultimo Consejo de Ministros de Agricultura y Pesca de la Union
Europea (Agrifish) del afo, en el que tradicionalmente se deciden
los TACs y Cuotas de pesca anuales, concluye con importantes
novedades impulsadas por la presidencia espanola como las
cuotas plurianuales para algunas especies y subidas o estabilidad
en las posibilidades de pesca. El Mediterraneo sigue sufriendo.

oncluye un Agrifish de

negociaciones largas vy

complejas. Tres dias en

los que se han decidido
los totales admisibles de capturas
(TACs) y las cuotas de pesca de la
Unién Europea, aguas comparti-
das con Reino Unido y también
con Noruega. La lectura general
es positiva.

El acuerdo con Reino Unido per-
mitird pescar casi 388.000T en las
aguas compartidas del Atlantico;
mientras que el pacto trilateral
entre UE, Reino Unido y Noruega,
que comprende las zonas com-
partidas en el Mar del Norte, per-
mitird una cuota total de 915.000T
que se traduce en 415.000T de ba-
calao, eglefino, fogonero, merlan,
solla 'y arenque para los pescado-
res de la UE.
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En el “top ten” sigue un ano mas
la merluza sur. Para 2024, los pesca-
dores espanoles podran capturan
hasta 10.971T, la cuota mas alta ob-
tenida en los Ultimos veinte anos.
Sin embargo, la cuota de merluza
gue se pesca en aguas comparti-
das con Reino Unido baja un 12%.

En el otro lado de la balanza si-
gue estando el Mediterraneo que
vuelve a enfrentarse a un descenso
de los dias de esfuerzo pesquero
decretados por la Comision: 9,5%
menos de dias para 2024. La zona
no se rige por Tacs y cuotas sino
por dias de faena, al estar gran par-
te de sus especies bajo riesgo. La
delegacién espafola ha consegui-
do mitigar el recorte para nueve
pesquerias al elevar el mecanismo
de compensaciéon un 6% gracias
a la incorporacion de medidas de

mejoras de la selectividad y para-
das espaciotemporales. Estas pes-
querias solo tendran que rebajar
los dias de pesca en un 3,5%. Ac-
tualmente hay embarcaciones que
solo pueden salir 130 dias por afo.
Las especies que pasan a tener
cuotas bianuales, algunas incluso
cada tres afnos, son abadejo, cigala
(UF25 8q), lenguado, merlan y solla.
Esta medida ha sido bien recibida
por los armadores, ya que les per-
mitird una mejor auto gestion de
las cuotas que les correspondan.
Las subidas de este afio, ademas
de la merluza sur, son para gallo,
rape, bacalao y bacaladilla. Se man-
tienen las posibilidades de captura
para especies tan apreciadas en Es-
pafia como la anchoa del Golfo de
Vizcaya; cigala del Golfo de Cadiz,
jurel (en aguas compartidas con



Reino Unido); besugo; alfonsino;
anguilay angula.

En cuanto a los recortes se redu-
cen las capturas de cigala del este
del Cantabrico, abadejo, sollay len-
guado. También hay descensos en
caballa en aguas compartidas con
Noruega y Reino Unido.

VALORACIONES DISPARES

El ministro de Agricultura, Pesca 'y
Alimentacion, Luis Planas, consi-
dera que los resultados son “muy
buenos” y que se han cerrado
acuerdos que suponen “un gran
éxito” para los intereses de nuestra
flota pesquera.

El conselleiro do Mar, Alfonso Vi-
llares, ha lamentado que no haya
habido una mejora en la captura
de determinadas especies, como
jurel, lenguado o abadejo y el he-
cho de que “en nada se mejord la
propuesta inicial que trasladd la Co-
mision”.

PRINCIPALES STOCKS UE CON CUOTAS DEFINITIVAS PARA 2024

Tonalcs MCUE | Qo | T | O
2023 2023ESP | UE2024 | 2024 ESP 2024
Abadejo Zona 8abde 1.482 252 500 85 ¥-663
Abadejo Zona 8¢ 166 149 78 70 ¥-530
Abadejo Zona 9,10y COPACE 34.1.1 203 196 9% 93 ¥-527
Anchoa Zona8 33.000 29.700 33.000 29.700 = 0,0
Cigala Zonas 8abde 4631 278 3.977 239 ¥-141
Cigala Unidad funcional 25 Zona 8¢ 0,0 0,0 0 0
Cigala Unidad funcional 31 Zona 8¢ 12,0 12,0 124 12,4 133
Cigala Zonas 9y 10; Union waters CECAF 34.1.1 298 75 239 60 ' -19,8
Cigala Unidad Funcional 30 Golfo de Cadiz 32 30,4 32 30 =(,0
Gallos Zonas 8¢, 9y 10; Union waters CECAF 34.1.1 3.120 2.880 3.477 3.210 114
Jurel Zona9 158.005 40.879 166.327 43.032 153
lenguado  Zona8ay8h 2625 6 2433 5 ¥73
Lenguado Zona 8¢, 8d, 8e, 9, 10y COPACE 34.1.1 652 245 54 203 ¥-17,0
tﬁ;gﬂ“na“ Zona 8¢, 8, 8e, 9, 10y COPACE 34.1.1 320 138 209 90 ¥-347
Merlan Zona8 2.276 910 1.347 539 ¥-408
Merluza ﬁnﬁ EEE I B 15554 9953 17065 10921 197
Rapes Zonas8cy9 4.156 3.464 4.458 3715 173
.. Solla Zonas8, 9,10y COPACE 34.1.1 155 26 124 21 ¥-200

Fuente: Elaboracion propia con datos del MAPA. Cifras en toneladas.
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Pesca

PRINCIPALES STOCKS EN AGUAS COMPARTIDAS CON REINO UNIDO 2024

TAC

UE/UK
2023

CUOTA
2023 ESP

TAC
UE 2024

CUOTA
2024 ESP

% VARIACION
GLOBAL 2024

Nombre
comun

Aguas UE e internacionales de 5b; 6 y de

Abadejo la12y14 125 2 93 1 ¥-256
Abadejo 7. Aguas de Irlanda 6.410 il 832 1 ¥-87,02
Arenque Aguasdelaly? 5117 34 = 26 =
Brosmio 56y7 4.294 207 6.940 334 161,62
Cigala 5y6 1331 27 13.141 27 ¥-1,28
Cigala 7. Aquas de Irlanda 18353 981 18.903 991 130
Cigala 71-Porcupine Bank special condition (UF16) 3.787 1.142 4.561 1375 120,44
Fletan negro 23,4,5by6 2.571 29 2.571 29 = 0,0
Gallos ggf;; lﬁei"temad"“a'“desmwde 5.499 530 6.029 566 19,64
Gallos 7. Aquas de Irlanda 21.348 5.976 21.995 6.090 113,03
Gallos 8abde. Aquas de Francia, Golfo de Vizcaya 211 1.168 2.175 1.204 73,03
Jurel Aquas de la UE 4b, 4cy 7d 8.969 57 9.730 58 11848
Jurel 2a4a,5,7,8,12 y 14 13.157 1.316 13.250 1328 fion
Jurel 8¢ 2.120 1.899 2.097 1.878 ¥-1,08
Maruca Aguas UE eintemadonalesdelas. 78,9, 1531 303 10007 2831 ¥-11,83

10,12,14

La consejera andaluza de Pesca,
Carmen Crespo, calificaba de “jarro
deaguafria"y"error’estos resultados,
con unas cuotas que no han tenido
en cuenta “ni la recuperacion de los
stocks, ni el esfuerzo pesquero que se
ha hecho a lo largo de estos arios, nila
derivada econémica del sector”.

En la misma linea, la consejera
murciana Sara Rubira critica que
estas cuotas “condenan a la pesca

de arrastre a la desaparicion’.

8 e 641

El director de Pesca de Asturias,
Francisco Gonzélez, se congratu-
laba del incremento del 10% en el
cupo de merluza sur, ya que esta
subida se suma al aumento del
25% acordado para el bonito por
el ICCAT, dos de las especies mas
importantes para la flota asturiana.

Desde la patronal pesquera Ce-
pesca hay satisfaccion, aunque
reconocen los resultados desigua-
les, segun las zonas. En el Golfo de

Cadiz consideran muy positivo el
incremento de merluza, gallo, rape
y jurel sury el mantenimiento de la
cuota de cigala. En la misma linea
la flota de Gran Sol esta satisfecha
con el acuerdo negociado entre
la UE y el Reino Unido. En el Can-
tabrico Noroeste preocupan las
reducciones de abadejo, merlan,
lenguado y solla y genera un es-
pecial desasosiego la situacion del
Mediterraneo, donde aunque se ha



TAC

UE/UK
2023

CUOTA
2023 ESP

TAC
UE 2024

CUOTA
2024 ESP

% VARIACION
GLOBAL 2024

Nombre
comun

Maruca azul ECand int . waters of 5b, 6, 7 10.952 342 10.972 340 10,18

Maruca azul Aguas internacionales de la 12 77 73 62 59 ¥-19,48

Merluza 5b,6,7,12y 14 46.335 13.282 40.599 11.589 ¥-1238

Merluza 8abde. Aguas de Francia, Golfo de Vizcaya 31.422 9.668 27.532 8.471 ¥-1238

el Aguas UE e internacionales de 1,5, 6,7, 8, 10,389 360 11.204 363 12,89
12y 14

Rapes 6; Aguas UE e internacionales de la 5hy 408 13 408 128 0,0
12y 14

Rapes 7. Aguas de Irlanda 45.724 1.591 48.175 1.662 71536

Rapes 8abde. Aguas de Francia, Golfo de Vizcaya 12.252 1.866 12.906 1.966 115,34

Rayas Aguas UE de 6a, 6b, 7a-cy 7e-k 9.797 1.009 9.756 996 y-04

Rayas Aguasdela8cy9 5519 1.707 5.576 1.724 11,03

Raya mosaico

ondulada 7dy7e 3.192 277 3.974 339 124,50

Rayamosaico ¢ delas 3 10 3 10 =0,0

ondulada

Rayamosaico | o< delag 50 15 50 15 0,0

ondulada

Rayadeojos  7fy7g 86 6 86 6 = 0,0

Fuente: Elaboracién propia con datos del MAPA.. Cifras en toneladas.

logrado frenar los deseos reduc- las recomendaciones cientificas en  las recomendaciones cientificas.

cionistas de la Comision, siguen
siendo escasos los dias de pesca o
la reduccién del 5% en la cuota de
gamba roja.

NO ES SUFICIENTE

Desde las organizaciones ambien-
talistas hay satisfaccion moderada.
Oceana da la bienvenida al aumen-
to en el numero de limites de cap-
turas fijados en consonancia con

el Atlantico Nordeste, aunque se-
nala que el 13% de las poblaciones
(3 de 23) aun se hallan por encima
de los informes cientificos y sefia-
lan que es necesario intensificar los
esfuerzos en el Mediterrdneo don-
de sigue habiendo sobrepesca.
Desde Ecologistas en Accion la-
mentan que el “stock” de bacalao
del Atlantico y de lenguado de Ka-
ttegat se exploten por encima de

En menor medida, también creen
que se sobreexplotaran el lengua-
do de las aguas ibéricas y la cigala
del Golfo de Cadiz. Ecologistas en
Accidn reconoce la reduccion gra-
dual de la sobrepesca en el Atlanti-
co Norte, no asi en el Mediterrdneo
donde aun se esta muy lejos de al-
canzar este objetivo. M

PATRICIA ROMERO ALONSO
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Convenio

188

Avance de
derechos en el mar

El avance de derechos laborales de los
trabajadores del mar podra convertirse en una
realidad en nuestro pais. El Convenio 188 de la
Organizacién Mundial del Trabajo (OIT) entrara en
vigor en Espana el proximo 29 de febrero.

| proceso ha sido lento y

Espana ha sido de los ul-

timos pafses en adherirse

el pasado mes de abril. El
Convenio 188 (C188), que en-
tré en vigor a nivel mundial el
16 de noviembre de 2017, ya
ha sido ratificado por 21 paises.
Con ello, Espafna aplicara una
disposicion destinada a mejorar
las condiciones laborales de los
trabajadores y evitar el trabajo
forzoso, jornadas de extensa du-
racion y garantizar condiciones
de seguridad.

La aplicacion del C188 garantizara
unos requisitos minimos del trabajo
a bordo en los buques pesqueros.
Entre otras cosas se garantiza el re-
conocimiento médico, la atencion
médica y seguridad social, la for-
macion, las condiciones de contra-
tacion, la rotacion, las horas de des-
canso o la edad minima de acceso.

En este sentido, Félix Peinado,
director de la OIT para Espafa ha
destacado la colaboracion en-
tre las autoridades pesqueras, de
transporte y de trabajo y las auto-
ridades locales y nacionales y las

empresas. También ha instado a
realizar este control al ser un sec-
tor ocupado por 15 millones de
personas, siendo 128.000 las que
sufren condiciones forzosas.

“Para la OIT es muy importante que
Esparia lo haya ratificado porque es
una de las mayores flotas pesqueras.
Es un ejemplo para todos que la pro-
duccién pesquera quiera mejorar en
condiciones de produccion respetuo-
sas para las personas que trabajan en
el sector de la pesca’

Ademas, Silvia Solis, subdirectora
general de Sostenibilidad Econémi-
cay Asuntos Sociales del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cion considera que el convenio
C188 simplificay ayuda a unirlo todo
en una misma norma. £so nos va a
ayudar a la propia administracion, a
los armadores y a los trabajadores” a
sacarlo adelante.
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"Para la OIT es
muy importante
que Espana o
haya ratificado
porgue es una de
las mayores flotas
pesqueras” Felix
Peinado

El control y cumplimiento de la
aplicacion del convenio sera lle-
vado a cabo por el Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible,
el Ministerio de Inclusion, Seguri-
dad Social y Migraciones y el Minis-
terio de Trabajo y Economia Social.
También habrd una colaboracién
activa del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion.

MECANISMOS DE CONTROL

Alba Ballesteros, Inspectora de
Trabajo y Seguridad Social de la
Subdireccién General para la Coor-
dinacion de la Inspeccion del Siste-
ma de Relaciones Laborales, afirma
que se les presenta “un gran reto” a
partir del préximo 29 de febrero.
Para ello, considera prioritario “ga-
rantizar a los pescadores condiciones
dignas de trabajo y de vida a bordo
en todos los buques pesqueros”.

En cuanto a las actuaciones de

la administracion, ha in-
formado de la creacion de
un grupo de trabajo inter-
ministerial tripartito de la
mano de Marina Mercante, el ISM e
Inspeccion de trabajo. En ese senti-
do tuvo que incorporarse la Direc-

enero 2024 « 11



Puertos

tiva 2017/159, por la que se aplica
el acuerdo relativo a la aplicacion
del C188 que entro en vigor el 15
de noviembre de 2019.

Entre la documentacion se re-
querira una lista de los tripulantes,
de los trabajadores menores de 18

Trabajador del sector pesquero

12 641

Claves del C188

e La edad minima de acceso de trabajo a
bordo serd a los 16 afnos -se podra autorizar
a los 15 anos si estan en formacion
profesional en materia de pesca-.

e Certificado médico valido que acredite
aptitud para realizar el trabajo.

e Derecho a repatriacion.

e Obligatorio fijar el importe del salario.

e | 0s pescadores deben ser remunerados
mensualmente o en un periodo regular.

e Cualquier embarcacién pesquera podra ser

sometida a inspeccion, aungue el Estado no

sea signatario del Convenio.

e Seguridad Social de los pescadores en las

mismas condiciones que los demas

trabajadores.

e Proteccion a los pescadores en caso de

enfermedad, lesidon o muerte.

afnos y sus las funciones vy los con-
tratos de trabajo. También copia del
convenio colectivo, la ndmina de
los trabajadores o el registro indivi-
dual de las horas de trabajo.
Ballesteros ha explicado que des-
de inspeccion se ha realizado un

sistema coordinado de inspeccio-
nes periddicas y se han planificado
remodelaciones para formar al per-
sonal inspector en la materia.

Ademas, el propio convenio de-
sarrolla que los buques pesqueros
que permanezcan mas de tres dfas
en el mar deberdn tener una eslora
igual o superior a 24 metros y nave-
guen a distancias superiores a 200
millas nauticas.

En este sentido, tanto José Maria
Pérez Toribio, subdirector general
de Accion Social de la Marina del
ISM, como Ana Nufez, subdirectora
general para la Coordinacion de la
Inspeccion del Sistema de Relacio-
nes Laborales del Ministerio de Tra-
bajo y Economia Social han querido
transmitir tranquilidad a las empre-
sas respecto a las obligaciones que
deberdn cumplir a partir de 2024.
“Estamos por la labor de apoyarnos,



ayudaros en este camino, porque en-
tendemos que la flota pesquera espa-
Aolaes una flota de gran calidad’,han
recalcado.

Juan Manuel Trujillo, responsable
de pesca de COO y de la seccion de
pesca ETF celebra el acuerdo: “va-
mos a entrar en un camino en el que
vamos a ser ejemplo”. En este sentido
ha dado valor al didlogo social entre
empleadores y empleados.

COMPROMISO EMPRESARIAL

Javier Garat, presidente de Pesca Es-
pana, ha destacado el compromiso
del sector empresarial para sacarlo
adelante desde el principio. “Nos
llevd afios de negociaciones, cuando
se aprobé el C188 teniamos claro que
necesitdbamos una ratificacion rd-
pida de la mayor parte de los paises.
Nos pusimos de acuerdo como inter-
locutores sociales para la ratificacion
de este acuerdo como empresarios’,
ha declarado.

Garat ha expuesto la necesidad
de “cuidar a las personas que lleva-
mos a bordo”, pero no solo en Es-
pana y la Unién Europea, sino en
todo el mundo. Por ello, denuncia
la ‘competencia desleal por parte de
flotas de distintos paises” al no cum-
plir con las exigencias minimas “en
el &mbito social, de la conservacion,
seguridad o sanidad a bordo”.

Sergio Lépez, gerente de la OPP 7
(Organizacion de Productores Aso-
ciados de Grandes Atuneros), ha
recalcado que Espafna debe “jugar
en las mismas condiciones que otros
paises” y que actualmente no se
estd cumpliendo. “Tenemos un nivel
de exigencias muy importante respec-
to aotras flotas que son competidores
directos’, ha lamentado.

Registro de la jornada

La exigencia de que se haga un re-
gistro de jornada de la tripulacion
ha generado inquietud en el sector.
Ballesteros ha destacado la nece-
sidad de hacerlo, ya que considera
“determinante” cumplir el tiempo de
trabajo. “Es una forma de materiali-
zar la realidad, saber las horas que
se hacen realmente para tener un
control”.

En este sentido, ha afirmado que
son conscientes de gue “no se pue-
de faenar siempre a la misma hora”
y que existe una distribucién irre-
gular de la jornada. “Todo se debe
reflejar en el registro de jornada vy,
si hay un exceso de horas se tiene
que compensar”. “Sabemos que esto

El Convenio
entrara en vigor
el proximo 29 de

febrero

Julio Morén, director gerente de
la Organizacion de Productores
Asociados de Grandes Atuneros
Congeladores, ha seguido en la
misma linea considerando que “Es-

pana se va a poner a la cabeza una

vez mds en controles pesqueros”y ha
instado al resto de Estados Miem-
bros a “ponerse las pilas” “Seria
bueno dar ese paso de que cualquier
entrada del mercado europeo tenga
como condicién aplicarlos”.

También reconoce el “valor impor-
tante" de un convenio que es “un

no es una oficina en la que se entra
de ocho a diez, pero necesitamos el
registro para hacer un control”, ha
recalcado.

También ha recordado que Marina
Mercante ya tenia su propio modelo,
pero que faltaba la pesca: “nosotros
lo que hacemos es velar por que se
cumpla con lo que ha establecido el
legislador™.

Ballesteros considera que se es-
tan realizando “actuaciones preven-
tivas y no coercitivas” y que sera la
linea en la que quieren seguir desde
inspeccion. “Prima siempre la pro-
teccion de los trabajadores, quere-
mos garantizar condiciones dignas
de trabajo a bordo”.

pilar social fundamental”y cree que,
a pesar de ser una legislacion inter-
nacional que ya estd aplicada “nadie
se dtreve a poner en prdactica’.

El presidente de Pesca Espafa
incide en que veintiun paises es
poco “en comparacioén con la ratifi-
cacion de otros convenios”. También
ha anunciado que promoveran la
revision de la fiscalidad de las con-
diciones de las cotizaciones socia-
les a bordo “de nuestros barcos de
pesca’.

También ha mostrado su preo-
cupacion ante la posible falta de
competitividad “respecto a otros
parses”.

"Estamos viendo que no somos
competitivos en comparacion con
otros paises de la UE y Reino Unido"
ha declarado. M

CLARA GONZALEZ
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Cuando la brisa salada se mezcla con los aromas-del turron llegalaymes
Navidad a bordo. Son momentos de celebracion quée’se fusionan con 1.
serenidad del océano, creando recuerdos inolvidables en alta mar’El. gj;;;;-
espiritu navideno se contagia entre |3 tripulacionpgenerandoitn entorno =
de magia, donde alegria y nostalgia, se alternan con el vaiven de las olas.

e :

i

¢Como es la Navidad a bordo?
¢Que sentimientos y emociones se comparten?

Ana Fresnedo Pérez

La Navidad 2022/23
la paso en el buque
asistencial “Juan de
la Cosa” ejerciendo
de capitan.

La Navidad a bordo la pasamos estando to-
dos los dfas de guardia. Puede surgir una maniobra en
cualquier momento y sabes que tienes que hacerla.
Intentamos que los dias de celebracion sean distintos,
al menos se hace una cena especial tanto en Noche-
buena como en Nochevieja. Cambiamos también el
horario a bordo, ya que normalmente la cena es a las
18:00 horas, pues se cena un poquito mas tarde para
hacer sobremesa y comer juntos las uvas. La Noche-
vieja en esta ocasion la pasamos navegando por el
Golfo de Vizcaya.

Siempre hay tripulantes que siguen trabajando to-
das las horas, tienen que hacer guardias y demas, pero
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intentamos ir turndndonos, para que todos disfru-
ten y no sea solo trabajar.

Como no cabemos los oficiales y la tripula-
cion en un uUnico comedor, la cena se suele
mantener en grupos separados, y es después
en la sobremesa cuando nos juntamos todos

y compartimos la Navidad.
Tenemos un arbolito, que ponemos bien atado
porque suele salir volando. En todos los barcos que
pasé la Navidad, el rbol siempre estaba presente. Algu-
nos miembros de la dotacién se entretenian en visperas,
haciendo manualidades de adornos que se colocaban
en las puertas de los camarotes, y que dan un toque de
alegria navidena a los pasillos. Los alumnos embarcados
son mas dados a hacer este tipo de decoracion.

Durante las ultimas navidades no hemos tenido nin-
gun enfermo ingresado a bordo.

Al estar fuera de tu hogar siempre hay un poco de
morrifa como decimos por el norte. Obviamente
piensas en tu casa con toda la familia comiendo junta,
y tu estas alli encerrado en un barco.



Como a todos nos gustarfa pasar la Navidad en
casa, a bordo se intenta juntar mas a la gente y ani-
mar estos dias tan especiales del afio.

Aborno navidefio en el buque asistencial Juan de la Cosa”.

La Antértida en
Navidad desde el
buque de pasaje

“Ocean Endeavour”.

Jessica Gil Moreno

Capitan de la marina
mercante.

He pasado varias Navidades a

bordo y todas han sido distin-

tas. Mi mejor recuerdo fue la

Navidad de 2020/21 en el buque

['audace, un ro-ro de la compafiia

Suardiaz. Yo trabajaba de primer oficial. Embarqué el
18 de diciembre, justo para la Navidad, y fue mi se-
gunda campana en este barco.

Apenas conocia a los tripulantes, pero bueno, hici-
mos ahi una pinay el capitan Alberto Alvarez que es
muy navidefo y familiar, o organizé todo de forma
muy especial.

Fuimos decorando todas las mesas y pusimos las
tarjetas del menu, que hicimos el capitan y yo, enci-
ma de cada plato.

Se fue preparando todo a escondidas del resto de los
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tripulantes, porque queriamos que fuera una sorpresa.
La organizacion fue muy buena, y gustd mucho. Resultd
muy bonito en el sentido de que fuimos una familia.

La Nochebuena para mi fue muy especial porque la
pasé navegando, aproximadamente a unas 10 millas
del puerto de Cartagena. Entonces tuve la sensacion
de estar al lado de mi casa, y no poder ir.

Para cenar nos fuimos turnando, obviamente para
poder cubrir los puestos de guardia, porque claro,
como estabamos navegando, siempre habia una
persona que tenia que estar en el puente.

En una ocasion fue gracioso porque nos alterna-
mos por comidas que no nos gustaban. Yo no puedo
comer cerdo y como tenfamos cochinillo no lo tomé
y me quedé en el puente en ese momento. Luego
otro compafero, Javier que era el oficial de puente,
no podia comer marisco porque era alérgico. Enton-
ces yo bajé para el marisco y él se subi¢ al puente.
Lo fuimos haciendo por turnos, porque nos llevaba-
mos muy bien a bordo, y querfamos a la vez cubrir
las guardias. La cena se hizo en el comedor de los
camioneros, que es el mas grande, para poder caber
todos en la mesa y disfrutar de estos momentos.

A bordo éramos 16 tripulantes, incluidos dos alum-
nos y comimos todas las categorias profesionales
juntas, compartiendo sentimientos y las vivencias
que cado uno quiso contar.

Esta ha sido mi mejor Navidad a bordo, gracias al
interés e ilusién que puso el capitan.

Cena de Nochebuena en el bugque “Laudace”.
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David Bote Martin

Piloto de segunda de la
marina mercante.

Actualmente ejerzo de oficial
de navegacion en el buque de
pasaje “Ocean Endeavour” que
realiza itinerarios por la Antartida.
En los ultimos cuatro anos las navi-
dades siempre me pillan en una zona de hielo, y aun-
que alli es verano, para nosotros siempre es Navidad,
basicamente porque trabajamos rodeados de hielo.

David Bote Martin

Buque de pasaje “Ocean Endeavour”en la Antértida.

Cuando nieva se cubre la cubierta de blanco, en es-
tas situaciones se utilizan palas para remover la nieve
y dar la seguridad a todo el personal embarcado, evi-
tando accidentes.

A los turistas les gusta hacer mufiecos de nieve.

El ambiente navidefio esta siempre muy cercano y
cuando son estas celebraciones, se tienen en cuenta
el pasaje, ya que se les vende como paquete de Na-
vidad, con muchas actividades especiales.

Algunos cruceristas llevan disfraces y cantan can-
ciones tipicas segun la nacionalidad.

Hay mucho respeto a bordo, porque claro, la Navi-
dad al final se celebra en un ambiente multicultural.

En cuanto a la tripulacion, el capitan es ruso, hay
muchos tripulantes ucranianos que son ortodoxos,
también hay filipinos y latinos que son cristianos.

El dia de nochebuena no hay una cena especial, lo
que me desilusiona bastante.



Se celebra mas la comida del dia de Navidad.

El aho pasado nos abrieron un salén de pasaje,
para ofrecer una fiesta especifica para la tripula-
cién, que estuvo muy bien, con regalos y eventos
especiales. Todos acudimos con ropa de civil, tanto
la parte de tripulacion del bugue como la dotacion
de personal que conforman la parte del hotel.

Siempre tengo la suerte de encontrar y reunir-
me con companeros afines y cercanos, con los
que he podido pasar el tiempo en estas fechas,
facilitdndome el sentir de mis emociones.

Tenemos un cocinero espahnol, al que le suelo
pedir uvas, pero este Ultimo afo tuvo dificultad
para poder obtenerlas. Tuve la fortuna de que una
companfera las consiguid, y celebramos la entrada
del aho con las campanadas desde YouTube.

Son fechas que te acuerdas mas de la familia
y de los amigos. Piensas como se encuentran y
coémo se lo estaran pasando, y es inevitable tener
sensacion de soledad desde la lejania de la An-
tartida.

Alvaro Mediavilla Arroyo

Engrasador en el
petrolero “Petroport”.

Para mi la Navidad a bordo la

considero algo muy especial.

Siempre se afiora a los seres

queridos. Si estas navegando

en estas fechas y no tienes co-

bertura con el movil, se lleva con mas

tristeza al no poder comunicar con la familia.

A bordo intento siempre que haya unidad en la tripu-
lacién, que sean unos dias felices con un buen am-
biente, y que se dejen las diferencias afuera.

La verdad es que cuando me ha coincidido Navi-
dad he estado en todas las ocasiones bastante bien,
incluso aunque hayamos tenido que trabajar.

La ultima que he pasado a bordo, me ha gustado
mucho, porque nos hemos reunido las dos tripula-

ciones en un comedory la hemos celebrado todos
juntos.

Las cenas y comidas de los dias importantes han
estado muy bien, ya que la naviera aporta una can-
tidad de dinero extra para mejorar el mend, y todos
coincidimos que es fundamental para mantener la
moral alta en estas fechas.

Dia de Reyes en el buque “Petroport”.

A mi siempre me ha gustado poner el arbol de Na-
vidad, que anime y que proporcione un poco de ale-
grfa al barco. Ademas, yo coloco también decoracion
en mi camarote.

Ponemos musica para que sea algo distinto y algu-
nos companeros bailan. A bordo se ponen bebidas
sin alcoholy se cuentan las tipicas batallitas de lo que
te ha pasado. Ademas, particularmente en mi barco
tenemos un futbolin y hacemos un campeonato. A
los mas jovenes nos gusta jugar a juegos de mesa
del tipo adivinanzas o gestos.

A nivel personal, yo me siento feliz porque me gus-
ta la Navidad. Soy una persona que desde pequefio
me gustan mucho estas celebraciones, estés donde
estés. Por otro lado, pensamos en los seres queridos,
te gustarfa también estar al lado de tus padres, de tu
mujer, de tus hijos, en definitiva con toda la familia
cenando o comiendo juntos.

Ha fallecido mi madre este afio y yo pasaré la No-
chevieja a bordo teniéndola muy presente. Siempre
se echa de menos a todo el mundo, sobre todo a
los seres que has perdido, y con mucho sentimiento
traes al presente su recuerdo. M

JOSE MARIA NUNEZ DE CASTRO HERVAS
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Estos son los doce fotografos ganadores
del Primer Concurso de Fotografia que ha
organizado el ISM con la tematica de
“trabajos subacuaticos”.

o Buzos y tortuga en un fondo de arena en
Canarias. Foto de Johan Holmdahl. Q Pecio en
Puerto del Carmen (Lanzarote). Foto de Simone
Tognonodit. © Buceador recoge una bolsa de

- plastico durante una inmersién en el Océano

Atlantico. Foto de Gustavo Mufoz Soriano.

o Censo cientifico en las Reservas Marinas de
la isla de Tabarca (Alicante). Foto de Diego
Garcia Guerrero. @ Francisco José Viciana, el
autor, es biélogo marino, camara submarino y
buzo profesional. Realiz6 esta fotografia en
Calabardina, Aguilas (Murcia). @ La autora es
Gerende Courtois investigadora del Grupo de
Investigacion en Acuicultura de Ecoaqua.

@ Rescate acuatico, parte del trabajo que

+ realizan los bomberos del Ayuntamiento de

Alicante. Foto de Jaime Pérez Segarra.

(3) Imagen de Laura Parddn a Elena del Mar,
especializada en Derecho Medioambiental,
apneista y bailarina subacuética. Esta foto "Pez
de plastico” denuncia la contaminacion de los
mares. o Paula Alos Lluesma realizo esta
fotografia en la Isla de Bonaire, Antillas
Holandesas, dentro de una actividad para
recuperar los arrecifes de coral de esta zona.
(@ Buceador del buque hospital del Instituto
Social de la Marina (ISM), “Esperanza del Mar”.
Foto de Francisco Javier Martinez Martinena.
@ Estudios para conocer el impacto del cambio
climatico en el mar por parte del equipo
investigador. Autor: AZTI. (12) Investigacion sobre
desiertos marinos causados por pérdida de

' blodlverSIdad Palamds (Girona). Autor: Jordi Boada.
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PARA PRACTICOS, OPERADORES DE TRAFICO Y REMOLCADORES

Simulador pionero
en Valencia

La idea surgio en 2021 ante la necesidad de practicar maniobras
de entrada y salida en el puerto de Valencia de buques cada vez
de mayor tamano. La tecnologia que utiliza este simulador de
maniobras no existe en ningun otro puerto del pais. Es capaz de
recrear cualquier elemento del ecosistema portuario, cualquier
situacion con bugues independientemente de su tamano,
incluyendo control de viento y corrientes. Una herramienta que
reportara una mayor seguridad.

a Corporacién de Practicos

del Puerto de Valencia es-

trend a finales de octubre

un simulador avanzado con
el que puede reproducir situacio-
nes realesy mejorar sus operativas
al tiempo que refuerza la seguri-
dad maritima. Con esta tecnologfa
es posible simular cualquier situa-
cién en aguas del puerto, hecho
que permite practicar maniobras
en buques de cualquier tamafo
y en todo tipo de condiciones
operativas (incorpora un simula-
dor de VTS o de trafico maritimo)
ademas de recrear cualquier esce-
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nario meteoroldgico. Este disposi-
tivo desarrollado por la compania
tecnologica Wartsila es uUnico en
Espafa y lo pueden utilizar tanto
practicos, como operadores de
trafico maritimo o remolcadores,

Capaz de recrear
escenarios,
situaciones
y maniobras

realistas

e incluso, todos a la vez. Agustin
Garrote, practico del puerto de Va-
lencia, asegura que es“el simulador
de navegacion para entrenamiento,
formacién y pruebas mds avanzado
instalado hoy en dia en Espafia, que
nos hace tener la capacidad de re-
crear escenarios, situaciones y ma-
niobras realistas obteniendo una
serie de datos con los que basarnos
para realizar informes de evalua-
cion de riesgos sin cometer desvia-
ciones significativas de la realidad".
Jose Manuel Vega, encargado
del programa de entrenamiento
de practicos, afade que cuen-



tan también con “un programa de
modelacién de escenarios que nos
permite crear el escenario de cual-
quier puerto o modificar un puerto
para futuros proyectos y evaluar si
es factible dicha modificacion para
el trdfico o tipo de buques que estd
destinado”, lo que ya da una idea
aproximada de todas las posibili-
dades que ofrece.

TECNOLOGIA PIONERA

Consta de tres estaciones de si-
mulacidn mas una estacion de
VTS. Esta es una de las caracteristi-
cas que lo distingue de simulado-
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res parecidos. “Todas ellas pueden
trabajar por separado o de forma
conjunta en una misma maniobra
-explica Garrote-. Esto nos permite
tener tres simuladores independien-
tes en los que podrian entrenarse
tres prdcticos, patrones o miembros
de los diferentes cuerpos de asisten-
cia o seguridad con dmbito mari-
timo, o bien, de manera conjunta
haciendo que los tres simuladores
participen en la misma maniobra
pero con distintos roles, permitien-
do recrear una maniobra compleja
muy realista, por ejemplo al empla-
zar a un prdctico en un gran buque
en el simulador “puente/bridge” y a
dos patrones de remolcadores en los
simuladores ‘remolcadorl/tugl” y

Permite simular emergencias, como barcos que se quedan sin maquina o gobierno.

Elena Delgado Gutiérrez
Capitan Maritimo de Valencia

iPor qué es importante disponer
de este tipo de simulador?

Porque aporta seguridad a los prac-
ticos de puerto en el desarrollo de

maniobras novedosas o con condi-

cionantes meteoroldgicos extremos,
mientras que permite a las autorida-
des maritima y portuaria conocer de
antemano el resultado de determi-
nados escenarios de maniobra vy, asf,
adelantarse a los mismos adoptando
medidas mitigadoras de los riesgos
que se pudieran detectar.

{Qué tipo de situaciones excepcio-
nales se pueden ensayar?

El programa permite modelizar
cualquier situacion o buque en el
entorno del puerto de Valencia.
Es posible, incluso crear un nuevo
puerto o “cargar” otros puertos de
Espana o extranjeros. Como ejem-

plos: podria plantearse un nuevo
buque, de eslora mayor a los que
actualmente escalan en el puerto
de Valencia. O bien, comprobar la
viabilidad de atracar determina-
dos bugues en una nueva darsena
o muelle. Ensayar la maniobra de
buques en condiciones meteoro-
l6gicas extremas o con medios de
maniobra limitados.

iQué se espera conseguir?

Se pretende mejorar la formacion
continua de los profesionales de la
maniobra de buques, comprobar
la viabilidad de determinadas ma-
niobras, prever el resultado de ma-
niobras novedosas y, en definitiva,
reducir los riegos y prevenir inciden-
tes o accidentes que puedan afectar
a la seguridad marftima y la libre na-
vegacion en los puertos.



“remolcador2/tug2” respectivamen-
te, haciendo asi que el factor huma-
no también entre en juego y pueda
ser ponderado”. Y esta caracterfsti-
ca esla que lo hace tan particular.
"En Prdcticos de Valencia S.L.P
apostamos por esta tecnologia
para la formacién continua de los
prdcticos, asi como para la inicia-
cién de futuras incorporaciones,
estudio de proyectos, etcétera’, ase-
gura Jose Manuel Vega. Para este
profesional la mayor insistencia
se hace en las maniobras mas
complejas, “con buques de gran
tamarno en condiciones limites de
viento, y simulacién de emergen-
cias, como barcos que se quedan
sin mdquina y/o gobierno, lo que

Puede realizar
maniobras de tres
buques al mismo

tiempo en un
MISMO escenario

0 en escenarios

separados

nos permitird tener una respuesta
mds rdpida ante estas situaciones”.

Es por esta razén que Elena
Delgado, Capitana Maritima de
Valencia subraya otro de sus be-

neficios y es que “redundard en
la seguridad maritima del Puerto
de Valencia porque se van a poder
comprobar con garantias la viabi-
lidad de maniobras que presenten
condiciones excepcionales”. Asimis-
mo, Delgado afirma que esta tec-
nologfa, que cuenta con la cola-
boraciéon de Valencia Port Control
y proximamente con la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros de
Telecomunicaciones de la Univer-
sidad Politécnica de Valencia y la
Escuela Superior de Marina de la
Universidad de Oviedo, “estard a
disposicidn de las Corporaciones de
Prdcticos que precisen de su uso”. M

ANABEL GUTIERREZ

Jose Manuel Vega Chozas
Encargado del programa de entrenamiento de practicos

iCémo funciona este simulador?

La instalacion estd compuesta por
tres simuladores de navegacion vy
maniobra y un simulador de VTS
(Control de trafico maritimo), ade-
mas del puesto del instructor que
controla los cuatro simuladores.
Cada uno de los simuladores ade-
mas de los equipos de ayuda a la
navegacion (ECDIS, Radar, piloto
automatico, AlS, etc.) cuenta con los
elementos necesarios para recrear
cualquier tipo de barco y propul-
sion. Estdn conectados de forma
que se pueden realizar maniobras
de tres buques al mismo tiempo
en un mismo escenario 0 en esce-
narios separados. En maniobras que

requieren la asistencia de remolca-
dores, éstos se pueden controlar
desde el puesto del instructor o
realizarlo con patrones de remolca-
dores desde dos de los simuladores.

iEs posible recrear situaciones con
buques de cualquier tamafio y en
cualquier situacion?

Se puede recrear cualquier tipo de
situacion, congestion de trafico, con-
diciones climaticas (viento, oleaje,
visibilidad, etc.), situaciones de emer-
gencias. Disponemos de 50 modelos
de barcos y remolcadores de diferen-
tes tamanos y tipos de propulsion.
Por otro lado, contamos con un pro-
grama de modelacion de escenarios

que nos permite crear el escenario
de cualquier puerto o modificar un
puerto para futuros proyectos y eva-
luar si es factible dicha modificacién
para el trafico o tipo de buques que
esta destinado.

iEn qué puede mejo-
rar el trabajo de un
practico?

Esta herramienta nos
proporciona una mayor
seguridad para los
bugues y sus
tripulaciones, la
instalacion por-
tuaria y el me-
dio ambiente.
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AYUDARA A DIGNIFICAR LA PROFESION DE LA GENTE DEL MAR

Una sentencia historica

Una sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Madrid resuelve
que las guardias de UMS (con sistemas automatizados), que realiza
un oficial en las salas de maquinas de un bugue de salvamento
maritimo, sean consideradas como horas efectivas de trabajo

y si se realizasen mas alla de la jornada ordinaria, como horas
extraordinarias. Nos lo cuenta Cristian Castano, responsable de
Marina Mercante en CCOQ, en este articulo.




on la llegada de la elec-

tronica y los sistemas de

control a los buques, a

comienzos del Ultimo
cuarto del siglo pasado, empeza-
ron a botarse los primeros buques
con UMS (Unattended Machinery
Spaces). Esta clasificacion eximia
al buque de disponer de personal
de guardia permanente en la sala
de maquinas, pues el buque con-
taba en su lugar con una serie de
sistemas automaticos, tales como:
detectores de incendio, de niebla,
de aceite en el carter del motor
principal, de nivel de agua en sen-
tina, control de la propulsion des-
de el puente o arranque automa-
tico del generador de emergencia
entre otros.

Tal vez dicho asi, con estas pala-
bras, algun terricola pudiera pen-
sar que la sala de maquinas de un
buque (corazén del barco) se en-
cuentra desatendida e incluso sin
personal, pero nada mas lejos de
la realidad. El buque sigue llevan-
do personal de maquinas, pues
lo que el sistema UMS permite es
la supresion de las guardias rota-
tivas (4 horas de trabajo - 8 horas
de descanso) de lunes a domingo
para pasar a una jornada de trabajo
diario, concentrado de 8:00 a 17:00
horas, en la que el resto del tiempo,
un oficial de maquinas permanece
a mayores de guardia fuera de la
sala para atender cualquier alarma
que surja hasta las 8 de la manana
del dia siguiente.

GRAVES INCONVENIENTES

En definitiva, la tecnologia que
parecia llegar a los barcos para hu-
manizar la sala de maquinas trafa

La jornada en una sala de maquinas con sistema UMS se concentra de 8:00 a 17:00.

tras de si una serie de inconve-
nientes, de entre los cuales citare-
mos dos:

@ La pérdida de empleo, pues el
sistema primitivo de guardias obli-
ga a disponer al menos de 3 titula-
dos para cubrir las 24 horas, mien-
tras que con el sistema de UMS
los armadores han podido reducir
el numero de oficiales y personal
subalterno.

® Ya no se puede garantizar un
periodo de descanso ininterrum-
pido, pues éste puede ser per-

El trabajador,
durante las
guardias, no
puede abandonar
las estancias
que disponen de
alarma

turbado en cualquier momento
por la activacion de alguno de los
cientos de puntos que controlan
la maquinaria y entorno de la sala
de maquinas.

No vamos a entrar a analizar en
este articulo las consecuencias
que tiene para la salud del traba-
jador que su periodo de suefio/
descanso sea interrumpido de
manera espontanea vy aleatoria
una, dos, tres... veces en la noche,
esta es una cuestion que bien me-
rece otro articulo de la mano de
médicos y psicologos. Pero lo que
sf vamos a traer a colacion, que es
el motivo de este articulo, es la re-
ciente sentencia en Espafa donde
reconoce que las guardias de UMS
son tiempo de trabajo y su exceso
sobre la jornada ordinaria, horas
extraordinarias.

DEMANDA DE UN TRABAJADOR

El procedimiento se inicia por de-
manda promovida por un traba-
jador, destinado a un buque de la
Sociedad de Salvamento y Segu-
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El sistemna UMS permite la supresion de guardias rotativas.

ridad Maritima, en la que instaba
dos reconocimientos de derecho,
consistentes en que los tiempos
correspondientes a las guardias de
UMS fuera de la jornada ordinaria
de 08:00 a 17:00 constituyen tiem-
po de trabajo, asi como que tales
periodos de tiempo tienen la con-
sideracién de horas extraordinarias,
al constituir un exceso de la jorna-
da ordinaria citada, dicha demanda
fue atendida por los Servicios Juri-
dicos del Sector del Mar de CC.OQ.

Hay que recordar que la conside-
racién como tiempo de trabajo de
los periodos de guardia o disponi-
bilidad ha venido evolucionando
de la mano de la jurisprudencia del
TJUE, que ha pronunciado nume-
rosas sentencias, conformando un
amplio repertorio jurisprudencial
en interpretacion de la Directiva
2003/88/CE, relativa a determina-
dos aspectos de la ordenacion del
tiempo de trabajo.

26 ° 641

La sentencia parte de la Direc-
tiva 2003/88/CE y de los pronun-
ciamientos del Tribunal Supremo,
que a su vez citan jurisprudencia
del TIJUE en la materia que, a la
hora de determinar los criterios
para calificar los periodos de dis-
ponibilidad como tiempo de tra-
bajo, realiza las siguientes consi-
deraciones:

e No es la intensidad de la acti-
vidad o el caracter directamente
productivo de la misma lo que de-
termina la naturaleza del tiempo
en cuestion.

No se puede
garantizar
un periodo

de descanso

ininterrumpido

e Cuando la persona no es libre
para elegir su ubicacién o activi-
dad, sino que esta a disposicion de
la empresa, surge una importante
presuncion de que estamos ante
tiempo de trabajo.

@ La presencia en dependencias
empresariales  constituye factor
que juega a favor del caracter la-
boral del tiempo durante el que se
dilata.

Dicho esto, se precisa para la
consideracion de la disponibilidad
como tiempo de trabajo, que con-
curran dos elementos:

e £l espacial, que exige que la per-
sona trabajadora esté obligada a
permanecer en las instalaciones de
la empresa o en cualquier otro lugar
designado por el empleador, inclu-
so el propio domicilio, para atender
al llamamiento empresarial.

e £l temporal, que se identifica
como un tiempo breve de respues-
ta al llamamiento de la empresa
para acudir al lugar de trabajo.

De este modo, la jurisprudencia
delimita la diferencia entre la con-
sideracion de las guardias y/o dis-
ponibilidad como tiempo de tra-
bajo o de descanso, del siguiente
modo: "Ambos elementos (espacial
y temporal) deben provocar una
limitacion de la libertad de deam-
bulacion y de administraciéon del
tiempo en el que el trabajador pue-
da dedicarse a sus intereses perso-
nales, familiares y sociales y, por
ende, como ha dicho la Sala: “Sera
tiempo de trabajo cuando la guar-
dia exige la obligada permanencia



en un determinado espacio fisico y
darrespuesta inmediata en caso de
necesidad, porque en tales circuns-
tancias el trabajador se encuentra
en el ejercicio de sus funciones la-
borales. Mientras que se considera-
ran como tiempo de descanso, si
el trabajador puede dedicarse a las
actividades personales y de ocio
que libremente quisiere realizar, en
los que solo sera tiempo de trabajo
el dedicado a la prestacion efectiva
de servicios que requiera la inter-
vencion necesaria para atender la
incidencia”

ESPECIAL DEDICACION

El caso concreto que nos ocupa
presenta las siguientes caracteris-
ticas:

e El sistema UMS como hemos
expuesto, tiene por objeto sefalar
cualquier problema o incidencia en
la sala de maquinas, de modo que,
al detectar cualquier incidencia, en-
via una alarma que debe ser aten-
dida inmediatamente por el oficial
gue se encuentra de guardia.

e La alarma suena en aquellas
dependencias del buque que
cuenta con repetidor de alarma,
por lo que el trabajador, durante
esas guardias/disponibilidad no
puede abandonar el buque ni las
estancias donde se encuentran
instaladas las alarmas, restringien-
do de modo evidente los movi-
mientos y la vida personal y fami-
liar del trabajador.

Contando con estos hechos pro-
bados y comparandolos con los
criterios fijados por el TJUE que-
da patente que durante las guar-

A partirdelas 17y
hasta las 8 horas de

la mafana siguiente,
un oficial de maquinas
debe permanecer de
guardia.

i
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Con el sistema de
UMS los armadores
han reducido el
numero de oficiales
y de personal
subalterno

dias de UMS, aunque no se lleve
a cabo una actividad, el trabajador
no puede abandonar el buque,
de hecho debe permanecer en
las estancias donde hay repetido-
res de alarma, por lo que durante
estos periodos de disponibilidad
no cuenta con una disposicién
real de su tiempo, ni puede con-
siderarse tiempo de descanso ya
que no puede organizar su vida
personal ni familiar ni desplazarse

a lugares distintos de aquellos en
los que estan los repetidores de
alarmas.

Es mas, el mismo TSJ hace alu-
sion al Real Decreto 285/2002, de
22 de marzo, por el que se modi-
fica el Real Decreto 1561/1995, de
21 de septiembre, sobre jornadas
especiales de trabajo, en lo relativo
al trabajo en la mar, cuando en su
articulo 17 Descanso entre jorna-
das dice:"Se considerara tiempo de
descanso en la mar aquel en que
el trabajador esté libre de todo ser-
vicio’, por lo que, si estd realizando
un servicio de guardia, no se pue-
de considerar tiempo de descanso
y si de trabajo.

En definitiva, una sentencia histo-
rica para la Gente de Mar que ayu-
dard a dignificar esta profesion. M

CRISTIAN CASTANO
Representante de
Marina Mercante de CCOO
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a Capitanfa Maritima de Bil-
bao es la mas activa de todo

el pafs (con 133 muestreos),
junto con la de Algeciras (129), en
la realizacién de controles de com-
bustible para detectar posibles
emisiones de azufre por encima de
los limites marcados en el anexo VI
del Convenio internacional sobre la
poluciéon maritima (Marpol). En ter-
cer lugar, se encuentran los puer-
tos de Almeria y Cartagena (empa-
tados con 70 muestreos), todavia
muy por encima de los registrados
en Barcelona (45). Entre los puertos
con menor nimero de controles
figuran: Vigo (23), Palma de Mallor-
a (21), Cadiz (16), Santander (15),
Burela (14), Alicante (12), Sevilla y
Valencia (7), Malaga y Las Palmas
(1). Esta disparidad de cifras se ex-
plica porque no todos los puertos

28 ¢ MAR 641

tienen el mismo trafico de buques
procedentes de bandera extranjera.

NORMATIVA SOBRE EMISIONES

Hasta la entrada en vigor, el 1 de
enero de 2020, de una normativa
internacional sobre el azufre, el limi-
te para surcar aguas internacionales
era de hasta un 3,5% de contenido
de azufre en masa (y de un 1,5% en
la UE). A partir de esa fecha, este
porcentaje se redujo a 0,5%.
Aunque la normativa en aguas
internacionales permite emplear
un porcentaje mayor si los gases
se someten a un proceso de lava-
do antes de ser emitidos. Se trata
de una tecnologia con multiples
inconvenientes. Los sistemas de
limpieza de gases de escape, que
también se conocen como depu-
radores (“scrubbers”), reducen la

JCEZUN £
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cantidad de contaminacion emi-
tida al aire por los barcos, pero los
modelos de ciclo abierto descar-
gan al mar las aguas de lavado de
los gases contaminandolo.

En el caso de las aguas de los
puertos, tanto en atraque como
en fondeo, el limite se encuentra
reducido a solo el 0,1% de azufre
por normativa de la UE, mucho mas
restrictiva que la OMI. Sin embargo,
hay barcos que intentan burlar esta
normativa empleando combusti-
ble con mas azufre del tolerado por
ser mas barato. Para detectar estos
fraudes los inspectores toman tres
muestras del carburante que se
analiza en un laboratorio homolo-
gado para determinar el porcentaje
de azufre sobre la masa total.

Nuestro pafs es uno de los mas
comprometidos de Europa con el



El Mediterrdneo serd Area de Control
de Emisiones de Azufre en 2025

control de la seguridad y la preven-
cion de la contaminacion en el mar.
La DGMM destaca en su memoria
de 2022 que en el ambito de las
inspecciones de combustible ha su-
perado el objetivo marcado: las Ca-
pitanfas Maritimas inspeccionaron
1.337 buques para corroborar, tanto
en puerto como en el mar, que el
combustible consumido por los bu-
ques era el reglamentario y cumplia
los limites establecidos por la OMI'y
la legislacion espafnola. Ademas, se
tomaron muestras en 334 de estos
buques y se analizaron en el labora-
torio para comprobar el contenido
de azufre en el carburante. Se pro-
cedid ala apertura de los correspon-
dientes expedientes sancionadores
en los casos en que se detectd un
nivel superior al permitido.

En colaboracion con la EMSA y
por segundo ano consecutivo se

desarrollé un proyecto piloto con
un dron desplegado en el Estrecho
para realizar mediciones de azufre
en buques. Se llevaron a cabo 347
en unos tres meses.

ZONAS ESPECIALES

En 2025 el mar Mediterrdneo serd
considerado la quintazona ECA, un
Area de Control de Emisiones de
Azufre, donde los barcos tendran
que cumplir unas limitaciones
aun mas restrictivas: no deberan
superar el 0,1%. Las otras cuatro
zonas ECA existentes son: zona
del mar Baltico; zona del mar del
Norte; zona del norte de América,
cubriendo determinadas areas de
EEUU y Canad3; y zona del mar
Caribe de los EEUU (alrededor de
Puerto Rico y las islas Virgenes). @

ANABEL GUTIERREZ

Petroleros en el
puerto de Bilbao.
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GONZALO DE LA VEGA, CAPITAN DEL ESPERANZA DEL MAR

El nino que sonaba
con pilotar

_—

Jornada de puertas

abiertas del Esperanza

del Mar en Bermeo.
Foto: DEIA

Podria ser la historia de un nino cualquiera, nacido en una familia de marinos
mercantes, de una ciudad costera del sur, pero esta es la historia de Gonzalo

de la Veqga, capitan del Esperanza del Mar que este mes se jubila tras 32 anos
embarcado en uno de los buques hospital del Instituto Social de la Marina. Su
historia de superacion personal es fuente de inspiracion para aguellos jovenes

gue suenan con viajar a lugares lejanos siendo los capitanes de su vida.

nia claro que querfa ser

marino mercante como su

padre, pero en la familia y

tras el fallecimiento de su

madre cuando tan solo era un ado-
lescente no vefan con buenos ojos
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esta decision, ni tampoco habia
medios econdmicos para que pu-
diera estudiar.

Aun asi, con determinacién ter-
min6 COU y aprobd con nota la Se-
lectividad. Después llegaron cuatro

anos de incertidumbre, aquel chico
de Malaga, buscandose la vida, tra-
bajo de camarero en la Costa Brava
para poder pagarse los estudios de
Formaciéon Profesional de patron
de cabotaje y patron mayor de ca-



botaje hasta que el Servicio Militar
le llevé a la Base Naval de Gran Ca-
naria, y gracias a sus conocimientos
de nautica, hizo la mili a bordo de
un remolcador de altura.

En la vida de toda persona a ve-
ces llegan hadas madrinas o en
este caso personas que creen en
ti por encima de las circunstancias.
Eduardo Saenz era el segundo co-
mandante del remolcadory se per-
caté de que Gonzalo era el Unico
soldado que no recibia giros ban-
carios de su familia y le fue buscan-
do “trabajillos” que le proporciona-
ban algo de dinero de bolsillo.

Ese chaval contemplaba cada dia
en el Puerto al buque Esperanza
del Mar. Sofar es gratis. Su primera
oportunidad, una vez concluido el
servicio militar, llegd con un con-
trato de tres meses como marinero
en ese buque y gracias nuevamen-
te a su "benefactor” que contactd
con los servicios centrales del ISM y
mediod para que le contratasen.

Esas tres mensualidades, esti-
randolas mucho, le permitieron
ingresar en la Universidad. “Vivia
en la Casa del Mar de Tenerife, que
me costaba 80 pesetas, comia en la
escuela y gastaba lo menos posible,
asi me daba para llegar hasta junio.
Y gracias a Fernando Gonzdlez y Car-
men Llorca, que desde el ISM se acor-
daban de mi todos los veranos, pude
licenciarme en Marina Civil".

“No tengo experiencia, pero si vo-
luntad, les decia, y cada Semana
Santa pedia plaza para trabajar en
verano en el Esperanza del Mar como
marinero, eso si, tenia que estudiar y
aprobar si o si en junio”.

Después llegd la época de
alumno en practicas (oficial en

Durante su visita a la Revista MAR.

practicas como se denomina ac-
tualmente) en distintos buques:
petroleros, bull carriers, pasaje ...
hasta que en 1991 consiguid por
tres meses un contrato de tercer
oficial en el buque hospital “ese
afo me tocd la loteria porque yo no
tenia experiencia y dio la casualidad
de que no habia mds candidatos ya
qgue todos estaban prepardndose
una oposicion”.

Cuando termind su contrato en
septiembre, se recluyd en el mo-
nasterio benedictino de Santa Bri-
gida para que nada le distrajese.
Tenia un mes para conseguir la
mejor nota del concurso oposi-
cién ya que era el Unico sin méri-
tos como oficial, al contrario que
el resto de candidatos. Se presen-
taron 21 personas, todas mayores
que él. Con 29 anos saco la pri-
mera plaza por nota y la sequnda
al sumar méritos. Solo habia tres
puestos de tercer oficial para los
buques hospital. Nueve afios des-

pués consiguio el titulo de capi-
tan. En 2016 fue nombrado capi-
tan del Esperanza del Mar.

LAVIDAABORDO
DEL ESPERANZA

No nos vamos a engafar, la vida a
bordo es dura: “Un mes entero na-
vegando sin rumbo fijo en alta mar
a la espera de que te llamen para
una asistencia... hay que tener mu-
cha motivacion para llevarlo bien
pero el trabajo es muy bonito. Lo
mds duro es estar embarcado con
preocupaciones y como capitdn de-
bes saber también gestionar eso con
tu tripulacion”.

El espacio reducido y la leja-
nia de tierra hacen que todo se
magnifique “aunque ahora cada
vez menos porque el Esperanza del
Mar en breve tendrd wifi. Antes la
Unica comunicacion era a través
del capitdn y era complicado tener
que notificar a un tripulante una
mala noticia”.
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En el muelle de Las Palmas con el Esperanza del Mar al fondo.

Son muchos los momentos gra-
tificantes, especialmente cuando
se salvan vidas, pero también los
hay dificiles, de los que marcan:
“Una de mis vivencias mds duras fue
en 2007. Siendo primer oficial tuve
que sustituir al capitdn cuando le
avisaron del fallecimiento de su pa-
dre, le desembarcamos en Dakar y
nos llamaron para asistir al pesque-
ro Tiburdn Il que habia encontrado

Junto al resto de oficiales.
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un cayuco con siete fallecidos y un
solo superviviente”.

Los temporales y el aislamiento
son la parte mas dura: “Cuando
estds embarcado el trabajo requie-
re una dedicacion exclusiva, esta
saturacion de jornadas produce
desgaste, pero cuando hay una
emergencia o un aviso toda la tri-
pulacién colabora sin que haya
que pedir nada".

Para Gonzalo de la Vega no hay
duda, el cambio climético esta pro-
duciendo mayores y mas virulen-
tos temporales en el mar:“Lo mejor
para afrontar un temporal es primero
esquivarlo en la medida de lo posible
y luego tener un barco en condicio-
nes. Con todas las revisiones en regla,
aungue con olas de 14 metros en
Gran Sol no duerme nadie, tener un
barco tan sequro como el Esperanza
ayuda a sobrellevarlo”.

El dia a dfa en un buqgue hospital
se inicia localizando la zona don-
de se encuentran cada amanecer
los pesqueros espanoles a los que



acompana. “Estamos

cerca para que nos

vean, tienen que saber que esta-

mos en la zona, eso les da tranqui-

lidad. También hay dias sin avisos y

dedicamos tiempo a las gestiones

administrativas, que son muchas, y

siempre hay que tratar de que haya
hueco para hacer ejercicio”.

GRAN HERMANO EN BARCO

Trabajar en un barco es convivir.
Las mareas en los buques hospital
tienen una duracion de 30 dfas:"En
un barco se cohabita 24 horas, se
crean amistades y también se con-

vive con las manias de cada uno. Es
un trabajo colaborativo al mdximo.
Gran Hermano no lo inventd la tele-
vision, nacid en un barco”.

El Esperanza del Mar tiene su
puerto base en Las Palmas. Des-
de 1982 acompanaba al sector
en el banco canario sahariano,
pero desde 2019 vario su derrota
hacia el Atlantico Norte y Azores,
segun las diferentes costeras y
emplea Vigo como puerto de avi-
tuallamiento.

Con la entrada de Espafa en la
Union Europea se extinguieron
todos los convenios bilaterales de
pesca, con Marruecos y Mauritania,
lo que hizo disminuir notablemen-
te la flota espafiola en la zona. En
aquella época el Esperanza del Mar
atendfa entre 10y 15 maniobras al
dia, la mayoria accidentes a bordo,
bastantes asistencias técnicas vy al-
gun naufragio. Actualmente solo

hay 15 barcos espanoles en aguas
de Mauritania por lo que se decidio
que el buque prestarfa mejor servi-
cio en Gran Sol donde abundan los
barcos de bandera espafola.

A los jovenes que suefian pilo-
tar navios les dice “que tengan en
la mente claro lo que quieren, que se
marquen un objetivo, y que tiren ha-
cia adelante teniendo en cuenta que
la vida es una carrera de obstdculos”.

Los coeficientes reductores de
la edad de jubilacion permitiran a
Gonzalo de la Vega jubilarse con
61 anos: “El Instituto Social de la
Marina me lo ha dado todo. Me dio
una solucion de vida y unos objeti-
vos que se han cumplido. Me jubilo
con satisfaccién y agradecimiento,
me llevo conmigo los nombres de
algunas personas con las que me he
encontrado alo largo de todos estos
anos y el aspecto humano de la ins-
titucion, que es dificil de encontrar
en otras”.

";Qué como me planteo mi vida
ahora? Pues desde mi Mdlaga natal
me pienso dedicar a mis otras pasio-
nes: viajar, senderismo y cocinar”. [

PATRICIA ROMERO ALONSO
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Comenzamos un ano con la
esperanza de que sea mejor que el
gue se nos ha ido. Un 2023 marcado
por los conflictos internacionales

y la politica. Un ano electoral que

termina con nuevo Ejecutivo y nueva
ministra al frente de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones y
con el fin de la presidencia espanola
en el Consejo de la Union Europea.
Un ano de cambios, como los

de nuestra Revista Mar, que les
acompana desde hace seis décadas,
y estreno diseno y presencia en las
redes sociales.

Los ultimos doce meses fueron
también los mas calidos de la
historia reciente, algo que se nota
en los mares y en su biodiversidad.
Volvimos a hablar de sostenibilidad,
de descarbonizacion de la flota, de
energias limpias, de consumo, de
investigacion... Asi fue 2023y asi se
lo contamos.
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A traves del portillo

El portillo. Esa ventana
redonda de los barcos
conocida también como
0jo de buey, nos permite
mirar al mar y repasar

los Ultimos meses con

la nostalgia de algo que

Se nos va, pero con la
ilusion de empezar algo
nuevo. Europa marca

el ritmo que debemos
seguir para lograr la
sostenibilidad econdmica,
social y medioambiental en
nuestros océanos y en los
sectores que dependen de
la economia azul y Espana,
durante su presidencia en
el Consejo de la Unién en el
segundo semestre de 2023,
impulso los encuentros
para conseguirla.

a presidencia espafiola en el
Consejo de la Union Euro-
pea nos dio visibilidad en el
exterior y la oportunidad de
celebrar actos con los representan-
tes de los Estados miembros para
hablar de los temas que afectan a
los europeos y a la economia azul.
El entonces ministro de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones en
funciones, José Luis Escriva, dijo

La presidencia
en el Consejo
de la UE nos dio
la oportunidad
para tratar temas
que afectan a los
europeos vy a los
sectores de la
economia azul

que era “una oportunidad para la
inclusion y para impulsar politicas
de proteccion social y crecimiento
econémico”. En el dmbito de la Se-
guridad Social se puso el acento en
la modernizacion del escudo social
europeo, con énfasis especial en la
proteccion de los autbnomos, las

rentas minimas y el mantenimien-
to del tejido productivo.

Espafa, como escribié el minis-
tro de Agricultura, Pesca y Alimen-
tacion en funciones, Luis Planas,
asumié el protagonismo para si-
tuar a la pesca comunitaria en las
mejores condiciones para abordar
sus retos presentes y futuros. Pro-
mover la descarbonizacion de la
flota, reforzar el papel estratégico
de la pesca en el abastecimiento
alimentario y mejorar el procedi-
miento de toma de decisiones en
los Consejos de ministros de Pesca
de la Unién Europea fueron los ejes
en los que se incidid.

La directora de la DG Mare, Char-
lina Vitcheva, nos dedicd unas pa-
labras hablando del impacto de la
guerra de Ucrania en el aumento de
costes para la pesca y la acuicultura.

El comienzo de la presidencia
europea llegé con un Gobierno en
funciones y su final con el nuevo

enero 2024 « 35



ESPECIAL

MAR

Asi fue 2073 I

Vigo acogid la reunion informal de ministros de Pesca de la UE en el marco de la presidencia espafiola en el Consejo

Ejecutivo de Pedro Sanchez quien,
reelegido presidente, nombré a la
navarra Elma Saiz nueva ministra
de Inclusion, Seguridad Social y Mi-
graciones.

La reforma de las pensiones pac-
tada por el Gobierno y los sindica-
tos, sin apoyo de la patronal, vio la
luz en 2023. La medida amplia los
derechos de pensionistas, reduce
la brecha de género y establece
un nuevo marco de sostenibilidad,
equilibrando ingresos y gastos. La
Seguridad Social necesitaba esta
remodelacion para hacer frente a
las tensiones que la jubilacion de
los “baby-boomers” puede provo-
car en el sistemay porque lo exigia
Bruselas en el Plan de Recupera-
cion, Transformacion y Resiliencia.

CON LA GENTE DEL MAR

Al cumplir dos anos al frente del
Instituto Social de la Marina, Ele-
na Martinez Carqués hablé de
gestién y de su interés por dar
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visibilidad a la Entidad, prestando
un servicio aqgil, eficaz y cercano
a los trabajadores del mar, pese
a "vernos afectados por la pérdida
constante de personal debido al
incremento de las jubilaciones y a
la limitacidn de procesos selectivos
para el reemplazo de estas vacan-
tes”, explicé. Afortunadamente, tal
como dijo en la reunion con los
directores provinciales en Barcelo-
na, la contratacion de interinos“ha
permitido recuperar en 2023 parte

El ministro
Planas defendio
en Bruselas el

esfuerzo que
hacen nuestros
pescadores por
la sostenibilidad
ambiental.

del personal perdido’, lo que segui-
ra sucediendo a lo largo de 2024.

La comunicacién con el sec-
tor es fundamental. Por ello, los
encuentros del ISM con sus re-
presentantes, la participacion en
jornadas y ferias e incluso la pre-
sencia en redes sociales dando
cuenta de la actividad que desa-
rrolla el organismo han sido cons-
tantes. De ello nos hicimos eco en
esta revista. Una publicacion que,
en su 60° aniversario, estrend dise-
fo, acercandose a ustedes a través
de nuevos canales.

Durante el ano pasado se ha se-
guido impulsando la digitalizacion
de los procedimientos en el ISM y
las aplicaciones para que los ciu-
dadanos puedan interactuar con
la Administracion desde sus dispo-
sitivos moviles, sin menoscabar la
atencion personal que ofrecen los
funcionarios del organismo.

Conocimos de cerca cémo traba-
jan nuestros sanitarios, los procesos
selectivos para cubrir vacantes en
el departamento de Sanidad Ma-



ritima y el esfuerzo que se ha he-
cho para mejorar la tecnologia del
Centro Radio Médico Espanol para
que los marineros puedan contac-
tar con sus facultativos desde cual-
quier dispositivo de teleasistencia
en los barcos.

Volvimos a hablar del fomento
de la formacién y dimos a conocer
un proyecto colaborativo pionero
para regularizar a inmigrantes resi-
dentes ilegalmente en nuestro pais
a través de la figura del arraigo por
formacion con el que se intenta
también dar respuesta a uno de los
problemas mas acuciantes del sec-
tor: |a falta de relevo generacional.

Como homenaje a los trabaja-
dores del mar, celebramos un pri-
mero de mayo especial dando voz
a sus representantes sindicales,
que hicieron una radiografia de
los sectores de la economia azul,
y nos acercamos al trabajo de los

El arraigo por formacion y la regularizacion de
inmigrantes residentes en Espana, pretenden
fomentar el empleo en el sector pesquero.

inspectores de pesca, los practicos
y estibadores portuarios, los ob-
servadores cientificos y los buzos
profesionales, entre otros.

PESCAY ACUICULTURA

Tras un largo periplo parlamentario,
en marzo entré en vigor la Ley de
Pesca Sostenible, con novedades
en el sistema de repartos de cuo-
tas y en los coeficientes reductores
para algunos colectivos que los rei-
vindicaban desde hacia tiempo.

El ICES recomendd mantener
el veto a la pesca de fondo en 87

zonas del Atlantico oriental y el mi-
nistro Planas defendié en Bruselas
los intereses de nuestros pesca-
dores, reconociendo su esfuerzo
para que la actividad extractiva sea
sostenible. Pidié mejorar la gober-
nanza de cuotas para que la pesca
sea también sea sostenible en sus
dimensiones social y econdmica.
Su compromiso con la gestion
adecuada de los recursos permitio
la ampliacion de dias de pesca para
algunas especies y demand¢ tasas
plurianuales de capturas en otras.
Las instituciones europeas mo-
dificaron el Reglamento de Con-
trol Pesquero, que entrara en vigor

La direccion provincial del ISM en Huelva impartié cursos de formacién para permitir trabajar en el sector a inmigrantes.
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este ano, con recelos en el sector
y también el Reglamento de mini-
mis, que facilitard la concesion de
ayudas a laindustria y la comercia-
lizacion de productos de la pescay
la acuicultura. También se aprobd
el Plan de Gestion del cerco en el
Mediterraneo, estableciendo limi-
tes de capturas por buques y tallas
minimas, sobre todo para la sardi-
nay el boquerdn.

La reunion informal que man-
tuvieron en Vigo los ministros de
Pesca de la UE puso de relieve la
necesidad de avanzar en la des-
carbonizacién del sector. Javier
Garat presento alli el informe del
Comité Econdmico Social, exi-
giendo un fondo de reserva para
acelerar el proceso.

Celebramos con la Federacion
Nacional de Cofradias de Pesca-
dores el centenario de algunos de
los pdsitos que han contribuido al
avance socioeconémico del sector
y nos embarcamos en Fuerteventu-
ra y Mallorca para conocer la pesca
artesanal canaria y las actividades
de pescaturismo, en Baleares.

Elinforme anual de la Asociacion
Empresarial de Acuicultura reflejo
un crecimiento del sector en volu-
men y valor comercial, pese al au-
mento de costes energéticos v la
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falta de materias primas para ela-
borar piensos derivados de la gue-
rra en Ucrania, de los flecos de la
era Covid y del cambio climatico,
que provocd sequia y mortandad
de algunas especies fluviales.

Viajamos a Galicia para conocer
de cerca el enfrentamiento entre
bateeiros y percebeiros. La falta
de mejilla por el cambio climati-
co y un cambio de tendencia en
el consumo de este molusco esta
detras del conflicto.

Lubina, trucha arco iris y atun
rojo contribuyeron al crecimiento

Asi fue 2073 I

de un sector que, con ayuda de
la ciencia, busca impulsar la acui-
cultura espanola y mediterranea
con especies como la corvina o la
seriola y relatamos la importancia
futura del cultivo de algas.

Dimos cuenta de los avances
cientificos presentados en el Con-
greso Nacional de la SEA. Entre-
vistamos a su presidente, Héctor
Pula, participamos en un despes-
que en los esteros de Cadiz, nos
acercamos a centros de investi-



En verano hicimos
pescaturismo en Mallorca
con los pescadores en la
campanfa de la langosta.

Los Planes de
Ordenacion del
Espacio Maritimo
regulan las zonas
de desarrollo de la
energia edlica en
nuestro pais.

gacion y a empresas destacadas
del sector y hablamos de la acui-
cultura en Canarias y del logro
del IEO en Murcia, que cerro el
ciclo reproductivo de atun rojo
en cautividad. Acabamos el ano
con la firma del nuevo convenio
colectivo del sector que busca la
mejora salarial de sus empleados.

Pescadores, acuicultores, pes-
caderos y nutricionistas comu-
nicaron las propiedades de los
productos del mar, exigiendo
una fiscalidad saludable para in-
centivar un consumo que sigue
en caida libre. Los grandes chefs
reunidos en MadridFusion o en el
Encuentro de los Mares en Tene-
rife se unieron a la causa, apoyan-
do con sus creaciones la compra
e ingesta de estos productos.

TRAFICO MARITIMO

El presidente de Puertos del
Estado, Alvaro Rodriguez, con-
firmo la recuperaciéon del trafi-
co portuario tras la pandemia
y la reconversion tecnoldgica,
medioambiental econdmica vy
social que viven los 46 puertos
de titularidad estatal. Esta trans-
formacion también se da en la
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construccion de barcos 'y en la na-
vegacion. Inteligencia artificial, Big
Data, blockchain, gemelos digila-
tes, tecnologia 5G son términos
que cada vez utilizan mas estas in-
dustrias. Dimos cuenta de ello en
la World Maritime Week de Bilbao,
la feria internacional de referencia
para el sector maritimo y naval.

La innovacion y la competitivi-
dad pasan por el uso de combus-
tibles limpios como el hidrégeno
y el metanol, que se postulan
como alternativas verdes, e in-
formamos del desarrollo de bu-
ques eléctricos y de los cambios
tecnoldgicos y normativos que
debe seguir la navegacion de los
buques autbnomos.

Celebramos los 50 afos del Con-
venio MARPOL vy la actualizacion
de la Estrategia de Seguridad Ma-
ritima, aprobada por el Consejo de
la UE. La Memoria anual de Marina
Mercante destaco el compromiso
de la Administracién con la segu-
ridad y la vida de las personas en
el mar y la aprobacion en marzo
del Reglamento de Ordenacion
de la Navegacion Maritima simpli-
ficd los procedimientos ligados a
nuestros espacios maritimos, im-
pulsando su tramitacion electro-
nica y el empleo de nuevas herra-
mientas de gestion.

La Asamblea General de ANA-
VE valord la Estrategia Maritima
de nuestro pals, pese a conside-
rar que muchos de los esfuerzos
realizados no han sido suficientes
para impulsar la competitividad
del Pabellén espafiol. El V Con-
greso Maritimo Espanol sirvio en
marzo como foro de debate de la
actualidad de todos los sectores

40 o MAR 641

El cambio
climatico tiene
efectos en los

ecosistemas
marinos. Las olas
de calor también
se dan en sus
aguas.

vinculados a la economia azul. Allf
se reclamo la creacion de un Mi-
nisterio del Mar.

CAMBIO CLIMATICO

Cada vez somos mas conscientes
de que hay que proteger el planeta.
Tras mas de 15 afos de negociacio-
nes, los Estados miembros de la ONU
acordaron que el 30% de los océa-
nos sean areas protegidas en 2030.
Paso que, segun la activista, Alexan-
dra Cousteau, nos hace pensar que

Asi fue 2073 I

“aln estamos a tiempo de recuperar
lo perdido”. Asf lo vimos en la isla de
Sa Dragonera donde, tras ser decla-
rada reserva marina, ha recuperado
mucha de su biodiversidad.

El Consejo de la OMI adoptd las
enmiendas al Anexo VI del Conve-
nio MARPOL, designando al Medi-
terrdneo zona de control de dxidos
de azufre y material particulado y
conocimos el trabajo de Sasemar
para luchar contra la contamina-
cién marina.

Por otra parte, nuestro pais se po-
siciond a favor de bloquear el desa-
rrollo de la minerfa submarina 'y dio
el primer paso para el desarrollo de
la energia edlica marina aproban-
do los Planes de Ordenacion del
Espacio Maritimo (POEM), carto-
grafiando las zonas de su implanta-
cién con criticas de los pescadores.

Terminamos el ano sumergién-
donos con los Observadores del
Mar y haciendo ciencia ciudadana,
descubriendo que el cambio cli-
matico tiene efectos importantes
en el Mediterraneo. M

ANA DIAZ
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ARTICULO REVISTA N° MES

1. ACUICULTURA/Investigacion/Marisqueo

XVIII Congreso Nacional de Acuicultura. Apoyo a los jévenes. 630 ENERO
Jornada APROMAR en municipios. Desarrollo local 630 ENERO
Entrevista a Hector Pula, presidente de la SEA (] p— FEBRERO
Granjas de algas marinas. Bioeconomia azul de la UE 632 MARZO
Crisis de la mejilla 633 ABRIL
Asamblea General de APROMAR. Mds comunicacién 635 JUNIO
Peces més sanos 637 ..... SEPTIEMBRE
Buenas perspectivas 638 OCTUBRE
(anarias, region con gran potencial acuicola 639...... NOVIEMBRE
Apuesta por la seriola 639...... NOVIEMBRE
Cumbre europea sobre algas 639...... NOVIEMBRE
2. ASTILLEROS/Construccién Naval

Industria naval 4.0 639...... NOVIEMBRE
3. SEGURIDAD SOCIAL

Presupuestos 2023. La mayor partida para pensiones 630 ENERO
(arta a los pensionistas comunicando la subida de [as pensiones..................cueeee 631 .o FEBRERO
Nueva gestién de las bajas médicas 63T FEBRERO
Novedades en la Sequridad Social 2023 63T o FEBRERO
Reforma de las pensiones 633 ABRIL
Mejores condiciones laborales 636...JULIO/AGOSTO
Espaiia presenta su programa social 638 OCTUBRE
Milagros Paniagua, secretaria general de Objetivos, Inclusién y Prevision Social ......... 638.............0CTUBRE
Inteligencia artificial al servicio del ciudadano 639...... NOVIEMBRE

Jubilacion activa, demorada, parcial y flexible. Regreso a la mar . ..640........ DICIEMBRE

Cambios en Seguridad Social. Elma Saiz, nueva ministra de Inclusion,

Seguridad Social y Migraciones 640....... DICIEMBRE
4.ISM

Plan Anual de Formacién 2023. Aprendizaje completo y variado 630 ENERO
;Eres médico?, enrélate () p— FEBRERO
Cotizaciones sociales en el mar. Suben de media un 1,23% ......coeeeveveerevrennrrrnnnns (X3 — FEBRERO
Defecto vs solucion. Conociendo a fondo la Inspeccion de Servicios del ISM.......... (05— MARZO
Tu sequridad, lo primero. Jornadas sobre riesgos laborales

en el sector maritimo-pesquero 632 MARZO
Intervencion répida y eficaz. Manual de actuacién

ante una contingencia a bordo 632 MARZO
Emigrantes embarcados 633 ABRIL
Inmersion profesional 633 ABRIL
Direccién Provincial de Valencia. Premio a una gestién de calidad 633 ABRIL
Reunidn de directores provinciales en San Sebastian.

Recuperar la normalidad 634 MAYO
Manual de primeros auxilios. Asistencia médica urgente 634 MAYO
Gestion de la Calidad. Formacion de excelencia 634 MAYO
Cocina a bordo. Abadejo con salsa de albarifio 634 MAYO
70 casas donadas por el ISM 635 JUNIO
Resultados de la Inspeccién contra el fraude. 52 infracciones detectadas ............. [CEEy— JUNIO
Ayudar al trabajador. Cémo actuar ante el acoso en el trabajo 635 JUNIO
Cocina a bordo. Empanada de maiz con sardinas 635 JUNIO
Entrevista a Elena Martinez Carqués 636 ... JULIO/AGOSTO
Buques sanitarios del ISM. Unicos en Europa 636 ... JULIO/AGOSTO
§Qué quiero ser de mayor? La FP en el mar. 636 ... JULIO/AGOSTO
Pescadores de cine 636 ... JULIO/AGOSTO
Cocina a bordo. Ensalada de verdel y vinagreta de mar azul ...636 .. JULIO/AGOSTO

Cocina a bordo. Aquacates rellenos con bonito del norte marinado... ...637..... SEPTIEMBRE

Cocina a bordo. Lomo de sargo con pisto de pldtano y mostaza................eeeccees 638........... OCTUBRE
Regularizacién por arraigo y formacién 639...... NOVIEMBRE
Cocina a bordo. Quiche de raya y lechuga de mar 639...... NOVIEMBRE
Reunidn de directores en Barcelona. Més fuerza laboral,

balance de fin de afio 640........ DICIEMBRE

Centro Radio Médico Espaniol. Faro de asistencia sanitaria a distancia... ..640........DICIEMBRE
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4a. SANIDAD MARITIMA

En las tinieblas de la depresion [ [— FEBRERO
Elinvierno en nuestra piel 632 MARZ0
Las quemaduras a hordo 633 ABRIL
No apagues tus rifiones, protégelos 634 MAYO
Viruela del mono 635 JUNIO
Sondaje vesical en urgencias a bordo 636 .. JULIO/AGOSTO
Esofagitis eosinofilica 637 ..... SEPTIEMBRE
Ese inmenso laboratorio azul 638 OCTUBRE
Enfermedades infecciosas emergentes y reemergentes .........ooweeeeeeeeeeessssmnnns 639...... NOVIEMBRE
Fentanilo: una amenaza para la vida 640....... DICIEMBRE
5. MARINA MERCANTE /Salvamento

Entrevista a Benito Nufez, director general de la Marina Mercante 630 ENERO
Acoso laboral en el dmbito marino 632 MARZ0
Stella Maris al servicio del mar. Asistencia humana y espiritual 632 MARZO
World Maritime Week 2023. Creando sinergias desde Bilbao 633 ABRIL
En busca del “oro verde”. Combustibles limpios para la flota mercante................... 633 e ABRIL
Reglamento de Ordenacién de la Navegacién Maritima.

Trémites més sencillos 634 MAYO
Sin derecho a voto 636 .. JULIO/AGOSTO
El afio de la recuperacion 637 ..... SEPTIEMBRE
Balearia. 25 afios de historia 637 ..... SEPTIEMBRE
Herndn J. Del Frade, consejero DGMM/MITMA 637 ..... SEPTIEMBRE
Navegar en silencio 639...... NOVIEMBRE
José Julién Sudrez, director provincial ISM en Las Palmas ...............commervveeernsrenens 640........ DICIEMBRE
Seguridad maritima europea més fuerte 640....... DICIEMBRE

6. MEDIO AMBIENTE/Investigacion/Contaminacion

Mineria submarina. Por una moratoria indefinida (R — FEBRERO
Documental del IEQ. El futuro del océano 63T o FEBRERO
Reserva marina de la isla Dragonera. Recuperacién de especies,

articulo de Pep Coll, doctor en Ecologia marina 637 covvvene FEBRERO
Victoria contra los micropldsticos. Un equipo espafiol gana

el“Atlantic Challenge” 632 MARZO
En la parrilla de salida. Primer paso para la implantacién de la edlica marina.......633 .......ccouee. ABRIL
Un acuerdo histdrico. Tratado mundial para proteger los océanos 633 ABRIL
Drones en el mar 633 ABRIL
La epidemia de los pldsticos 633 ABRIL
Acantilados de Calahonda. La joya desconocida de Granada 634 MAYO
Mareas rojas: mitos y realidad 635 JUNIO
Charlina Vitcheva, directora de DGMare. Acelerar la transicion hacia

combustibles mas limpios 636 ... JULIO/AGOSTO
Tiburén a la vista 637 ..... SEPTIEMBRE

La ciencia ciudadana adquiere protagonismo. Testigos del cambio climtico.........640......... DICIEMBRE

7. PESCA/Cofradias/Ferias/Investigacion/Seguridad/
Cultura marinera/Economia azul

TACy Cuotas para 2023. Bien, pero no tanto 630 ENERO
Fondo FEMPA 2021-2027. Mayor flexibilidad 631 FEBRERO
Camparia OPPs del Cantabrico. Pescar profesionales .... ..631 ...FEBRERO
Pesca profesional en el Delta del Ebro. Alld donde mar y rio son uno.. ..631 FEBRERO
Entre esperas y desesperas. 2023 y los desafios coyunturales y legislativos

del sector pesquero 632 MARZO
Sector estratégico. V Congreso Maritimo Nacional 632 MARZO
Los 1.001 sabores del mar. Pescados y Mariscos en MadridFusion 632 MARZO
Competencia gallega. Plan Xeral de Explotacion Marisqueira de la Xunta............. [y 2— MARZ0
Ley de Pesca Sostenible 633 ABRIL
Planes andaluces. 633 ABRIL
Entrevista a Carolina Martinez 633 ABRIL
Nuevas tecnologias a bordo 633 ABRIL
Entrevista a Isabel Artime,secretaria General de Pesca 634 MAYO
El Vilaboa Uno, hundido 634 MAYO



ARTICULO REVISTANe....MES  ARTICULO REVISTA N° MES
Entrevista a Leandro Azkue, director de Pesca y Acuicultua de Euskadi .............. [CEZ — MAYO  José Luis Escrivd, ministro de Inclusion, Sequridad Social y Migraciones .............. 636 ... JULIO/AGOSTO
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Aprovechar
de forma sostenible

El aprovechamiento de los recursos para apostar por la sostenibilidad

puede aplicarse también en el sector de la pesca. Los investigadores Bruno
Inarra y Ana Maria Roldan nos explican como dar valor a los descartes de la
produccion de moluscos y pescados de la mano del centro tecnologico AZT]
y los proyectos Ecofish+ y Ecofish 4.0.

ara ello, AZTI ha conseguido
implementar con éxito di-
ferentes procesos para dar
valor a los subproductos li-
quidos y solidos procedentes de la
pesca y la acuicultura. La iniciativa,
financiada a través del proyecto
europeo WaSeaBi, ha sido llevada a
cabo con la participacion de trece
socios de Espafa, Dinamarca, Sue-
Cia, Francia y Bélgica.
El 70% de los recursos de algunos
sectores pesqueros se desechan.
Bruno Inarra, experto en procesos
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sostenibles de AZTI, ha explicado
que en la actualidad los descartes,
O capturas accesorias, pueden lle-
gar a suponer un 30% de la pesca,
en base a la captura pesquera. En el
caso de las empresas del atun enla-
tado, puede llegar a ser hasta el 60%,
en el que se incluyen las cabezas y
las visceras."Solo se enlata el 40 o el
45% del peso total del pescado’”.
IAarra ha aclarado que, aungue no
todos los descartes son para con-
sumo humano como las visceras,
‘en el caso de hablar de capturas

accesorias si podria utilizarse como
saborizantes en la industria alimen-
taria” “"Hay algunos productos que
se destinan a cosmética porque hay
concentrados de proteinas, colage-
no o gelatinas. Hay un abanico de
productos muy amplio que se pue-
den rescatar’, ha explicado.

Ana Marfa Roldan, profesora titu-
lar de la Universidad de Cadiz, tam-
bién trabaja en proyectos con el
mismo objetivo. Roldan coordind
el proyecto de Novelfish y actual-
mente trabaja con la Fundacién



Biodiversidad para los proyectos
Ecofish+y Ecofish 4.0.

DIFICULTADES COMERCIALES

[Aarra lamenta que ‘existen difi-
cultades de conseguir el apoyo
econémico suficiente”, aunque se
muestra optimista. “Se ha genera-
do un conocimiento y se estd in-
tentando que dicho conocimiento
se pueda aplicar y que se estan
analizando las posibilidades co-
merciales”. En este sentido, explica
que “serfa muy rara la situacion en
la que no se consiguiese aprove-
char algo de algun pescado o mo-
lusco, lo que suele pasar es que no
sale rentable econdmicamente”.

Roldan también ha lamentado
no haber podido sacar adelante el
proyecto Novelfish: “Salié la publi-
cacion en revistas y hubo bastante
difusion e interés. Pero no lo sufi-
ciente para llevarlo a cabo a nivel
empresarial”.

Y aunque ambos estan sacando
adelante proyectos para el aprove-
chamiento de descartes, no estan
exentos de dificultades. En AZTI
han encontrado problemas res-
pecto a la concha de mejillén con
relacion a las propias conchas y el
agua procedente del molusco. “Un
tercio es la concha, otro tercio es el
agua y otro es el producto del me-
jillén. Por tanto, el 66% no es pro-
ducto sino co-producto’.

Por ello, se centraron en la valoriza-
cion de las aguas de coccion proce-
dente del caldo que se obtiene al co-
cer mejillones. “Lo que propusimos
y conseguimos fue un sistema que
permite concentrar ese caldo para
tener ese compuesto de aroma de
mejillon, que podria tener usos culi-

Compuestos del laboratorio de los descartes de pescado

narios u obtener saborizantes”

Ana Marfa Roldan, ha explicado
que una de las dificultades de No-
velfish fue trabajar con los descartes
reales: “Las lonjas con las que con-
tactdbamos no terminaron de su-
ministrarnos descartes para poder
hacer las pruebas y elaboracion”.

NUEVOS PRODUCTOS

Rolddn celebra que actualmente
si estan pudiendo trabajar mas c6-
modamente en Ecofish+ y Ecofish
4.0 con los pescadores de la Cofra-
dia de San Lucar de Barrameda. La
investigadora de la Universidad de
Cadiz ha expuesto que el interés

“El consumidor
todavia no esta
preparado para
el sabor marino
de muchos de los
productos
que tenemos”

actual reside en la elaboracién de
salsas de pescado y estan viendo
otras posibilidades a rafz de otros
proyectos con la Universidad de
Cadiz, el CSIC de Madrid y otras
universidades de Andalucia.

Entre sus proyectos estan traba-
jando con algas para el desarrollo
de productos lacteos “tanto sélidos
como liquidos utilizando algas o ex-
tractos de algas para enriquecerlos”.
También se estan ocupando en la
elaboracion del garum, la recupera-
Cion de una salsa romana que‘es mas
gourmety que se esta comercializan-
do incluso para paises asiaticos”.

“El consumidor todavia no esta
preparado para el sabor marino de
muchos de los productos que te-
nemos” "El tema de las salsas si que
tiene bastante interés, pero todavia
es desconocido y no hay empresas
interesadas.

Bruno Inarra, de AZTI, concluye
que estan trabajando en los com-
puestos aromaticos y autosabori-
zantes. Para ello, estan tratando de
poner en marcha una planta” M

CLARA GONZALEZ
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Tribuna

Tradiciones marineras de

Guardamar

on la publicacién de este articulo queremos

rendir un merecido homenaje a todos los

pescadores, y muy especialmente a aque-

llos que en ese inolvidable 4 de marzo de
1923 hicieron posible que la Cofradia de pescadores
de Guardamar del Segura se convirtiese en una gran
familia que ha podido llegar hasta nuestros dias, con
varias generaciones a nuestras espaldas, con oficios
gue se van, otros que cambian y otros que contindan
con el paso del tiempo.

Antiguamente existia la figura del Atalaya, la per-
sona encargada de observar el estado del tiempo y
prevenir el salir a la mar por riesgo de temporal. Lue-
go pasamos a ver los informativos de Mariano Me-
dina y ahora utilizamos la aplicacion del movil para
saber qué tiempo tenemos en cada momento.

Todavia recordamos cuando se navegaba a vela, a
remo, cuando varaban en la playa, después cuando
pasaron al rio con sus modestas embarcaciones y las
comparamos con las actuales que se encuentran do-
tadas de las maximas medidas de seguridad y con los
aparatos mas modernos, y nos parece a todas luces in-
creible este sorprendente cambio en el trabajo del mar.

Para los pescadores lo que no ha cambiado son
los inconvenientes con los que se encontraban sus
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ancestros: siguen padeciendo los fuertes tempo-
rales, las pocas capturas, los bajos precios y ade-
mas se ven desbordados por la gran cantidad de
documentaciéon y de requisitos que precisan para
cumplir las normas establecidas por las diversas
Administraciones.

Guardamar ha sido desde siempre un pueblo en el
que casa sy casa no han ido alguna vez a pescar, lo
han hecho con barcos de aqui, de Santa Pola, Torre-
vieja 0 San Pedro y hay quien ha ido a la“mar grande”
como se conocia a las Islas Canarias o al Sdhara.

Hace 50 afos habfa una flota de 35 barcos. En-
tre cerco y trasmallo la cofradia atendia a una po-
blacion global de 400 personas, lamentablemente
ahora no estamos teniendo relevo generacional
por lo que contamos con pocos pescadores en
activo, pero sf con muchos pensionistas del mar vy
ademas también atendemos a trabajadores de las
piscifactorias ubicadas en la localidad.

ZARANDERAS

El papel de las mujeres en este sector ha sido siem-
pre muy relevante ya que ademas de atender a sus
familias algunas realizaban labores de reparacién
de redes, se les denominaba rederas. También se
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encontraban las mujeres e hijas de los pescadores,
que eran propietarios de embarcaciones, y ellas
eran las encargadas de vender el pescado, estas
erdn las zaranderas. Este oficio estuvo vigente hasta
el afo 2019 cuando se jubilé Maria Teresa.

Las zaranderas eran un pilar mas del sector ya que
colaboraban en todas las actividades de la pesca, ex-
ceptuando ir a pescar debido a que al ser Guardamar
una playa abierta, conllevaba mucho riesgo, asi que
esperaban en la orilla a que regresaran los pescado-
res con sus capturas. Las esposas de los pescadores
eran rederas o zaranderas y algunas estaban afiliadas
como socias a la cofradia.

En la época estival bajaban a la playa a recoger
las capturas que trafan los pescadores en sus bar-
cas, que varaban alli mismo y se iban por las calles
del pueblo a vender. Cuando regresaban ayudaban
a los hombres a limpiar las redes, asi que su trabajo
era constante. Las almejas las vendian por la orilla
de la playa.

Segun estudios realizados, se trata de una tradicion
ancestral que se remonta al siglo XVIII. Las zaranderas
son mujeres que ofrecen las capturas de peces por
las calles portando una carretilla artesanal de madera
con un peso de balanza consistente en dos platos de
aluminio y unas pesas que oscilaban entre los 200
gramos y los 2 kilos.

La zaranda consiste en un cesto plano de aproxi-
madamente 1 metro de didmetro realizado median-
te un entramado de fibras vegetales y reforzado en
el exterior con una cuerda con dos asas. El pescado
lo colocaban en la zaranda que era portada por dos

L.a zarandera es un oficio
que ha estado en activo en
Guardamar hasta 2019

mujeres hasta que en el afio 1960 comenzd a utili-
zarse la carretilla, con lo cual una sola persona ven-
dia el pescado. El trabajo de zarandera se realizaba
a viva voz desde primera hora de la mafana. Los
pescadores llevaban sus capturas hasta el domicilio,
alli se organizaban por piezas y comenzaba la ven-
ta. jNo podfa estar mas fresco, venia directamente
del barco!

También existe la figura de las armadoras-propie-
tarias. Aqui ellas nunca salieron a faenar como si ha
ocurrido en otras localidades y desde el afio 2006 el
puesto de subastadora lo ocupa la hija de un pesca-
dor. En lo concerniente al trabajo de oficina, se sigue
la misma tradicién, son las hijas de los pescadores las
gue optan a este puesto.

Desde el inicio, esta entidad siempre ha tenido en
consideracion la formacion educativa y en colabo-
racion con el Instituto Social de la Marina cred una
Escuela Nacional Maritimo Pesquera a la que acu-
dian los hijos de los pescadores, pero también otros
alumnos cuyos padres realizaban profesiones que no
eran las del mar. Muchos de nuestros jubilados aun
recuerdan las clases de estudios primarios en los lo-
cales de la cofradfa.

En nuestro humilde corazén, nos sentimos privile-
giados de pertenecer al Régimen Especial del Mar, ya
que hemos podido contar siempre con el Instituto
Social de la Marina para todo tipo de actividades y
acciones en beneficio del pescador. M

Manoli Burgos Valenti
Secretaria de la Cofradia
de Guardamar del Segura
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Marina Mercante

Consignatarios
de buques:

Maestros de la Logistica Maritima

En el intricado entramado del comercio maritimo, los consignatarios
de bugues emergen como maestros de la logistica, desempenando
un papel fundamental en la fluidez de las operaciones en los
puertos. Su labor abarca una gran gama de responsabilidades,
desde la coordinacion eficiente de las operaciones hasta la gestion
de documentos cruciales y la facilitacion del comercio internacional.
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n términos sencillos, los con-

signatarios son intermediarios

esenciales entre los propie-

tarios de las mercancias y los
transportistas maritimos. Su tarea
va mas alld de la simple intermedia-
cion, involucrandose en una serie
de responsabilidades cruciales que
permiten el flujo de movimiento de
mercancias a través de los puertos.
En el siglo XXI, los consignatarios se
enfrentan a desafios en un mundo
que abraza la transformacion di-
gital. La automatizacion, la inteli-
gencia artificial y la digitalizacion
de procesos, estan redefiniendo la
logistica maritima, exigiendo que
los consignatarios abracen estas
tecnologias para mantener su rele-
vancia y eficiencia.

Panordmica del
puerto de Bilbao.

En el corazdn de sus funciones,
los consignatarios se encargan de
la orquestacion precisa de la carga
y descarga de mercancias, desde
contenedores hasta productos
a granel, entre otras. Su destreza

Gestion logistica de contenedores.

|.a automatizacion,
la inteligencia
artificial y la
digitalizacion de
procesos, esta
redefiniendo la
logistica maritima

en la coordinacién asegura que la
operacion sea eficiente y sin con-
tratiempos.

Juan Correa Lasterra director
comercial de la empresa Erhardt
Shipping Services nos comenta:
"El consignatario, que es el respon-
sable del armador en el puerto, se
hace cargo de todos los pagos, y en
ocasiones, nos cubrimos pidiendo al
armador que nos mande dinero por
adelantado”.

DOCUMENTACION Y TRAMITES
ADUANEROS

La preparacion meticulosa de do-
cumentos es una de las compe-
tencias centrales de los consigna-
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Marina Mercante

tarios. Desde facturas comerciales
hasta declaraciones de aduana, su
destreza en la gestion documental
asegura el cumplimiento normati-
vo y facilita el movimiento expedi-
to de las mercancias.

Los consignatarios
tejen conexiones
solidas para
optimizar la
cadena de
suministros

Actuando como el nexo vital en-
tre las diversas partes interesadas,
los consignatarios facilitan una
comunicacion eficiente entre los
transportistas maritimos, autorida-
des portuarias, aduanas y los due-
fos de las mercancias. Esta habili-
dad para tejer conexiones solidas
minimiza retrasos y optimiza la ca-
dena de suministro.

MANEJO DE CONTINGENCIAS

En un entorno donde la incerti-
dumbre puede surgir en cualquier
momento, los consignatarios son
habiles en la gestion de contingen-
cias.Ya sea un cambio en la ruta del
transporte o un problema inespe-
rado en aduanas, su capacidad para
resolver problemas es clave para
mantener la fluidez operativa. En
ciertos escenarios, los consignata-
rios pueden proporcionar servicios
de almacenamiento temporal. Esta
faceta de su trabajo asegura que
las mercancias estén resquardadas
y listas para su transporte final.
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Julen Uria Osa

Responsable de Operaciones de
Consignacion de Erhardt Shipping Services

“Tenemos peticiones singulares
de todo tipo”

ulen Uria Osa, diplomado en

Comercio Internacional, es
consignatario del puerto de Bil-
bao desde 2001.

iEn qué consiste el oficio de
consignatario de buques?
Este oficio cada vez engloba mas
gestiones. Las lineas maestras se-
rfian: la atencion de una escala de
un buque en el puerto, antes, du-
rante y después de su estancia.
Nuestra actividad comienza
cuando recibimos del armador
una nominacion en la que se nos
solicita que prestemos nuestros
servicios para atender la escala

en el puerto de Bilbao. Comen-
zamos con una preforma de los
gastos que acarrea la escala del
bugue, en base a las tarifas ofi-
ciales vigentes. Continuamos
con la solicitud de los permisos
pertinentes a la autoridad por-
tuaria de Bilbao y a la Capitania
de puerto, para que autoricen la
escala, ademas de realizar ges-
tiones con la aduana. En estas
solicitudes se detallan los datos
del buque, la fecha estimada de
llegada, la mercancia que trae a
bordo o que va a cargar, y qué
estatus aduanero tiene con res-
pecto a su origen y destino entre



otros datos relevantes, en lo que se
llama declaracion sumaria.

Resueltos todos los permisos el
buque esta autorizado a entrar en
aguas territoriales, y ya podemos
realizar toda la operativa que he-
mos programado. Para la salida del
barco hay que presentar una do-
cumentacion en Capitania, y si esta
todo correcto se permite la partida
del buque del puerto de Bilbao.

Obviamente, si nos lo solicita el ar-
mador o el buque, también presta-
mos servicios mas especificos, que
no son de la operativa, como nece-
sidades que pueda tener el barco
en cuanto a avituallamiento, provi-
siones, entrega de repuestos, cam-
bio de tripulacion, atencién médica,
entrega de dinero en efectivo, entre
otros servicios requeridos.

{Hasta donde llegan las responsa-
bilidades del consignatario?

Esta todo regulado en el Real Decre-
to 131/2019 por el que se desarrolla
la obligacion de consignacion de
buques. Ante las autoridades, no-
sotros somos los responsables del
buque en puerto.

Por ejemplo, si un buque es de
bandera panamena y el armador
esta en Singapur, las autoridades no
tienen recursos para llegar a ellos
en caso de alguna reclamacion o
disputa, y toda esta gestion se cen-
traliza en el consignatario, que debe
de resolver los contratiempos e im-
previstos que se pueden presentar.

iComo ha mejorado la transfor-
macion digital en la gestion?
Ha sido muy positiva. Efectivamen-

Consignatario supervisando la operativa.

te el entorno digital, la tecnologfa
y la globalizacién, obligan también
a ponerse al dia para estar siempre
actualizado.

El puerto de Bilbao estd dando
una respuesta muy correcta a las
necesidades que tenemos hoy en
dfa, gracias a las ventajas que ofrece
la transformacion digital del sector.

{Qué peculiaridades tiene el
puerto de Bilbao?

Hay muelles con 30 metros de ca-
lado que admiten barcos de hasta
500.000 toneladas de peso muerto.
Al estar ubicado geograficamen-
te en el Golfo de Vizcaya, estd muy
bien comunicado con todo el norte
de Espana y el suroeste de Francia.
Las condiciones de mar y climato-
logfa son muy buenas, comparadas
con las restricciones de calado vy

mareas que sufren, por ejemplo, los
puertos de Huelva, Ferrol y Sevilla.

Pero solemos tener mal tiempo
y los temporales de invierno afec-
tan a la operativa, pudiendo suce-
der que durante una semana los
barcos no puedan ni entrar ni salir.

iRecibis solicitudes de peticiones
que pudieran ser peculiares?

Tenemos peticiones singulares de
todo tipo como: reserva de pasaje-
ros en un restaurante, encargar un
ramo de rosas o plantas para una
flesta hawaiana, visita a una iglesia
0 Una mezquita, también al estadio
de San Mamés o al Museo Marftimo.
En algunas ocasiones nos piden tra-
ductores para que les acompafen a
estos lugares mencionados. @

— JOSE MARIA NUNEZ DE CASTRO HERVAS
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Pesca

COLABORACION INSTITUCIONAL CON LA ARMADA

AL SERVICIO
de los pescadores

La colaboracion institucional es esencial

para el desarrollo de una buena gestion y
gobernanza. El Ministerio de Defensa tiene
suscritos con el Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion y con el Instituto Social
de la Marina convenios de colaboracion

en materia de inspeccion y apoyo a la flota
pesquera con el objetivo de velar por nuestros
intereses y hacer cumplir los compromisos
internacionales adquiridos por Espana.

a colaboracion entre el Mi-
nisterio de Defensa y la Se-
cretarfa General de Pesca, de-
pendiente del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion
(MAPA), se remonta al 24 de octubre
de 1988 cuando ambos organismos
firmaron el primer Acuerdo Conjun-
to sobre inspeccion vy vigilancia de
las actividades de pesca maritima.
Con la presencia de los patrulleros
de la Armada se pretendia asegurar
asi el mantenimiento y desarrollo
de los recursos pesqueros del ca-
ladero nacional y el cumplimiento
de la legislacion. También el de los
compromisos internacionales asu-
midos por Espafia en la materia.
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"Durante todo este tiempo, la rela-
cion entre ambos ministerios puede
calificarse de excelente, en una cola-
boracién bidireccional que hace po-
sible el cumplimiento del objetivo del
convenio”, afirman desde el MAPA.

Tal es el grado de satisfaccion
que la colaboraciéon se mantiene
desde hace mas de 35 anos. En
todo este tiempo se han ratificado
nuevos acuerdos y en 2018, ambos

ministerios renovaron el compro-
miso adquirido con una adenda de
prorroga vigente hasta el 31 de oc-
tubre de 2026. En este memoran-
do se establecen, ademas de los
objetivos establecidos en los an-
teriores acuerdos, las condiciones
de operacion, explotacion y man-
tenimiento de los patrulleros de
vigilancia pesquera “Alboran’, “Ar-
nomendi” y “Tarifa” donde se em-

Desde hace mas de 35 anos la Armada
colabora con la Secretaria General de Pesca
en materia de inspeccion y vigilancia pesquera.



barcan los inspectores de pesca. El
acuerdo también permite emplear
puntualmente otras unidades de la
Armada en tareas de vigilancia, si lo
solicita el MAPA.

Natalia Ibdnez Cimadevilla, ofi-
cial en el "Arnomendi’, explica
como es el dia a dia en el mar:
"Siempre llevamos a un inspector
de Segepesca. A veces, se embarca
otro inspector que suele ser comuni-
tario. Son quienes fijan los objetivos
de la campana teniendo en cuenta
factores como el tiempo que lleva
un buque sin ser inspeccionado, si
ha tenido alguna infraccion en el
pasado, el arte de pesca que utiliza
o las cuotas de pesca asignadas.

La Armada vigila que
nuestros pescadores
cumplen las normas.

En un dia normal se llevan a cabo de
cuatro a seis inspecciones. A primera
hora, se estudia la situacion general
y se decide los pesqueros que se van
a inspeccionar. A medio dia se come
y por la tarde contindan las labores de
vigilancia hasta el ocaso. En la noche,
los patrulleros se alejan de los barcos
para que faenen, pero a distancia pru-
dencial por si necesitan ayuda’"

“Las inspecciones en el mar per-
miten controlar la documenta-
cion y las autorizaciones de los
barcos para desarrollar la activi-
dad extractiva. Cuando solo hay
un inspector, lo normal es que un
miembro de la dotacion militar le
acomparie en la inspeccion. En ge-

neral, comprueban que el pesque-
ro cumple con la legalidad vigente
pero si detectan alguna infraccién,
se refleja en el acta de inspeccién
y, dependiendo de la gravedad del
caso, pueden tomarse medidas
como decomisar las artes o enviar
el barco a puerto”.

Los patrulleros
“Alboran”,
"Arnomend;”

y “Tarifa"
acompanan a
nuestra flota por
todo el mundo.

Los patrulleros adscritos a las
Unidades de Fuerza de Accién Ma-
ritima actUan cada uno en su zona.
El "Arnomendi’, con base en Ferrol,
suelen operar en el Atlantico No-
roestey el Cantabrico, mientras que
el "Alboran”y el “Tarifa’, con base en
Cartagena, realizan sus campanas
por el Mediterraneo. Sin embargo,
existen acciones fuera del dmbito
nacional, como NAFO o NEAFC, a
las que pueden acudir cualquie-
ra de los buques. Los patrulleros
acompanfnan a la flota pesquera en
el drea de su responsabilidad, ve-
lando siempre por la seguridad y
los intereses nacionales.

FORMACION EN EL MAR

El Ministerio de Agricultura, Pes-
ca y Alimentacion utiliza el Buque
Escuela de Cooperacion Pesquera
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Pesca

A la izquierda, el patrullero de vigilancia pesquera “Arnomendi”. A la derecha, el buque escuela“Intermares”.

‘Intermares” como herramienta
para fomentar la formacion inte-
gral de profesionales en el ambito
nautico-pesquero, incluyendo el
conocimiento de los mares y los
0OC€anos.

Fue construido para el MAPA en
2009 vy, tras varios anos de activi-
dad como buque de cooperacion
pesquera, inicid con la Armada una
nueva etapa en 2018 para la ges-
tion del buque. Desde entonces, se
le estd dando un mayor impulso a
la formacion, con el apoyo de cen-
tros de investigacion, institutos de
FPy universidades.

Ejercicio de formacion a bordo del “Intermares”.

54 641

En el buque
escuela y de
cooperacion
iInternacional
“Intermares” se
ofrecen cursos
de formacion
e investigacion
pesquera

En este ambito formativo se plani-
fican actividades, destinadas tanto
a profesionales como a futuros tra-
bajadores, en materias de pesca y
acuicultura y, en general, del ambito
marino y sus actividades conexas;
prestandose especial atencién a las
actividades dirigidas a la formacion
de formadores para ampliar su reper-
cusion y potenciales beneficiarios.

Ademas, el “Intermares’, que tie-
ne su base en la Estacion Naval de
la Grana, en Ferrol, es un excelente
instrumento de cooperacion inter-
nacional en la ensefanza de bue-
nas practicas pesqueras. "De esta
manera, contribuimos al gran reto de
mantener en el mejor estado posible
los océanos, los recursos pesqueros
y el capital humano que los roded’,
aseguran desde el MAPA.

Las grandes prestaciones del
buque le convierten en una au-
téntica “universidad flotante’, tanto
por su moderno y completo equi-
pamiento para abordar formacién
en pesca, usos de artes y aparejos,
procesado, transformacién y con-
servacion del producto o técnicas
de laboratorio, como también por



sus instalaciones para el alojamien-
to a bordo y el descanso de alum-
nos y profesores.

Esteban Cambdn, Segundo co-
mandante del “Intermares’, explica
que, “las navegaciones de la Ar-
mada son disenadas por el Esta-
do Mayor de la Fuerza de Accion
Maritima, en coordinacién con la
Direccién de Ensenianza Naval de
la Armada, y estdn orientadas a la
formacion de los alumnos de las
diferentes escuelas de la Armada,
desde bautizos de mar para aspi-
rantes a marineros hasta cruceros
de instruccion de fin de curso de
Guardamarinas de la Escuela Na-
val Militar de Marin, pasando por
aspirantes a cabo o cabo 19y as-
pirantes a ingresar en la escala de
suboficiales”.

El ISM participa
en los ejercicios
MARSEC que
organiza la
Armada. Ambas
Instituciones se
dan asistencia
sanitaria mutua en
el mar
“Durante los cruceros de forma-
cién de la Armada, el bugue reali-
za su actividad en el mar, con pe-
qguenas escalas de descanso en los
puertos de nuestra costa, realizando

todo tipo de ejercicios enfocados
a las prdcticas de los alumnos en

Tambien con el ISM

El Ministerio de Defensa y el ISM tam-
bién tienen suscritos convenios de
colaboracién. El BOE del 21 de julio
de 2021 publicé la Adenda de modifi-
cacién y prorroga del Convenio exis-
tente entre ambos organismos para
prestar asistencia sanitaria mutua a
la flota espafiola que faena en el in-
dico y a los bugues de la Armada, en
colaboracién con el Centro Radio Mé-
dico espanol y el centro Asistencial
en el Extranjero de Seychelles.

funcién de su formacién. General-
mente, el buque navega a tres vi-
gilancias (tres turnos de seis horas)
realizando las guardias de puente,
mdaquinasy cubierta, aligual que en
el resto de buques de la Armada. La
parte de formacion de la Secretaria
General de Pesca suele ser en puerto.
La dotacion es responsable de pro-
porcionar a los alumnos alojamien-
to y manutencion y de la sequridad
del material y el personal a bordo,

Ademas, el departamento de Sani-
dad Maritima de la Entidad partici-
pa en los ejercicios MARSEC que
desarrolla la Armada en distintas
localidades espanolas para adies-
trar a las tripulaciones en la actua-
cién coordinada ante emergencias,
como el simulacro con el que ilus-
tramos esta informacion en el que
un barco llegaba a Santander con
varios enfermos altamente conta-
giosos.

realizando las guardias de puerto
necesarias, en funcion del nivel de
amenaza de cada instalacion’, ase-
gura Cambon.

El “Intermares” cuenta ademas
con una embarcacion auxiliar, ope-
rada también por la dotacién del
buque, que viene a ser un peque-
Ao pesquero para la formacion de
los alumnos. M

ANA DIAZ
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Sanidad Maritima

Antibioticos y
superbacterias *—

El siglo XX fue testigo de uno de los descubrimientos

mas importantes en el ambito de la medicina, Alexander
Fleming, un médico bacteridlogo inglés, en 1928 comprobd
gue una sustancia extraida del hongo penicillium notatum,
destruia cultivos de microorganismos patdgenos. Asi surgio

el primer antibiotico de origen natural:

la penicilina.

esde entonces hasta

hoy los antibidticos en

general, eliminando o

interrumpiendo el creci-
mientoy la proliferacién de microor-
ganismos patdgenos, han brindado
un arsenal terapéutico de gran uti-
lidad. Mencion especial tiene el pa-
pel protagdnico que jugaron en los
heridos de la segunda guerra mun-
dial y el nUmero incontable de vidas
salvadas por su utilizacion.

Con la aparicion de los antibié-
ticos se modificd radicalmente la
forma de tratar los procesos infec-
ciosos. De la incertidumbre en los
tratamientos de enfermedades
como la neumonia, la fiebre reu-
matica o la gonorrea, se paso a la
certeza en la curacion de éstasy de
otras muchas enfermedades.

Desde entonces hasta la actua-
lidad no se ha detenido la sintesis,
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produccion y uso de

los antibidticos, inclu-

yendo los de eficiencia

probada para alguno o varios tipos
especificos de bacterias a la vez.

Sin embargo, como es amplia-
mente conocido, los microorganis-
mos (bacterias, protozoos, hongos,
algas y virus) disponen de mecanis-
mos de adaptacién y defensa na-
turales que garantizan su supervi-
vencia y se reproducen con gran
facilidad y velocidad, desarrollando
ademas eficientes procesos de mu-
tacion, que ponen de manifiesto en
caso de ser agredidos. Esto explicaria
porqué algunas enfermedades que
antes respondian de forma rapida a
los antibioticos, ya no lo hacen.

Las denominadas superbacte-
rias son cepas de bacterias que no
responden a los tratamientos habi-
tuales, llegando esta resistencia, en

algunos casos,
hasta los anti-

bidticos mas modernos. Los
tratamientos se vuelven ineficientes.

Algunas superbacterias resisten-
tes a antibidticos:

Klebsiella pneumoniae: Es el
agente causal de infecciones del
tracto urinario, neumonias, infeccio-
nes de tejidos blandos y de heridas
quirdrgicas. Es un enemigo peligro-
so para los pacientes hospitalizados.
Se han detectado casos en los que
no existe ningun antibidtico que re-
sulte eficaz en su curacion.

Mycobacterium tuberculosis: La
tuberculosis se considerd una en-
fermedad grave en otra época. En
la actualidad su tratamiento se basa
en la combinacién de varios farma-
cos, sin embargo, este microorga-
nismo puede comportarse incluso
como multirresistente.



Pseudomona aeruginosa: Una
bacteria resistente a muchos anti-
microbianos y que puede causar
infecciones que podrian poner en
riesgo la vida. Generalmente se de-
sarrolla en el dmbito hospitalario
y/0 en aquellas personas que tie-
nen su sistema inmune deficitario.

Escherichia coli (E. coli): Es res-
ponsable preferente de infecciones
urinarias, siendo los pacientes hos-
pitalizados, personas de la tercera
edad y/o con sistemas inmunitarios
débiles los que mas padecen su co-
lonizacion. Es resistente a antibioti-
cos que anteriormente tenfan un
importante papel en su eliminacion.

Neisseria gonorrhoeae: Provoca
la enfermedad de transmision se-
xual gonorrea. Su tratamiento se ha
modificado sustancialmente con el
tiempo debido a la resistencia crea-
da por las cepas. Puede provocar se-
rias secuelas en el sistema urinario y
reproductivo de los que la padecen.

Clostridium difficile: Aparece ha-
bitualmente como consecuencia
de tratamientos con antibidticos a
repeticion, usurpando el lugar de la
flora normal en el intestino. Provoca
trastornos intestinales como dia-
rreas, dolores abdominales y otros
sintomas, siendo muy resistente a
los tratamientos y dificil de erradicar.

El trabajador embarcado que desa-
rrolla su actividad laboral en espacios
limitados esta expuesto al contagio
de enfermedades infecciosas respi-
ratorias, digestivas y otras. Asi mismo,
las heridas tan frecuentes en este
tipo de trabajo pueden infectarse y
necesitar el uso de antibidticos.

/Como podemos minimizar la
aparicion de superbacterias y con-
servar la efectividad de medica-

llustraciones en 3D de distintos tipos de superbacterias.

mentos tan necesarios en la cura
de enfermedades?

PERSONAL SANITARIO

m Promocionar las ventajas de la
higiene corporal y alimentaria
(conservacion, manipulacion e
ingesta de las comidas).

m Realizar actividades sociales en
espacios abiertos evitando posi-
bles contagios.

m No usar antibidticos en infeccio-
nes virales u otras en las cuales
no estén indicados.

m Iniciar, si procede, los tratamien-
tos con antibidticos de uso co-
mun y reservar los mas novedo-
S0S y costosos para cuando la
situacion asi lo requiera.

m Realizar un diagndstico precoz y
un tratamiento para evitar com-
plicaciones que requieran del uso
prolongado de estos farmacos.

m [niciar una estrategia de trata-
miento con el conocimiento pre-
vio (si es posible) de la sensibili-
dad de la bacteria causante de la
enfermedad.

EL PACIENTE

m Evitar tratamientos con antibio-
ticos por decision doméstica sin
supervision del facultativo.

m Cumplir rigurosamente las dosis
y duracion de tratamientos con
antibidticos indicados por el mé-
dico, manteniendo la adherencia
al mismo a pesar de sentir mejoria.

mEvitar el uso de la medicacion
sobrante de otros tratamientos o
de los ya caducados.

m Trasmitir al médico correctamente
los sintomas que padece con vis-
tas a que el facultativo decida, en
su caso, el tratamiento correcto.

El desarrollo de las superbacte-
rias preocupa y mucho. Algunos
estudiosos de la materia se atre-
ven a afirmar que en el afo 2050
las cepas desarrollaran tal resisten-
cia a los antibidticos que posible-
mente provoquen mas muertes
que el cancer. M

Rosa Ma Gandia Bonnin
Médico de Sanidad Maritima
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Cocina a Bordo

1‘@1 PARAZ PERSONAS

Para los chocos
y los huevos

m 1 kgdechoco m AOVE
m 1 cebolla m Vino blanco

B | pimiento B Fumet de
verde italiano pescado
m | dientedeajo m Sal
B | tomate B 2 huevos
® 1 hojade
laurel

Para el fumet de pescado

B 2 cabezas de
pescado

B 1 zanahoria
1 puerro

ooooooooooooooooooooooooooo

PREPARACION

Para el fumet de pescado
m Paso 1

Cocer en un litro de agua las ca-
bezas de pescado, la zanahoria y el
puerro a fuego suave hasta que hier-
va. Dejar cocinar 10. Apagar el fuego.

58 ¢« MAR 641

m Paso 2
Desespumar con una espumadera
y colar.

Para los chocos

m Paso 1

Limpiar los chocos y reservar sus
tintas. Trocear los chocos en dados.

m Paso 2

En una olla con un chorro de AOVE
pochar la cebolla, el pimiento, el to-
mate (sin piel) y el ajo previamente
limpios y picados. Afadir la sal y el
laurel en este momento.

m Paso 3

Incorporar los chocos una vez em-
piece a ponerse la cebolla transpa-
rente. Rehogar.

m Paso 4

Mojar con un chorro de vino blanco
y dejar cocinar hasta que el vino se
evapore. Afadir un poco de fumet
y dejar cocinar a fuego suave hasta

" PRESENTACION

Servir en un plato hondo
el choco guisado con el
huevo encima. Podriamos
anadir unas patatas
panaderas como base

del plato.

que los chocos estén blandos. En
este paso si hiciese falta mas fumet
se lo irflamos afadiendo.

m Paso 5
Incorporar la tinta, remover bien y
dejar que rompa el hervor.

m Paso 6
Apagar el fuego y reposar durante 5'

Para los huevos

m Paso 1

Poner en el fuego una sartén con
AQVE a calentar.

m Paso 2
Freir los huevos en el aceite ca-
liente.



®  [faboraciin Natricional ®

Este plato supera las calorfas recomendadas
y la cantidad de ciertos macronutrientes por
persona en una comida. En este caso calcu-
lamos unas 771 kcal por comensal, por lo
que aconsejamos no acompanarlo de pata-
tasy que sea plato Unico.

(ON MODERAG()N. El choco o sepia tiene

un alto valor nutricional, pero hay que con-
sumirlo con moderacion debido a su alto
contenido en colesterol. Tiene alto conte-
nido de yodo, indispensable para el funcio-
namiento celular; vitamina E, que protege al
sistema inmune frente a los radicales libres y
selenio, que previene la aparicién de enfer-
medades cardiovasculares, retrasa los sinto-
mas del envejecimiento celulary cuenta con
propiedades anticancerigenas.

REDUCE LA TENSION ARTERIAL. La cebo-

lla, fuente de fibra, potasio, flavonoides, en
compuestos azufrados y quercetina, previe-
ne el riesgo de enfermedades cardiovascu-
lares, reduce la tension arterial, fomenta la
actividad antiagregante plaquetaria y an-
tiasmatica.

ACC|0N ANTIOXIDANTE. el pimiento verde

italiano, de bajo aporte caldrico, es fuente de
fibra (que mejora el transito intestinal) y vita-
minas C y A; su contenido proteico es bajo
y casi no aporta grasa. Accion antioxidante,
protector contra el envejecimiento y el de-
sarrollo de cancer, enfermedades cardio-
vasculares y osteroporosis. Accion diurética,
beneficioso en caso de hipertensién, hiperu-
ricemiay gota, cdlculos renales, retencion de
liquido y oliguria.

CONTRA EL HELICOBACTER PYLORI. €

ajo contiene yodo, potasio y vitaminas: tia-
mina, B6 y C. El extracto de ajo es un potente

.

inhibidor del Helicobacter pylori. Su consumo
se asocia con la disminucion del riesgo de su-
frir ciertos tipos de cancer; con la mejora de
las defensas; la prevenciéon de enfermedades
cardiovasculares, tension arterial y agregacion
plaquetaria. Efecto hipoglucemiante, previe-
ne la aparicion de la diabetes mellitus tipo 2.

ALTO VALOR NUTRITIVO. £/ huevo es un

alimento de elevado valor nutritivo y con
un aporte de energia no muy elevado. Tie-
ne proteina de alto poder bioldgico; vitami-
nas Ay Dy las del grupo B (B12, B2 y B3) vy
minerales, como fésforo, yodo y en menor
cantidad selenio, hierro y zinc. Carotenoides
con caracter antioxidante y con papel en la
prevencion de la degeneracion maculary la
formacion de cataratas.

VITAMINAS Y FIBRA. Las verduras de esta

receta aportan agua, vitaminas y fibra. El to-
mate, ademads, vitamina A en forma de beta-
carotenos y vitamina C, y potasio; el puerro,
contribuye con folatos y vitamina Cy la za-
nahoria con vitamina A.

CONTROL DE LA DIABETES. Las cabezas

de pescado son ricas en vitaminas B12, Ay
D, hierroy calcio. Ayudan a nivelar los valores
de colesterol alto y a controlar la diabetes.

UN UL"MO CONSEJO. Lo ideal para tomar

como postre tras este plato serfa una racion
de fruta como pifia 0 una manzana.

® Autores °

Grupo de Nutricion Saludable Sanidad Maritima
formado por las doctoras de Sanidad Maritima Ma-
nuela Alemén Fausto y Pilar Dominguez Pedrosa.
Receta elaborada por los cocineros José Manuel
(anosa Dominguez (cocinero Buque hospital Espe-
ranza del Mar) y Radl Gofez Silva (cocinero Buque
hospital Juan de la Cosa).
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PARO PESCADORES

Circulos pesqueros de Malaga
afirman que el paro de los
2.000 pescadores del puerto
de Algeciras, a causa de
restricciones marroquies, puede
provocar paro en cadena (...).
El paro de Algeciras se produjo
después del anuncio marroqui
de que (...) los pesqueros que
violaran el limite de las 70
millas podrian ser confinados
a perpetuidad y sus patrones
sometidos a penas de cércel.

CURSO DE PATRONES

El pasado 17 de diciembre fue
inaugurado el curso de patrones
de pesca de litoral (...) enla
localidad de Ayamonte. El acto
fue inaugurado por el delegado
provincial del Instituto Social de
la Marina en Huelva, don Manuel
[llade, estando presentes el
ayudante de Marina, sefior
Paniagua; representantes de

la Cofradia de Pescadoresy
funcionarios de la Delegacion.

PESCADORES CONDENADOS
Un consejo de guerra celebrado
(...) enla sala de justicia de la
zona maritima del Cantabrico

ha ordenado a don M.J.G.C.

ala pena de seis meses y un

dia de prisién por un delito de
intrusismo, y a don I.L.M., a tres
meses de arresto mayor por el
mismo delito. El primero (...)
ejercia como patrén de costa,
sin poseer dicho titulo, en la
embarcacion pesquera “Traviata’,
de 13,5 toneladas de registro
bruto y con base en Cudillero
(Asturias). (...)
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DEL ALMIRANTE CARRERO BLANCO

Tragica muerte

| 20 de diciembre de 1973 (..)

amanecié plomizo, gris. Ma-
drid, todo el pals, se preparaba
para las inmediatas fiestas de Na-
vidad, cuyo preludio era el sorteo
de la loterfa del dia 22. (..) La no-
ticia llegd a los periddicos poco
después de las nueve y media
de la manana: “Explosién de gas
en Claudio Coello; parece que ha
habido victimas”. (...) Los primeros

rumores al filo de las diez, ya dan
cuenta de la verdadera magnitud
de la catastrofe: el presidente del
gobierno estd gravisimamente
herido, o quizd muerto. (...) Toda
Espafa conoce (..) la noticia, que
es confirmada por la Direccion Ge-
neral de Prensa en una nota facili-
tada a las 12:30 de la manana (...)
en la que se sefala el fallecimiento
del almirante Carrero. (...)

Marruecos: sanciones mas duras

uelva. El comandante militar de

la Marina ha hecho publica una
nota de aviso a todos los armado-
res y personas relacionadas con la
pesca de fresco de la provincia en
la que se anuncia que (..) han entra-
do en vigor en Marruecos nuevas
normas sobre infracciones de los
limites de pesca por barcos extran-

jeros. Estas incluyen multas de hasta
40.000 dirhams (unas 440.000 pese-
tas), penas de prisién para patrones
y tripulacién, confiscacion de artes
y pescado  apresado y hasta de
los propios barcos (..). La noticia (..)
viene a agravar la ya de por sf grave
situacion del sector pesquero y ma-
risquero del Sur de Espafna.



DEMANDA DE PESCADO DE SELECCION

La pesca en Baleares

as caracteristicas principales de

la pesca en Baleares, si bien no
son cuantitativas ni muy variadas
en sus especies, si podemos afir-
mar rotundamente que son de se-
leccion. (...)

FALTA DE VEDAS, PESCADORES
Y VARIEDAD DE ESPECIES

El esfuerzo de pesca mantenido
durante muchos afos sobre los
mismos posibles caladeros, sin
unas vedas temporales que los ha-
gan restablecer, investigando (...)
otros nuevos. (...) La baja que paula-
tinamente se va produciendo en el
censo humano de pescadores, que
ven mas faciles medios de vida,

pasandose a los numerosos servi-
cios en tierra (...). La poca variedad
en especies de sus capturas, que
han acostumbrado al consumidor
nacional e internacional duran-
te siglos a paladear unas clases
exquisitas de pescado y marisco,
desprecidndose otras inferiores
que hacen no interese su captura
al pescador islefio y, por tanto, no
tiene dedicacion ni en artes y re-
des ni embarcaciones apropiadas
para estas clases de pescado (...
En multiples ocasiones, grandes
pescadas de especies considera-
das inferiores (...) han tenido que
ser enviadas a la fabrica de pien-
sos para harina de pescado.

DESPIDO IMPROCEDENTE
La sala sexta del Supremo ha
confirmado una sentencia

de la Magistratura de Trabajo
ndmero 1 de las de Guipuzcoa
que condend a la empresa
Romicomar, S.A., a readmitir
al jefe de maquinas del barco
“Puerto ded Fontegria’, don
Jesus Comesafa Collazo, 0 a
indemnizarle, a eleccion de él,
ademas de pagarle los salarios
dejados de percibir durante la
tramitacion del pleito. (...)

CONTAMINACION DEL MAR
La Organizacién Maritima
Consultiva Intergubernamental
(IMCO), dependiente de la
ONU, ha adoptado una nueva
convencion internacional
encaminada a prevenir

la contaminacién marina
proveniente de los barcos. El
convenio (...) prescribe nuevos
niveles de construcciéony
descarga con referencia a
petroleros, y requiere que se
constituyan enormes barcos-
cisterna provistos de lastre
separado. (...)

INAUGURACION REAL
Visitaron Baleares los Principes
de Espana. Era su primera
visita oficial a estasislas (...).
SS.AA.RR. llegaron al edificio
del Laboratorio Oceanografico
donde fueron recibidos por
las primeras autoridades (...).
Don Juan Carlos descubrio
una placa conmemorativa de
la inauguracién, firmando,
juntamente con doia Sofia, en el
Libro de Honor (...).
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De Costa a Costa

Hidrégeno verde

Espana presento el pasado 1 de diciembre un plan para instalar una planta de
metanol verde en Huelva durante la Cumbre del Clima (CoP28) celebrada en Dubai
(Emiratos Arabes Unidos). Este proyecto, que serd ratificado por el gobierno y la
Union Europea en 2025, creara 2500 empleos directos e indirectos y posicionara a

Espana como lider en la creacion de energias renovables.

as dos grandes companias ac-
Lcionistas seran Cepsa y C2X,

compania danesa dependien-
te de la naviera Maersk. El consejero
delegado de Cepsa, Maarten Wet-
selaar, define este acuerdo como
“otro hito" que supondra la reduc-
cion de emisiones en “sectores de
dificil y urgente descarbonizacion’.
Brian Daid, consejero delegado de
C2X también lo celebra, pero avisa
de que serd necesario “un marco re-
gulatorio propicio para poder ofrecer
una fuente competitiva de metanol
verde a sus clientes”.

En este sentido, la celebracion
de la CoP28 ha sido una oportuni-
dad para que Espafa presente un
"megaproyecto” de metanol verde
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que se suministrara a las industrias,
incluida la quimica y el transporte
maritimo. La planta, que estara ubi-
cada en el puerto de Huelva, serd la
mayor de Europay requerira unain-
version de 1.000 millones de euros.

Con ello, la provincia andaluza se
convertira en una de las cinco ma-
yores plantas de metanol verde del
mundo y tendrd una capacidad de
produccion anual de 300.000 to-
neladas de moléculas verdes, con
un maximo de 380.000 toneladas.
Gracias a esta inversion sera posi-
ble reducir hasta un milléon de to-
neladas de emision de CO,.

El presidente del gobierno, Pedro
Sanchez, considera que la mega-
planta “es un paso significativo” que

“sitta a Espafiia como referente mun-
dial" para acabar con los combus-
tibles fosiles y estd “alineado con la
estrategia espariola de reindustria-
lizacion y transicion energética”. Por
ello, ha anunciado que el objetivo
es que en 2030 el 81% de la gene-
racion de energfa proceda de fuen-
tes renovables.

El acuerdo final de Dubai, tras
dos semanas de negociaciones,
no ha sido ajeno a las criticas de
los grupos ecologistas, expertos,
analistas climaticos y ONG debido
a la "ambigledad de los acuerdos”y
no haber abordado la financiacion
climatica, entre otros. M

CLARA GONZALEZ SALVADOR



MEDITERRANEQ

| Jornada Smart Ports:
Inteligencia Artificial

Terminal de contenedores del puerto de Castellon.

Nueve propuestas de Inteligencia Artificial (IA) se han

presentado en la

“| Jornada Catedra Smart Ports:

Avance y horizontes” que se celebro el pasado 13 de
diciembre en el Puerto de Castellon.

a Catedra Smart Ports de la

Universitat Jaume |, junto con

la Autoridad Portuaria de Cas-
tellén, la Fundacién PortCastelld
y Puertos del Estado, han organi-
zado la | Jornada Catedra Smart
Ports que, con el titulo de “Smart
Ports: avances y horizontes’, se ce-
lebré el pasado 13 de diciembre
en el Puerto de Castellon.

Tras la inauguracion de la jorna-
da a cargo de Francisco Toledo,
director de la Catedra Smart Ports,
el jefe de Area de Servicios a la Co-
munidad Portuaria en Puertos del

Estado, Jaime Luezas, mostré la
norma UNE que establece, entre
otros aspectos, lo que se requerira
para que un puerto pueda acredi-
tarse como puerto inteligente.

Se presentaron cinco proyec-
tos subvencionados por el fondo
Puertos 4.0 y orientados a mejorar
la sostenibilidad medioambien-
tal: desde un sistema basado en
IA para controlar las emisiones de
particulas difusas hasta un proyec-
to para transformar infraestructu-
ras marinas grises en zonas ricas
en biodiversidad; un sistema por-

tatil para monitorizar la calidad del
agua; una nariz artificial para mini-
mizar la contaminacion ambiental
0 un proyecto para valorizar los
residuos generados en entornos
portuarios.

Asimismo se dieron a conocer
cuatro proyectos smart ports que
ya se estan aplicando en operati-
vas portuarias, como una plata-
forma SaaS que dota a los actores
portuarios de capacidades analiti-
cas avanzadas; un reach staker de
Ultima generacion propulsado por
hidrégeno; un robot auténomo
de vigilancia; y una plataforma ha-
bilitada por blockchain que mejora
notablemente las gestiones de los
buques en puerto. M

ANABEL GUTIERREZ
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Te interesa saber

Subida de las pensiones

Los pensionistas veran garantizado su poder adquisitivo en
2024. Tras haberse confirmado el dato consolidado del IPC
medio de los ultimos doce meses, las pensiones contributi-
vas subiran un 3,8%. Las no contributivas y el Ingreso Minimo
Vital lo haran en un porcentaje aun mayor (6,9%), en tanto
que la pensién minima de viudedad con cargas familiares se
incrementara un 14,1%.

"El firme compromiso del Gobierno con el bienestar de nues-
tros pensionistas y la gran contribucidn de los que apoyaron la
reforma hace que hoy construyamos una sociedad mds inclusi-
va, mds cohesionada y mds justa’, ha dicho la ministra de In-

clusion, Seguridad Social y Migraciones, Elma Saiz.

Contratacion de médicos

El pasado 14 de diciembre sali¢ pu-
como deben registrar los pescadores
Subsecretarfa del Ministerio de Inclu- :
sién, Seguridad Social y Migraciones
de 6 de diciembre de 2023, por la que
se convoca en el ISM un proceso se-

blicada en el BOE la Resolucion de la

lectivo para el ingreso como personal

laboral fijo en la categoria de médico

de Sanidad Maritima (personal fuera

de convenio). Se ofertan un total de
. Aniversario del “Picacho”
de acceso libre, correspondiendo 10
plazas a la Oferta de Empleo Publico
de 2023y las restantes 24 a las Ofertas
de Empleo Publico 2021/22, que no

34 plazas de médico por el sistema

se cubrieron entonces.

Reglamento de control
pesquero

Desde el 1 de enero los pescadores

de la UE estén obligados a cumplir el
nuevo Reglamento de Control de la

Pesca, que implica una vigilancia mas
estricta y mas obligaciones y tramites

para los profesionales. Comenzaré a

aplicarse gradualmente hasta 2030.
De momento, han entrado en vigor

los primeros cambios: el papel de la

64 o 641

EFCA, que definird con la Comisién

las nuevas definiciones. El 1 de junio
cambiaran las sanciones y los marge-
nes de tolerancia en las estimaciones
de capturas anotadas y declaradas.
Cadiz, Francisco Corral, y Javier Garat,
de Control de la Pesca abogan por for-

Eurodiputados, Comisiéon y la Agencia

mar al sector ante estos cambios.

Cadiz celebrd su 75° aniversario con
la presencia de representantes de la
Administracion, de las cofradias de

¢ de la Junta de Andalucia, pertenecio
Europea cémo aplicar la normativa, y

al ISM durante 57 afios. Con motivo
de la celebracion, se descubrié un
monolito dedicado a la “magnifica
labor socioeducativa realizada por el
ISM con tantos nifios y nifas desde
1948 a 2005". El director provincial de

antiguo alumno, destacaron la gran

emotividad del acto.

Nombramientos en el mar

i Conocidos ya los miembros del nuevo

Ejecutivo se han producido cambios

. en los departamentos con competen-
¢ cias en el mar. Cristina Asacia Navarro

Enterria es la nueva subsecretaria del
Ministerio de Inclusion, Seguridad So-

cial y Migraciones.En el Ministerio de
Transportes y Movilidad Social, el que
fuera director general de Marina Mer-
cante, Benito Nunez, ha sido nombrado
secretario general de Transporte Aéreo
El complejo educativo “El Picacho” de
tituido en el cargo. Victor Jiménez repe-
tird al frente del Consejo de la OMI dos
anos mas. Fuera de la Administracion,
pescadores y de antiguos profesores y
alumnos. El centro, que depende hoy

y Maritimo. Gustavo Santana le ha sus-

Javier Garat ha sido elegido presiden-
te del Cluster Maritimo Espafol.



Orgullo marinero
La Fundacién Expomar celebrd en

la Marina Lucense el “Dia do Orgullo
Marifeiro” en una jornada que com-
bind la divulgacién en las escuelas,

donde mas de 700 niAos comieron

en el menu del colegio “Merluza de
Burela”; la exaltacion de la cultu- :

ra marinera, con la proyecciéon del

documental “Escamas, Sangrel’, de

Adrian Canoura y Breixo Llano y un
coloquio con los protagonistas vy la
gastronomia del mar, con una fiesta

popular de“Peixe de Burela"en laque
se degustaron recetas elaboradas ‘:
con diferentes especies subastadas

en la lonja lucense.

“Conecta azul”

Mas de 190 estudiantes de FP de Las

Palmas, entre los que se encontraban
alumnos del Instituto de Formacion

Nautico-Pesquera del ISM, participa-

ron el pasado 14 de diciembre en la
jornada “Conecta Azul’ organizada

por la Sociedad de Promocion Eco-

némica de Gran Canaria. Se pretendia

identificar las &reas de interés de las :
habilidades que requieren las empre-

sas de los profesionales para alinear la
formacion y el desarrollo del talento a

las necesidades reales de las empre-

sas portuarias.

Anchoa mas pequeiia

La prestigiosa revista Global Change
Biology ha publicado las conclusiones

del estudio de AZTI que evidencia la

Reconocimiento al ISM

La empresa armadora del bacalade-
ro espanol Lodairo, en el que dos de
sus tripulantes sufrieron un acciden-
te laboral grave faenando en aguas
britanicas, ha agradecido al Instituto
Social de la Marina su labor de forma-
cion sanitaria de los pescadores v la
asistencia especializada que ofrece

reduccion de la talla y el peso medio :

de la anchoa en el golfo de Bizkaia
desde 1990 a 2021.
Aunque estos cambios se asocian

en parte al calentamiento de los océa-

nos, los investigadores sugieren una

el Centro Radiomédico Espafiol a los
barcos cuando estan en alta mar. Gra-
cias a estos conocimientos los mari-
neros heridos fueron estabilizados
hasta que un helicoptero de rescate
les traslado a tierra donde se recu-
peran favorablemente en el Hospital
Reina Isabel de Glasgow.

compleja interaccion de factores am-
bientales, descartando que la presion
pesquera ejerza una influencia signifi-
cativa en los mismos.

Los ejemplares analizados son mas
pequenos y también mas esbeltos.

PREMIO DE PERIODISMO. Enhorabuena a nuestra directora de
Contenidos, Patricia Romero, que ha ganado uno de los premios de
Periodismo de la Federacién Andaluza de Asociaciones Pesqueras
(FAAPE) con su trabajo “Cierre de 87 zonas de pesca”, publicado en el n°
634, y reconocido en la categoria “Sostenibilidad y Medio Ambiente”.
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Libros

Relatos de la estiba portuaria

Asociacion Nacional de Empresas Estibadoras v Centros
Portuarios de Empleo (ANESCO)

nesco presenta su li-

bro “Relatos de la Estiba

Portuaria’, una recopila-

cion de los diez relatos
galardonados en las diferentes
ediciones del “Concurso Literario
de Relatos Cortos” que organiza
la Asociacion Nacional de Estiba-
dores y Centros Portuarios de Em-
pleo (ANESCO).

Entre las historias conocemos la
de Ernesto Tubia y “Las Sombras
de las gruas’ el relato premiado
en esta V Edicion. La historia nos
presenta en primera persona a Fer-
min, un antiguo estibador que re-
memora durante una fria mafana
su vida como trabajador mientras
pasea camino al puerto de Gijon.

El amanecer va acompafado
del olor a lluvia y Fermin solo
piensa en el crecimiento de sus
hijos Millan, Jimena y David y
en su mujer.

Nos reconoce en confian-
za que su mayor orgullo, es
que Millan trabaje en las
gruas de la estiba.

Fermin, en un mono-
logo solitario y siguiendo
su instinto para llegar al puerto,
nos da a conocer su juventud, las
jornadas eternas en la estiba y sus
bafos en la playa del Arbeyal. El pre-
sente se entremezcla con el pasado
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de camino al puerto al que hoy lle-
ga mas tarde de lo que le gustarfa.

El es feliz y esta satisfecho con la
vida que ha conseguido construir
con adquisiciones como el apar-
tamento en la playa Ezcaray. Sin
embargo, hoy, algo le inquieta: En-
rique Castro Quini se va del Barca 'y
no ha llegado aun la carga de car-
bén de la mina de Pilofeta.

Autor: ANESCO

Edita: LID

Nadie es ajeno a Fermin, todos
recuerdan al estibador del puerto
de Gijén y reciben con ternura sus
visitas diarias. Millan, el heredero
del oficio de su padre, le llevard a
ver las sombras de las gruas.

Por otro lado, el segundo premio
ha sido otorgado al autor Ulises C.
Cabrera con el relato del buque
“El Satya"

En esta ocasion, conocemos la
vida de Santiago, un esti-
bador perfeccionista y de-

dicado a su trabajo con

devocion extracorporea.

El protagonista alinea su
labor y el cumplimiento

de sus tareas con ideas mis-
ticas en la que Dios y el Sis-

tema Solar deben ser tenidos
en cuenta. A pesar de las bur-
las y la incomprension de sus
companferos y de su mujer Emi-
lia, Santiago sigue fiel a sus ideas.

Sin embargo, su vida marca un
antesy un después el diaen el que
el equipo de trabajo de Santiago
se encarga del mantenimiento del
buque Satya. A partir de ese mo-
mento, este hecho pondra a prue-
ba sus valores, removerd sus ideas
y la percepcién del mundo y sus
acontecimientos. M

CLARA GONZALEZ
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