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bierta la ventani-

lla para solicitar

las ayudas previs-

tas por la Admi-

nistracién para la
flota que operaba en el cala-
dero de Marruecos, ha co-
menzado el goteo de peticio-
nes. El sector afectado tiene
un afio para tomar una deci-
sién a la vista tanto de las
medidas de ayuda que hay
para continuar en la activi-
dad de la pesca, como para
ubicarse en otros caladeros o
para optar por el abandono.
Nota a destacar en todo este
proceso, practicamente des-
de la paralizacion de esa flo-
ta en 1999, ha sido la exis-
tencia de escasas protestas
por parte del sector y el cli-
ma de tranquilidad en lineas
generales que ha existido in-
cluso en el momento de la
desaparicion de las ayudas
el pasado 1 de enero.

Junto a esta calma en
aguas nacionales en el sector
de la pesca a pesar de los
problemas habidos en los ul-
timos meses, en el marco
comunitario la actualidad de
la politica pesquera esta
marcada por los debates y
negociaciones de gran cala-
do. Por un lado, estidn los
trabajos para elaborar el
nuevo plan de pesca que de-
beria haber entrado en vigor
ya el pasado afio. Por otra
parte, se deben terminar las
negociaciones para la refor-
ma de la Politica Comiin de
Pesca, donde Espafia y los
demds pafses del sur de la
Unién Europea mantienen
posiciones decididamente a
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favor de un cambio mucho mas
profundo que el planteado ini-
cialmente por la Comisién.

En el ambito de la politica
del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, la presiden-
cia espafiola sigue acaparando
la actualidad, en este caso por
la celebracion de la cumbre de
jefes de Estado y de Gobierno
en Barcelona. La cumbre ha su-
puesto la ratificacion y a la vez
un impulso para todas las pro-
puestas en materia de empleo y
asuntos sociales que se han ve-
nido debatiendo en afios ante-
riores. La UE se ha comprome-
tido a reimpulsar los acuerdos
suscritos en su dia en Lisboa,
entre los que destacan los obje-
tivos de pleno empleo para el
afio 2010, una mayor integra-
cién de la mujer en los proce-

sos productivos, aumentar la
edad media de jubilacién,
potenciar la movilidad geo-
grafica o el funcionamiento
de la tarjeta sanitaria en el
marco comunitario para to-
dos los pafses miembros.
Todo ello a través de un dis-
logo permanente con el con-
junto de los interlocutores
sociales.

En el marco del Instituto
Social de la Marina, una no-
ticia de interés para el sector.
Se han puesto en marcha los
diferentes cursos impartidos
en las diferentes direcciones
provinciales. Una oferta muy
amplia en la que se espera
participen mas de 15.000
alumnos.

Vidal Maté




La cadena de productos
transformados del mar en Galicia

Edita: Instituto de Estudios Econémicos de Galicia
Pedro Barrié de la Maza.
Direccién: Jorge Gonzdlez Gurriarén.
Coordinacién: Pedro Figueroa Dorrego.

uince mil trescientos

puestos de trabajo

directos (sin contar

los empleos genera-

dos por la industria

extractiva) y unas
110 empresas existentes en Gali-
cia, en 1999, concentrados espe-
cialmente en la industria conserve-
ra, dan una idea de la importancia
que tiene la industria de productos
transformados del mar en Galicia.
En conjunto, estas empresas factu-
raron, en el mencionado afio,
1.682,83 millones de € (unos
280.000 millones de pesetas), de
los cuales un 32% proviene de la
exportacion.

La industria extractiva pesque-
ray la industria transformadora de
productos del mar representan una

La cadeng empre

Productos de
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parte esencial en el tejido social,
industrial y financiero de Galicia,
tanto como generadores de empleo
directo e indirecto, como motores
de toda esa actividad comercial e
industrial que lleva asociada.

Un grupo de investigadores de
la Universidad de Vigo, dirigido
por Jorge Gonzdlez Gurriardn y
coordinado por Pedro Figueroa
Dorrego, ha realizado un trabajo
de investigacién sobre una mues-
tra de mas de cien empresas re-
presentativas de la cadena princi-
pal de alimentos transformados
del mar en Galicia, compuesta por
las actividades de conservas de
pescado, congelados, precocina-
dos, ahumados y harinas de pes-
cado. Ello ha sido posible gracias
a la firma de un convenio de cola-
boracidn entre el Instituto de Es-
tudios Econémicos de Galicia Pe-
dro Barri¢ de la Maza y la citada
Universidad, y cuyos resultados
son los que se presentan en este li-
bro titulado “La cadena empre-
sarial de transformacién de los
pro ductos derivados del mar en
Galicia: Diagnoéstico estratégico y
propuestas de mejora de su
competitividad”.

Esta publicacidn, en la que se
incluyen toda una serie de conclu-
siones derivadas tanto del diag-
néstico y andlisis como de las
lineas estratégicas a seguir por
las empresas gallegas, se puede
adquirir en el Servicio de Publi-
caciones de la Fundacién Pedro
Barrié de la Maza, teléfono 981
22 15 25; o solicitdndola por co-
rreo electrénico a public@fba-
rrie.org; o en la direccién en la
Red www.fbarrie.org.
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FR!N‘! ltalia, Grecia,

Portugal,

Francia y
comin (=
elaboraron un

documento al

que también se 4
sumo Irlanda 4

Los paises al sur de la Union
Europeaq, Espaiia, Francia, Italia,
Grecia y Portugal, junto con
Irlanda, han constituido un frente
comUn ante Bruselas en las
actuales negociaciones para la
reforma de la Politica Comin de
Pesca. En conjunto, los seis paises,
en contra de las posiciones de otros
Estados del Norte y los
planteamientos de la propia
Comision, consideran que la
reforma debe suponer un equilibrio
entre la defensa de los recursos
de la pesca y los intereses
socioeconomicos de las zonas
afectadas por esta actividad. Para
estos paises es fundamental
también tener en cuenta los
niveles de empleo de las zonas
dependientes de la pesca y su
situacion sociolaboral.
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ntre los objetivos
generales se pro-
pugna una gestion
sostenible de los
IeCUrsos pesque-
ros, garantizar el correcto abas-
tecimiento de los mercados,
mejorar la actividad pesquera
desde la produccién a la comer-
cializacién, prestar especial
atencion a las condiciones de la
pesqueria en el Mediterrdneo y
buscar alternativas a los actuales
sistemas de gestioén de la pesca.

Segtin las previsiones de la
Comisién Europea, el proceso
para la reforma de la Politica Co-
min de Pesca deberfa culminar
para finales de este afio tras una
serie de trabajos que se han desa-
rrollado a diferentes niveles en
cada uno de los paises miembros.
Espaiia ha sido uno de los Esta-
dos miembros que ha mantenido
una posicién mas agresiva a la
hora de plantear la reforma de la
PCP desde 1a gestion de los re-
cursos hasta la estructura de las
flotas, posiciones en las que han
coincidido el sector, gobiernos
regionales cono la Xunta de Ga-
licia y la propia Administracién
central. Estas posturas, hasta la
fecha, no han sido rechazadas
por Bruselas, pero tampoco han
recibido la aceptacion.

Para el grupo de paises que
plantean esta propuesta, la re-
forma de la Politica Comun de
Pesca deberfa considerar la di-
mensién socioecondémica del
sector. Desde esta perspectiva,
la nueva PCP tendrfa que consi-
derar la importancia econémica
y social de la pesca para las nu-
merosas regiones costeras que
dependen de esta actividad. En
esta linea, se propugna la puesta
en marcha de un paquete de me-
didas sociales que hagan atracti-
vo ese trabajo como sus condi-
ciones de seguridad ¢ higiene,
duracién de jornada, protecciéon
social garantizada y el manteni-
miento de las comunidades de-
pendientes de la pesca. En el
marco de las condiciones pre-

Se considera que Bruselas debe
tener muy en cuenta las
condiciones socioeconomicas de
las zonas costeras dependientes
de la pesca.

vistas en el IFOP, se reclama el
desarrollo de la acuicultura para
abastecer los mercados y diver-
sificar la oferta, el reconoci-
miento de la multifuncionalidad
de la pesca y diversificar la ofer-
ta, el reconocimiento de la mul-
tifuncionalidad de la pesca y la
diversificacién de actividades
como el turismo asi como los
apoyos financieros por paradas
temporales vinculadas a la recu-

peracion de recursos. Los paises
que componen este frente sefia-
lan que si los medios financieros
comunitarios no deben servir
para aumentar el esfuerzo pes-
quero, si deben ser pieza clave
para la renovacién y moderniza-
cién de la flota.

En lo que afecta a la gestion
de los recursos, la politica de
TACS y cuotas deberfa ser obje-
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to de importantes modificacio-
nes donde destacarian los si-
guientes puntos:

¢ Se deberfan mejorar los
dictdmenes cientificos relativos
al estado de los stocks. Los Esta-
dos miembros reclaman un ma-
yor didlogo entre los cientificos,
los gestores y los pescadores pa-
ra que exista un mayor intercam-
bio de informacién y que, a la
hora de hacer propuestas, se ten-
gan en cuenta las circunstancias
de los caladeros como las zonas
dependientes de la pesca. La
propuesta insiste en la necesidad
de que la gestion de los TACS y
las cuotas se haga con un enfo-
que plurianual para impedir que
los pescadores puedan verse so-
metidos a variaciones errdticas
en sus actividades de una cam-
pafia a otra. En la misma linea se
propugna la posibilidad de exa-
minar algunas cuestiones como
la fijacion de cuotas para captu-
ras accesorias y/o de cuotas mul-
tiespecificas con el objetivo de
disminuir los descartes.

« En lo que afecta a la gestion
de los recursos en el marco del
esfuerzo de pesca, los paises del
sur de la Unién Europea recla-
man su aplicacién para la zona
del Mediterraneo. En la medida
de lo posible se propone que se
evite el solapamiento de los sis-
temas de TACS y cuotas y los ba-
sados en el esfuerzo de pesca. Se
solicita un control mas riguroso
sobre la pesca deportiva ante el
auge experimentado en los ulti-
mos aflos y con la mirada puesta
en la politica de conservacién de
los recursos. Los Estados miem-
bros sefialan finalmente que la
PCP esta basada en la comunita-
rizacion de las aguas, aunque se
reconoce la necesidad de prote-
ger las comunidades costeras y
ciertas zonas sensibles.

* En politica exterior todos
los paises participantes en la
elaboracion de esta propuesta se
reafirman en la necesidad de
una fuerte proyeccién exterior
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de la Politica Comtn de Pesca
tanto en su vertiente politica co-
mo econdémica y reclaman una
posicién mas ambiciosa u ofen-
siva por parte de Bruselas con el
fin de luchar por una mayor pre-
sencia de las flotas comunitarias
en aguas internacionales o en las
Zonas Econdmicas Exclusivas
de terceros paises.

De acuerdo con esos plan-
teamientos, se
mayor presencia de la Unién Euro-
pea en los organismos internacio-
nales y fundamentalmente en
aquellos relacionados con el sector
de la pesca. Los paises del Sur abo-
gan por una armonizacion entre los

reclama una

compromisos en materia de pesca
que afectan a los Estados miem-
bros del Norte de la UE y al resto,
especialmente en lo que se refiere
a la utilizacién de las cuotas para
lograr un mayor equilibrio de los
beneficios. En la misma linea su-
brayan la necesidad de considerar
los acuerdos de pesca en una doble
direccién. De un lado, por su im-
portancia como tales para facilitar
la actividad de las flotas comunita-
rias, y, por otra parte, desde la pers-
pectiva de una politica de coopera-
cién con paises en desarrollo.

En politica exterior hay co-
incidencia total con las posicio-
nes de la Comisién a demandar
una ofensiva dura contra la pes-
ca ilegal y los barcos con pabe-
116n de conveniencia que no res-
peten las actuales disposiciones
en materia de conservacién y

COMUN DE

REFORMA DE




La politica de gestion
de recursos basada en
TACs y cuotas requiere

una profunda
renovacion mejorando
los informes cientificos,

con enfoques

plurianuales y
reduciendo descartes.

gestion de los recursos. Final-
mente, se aboga por el desarrollo
de las sociedades mixtas y por
establecer las condiciones que
hagan posible su aplicacién. Los
paises del sur de la Unién Euro-
pea estan de acuerdo con la Co-
misioén sobre la necesidad de lle-
var a cabo una renovacién de la
flota comunitaria, proceso que
su opinién se deberfa hacer con
las siguientes bases:

* Es preciso una politica que
permita controlar la capacidad
de pesca de la flota comunitaria
teniendo en cuenta los esfuerzos
de reduccién hechos por los Es-
tados miembros en el marco de
los POP. En los iltimos afios,
mientras unos paises han cum-
plido los objetivos marcados,
otros no lo han hecho, sin que
por parte de Bruselas se hayan
adoptado medidas drasticas para
evitar ese tipo de situaciones.

¢ Se reclama un régimen de
“entrada-salida” de buques de
pesca para garantizar que en
ningdn caso se aumentard la ca-
pacidad de pesca de la flota.

« Esa politica de ajuste y ma-
yor control sobre la capacidad
de la flota no deberia ser obsta-
culo para que se llevaran a cabo
en el barco trabajos encamina-
dos a lograr unas embarcaciones
més seguras, COn Una mayor co-
modidad para los pescadores y
la posibilidad de dar un mejor
tratamiento al pescado a bordo.

* Considerando que existe
una sobrecapacidad de la flota
pesquera comunitaria y las difi-
cultades para disponer de calade-
ros suficientes para trabajar con
una adecuada rentabilidad, los
paises del Sur plantean a la Co-
misién la posibilidad de la pues-
ta en prictica de un mecanismo
voluntario y modulable para al
abandono del sector basado en
ayudas atractivas con una ade-
cuada participacidn financiera de
la Comunidad Europea.

MAR 9



* Finalmente, entre otros
puntos, se reclama una atencién
especial a la politica de gestién
de la flota mediterrdnea.

El medio ambiente constitu-
ye una de las preocupaciones
mds importantes para los paises
del sur de la Unién Europea des-
de una doble perspectiva. De
una parte, abogando por el desa-
rrollo de una politica de pesca
encaminada a reducir al méximo
los descartes, para lo cual se de-
berfan tomar medidas en mate-
ria de TACS y cuotas, asi como
con unos artes de pesca més se-
lectivos. Por otro lado, se plan-
tea igualmente el problema que
supone para la pesca el impacto
negativo de muchas actividades
humanas o fenémenos naturales
como la polucién, los vertidos
costeros y el propio transporte
maritimo. Preocupacién espe-
cial constituye la actividad de la
pesca cuando la misma no estd
destinada para el consumo hu-
mano que generalmente se prac-
tica con artes poco selectivas, lo
que supone capturas de pobla-
ciones jovenes de otras especies
con graves impactos en el con-
junto de la cadena alimentaria.
Los paises reclaman un estudio
sobre la relacién coste-beneficio
de esta actividad.

Para el desarrollo y el con-
trol de la Politica Comin de
Pesca, estos paises rechazan to-
da trasferencia de poderes a me-
sas regionales por entender que
ello supondria un debilitamiento
de PCP y seria el inicio de un
proceso de renacionalizacién.
Como se sabe, en los plantea-
mientos de algunos Estados al
norte de la Unién Europea se
contemplaba la posibilidad de
una cierta descentralizacién de
los procesos de consulta me-
diante lo que llamaban “talle-
res” regionales. En su opinidn,
el funcionamiento de la PCP de-
be responder a los objetivos de
simplificacién, subsidiariedad y
una mayor implicacién del con-
junto de los operadores en la
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elaboracién de las decisiones.
En materia de control, los paises
que han suscrito este documento
estiman que el funcionamiento
de la PCP pasa por un respeto
estricto de la legislacién comu-
nitaria desde la fase de produc-
cién a la de comercializacién.
Se aboga por una eficaz politi-
ca de control sobre todo en los
procedimientos de inspeccién y
de sanciones. Se quiere implicar
maés a la Comisidn en este tipo
de actuaciones también en las
aguas gestionadas por organis-
mos regionales de pesca.

El Mediterraneo constituye
una de las asignaturas pendien-
tes mds importantes en mate-
ria de politica pesquera en la
Unién Europea. De acuerdo
con esta situacién, los Estados
miembros se muestran partida-
rios de que la futura politica
pesquera se adapte a las pecu-
liaridades de estas aguas y que
la misma se articule en torno a
los siguientes puntos: renova-
ci6én y fortalecimiento del pa-
pel de la Comisién General de
Pesca del Mediterrdneo sobre
todo en lo que afecta a la defi-
nicion de las normas comunes
de gestién; puesta en marcha
de un sistema de gestion del es-
fuerzo de pesca mds adecuado
al cardcter multiespecifico de
las pesquerias mediterrdneas
frente al sistema de TACs y
cuotas; revisién global de la re-
glamentacion relativa a las me-
didas técnicas para mejorar su

LOS PAISES

REFORMA DE




adaptacion a las peculiaridades
mediterrdneas.

En politica de mercados, los
paises miembros se muestran
partidarios de evitar el total des-
mantelamiento de las dltimas
protecciones fronterizas en el
marco de las negociaciones de
la Organizacién Mundial de Co-
mercio, especialmente en los
productos mds sensibles. En la
misma linea y para defender el
mercado interior, se apuesta por
una revalorizacién de la produc-
cién comunitaria mediante una
politica de calidad. Los pafses
firmantes del documento consi-
deran fundamental garantizar el
abastecimiento del mercado y
reclaman la discusién en el seno
de diferentes organismos de las
normas sobre el ecoetiquetado.

En investigacién pesquera
se aboga por su potenciacién de
cara a definir mejor la politica
de conservacion de recursos. Se
reclama a la Comisién una posi-

cién mds ambiciosa en el cam-
po de la acuicultura para reducir
la dependencia exterior y au-
mentar su competitividad. Fi-
nalmente se reclama a Bruselas
que se tenga en cuenta la pro-
blemdtica de las regiones ultra-
periféricas a la hora de reformar
la Politica Comiin de Pesca.

En relacion con la reforma
de la PCP cabe destacar final-
mente el informe emitido en su
dfa por el Parlamento Europeo,
donde los paises del Norte fre-
naron parte importante de las
propuestas innovadoras hechas
desde las filas de todos los par-
lamentarios espafioles. El infor-
me de Rosa Miguélez fue muy
recortado y, entre otros puntos
negativos, destaca el manteni-
miento del principio de estabili-
dad relativa que viene perjudi-
cando a Espafia desde el ingreso
en la Unién Europa. B

Vidal Maté
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PLAN DE FOR
PERMANENTE
DEL ISM PARA
EL ANO 2002

El Plan de Formacion del Personal del Instituto Social de
la Marina para 2002 pretende dar respuesta a las
necesidades de desarrollo profesional y personal de los
empleados publicos adscritos al Organismo, a la vez que
atender a las propuestas de formacion especifica y
especializada en los diferentes ambitos de gestion de la
Entidad, formuladas por las Subdirecciones Generales

y las Direcciones Provinciales del Organismo.

En este sentido, el Plan se
estructura en diversas areas, se-
gtn el contenido de las acciones
formativas y el personal al que
va dirigido. Asi, la cincuentena
de cursos programados para el
presente afio estdn englobados
en seis areas concretas: perso-
nal e informaética, administra-
cién, seguridad social, sanita-
ria, docente y asistencial.

En la primera de estas
dreas se pueden encontrar cur-
sos como el “Andlisis de pro-
blemas y la toma de decisio-
nes” pensado para mejorar la
capacidad de los participantes
para detectar conflictos, en-
contrar soluciones adecuadas y
tomar decisiones permanentes;
o como e] “Archivo”, que pre-
tende dar a conocer las princi-
pales técnicas de archivo y or-
ganizacién y descripcion de
fondos documentales.

Asimismo, en esta area el

personal del Instituto Social de
la Marina podrd adquirir cono-

cimientos para hablar en publi-
co, o sobre “La inteligencia
emocional aplicada al trabajo”,
cuyo objetivo es conocer y
controlar los aspectos propios
de la personalidad con el fin
de, aplicandolos, conseguir un
mejor conocimiento del (ra-
bajo.

Informatica

En cuanto a la formacion re-
lacionada con el drea de infor-
mética para el afio 2002, estd
previsto que se impartan cursos
de “Freelance Graphics”, que
sirve para utilizar adecuadamen-
te el programa de presentaciones
gréficas; de “Lotus Aproach”; de
“Lotus 1, 2, 3 para Windows”
util para conocer la utilizacién de
la hoja de cdlculo; de “Word
Pro” y “Word Pro avanzado”.

Tanto los cursos de personal
como los de informdtica estdn
organizados por la Secretarfa
General del ISM.
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Area de administracion

Area docente

Dentro de los siete cursos
que se ofrecen en este apartado,
v que estdn organizados por la
subdireccién general de Admi-
nistracién y Andlisis Presupues-
tario, los funcionarios del ISM
podran optar por participar en
las Jornadas: “Andlisis de modifi-
caciones introducidas por el tex-
to refundido de la Ley de Con-
tratos de las Administraciones
Priiblicas y el nuevo reglamento”
0 bien asistir a cursos como
“Contratacién administrativa”,
“Normativa especifica sobre
prevencién de riesgos labora-
les”, “Proteccién contra incen-
dios” en sus distintos niveles y
“Primeros auxilios”.

Seguridad Social

En esta drea concreta cuatro
son las acciones programadas por
la Subdireccién General de Segu-
ridad Social de los Trabajadores
del Mar: “Devolucion de cuotas
indebidas”, “Gestién recaudato-
ria”, y dos Jornadas: una sobre
“Resolucién de problemas sobre
las novedades legislativas para el
afio 2002” y otra sobre “Unifica-
ci6n de criterios en materia de
afiliacién y recaudacion”.

Area sanitaria

Diez son las acciones forma-
tivas que ha preparado la Subdi-
reccién General de Accién Social
Maritima dirigidas al personal
médico y sanitario del Instituto
Social de la Marina. Estén previs-
tos tres cursos sobre “Actualiza-
cién en emergencias médico-
quirtrgicas”, “Alcoholismo: su
prevencion y tratamiento” y “Se-
creto médico”.

Ademads estdn programados
siete “Talleres de examen de
salud laboral”, cuyos objetivos
son determinar los criterios pa-
ra valorar la aptitud para el tra-
bajo profesional de la gente del
mar de distintas patologias en
los reconocimientos previos al
embarque y confeccionar una
gufa protocolizada de dichas
patologfas.

También le ha correspondido
a la Subdireccidén General de Ac-
cién Social Maritima la planifica-
cién de la mas voluminosa de las
dreas, ya que cuenta con 15 ac-
ciones formativas casi todas ellas
a realizar en las Direcciones Pro-
vinciales, ya que va dirigida fun-
damentalmente al personal desti-
nado en las escuelas infantiles
con que cuenta el ISM y a los
asistentes sociales.

Entre las acciones formativas
previstas figuran las de “Educa-
cién emocional”, “La participa-
cién de las familias en la escuela
infantil”, “El equipo de trabajo”,
“Conocimiento del medio en pri-
maria”, “Recursos para el aula de
secundaria” o “Dificultades de
aprendizaje en lengua y matemd-
ticas”.

Finalmente en el drea asisten-
cial, cuyos destinatarios son los
asistentes sociales se han previsto
una “Jornadas sobre los nuevos
programas de servicios sociales
del ISM” y un curso dedicado a
estudiar las “Técnicas de trabajo
adaptadas a los nuevos servicios
sociales”.

Mas de cien mil euros
de ayuda

Para llevar a cabo la forma-
cién continua el Instituto Social
de la Marina ha recibido del Mi-
nisterio de Administraciones Pd-
blicas una ayuda de 100.598 eu-
ros (16.738.098 pesetas). Durante
el pasado afio el ISM dispuso de
un presupuesto propio para la fi-
nanciacion de la formacién de
44.064.000 pesetas. El ndmero de
acciones formativas realizadas
fue de 78, que supusieron un total
de 1.476 horas de formacién y en
los que participaron 1.002 funcio-
narios.

Ademas dispuso de un total
de 17 millones de pesetas de fon-
dos subvencionados con cargo al
programa de formacién continua
con los que se organizaron 63 ac-
ciones formativas, con un total de
1.575 horas de formacién, y en
los que participaron 920 personas.

C.H.C.
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El Instituto Social de la
Marina ha disefiado un
nuevo Programa de
Formacion dirigido a los
trabajadores del mar con
el que se pretende dar
respuesta a la confinua
evolucion de los mercados
de trabajo que requieren
un dlto nivel de
especializacion y de
polivalencia del trabajador.
El nuevo disefio afecta a la
programacion de las
materias formativas, con
una atencion preferente a
la oferta en materia de
formacién sanitaria y
preventiva, en las que el
ISM es un organismo de
referencia, asi como a los
medios técnicos para
realizar tanto la gestion
como la propia formacién.
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n conjunto, a lo lar-

go de este afo, las Di-

recciones Provinciales

tienen programados

un total de 472 cursos
de formacién donde destacan
115 de supervivencia en el mar
nivel 1 y otros 60 de competen-
cia marinera. Hay programados
193 cursos también en las Di-
recciones Provinciales sobre
formacién sanitaria y otros 210
cursos en Bamio a los que se
sumarian finalmente otros 145
cursos en materia de preven-
ci6on de riesgos laborales.
En total, algo mds de 15.000
alumnos.

En la programacion de las
materias formativas que impar-
tird el ISM a lo largo del afio se
han tenido en cuenta asimismo
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En Bamio y en las
Direcciones
Provinciales

las modificaciones introducidas
en la normativa nacional e in-
ternacional, la tipologia de los
destinatarios de las actividades
formativas, las transferencias
de las politicas activas de em-
pleo a varias Comunidades
Auténomas, las innovaciones
derivadas de la aplicacién de
nuevas tecnologfas, los nuevos
Programas Operativos cofinan-
ciados con el Fondo Social Eu-
ropeo (FSE), etc.

En consecuencia, en los cur-
sos de formacién para el sector
maritimo se han introducido con-
ceptos no contemplados hasta
ahora, al tiempo que se mejoran
los instrumentos de gestién exis-
tentes y la incorporacién de nue-
vas herramientas. En este propd-
sito destacan como instrumentos

decisivos los Centros Nacionales
de Formaci6n y la aplicacién in-
formatica “Formar™.

Objetivos

El Programa de Formacién
del ISM para el sector maritimo
contempla:

1. La formacién maritima
no reglada, y mds en concreto
las siguientes:

» la aplicacién al sector de la
Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales,

* ]la exigida por los Conve-
nios Internacionales, especial-
mente el STCW.

2. La formacion en mate-
ria de sanidad maritima:

* la aplicacién de las normas
internacionales sobre formacién

sanitaria para los trabajadores
del sector maritimo.

3. La formaciéon no mariti-
ma encaminada a la reinser-
cién en otros sectores produc-
tivos

Acciones formativas

Segiin su finalidad, se dis-
tinguen las siguientes acciones
formativas:

* Formacion inicial o de ba-
se para la insercién en el sector
maritimo.

e Formacién para cumplir
con las exigencias normativas.

* Formacién para la reinser-
cién en el sector maritimo.

* Formacién para la inser-
cién en otros sectores de la pro-
duccién.



¢ Formacién para la mejora
de las condiciones de vida en el
sector maritimo nacional e inter-
nacional.

¢ Formacién de formadores
(o personal encargado de impar-
tir y gestionar la formacion des-
tinada a la gente de mar).

Las acciones formativas se
estructuran por cursos ya exis-
tentes agrupados por grupos for-
mativos, y por cursos de nueva
creacién para dar respuesta a las
necesidades detectadas.

Los nuevos cursos seran in-
cluidos, preferentemente, en iti-
nerarios formativos, de tal modo
que sigan una secuencia légica
de adquisicién de conocimien-
tos/habilidades.

Medios instrumentales

Unidades de Gestion de Cursos.

Las Unidades de Gestién de Cur-
sos se encargaran de detectar la
demanda formativa en funcién
del mercado laboral y de las ne-
cesidades formativas de los afi-
liados, de ordenar y distribuir los
medios, adecudndolos a la mis-
ma, y evaluar la implementacién
de las programaciones.

Centros Nacionales de
Formacion. Los centros forma-
tivos de Bamio (Vilagarcia de
Arousa) e Isla Cristina (Huelva)
tendrén las siguientes funciones:

¢ Investigar los yacimientos
de empleo en el territorio nacio-
nal y realizar estudios del merca-
do laboral y de las necesidades
formativas de los afiliados.

¢ Estudiar y elaborar, a peti-
cién de las UGG y UPG, pro-
gramaciones de cursos que, por
sus caracteristicas, no puedan
ser realizados en las Direcciones
Provinciales

* Proponer a la Unidad Cen-
tral los cursos a realizar en fun-
ci6n de los apartados anteriores.

e Efectuar el seguimiento
de la gestién administrativa y

econdmica de la programacién
aprobada.

* Participar en el proceso de
control, evaluacién y segui-
miento de la ejecucién de los
cursos que imparten.

Aplicacion ‘“Formar”. Con
el fin de unificar criterios de ges-
tién, obtener informacién en
tiempo real, agilizar trdmites de
intercambio de documentacién e
informacién y para realizar las ta-
reas de gestion se utilizard la apli-
cacién informdtica “FORMAR?”,
como instrumento de gestion de
las materias reguladas.

Alumnos

Podran ser admitidos como
alumnos de los cursos previstos
en el Programa de Formacién
del ISM aquellas personas que
se encuentren en alguna de las
situaciones siguientes:

e Los trabajadores del mar,
independientemente de cudl sea
su situacion laboral.

¢ Los estudiantes de cual-
quier especialidad relacionada
con el ambito maritimo.

* Los trabajadores de otros
sectores que quieran recibir una
formacién inicial relacionada
con el sector maritimo.

* Los nacionales de pafses de
la Unién Europea que se encuen-
tren en una de las situaciones an-
teriores y residan en Espafia.

* Los extranjeros que se en-
cuentren en posesion de la Tar-
jeta de Extranjero especificada
en el articulo 59 del Reglamen-
to de ejecucién de la Ley Orgé-
nica 4/2000, de 11 de enero, re-
formada por la Ley Orgédnica
8/2000, de 22 de diciembre, so-
bre derechos y libertades de los
extranjeros en Espafia y su inte-
gracién social, que se encuen-
tren en una de las situaciones
descritas en los tres primeros
apartados, residan en Espafa y
dominen el idioma en que se va-
ya a impartir el curso. l

MAR 15



En la isla de Los Roques (Venezuela)

El ISM PARTICIPO EN
EL “TALLER” SOBRE
ADMINISTRACION DE LA

INDUSTRIA PESQUERA
Y LA BIODIVERSIDAD
EN EL CARIBE

a ponencia presentada
por José Carlos Diaz
desarrollo tres puntos:
en primer lugar expli-
¢6 las funciones, es-
tructura y medios del Instituto
Social de 1a Marina como orga-
nismo responsable de la gestién
de la proteccién social del co-
lectivo maritimo pesquero.

En una segunda parte el di-
rector de la Escuela de Forma-
ci6n Profesional Nautico-Pes-
quera de Isla Cristina expuso la
situacién de la pesca en Espafia,
los pardmetros mds representati-
vos del sector extractivo, asi como
la politica pesquera de la Unién
Europea y las ayudas que ésta tie-
ne previstas para este sector.

Finalmente el ponente expli-
¢6 el papel de las asociaciones
de pescadores ante una pesca
responsable y comenté a los
participantes en el Taller cémo
funcionan estas asociaciones, su
representatividad y los modelos
existentes en el sector espafiol.

A la ponencia le siguié un
vivo coloquio en el que parti-
ciparon muy activamente los
asistentes, que se interesaron
por la politica de pesca respon-
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El Instituto Social de la Marina ha participado en el
Taller Regional sobre Administracion de la Industria
Pesquera y la Biodiversidad en los paises de la
Comunidad del Mercado Comun del Caribe
(CARICOM), celebrado en Los Roques (Venezuela) en
febrero pasado. El objetivo de este Taller era
elaborar un documento final en el que se recogieran
las lineas de actuacién concretas sobre las que el
CARICOM pedira cooperacion al Gobierno de Espaia.
El representante del ISM fue el director de la Escuela
de Formacion Profesional Nautico-Pesquera de Isla
Cristina (Huelva), José Carlos Macias Diaz, quien en
su ponencia tuvo la oportunidad de explicar a los
participantes en el Taller la labor que realiza el
Instituto en favor del colectivo maritimo pesquero.
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sable que realiza la UE a través
de las TAC’s, por el alto grado
de proteccién social que tienen
los pescadores en Espafia a tra-
vés del ISM, 1a necesidad de es-
tablecer en los paises del CARI-
COM asociaciones pesqueras
similares a las que funcionan en
Espafia, asi como de implantar
politicas sociales como las que
se prestan en nuestro pais.

Contenidos del taller

Ademas de la ponencia pre-
sentada por el Instituto Social de
la Marina otros temas de interés
que fueron tratados en este Taller
Regional fueron, entre otros, la
posibilidad de crear en la zona
una red regional de organizacio-
nes pesqueras; el control de cali-
dad y las necesidades y reco-
mendaciones para mejorar la
manipulacién y el procesamien-
to de la pesca; la normativa al
respecto que existe en la Unién
Europea; el acceso a la utiliza-
cién de la informacién sobre la
industria pesquera y la creacién
de alianzas y mantenimiento de
los canales de comunicacion con
otras organizaciones vinculadas
con la industria pesquera y la ad-
ministracién de la biodiversidad.
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También fue explicado el
proyecto Araucaria en Los Ro-
ques completdndose esta expo-
sicién con una visita de los par-
ticipantes al Parque Nacional,
para conocer las actividades que
la AECI lleva a cabo en la zona
a través de dicho proyecto.

Por parte espafiola, ademds
del representante del Instituto So-
cial de la Marina, también partici-
paron Aurora de Blas Carbonero,
de la Direcciéon General de
Comercializacién Pesquera; la
Secretaria General de Pesca, de-
pendiente del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacin;
Angel Moreno Ducasse, coordi-
nador general OTC-Venezuela, de
la AECI, y Javier Zamarro, codi-
rector del Proyecto Araucaria Los
Roques, también perteneciente a
la Agencia Espafiola de Coopera-
cion Internacional.

Asimismo asistieron repre-
sentantes de todos los paises
miembros de la Comunidad del
Mercado Comitn del Caribe
(CARICOM).

Antecedentes

El Taller Regional, celebra-

Qué es el CARICOM

La Comunidad del Mercado Comun
del Caribe [CARICOM) estd o
compuesta por: Anfigua y Barbuda,
las BuhamI:?BarJoogos, )éehce,
Dominica, Granada, Guyona, Haii,
Jamaica, Montserrat, San Cristobal y
Nevis, Santa Lucia, San Vicenle y las
Granadinas, Surinam y Trinidad y
Tobago. Como paises res
estin Aruba, Bermudas, las Islas
Caimén, Colombia, Repiblica
Dominicana, México, las Antillas
Holandesas, Puerto Ricoy
Venezuela, Los paises asociados al
CARICOM son Anguila, los Islas
Virgenes Britéinicas y Turcos e Islss
Caicos. Los Bahamas son un
miembro de la Comunidad pero

no del Mercado Comn.

La Unidad de Industrias Pesqueras
del CARICOM (CFU: CARICOM
Fisheries Unit}, con sede en Belice, se
establecio en 1991 para llevar o
cabo el Programa cﬂq Gesfion y
Asesoramiento de los Recursos de las
Industrias Pesqueras del Caricom
Este programa es una iniciativa de
ssarrollo sostenible de la industria
pesquera de los doce Estados
miembros de habla inglesa del
Fopd delaUrided e

E Uni

In(i:irias Pesqueras del Caricom
(CFU) es el de una agencia

princIEd de ejecucion regional

para lo conservacion y

gestion de los recursos de

los industrias pesqueras que estan en
desarrollo, con los siguientes
objefivos enire ofros;

* Mejorar lo calidad y la
disponibilidad de la informacion
de recursos de los indusfrios

veras, incluyendo mejoras en
mstemos de informacién de
gerencia de las industrias

ras.

o mdur lo capacidad de las
administraciones nacionales de las
industrias pesqueras de manejar
industrics 5.

* Promover imr)icadén de la
comunidad de lo gente de la pesca
en el desarrollo, la puesta en
préclica y la supervision de los
planes de gerencia de la industria

ero.

J ms%urur lo capacidad cientifica
de los industrias pesqueras en
lo region.

® Asistir o invesfigaciones a
encargados del Caribe en la
gestion sostenible de los recursos
acudticos. .

* Proporcionar €l soporte y asisfir
conp::)l desarrollo econérﬁico dl
acercamiento en la gestién de la
zona costera.

* Promover y animar el uso y la

Ferenciu camdzleln y racional de
os recursos de las industrias

pesqueras en el Caribe. W

do el pasado mes de febrero en
Los Roques (Venezuela) tiene
sus antecedentes en julio de
1999, a raiz de la visita realiza-
da por el Presidente del Gobier-
no espafiol José Marfa Aznar a
Trinidad y Tobago, donde mani-
festd la intencién de suscribir un
Acuerdo Marco entre los paises
del CARICOM y Espaiia, desti-
nado a la cooperacién en dife-
rentes materias. Como primer
paso, en octubre de ese mismo
afio tuvo lugar en Trinidad To-
bago el Seminario “Espafia y el
Caribe: hacia un nuevo dinamis-
mo en las relaciones bilatera-
les”, promovido por la Agencia
Espafiola de Cooperacion Inter-
nacional (AECI) y el CARI-
COM. En el transcurso de este
encuentro se identificé a la pes-
ca como uno de los campos en
que ambas partes podrian tener
interés en cooperar, incluyéndo-
se en dicho Seminario una po-
nencia especifica dedicada a la
pesca.

Ya dentro del Convenio de
colaboracién existente entre la
AECI y el Sistema Econémico
Latinoamericano (SELA), se
gestiond la organizacién del “Ta-
ller Regional sobre Administra-
cién de la Industria Pesquera y la
Biodiversidad en los paises del
CARICOM”, celebrado en Los
Roques, en el que se realizé un
intercambio de informacién en
materia de administracién pes-
quera, con la elaboracién de un
documento en el que se han reco-
gido las actuaciones concretas
que surgieron del mismo.

El Taller se ha celebrado en
Venezuela porque es en Caracas
donde radica la Secretaria Perma-
nente del Sistema Econémico La-
tinoamericano y su localizacién
en la isla de Los Roques fue una
iniciativa de la AECI, ya que alli
lleva a cabo el Programa Arauca-
ria sobre Conservacién de la Bio-
diversidad en el Parque Nacional
Archipiélago de Los Roques. W

C.HC
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Marino Diaz Guerra subsecretario del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, acompaiiado de Carlos Maria Font director de la Inspeccidn y de Félix Requena,
subdirector de Estadistica.

La Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social permitio
recuperar 765,5 millones de
euros (127.377,6 millones
de pesetas) en el control de
las liquidaciones de cuotas a
la Seguridad Social durante
2001, lo que representa un
aumento del 2,7 por ciento
con respecto al afio 200,
que suponen 20 millones de
euros mas. Los inspectores
detectaron 56.639 infracciones
en materia de Seguridad
Social durante 2001, lo que
dio lugar a la imposicion de
sanciones por importe de
26,70 millones de euros
(4.442,4 millones de
pesetas), un 2,6 por ciento
mas que en 2000, segun los
datos facilitados por el
subsecretario del Ministerio
de Trabajo y Asuntos
Sociales, Marino Diaz
Guerra, quien hizo balance
de los trabajos realizados
por las Inspeccion durante el
afo 2001.
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BALANCE DE LA INSPECCION DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL EN 2001

RECUPERADOS MAS
DE 765,5 MILLONES

DE EUROS EN CUOTAS

A LA SEGURIDAD
SOCIAL

egin ha explicado el
subsecretario del Mi-
nisterio de Trabajo y
Asuntos Sociales, Mari-
no Diaz Guerra, las ac-
tuaciones de control del alta en
Seguridad Social y la compatibi-
lizacién indebida de prestaciones
en el trabajo se enmarcan en el
control de la economf{a irregular y
constituyen empleo neto aflorado
por la Inspeccién de Trabajo y

Seguridad Social. A este empleo
sumergido detectado hay que
afiadir, ademds, el trabajo irregu-
lar de ciudadanos extranjeros
contratados sin el correspondien-
te permiso de trabajo.

La Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social destapé en to-
tal durante el pasado afio 61.951
empleos sumergidos, un 11°4 por
ciento mas que en 2000. Esta ci-

fra eleva a 316.997 el nimero de
empleos sumergidos descubier-
tos en los dltimos seis afios.

El subsecretario del Ministe-
rio de Trabajo, quien ha presen-
tado el balance de los trabajos
realizados por la Inspeccién de
Trabajo y Seguridad, en materia

e Seguridad Social, prevencion
de riesgos y empleo de extranje-
ros, acompafiado por el director
general de la Inspeccién, Carlos
Maria Font Blasco, ha explicado
que “la mayor parte del empleo
sumergido detectado (46.738
empleos) el pasado afio corres-
ponde a trabajadores sin alta en
Seguridad Social y que fueron
dados de alta en el sistema pu-
blico de proteccién social por la
actuacion de la Inspeccién. Esta
cifra indica que el nimero de al-
tas en la Seguridad Social pro-
vocadas por la accién inspectora
ha aumentado un 13,6 por cien-
to con respecto afio anterior, que
fue de 41.156”.

Otros 8.400 empleos aflo-
rados correspondieron a traba-
jadores que compatibilizaban



indebidamente la percepcion de
una prestacién con la realiza-
ci6én de un trabajo remunerado.
En la mayorfa de los casos se
trataba de perceptores de una
prestacién por desempleo. Este
tipo de fraude conlleva la pérdi-
da de la prestacién indebida-
mente percibida.

Pero sin duda, y segin han
puesto de manifiesto los respon-
sables del Ministerio de Traba-
jo, en donde mds se han in-
tensificado los controles para
detectar el empleo irregular ha
sido en el 4rea de migracion y
extranjeros. Las actuaciones en
esta materia se incrementaron
un 65 por ciento el pasado afio y
alcanzaron la cifra de 19.486,
frente a 11.818 en 2000.

A través de estos controles
los inspectores detectaron el
empleo irregular de 6.913 ciu-
dadanos extranjeros sin permiso
de trabajo, un 61 por ciento més
que el afio anterior, y propusie-
ron sanciones a las empresas in-
fractoras por importe de 36,79
millones de euros (6.121,34 mi-
llones de pesetas).

Economia sumergida

El importe de las sanciones
a las empresas ha aumentado un
158’8 por ciento, pasando de
14°21 millones de euros en 2000
a 36’79 millones de euros en
2001, casi el triple.

Las actuaciones de la Inspec-
cién de Trabajo y Seguridad So-
cial en materia de trabajadores ex-
tranjeros se llevan a cabo en el
contexto de la lacha contra la de-

La seccion de investigacion de o Se?uridud Social
destapd fraudes por valor de 33 mi

ones de euros

La Seccién de Investigacion de la Seguridad Social (SISS), de-
pendiente de la Unidad de Delincuencia Especializada de la Policia
Nacional, culminé el pasado aiio 228 investigaciones sobre delitos
contra la Seguridad Social que han permitido sacar a la luz n volu-
men de fraude por importe de 33 millones de euros (5.505,7 millo-
nes de pesetas) y desarticular a cinco grupos organizados.

Esta seccion en la que trabajan 17 funcionarios (8 inspectores je-
fes, 6 inspectores y 3 administrativos), llegd a investigar el pasado
afio un fotal de 1.593 personas por presunto delito contra la Seguri-
dad Socidl, casi el doble que en 2000 {936). El resultado fue de 297
personas detenidas y puestas a disposicion del juez y ofras 48 im-
putadas. El nimero de atestados instruidos se elevé a 179, un
27,85% mas que en 2000 (140).

Desarticuladas cinco redes de fraude

Las actuaciones de la SISS han permitido desarticular cinco im-
portantes redes de fraude a la Seguridad Social, localizadas en Ma-
drid, Barcelona, Alicante, Elda (Alicante) y otra que actuaba en toda
Espaiia vendiendo por teléfono a empresarios falsos diplomas de
"empresa modelo".

El mayor volumen de fraude ha sido descubierto en las provincias
de Madrid (7,80 millones de euros), Barcelona (6,23 millones de euros),
Almeria 5,64 millones de euros) y Alicante (4,30 millones de euros).

La SISS es una unidad de la Policia Nacional especializada en
investigacion de los delitos contra la Seguridad Social. Entre los de-
litos descubiertos destacan la falsificacion de documentos oficiales y
estafa a la Seguridad Social, alzamiento de bienes, descubrimiento
y revelacion de secrefos, insolvencia punible y malversacion.

EMPLEO SUMERGIDO AFLORADO POR LA INSPECCI

nominada “economia sumergi-
da”. En los tltimos afios se viene
comprobando, segiin fuentes del
Ministerio de Trabajo, la existen-
cia de bolsas de fraude en las que
la irregularidad predominante es
la contratacién de mano de obra
extranjera carente de permisos de
trabajo. Los controles se llevan a

cabo preferentemente mediante
visitas a las empresas y centros de
trabajo, para la comprobacién “in
situ” de la prestacion de servicios.

Sectores mas afectados

Los sectores de actividad
mas afectados por infracciones

N DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

en esta materia son servicios, al
que corresponde mds de la mi-
tad de los extranjeros en situa-
cion irregular detectados en el
afio 2001 (3.888 trabajadores), y
construccién, en donde se detec-
t6 a 1.410 extranjeros sin per-
miso de trabajo. El resto se dis-
tribuye entre los sectores de la
industria (540 trabajadores) y en
agricultura y pesca (975 trabaja-
dores).

En este ultimo sector las ac-
tuaciones se incrementaron en
un 104 por ciento, pasando de
935 en 2000 a 1.907 en 2001,
siendo el resultado el menciona-
do de 975 infracciones detecta-
das frente a las 529 de 2000. Las
sanciones a empresas de este
sector alcanzaron la cifra de
5,35 millones de euros (890,1
millones de pesetas), un 179,2
por ciento mds que en 2000.

Por Comunidades Auténo-
mas, Madrid, Andalucia, Cata-
lufia, Valencia y Canarias fueron
las Comunidades con mds in-
fracciones y mayor nimero de
trabajadores afectados.

Seguridad y salud laboral

Por lo que se refiere a segu-
ridad y salud laboral, en 2001 se
impusieron sanciones a las em-
presas por valor de 93,72 millo-
nes de euros (15.594,4 millones
de pesetas), un diez por ciento
més que en 2000. Los inspecto-
res de Trabajo y Seguridad So-
cial paralizaron 2.535 trabajos
de riesgo grave de accidente.

C.H.C.

Total Nacional

Afio 1996 | Ao 1997 | Ao 1998 | Ao 1999 | Afio 2000 | Asio 2001 (*) Total
(A} (B) (C) (D} ) (F) (A+B+C+D+E+F)
Altas provocadas en Seguridad Social 20.918 30970 | 40.073 48.962 41.156 46.738 228.817
Extranjeros sin permiso de trabajo 2728 1.845 2.533 2,952 4229 6.813 21.100
Prestaciones indebidamente percibidas 14.578 11.277 10.489 12,183 10.183 8.400 67.080
Total empleo aflorado 38224 | 44092 | 53.067 64.067 55.568 61.951 316.997

(*) Datos provisionales.

Fuente: Direccién General de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.
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LA COMISION
DE LA UNION
EUROPEA
ELABORO LA
PROPUESTA
DE
REGLAMENTO

La Comision de la
Union Europea
ultima una
propuesta de
Reglamento para la
puesta en marcha
de dos planes para
la recuperacion de
las poblaciones

de merluza y de
bacalao en aguas
comunitarias. Estos
Planes tendrian una
duracion de ocho

y cinco afos
respectivamente y
uno de los objetivos
prioritarios es lograr
reducir a la mitad la
actual mortalidad
en ambas especies.
Por otra parte,
desde la Comision
se propugnan unos
mayores controles,
mas vigilancia e
inspeccion, la
posibilidad de
aplicar vedas
parciales y la oferta
a los armadores

de ayudas
excepcionales para
el desguace de los
barcos dedicados a
estas pesquerias.
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Tendrian una
duracion de

ochoy

cinco anos
respectivamente

n medios del sector
pesquero no ha cau-
sado sorpresa la
propuesta comuni-
taria que afectaria
especialmente a la pesquerfa de
la merluza. El objetivo seria lo-
grar un equilibrio entre los in-
tereses de los armadores y el
mantenimiento de los recursos.

La existencia de problemas
en los caladeros dedicados a
estas dos pesquerias es algo
que ya se detecté en los afios
precedentes. La advertencia
mas reciente se hizo en no-
viembre de 2000 a través del
Consejo Internacional para la
Exploracién del Mar, desde
donde se indicaba la existen-
cia de problemas en la pobla-
cioén de bacalao en el Mar del
Norte y en el oeste de Escocia
asi como de la merluza. Los
responsables comunitarios es-
tuvieron de acuerdo sobre la
necesidad de adoptar medidas
para hacer frente a la situa-
ci6n. Durante el pasado afio, y
desde la Uni6én Europea, se
pusieron en marcha algunas
acciones de emergencia para
limitar estas dos pesquerias

como una veda temporal en el
Mar del Norte y el aumento de
las mallas para el bacalao,
mientras en el caso de la mer-
luza se aplicaron medidas de
control més estrictas y vedas
para determinados tipos de
pesca.

Las propuestas de planes
presentadas por la Comisién
contemplan, en el caso del ba-
calao, no solamente los pro-
blemas en el Mar del Norte y
en el oeste de Escocia, sino
también la situacién del Katte-
gat y el Mar de Irlanda, acu-
ciados por los mismos proble-
mas. Bruselas sefiala en su
propuesta que estos planes no
afectan de ninguna manera a
las decisiones que se adopten
con motivo de la reforma de la
Politica Pesquera Comuin en el
Libro Verde.

Con estos dos Planes, la
Comisién de la Unién Euro-
pea pretende lograr unos obje-
tivos de recuperacioén de pobla-
ciones en las zonas afectadas.
Cuando sobre la base de los es-
tudios cientificos se pueda
comprobar que se han logrado
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esos objetivos durante un pe-
riodo de dos afios, la misma
Comisién podrd dar por finali-
zados los referidos planes.
Esos objetivos se concretan en
las siguientes cantidades: ba-
calao del Kattegat, 10.500 to-
neladas; bacalao del Mar del
Norte, Mancha oriental y Ska-
gerrak, 150.000 toneladas; ba-
calao del oeste de Escocia,
22.000 toneladas; bacalao del
Mar de Irlanda, 10.000 tone-
ladas, y 165.000 toneladas de
merluza en la zona norte.

La filosofia de la Comisién
con estas propuestas de planes
es fijar un Total Admisible de
Capturas (TACs) a unos nive-
les tales que permitan lograr
anualmente un aumento de la
biomasa del 30% en el caso
del bacalao y del 15% para la
merluza. Estos objetivos estdn
en funcién de los actuales ni-
veles de mortalidad. Para lo-
grar disminuir el esfuerzo pes-
quero a los niveles de los afos
1998/2000, la Comisién quie-
re establecer anualmente unos
niveles méaximos de esfuerzo
pesquero. Ese esfuerzo pes-
quero se calculard en kilo-
vatios-dia y corresponderd a
cada Estado miembro una dis-
tribucién de los mismos entre
sus flotas. El pafs deberd ela-
borar una lista de todos los
barcos que ostenten su pabe-
1I6n o que se hallen registra-
dos en él, siempre que hayan
llevado a cabo desembarques
de alguna de las especies con-
templadas en los planes en el
periodo 1998/2000. Bruselas
reclama informacién completa
sobre las acciones de cada uno
de los barcos. Todos los barcos
autorizados para los desem-
barcos de bacalao o merluza
tendran que someterse a las li-
mitaciones que se impongan
para cumplir los compromisos
de reduccion del esfuerzo pes-
quero. Las reducciones que se
planteen serdn totales en el ca-
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Se contemplan diferentes
medidas, como mayores
controles, mas inspeccion, mas

vigilancia, vedas y apoyos
estructurales excepcionales
para eliminar barcos.

P

so de los barcos cuyos desem-
barques superen las 100 tone-
ladas, mientras ese recorte se-
rd inferior para las
embarcaciones que realicen
capturas inferiores a esa cifra.

Los planes presentados por
la Comision contemplan el es-
tablecimiento de unas mayo-
res medidas de vigilancia, ins-
peccién y control para lograr
el cumplimiento de los mis-
mos. En esa linea, se prohibe
que faene ningiin barco que no
figure en las listas elaboradas
por cada Estado miembro y
que deben ser comunicadas a
Bruselas. Cada vez que una
embarcacién con eslora supe-
rior a los 10 metros entre o
salga de cualquiera de las zo-
nas geogrificas sefialadas en
los planes correspondientes, el
capitdn o su representante de-
berdn hacer la correspondiente
comunicacién al Estado del
pabellén al que pertenezca y al
Estado o Estados miembros de
la UE responsables del control
de esas aguas. En la misma li-



nea de aumentar los controles,

se incluye la obligacién para
los barcos con mds de 15 me-
tros de eslora de estar equipa-
dos con sistemas de vigilancia
por satélite, algo que ya existe
en el caso de las embarcacio-
nes espafiolas. Para esos bar-
cos, con los mismos objetivos
de control, se plantea también
la obligacién de realizar los

desembarcos, cuando superan
una determinada cantidad en
los puertos designados al efec-
to y realizar segiin las normas
que se fijen los transportes y
los pesajes. Cuando se vayan a
desembarcar mds de 250 kilos
de merluza o més de una tone-
lada de bacalao en cualquier
Estado miembro, el capital o
su representante lo deberd co-

municar a las autoridades de
ese pafs al menos cuatro horas
antes del desembarque. Si se
trata de mds de 500 kilos de
merluza o mds de dos tonela-
das de bacalao, la operacion se
deberd llevar a cabo solamente
en los puertos designados a tal
efecto. Corresponde a cada
Estado miembro sefialar los
puertos para este fin.

Para el desarrollo de esos
planes, junto a las medidas de
control de la actividad de las flo-
tas, la Comisioén plantea igual-
mente una serie de medidas es-
tructurales asi como de indole
financiera. Bruselas tienc interés
en modificar la actual estructu-
ra de estas flotas y para ello se-
fiala la posibilidad de conceder
una ayuda adicional para el des-
guace de este tipo de embarca-
ciones dedicadas a estas pesque-
rias aumentando un 20% el nivel
maximo de las primas a cargo
del IFOP. Desde la Comisién se
invita a los Estados miembros a
adaptar la distribucién de sus
programas de ayudas publicas
para el sector de la pesca de
acuerdo con las modificaciones
que se proponen.

Para lograr los objetivos de
ajuste de capturas contemplados
en los planes, la Comisién no
descarta también la posibilidad
de acometer cierres o vedas tem-
porales o parciales de las aguas
donde se capturen las especies
sefialadas. Estos cierres tendrdn
como maximo una duracién de
dos meses y su zona de influen-
cia serd siempre limitada para no
dafiar los intereses de todas las
flotas.

Finalmente, entre otras medi-
das para lograr la mejora de los
recursos en esos caladeros, se am-
plian las responsabilidades de las
organizaciones de productores
para la elaboracién de planes de
pesca de la merluza y el bacalao.

Frente a las posiciones de la
Comisién, para la Asociacién de
Armadores de Buques de Pesca
en el Gran Sol, segiin datos de
cientificos de reconocido presti-
gio internacional, no hay peligro
de derrumbamiento de los stocks
de merluza en la zona norte, por
lo que no tienen justificacién los
planes que quiere sacar adelante
la Unién Europea. W

Vidal Maté
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Lo desarrollan
conjuntamente
los centros de

Santander,

A Coruna y la
Universidad de
esta ciudad.

Las algas estan cada vez mas
presentes, y de muy variadas
maneras, en los productos
que consumimos
practicamente a diario.
Aunque en Espaiia, como en
muchos paises occidentales,
persiste una resistencia de
raiz cultural hacia su consumo
en la alimentacién, somos
incapaces de producir la
cantidad de algas que
consumimos, como sefiala a
MAR Juan Manuel Salinas, del
Centro Oceanografico de
Santander, investigador
principal de un proyecto para
el desarrollo de la acvicultura
de macroalgas.

Un trabajo que se centraba al
principio en el desarrollo de
técnicas de cultivo de semillas
y que hoy abarca lineas de
investigacion tan diversas
como la consecucién

de pienso para la
alimentacion de almejas

en las fases juveniles.
Algunos aspectos de este
proyecto se desarrollan
conjuntamente
con investigadores
en A Coruiia

del Centro
Oceanografico y
del Departamento
de Biologia
Vegetal de la Universidad.
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Cultivo de Laminaria saccharina en invernadero y en el mar.

0s hemos metido

en un laberinto

donde hay una se-

rie de actividades

que son bdsicas,
como el mantenimiento de las
semillas, y otras que son dind-
micas, que van cambiando a lo
largo de los proyectos de in-
vestigacion, asi comenta Juan
Manuel Salinas. En un princi-
pio, cuando se inici6 el progra-
ma de acuicultura de macro-
algas en 1998, concretamente
de Laminaria saccharina 'y de
Undaria pinnatifida, €l objeti-
vo era desarrollar la tecnologia
para cl cultivo de fases germi-

Cuando Espaiia extraia Gellidium

era un productor de materia

prima que luego transformaba.

Con Undaria y Laminaria hay que

empezar por desarrollar unas

técnicas de cultivo, ya que se

trata de especies extraias a

nuestras condiciones ambientales.

nales microscépicas, la obten-
cién de plantulas en laborato-
rio, el disefio del sistema de
cultivo en el medio natural y la
obtencién de una produccién
de calidad industrial. Pero esa
dindmica, a la que hace refe-
rencia el responsable del pro-
yecto, ha llevado a nuevas li-
neas de trabajo que cada vez
son mds diferentes al proyecto
inicial. Esta es una de las razo-
nes por las cuales se acaba de
prorrogar por otros tres afios el
trabajo sobre estas algas.

En realidad, tendriamos
que remontarnos a 1992 para
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comprender mejor la evolu-
cién de esta investigacion.
Tras dar por finalizados los
trabajos que se venian reali-
zando en el Instituto Espafiol
de Oceanografia con el Gelli-
dium (ver recuadro), los in-
vestigadores realizaron una
serie de contactos y estudios,
incluso con industriales, para
decidir qué especies podian
resultar de interés.

Antecedentes

Los investigadores france-
ses del IFREMER ven{an tra-
bajando, desde 1982, sobre
el cultivo de la Undaria pin-
natifida. Es un alga proceden-
te del mar de China que llegd
a Europa probablemente fi-
jada en las conchas de las os-
tras importadas para su culti-
vo, detectdndosela en un es-
tanque de cultivo de ostras en
el Mediterrdneo. Dado que es
un alga de especial interés co-
mercial (en el mundo se con-
sumen unas 450.000 tonela-
das, de las que el 95%
procede del cultivo), Francia
dio inicio a un proyecto de in-
vestigacién para avanzar en
las técnicas para su cultivo.
Previamente fue preciso reali-
zar una serie de estudios de
impacto medioambiental, pa-
so previo para la autorizacion
de la Comisién de introduc-
cioén de especies aldctonas del
ICES para su cultivo indus-
trial en aguas de los paises
miembros. Los investigadores
espafioles se incorporaron a
este proyecto en el tercio fi-
nal, desarrollando técnicas de
cultivo para la Peninsula Ibé-
rica. Los cultivos de macrofi-
tos, desde el punto de vista
bioldgico, estdn bien contro-
lados. El gran esfuerzo se
centra en adaptarla a las dre-
as donde se la quiere cultivar.
Juan Manuel Salinas explica
que un rodaballo, por ejem-
plo, si se reproducen las con-
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Panordmica del parque de cultivo
mixto de Undaria pinnatifida y
Laminaria saccharina en la ria

de Ares y Betanzos (A Coruna).

Ejemplares adultos de Undaria pinnatifida cultivados a tres metros de profundidad.

diciones 6ptimas, se puede
cultivar en cualquier lugar del
planeta, pero los cultivos de
algas tienen una particulari-
dad que les aproxima muchi-
simo a lo que se denomina
cultivo bioldgico, y es que se
cultivan en el medio natural y
dependiendo siempre de él,
sin que se les afladan nutrien-
tes, o fungicidas, o herbicidas
que alteren las condiciones
del medio, entre otras cosas,
porque es inviable el hacer un
tratamiento sobre un drea
donde el agua estd fluyendo
constantemente.

El IEO, desde su centro en
Santander, comienza los traba-
jos para el cultivo de estas dos
algas de las que se extraen pro-
ductos que permiten una gran
diversificacién (alimentacién
y extraccién de polisacdridos
que pueden incluirse en mu-
chos sectores industriales co-
mo la resposteria o la cosméti-
ca, la acuicultura).

El primer problema con el
que se encontraron los inves-
tigadores para producir una
cosecha utilizada industrial-
mente es que se necesita cul-
tivar dos elementos: uno en

fase microscépica, a la que le
sigue otra macroscépica, que
es la que se realiza en el mar
y que se utilizard industrial-
mente. En esta época se puso
en marcha el Plan Nacional
de Acuicultura y se construyé
una planta de cultivo a escala
semiindustrial, adaptada a es-
tas especies. Lo primero que
se hizo fue montar un ban-
co de germoplasma (semi-
Has). Para ello obtuvimos es-
poras que venian de Bretaila
y de Galicia, donde habian
aparecido poblaciones natii-
rales a finales de la década
de los 80, para tener un surti-
do abundante de lo que es la
semilla previa.

Téenicas de cultivo

Llegados a este punto, Juan
Manuel Salinas hace una des-
cripeién de todo el proceso de
cultivo, de forma somera, para
entender mejor la labor que se
ha venido desarrollando en es-
tos afios. Para tener una planta
de Laminaria (Undaria pinna-
tifida y Laminaria saccharina
son laminariales) hay que te-
ner gametofitos, masculinos y
femeninos, que se correspon-
den a la fase microscopica de




Juan Manuel Salinas sostiene ejemplares de Laminaria saccharina. Pueden al-
canzar los dos metros de longitud en cinco meses.

esta planta, y que proceden de
las zooesporas que se obtienen
de la planta cuando ésta es
adulta. Los gametofitos se cul-
tivan en el banco de germo-
plasma con técnicas de creci-
miento ralentizado.

Cuando se quiere producir
un individuo adulto se realizan
una serie de mezclas de game-
tofitos de lotes diferentes y
se siembran, pulverizdndolos
como si se pintara (porque
son microscépicos) sobre unos
colectores. Estos colectores
son cilindros de aproxima-
damente unos
40 centimetros
de alto por 20
centimetros de

tofitos y que, tras las opera-
ciones descritas, ahora llevan
adheridas estas plantulitas, es
llevado al mar para la fase de
cultivo definitiva. Este hilo se
enrosca alrededor de un cabo
de polietileno de unos 14 mi-
limetros de didmetro en lo
que se llama sistema de culti-
vo “long-line”. Se establecen
una serie de lineas paralelas a
dos metros unas de otras y
fondeadas, generalmente, a
unos tres metros de profundi-
dad, y ahi es donde se desa-
rrollard la planta. Por buscar
un simil, esta fase se podria

“’Nos hemos metido en una

didmetro que
llevan a su al-

serie de actividades que son

rededor de 25 a

basicas, como el

50 metros de
hilo de polia-

mantenimiento de las

mida tratado de
unos dos mili-

semillas, mientras que otras

metros de dia-
metro. Tras es-

son dinamicas, van

ta operacion,
los colectores

cambiando a lo largo de los

son introduci-
dos en la cama-

proyectos de investigacion”,

ra de embrio-

(Juan Manvel Salinas)

génesis, donde
se provoca la
maduracién y fecundacién de
los gametofitos, lo que da lu-
gar a los embriones, que son
las plantulitas microscdpicas
(son individuos adultos, pero
de dos milimetros de tamatfio).
Este proceso de embriogénesis
se desarrolla cambiando pau-
latinamente todo un conjunto
de pardmetros fisicoquimicos
de forma similar a como acon-
tece en la naturaleza, pero mu-
cho més rdpida y de manera
eficiente, de modo que se ob-
tenga una produccién de plan-
tulas abundante y cronolégica-
mente homogénea.

El hilo de poliamida sobre
el que se sembraron los game-

comparar al sistema utilizado
en las bateas pero de forma
horizontal. Detrds de cada
uno de estos pasos hay una
enorme tarea de investigacién
y desarrollo, ya que el éxito
depende en ocasiones de deta-
lles tan nimios como la mi-
croestructura del hilo de po-
liamida o la prevencién de
patologias bacterianas.

Todo este proceso es lo
que se conoce como técnica
de cultivo occidental. Pode-
mos producir pldntulas en
cualguier época del afio, in-
dependientemente de que
madure o no en el mar. En
Oriente, que es donde mds se
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cultiva esta especie, el méto-
do se basa en mantener las
zooesporas que se producen
en las plantas adultas y fijar-
las directamente en el hilo de
semilla, por lo que no hay
cultivo de germoplasma. Esos
hilos se mantienen en plantas
de cultivo como las nuestras
durante todo el verano. Cuan-
do llega el otofio, se introdu-
cen en el mar de la misma
manera que lo hacemos noso-
tros. El inconveniente que le
ve a este sistema Juan Manuel
Salinas, respecto a la técnica
occidental, es que si algo ocu-
rre durante el verano, como
una pandemia, un desequili-
brio en las condiciones am-
bientales, toda la cosecha del
afio se va a pique, porque los
individuos adultos ya han ma-
durado y no hay manera de
obtener zooesporas. Otro in-
conveniente es el de que no
se realiza una seleccién ge-
nética partiendo de los in-
dividuos mejor adaptados a
las condiciones ambientales
de cada zona.

El método occidental, pro-
sigue el investigador del IEO,
aspira a controlar todos los
Sactores, a ser duefio de los pe-
riodos en los que se desea rea-
lizar la introduccion en el mar
y a saber con qué se cultiva de
forma similar a como lo hace la
agricultura moderna.

Alimento excepcional

Después de esta descrip-
cién sobre la forma de cultivar
estas algas, que nos aproxima
al prolijo trabajo de investi-
gacién que se viene realizan-
do desde hace afios por parte
de investigadores del IEO,
tanto del centro de A Coruifia
como de Santander, y de la
Universidad de A Coruiia, va-
mos a aproximarnos a la ver-
satilidad de los productos que
de ellas se extraen, y que se
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Uno de los criterios que se utilizaron

aplican en el sector agroali-
mentario, en medicina, far-

para trabajar con Laminarias es su

macia o en acuicultura y en la
propia agricultura, lo que nos

enorme versatilidad, ya que pueden

dard una idea de la importan-
cia de los trabajos que se es-

estar tanto en el sector

agroalimentario, como en el

tan realizando.

Juan Manuel Salinas em-
pieza por destacar las excep-

farmacéutico, de la medicina

cionales virtudes alimentarias

o de la acvicultura.

Laminaria saccharina tras un mes de cultivo.

-
LA EPOCA DEL GELLIDIUAN

El IEO inicio —por asi decirlo, como sefiala Juan
Manvel Salinas- los trabajos con algas alla
por los afios 50. Y lo hizo con el Gellidium.
Esta alga tiene un importantisimo valor
aiiadido, especialmente en aquella época, que
es el “agar agar”, un polisacarido que se
utiliza fundamentalmente en bacteriologia, al
ser un buen soporte para el medio de cultivo.

Espaiia disponia de buenos campos de
produccion de esta alga en todo el Cantabrico,
desde Galicia hasta Francia, y desarrollé una
avanzada tecnologia para la obtencion de
este producto, convirtiéndose en el segundo
productor mundial de “agar agar”. Un 95%
del total de la produccion era exportado a
paises como EE.UU. y al resto de Europa,
principalmente a la ex URSS.

Esta importante demanda exigia que se
organizara la recogida de algas para evitar
una sobreexplotacion. Y ése fue el papel del

de la Undaria pinnatifida, es-
pecialmente por su contenido
en oligoelementos y proteinas
(hasta un 22%). Es una prote-
ina con unos aminodcidos
muy parecidos a los de la
leche, y estd especialmente
recomendada en periodos de
recuperacion tras una enfer-
medad, o para gente mayor 'y
nifios. Bstas algas permiten su
condimento de muchas mane-
ras: pueden estar junto con
conservas de pescado, consu-
mirse enlatadas, secas, coci-
nadas. Desgraciadamente, en
el apartado de la cocina es
donde en los paises occiden-
tales sigue sin abrirse el cami-
no que ya tiene en los orienta-
les. Se desconocen sus
posibilidades por parte de los

IEO, que, como organo de consulta de la Junta
Asesora de Algas, que trabajaba para la
Secretaria General de Pesca Maritima, se
encargaba de hacer la evaluacion de los
campos de Gellidium, estimar la cosecha
potencial y controlar su recogida. Durante
afos se responsabilizé de que se hiciera una
explotacion racional de los campos de estas
algas y se asegurase que los industriales
tendrian acceso a este recurso sin limitaciones
producidas por el descontrol de la actividad
extractiva, hasta que este control pasé a las
CC.AA. tras la configuracion del Estado de las
Autonomias. Sobre esta etapa Juan Manuel
Salinas apunta, como dato que corrobora el
buen trabaijo realizado por el Instituto Espaiiol
de Oceanografia, el que los campos de
Gellidium hayan llegado hasta el siglo xxi
prdcticamente intactos, al contrario de lo que
ha ocurrido en muchos otros paises.




ciudadanos. Nuestro interlo-
cutor destaca la exquisitez de
un revuelto de huevo con Un-
daria. Estas algas potencian
todos los sabores. Un pesca-
do cocinado con algas acre-
cienta su sabor. Es un produc-
to natural, sano, en el que en
su cultivo no se ha utilizado
ningtin producto que no tenga
el mar, fdacilmente digerible y
que potencia otros gustos a
los que estamos acostumbra-
dos. Francia ha realizado un
mayor esfuerzo por introducir
este producto en su cocina, al-
go que todavia no se ha pro-
ducido en Espaiia.

A partir de las algas se ex-
traen harinas que se utilizan en
balnearios, porque tienen algi-
natos. La pasta de esta alga se
utiliza también en agricultura
como bioactivador. En Espaiia
se utiliza, especialmente, para
regenerar la tierra de los inver-
naderos, ya que es rica en oli-
goelementos.

Financiado por el Plan
Nacional de Alimentacion,

Cabos de cultivo con plantas juveniles de Laminaria saccharina en cultivos

tenemos otro proyecto, otra de invernadero

Junto a estas labores, el IEO realizé una serie
de trabajos sobre técnicas de cultivo de esta
alga y deteccion y captura de arribazon,
para asi estar preparados ante cualquier
contingencia que pudiera provocar una
destruccion o regresion de los campos
naturales.

Diversos acontecimientos mundiales
acontecidos en la década de los 80 vinieron

a restar importancia a la produccion de este
polisacarido. Una fue la grave crisis econémica
que se desencadeno en la ex URSS, el principal
comprador de Espaia. La crisis de la energia
supuso ofro pequefo obstaculo, ya que las
plantas que trabajan con “agar agar” lo hacen
a temperaturas que rondan los cien grados
centigrados. La puntilla final vino de la mejora
en el proceso de utilizacion de este producto,
por el que se logré un ahorro de este
polisacarido de hasta 15 veces por los centros

de investigacion. Todo ello hizo disminuir de
forma notable la demanda internacional.

Coincidiendo con el paso del control de la
produccion a las CC.AA. y con la disminucién
de la presion sobre los campos de Gellidium,
el IEO considero la posibilidad de investigar
sobre otras algas que pudieran tener interés
industrial en el futuro y que permitiesen
obtener productos de calidad, versatiles en su
aplicacion y de alto valor afiadido, en linea
con las exigencias de un pais que se
incorporaba a la CEE. Y de ahi arrancan los
primeros trabajos con la Undaria pinnatifida y
la Laminaria saccharina. Este cambio supuso,
de alguna manera, cerrar una época de
cuarenta anos de trabajo con el Gellidium. &

R. G.

linea abierta, que es la utili-
zacion de biotransformados.
Partimos de harinas de algas
de las que, tras ser modifica-
das enzimdticamente y me-
diante bacterias que hemos
seleccionado, obtenemos un
producto, un biotransforma-
do que pretendemos que se
utilice, cuando terminemos el
proyecto de investigacion que
sobre el mismo estamos reali-
zando, en acuicultura de mo-
luscos filtradores. Y es que
en las piscifactorias de mo-
luscos (almeja, ostra, vieira)
se consume, para el desarro-
llo larvario y las fases juveni-
les, gran cantidad de fito-
plancton.

El fitoplancton es un culti-
vo de microalgas que se desa-
rrolla en las mismas plantas de
produccién de moluscos. Son
cultivos auxiliares que se em-
plean para dar de comer a lo
que se estd produciendo. Pre-
senta algunos inconvenientes,
como es el de que ocupan mu-
cho espacio y consumen mu-
cha energia en su produccion,
sin contar la propia calidad del
producto, que varfa segin la
edad del cultivo. Estas pisci-
factorfas tienen una gran de-
pendencia de este cultivo au-
xiliar. Lo que pretendemos es
sustituir parcialmente esta de-
pendencia de tal manera que
el acuicultor disponga de un
pienso, que es el biotransfor-
mado de algas, que permita el
crecimiento de las fases juve-
niles. Hemos conseguido sus-
tituir, para una alimentacion
correcta de la almeja en esta
fase, casi el 90% de las nece-
sidades de alimento. Hay que
destacar, ademds, que se estd
produciendo un producto na-
tural que es, ademds, del que
se nutre la almeja en su medio
natural.

Este producto, que se tie-
ne previsto patentar, estara
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disponible para los industria-
les en cuanto termine el ciclo
de tres afios de investigacion,
pero estariamos encantados
de que algun industrial qui-
siera ir probando este pro-
ducto en sus instalaciones.

Sirva lo seflalado para
acercarnos a la importancia de
las algas (incluso en Espatia,
donde en estos momentos so-
mos incapaces de producir la
cantidad que consumimos, te-
niendo que importar productos
elaborados con ellas) y, por
ende, a la de los trabajos que
estan realizando estos investi-
gadores. Unos trabajos, ade-
mds, eminentemente practicos,
dada su aplicacion, algo que
destaca Juan Manuel Salinas
al recalcar que los que traba-
jamos en cultivos somos gente
muy vinculada al uso prdctico
de las cosas. No trabajamos
para producir animales de co-
lores, ni algas de colores...
Previamente, tenemos que sa-
ber qué necesita el industrial,
qué puede utilizar, para con
los conocimientos y los mate-
riales de que disponemos po-
der ofrecérselo.

Pero el trabajo de los in-
Vestigadores, en este caso, va
més alld, dado que también
realizan una labor de asesora-
miento a los industriales para
buscar las aplicaciones a ese
producto y, en ocasiones, ayu-
darle a encontrar estrategias
comerciales. Esta es una labor
de gran importancia porque,
como sefiala el investigador
del IEO, estamos ante un cul-
tivo eminentemente prdctico
dificultado por el cardcter
propio de lo que estamos cul-
tivando. La gente no se entera
de que estd consumiendo al-
gas continuamente, porque
las consume sin que tengan el
aspecto de alga. No sabe qué
hacer con ellas. Estamos ex-
plicando a los industriales
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Arriba, pldntulas de Laminaria saccharina creciendo en suspension. Sobre estas
lineas, reproductores maduros seleccionados de Laminaria saccharina que dardn

origen al banco de germoplasma.

que tienen que sacar las algas
de las herboristerias y colo-
carlas en los supermercados
de forma que se llegue a ver
un alga como se ve una zana-
horia y sepa lo que hay que
hacer con ella. Y es que un al-

ga es un vegetal con tantas o
mds posibilidades culinarias
que una lechuga.

El IEO inicié los trabajos
de investigacion sobre algas
hace mds de 50 afios, aunque

“Una de nuestras lineas

de investigacion esta encaminada

a la obtencion de biotransformados

de algas para su utilizacion

como alimento de moluscos

filtradores durante el desarrollo

larvario y en las fases

juveniles”,

(Juan Manuel Salinas)

el proyecto del que se ha tra-
tado aqui tuvo sus inicios en
1992, aunque no seria hasta
1998 cuando se pusieron en
marcha las lineas de investi-
gacion descritas. Tras los tres
aflos en que estaba fijada su
duracién, se ha prorrogado
por otros tres. Ahora lo que
constituyd la primera fase de
investigacién en su momento
se ha convertido en una uni-
dad bésica (la produccién de
germoplasma) de la que par-
ten nuevos estudios. Es como
un vifiedo para una bodega,
como dice Juan Manuel Sali-
nas. Para el futuro ya hay nue-
vos proyectos: Ahora estamos
muy preocupados con una ta-
rea que puede optimizar la
produccion del medio natu-
ral, como es el estudio de las
relaciones de un parque de
cultivo de algas con su entor-
no, la capacidad de controlar
procesos de eutrofizacion en
poligonos de cultivo de meji-
llon, la influencia de la hidro-
dindmica, que afecta al inter-
cambio de fluido en torno a
una cuerda llena de algas.
Hay unas interrelaciones que
van modificando su entorno y
que van creando déficits con-
cretos a lo largo del tiempo.
Serd una de las dreas de in-
vestigacion del futuro y que
conducird a monitorizar, de
alguna manera, las zonas op-
timas de cultivo de modo que
tanto la Administracion como
los acuicultores conozcan las
zonas 'y sus técnicas optimas
de produccion. B

Raitil Gutiérrez

Fotos cedidas por el
Departamento de Biologia
Vegetal de la Universidad de
A Coruia y por el Centro
Oceanografico de Santander
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CONSEJO EUROPEO DE BARCELONA

EUROACUERDO PARA CREAR
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MILLONES
DE EMPLEOS

EN 2010

Los Jefes de Estado y de Gobierno de la Unién
Europea acordaron en el Consejo Europeo de
primavera, celebrado en Barcelona los dias
15 y 16 de marzo, impulsar el proceso de
reformas econémicas necesario que permita
conseguir el pleno empleo en la primera
década del siglo XXI. "Queremos crear mas de
20 millones de puestos de trabajo en esta
década y queremos eliminar todo tipo de
trabas para la incorporacién al mercado de
trabajo, para lo cual vamos a actualizar
nuestros sistemas fiscales y de proteccion
social. Después de este Consejo de Barcelona
el proceso de reformas econémicas y sociales
en Europa es irreversible", dijo el presidente
del Gobierno y Presidente de turno del Consejo
europeo, José Maria Aznar, al presentar los
resultados de la “Cumbre de primavera”,
acompanado por el Presidente de la Comision
Europea, Romano Prodi, y por el Secretario del
Consejo y responsable de Asuntos Exteriores
y Seguridad de la UE, Javier Solana.

Segun el Presidente del Go-
bierno, la Cumbre de Barcelona
ha significado un paso decisivo
en la liberalizaci6n y las refor-
mas econémicas en Europa.
Los Quince han decidido ace-
lerar las reformas acordadas en
la cumbre de Lisboa para lle-
gar el pleno empleo. La maqui-
naria que se puso en marcha en
Lisboa hace dos afios ha salido
de Barcelona, segiin coinciden
los expertos en valorarla, en-
grasada. Los Quince han alcan-
zado acuerdos en torno a un
tridngulo cuyos lados son el
social, el econémico y el me-
dioambiental.

Reformas en el mercado de
trabajo, reformas fiscales, in-
centivos para que la mujer se
incorpore al trabajo en fin; un
proceso que el Presidente Aznar
calificé de imparable: “después
del Consejo de Barcelona el
proceso de reformas econdmi-
cas y sociales en Europa es irre-
versible, y eso es una buena no-
ticia para todos nuestros paises
y sobre todo para nuestras eco-
nomias”, seflalé Aznar.

Mas de 20 millones de
puestos de trabajo

El Presidente de turno del
Consejo afirmé también que en
el transcurso de las reuniones
del Consejo “todos hemos esta-
do de acuerdo en que la recupe-
racién econémica ha comenza-
do y se consolidar4 a lo largo de
este afio. Creemos que las refor-
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El Presidente del Gobierno y del Consejo, José Maria Aznar, muestra la que serd la tarjeta sanitaria iinica en 2003.

mas que hemos emprendido en
Barcelona contribuirdn a que
nuestras economias crezcan mds
y durante mds tiempo de un mo-
do estable”.

“Queremos crear mds de
20 millones de puestos de tra-
bajo en esta década. Queremos
eliminar todo tipo de trabas
para la incorporacién al mer-
cado de trabajo, para lo cual
actualizaremos nuestros siste-
mas fiscales y de proteccién
social y evitaremos los obsté-
culos existentes para buscar o
aceptar un trabajo. De hecho,
se trata de que aceptar un em-
pleo sea mucho mds atractivo
que percibir un subsidio”.

(==

La Comisaria de Empleo de la UE Anna Diamantopoulou y el Ministro de Trabajo
y Asuntos Sociales Juan Carlos Aparicio en la “Cumbre Social” de Barcelona.

Pleno empleo

El objetivo de esta Cumbre
de Barcelona ha sido consoli-
dar la estrategia alcanzada por
los Quince hace dos afios en
Lisboa para hacer de la Union
Europea la zona mds compe-
titiva del mundo en el afio
2010. El corazdn de esta estra-
tegia estd en la consecucion del
pleno empleo, es decir, que la
tasa global de empleo se eleve
al 70 por ciento (en la actuali-
dad es de 6 puntos menos), lo
que supone crear 20 millones
de empleos nuevos, de los que
entre 11 y 12 deberdn ser para
las mujeres y 5 para los mayo-
res de 55 afios.
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Los Quince saben que con
voluntad politica pueden conse-
guirse retos importantes como la
implantacién de la moneda tinica.
En Barcelona se han comprome-
tido a poner esa misma voluntad
para lograr otros objetivos econo-
micos igual de ambiciosos. Fija-
ron un calendario y llegaron a
tiempo al euro y ahora quieren al-
canzar en 2010 el pleno empleo y
un mayor crecimiento econémico
sin desequilibrar el modelo social
europeo.

Las conclusiones de Barcelo-
na, aunque muy genéricas, fueron
pactadas hasta el dltimo detalle y
hasta el tltimo momento. Di-
chas conclusiones se basan en
tres ejes: el acceso de las mujeres
al trabajo, el retraso de la jubila-
cién y la eliminacién de los obs-
taculos para que los trabajadores
puedan cambiar de trabajo.

En ellas también se dice que
el empleo es la mejor garantia
contra la exclusion social y se re-
cogen medidas para incentivarlo.
Medidas que quieren, ademis,
impulsar una mayor participacion
de los agentes sociales. Los
Quince apuestan por reformas
fiscales para que sea m4s atracti-
vo trabajar que cobrar el subsidio
de desempleo. Se trata de incre-
mentar las “politicas activas”. Se-
gun la definicién de José Marfa
Aznar, que “aceptar un trabajo
sea més atractivo que rechazar-
lo0”, condicionado, por ejemplo a
que el parado se forme y se pre-
pare para encontrar trabajo y se
contemple que las bajadas de im-
puestos beneficien sobre todo a
los salarios mds bajos.

Incentivar el empleo
femenino

El Consejo Europeo, anta la
baja tasa de empleo femenino,
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a UE

acuerda

propone medidas para incenti-
var el empleo de las mujeres, asi
como mejorar su formacién en
tecnologfas y aumentar el ndime-
ro de guarderfas en toda Europa
hasta que en el afio 2010 haya al
menos para el 90 por ciento de
los nifios en edades comprendi-
das entre 3 afios y la edad de es-
colarizacién obligatoria y al me-
nos para el 33 por ciento de los

poblacién, los Quince apuestan
por acelerar las reformas de los
sistemas de pensiones y desin-
centivar las jubilaciones anti-
cipadas. En este sentido los
Quince dieron un gran paso en
Barcelona al retrasar la edad
media efectiva de la jubilacién
en cinco afos. Ahora la edad
media estd, en Europa, en 58
afios, por lo que en 2010 se pre-

retrasar a 63
anos la edad

nifios de menos de 3 afios.

Retrasar la jubilacién

tende que esté fijada en 63.

El el documento final de la

media de
jubilacion.

Para abordar el desafio que
plantea el envejecimiento de la

Cumbre de Barcelona se afirma
que “deberdn desalentarse los
incentivos a la jubilacién antici-

Cumbre Social

APARICIO PIDE UN PAPEL MAS ACTIVO
DE LOS AGENTES SOCIALES PARA
LOGRAR EL PLENO EMPLEO

Entre las conclusiones incluidas en el documento
ﬁnc;:l de Iu‘gilmbre de Barcelona f;gll:dr:u una

en "el Consejo Europeo se felicita por

la celebracion dedk: Cumbre Social Pm!:i:;:pdén
Consejo Europeo de primavera y por

por parte de los interlocutores sociales de un
marco comin de actuacion para el desarrollo
marco permanente de competencias y
cualificaciones”.

Esta Cumbre Social se celebré el 14 de marzo, es
decir, un dia antes de que se iniciase el plenario
del Consejo, a propuesta del Ministro espafiol de
Trabajo y Asuntos Sociales, Juan Carlos Aparicio,
Esta Cumbre ha tomado ya carécter institucional
vinculada a la celebracion de los Consejos de
primavera, aunque tuvo un precedente en la que
se celebro en Laeken el pasado afio.

La aplicacion de la estrategia de Lisboa, el papel
de los interlocutores sociales en la creacion de
empleo y las propuestas de la Comision que
habrian de tratarse posteriormente en la cumbre
fueron los temas que se debatieron en la Cumbre
Social. En ella participaron el Presidente del
Consejo, José Maria Aznar, y el de la Comisién,
Romano Prodi; los primeros ministros de los
paises que presidiran proximamente la UE,
Dinamarca y Grecia, Anders Rasmussen y
Constantinos Simitis, respectivamente; la
Comisaria de Empleo de la UE, Anna

Diama lou; el ministro de Trabajo y Asuntos
Sociales, Juan Carlos Aparicio, y los maximos
responsables de las organizaciones empresariales

(El'lnhflﬁi), Georl?:.s Jacobs, y de las sindicales {CES),

Papel mas activo de los agentes sociales

En el franscurso de la reunion, el Presidente de
turno del Consejo, José Maria Aznar, pidio a
empresarios y frabaj més "responsabilidad
para la consecucion del principal objetivo de
Lisboa que es e](gleno empleo" y pidio la
"adaptabilidad de las empresas a través de las
negociaciones colectivas, una racionalizacion de la
organizacion laboral y la utilizacién inteligente de
la moderacion salarial”, segin explicé Juan Carlos
Aparicio al termino del encuentro
El Ministro de Trabajo mostro también su
satisfaccion por la buena predisposicion de los
om&es‘ sociales a colaborar en el proceso del
-empleo y valoré muLposiﬁvamame el

ho de que acudieran a la Cumbre Social con un
documento conjunto para garantizar la formacion
profesional a lo largo de la vida laboral.

Para cumplir este objetivo los interlocutores
sociales deberan "movilizar y optimizar" los
recursos financieros y humanos, segin

afirmo el Ministro de Trabajo. Para Aparicio
"los interlocutores sociales tienen un
protagonismo esencial en la modernizacion del
mercado de trabajo, la mejora de su calidad, la
adaptacion continua de la formacion
protesional. Ellos son corresponsables de
encontrar un e?uilibrio entre flexibilidad y
seguridad en el empleo y hacer posible la



pada, asi como la creacién de
mecanismos de jubilacién anti-
cipada en las empresas”.

Estas medidas se combina-
rdn con esfuerzos por “aumentar
las oportunidades de que los tra-
bajadores de mayor edad conti-
nuen en el mercado laboral, me-
diante férmulas de jubilacién
flexible™.

El retraso de la jubilacién y
el fomento del retiro flexible
forman parte de las iniciativas
para hacer frente al envejeci-
miento de la poblacién y para

mantener el modelo social euro-
peo. El aumento de la edad me-
dia efectiva de jubilacién se ha-
rd progresivamente hasta el
2010, fecha clave introducida en
Lisboa como meta para alcanzar
el pleno empleo en la UE, ya
que hay “distintas situaciones en
cada pais”, seguin explicé el Pre-
sidente de turno de la Unién, Jo-
sé Marfa Aznar.

Los lideres europeos insta-
ron también a la aceleracién de
las reformas de los regimenes de
pensiones, “tanto para asegurar
la sostenibilidad financiera co-

adaptabilidad de las empresas, Esta Cumbre
‘Social de Barcelona supone un instrumento
valiosisimo para conseguir este objefivo".
Emm,hc?unbaﬂudehl:phmm ol

Aznar, pcnquaen esta cumbre de Barcelona se

haya tenido en cuenta la declaracion formulada

or el Consejo de Em Politica Social sobre el
gm de 'ﬂ_‘:li:bﬂﬁﬂ é’:m las mujeres.

C.H.C

mo para que puedan seguir cum-
pliendo sus objetivos sociales™.

Movilidad geogrifica

La Unién Europea impulsa-
rd también la movilidad geo-
gréfica de los trabajadores, que
ahora es muy baja, mediante el
reconocimiento mutuo de califi-
caciones profesionales y la re-
duccién de obstdculos normati-
vos. Como primeras medidas
para facilitarla se ha propuesto
la creacién de una pdgina web
europea con ofertas de trabajo y
la implantacién en 2003 de la
Tarjeta Sanitaria Europea, que
simplificard los procedimientos,
pero “no supondré cambio algu-
no en los derechos y obligacio-
nes existentes”, segin ha expli-
cado el Presidente del Consejo,
José Maria Aznar, quien presen-
t6 un primer modelo con el que
obsequié al Presidente de la
Comisién, Romano Prodi, en el
que se podia leer como titular
“Juan Espafiol Europeo”.

Tarjeta sanitaria Gnica

La tarjeta sanitaria Gnica da-
ré derecho a recibir atencién sa-
nitaria en cualquier pafs de la
Unidn, pero sustituird al formu-
lario E-111 que ahora es necesa-
rio solicitar al INSS cuando se
desea viajar o trabajar temporal-
mente en la Europa comunitaria.

El nuevo documento sanita-
rio incluird los datos personales
del portador, las personas de
contacto en caso necesario, el
sistema sanitario de afiliacién o
la institucion que se hard cargo
de los gastos si hay que recibir
atencion en otro pafs. De hecho
serd un funcionamiento similar
al que rige en Espaifia cuando
un ciudadano de una Comuni-
dad Auténoma tiene que recibir
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asistencia sanitaria en otra auto-
nomia. Los gastos se facturan de
una Comunidad a otra.

Aprendizaje continuo

Los lideres europeos consi-
deran también que es imprescin-
dible apostar por la formacién y
la cultura del aprendizaje per-
manente a lo largo de toda la
vida laboral, como condicién

venios colectivos, dentro del res-
peto a la autonomia de los in-
terlocutores sociales, tengan en
cuenta la relacidn existente entre
las remuneraciones y condicio-
nes del mercado laboral, permi-
tiendo una mayor diferenciacién
salarial segun criterios de pro-
ductividad y de los distintos co-
nocimientos”.

Que la UE siga creando
puestos de trabajo dependerd

refiere a la Agenda Social, ha
dado soluciones equilibradas:
“la estrategia de empleo revisa-
da debe centrarse en elevar el
indice de empleo suprimiendo
los obstdculos y la falta de in-
centivos para encontrar o con-
servar un puesto de trabajo,
preservando simultdneamente
las altas normas de proteccién
del modelo social europeo”,
sefiala el documento de conclu-

necesaria para mantener y pro- " d siones.
: también de su apuesta por mo-
gresar en los puestos de trabajo, 7 ﬂ bpl . P i acceso d e ([ as
. ex1 1- ot Y o e o 3 I~ . .
asi como para poder acceder a erizar y thzar fa organ Los Quince quieren que el

iy . .
nuevos, empleos. zacién de trabajo y de la pro- m U“ea‘gg .f:g] repunte econémico que han

duccién para adaptarla a los

También entre las recomen-
daciones que el Consejo Europeo
ha adoptado estd que para garan-
tizar la competitividad y mejorar
el empleo en las diferentes profe-
siones y zonas geograficas “serd
decisivo que los sistemas de con-
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requerimientos de la nueva eco-
nomia globalizada.

Equilibrio

En definitiva, ha sido un
Consejo en el que por lo que se

g o diagnosticado en Barcelona se

traduzca en empleos mantenien-
do los logros sociales, y para ello
se han propuesto poner la misma
voluntad politica que se aplicé
para la implantacién del euro.

Concha Hernandez Carazo
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EN EL MARCO DE LOS ACTOS DE LA PRESIDENCIA ESPANOLA DE LA UE

JUAN CARLOS APARICIO CLAUSURO EL SEMINARIO
4 APRENDIENDO SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, Juan Carlos Aparicio,
clausuré en Bilbao el Seminario “Aprendiendo sobre Seguridad y
Salud en el Trabajo”, que se celebré en Bilbao en los primeros dias
del pasado mes de marzo, dentro de los actos que se estan llevando
a cabo con motivo de la Presidencia espaiiola de la Unién Europea.

El objetivo de este encuentro fue el de fomentar la cultura de la
prevencion en riesgos laborales y reflexionar sobre la necesidad de
integrar estos riesgos en todos los niveles educativos. En el encuentro,
que estuvo organizado por el Insfituto de Seguridad e Higiene en el
Trabajo y la Agencia Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo,
participaron mas de 50 expertos y técnicos europeos en materias de

trabajo y educacion.

El titular de Trabajo y Asuntos Sociales aproveché su participacion
en el acto de clausura para visitar la Agencia Europea para la
Seguridad y la Salud en el Trabajo, cuya sede permanente se

encuentra en Bilbao.

a formacién en pre-

vencién de riesgos

laborales estd ad-

quiriendo en los ul-

timos afios mayor
relieve dada su importancia. De
hecho, segiin datos de la Funda-
cién para la Formacién Conti-
nua (FORCEM), el nimero de
trabajadores que han participado
en programas de formacién con-
tinua relacionados con la seguri-
dad e higiene se ha duplicado
entre 1997 y 2000, al pasar de
58.500 a 119.500.

También la formacién rela-
cionada con la prevencién de
riesgos ha experimentado un
crecimiento respecto a otras ma-
terias y en el mismo periodo el
porcentaje de trabajadores que
han recibido formacién continua
ha aumentado mds de tres pun-
tos, al pasar del 4,4% en 1997 al
7,6% en 2000, tal y como se ha

General del Instituto Nacional
de Seguridad e Higiene en el
Trabajo, del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales, Leode-
gario Fernidndez Sanchez, y por
el Director de la Agencia Euro-
pea para la Seguridad y Salud en
el Trabajo, Hans-Horst Konko-
lewsky, en la sede de este orga-
nismo, que estd en Bilbao.

En este encuentro, cuyo ob-
jetivo fue fomentar la cultura de
la prevencién en riesgos labo-
rales y reflexionar sobre la nece-
sidad de integrar los riesgos
laborales en todos los niveles
educativos, participaron més de
50 expertos y técnicos europeos
en materias de trabajo y educa-
cién. Durante dos dfas debatie-
ron sobre la necesidad de apren-
der sobre la seguridad y la salud

en el trabajo mediante su inte-
gracién en los planes de estu-
dios de nifios y adultos, tanto en
la educacién primaria y se-
cundaria como en la formacién
profesional, en la ensefianza téc-
nica y en la universitaria. Asi-
mismo se estudiaron las estrate-
gias para desarrollar la cultura
de la prevencion.

Licenciatura en
prevencion

En la actualidad en Espafia
estd pendiente de aprobacién la
creacién de un titulo oficial de
Licenciatura en Prevenciéon de
Riesgos Laborales, que ha sido
apoyada por varias universida-
des espafiolas, y cuyos titula-

FORMACION CONTINUA EN PREVENCION

DE RIESGOS LABORALES

PUeSteIde AN SESIg)en, el fang: Convocatoria anual Nomerode | % de trabajadores que recibieron
ERESO. T SEIMIGHO FORCEM trabajodores | formacion en PRL sobre el total de
trabojadores formados
Fomentar la cultura
de la prevencién 1997 58.487 4,4%
. . 1998 61.648 4,6%
El Seminario “Aprendiendo
sobre Seguridad y Salud en el 1999 86.241 6,1%
Trabajo” fue inaugurado el pa- 2000 118.464 7 6%
sado 4 de marzo por el Director ‘ o

dos podrdn realizar funciones
de nivel superior en las espe-
cialidades de Seguridad, Higie-
ne, Ergonomia y Psicologfa. El
objetivo es que las funciones
preventivas de nivel intermedio
sean desempefiadas por técnicos
procedentes del FP y las del ni-
vel superior por especialistas ti-
tulados en la universidad.

Otro proyecto que se estd
perfilando es un convenio de
colaboracién entre los Ministe-
rios de Trabajo y Asuntos So-
ciales y de Educacién, Cultura
y Deporte para favorecer la en-
seflanza en materia preventiva
desde los primeros niveles de la
educacion.

Titulos en prevencion
de riesgos

Mientras se aprueba la li-
cenciatura anteriormente men-
cionada, cabe recordar que en
Espaiia estd establecido, desde
1997, el Certificado de profesio-
nalidad de la ocupacion de pre-
vencionista en riesgos laborales,
como formacion para el desem-
pefio de las funciones de nivel
intermedio. También se cred, en
1999, la Escuela Superior de
prevencién de Riesgos Labora-
les, en Barcelona, donde se for-
man los graduados en dicha ma-
teria durante dos cursos.

Finalmente, en octubre del
pasado afio se creé el titulo de
Formacién Profesional de Técni-
co Superior en Prevencién de
Riesgos Profesionales, cuyo titulo
habilita para desempefiar funcio-
nes preventivas de nivel interme-
dio. En FP existen también mas
de 50 médulos especificos rela-
cionados con la prevencion. ll

C.H.C.
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El envejecimiento de la poblacién mundial es uno de los
mayores retos que tienen que afrontar los Gobiernos en los
umbrales de este siglo xxi. Este problema afecta también a
Espaia, en donde en el afio 2020 el 20 por ciento de la
poblacién (7,9 millones de personas) tendra mas de 60 afios
y los octogenarios sumaran dos millones en nuestro pais. Asi
lo pone de manifiesto el “Informe 2000. Las personas
mayores en Espaiia”, que ha elaborado el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales de cara a la celebracion de la II
Asamblea sobre el Envejecimiento, que tendra lugar en
Madrid del 8 al 12 de abril.

En ella debatiran
conjuntamente los
impactos y
consecuencias del
progresivo
envejecimiento
de la poblacion
representantes de 189
Estados, de la ONU

" (Organizacién de Naciones
Unidas), expertos y ONGs .
El principal objetivo de esta cita
es revisar el Plan de Accion
aprobado en 1982 en Viena y
elaborar una nueva Estrategia
Internacional de
Envejecimiento 2002,

=
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ace veinle anos se

celebré en Vie-

na la IT Asamblea

Mundial sobre e

Envejecimiento
organizada por Naciones Uni-
das. Las recomendaciones apro-
badas fueron la base de un Plan
de Accidn Internacional para ha-
cer frente al progresivo enveje-
cimiento de la poblacién. El
Plan tenfa en cuenta la evolu-
cién demogréfica en los pafses
mas desarrollados.

En la actualidad, dos déca-
das después, las cosas han cam-
biado y son los paises en desa-
rrollo los que envejecen con
mayor rapidez. La esperanza
media de vida, que era de 44
afios en 1950, ha aumentado
més de veinte afios en nuestros
dias, y se espera que a mediados
del siglo xx1 llegue a los 77
afios. Cerca de un millén de per-
sonas cumple 60 afios cada mes
y el 80% de ellas vive en los
paises en desarrollo.

El 20% de los espaiioles,

cerca de ocho
millones, tendra
mas de 60 anos
en 2020. Dos
millones seran
mayores de 80
anos.

A | ASAMBLEA MUNDIAL SOBRE EL ENVEJECIMIENTO, 8 AL 12 DE ABRIL EN MADRID

UNA SOCIEDAD PARA
TODAS LAS EDADES

Garantizar derechos

Garantizar los derechos sin
distincién de género para lograr
un envejecimiento seguro a tra-
vés de la participacién de los
mayores en la sociedad, asegu-
rar una buena asistencia sanita-
ria e integrar las nuevas tecnolo-
gias en favor del bienestar social
son algunas de las acciones que
los Gobiernos han de tener en
cuenta para lograr el desarrollo
de una sociedad que envejece.

La ONU convoca la
IT Asamblea

Para lograr todo ello y se-
guir avanzando en el proceso de
envejecimiento, la Asamblea
General de Naciones Unidas
acordo convocar, a través de una
resolucién de 25 de mayo de
2000, la II Asamblea Mundial
sobre Envejecimiento con el fin
de revisar el Plan de Accién In-
ternacional aprobado en 1982

Espaiia, pais organizador

Espaiia, que se encuentra entre
las naciones que experimentan
uno de los procesos mds rdpidos
de envejecimiento del mundo, se-
14 el pais sede de la reunién mds
importante de las organizadas en
las dltimas décadas sobre esta
materia. La celebracién de la II
Asamblea Mundial sobre el Enve-
jecimiento va a coincidir con el
perfodo que a Espafia le corres-
ponde por turno la Presidencia de
la Unién Europea. De esta forma,
el ministro de Trabajo, Juan Car-
los Aparicio, ejercerd de portavoz
de sus colegas europeos y de de-
fensor de su postura en las nego-



ciaciones del documento de andli-
sis de la Asamblea.

Este documento se ha venido
preparando en los dos dltimos
afios y en agosto del pasado afio
el Comité Preparatorio de la
Asamblea lo dio a conocer bajo
el titulo “Estrategia Internacional
para la Accién sobre el Envejeci-
miento en el afio 2002”. En €l se
recogen las directrices priorita-
rias para afrontar el proceso de
un mundo que envejece frente a
los cambios demogréficos, socia-
les y econémicos que han tenido
lugar desde la aprobacién del
Plan de Accién de 1982.

Tanto para las organizacio-
nes gubernamentales y no gu-
bernamentales como para las
Naciones Unidas, entre las prio-
ridades a tener en cuenta en los
pafses en desarrollo se encuen-
tran la atencién de la salud y el
cuidado de las personas mayo-
res, la proteccién de sus dere-
chos, los sistemas de seguridad
social, los intereses de las muje-
res, la migracion, entre otros.

El documento, que recoge,
asimismo, tres recomendaciones
prioritarias: promover el desa-
rrollo en un mundo que enveje-
ce, fomentar la salud y el bie-

"
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nestar hasta la vejez y crear en-
tornos propicios y favorables,
estd siendo analizado por los di-
ferentes pafses para presentar
sus propuestas

En la IT Asamblea del Enve-
jecimiento, que se celebrard en
Madrid, se aprobaré la nueva es-
trategia internacional, que debe-
ré reflejar la realidad actual, los
retos y oportunidades que plan-
tea el proceso de envejecimien-
to en los paises en desarrollo,
desarrollados y con economias
en transicién, brindando lineas
de accidn para el siglo xxI.

Proceso preparatorio

Para llevar a cabo los prepara-
tivos de esta II Asamblea, el Mi-
nisterio de Trabajo y Asuntos So-
ciales, a través de la Secretaria
General de Asuntos Sociales, ha
constituido una Comisaria del Co-
mité Organizador de la Asamblea
Mundial sobre Envejecimiento,
que es la encargada de gestionar y
coordinar todos los trabajos pre-
vios a este foro mundial.

De esta forma, Espafia se res-
ponsabiliza de brindar a Naciones
Unidas los medios y la logistica
necesarios para el desarrollo de

Habitantes en 2002

[ Menos de 10 millones
Bl De 10 a 49 millones
De 50 a 99 millones
Bl 100 millones o mas

Fuente: ONU.

este evento. Ademads ha asumido
el compromiso de organizar un
programa de actos paralelos a la
propia Asamblea, con el fin de en-
riquecer el debate entre los Go-
biemos y la sociedad civil.

Lograr una
jubilacion
flexible,
gradual y
progresiva es
uno de los
objetivos del
Gobierno
espanol.

Entre estas actividades figura
un ciclo de debates a nivel interna-
cional titulado “Didlogos 2020: el
futuro del envejecimiento”. Por su
parte, la secretaria general de Asun-
tos Sociales, Concha Dancausa, ha
realizado también actividades pre-
paratorias y Seminarios sobre en-
vejecimiento. El Congreso Estatal
de Personas Mayores celebrado el
pasado afio dio a conocer entre los
mayores la celebracién de esta
Asamblea de la que deberd salir un
Plan de Accién Intermacional que
dirija en el futuro las politicas de
mayores en todo el mundo. Todas
estas actividades estdn siendo apo-
yadas por la hija menor de los Re-
yes de Espafia, S.AR. la Infanta
doiia Cristina, quien ha sido nom-
brada embajadora de buena volun-
tad de esta II Asamblea Mundial de
las Naciones Unidas sobre el Enve-
jecimiento.

Los mayores en Espaiia

De acuerdo con el “Informe
2000. Las personas mayores en
Espaiia”, del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales, Espaiia
seguird envejeciendo durante es-
te siglo, después de experimen-
tar uno de los procesos mds rapi-
dos del mundo en cuanto al
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aumento de personas mayores.
En el afio 2000 habia en nuestro
pais algo més de 40 millones de
habitantes, de los que el 16,2 por
ciento eran mayores de 65 afios.

Durante el siglo xx la pobla-
ci6n espariola se ha duplicado y el
nimero de mayores ha aumenta-
do casi siete veces (6,7%). Debi-
do a la mayor mortalidad mascu-
lina y a las consecuencias de la
Guerra Civil, en cuanto a pérdidas
humanas, existe un millén mas de
mujeres mayores (3.780.000) que
de hombres (2.723.000), diferen-
cia que se acentia a partir de los
85 afios por la mayor esperanza
de vida de 1a mujer.

Segtin el citado Informe, en el
afio 2020 el 20 por ciento de la po-
blacién espaiiola (7,9 millones de
personas) tendrd mds de 60 afios y
los octogenarios sumardn dos mi-
llones en nuestro pais. La distribu-
cién por Comunidades Autdéno-
mas aporta datos interesantes. Las
de Aragén, Castilla y Le6n y Gali-
cia superardn el 20 por ciento del
total de la poblacién envejecida.
Catalufia, Andalucia y Madrid son
las que cuentan con més personas
mayores de 60 afios.

Los mayores espaifioles son
preferentemente urbanos (perte-
necen a municipios de mds de
100.000 habitantes), el 85% tiene
una vivienda en propiedad y sue-
len vivir principalmente en fami-
lia. No obstante, entre un 14 y un
16% de ellos viven solos, y, en su
mayorfa, son mujeres

Politicas de mayores
en Espafia

Son diversos los dmbitos en
los que la Administracién Publi-
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En 2050 habra 2.000 millones
de personas mayores
en todo el mundo.

ca espafiola realiza acciones a fa-
vor de las personas mayores diri-
gidas a incrementar su bienestar
y calidad de vida. Una de estas
actividades es el conocido Pro-
grama de Vacaciones para mayo-
res, que estd en vigor desde 1985
y dedica mds de 60.099.765 eu-
ros (10.000 millones de pesetas),
y permite realizar actividades tu-
risticas a mas de 400.000 perso-
nas cada temporada.

EL ENVEJECIMIENTO MUNDIAL, UN RETO DEL SIGLO XXI

En la actudlidad viven en el
?eundo mas de 6.000 millones

personas. Las proyecciones
de poblacion indican que en el
segundo cuarto de siglo esta
cifra se situara entre los 7,800 y
casi 9.000 millones. Por lo tanto
el crecimiento de la poblacion es
ahora mas alto que nunca en
terminos absolutos, con un
aumento de 90 millones de
personas por afio.

Una mayor esperanza de vida,
que pasara de los 66 arios
actuales a los 77 en el siglo xx,
haré que en el 2050 la
poblacion de los mayores
alcance los 2.000 millones,
frente a los 600 que hay
actualmente, Ademas este
incremento demogréfico tendra
un perfil mucho mayor, ya que

El Programa de Termalismo
Social ofrece la posibilidad de
asistir a balnearios en todo el terri-
torio nacional. Ofrece 90.000 pla-
zas y dispone de un presupuesto
de 16.281.026 euros (2.700 millo-
nes de pesetas). Estas iniciativas
cumplen una doble funcién social:
por una parte los mayores pueden
viajar a precios econdmicos Y,
ademads, crea empleo en estas zo-

nas, y es una fuente de ingresos
muy importante para la industria

el segmento que crece con mas
rapidez es el de los mayores
de 80 afios.

El mayor crecimiento de la
poblacién de 60 afios se
producira en los paises en
desarrollo, aunque en algunos
paises desarrollados el
nomero de nifios ya es
inferior al de personas
mayores. De hecho sesenta de
cada cien personas mayores
viven en paises en desarrollo.
Se calcula que, a mediados de
este siglo, jovenes y mayores
representaran un porcentaje
igual en la poblacion mundial.

Otra caracteristica de este
grupo de poblacion sera su
género. Se espera que en

el 2025 el 15,5% de la
poblacién mayor de sesenta
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turfstica espafiola durante las tem-
poradas de ocupacién mds baja.

Los programas educativos
y culturales para mayores son
una de las actividades que mds
ha crecido. Son 47 Universida-
des que mediante acuerdos con
el Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales, a través del IM-
SERSO y las Comunidades Au-
ténomas, realizan programas
especiales para personas mayo-
res, y son mas de 20.000 los
alumnos mayores de 60 afios
que siguen estos cursos

El presupuesto destinado a
personas mayores para el ejercicio
2002 supone 102.622 miles de eu-
ros (17.075 millones de pesetas).
Ademas al Plan Gerontolégico se
destinan mas de 43.068 miles de
euros (7.000 millones de pesetas)

Proteccion social

La actualizacién y mejora
de las pensiones estd siendo
abordada de forma permanente
por el Gobiermno, segtin explican
los responsables del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales.
En el mes de abril de 2001 se al-

aios sea de sexo femenino,
frente a un 12,6% de sexo
masculino.

En el grupo de los 49 paises
denominados “menos
desarrollados” se prevé un
crecimiento especialmente
rapido de la poblacion mayor.
Esta se friplicara en los
proximos 50 afos y pasara
de 658 millones de personas
a 1.800 millones.

Por lo que se refiere a
América Latina y Caribe la
proporcion de mayores de 60
afios aumentara en las
préximas décadas un 3,5 por
ciento, lo cual rebasa la tasa
de crecimiento de la poblacion
total. Segun las previsiones
de la ONU, 93 millones de
personas del total de la
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canz6 el “Acuerdo sobre mejora
y desarrollo del sistema de pro-
teccion social” firmado por el
Gobierno, las organizaciones
empresariales y el sindicato Co-
misiones Obreras.

En este documento se acordé

Ademds se aprobd la mejora
de las cuantfas de las pensiones.
sobre todos aquellas mds bajas,
como las de viudedad y de or-
fandad, y se establecieron medi-
das encaminadas a lograr una
jubilacién mads flexible, gradual
y progresiva.

gral de Apoyo a la Familia”, que
tiene como objetivo apoyar a las
familias y fomentar la solidaridad
entre las diferentes generaciones.

Europa, un continente
que envejece

A comienzos de 2001 la po-
blacién europea era de 809
millones de personas, con un
aumento de 10 millones con res-
pecto a 2000. Esta cifra repre-
senta un 13 por ciento de la po-
blacién mundial, porcentaje que
alcanzaba el 18% en 1970.

Esta reduccidn se debe a las
bajas tasas de natalidad de este
continente, descenso que se es-
pera que contintie en el futuro.
Con excepcién de Turquia e Is-
landia, las tasas de natalidad se
encuentran por debajo del nivel
de reemplazo. Ade-
més la inmigra-
cién es un fend-

aunque muy dificil de cuantifi-
car, seglin sefiala el informe so-
bre el envejecimiento elaborado
por el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales.

En Europa la proporcién de
personas mayores estd en tomo al
14,1%, cifra algo menor que la
poblacién joven (18,5%). Este
porcentaje es mas alto en los pai-
ses desarrollados: Italia, 18,2%;
Suecia, 17,2%; Bélgica y Espafia,
16,9%. Los mas bajos se encuen-
tran en Turquia (5,6%) y Azerba-
yéan (5,9%).

Segin el informe y a tenor
de los datos, desde la década de
1970 el proceso de envejeci-
miento se ha acelerado, espe-
cialmente en los pafses del sur
de Europa, como Espaiia, Gre-
cia, Italia y Portugal, fundamen-
talmente debido al descenso de
las tasas de natalidad. W

la separacién de las fuentes de fi- meno creciente F i Concha Hernandez Carazo
nanciacién del sistema de protec- Finalmente, el Gobierno es-

ci6én social, asi como el incre-  paiiol, con el apoyo de varios 7

mento del fondo de reserva, con ministerios, entre 1os que se en-

el fin de dar estabilidad econdmi-  cuentra el de Trabajo y Asuntos

ca a la Seguridad Social y garan-  Sociales, ha puesto en marcha en

tizar el futuro de las pensiones. noviembre de 2001 el “Plan Inte-

poblacién de esta region en disminucion. Se sabe que

tendran 60 aiios en el 2025. el 83% de las muertes por

En Asia y el Pacifico dentro esta enfermedad en todo el

de 30 afos residird el mayor  mundo se producen en el

nimero de personas de 60 Africa Subsahariana. -5 -
aiios o mas. Los paises mds  Con la enfermedad se N .
envejecidos de Asia seran produce un nuevo factor 9 -

Japén, Singapur y China, en
los que, a mediados de siglo,
se concentraran 300 millones
de mayores.

En Africa el SIDA esté
transformando las tradiciones
culturales. Hasta la aparicion
del virus, la estructura de la
poblacién era piramidal. Los
mads jovenes eran el grupo
mayoritario. Sin embargo, en
los paises con mayor numero
de SIDA se ha producido un

cambio y los nacimientos van

social y es que los mayores b
han asumido la tarea de ' ' :
cvidadores de nifos cuyos o ind
padres mueren por SIDA. En . '3
1999, del total de 18,8 z o
millones de muertos por el
virus, 14,8 pertenecian al
Africa Subsahariana, Como
consecuencia de ello, mas de
12 millones de nifios menores
de 14 afios habian perdido al
menos a uno de sus padres.

C. H.C
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Conferencia de Ministros de Igualdad de Oportunidades de la UE en Santiago de Compostela

LOS QUINCE PROPONEN MEDIDAS
COMUNES PARA COMBATIR LA
VIOLENCIA QUE SUFREN LAS MUJERES

Establecer un enfoque integral y multidisciplinar en la lucha contra la violencia a Conferencia de
hacia las mujeres e incrementar la cooperacion entre organismos publicos y Ministras y Minis-
privados, favoreciendo la participacion de los diferentes agentes sociales y de ko8 erlgualiad.de

Oportunidades de

las ONGs, son algunas de las principales conclusiones a las que llegaron las -
la Unién Europea

ministras y ministros de igualdad de oportunidades de la Union Europeaenla | | i icocia conta las
Conferencia sobre la Violencia contra las Mujeres que se ha celebrado en  \icres fue inaugurada en
Santiago de Compostela organizada por la Presidencia espanola de la UE.  santiago de Compostela por el

Los maximos responsables de la igualdad de oportunidades entre hombres y  Ministro de Trabajo y Asuntos
mujeres de la Unién Europea realizaron diversas propuestas constructivas ~ Sociales Juan Carlos Aparicio y
para seguir avanzando en la erradicacién de la violencia ejercida contra las 12 Comisaria de Empleo y Asun-
mujeres, ya que este avance supone, también, una reafirmacion de los s Sociales de la UE Anna Dia-
principios de libertad, democracia, respeto a los derechos humanos, libertades ?a“g.o?oulou' A ;ﬂa ssisgerlo .
fondamentales y del Estado de Derecho, en los que se basa la UE. ;&fﬁiﬁ?a d:ioseag:;t:;
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sociales, del Lobby Europeo de
Mujeres y otros representantes
politicos vinculados al tema de
la violencia contra las mujeres.

Prioridad de la presidencia

Segtin explicé el Ministro
de Trabajo y Asuntos Sociales,
Juan Carlos Aparicio, “la Presi-
dencia espafiola se ha propues-
to centrar sus esfuerzos en la
lucha contra la violencia do-
méstica, la violencia sexual y la
violencia en el trabajo, prestan-
do una especial atencién a la
violencia doméstica, debido a
las enormes diinensiones al-
canzadas por este problema en
nuestra sociedad, asf como a las
dificultades existentes para su
deteccidn y erradicacién”.

Segiin recordd Aparicio, des-
de la década de los 80 se han
adoptado numerosas resolucio-
nes, recomendaciones y declara-
ciones que han propiciado una
mayor sensibilizacién y han im-
pulsado, sobre todo a partir de la

década de los 90, mdltiples ac-
tuaciones encaminadas a su erra-
dicacion. “Gracias a esta toma
progresiva de conciencia” dijo el
ministro, “la violencia contra las
mujeres ha traspasado su dimen-
sién privada y se ha hecho visi-
ble, debiendo se considerada co-
mo un atentado contra nuestra
sociedad, como una violacién de
los derechos fundamentales y, en
dltima instancia, contra los pos-
tulados de la democracia”.

Un delito en silencio

Para la Comisaria de Em-
pleo y Asuntos Sociales de la
UE, Anna Diamantopoulou, la
violencia contra las mujeres su-
cede en todos los Estados miem-
bros, asi como en el resto de los
pafses del mundo, por lo que
esta lacra “no es un problema
social, sino politico y no es un
problema privado, sino ptbli-
co”. La responsable europea de
Asuntos Sociales aport6 el dato
de que una de cada cinco euro-
peas experimenta algtin tipo de
violencia por parte de su pareja
a lo largo de su vida y es en las
edades comprendidas entre los
15 y los 45 afios cuando estas
mujeres tienen mds probabilida-
des de sufrir ataques violentos.

Anna Diamantopoulou ca-
lific6 como “un delito en si-
lencio” los malos tratos a las
mujeres, por lo que considerd
necesario llevar a cabo politicas
anivel de la UE que logren rom-
per este silencio.

Guia de buenas practicas

Durante la Conferencia tres
fueron los documentos que sir-
vieron de base: un avance del Es-
tudio sobre las medidas puestas
en marcha en los Estados miem-
bros de 1a Unién para combatir la
violencia contra las mujeres, el
proyecto de Guia de las buenas
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précticas realizado en base a un
amplio cuestionario enviado a
los pafses miembros de la Unién
y el Documento de debate.

Seglin explicé el Ministro
espaiiol de Trabajo, Juan Carlos
Aparicio, la Guia de las buenas
précticas pretende, por un lado,
poner de manifiesto los princi-
pales avances que, en materia de
lucha contra la violencia de gé-
nero, han experimentado los
paises de la Unidn, en cumpli-
miento de la Plataforma para la
Accién de Beijing y, por otro la-
do, contribuir a superar las defi-
ciencias existentes. “En definiti-
va”, dijo Aparicio, “queremos
que esta Guia constituya una he-
rramienta 1til de trabajo para
conseguir los fines propuestos”.

Por lo que se refiere al Docu-
mento de debate, presentado por
la Presidencia espaiiola con el fin
de contribuir al enriquecimiento
y profundizacidén del debate, hay
que sefialar que aborda cuatro
puntos, que se refieren a la pre-
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vencion de la violencia a través
de campafias de sensibilizacion;
la prevencién de la violencia con-
tra las mujeres desde la escuela;
la proteccién de las victimas y la
condena de los agresores, y el
acoso moral en el trabajo como
otra posible forma de ejercer la
violencia contra las mujeres.

Conclusiones

Tras dos dias de debates so-
bre estos documentos las minis-
tras y ministros responsables de

la igualdad de oportunidades de
la Unién Europea elaboraron
una serie de propuestas para
seguir avanzando en la erradi-
cacién de la violencia en sus
distintos aspectos. entre estas
propuestas se ha subrayado la
importancia de la siguiente:

* Establecer un enfoque inte-
gral y multidisciplinar en la lu-
cha contra la violencia hacia las
mujeres, para lo que resulta ne-
cesaria la cooperacién de los di-
ferentes departamentos impli-
cados: Ministerios de Asuntos

Sociales, Justicia, Interior, Sani-
dad y Educacién.

* Mejorar las estadisticas y
establecer unas definiciones co-
munes para conocer la inciden-
cia de la violencia en los Es-
tados miembros y disponer de
informacién homogénea.

* Evaluar la eficiencia y efi-
cacia de las medidas puestas en
marcha para establecer unos in-
dicadores comunes que deberian
integrarse en los mecanismos de
Eurostat y Europol.

* Incrementar la cooperacion
entre organismos publicos y pri-
vados, favoreciendo la partici-
pacion de los diferentes agentes
sociales y de las ONGs, inte-
grando a entidades nacionales,
regionales y locales.

* Recopilar e intercambiar
las buenas practicas sobre vio-
lencia contra las mujeres, pues-
tas en marcha en los Estados
miembros de la UF y en los pai-
ses candidatos, valordndose po-
sitivamente la iniciativa de la
presidencia espafiola de realizar
la Guia de las Buenas Pricticas
sobre este tema.

Asimismo fue asumida por
todos los representantes de los
Quince la propuesta realizada
por la Presidencia espafiola de
impulsar el papel de los agentes
sociales y de las organizaciones
no gubernamentales y organiza-
ciones sociales, ya que son ellos
los que mejores oportunidades
tienen de trabajar cerca de las
victimas de la violencia de gé-
nero. Y son también ellos los
mejores conocedores del entor-
no y el contexto en que la vio-
lencia contra la mujer tiencn lu-
gar y es, por consiguiente, su
actividad la que debe ser promo-
vida en la actualidad. W

C.H. C.



Era uno de los objetivos
de la Presidencia espaiiola

LA UE ENTRARA
EN UNA NUEVA
ORGANIZACION
PESQUERA EN
EL PACIFICO

La Unién Europea ha logrado el ingreso como
participante de pleno derecho en las
negociaciones para el establecimiento de una
nueva Organizacion Regional de Pesca con el fin
de gestionar las poblaciones de atunes y otras
especies altamente migratorias en el Océano
Pacifico Central y Occidental. Este era uno de
los objetivos que se habia planteado la
Administracion espaiiola bajo el periodo de la
Presidencia en la Union Europea y responde

a las peticiones en esta direccion que tiene

el conjunto del sector que opera especialmente

en caladeros exteriores,

spafia  coincide

del todo con las

posiciones de los

armadores del sec-

tor en la necesidad
de que Bruselas impulse y po-
tencie mds su presencia en or-
ganismos internacionales, no
solamente para mejorar las po-
sibilidades de capturas sino
también para conseguir mayo-
res controles sobre el desarrollo
de las pesquerfas. En el caso
concreto de este nuevo organis-
mo internacional en esa zona,
los mds beneficiados serdn los
barcos dedicados a la pesqueria
del atin, al tratarse de una zona
con abundantes recursos.

Espaiia y la Unién Europea
habfan emprendido acciones
desde 1998 a todos los niveles
para que los pafses participan-
tes en la Conferencia Preparato-
ria de la “Convencién sobre la
Conservacién y Gestién de las
Poblaciones de Peces Altamente
Migratorios en el Océano Paci-
fico Central y Occidental” per-
mitieran la entrada de la UE en
un drea donde tiene presencia
mediante cinco grandes buques
atuneros espaiioles, que faenan
al amparo de un acuerdo priva-
do con Kiribati desde 1999.

La UE ha invertido ya en la
zona mas de 50 millones de eu-
ros en programas exclusivamen-

La misma
regulara la
gestion de las
poblaciones de
atunes y ofras
especies
migratorias en
el area,

te de investigacién, desarrollo y

gestion de recursos pesqueros, a
través de la Delegacién de la UE
en Fiji. Ademds, Espaiia y la
Unién Europea han realizado
numerosas gestiones para hacer
valer el derecho legitimo y el in-
terés real de pertenecer a esta
nueva Organizacién. Entre ellas,
la protesta en la Asamblea Ge-
neral de Naciones Unidas en su
Sesion de noviembre del 2000,
ante el rechazo de algunos de
los Estados del Pacifico de esta
nueva Organizacién a la entrada
de la Uni6én Europea.

Espaiia también elevé otra
protesta ante el Consejo de Mi-
nistros de 1la FAO del 2001 por
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La Union Europea ha
invertido en la zona unos
50 millones de euros en
programas de investigacion

y recursos.

el cardcter cerrado de esta Organi-
zacion, en contradiccion con las
normas del Derecho del
Mar vigentes. Posteriormente se
ha producido el envio de Notas
Verbales por parte de Espafia a to-
dos los pafses participantes
de la negociacién del Convenio
haciendo valer el derecho y la
obligacién de la Unién Europea
de participar como miembro de
pleno derecho.

Al cabo de una semana de ne-
gociaciones en Madang (Papua
Nueva Guinea) entre el 21 y 22 de

EXPO-

SANT CARLES DE LA RAPITA

febrero tltimos, se adoptd por par-
te de todos los Estados participan-
tes una decisiébn que eleva a la
Unién Europea al rango de partici-
pante pleno en las negociaciones
que llevaran a la entrada en vigor
de la nueva Organizacién Regio-
nal de Pesca en el Océano Pacifico
Central y Occidental.

La entrada de la Unién Euro-
pea (UE) en esta nueva Organiza-
¢ién supone un compromiso con el
actual texto de la Convencion y el
reconocimiento de la presencia de
la flota espafiola en la zona en un
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Miguel Arias Cailete, Ministro de Agricultura y Pesca.

ejercicio de pesca responsable con
las medidas de conservacion y ges-
tién de las poblaciones de tinidos
en el Océano Pacifico.

a

El proceso de
discusién para el es-
tablecimiento de un
marco para la con-
servacién y la ges-
tion de las especies
altamente migrato-
rias en el Pacifico
Oeste y Central se
inicié en 1994, en
una  conferencia
multilateral de alto
nivel. Posterior-
mente, tras  siete
reuniones, se adop-
t6 la Convencidn de
Pesquerias del Paci-
fico Oeste y Cen-
tral (WCPFC), cuya
primera reunién fue
en Nueva Zelanda.
Se pretende dotar a
la organizacién de
un comité cientifico
y un secretario independientes y
capaces de adoptar evaluaciones
de stocks fiables y lo mds realis-
tas posibles. W




SE MANTIENEN CONVERSACIONES CON ANGOLA

NUEVO PROTOCOLO DE PESCA
CON SAO TOME E PRINCIPE

La Comision de la
Union Europea y Sao
Tomé e Principe
firmaron el pasado
mes de febrero un
nuevo protocolo de
pesca que entrara en
vigor el préximo 1
de junio por el que
podran seguir
faenando en aguas
de ese pais un total
de 38 barcos
espaiioles. El nuevo
compromiso recoge
las peticiones
planteadas por los
armadores de las
flotas que se
hallaban faenando
en esos caladeros.

B EL NUEVO

ACUERDO
ENTRARA EN
VIGOR EL UNO
DE JUNIO Y
PERMITIRA LA
ACTIVIDAD DE
38 BARCOS
ESPANOLES.,

n virtud de este com-

promiso, que tendrd

una dura-cién de tres

fos, podran faenar

en esas aguas 36

barcos atuneros cerqueros conge-
ladores, de los que 18 serdn espa-
fioles, dos barcos atuneros cafie-
ros y 25 barcos palangreros de
superficie, de los que 20 son espa-
foles. Por otra parte, se pondrd en

marcha una campafia experimen-
tal de un afio de duracion para la
pesca del cangrejo en profundi-
dad donde participardn tres barcos
de forma simultdnea. Esta campa-
fia la realizardn tanto barcos espa-
fioles como de otros paises comu-
nitarios. '

Este protocolo tendrd un

coste para las arcas comunita-

rias de 2,2 millones de euros por
los tres afios de vigencia. Para
los armadores se mantienen los
canones anteriores e, indepen-
dientemente del TRB de cada
barco, se fija el pago de un anti-
cipo unico para los palangreros
de superficie. Se mantienen las
condiciones técnicas del acuer-
do anterior. En ¢l caso de los
barcos que participen en la cam-
pafia experimental, los armado-
res deberan abonar un canon de
42 euros por TRB y trimestre.

Por lo que afecta a Angola,
el acuerdo actual termina el pré-
ximo 2 de mayo. Bruselas y las
autoridades de ese pafs mantie-
nen conversaciones para la re-
novacién del mismo, tratando
de solventar algunas dificulta-
des surgidas a dltima hora. En
virtud de ese acuerdo se hallan
faenando en aguas angolefias un
total de 67 barcos comunitarios,
de los que 57 son espafioles. La
Unién Europea estd utilizando
en su totalidad las posibilidades
de capturas que se ofrecen en
esas aguas sobre un litoral de
unos 1.600 kilémetros. Para los
barcos atuneros y palangreros se
trata de un caladero muy impor-
tante, fundamentalmente entre
los meses de agosto a diciem-
bre. Entre otras flotas destaca la
presencia de los grandes barcos
congeladores de Huelva para la
captura de especies como atu-
nes, marisco y sardinas. W

V.M.
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A Espaia se le
asignaron
12.060
toneladas, mil
mas que en

2001

Tras las

presiones ejercidas
por algunos estados,
y en especial por
Espania, a raiz de los
buenos resultados
obtenidos en las
campanas cientificas
realizadas en aguas
de la NAFO, este
organismo reviso las
cuotas de capturas
para 2002. El
resultado fue muy
beneficioso para la
flota espanola, al
otorgarse a nuestro
pais una cuota de
12.060 toneladas,
de las 1.046
concedidas a la
Union Europea. El
total admisible de
capturas (TAC) se
establecio en las
44.000 toneladas,
un 10% mas con
respecto a la cuota
de 2001. La proxima
reunion anual de la
NAFO tendra lugar
en el mes de
septiembre en
Santiago de
Compostela.
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a reunién anual
de la Organizacién
de Pesquerias para
el Atlantico Norte
(NAFO), celebrada
el mes de febrero en la locali-
dad de Helsingor (Dinamarca),
supuso una muy buena noticia
para la flota espafiola que cap-
tura fletdn negro. Y es que se
establecié un nuevo total admi-
sible de capturas (TAC) de
44.000 toneladas, lo que supo-
ne un incremento del 10% con
respecto al vigente en 2001 y
que, en principio, fue prorroga-
do para el presente afio. Espafia
ha pasado de una cuota de
10.964 toneladas a las 12.060
toneladas actuales.

Los atentados del 11 de sep-
tiembre dieron al traste con la
reunién prevista para un dfa
después en Varadero, Cuba,
donde la NAFO tenfa prevista
su celebracién. La decisién
adoptada por su Consejo Gene-
ral de prorrogar las cuotas no
fue bien recibida por los estados
miembros que, en especial por
parte espafiola, presionaron para
la celebracién de una reunién en
la que se estudiaran las cuotas
para 2002.

Y es que los datos obteni-
dos por la tltima campafia
cientifica realizada en la zona,
y que habian sido valorados en
su momento por el Comité
Cientifico de la NAFO en la
reunién celebrada en la locali-
dad canadiense de Halifax,
abrian la posibilidad a ese in-
cremento de capturas (ver
MAR n° 396, julio-agosto de
2001).

Canada en evidencia

Las buenas noticias para la
flota congeladora espafiola no
vinieron s6lo determinadas por
el incremento de capturas, sino
que una propuesta de Canadd
relativa a la limitacién de la
pesca a profundidades inferio-
res a los 500 metros (con lo que
pretendfa restringir las capturas
de fletan negro y otras especies
accesorias) no salié adelante.
Dicha medida, de haber pros-
perado, habria tenido conse-
cuencias negativas para los in-
tereses comunitarios y
espaiioles. Sin embargo, la
Unién Europea se ha compro-
metido a controlar y corregir
cualquier prictica que ponga
en riesgo los intereses genera-
les de la flota.

Por otra parte, el pafs norte-
americano se vié reprendido
por el Consejo de Conservacion
de Recursos Pesqueros por de-
santender, de forma continuada,
las medidas de conservacién
que se han impuesto para las
poblaciones de bacalao. A pesar
de que sobre este recurso se
mantiene la moratoria decreta-
da por la NAFO en 1992, y de
que los resultados de la ultima
campafia cientifica siguen sefia-
lando que no se aprecian sinto-
mas de recuperacién, Canadd
fija todo los afios una cuota de
captura de bacalao dentro de su
zona econdmica exclusiva para
impedir las protestas de su in-
dustria pesquera.

La llamada de atencién de
los cientificos, que alertaron de
que Canad4 ponia en peligro la
recuperacion de la poblacién
de bacalao, puso de manifiesto
la doble moral de Canada que,
por otro lado, intentd restringir
las capturas de fletdn negro y
otras especies a pesar de pre-
sentar sintomas de mejoria.

Esta guerra de presiones
para lograr unas mejores con-
trapartidas pone atin més de re-
lieve la importancia de la cam-
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La medida supone un importante beneficio
economico para la flota espanola que captura fletan
negro, al concederse una destacada mejora de las
posibilidades pesqueras.

B

La proxima sesion anual de la NAFO tendra
lugar en septiembre en Santiago de Compostela. Sera
la primera vez que este organismo celebre dicha
reunion en Espaia.

pafia de investigacién oceano-
grafica que, desde 1995, viene
desarrollando el Instituto Espa-
fiol de Oceanografia en la zona
de regulacion de la NAFO, mds
all4 de las 200 millas canadien-
ses. Una campafia de “gran im-
portancia estratégica”, como
destacé en su dia a MAR el in-
vestigador jefe de la misma,
Xabier Paz, ya que intentamos
aportar datos que sustenten los
derechos y necesidades de la
flota espaiiola. Cuanto mds in-
Jormacion tengamos mds fdcil
serd defender nuestros propios
intereses.

La citada campaiia, que es-
te afio, se denominé ‘Platuxa
20017, se destina a estimar los
indices de abundancia y la es-
tructura de las poblaciones de
las principales especies de fon-
do de interés para la flota. Ade-
mas, como recordardn nuestros
lectores, dicha campafia supuso
el bautismo del buque oceano-
gréfico “Vizconde de Eza”, ya
que este fue su primer trabajo
de investigacién pesquera.

Santiago de Compostela,
la préxima cita

De lo que fue la dltima reu-
nién de la NAFO destacar, en-
tre las medidas aprobadas, la
modificacién de las caracterfs-
ticas de las mallas de la pes-
queria de raya, asi como el
mantenimiento de las cuotas y
TACs del resto de las especies.

En septiembre de 2002 la
Organizacién de Pesquerias del
Atlantico Norte celebrard su
préxima sesion anual en San-
tiago de Compostela, con lo
que serd la primera vez que es-
te organismo desarrolle su reu-
nién anual en Espafia. W

R.G.
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Bajo la coordinacion de la Secretaria General de Pesca Ma’ﬂﬁma

inez, Sierra Leona y

archipi€lago canario

son los caladeros que

méas expectativas han

levantado dentro de
la campafia de bisqueda de nue-
vos caladeros. Esta campafia, que
tiene como finalidad encontrar ca-
laderos alternativos a la flota que
faenaba en Marruecos, estd dirigi-
da por la Secretarfa General de
Pesca Maritima y cuenta con la
participacién de buques que fae-
naban en el caladero marroqui.
Estas buenas expectativas deberdn
ser ahora corroboradas por los in-
formes de los cientificos, como se-
fialé a MAR el director general del
Instituto Espafiol de Oceanogra-
fia, Alvaro Ferndndez, en los que
se determinaran las posibilidades
reales de estas dreas.

Los recursos detectados en
estas zonas han resultado ser im-
portantes y de alto valor comer-
cial, al contrario de los propues-
tos con anterioridad a esta flota
en Brasil, Uruguay y Yemen, por

PARA ENCONTRAR
NUEVOS CALADEROS

lo que no habian despertado ex-
cesivo interés.

Desde la Secretaria General de Pesca Maritima
se vienen desarrollando una serie de acciones
piloto para la localizacion de nuevos caladeros
para la flota que faenaba en Marruecos.

En estos trabajos vienen folaborando buques
que infervenian en esa zona y que cuentan,

entre sus tripulantes, con observadores del
Instituto Espariol de Oceanografia. Los
trabajos desarrollados en aguas de Tunez,
Archipielago canario y Sierra Leona,

a falta del informe de los investigadores,
han resultado bastante positivos. -

Por lo que respecta a la cam-
pafia experimental desarrollada
en aguas de Tinez, el principal
objetivo residié en comprobar la
posibilidad de establecer una pes-
queria dirigida a crustaceos de
profundidad en la plataforma y
talud, en un rango de profundidad
comprendido entre los 400 y los
800 metros. Se llevé a cabo una
busqueda sistematica de concen-
traciones de las especies objetivo
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en la zona norte de Tinez por
medio de cinco embarcaciones:
tres de arrastre; una con nasas y
trasmallo de fondo; y una con pa-
langre de fondo y superficie. De
esta manera, se realiz una pros-
peccién completa de las distintas
posibilidades de explotacién.

En Sierra Leona intervinieron
cuatro buques palangreros de
nueva generacion con base en
Santa Eugenia de Riveira. El apa-
rejo utilizado durante la campaiia,
cuyo objetivo era la prospeccién

de recursos demersales potencial-
mente explotables mediante artes
de palangre de fondo, ha sido el
palangre de tipo comercial deno-
minado palangre de fondo o pa-
langre espafiol, con y sin retenida.
Las actuaciones se centraron en
aguas internacionales del Golfo
de Guinea, frente a las costas de
Guinea Conakry y Sierra Leona.

Hecho soprendente

El objetivo de esta accion
piloto consistié en la prospec-

ci6én de los recursos demersales
potencialmente explotables me-
diante artes de palangre de fon-
do en los bancos localizados en
aguas internacionales de la zona
occidental del Golfo de Guinea.
Los elevados rendimientos de la
especie conocida como “alfonsi-
no” han sido calificados como
de “sorprendentes”. Y es que de
las 268 toneladas de especies
comerciales capturadas durante
esta campafia, 245 toneladas co-
rrespondieron a la mencionada
especie. Del resto de las captu-

ras cabe resefiar palometa roja,
cabras y gallinetas.

La sorpresa viene de que, si
bien con anterioridad habian sido
citadas aglomeraciones de alfon-
sinos en otros puntos del mundo,
ligadas a un determinado hébitat,
nunca se habfan constatado en
una zona ecuatorial Esta accién
ha servido también para “demos-
trar las posibilidades que artes tan
selectivos como el palangre de
fondo tienen en la prospeccién de
zonas inexploradas, asi como en
el descubrimiento de nuevos ca-
laderos con potencialidad pes-
quera”, segin el comunicado re-
mitido por la Secretarfa General
de Pesca Maritima.

En cuanto a la campaifia de
pesca experimental llevada a ca-
bo en aguas profundas y alejadas
alrededor del Archipiélago cana-
rio, se prest$ especial atencién a
los bancos y montafias submari-
nas presentes en esta rea.

Los trabajos se realizaron des-
de el palangrero “Maransa” que
capturé un total de 83 especies de
peces, ocho de crusticeos y una de
moluscos. Las mayores capturas
para el palangre cotrespondieron a
las siguientes especies: quelmes,
remudos, merluza canaria, bocane-
gra, picopato, alfonsifio, merluza,
congrio, raya, cabrilla y anchete.
Las capturas de nasas han estado
compuestas, casi exclusivamente,
por cangrejo real. Gracias a esta
campafia en el Archipiélago cana-
rio se hari localizado zonas de gran
interés pesquero para el palangre
de fondo, asf como para las nasas
de profundidad destinadas a la
captura del cangrejo real.

Ahora, como se sefialaba an-
teriormente, serdn los cientifi-
cos del Instituto Espaiiol de
Oceanograffa los que, con los
datos obtenidos, deberdn deter-
minar las posibilidades reales de
cada uno de estos caladeros. W

R.G.
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Proyecto bioeconomico europeo para
la regulacion del esfuerzo pesquero

en el Mediterraneo

El modelo bioeconomico Mefisto describe las consecuencias a
medio plazo de diversas medidas de gestion sobre el

esfuerzo pesquero y el coste de las capturas

ra el

pescador. Este modelo es el resultado de las investigaciones
realizadas por investigadores del Instituto de Ciencias del
Mar (CSIC) ! el Gabinete de Economia del Mar de la

Universida

de Barcelona para dar respuesta a la

degradacion que sufren las pesquerias del Mediterraneo, que
por sus peculiaridades necesita un modelo de gestion basado
en la regulacion del esfuerzo pesquero a diferencia del litoral
Atlantico regulado mediante el limite de capturas.

a explotacién de las

pesquerias

Mediterraneo  ha

experimentado un

aumento en su re-
gulacién administrativa debido
a la dificultad que encuentran
las comunidades pesqueras para
mantener una explotacion soste-
nible. De acuerdo con los datos
presentados por la oficina esta-
distica de la Unién Europea
(UE) Eurostat, las capturas tota-
les en el Mediterrdneo pasaron
de 1,1 millones de toneladas en
1970 a 2 millones a mediados de
los 80, a partir de esa fecha co-
menzé una tendencia decrecien-
te hasta situarse en 1,5 millones
de toneladas en 1999.

en el
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A diferencia del litoral Atldn-
tico, en el que la regulacidn se re-
aliza estableciendo un limite de
capturas (TAC), en el Mediterra-
neo se regula el esfuerzo pesque-
ro; es decir, se limita el ndmero
de barcos y el tiempo de pesca.

Este tipo de regulacion se de-
be a las caracterfsticas propias de
este mar semicerrado, con sus
particularidades biolégicas y ge-
opoliticas, as{ como también la
cantidad de pafses no pertene-
cientes a la zona con flota fae-
nando debido al cardcter de
aguas internacionales de parte
del Mediterrdneo. Ademds, a és-
tas hay que afiadir otras razones:
gran ntmero de pescadores, alta
difusién de la demanda, gran va-




riedad de especies, alto valor de
las capturas, etc. A estas circuns-
tancias hay que unir que la plata-
forma continental es estrecha,
por lo que la flota mayoritaria-
mente es artesanal. Estas embar-
caciones operan cerca de la cos-
ta, utilizan una gran variedad de
aparejos y técnicas de pesca.

La demanda de productos pes-
queros es elevada en todas las es-
pecies, esta circunstancia mantie-
ne los precios altos y refuerza la
importancia econdmica y social
del sector pesquero en la zona. Es-
tas peculiaridades del Mediterra-
neo ha motivado que el sistema de
gestién basado en el esfuerzo pes-
quero haya ganado adeptos.

Cuotas versus esfuerzo

Esta situacién ha creado un
problema para los administrado-
res, ya que la mayor parte de los
modelos bioecondmicos se basan
en el establecimiento del limite
de capturas (TAC), y a éstos les
resulta de escasa utilidad que los
cientificos les informen sobre los
niveles Optimos de mortalidad,

"Los administradores necesitan recurrir a este
tipo de modelos para justificar y legitimar

las medidas de gestion”

cuando ellos lo que pueden regu-
lar es el esfuerzo. Los administra-
dores necesitan recurrir a este ti-
po de modelos para justificar y
legitimizar las medidas de ges-
tién, que a corto plazo pueden ser
duras para el sector, aunque me-
nos lesivas que no actuar y dejar
degradar la pesquerfa.

Para resolver el problema, los
investigadores del ICM y el GEM
han trabajado desde mediados de
la década pasada en el proyecto
financiado por la Comunidad Eu-
ropea que produjo el primer mo-
delo de gestién de pesquerias co-
nocido como “HEURES”,

La evolucién de este modelo
ha dado como resultado el “ME-
FISTO”, que ha mejorado su
funcionamiento de forma nota-
ble. Asi el primer modelo fun-
cionaba con flotas que suponfan
un comportamiento homogéneo
de sus buques, mientras que su
evolucién se aplica a buques in-
dividuales y especies.

Por tanto, el modelo MEFIS-
TO, segiin uno de los editores del
modelo bioeconémico y profesor
de la Universidad de Barcelona,
Ramoén Franquesa, es aplicable a
todas las especies y flotas, y des-
cribe las consecuencias a medio
plazo de diversas medidas de ges-
tion sobre el esfuerzo y los costes
de los inputs. Mediante este mo-
delo, el gestor puede evaluar las
consecuencias de las medidas
técnicas econémicas (impuesto o
subsidios). El modelo se basa en
simular la estrategia de los pesca-
dores de incrementar su eficien-
cia ante las limitaciones en el es-
fuerzo nominal. Esto se modeliza
con una funcién que relaciona la
eficacia (progreso tecnoldgico)
con el capital invertido en la pes-
queria.

(Ramén Franquesa)

El presente modelo informa-
tico MEFISTO recoge las ense-
fianzas compartidas por los in-
vestigadores de toda la cuenca
mediterrdnea reunidos a finales
de 2000 en Fuengirola durante el
transcurso del curso avanzado so-
bre “Estrategias de gestion de
modelos de pesquerfas en el Me-
diterrdneo”. El curso fue organi-
zado por el Centro Internacional
para los Estudios Agronémicos
Mediterrdneos, el Instituto Espa-
fiol de Oceanografia de Malaga y
el proyecto FAO-COPEMED.

El modelo constituye una
herramienta que facilita la com-
prensién de los complejos me-
canismos que interactiian en una
pesquerfa, y va dirigido, segin
sus editores, tanto a gestores co-
mo a pescadores o cientificos.

El objetivo de este modelo in-
formatico es reproducir las condi-
ciones bio-econdémicas en las que
ocurre la pesca y estimular estra-
tegias alternativas de gestién. El
modelo incorpora las estrategias
utilizadas por los pescadores para
mejorar la eficiencia, mientras
mantienen el esfuerzo nominal.

Los fines de la simulacién de
la gestién de pesquerias son muil-
tiples. Por un lado se puede utili-
zar para optimizar la produccién
pesquera o los ingresos proce-
dentes de las capturas. Por otro
pueden simular las fluctuaciones
de las capturas para evitar el ries-
go de la sobreexplotacion de los
recursos. El modelo proporciona
al gestor dos herramientas. Una
técnica (como la limitacion del
esfuerzo), y la otra econdmica
(como subsidios e impuestos).

Este modelo informdtico es
para los cientfficos un instrumento
que mejorard el conocimiento de
los mecanismos que operan en el
sector pesquero. Ademds, funciona
como un banco de pruebas para
evaluar las diferentes opciones de
gestion pesquera. El modelo pro-
porcionard a los pescadores infor-
maci6n sobre la poca 0 mucha uti-
lidad de determinadas medidas y
establecer la diferencia entre el
corto y medio plazo en lo relativo
a pérdidas y ganancias. Finalmen-
te, para la Administracién el mode-
lo permite evaluar los efectos eco-
némicos y biol6gicos de una
determinada gestion sobre una
pesquetfa. Los administradores,
como apunta Franqueza, necesitan
recurrir a este tipo de modelos pa-
rajustificar y legitimar las medidas
de gesti6n, que aunque duras para
el sector a corto plazo, darén resul-
tados positivos en el futuro y fre-
nan el deterioro de las pesquerias.

El modelo se presenta en un
CD ROM que incluye el programa
bioeconémico MEFISTO, el pro-
grama VIT de modelizacién de di-
namica de poblaciones y el mode-
lo MECHON de carécter docente.

J.M.S.
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Representantes de los
titulados nauticos de la
flota pesquera esparola
enrolados en
embarcaciones de altura
y gran altura se
reunieron con el Defensor
del Pueblo, Enrique
Mugica, y con altos
responsables del
Ministerio de Hacienda
para presentarles un
documento que recoge
reivindicaciones de tipo
social y economico. Enfre
sus peticiones los
tripulantes reclaman
cambios fiscales,
anticipacién de la edad
de jubilacién y medidas
de apoyo social con el
objetivo de lograr la
humanizacién del trabajo
en el mar y que ésta
genere las condiciones
necesarias para el relevo
generacional.
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AETINAPE PRESENTO UN DOCUMENTO AL DEFENSOR DEL PUEBLO

LA FLOTA REIVINDICA

LA HUMANIZACION
DEL TRABAJO EN EL MAR

na delegacién de
la Asociacién Es-
pafiola de Titula-
dos Néutico-Pes-
quera presentd un
documento que expone las malas
condiciones socio-laborales y
econémicas del sector marftimo.
El documento, elaborado por
miembros de la flota pesquera y
enviado también a otros departa-
mentos del Gobiemo con respon-
sabilidad en materia de seguridad,
pesca y transporte maritimo, rei-

vindica la humanizacién del tra-
bajo de la gente del mar para ata-
ja el alarmante déficit de personal
cualificado a bordo tanto en el
sector pesquero como en la mari-
na mercante. Este problema afec-
ta en mayor o menor medida a to-
dos los paises de nuestro entorno
como lo demuestra un estudio ela-
borado por la Comisién Europea
que calcula en 36.000 el nimero-
de titulados necesarios para cubrir
las plazas en los buques mercan-
tes de la UE para el 2006.

Esta falta de relevo genera-
cional es consecuencia directa
de las malas condiciones socia-
les del sector, 1a falta de incen-
tivos econdmicos como un sis-
tema impositivo especial, y
mds control en materia de segu-
ridad en el trabajo en el mar.
Estas causas como afirma el
presidente de AETINAPE, José
Manuel Muiiiz, son las respon-
sables directas de la escasez de
marinos y oficiales a bordo; y
para resolver el problema es



imprescindible humanizar el
trabajo en el mar.

Con este objetivo se realiz6
el documento centrado en cinco
puntos clave: fiscalidad, jubila-
cién anticipada, comunicacio-
nes mis asequibles, medidas de
apoyo social y derecho al voto.

En lo relativo a la fiscalidad,
los tripulantes consideran abusi-
vo el tipo aplicado en el Im-
puesto de Rendimiento de las
Personas Fisicas (IRPF) a las
dotaciones pesqueras. El docu-
mento también recoge en este
apartado la deduccién de sus n6-
minas de los gastos realizados
para abastecer a los buques de
productos de consumo. En el
documento los titulados nduti-
CO-pesqueros se preguntan que
si en los distintos puertos espa-
fioles existen proveedores que
abastecen a los bugues de pro-
ductos libre de tasas (ENTRE-
POT). ;Por qué no se deducen
dichos gastos de las néminas
antes de aplicarles el tratamien-
to fiscal correspondiente? Otra
peticién en este capitulo es la
equiparacién de la legislacion
fiscal vigente en nuestro pafs
con la de los otros Estados
miembros de la Unién Europea
(UE) como Francia, Alemania,
etc., en los que los trabajadores
del sector tienen un tratamiento
fiscal especial.

En relacién con el segundo
punto, el documento pide la ju-
bilacién voluntaria a la edad de
50 afios para determinados seg-
mentos de la flota o dar la op-
cién a los tripulantes a optar a
un puesto de trabajo alternativo
en tierra relacionado con su pro-
fesion. La dureza de las tareas,
debido a las circunstancias que
rodean el trabajo a bordo y el
nimero de horas de trabajo, esta
directamente relacionada con
los accidente que desgraciada-
mente a menudo tienen desenla-
ces trigicos. A estos factores
hay que afiadir que al llegar a
los 50 afios de edad el rendi-
miento del trabajador y sus re-

Un estudio elaborado por la
Comision Europea calcula
en 36.000 el nUmero de
titulados necesarios para

cubrir las plazas en los
buques mercantes
para el 2006.

flejos quedan mermados, lo que
genera, segiin el documento, de-
pendencia del alcohol y del ta-
baco. Debido a la perdida de re-
flejos y al continuo riesgo del
trabajo en el mar la situacién a
la que se somete el tripulante a
bordo a partir de los 50 afios le
coloca en permanente estado de
inseguridad.

Tarifas elevadas

El tercer punto reivindicado
por las tripulaciones de las dis-
tintas flotas no es nuevo. El ele-
vado precio de las tarifas radio
maritimas constituye un obsta-

culo afiadido a la vida a bordo
de los tripulantes. De esta for-
ma, el coste de las comunicacio-
nes radio maritimas se suma a la
dureza del aislamiento social y
familiar y a las dificultad en que
se realiza las tareas a bordo. De
acuerdo con el informe la cares-
tfa de las llamadas incide muy
negativamente en el comporta-
miento psicolégico de los tripu-
lantes, asi como en la conviven-
cia y en la estabilidad familiar.

El cuarto punto del docu-
mento se centra en medidas de
apoyo social para los tripulantes
enrolados en flotas de no comu-
nitarias. Este apoyo es necesario

debido al constante incremento
de tripulantes que prestan sus
servicios en estos buques deno-
minados “bandera de conve-
niencia”, “empresas mixtas” y
“segundo registro”,

La falta de acuerdos de pes-
ca con terceros paises en algu-
nos casos y en otros la sobre-ex-
plotacién de los caladeros
nacionales ha obligado a mu-
chos trabajadores a enrolarse en
flotas de pafses que no tienen
cobertura social. Estos trabaja-
dores no pueden participar de
beneficios como Seguridad So-
cial o desempleo que en nuestro
pais son normales. A la perdida
de cobertura en materia social y
de muchos de sus derechos hay
que afiadir, como subraya José
Manuel Mutiiz, las malas condi-
ciones de seguridad de estos bu-
ques que incrementa notable-
mente el riesgo de accidentes
laborales y pone en riesgo la vi-
da de los tripulantes espafioles.

El dltimo punto reclamado
en el documento tiene relacién
con la Proposicién no de Ley re-
cientemente aprobada en el
Congreso de los Diputados so-
bre el voto de los tripulantes de
la flota Pesquera, Marina Mer-
cante y la Armada con el objeti-
vo de que durante la presente le-
gislatura se posibilite el
ejercicio al voto de los tripulan-
tes embarcados. Para que los
ciudadanos espaiioles embarca-
dos puedan ejercer su derecho a
voto con normalidad los repre-
sentantes de AETINAPE instan
al Gobierno a que establezca los
mecanismos necesarios para que
haga cumplir esta Proposicién
no de Ley.

Con este documento reivin-
dicativo, este colectivo de més
de 30.000 trabajadores, pretende
mejorar las condiciones socio-
econdmicas para humanizar este
sector y propiciar el relevo ge-
neracional.

JM.S.
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En el marco de las ayudas previstas por la UE

PLAN PARA LA RENOVACION
DE LA FLOTA DE BARBATE

Un grupo de armadores de Barbate han puesto en marcha un

Plan para la renovacion de la flota de esta localidad gaditana ’ I oo

ante la no renovacion del acuerdo de pesca con Marruecos. Este se Preve a construccion de
plan contempla la construccién de ocho barcos mas adecuados

que los actuales a las necesidades de los nuevos caladeros OChO ba rcos adecuudos a
mediante la aportacion de otras tantas bajas de acuerdo con la |a S neceSidudeS de los

normativa vigente sobre construcciones pesqueras. Otra parte

de la flota afectada se ha mantenido al margen por el momento huevos cqlqderos tras Iq sqlidq
de estas actuaciones, aunque no se descarta que lo pueda hacer
en el futuro en funcion de las perspectivas empresariales de de Marruecos.

cada armador.

Barbate ha constituido en los 1l- =arv
timos meses uno de los puntos de F- et
referencia entre las poblaciones M. I} RIN | ﬂ il
afectadas por la no renovacion del [ LTS "
acuerdo de pesca con Marruecos y ! y |
ante la necesidad de llevar a cabo
actuaciones encaminadas al mante-
nimiento del empleo. En el marco
de esta filosoffa, con el apoyo del
Ministerio de Agricultura y el Con-
sorcio de la Zona Franca de Cadiz,
se ha puesto en marcha un Plan de
Diversificacién entre cuyas accio-
nes destaca la construccién de un
poligono industrial donde se inver-
tirdn 1.400 millones de pesetas, ca-
si nueve millones de euros.

En lo que afecta a la flota, en los
dltimos meses se ha procedido a la
redaccion de un proyecto que ha
contado con el respaldo y el com-
promiso de una parte de los arma-
dores de esta localidad y que ha
contado con el asesoramiento de
Abelardo Almécija, anterior direc-
tor general de Estructuras y Mer-
cados en la Secretarfa General de
Pesca Maritima.

La flota de Barbate, compuesta
por una treintena de embarcaciones
con un tonelaje medio de 53 TRB,
tiene unas condiciones especiales
como consecuencia de las condi-
ciones en que debia realizar sus ta-
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MODELO DEL NUEVO BARCO
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reas de pesca. La necesidad de
faenar en un muy corto periodo
de tiempo configuré un tipo de
buque con una tripulacion abun-
dante en comparacion con otros
barcos de la misma modalidad y
con una potencia elevada para
realizar una navegacién rapida.
Algunas de estas embarcacio-
nes, a consecuencia de la nor-
mativa anterior por la que se re-
gulaba la construccidén naval,
fueron objeto de modificacio-
nes. Sin embargo, en la mayor
parte de los casos se mantienen
los barcos con su construccion
inicial, algo que en este momen-
to supone problemas para las
mismas al tener que desplazarse
a caladeros diferentes a los de
Marruecos para los que dispo-
nen de licencias.

Promovido por el Ayunta-
miento de Barbate y con la cola-
boracién directa de los armadores
y la Cofradia de Pescadores, se ha
promovido un Plan de Renova-
cidn de la Flota por el que se con-
templa la construccién de nueve
embarcaciones apropiadas para
las pesquerfas en los nuevos cala-
deros incorporando ademads ele-
mentos que permitan una mayor
seguridad y habitabilidad a bordo.
Estos nuevos barcos pasarian de

una media de las embarcaciones
anteriores de 53 TRB a solamen-
te 27,5 TRB con una eslora de 19
metros. Para la construccion de
estas ocho embarcaciones se ha
disefiado un plan de bajas por par-
te de los armadores que se han in-
corporado al proceso, asf como de
otros barcos que se deberian ad-
quirir para incorporar al proyecto
y ofrecer las GT que se requieren
para el proyecto.

Segun los datos que se mane-
jan, la construccién de las nue-
vas unidades podria alcanzar un
coste de 450.759 euros, equiva-
lentes a 75 millones de pesetas.
El objetivo es lograr unas condi-
ciones de financiacién que ase-
guren su viabilidad. En principio
se contempla una subvencién del
40% hasta un montante de 30
millones de pesetas. La aporta-
cién propia seria del 20%, 15 mi-
llones de pesetas, y un crédito hi-
potecario de otros 30 millones de
pesetas.

Junto a la iniciativa de esos
ocho armadores, hay una docena
de barcos sobre los que sus pro-
pietarios no tienen adoptada una
decisién sobre su futuro. W

Vidal Maté
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INDUSTRIA
NAVIERA

HACIENDA IM
A LOS TRANS

D) La Secretaria de Estado de Hacienda

autoriz6, con caracter de Oltima hora -en

_ la Ley de Acompaiiamiento de los
: Presupuestos del 2002~ la implantacion

en Espafia de la llamada "tonnage tax" o

tasa por tonelaje; largamente demandada

" por el sector naviero. Tal formula de
2 fijacion de la base imponible del impuesto

de sociedades de las navieras les abre

una opcion mas adaptada y objetiva

para tributar por cada uno de sus

I' barcos, les descuenta los tiempos no
operativos y les libera los beneficios por

: la transmision del buque.
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a implantacion de la “ton-
nage tax’ es una respues-
ta positiva del Gobiernt a
los principales  protago-
nistas del sector. Se habia
quedado fuera de la Ley de Acompa-
namientode los PGE 2001, y Hacien-
da la sumd a la del 2002, tras madurar
su estudio. Espana se adelanta asi a
Francia e Italia, que la tienen en fase
previa de implantacion, y se suma a
Grecia, Holanda, Noruega y Alema-
nia, que fueron pioneras de este novi-

simo estatuto fiscal, junto con el Rei-

no Unido y Finlandia.

Vieja reivindicacion del sector

Para los expertos del sector es pre-
¢iso datar en octubre del ano 2000 una
peticion' reivindicativa de fa Asocia-
ci6n de Navieros Espaioles (ANA-
VE) al Gobierno, que incorporaba un
estudio introductorio. El sector refle-
Xionaba a la Administracion que el

sistema ordinario de fijacién de la ba-
se imponible para el impuesto de so-
ciedades reclamaba “una armoniza-
cion fiseal definitiva” con el resto de

competidores europeos.

Era una cuestion de puro funcio-
namiento contable, a primera vista,
pero beneficiaba, en el fondo, la libe-
racion de recursos que las navieras
aplicarfan directamente a la inversion

en renovar flota.




El espiritu de la nueva normativa
fiscal venfa de Bruselas, donde ya en
1997 se dieron unas directrices
(“guidelines™) relacionadas con las
Ayudas de Estado al Transporte Ma-
ritimo que aludfan a “mecanismos de
tipo fiscal”. Para el caso espafiol, de
lo que se trataba era de “incorporar
una disposicién adicional a la Ley
42/1995 de 27 de diciembre del Im-
puesto de Sociedades para permitir al
sujeto pasivo optar, a la hora de esta-
blecer su base imponible, bien por
los criterios cldsicos del rendimiento
del buque o la naviera, bien por la
nueva férmula”.

Resultaba preciso que la Secre-
tarfa de Estado de Hacienda asi lo
autorizase “para todos y cada uno
de los barcos de la naviera, cual-
quiera que fuese su abanderamien-
to”, y asf ha sido para un perfodo de
los préximos 10 afios, prorrogables
por periodos de otros diez.

Para ello, Hacienda fijard “un
importe diario por tonelada, con
arreglo a una escala objetiva (por
ejemplo, cada tonelada neta entre 0
y 1.000, unos 0,90 euros/dia, en de-
creciente segin aumenta el ndmero
de toneladas) que se fija con arreglo
a criterios de explotacién del sec-
tor”. Se trata de una férmula “mds
ajustada y objetiva” que la del siste-
ma tradicional de fijacion de la base
imponible —segin los expertos del
sector—, pero también de un signifi-
cativo reimpulso a la inversion en
nuevos buques, ya que la venta de
los usados por la naviera queda libe-
rada de gravamen. Se generaria,
pues, una plusvalfa, al darse el caso
de que el buque tenga més valor de
mercado que el puramente contable,
y las cantidades obtenidas podrdn
dirigirse a la construccién de bu-
ques nuevos.

Pero debe tenerse en cuenta que
Bruselas estudié este mecanismo
fiscal como férmula de ayuda a la
construccién de buques, precisa-
mente en tiempos en que corregia a
la baja los subsidios a los astilleros
y las primas al comprador final, por
lo que se entiende haya impulsado

Los operadores espainoles reciben esta
fiscalidad positivamente y creen que
armonizara la competencia del sector.

Mas partida presupuestaria para
la renovacion de flota

La Secretaria de Estado de
Hacienda también ha decidido
ampliar hasta 90,15 millones de
euros (15.000 millones de
pesetas) el presupuesto del Aval
Publico para la Renovacion de
Flota, en el mismo cuerpo legal
de acompanamiento de los PGE
2002.

Estos avales, que se implantaron
en 1999, con una dotacién inicial
de 39,07 millones de euros (6.500
millones de pesetas), dotan al

solicitante con una garantia de
hasta el 27 por ciento del valor
del buque, correspondiendo el
resto a la hipoteca.

Las principales industrias del
sector, Contenemar, Balearia,
Suardiaz, Maritimos Aludia y
Odiel, figuran en primera linea de
solicitantes, si bien es cierto que el
sector reclama "una perfeccién de
este mecanismo", sin por ello
negar "ni su eficacia ni su
oportunidad".
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Les permitira fijar modularmente su base
imponible sobre el tonelaje neto diario
de los barcos.
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Por la pagina maritima del "libro blanco"
del transporte

En su visita a Madrid para
protocolizar el traspaso de poderes
al Ministerio de Fomento espariol, la
Comisaria Europea de Transportes,
Loyola de Palacio, no ha perdido

la oportunidad de abrir el "libro
blanco" del Transporte Europeo por
la pagina maritima.

Reiteré el caracter de "recurso
vital" para Espana del transporte
maritimo, "al que se le confia el 78
por ciento de las importaciones

y el 51 por ciento de nuestras
exportaciones”, pero también

relacioné el mar y su atencion
medioambiental y conservacionista
con la clave "para que el territorio
centro-europeo no se colapse".

Volvié a considerar que "Europa
tiene que dar la medida adulta y
pionera en materia de seguridad
maritima, avanzada legislacion
laboral y culto a los criterios de leal
competencia"..., a propésito de lo
que reiteré que "ya falta un dia
menos para la resolucion del
contencioso de nuestros astilleros
con Corea del Sur".

la activacién de esta nueva férmula
fiscal. En plena corriente favorable
a la implantacién del “tonnage tax”
en toda la Unién Europea, Dinamar-
ca arranca también este afio —como
Espaiia—, pero lo hace con carécter
retroactivo al 2001, mientras Fran-
cia e Italia pujan adn con sus Minis-
terios de Hacienda por lograrlo. Y
es que, en el caso de los llamados
traficos “tramp”, donde la rentabili-
dad de las compraventas de buques
supera a las ganancias de la opera-
cién ordinaria de los mismos, la
“tonnage tax” libera recursos im-
portantes como para que se produz-
ca una crefble renovacién de flota
por la que han apostado nuestros pa-
fses vecinos y es objeto hoy, en Pa-
ris y Roma, de una visible polémica
parlamentaria. Determinados arma-
dores galos amenazan con abande-
rar en Gran Bretafia, y los italianos
debaten el coste de la implantacién
para sus arcas publicas, si el salto a
la nueva fiscalidad se demora —co-
mo asf parece— hasta el 2004,

Los mismos expertos del sector
espafiol insisten en que “la férmula es
muy positiva, en cuanto que tiende a
la armonizacién europea y a clarificar
la competitividad”, pero “no sola-
mente porque libera recursos aplica-
bles a la reinversién en barcos nue-
vos, sino porque es de justicia y
objetividad, ya que —como ocurria en
el sistema ordinario— no se puede ha-
cer tributar los dias no operativos del
barco o los tiempos de reparaciones
ordinarias y extraordinarias”.

Para el secretario de Estado de
Hacienda, Rodriguez Ponga, “la f6r-
mula significa la naturalizacién del
estatuto fiscal de las navieras con lo
armonizado en la Unién Europea y su
sistemdtica contable, que si se ha de-
morado hasta el presente lo ha sido
por mejor madurar su implantacién”.
En opinién del presidente de la
Asociacién de Navieros Espafioles
(ANAVE), Alfredo Pardo, “hemos
obtenido una vieja reivindicacién que
sélo tendré efectos positivos para rea-
nimar la inversién en flota nueva”, Wl

S. de Francisco
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SALVAMENTO AMARITING

EXIT0 DEL “EJERCICIO A CORUNA
20017 EN EL QUE INTERVINIERON
950 PERSONAS

Y OBSERVADORES

En aguas a sesenta millas de la Torre de Hércules ha teni-
do lugar el “Ejercicio Nacional de Salvamento y Lucha
contra la Contaminacién A Coruia 2001”7, que el pasado
otoiio se encuadré —con los anteriores Cadiz/97, Cartage-
na/98, Canarias/99 y Algeciras/00- en el mandato de la
Organizacion Maritima Internacional, por la respuesta de
organismos, instituciones y empresas a la coordinacion

frente al siniestro.

as de 250 per-

sonas y obser-

vadores inter-

nacionales han

seguido el su-
puesto tdctico a desplegar para
el caso ejercitado, una posible
colisién entre petrolero con des-
tino a A Corufla y buque de car-
ga general hacia El Ferrol, con
derrame de 1.000 toneladas de
crudo pesado.

Organizacion y fases
del ejercicio

La maniobra tictica ha ocu-
pado dos dias, para sus fases
ejecutivas y de posterior andlisis
de resultados, que se iniciaron
bajo la supervisién del director
general de Marina Mercante, Jo-
sé Luis Lépez Sors, el titular de
la Sociedad de Salvamento
y Seguridad Maritima, Javier
Girate, y los observadores de la
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Organizacién Maritima Interna-
cional acreditados como repre-
sentantes de la misma en Chile,
Panamad, Honduras, Venezuela y
Brasil, mas los observadores de
Francia y Portugal.

Se desarrollan operaciones
zonales en los muelles comer-
ciales de A Corufia, playa de
Riazor, pantaldn de Repsol, en-
senadas de San Amaro y Mera
y el lugar propiamente asigna-
do a la colisién. El buque de
carga general, con incendio a
bordo y tripulantes heridos, se
dirige a A Corufia, donde se
producird el salvamento y la
extincién del incendio, y el pe-
trolero permanece en la zona
de colisién mientras se evaltian
sus dafios y se intenta el trata-
miento del derrame.

Comienza el ejercicio con la
comunicacién del siniestro al

El “Helimer Galicia”

en sus giros de aproximacion
al buque supuestamente
siniestrado.




Completa el
mandato de la
Organizacion
Maritima
Internacional
(OMI) por la
respuesta
coordinada
ante los
siniestros con
derrame de
crudo pesado.
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La Entidad de Salvamento'y, Seqguridad Maritima, Salvamento  Maritimo, es'una Entidad Pu-
blica Empresarial adscrita al Ministerio de Fomento a fravés de la Direccion General de la Ma-
rina Mercante. Creada en 1992 por la Ley de Puertos del Estado y de la Marina Mercante, en-
tro en funcionamiento en 1993 y tiene tres vertientes de actuacion: salvaguardar la vida
humana en la mar, proteger el medio ambiente marino y controlar el trafico maritimo me-
diante la coordinacion y direccion operativa de todos los recursos disponibles que pueden ser
utilizados ante una emergencia maritima. Salvamento Maritimo cuenta para cumplir su fun-
cion con un equipo de 700 profesionales es el érgano nacional para la coordinacion global de
los servicios de bisqueda y salvamento de acuerdo con lo estipulado en el Convenio Interna-
cional SAR 79,

Mediante el teléfono de emergencias 900 202 202 y el resto de sistemas de comunicacion de
emergencias incluidos en el Sistema Mundial de Socorro y Seguridad Maritima (radio, radio-
balizas, etc.) se puede contactar con Salvamento Maritimo las 24 horas del dia, todos los
dias del afo.

En su articulo 90 la Ley de Puertos del Estado y de la Marina Mercante sefiala el objeto de la
Entidad:

* Prestacion de servicios de bisqueda, rescate y salvamento maritimo,

* Prestacion de servicios de prevencion y lucha contra la contaminacion del medio ma-
rino.

Prestacion de servicios de control y ayuda al trafico maritimo.
Prestacion de servicios de remolque y de embarcaciones auxiliares.

Prestacion de servicios complementarios de los anteriores.

-

Traslado de heridos al campamento
de primeros auxilios, frente
a la Torre de Hércules.

Centro Local de Salvamento
(CLCS A Coruiia) y se constitu-
ye el Centro de Operaciones ba-
jo la direccién del capitdn mari-
timo de Zona. Se activa el Plan
Nacional de Contingencias y se
comunica el supuesto tictico a
la Delegacién del Gobierno en
A Coruiia. Se inicia la operacion
de salvamento y extincién del
fuego en el buque de carga ge-
neral, en las proximidades del
castillo de San Ant6n. Se tiende
la barrera de proteccién frente al
derrame en la dédrsena del mue-
lle de San Diego y se cierra el
pantaldn de Repsol con doble
barrera protectora.

Se inicia la evacuacién de
heridos hasta la explanada de la
Torre de Hércules, donde se ins-
tala —por medio de los sanitarios
de 1a Xunta de Galicia— un Area
de Socorro, y se empiezan los
traslados, por via aérea o am-
bulancia, a los distintos centros
hospitalarios.




Quedan constituidas las me-
sas de trabajo para analizar los
distintos operativos, sus segui-
mientos y respuestas, desde los
locales de la Autoridad Portua-
ria de A Coruifia, y se hacen los
primeros despliegues de las ba-
rreras protectoras en Riazor, San
Amaro y Mera. Se lleva a cabo
la primera evaluacién sobre la
deriva de la mancha de crudo
hacia las costas. Se procede a
analizar resultados y elevar con-
clusiones por los jefes de los
Grupos de Respuesta.

Coordinacion mar-tierra
e instituciones

En el mandato de la Organi-
zacién Maritima Internacional
(OMI) se resalta la importancia
de la calidad coordinadora en
este tipo de ejercicios, ya que en
los supuestos —como en la reali-
dad- este aglutinante tiene espe-
cial reflejo en los resultados.

Se trata de optimizar movi-
mientos y ganar tiempos para la
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Colisién entre un bugue petrolero y un

buque de carga general
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eficacia de un sistema integrado
que, como el de este caso practi-
co, compromete a la actuacién
al unisono de Delegacién del
Gobierno, Demarcacién de Cos-
tas, Armada Espafiola, Servi-
cio Maritimo de la Guardia Ci-
vil, SEPRONA, Corporacién de

Operacion de salvamento:

Los heridos graves seran evacuados por hellcéplar
Los heridos leves seran evacuado por via maritima_ \%

Operacion de extincion del incendio a

bordo del buque petrolero:

. El helicoptero deposita en cubierta un equipo de
& bomberos que colaboran con la tripulacién en la

R extincion del incendio.

OPERACION DE PROTECCION DEL PANTALAN |

El objeto de esta operacion es la protecclén del
puerto, ademés de proteger las instalaciones
del Tetmiinal,

Los medios materiales y humanos necesarios
serén activados por.el Terminal, de acuerdo con
el Plar Plan lntaﬂ ' de {Eonﬁl_me ias.

Précticos, Instituto Nacional de
Meteorologia y autoridades de
las zonas terrestres préximas.
También apoyan la operacién
las empresas privadas CEPSA,
REPSOL, BP OIL, Aries Indus-
trial y Naval, Terra, Iturri y Fa-
cet Ibérica, en este caso, como

\
|
|
|
|
)

aportantes de expertos y utilla-
jes para petréleo, comunicacio-
nes, técnica hospitalaria, etc.,
bajo la supervisién de la Socie-
dad de Salvamento y Seguridad
Maritima, Marina Mercante y
Ministerio de Fomento. W

S.deF.
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Sucedié en el ISM...

Coordina: CONCHA HERNANDEZ CARAZO

EL CENTRO DE FORMACION MARITIMA DE BAMIO, GALARDONADO

El Centro de Formacién
Maritima que el Instituto
Social de la Marina tiene en
Bamio ha sido galardonado
con el premio “Arousano del
ARo", en su categoria de
"Educacion”, por el rotativo
"Diario de Arousa", instituido
al cumplir este periddico su
primer ano de existencia. El
galardén fue recibido de
manos del aicalde de Meis,
José Luis Pérez Estévez, por el
director provincial del ISM en
Vilagarcia de Arousa, Jesus
Pérez, en el transcurso de un
acto celebrado en el Liceo
Casino de Vilagarcia. A él
asistieron el secretario general
de Comunicaciones de la
Comunidad Auténoma de
Galicia, Jesus Parga, quien
ostentaba la representacion
del Presidente de la Xunta,
Manuel Fraga; el subdelegado
del Gobierno en Pontevedra,
Alejandro Millan Mon; el
presidente de la Diputacion
Provincial de Pontevedra,
Manuel Albeledo; el alcalde de
Vilagarcia de Arousa, Javier
Gago, y los alcaldes de las
localidades de ambos
margenes de la Ria de Arousa
asi como el presidente de la

Autoridad Portuaria de
Vilagarcia, Benito Gonzélez
Aller.

En total once personas e
instituciones recibieron este
galardon con el que el
periodico "Diario de Arousa”
ha querido premiar el trabajo
y la dedicacién a los demés de
personas e instituciones de las
comarcas de O Salnesy O
Barbanza como puente de
unidn entre ambas margenes
de la Ria.

Premio Educacion

Tras las intervenciones del
director del "Diario de Arousa",
del secretario general de
Comunicaciones, Jesus Parga;

CON EL PREMIO ”AROUSANO DEI. AN

=

del presidente de la Diputacién
Provincial de Pontevedra,
Manuel Abeledo, y del alcalde
de Vilagarcia, Javier Gago,
quienes elogiaron el trabajo
realizado por el rotativo a lo
largo del ultimo afo, se
procedio a la entrega de
premios que, en la categoria
de Educacion, recayo en el
Centro de Formacién Maritima
de Bamio del Instituto social
de la Marina.

En el acto se resalto la
inestimable aportacién del
ISM, a través del Centro de
Formacién Maritima de
Bamio, a todos los marineros
en general, y a los de la
provincia maritima de Arousa

OII

en particular, sefalando
igualmente el caracter
internacional de los cursos
que se imparten en el Centro.

También se destaco el hecho
de que pocos Centros de
Formacién Maritima en el
mundo pueden mostrar un
abanico tan amplio de
prestaciones, infraestructuras
y cualificacion de sus equipos
como el de Bamio.Y se
recordd que desde el afo
1992, ano en que el Instituto
Social de la Marina establecié
su Centro de Formacién
Maritima en el antiguo colegio
de huérfanos de Renfe en
Bamio, la oferta formativa que
este Centro dispensa se ha ido
ampliando de acuerdo con las
demandas y necesidades del
sector.

Prueba de ello han sido los
recientes programas de
cooperacion internacional con
paises como Ecuador,
Mozambique o Colombia o la
disponibilidad que tiene el
Centro para ceder sus
instalaciones para la
organizacion de congresos

y asambleas de diversas
instituciones, que eligen este
Centro por su idoneidad.

Gerardo Camps visito la Direccion Provincial del ISM en Vigo

117 trabajadores
atendidos por el

El secretario de Estado de la Seguridad Social,
Gerardo Camps, ha visitado, a finales de
febrero pasado, la sede de la Direccion
Provincial del Instituto Social de la Marina en
Vigo, dentro de la ronda de visitas que realiza
habitualmente por las Direcciones Provinciales
de las distintas entidades de la Seguridad
Social en toda Espafa. Acompafnado por la
directora general del ISM, Maria Antonia
Lucena, y de la directora provincial de Vigo,
Rosa Maria Alonso Aragén, y otros
responsables de la entidad, Gerardo Camps
recorrid las instalaciones del ISM,
interesdndose por los trabajos que desarrollan
los funcionarios y por las tareas de accion
social que se llevan a cabo en esta Direccion,
una de las que cuenta con mayor numero de
afiliados al Régimen Especial del Mar, en favor
del colectivo maritimo pesquero.

Medalla al Mérito en el trabajo

Durante su estancia en Vigo el secretario de
Estado visité también la Direccién Provincial
del INSS, acompanado del director general de
este organismo, Rafael Mateos Carrasco, de la
directora general del ISM, Maria Antonia
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Lucena, y de los directores provinciales del
INSS en Vigo y Orense.

Coincidiendo con esta visita Gerardo Camps
entrego la Medalla de Plata al Mérito en el
Trabajo al funcionario del Instituto Nacional de
la Seguridad Social (INSS), ya jubilado, Justo
Graciano Fernandez Delgado, tras 52 afnos de
servicios prestados en la Administracion
Publica.

En el acto Gerardo Camps destacé el afan de
aprendizaje y superacién de Justo Graciano
Fernandez Delgado durante su larguisima
etapa de dedicacion profesional al servicio
publico, en la que ha recorrido todas las
categorias de la carrera administrativa

y ostentado una amplia gama de
responsabilidades, incluido el desempefio
transitorio de la titularidad de la Direccién
Provincial.

Igualmente, el secretario de Estado de la
Seguridad Social resalté su alto sentido del
deber en el cumplimiento de su trabajo, asi
como los amplios conocimientos adquiridos
tanto en la pluralidad de cursos en los que
participé como en su quehacer diario.

“Esperanza del Mar”
en los dos primeros
meses del afio

Durante los 48 dias
navegados en los dos
primeros meses del
presente aio el buque
hospital "Esperanza del
Mar", del Instituto Social
de la Marina, ha atendido
a 117 trabajadores, de los
que 72 fueron espafoles, 6
de la Unidn Europea, 6 de
Marruecos y 33 de otras
nacionalidades. De los
trabajadores atendidos 76
lo fueron por enfermedad
y 41 por accidente.

El bugue sanitario, que ha
desarrollado su actividad
durante los meses de
enero y febrero en las
aguas de los caladeros
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Presentada en Tenerife la Guia
Sanitar_ia a bordo

La Guia Sanitaria a Bordo, que
acaba de ser reeditada por el
Instituto Social de la Marina, ha
sido presentada enTenerife, en
la sede de la Subdelegacién del
Gobierno, el pasado 7 de marzo.
El acto contd con la presencia de
la subdelegada, Pilar Merino, la
del director provincial del
Instituto Social de la Marina,
Diego Munoz-Cobo, de los
miembros de la comision
ejecutiva del ISM, asi como de
representantes de las distintas
organizaciones maritimas

Y pesqueras.

En el transcurso del acto tanto la
subdelegada del Gobierno como
el director provincial del Instituto
Social de la Marina destacaron
la importancia que esta Guia
Sanitaria a Bordo tiene como
instrumento de apoyo a la
consulta medica por radio. Su
facil manejo permite una
atencion sanitaria basica al

mauritanos, atendio
también 215 consultas, de
las que 78 fueron
radiomédicas, 36 en
ambulatorio en el propio
"Esperanza del Mar" y tan
s6lo una en el barco
solicitante de ayuda.

En el capitulo de
actividades hospitalarias,
cabe destacar que fueron
ingresados a bordo 28
trabajadores, de los que 16
fueron atendidos de
distintas enfermedades y
otros 12 lo fueron por
accidente. En este apartado
hay que resenar que se
realizaron 12 operaciones
quirdrgicas. En total se
registraron 132 estancias
hospitalarias, lo que
representd una ocupacion
media del 22,92 por ciento.

El "Esperanza del Mar"
también realizo 23
evacuaciones, todas en el
propio buque, de las que 1

trabajador enfermo o
accidentado.

Asimismo el responsable del
ISM enTenerife, Diego Mufoz-
Cobo hizo hincapié en la
importancia que tiene la
formacion sanitaria y en el papel
gue ésta juega para ensenar el
correcto manejo de la Guiay
recordd en para este ano esta
previsto que se impartan en esa
direccién provincial 12 cursos,
de los que 6 son de primer nivel
y otros seis del nivel tercero.
"En todos ellos la Guia es un
importante instrumento de
apoyo a la formacion sanitaria",
senalé Munoz Cobo.

Tras proyectarse un video de
presentacion de la Guia, ésta fue
entregada a cada uno de los
participantes en el acto, que en
su mayoria estaban vinculados
directamente con el sector
maritimo pesquero.

fueron motivadas por
enfermedad y 12 por
accidente. El equipo
sanitario procedio también
a realizar 2 vacunaciones.

El total de asistencias
técnicas solicitadas fue de
14, de las cuales 11 fueron
realizadas por pesqueros
espanoles, 2 por buques
mauritanos y 1 por buque
de otra bandera. Siete

de estas asistencias
requirieron la intervencion
de los buzos, mientras que
el resto fueron averias
mecanicas y sobre todo de
suministro de combustible.

u
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Tercera edicion

Esta tercera edicion de la Guia
Sanitaria a Bordo fue presentada
oficialmente en el Centro de
Formacion Maritima de Bamio,
a finales del pasado mes de
noviembre, por el secretario de
Estado de la Seguridad Social,
Gerardo Camps, y la directora
general del ISM, Maria Antonia
Lucena. En ella se han
incorporado las nuevas
posibilidades surgidas en la
atencion sanitaria a los
trabajadores del mar debidas a
los avances habidos en las
tecnologias sanitarias, que en los
ultimos anos han propiciado la
redefinicion del modelo
asistencial existente,
configurdndose el Centro Radio
Médico del ISM como eje central
de dicho modelo.

Bajo esta dptica, la Guia se
configura como un vademécum
de los conocimientos basicos
que deben tener los
responsables sanitarios y como
un catalogo practico de
procedimientos a seguir, siempre
a indicacion de los facultativos
del Centro Radio Médico del
ISM. Por tanto, la Guia trata de
congciliar su contenido cientifico
con un lenguaje claro e
inteligible que permite su total
comprension y facil utilizacion
para los usuarios.

Para facilitar su manejo, la Guia
se divide en cuatro bloques
temaéticos: actuacion ante riesgo
vital, que diferencia entre las
situaciones de urgencia y de
emergencia; consulta radio
médica, donde se orienta sobre
la metodologia de examen al
paciente, botiquin a bordo y
cuidados de enfermeria;
primeros auxilios a bordo y
prevencion e higiene en el mar,
donde se exponen las normas de
prevencion de enfermedades
cronicas, contagiososas, de
accidentes y de enfermedades
profesionales, higiene del
tripulante y del médico a bordo,
asi como qué hacer cuando
alguien fallece en la mar. La Guia
se completa con diez anexos
técnicos finales.

Campana de
vacunacion del
ISM contra el

tétanos y la
difteria

El Instituto Social de la
Marina va a iniciar una
Campana de vacunacion
contra el tétanos y la difteria
dirigida a la poblacién
marinera de la provincia

de Huelva.

La campana se realizara a lo
largo de los préximos tres
anos. El programa de
prevencion contra estas dos
enfermedades, cuya
incidencia en el ambito
nacional no es muy alta, se
justifica en el sector maritimo
pesquero en razon de las
especiales circunstancias del
ambito laboral. El mayor
riesgo para los trabajadores
en este caso radica en que
estas patologias son
endémicas en las zonas
geograficas donde se
desarrolla su actividad, y en
que la concentracion de
personas en los lugares de
trabajo hace que su contagio
y difusion sean mas
facilmente propagables.

El objetivo de la campana
que ahora se inicia es llegar
a la vacunacion de los
aproximadamente 3.600
trabajadores que integran el
colectivo maritimo pesquero
en la provincia, en un
periodo no superior a los tres
anos. Actualmente las
vacunas protegen por
periodos de hasta 10 afos,
siempre que la persona
reciba una vacunacion
correcta.

Para realizar las funciones de
prevencion y promocién de
la salud de los trabajadores
del mar, el Instituto Social de
la Marina cuenta en Huelva
con dos Servicios de Sanidad
Maritima, ubicados en la
capital e Isla Cristina,
dotados de personal médico,
de enfermeria y auxiliar
sanitario.

Los trabajadores del mar
pueden acudir aprovechando
periodos de vacaciones o
inactividad laboral a los
centros habilitados por el
ISM, donde seran atendidos
en ese mismo dia de manera
totalmente gratuita.
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1 pasado afio por
primera vez uno de
los 27 puertos de in-
terés general que
componen el siste-
ma portuario nacional alcanzé la
cifra de los 52 millones de tonela-
das movidas y afiadié a este logro
otro no menos significativo: el pa-
so de un millén de vehiculos anua-
les en las lineas de ferries y fast fe-
rries que unen Algeciras con las
ciudades de Ceuta y Ténger.

Los dos segmentos que han
experimentado un crecimiento
mas notable han sido el trdfico de
mercancia general transportada
tanto en contenedor como en ca-
midn, que cierran ¢l ejercicio con
uno incrementos del 7 y el 18 por
ciento respectivamente. Otro
segmento que también ha tenido
un papel destacable es el trafico
de crudos de petrdleo y los pro-
ductos refinados del petrdleo.

La cifra de un millén de ve-
hiculos que han utilizado las li-
neas de ferries y fast ferries que
unen Algeciras con Ceuta y
Ténger, aparte del récord que
establece, supone un incremento
del 9 por ciento de los embar-
ques y desembarques. El transi-
to de camiones entre un lado y
otro del Estrecho se ha incre-
mentado hasta un 25 por ciento
—en el caso de la linea Algeci-
ras-Tanger—, alcanzando mas de
12.000 unidades mensuales.

ANDALUCIA

Bahia de Algeciras marca
un récord histérico en la
actividad portuaria

El puerto Bahia de Algeciras alcanzé el pasado afio cifras
récord en el volumen de actividad portuaria tanto en el
movimiento de mercancias como en el paso de vehiculos en
las lineas de ferries. El volumen de mercancias superé los
52,7 millones de toneladas y el paso de vehiculos rebasé la
cifra del millén, Estas cifras, que registran el mayor
crecimiento de la historia, y la construccion de futuras
instalaciones colocan a este puerto en una posicion
excelente en el trafico Mediterraneo y Atlantico.

Instalaciones futuras

Para mantener y aumentar es-
te volumen de traficos la Autori-
dad Portuaria ha proyectado la
acometida durante los préximos
afios de la instalacion de Campa-
mento, proyecto global que cons-
ta de cuatro fases y en el que se in-
vertirin 180 millones de euros. A

este proyecto se unird el de Isla

Verde Exterior, que consiste en la
construccion de un muelle de 530
metros de longitud, y 16,5 metros
de calado que estard preparado
para albergar a las futuras genera-
ciones de grdas super post-pana-
max. Estas caracteristicas permi-
tirdn el atraque de grandes buques
portacontenedores en esta parte
del dique al abrigo del Puerto Ba-
hia de Algeciras. B
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autilizacién de ex-

plosivos por par-

te de algunos pes-

cadores de la flota

cerquera gallega pa-
ra aumentar sus capturas de sardi-
na ha sido una practica que lleva
perjudicando de forma notable los
esfuerzos adoptados por el sector
para recuperar €l stock.

%

El aumento de la cantidad de
explosivos utilizados durante las
dltimas campafias ha crispado
los 4nimos del sector crrquero
portugués y gallego, ya que, se-
gin miembros de las cofradias
de pescadores, se sabe dénde se
producen las explosiones y qué
embarcaciones se encuentran en
la zona, pero hasta el momento
no se habfan tomado medidas
contra los responsables.

La decisioén del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimenta-
cién de suspender la autorizacién
para el ejercicio de la actividad
pesquera por un periodo de diez
afios a los patrones de un cerque-
ro con base en el puerto de Com-
barro, Pontevedra, por llevar ex-
plosivos escondidos en el barco
cuando se disponian a salir a pes-
car sardina pone de manifiesto la
intenci6én de resolver un proble-
ma del que se han hecho eco en
las paginas de nuestra revista (n.°
401) tanto los pescadores como
los representantes sindicales y la
Administraci6n.

Llamada de atencién

La sancién pretende Ilamar
la atencién del reducido niimero

Una sentencia inhabilita a dos armadores
gallegos por llevar a bordo material explosive

El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion ha prohibido la préctica de la actividad
pesquera a dos armadores gallegos del puerto de Combarro, Pontevedra, argumentando su
decision en una sentencia dictada por un juzgado de la provincia gallega por un delito, en
grado de tentativa, contra la proteccion de la fauna de pesca, ya que tenian escondidos en su
barco explosives cuando se disponian a salir a pescar sardina.

de armadores que utilizan ex-
plosivos y calmar los dnimos
del resto de la flota que vefa la
inutilidad de las medidas adop-
tadas para recuperar el stock, ya
que la utilizacidn sistemdtica de
explosivos en un drea determi-
nada puede convertirla en un
desierto debido a la alta tasa de
mortalidad provocada por la ex-
plosién en los huevos y larvas
de las especies asf como en el
plancton.

Las organizaciones sindica-
les y los propios pescadores han
aplaudido la decisién de la Ad-
ministracién Central y han criti-
cado que la primera sanci6n pa-
ra un delito cometido en aguas
en las que tiene competencia la
Administracién Autonémica ha-
ya llegado de Madrid y no de
Santiago de Compostela. H

BREVES

Il PESCADORES PROTESTAN POR EL
INCREMENTO DE LOS COSTES
ADMINISTRATIVOS

La subida de precios experimentada por los servicios de la
Administracion Maritima ha tenido una respuesta
inmediata por parte de los armadores de los distintos
puntos de litoral, que han mostrado su descontento a las
Federaciones provinciales para que transmitan su malestar
a la Federacion Nacional de Cofradias de Pescadores. La
norma, que afecta a todo el litoral de nuestro pais, supone
un incremento de hasta de un 300% para algunos barcos.
El incremento de precios atarie tanto a los servicios
preceptivos, que ya fenian un coste, como a los tramites
administrativos, que se realizaban gratuitamente, En el
primer caso la subida aplicada al certificado de
navegabilidad ha pasado de 12 a 42 euros. En el caso de
los tramites administrativos gratuitos como las copias de
asiento, hojas sobre el historial del barco, necesarias para
las gestiones de los armadores con los distintos ministerios
como por ejemplo Capitanias Maritimas, Secretaria
General de Pesca Maritima, Tesoreria General de la
Seguridad Social, etc., han pasado a costar 6 euros.

De acuerdo con las estimaciones de Menéndez Braiia,
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PAIS VASCO

La flota de bajura vasca inicia la
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a flota de bajura

vasca inicia la pre-

sente campaiia con

optimismo debido

al buen balance que
depararon el afio pasado tanto la
anchoa como el verdel. Esta l-
tima pesqueria poco a poco va
adquiriendo importancia para
los pescadores, ya que a través
de la promocién es mds de-
mandada por los consumidores.
Otro sintoma de optimismo para
la flota es la prohibicidn, tras
quince afios, del uso de artes de
enmalle a la deriva en aguas co-
munitarias, vigente desde el pa-
sado 31 de diciembre. Ademds
el presente afio es el tltimo del
intercambio de cuota de merluza
por anchoa, por tanto parte de la

De COSTA a COSTA

Presidente de la Federacion Provincial de Cofradias de
Pescadores de Asturias, una de las primeras en levantar la
voz contra las subidas, el gasto administrativo anual de un
barco de 50 toneladas ha pasado de 300 a 900 euros del
pasado afio al presente.

I PREOCUPACION SINDICAL ANTE LA REFORMA
DEL SISTEMA PORTUARIO

Los representantes sindicales del sector de puertos temen
meodificaciones sustanciales en las condiciones actuales de
empleo para los trabajadores de los puertos de nuestro
litoral tras una reunién mantenida entre éstos y el Presidente
de Puertos del Estado, José Llorca, el pasado 12 de marzo,
en la que se informé a los primeros sobre las pretensiones
ue tiene el Gobierno de modificar el Régimen Econémico
Financiero de los Puertos.
Entre las modificaciones mas destacables estd el cambio de
régimen de prestacion de servicio publico de las Autoridades
Portuarias, quedando éstas como organismos de gestion
administrativa. Por tanto las Autoridades Portuarias se
encargaran Gnicamente de los servicios administrativos,
labores en las torres de control y la policia portuaria.
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campaiia de la anchoa y el verdel

anchoa cedida a Francia serd re-
cuperada por la flota de bajura.

La flota de bajura de Vizca-
ya y Guiptizcoa reanudé el pasa-
do mes de marzo su actividad
pesquera tras la parada invernal
que se inici6 a primero de no-
viembre del pasado afio. De las
mds de 300 embarcaciones que
componen la flota, las primeras
en hacerse a la mar fueron los
barcos dedicados a la pesca del
verdel, que lo hicieron a finales
de febrero. A principios de mar-
zo empezaron sus labores los
barcos cerqueros, dedicados a
especies pelagicas.

Aunque la flota de bajura
vasca tradicionalmente se ha de-
dicado a la anchoa y al atin
blanco, el verdel ha ido cobran-
do importancia durante las pasa-
das campaiias. Esta circunstan-
cia se ha debido a la escasez de

Otra modificacion a resefiar es la transformacion de las
Sociedades Estatales de Estiba en Agrupaciones de Interés
Econdmico (AIE) con capital enteramente privado.

Y, ademas, se crea una titulacion de Técnico Profesional
Portuario, que sera requisito necesario para los trabajadores
que realicen el servicio de carga, estiba, desestiba, descarga,
y transhordo de mercancias. Segin la propuesta de la
normativa elaborada por el Ministerio de Fomento, los
estibadores portuarios que estén en servicio cuando entre en
vigor la ley no precisaran fitulacion.

Los representantes sindicales del sector de puertos de UGT
afirman no estar en contra de la evolucion y adecuacion del
sistema portuario a las exigencias del mercado, pero no
creen que la dejacion de la tutela publica sea esencial para
la adecuacién del sistema ni que estas modificaciones
permitan lograr mas eficacia en el servicio portuario.

M EL ME.'lll.LéN GALLEGO ABRE SUCURSAL
EN MALAGA

Ante la negacion por parte de la Administracion gallega a
conceder mas licencias para el fondeo de bateas debido a la



otras especies demersales como
el besugo o la merluza, que ha
llevado a los pescadores de ba-
jura a dedicar sus esfuerzos al
verdel. Pero esta pesqueria no
ha atraido dnicamente la aten-
cién de los pescadores, ya que
desde el Departamento de Agri-
cultura y Pesca del Gobierno
Vasco se han realizado campa-
flas para promocionar su consu-
mo, lo que ha incrementado su

demanda notablemente y por
tanto su valor en el mercado.

Las cifras del verdel

De la creciente importancia
que ha adquirido el verdel dan
cuenta las mds de 22.000 tonela-
das descargadas durante la pasa-
da campafia en los puertos vas-
cos, que obtuvieron en primera
venta en torno a los 8,3 millones
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de euros. El puerto de Bermeo
alcanzd 9.300 toneladas el afio
pasado, mientras que una década
atrds no pasé de las 2.000.

Este volumen de descarga
supera las 17.000 toneladas de
anchoas alijadas durante la pa-
sada campafia. Aunque la dife-
rencia la marca el valor de ven-
ta, ya que la venta de la anchoa
superd los 32 millones de euros,

lo que supone casi cuatro veces
mids del valor obtenido por pri-
mera venta del verdel.

Las campafias pasadas han
dado buenos resultados a la flota
de bajura vasca en particular y a
la cdntabra en general. La presen-
te campafia de verdel y anchoa se
presenta esperanzadora, aunque
un factor determinante para las
embarcaciones que faenan en el
Cantébrico serd la paralizacién de
la flota peldgica francesa desde
finales de marzo hasta primeros
de junio, periodo dedicado espe-
cialmente a la captura de la an-
choa por 1a flota de bajura vasca.

Otro factor que afiade espe-
ranza a esta campafia es la pro-
hibicién de las volantas, tras la
entrada en vigor el pasado 31
de diciembre del reglamento
comunitario que prohibe a las
flotas comunitarias el uso de
artes de enmalle a la deriva pa-
ra la pesca del attin blanco, que
junto con la anchoa son las es-
pecies mds valoradas por la flo-
ta cdntabra. M

falta de espacio por saturacion de las rias, un grupo de
empresarios gallegos relacionado con el cultivo del mejillon
ha dado los pasos necesarios para crear un poligono de

quince bateas en Malaga.

Los responsables de la Junta de Andalucia han acogido
con buenos ojos este proyecto en la costa de Marbella, ya
que iniciativas como ésta ayudan a paliar los efectos
negativos para el sector pesquero que ha tenido la no
renovacion del acuerdo de pesca con Marruecos.

La iniciativa surgio hace cuatro afios cuando se llevaron a
cabo pruebas de cultivo y se establecieron los primeros
contactos con la Administracién autonémica. Hace mas de
un aio se instalé un modelo denominado long Line,
similar a las bateas, que cuenta con una capacidad de
produccion en torno a las 500 toneladas al afo y se
caracteriza por estar sumergido totalmente en el mar.

Los resultados han sido positivos y ahora se han
realizado los trémites pertinentes para la creacion de un

poligono de quince bateas.
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De los posibles agentes
que pueden utilizarse
como armas biolégicas
por terroristas, es el
carbunco o antrax”

el mas utilizado y
estudiado, dado que su
produccion y transmision
pudieran ser
relativamente faciles,
logrando un alto nivel
de contaminacién en la
poblacién que pudiera
llegar a ponerse en
contacto con las esporas
de esta bacteria. Es una
enfermedad que ha
producido estragos en el
ganado desde hace
siglos, pero debido a los
acontecimientos
acaecidos el pasado afio
surge la duda de la
poblacion por conocer
esta enfermedad y como
poder evitarla.

72 MAR

ANTRAX

O CARBUNCO

1. Definicion

El carbunco es una enferme-
dad infecciosa causada por una
bacteria denominada ‘“‘Bacillus
anthracis”, que en estado natural
se encuentra en el suelo.

“Antrax” (en griego “car-
bén”) es sinénimo de carbunco,
nombre que recibe la enferme-
dad por el aspecto negruzco de
las lesiones que produce en la
piel.

Generalmente es una infec-
cién que afecta al ganado que
pasta en campos contaminados,
en forma de brotes epidémicos
cuyas causas de aparicién son
desconocidas, aunque se piensa
que los cambios climatolégicos,
la humedad... pudieran ser cau-
sas de la aparicién de esos bro-
tes epidémicos.

En el hombre esta bacte-
ria puede penetrar por pequeiias
heridas o abrasiones en la piel,
por via respiratoria al inhalar
sus esporas, o por via digestiva
por ingestién de carne contami-
nada.

2. Formas clinicas en las
que puede manifestarse
el carbunco

El carbunco puede manifes-
tarse en el humano como:

e Carbunco cutdneo (en la
piel).

* Carbunco digestivo.

» Carbunco respiratorio.

CARBUNCO CUTANEO

Es la forma mds frecuente
de manifestacién del carbunco
en el humano.

Afecta fundamentalmente a
personas que trabajan con el ga-
nado o con sus productos como
pueden ser los ganaderos, vete-
rinarios etc., en los que penetra
a través de heridas y erosiones
en la piel. Aparece en el cuello,
cara, dorso de las manos y ante-

llegar a producir serias compli-
caciones e incluso la muerte. Es
por ello por lo que ante la sos-
pecha de la existencia de esta
enfermedad es importante con-
sultarlo con algin médico para
que diagnostique ¢ indique el
tratamiento a seguir.

CARBUNCO DIGESTIVO

Esta es la forma clinica de
carbunco menos frecuente en
humanos.

-

El correo ha sido
utilizado para
transmitir el dntrax
por los terroristas.
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brazos, manifestdndose prime-
ramente como un edema y se-
guido de la aparicién de una
pequefia mancha indolora que
posteriormente se transforma en
una vesicula con una zona cen-
tral necrética (negruzca), lo que
generalmente se conoce como
“pustula maligna”.

Suele ser un proceso que se
resuelve solo y localmente, si
bien es importante proporcionar
un tratamiento antibiético, dada
la posibilidad de diseminacién
por el organismo, que pudiera

Para su ocurrencia es nece-
saria la ingestién de carne con-
taminada por el “Bacillus an-
thracis”, y ademds debe estar
poco o mal cocinada.

Los sintomas del carbunco
digestivo aparecen entre los tres y
cinco dfas tras comer la carne
contaminada, y éstos consisten en
una inflamacién de los ganglios
linféticos del intestino, pudiendo
llegar a ser hemorrdgica, afectan-
do al peritoneo y pudiendo dise-
minarse por todo el organismo a
través de la sangre, lo que llegaria
a ocasionar un estado séptico (in-




feccioso) generalizado. Ademds
no son infrecuentes el dolor ab-
dominal, las diarreas, los vOmi-
tos, incluso con sangre.

En el caso de afectar a la fa-
ringe (tubo digestivo alto), puede
aparecer dificultad para respirar
(disnea) y para tragar (disfagia).

CARBUNCO RESPIRATORIO

Este cuadro aparecerd por la
inhalacién de las esporas del
“Bacillus anthracis”.

Es la forma clinica de peor
prondstico, ya que, incluso con
tratamiento antibidtico, tiene
una alta mortalidad.

De igual manera que en el
carbunco digestivo, afecta a los
ganglios linfiticos del aparato
respiratorio, manifestdndose ini-
cialmente con sintomas inespe-
cificos como malestar general,
dolores musculares o fiebre, lo
que evoluciona, a los tres dias,
hacia una situacién muy grave
con disnea (dificultad para res-
pirar) y tos, pudiendo ocasionar
una diseminacién por el orga-
nismo que provocaria un fallo
generalizado, o fallo multior-
génico, llegando a producir la
muerte en pocos dfas. La instau-
racidn rdpida del correspondien-
te tratamiento antibi6tico pudie-
ra llegar a resolver el caso sin
llegar a esta evolucion.

Esta es la forma de la enfer-
medad que se ha intentado utili-
zar como arma bioldgica, en-
viando esporas en forma de
polvo a través del correo.

También pudiera llegar a
producir una Meningitis con
gran afectacién neurolégica.

3. Diagnéstico del carbunco

La principal fuente de diag-
néstico, cuando el carbunco se
ha utilizado como arma biolégi-
ca, es la sospecha de haber con-
tactado con ella.

Como ya se ha comentado,
es de vital importancia hacer un

diagnéstico rapido de esta enfer-
medad, dadas las posibilidades
de evolucién fatal que pueda te-
ner cualquiera de sus formas.

Por ello, ante cualquier indi-
cio de esta enfermedad es necesa-
rio establecer un diagnédstico y
confirmar su existencia, razén
por la que se debe acudir a un ser-
vicio sanitario con rapidez y po-
ner el caso en manos de un mé-
dico que establezca las pautas a
seguir ante esa sospecha (segin
las manifestaciones clinicas, ra-
diografias de térax, cultivos, téc-
nicas de laboratorio diversas...).

4. Tratamiento del carbunco

El tratamiento del carbunco
es exclusivamente médico e in-
mediato.

Se basa en el uso de farmacos
antibiéticos especificos para esta
enfermedad, asi como en el uso
de las medidas para el manteni-
miento de las constantes vitales
en ¢l caso de pacientes graves o
con infeccidn generalizada.

5. Profilaxis del carbunco

En los casos de posible con-
tacto o contagio de esta enfer-
medad se deberd comenzar con
una inmediata administracién de
antibiéticos, que, como en el ca-
so del tratamiento, ha de ser ins-
taurada por el médico.

Hay una vacuna que se pue-
de administrar en humanos con
factores de riesgo, como los ex-
puestos a animales o materiales
susceptibles de contaminacion.
Su origen es americano y su ad-
ministracién estd limitada a mi-
litares y a pocos casos mds.

Rita Tristancho Ajamil
Servicio de Sanidad Maritima
Delegacion Provincial de

Las Palmas. Instituto Social
de la Marina

MAR 73




14,3 millones de documentos

grabados uno a uno

Informatizado el archivo histérico de la Seguridad Social

La Tesorerfa General de la Seguridad So-
cial ha puesto en marcha el proyecto de gestién
de la documentacién histérica de la Seguridad
Social relativa a la afiliacién de los trabajado-
res integrados en la misma, para su incorpora-
cién a la base de datos de la Seguridad Social.
Esto supone la informatizacién del Fichero
Histérico de Trabajadores, que contiene la in-
formacion de 14.300.000 documentos de afi-
liacién correspondientes a las extintas mutuali-
dades laborales. A finales del pasado mes de
diciembre la Tesoreria ya habia realizado la
gestién de grabacién de 3.200.000 documen-
tos, lo que supone una media de 72 documen-
tos al dia tratados por cada una de las 452 per-
sonas dedicadas a esta tarea.

Segiin la responsable del proyecto, Isabel
Lépez Rodriguez, de la Subdireccién General
de Recursos Econémicos de la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social, es importante desta-
car que los niveles de error detectados en los
datos que quedan almacenados estdn muy por
debajo de los establecidos en este tipo de pro-
yectos, debido a la organizacioén de los equipos
de trabajo y a los altos controles de calidad.

Control de calidad

Precisamente una de las etapas mds impor-
tantes de este complejo trabajo ha sido el cui-
dado que se ha puesto en el control de calidad
previo, imprimiéndose los datos existentes de
manera que se pueda comprobar que no se ha

modificado la informacién. En una segunda
etapa de realiza otro control denominado a
posteriori mediante el cual se verifica que los
datos han sido bien introducidos, comparando
la ficha en microfilm con los datos finales.

Una tercera etapa lleva al control de vali-
dacién, que consiste en que una vez que se ha
concluido el rollo de microfilm, se realiza un
ultimo control de calidad. Si no se superan los
limites de error que han sido establecidos se re-
pite el rollo completo. Finalmente, se efectia
la certificacion de rollos para asegurar que el
control de calidad se ha realizado de manera
exhaustiva. Para ello se lleva a cabo un proce-
so de validacién final de la grabacidn sobre los
datos que han sido controlados previamente.

En la direccibn www.seg-social.es

La Seguridad Social estrena nuevo disefio de su pagina web

La Seguridad Social, en su
objetivo del mejorar la informa-
ci6n y los servicios que presta al
ciudadano, ha estrenado un nue-
vo disefio de su pagina web que
tiene como fin una organizacién
mis eficaz de la informacion
disponible para los usuarios a
través de Internet.

La nueva configuracién de
la pagina web busca facilitar el
acceso de los ciudadanos a los
Servicios o a la informacién
que puedan necesitar de la
Seguridad Social. Para ello,
simplifica y facilita el acceso y
se aumenta la ergonomia de la
pégina, a la que se accede des-
de la misma direccidn:
www.seg-social.es.

La principal novedad del
nuevo disefio radica en que se
ha diferenciado a los colectivos
a los que presta servicio la Se-
guridad Social (trabajadores,
pensionistas y empresarios), y
no a los organismos dependien-
tes de la Secretaria de Estado,
como sucedia antes.

Ademds, a través de la pagi-
na web se puede acceder al Sis-
tema RED (Remisién Electréni-
ca de Documentos), servicio

ofrecido a empresas, agrupacio-
nes de empresas y profesionales
colegiados, cuyo objetivo es per-
mitir el intercambio de informa-
cién y documentos a través de
medios telematicos.

Evitar desplazamientos

La gran cantidad de infor-
macién disponible en el portal
de 1a Seguridad Social puede, en
la mayoria de los casos, evitar el
desplazamiento a una oficina de
la Seguridad Social en demanda
de la informacién y hace posible
una relacién mds dgil y eficiente
con el usuario.

De hecho, la pagina web de la
Seguridad Social es una de las
méds consultadas. En un dia puede
Tlegar a recibir més de 95.000 visi-
tas, y en lo que va de afio ha reci-
bido mds de medio millén, 57.375
de ellas para realizar operaciones
que necesitan de un certificado di-
gital (como, por ejemplo, la con-
sulta de la vida laboral).

Los contenidos estdn apoya-
dos en una base de datos, con lo
que se consigue una mejora sus-
tancial en la administracién de la
informacién.

Servicios que presta

En la pégina web de la Se-
guridad Social se encuentran
contenidos relativos a informa-
cién general e informacion espe-
cializada sobre afiliacién, cotiza-
cién, recaudacién, pensiones y
prestaciones.

Incluye también toda la in-
formacién y acceso a la oficina
virtual. A través de la misma,
con todas la garantfas de confi-
dencialidad y siempre que se

disponga de un certificado elec-
trénico, se puede acceder a ser-
vicios como la peticién de un
informe de vida laboral, la con-
sulta de la situacién laboral ac-
tual o el informe sobre las bases
de cotizacién del afio 2002.

La pégina web cuenta tam-
bién con un buzén de consultas
que actia como punto de entra-
da electrénico de consultas de
cualquier persona fisica o juri-
dica.

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, Juan Carlos Aparicio, in-
tervino en la sesion inaugural del 38 Congreso Confederal de la
Unién General de Trabajadores que se celebré en Madrid los pasados
dias 13 a 16 de febrero bajo el lema “Tu fuerza, la unién; nuestra
fueerza, la igualdad”, y del que sali6 reelegido Cdndido Méndez.
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Consulta el nhuevo etiquetado informativo que encontrards en tu pescaderia.
Con toda la informacion que necesitas para garantizar la mejor calidad
del pescado: el origen, la frescura, la forma de obtencion y Ia presentacnon
_Asi, snempre sabras-lo que te pescas : -

Nombre comercial. "
: T : EI estado de frescura se divide en

o Tamano de Ia p|eza en funuon " 3.categorias E (Extra) Ay B.

de su talta y'su peso. .
(Enuna escala del 1 al 5 segun
el tIpO de pescado). P

Procedencia:
del producto.

Existen 2 formas de obtencion
del pescado: 1
Extractiva: pesca en medio
natural.

Acuicultura: criado en granjas y
piscifactorias. ‘

: o "_‘———______"____
—-__.__,______ . FECHA: j()/ "fJC‘

“Modo de’ presentacu‘m de!

producto: e
- Eviscerado (evs)
Flleteado (f1)

- Con cabeza (c/c) -

- Sin cabeza (s/c) ™

- Cocido (cc)

- Otro tipo de preparacuﬁn o
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UNION EUROPEA

- .
4 MINISTERIO

o o DE AGRICULTURA, PESCA
-

Y ALIMENTACION m
-

Instrumento Financiero
de Orientacién de la Pesca




SEGUROS DE BARCOS Y MERCANCIAS

PONGA RUMBO

A LA MAXIMA
SEGURIDAD

Cuando quiera seguridad, piense en Murimar.
S6lo MURIMAR pone a su servicio 70 aiios de
experiencia, mas de 120 delegaciones
en el litoral espariol y una red internacional completa
de seguros y productos que se adaptan a todas las

necesidades que Vd. requiera.
Confie siempre en MURIMAR,

Para mayor informacién,
1lamenos al teléfono (91) 597 18 35.

MURIMAR

MUTUA DE SEGUROS A PRIMA FIJA
Orense, 58. 6% Planta. 28020 MADRID.




