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Motores Marinos Caterpillar® Serie 3000

L1 2135

LA POTENCIA SE LLAMA
CATERPILLAR

Pescar, trabajar, o simplemente navegar.
Los nuevos motores Cat de la Serie 3000, con potencias de 47 a 153 bkW
(63-205 bhp), proporcionan la tradicional fiabilidad
y gran rendimiento Caterpillar a todo tipo de barcos,
desde pesqueros a barcos auxiliares, embarcaciones de recreo o yates.
Con la asistencia técnica y el inmejorable servicio que Finanzauto le ofrece,
alli donde lo necesite.
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1 afio 2002 se con-

sideraba a priori

como un periodo

importante en ma-

teria de politica
pesquera fundamentalmente
a escala comunitaria. Sobre
la mesa de los responsables
comunitarios se halla la pro-
rroga del IV Plan de Flota y las
negociaciones para el estable-
cimiento del V POP. Bruselas
debe ir cerrando también los
muchos flecos que se mantienen
para la reforma de la Politica
Comiin de Pesca, donde Espa-
fia defiende unas modificacio-
nes mucho mds profundas que
las propuestas por la Comisién
en aras de lograr efectivamen-
te una politica comtin. Los ulti-
mos meses han sido tiempo de
espera e incertidumbre para el
sector. Sin embargo, pasan los
plazos y se espera que de aqui
hasta final de afio se abra el de-
bate para abordar los cambios
necesarios para la reordena-
ci6n de las flotas comunitarias,
donde Espafia tiene muchos in-
tereses en juego.

En la actualidad del sec-
tor en Espafia, el Instituto So-
cial de la Marina ha vuelto a
ser protagonista. Un afio
mads, esta vez con el buque
“Cientifico”, se inicié la
campafia de Asistencia Mé-
dica Embarcada para los
aproximadamente 1.000 bar-
cos y los 10.000 tripulantes
que desarrollardn su trabajo
hasta el préximo mes de sep-
tiembre en las costeras del
bocarte, el bonito y el pez es-
pada en las costas del Canta-
brico y del Atldntico Norte.
La directora general del ISM,
Marfa Antonia Lucena, apro-
vecho la salida del barco ha-
cia esos caladeros para la
presentacién de la campafia
“T6 puedes evitar las bajas

DIAS

EL ISM
Y EL MAR

en alta mar”, con la que el Insti-
tuto quiere aumentar el grado de
concienciacién de los trabajado-
res del sector para prevenir los
accidentes.

En relacién con el sector
maritimo pesquero cabe desta-
car finalmente la aprobacién por
parte del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales de un Real
Decreto sobre la regulacién de
la jornada de trabajo en el mar.
Con esta normativa se transpone
a la regulacion del sector en Es-
paifia una Directiva comunitaria,
aunque la misma no supone
cambios significativos sobre la
situacion actual.

En materia de trabajo y
asuntos sociales la noticia mas
destacada fue la celebracién en
Espaiia de la II Asamblea Mun-
dial sobre el Envejecimiento,
con asistencia de unos 5.000 de-
legados de 160 paises.

Durante estas jornadas se
analizé la problemadtica de
este importante colectivo de
personas tanto en los paises
desarrollados como en los
subdesarrollados. La Asam-
blea aprob6 una Declaracién
Politica asi como un Plan de
Accidn; y mostrd su apoyo a
las medidas para mejorar la
calidad de vida de las perso-
nas mayores y a las iniciati-
vas de diferentes paises, co-
mo el caso de Espafia, para
una jubilacién flexible. Coin-
cidiendo con el desarrollo de
esta Asamblea, la Adminis-
tracién espafiola hizo un ba-
lance sobre un afio desde la
firma del Pacto de Pensiones
sefialando que ya se habia
cumplido el 70% de las me-
didas propuestas. H

Vidal Maté
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Impacto positivo de la
gestion avtonomica en la pesca

Autor: Antén Losada.

Titulo: La politica del mar. Politicas
publicas y autonomia. El caso de la
pesca gallega.

Editorial: ltsmo.

a obra La politica del mar, del
profesor de Ciencias Politicas
de la Universidad de Santiago
de Compostela Antén Losada,
plantea basicamente responder
a una cuestién: ;ha mejorado la gestién en
materia pesquera tras las transferencias des-
de el Gobierno central a la Xunta de Galicia?

Para responder a la pregunta, el autor se
remonta a la politica pesquera anterior a las
transferencias. En 1982 Galicia recibe las
transferencias para gestionar, lo que signi-
ficé la oportunidad llevar a cabo una re-
gulacion innovadora y diferenciada. Las
instituciones autonémicas dispusieron por
primera vez de recursos legales (competen-
cias exclusivas en aguas interiores y pesca
maritima), técnicos y econémicos para lle-
var a cabo los planes.

La politica pesquera desarrollada por la
Xunta se asenté en dos ejes. Por un lado es-
td el Plan de Ordenacién dos Recursos
Pesqueiros e Marisqueiros de Galicia
(PORPMG), que pretendié definir e imple-
mentar la politica de la Administracién au-
tondmica respecto a un sector, la pesca, tan
relevante social y econdmicamente para
nuestro pafs, y tan poco apreciado por la
Administracién central del Estado. Y por
otro, la Ley de Pesca de Galicia, que abor-
da los problemas de una forma globali-
zadora, con normas que regulan la organi-
zacion, la inspeccién y el control de las ac-
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tividades de transformacién y comercializa-
cién.

El trabajo, tras hacer un recorrido por la
politica pesquera gallega, responde positi-
vamente a la pregunta con la que se inicia-
ba este texto. Las transferencias, subraya
Losada, han posibilitado al ejecutivo auto-
némico responder a las necesidades de un
sector que estaba acostumbrado a no recibir
respuestas a sus necesidades desde un Esta-
do centralizado. Ademads, desde la Xunta se
han impulsado cambios sustanciales, basa-
dos en criterios técnicos y cientificos, que
han aportado soluciones concretas a los pro-
blemas de la pesca.

La conclusién del trabajo es que la poli-
tica autonémica estd asentada en la acumu-
lacion de informacién relevante, en la verte-
bracién del sector y en el énfasis sobre la
explotacion sostenida del recurso. Estos pi-
lares han permitido a la Xunta convertirse
en el proveedor principal de informacién,
soluciones y regulacién, lo que estd dando
cada vez mds relevancia a su gestién. Para
el autor del libro la gestién de la Xunta en
materia pesquera ha servido para mucho. M

MAR




& El ISM en las costeras de! bonito,
del bocarte y del pez espada.
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Asistencia Médica Embarcada para
las flotas boniteras, del bocarte y pez
espada, donde operan 1.000 barcos y
10.000 trabajadores. Este afio hay un

a6 Més dinero para el Fondo

de Pensiones.
A7 Nuevo pescado en el mercado.
@48 Botadura del primer LNG.

nuevo buque-hospital, el “Cientifico”. B Anteproyecto do Ley de Puerios,

B4, Balance de la actividad portuaria.

' o Nueva campaia de

prevencién.
La prevencion de bajas en los barcos
en el mar es el objeto de la nueva

B8 Loflota comunitaria.
66 Noticias del ISM.

68 Decostaa costa.

campafia iniciada por el Instituto Social

de la Marina en el sector maritimo

7 2 Pagina médica.

pesquero.

74 Breves.

Editor: Instituto Social de la Marina (Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales).
Directora general: Maria Antonia Lucena.
Director: Vidal Maté.
Redaceidn: Rail Gutiérrez, S. de Francisco, Concha Hernéndez Carazo y Jesis M. Salamanca. Fotos: Jesus Navarro.
Secretaria de redaccidn: Isidoro Mora

Para enlrar en contacto con el ISM: Allcante: Casa del Mar. Muelle del Poniente - Tel. 965 22 34 53, Almeria: Casa del Mar - Tel 951 23 82 22. Baleares: Casa del Mar. Muelle Viejo, s/n. - Tel. 971 72 56 06
Barcelona: Puigxuriguer, s/n, - Tel. 93 441 05 15, Bilbao: Virgen de Begoiia, 32 - Tel, 94 412 64 32. C4dlz: Casa del Mar. Tel. 956 25 17 04. Carlagena: Casa del Mar. Muelle Aifonso XII - Te!. 968 50 20 50
Castelldn: Casa del Mar. Plaza Monturiol, s/n. - Tel. 964 22 14 08, Ceula: Casa de! Mar. Avda. Cafionero Dato, 20 - Tel. 965 51 11 24. Gij6n: Casa del Mar, Eduardo Casiro, s/n - Tel 985 32 5103
Gulpiizcoa: Casa del Mar. Pasaje de San Pedro - Tel. 943 39 86 40, Huelva: Casa del Mar. Avda. Hispano-América, s/n. - Tel. 955 25 75 65. La Corufia: Casa del Mar. Avda Ramén y Cajal. - Tel. 981 28 70 00.

Las Palmas: Casa del Mar. Le6n y Castillo, 322 - Tel. 928 26 43 58, Luge: Carril dos Loureiros, s/n. - Tefs. 982 22 34 50 6 22 34 54. Madrld: Churruca, 2. - Tel 91 591 99 00. Mélaga: Puente del Carmen, s/n. - Tel. 952 22 72 75.
Melilla: Casa del Mar. Avda. de la Marina Espaiiola, 7 - Tel. 95 267 88 00. Santa Cruz de Tenerile: Avda. de Anaga. - Tel, 922 27 11 50. Saniander: Casa del Mar. Avda. Sotileza, s/n. - Tel. 942 21 46 00. Sevilla: Fernando IV, 1 - Tel. 954 27 80 04.
Tarragona: Casa del Mar. Fco. Bastos, 19 - Tel. 977 24 03 87. Valencla: Casa del Mar. Avda, del Puerto, 300 - Tel. 96 331 99 00. Vigo: Casa del Mar. Avda. de Orillamar - Tel. 986 29 09 50,

Villaparcia de Arosa: Casa del Mar. Avda. de la Marina, s/n. - Tel. 986 50 05 71. O en iera de sus 120 i locales

Redacelén y Adminlstracion: Génova, 20, 52 planta. 28004 MADRID. Teléfonos 91 310 04 07 y 91 310 46 26. Fax 91 31891 34
Publicldad: Instituto Social de la Marina. Génova, 20. 26004 MADRID. Teléfonos 31 310 04 07/319 35 65. Fax 91 319 91 34, isidoro Mora
Imprime; ARTEGRAF, S A. Sebasliin Gomez, 5. 28026 MADRID. Depdsito Legal: M. 16516/1963. NIPO: 205-02-002-7

MAR no se hace responsable de las opiniones vertidas en los articulos y i i Sélo se pini de MAR aque!las que vayan suscritas por su director o aparezcan en forma editorial
Se podrén reproducr total o parci {os trabajos I &n MAR, citando la p ia y solicH la izacién de la revista.

MAR 5




Atendera a un millar

de barcos y 10.000

tripulantes entre

abril y noviembre )i
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El Instituto Social de la Marina
ha iniciado la campaiia de

&
Asistencia Médica Embarcada a
la flota que faena en aguas del
Cantabrico y Atlantico Norte,
estimada en un millar de barcos

y 10,000 tripulantes. La
camruﬁa AME 2002, presentada
a

por la directora general del ISM,
M.2 Antonia Lucena, se extiende
de abril a noviembre, mantiene
la ya tradicional asistencia a la

costera del bonito y por
segundo afio amplia la
co

) ampi ¢
ertura asistencial a la costera
del bocarte y a la flota que
faena en el Atlantico Norte en la
pesca del pez espada.
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a novedad de la
AME es que el
ISM ha fletado un
nuevo barco, el
“Cientifico”,

aun-
que el distintivo de la campaiia
sera, como desde hace cinco
afios, ¢l de SANIMAR, que ser-
vird de clave para identificarla,
independientemente de cual sea
el nombre del barco que realiza
la asistencia sanitaria, que en los
anteriores afios, como se recor-
dard, era el “Remolcagure Bat”.

El inicio de la campafia AME
2002 cont6 con la presencia de la
directora general del Instituto
Social de la Marina, Marfa Anto-

nia Lucena, quien destacé la im-
portancia de ésta porque permite
prestar asistencia sanitaria a las
tripulaciones tanto en sus propios
barcos como a bordo del buque
sanitario, cuando los enfermos
requieran atencién hospitalaria,
ya que el objetivo de la AME es
que los trabajadores del mar em-
barcados reciban la misma aten-
cién médica que los trabajadores
de tierra.

Al presentar la campaiia, la
directora general del
Instituto Social de la
Marina recordd que la
AME 2002 mantiene
la ya tradicional asis-
tencia a la costera del
bonito y por segundo
afio amplia la cobertu-
ra asistencial a la cos-
tera del bocarte y a la
flota que faena en el
Atlantico Norte en la
pesca del pez espada.

También resalté
Marfa Antonia Lucena
el trabajo que realizan
los equipos médicos de

Sanidad Maritima del ISM a bor-
do del buque hospital ante cual-
quier incidencia que se presente ,
tanto si es un accidente o una en-
fermedad, y recordd que, incluso,
segin sea esta incidencia desde el
buque sanitario se puede evacuar
enfermos por mar o por aire.

Otro de los aspectos que des-
tacé la directora general fue el de
las recomendaciones que deben
seguir los propios pescadores pa-
ra preservar su salud a bordo. En-

tre ellas se encuentran las de lle-
var a bordo la Guia Sanitaria, los
botiquines reglamentarios debi-
damente revisados y los reco-
nocimientos médicos previos al
embarque actualizados.

Balance de la AME

Coincidiendo con el inicio
de la AME, la directora gene-
ral del ISM, tras visitar las ins-
talaciones del buque sanitario
“Cientifico”, mantuvo
un encuentro con los
medios informativos
para presentar la cam-
pafia y hacer balance
de lo que ha sido és-
ta en los ultimos seis
afios (1996-2001) y
de las actividades lle-
vadas a cabo en el
Programa de Sanidad
Maritima del ISM, al
que se adscribe la
AME 2002.

Acompaiiaron a la
directora general en
esta presentacidon el

MAR 7



BUQUE SANITARIO

#CIENTIFICO”

secretario de la Delegacién del
Gobierno en Cantabria, Jests
Congregado, en representacion
del delegado, Alberto Cuartas;
el presidente de la Federacién
de Cofradfas de Cantabria, pa-
trén mayor de Laredo, Tomads
Cos; el vicepresidente de la Fe-
deracién de Cofradias de Canta-
bria, patrén mayor de San Vi-
cente de la Barquera, Rodolfo
Iglesias, y los directores provin-
ciales del ISM en Cantabria, Ra-
fael Puente; en Asturias, Angel
Gonzélez Lago; en Guipizcoa,
Mercedes Jauregui, y en Vizca-
ya, Ignacio Erice.

Las campaiias de Asistencia
Médica Embarcada se iniciaron
en 1992 con el objetivo de po-
tenciar los niveles de asistencia
sanitaria y prevencion de las flo-
tas que faenaban en aguas del
Cantébrico en la pesca del boni-
to. Se estima que cada afio han
atendido a una flota de entre 500
a 600 buques pesqueros, con un
total aproximado de 4.000 a
5.000 tripulantes.

Segtin ha puesto de relieve
Marfa Antonia Lucena, en los
ultimos seis afios se atendieron
1.187 consultas y se prest6 asis-
tencia a 517 trabajadores, se in-
gresé a bordo a otros 128 y se
realizaron 103 evacuaciones y
102 asistencias técnicas.

Desde el pasado afio y aten-
diendo a las peticiones de las
Cofradfas de Pescadores del
Cantébrico, la campafia AME se
ha ampliado a las flotas del bo-
carte y del pez espada, unos
1.000 buques, con un nimero
aproximado de 10.000 tripulan-
tes. En la campafia del bocar-
te, que se desarrolla durante los
meses de abril y mayo partici-
pan 250 barcos y 3.200 tripulan-
tes. En la costera del bonito, que
dura de junio a septiembre, fac-
nan 600 barcos con unos 5.000
trabajadores. La flota del pez es-

8 MAR

pada estd integrada por unos
150 buques y por alrededor de
1.800 tripulantes.

Prestaciones de la AME

Los servicios médicos pro-
porcionados por la AME desde
el buque hospital son consultas
radiomédicas, hospitalizacion en
la enfermerfa del buque, en la
medida en que los enfermos pue-
dan ser trasladados al mismo, y
la evacuacién sanitaria urgente,

por via maritima o aérea, en los
casos en que ésta sea necesaria.
Para este ultimo supuesto el
“Cientifico” se coordinard con la
Sociedad Estatal de Salvamento
Maritimo. La asistencia médica
la realizan dos facultativos y un
ATS de Sanidad Maritima del
ISM en cada una de las mareas
mensuales. En la primera de
ellas han embarcado los doctores
José Manuel y José Luis Gonza-
lez Vallecillo y el ATS Victor
Martinez Montagud.

Ademas de esta funcién sani-
taria, el buque presta tareas de
apoyo logistico de emergencia a
los barcos que lo precisen, con-
sistentes en reparaciones en la
obra viva de los pesqueros, zafa-
miento de hélices de posibles en-
ganches en las artes de pesca, etc.
Para realizar estas tareas el buque
hospital cuenta con una tripula-
cidén especializada en la que se in-
cluye un equipo de buzos.

La AME 2002 se encuadra
dentro de los programas que el
Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales viene realizando en el
area de Seguridad Social, pre-
vistos en el Instrumento Finan-
ciero de Ordenacién Pesquera
(IFQOP). Su coste para este afio
es de 1,081 millones de euros.

El buque sanitario
“Cientifico”

Para esta campafia de Asis-
tencia Médica Embarcada el ISM
ha fletado el buque “Cientifico”,
un antiguo arponero, construido
en Halifax (Canadd) en 1972 y
reconstruido y transformado en
Vigo en 2000 como buque de in-



vestigacion oceanografica, apoyo
a plataformas petroliferas y acti-
vidades off shore.

Acondicionado como bu-
que sanitario dispone de en-
fermerfa equipada con sala de
curas, sala de UVI, camarotes
para alojar a seis pacientes, ca-
pacidad para 14 en caso de ne-
cesidad, embarcacién neumdti-
ca para el transporte entre el
barco y los pesqueros, dos gru-
as a ambas bandas, una de 13
metros y otra de 9, y cubierta
preparada para posibles eva-
cuaciones por helicéptero.

El “Cientifico” tiene 52 me-
tros de eslora, 10,97 metros de
manga, 5,49 metros de puntal y
un registro bruto de 695 T. R. B.
Esta dotado con equipo de co-
municacién VHF, onda corta y
sistema de comunicacién por sa-
télite INMARSAT.

La tripulacion estd com-
puesta por 9 personas, dos mé-
dicos y un ATS, a cuyo frente
estd el capitdin Ramoén Argibay
Fernindez.

El programa de Sanidad
Maritima

Tras presentar la AME 2002,
la directora general del ISM, Ma-
rfa Antonia Lucena, hizo balance
de las actividades realizadas en el
marco del Programa de Sanidad
Maritima durante el pasado afio.
Este Programa se asienta en dos
pilares bésicos de actuacién: el
nivel preventivo y el asistencial,
que, a su vez, se orienta en tres
direcciones: asistencia sanitaria
de los trabajadores del mar a bor-

do y en el extranjero y medicina
preventiva e¢ informacién sanita-
ria al trabajador del mar.

Para la asistencia sanitaria
de los trabajadores del mar el
ISM dispone del Centro Radio
Meédico, que durante el afio
2001 atendié 2.904 llamadas y
resolvié 1.714 casos. De éstos
1.548 correspondieron a buques
pesqueros, 97 a mercantes y 69
a otro tipo de embarcaciones. En
1.295 ocasiones la asistencia fue
provocada por enfermedad y en
419 por accidente.

DATOS DEL BUQUE PARA REQUERIR
LA ASISTENCIA SANITARIA

El indicativo de llamada es EAWZ, y para solicitar
asistencia sanitaria es SANIMAR.

La frecuencia prevista de escucha se situara en 3370 Khz.
Sus canales de V. H. F. se posicionaran:

¢ Uno en el canal 16 permanentemente. Las llamadas de
socorro se haran por la frecuencia 2182,

* El ofro se situarda en una frecuencia de trabajo
especifica para la flota atunera.

Asimismo para las activida-
des asistenciales el ISM cuen-
ta con el buque sanitario y de
apoyo logistico “Esperanza del
Mar”, que desde que entré en
servicio en octubre de 2001 y
hasta febrero pasado ha atendi-
do 610 consultas: 485 radiomé-
dicas, 124 ambulatorias a bordo
del propio buque sanitario y una
en otros barcos. En total han si-
do asistidos 314 trabajadores.

Finalmente, en este capitulo
de asistencia sanitaria el Instituto
Social de la Marina dispone de
los Centros Asistenciales en el
Extranjero: Nouadhibou (Mauri-
tania), Dakar (Senegal), Abidjan
(Costa de Marfil), Luanda (An-
gola), Walvis Bay (Sudéfrica),
Sey-Mombasa (Islas Seychel-
les/Kenya). Durante el afio 2001
en ellos se atendieron 2.118 con-
sultas: 1.737 fueron ambulato-
rias, 287 en barcos y 94 por ra-
dio. En total atendieron a 1.536
trabajadores y realizaron 204 re-
patriaciones: 114 por enferme-
dad y 90 por accidente.

Medicina preventiva

En este capitulo el Programa
de Sanidad Marftima cuenta con
los reconocimientos previos al
embarque, la informacién sanita-
ria al trabajador del mar y las
campafias de prevencion, asi co-
mo la distribucién de la Guia Sa-
nitaria a bordo. Durante el pasado
afio, segiin ha puesto de manifies-
to la directora general del ISM, se
realizaron 71.733 reconocimien-
tos, se impartieron 186 cursos de
formaci6n sanitaria, se distribuye-
ron 1.134 botiquines en otros tan-
tos buques de la flota espafiola y
comenzd la distribucién de una
nueva reedicién de la Gufa Sanita-
ria a bordo, que incorpora las nue-
vas posibilidades surgidas en la
atencién sanitaria a los trabajado-
res del mar debidas a los avances
en las tecnologias sanitarias.

Concha Hernandez Carazo
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Campaiia de prevencion
de accidentes a bordo
organizada por el ISM

OBIJETIVO

EVITAR BAJAS EN ALTA MAR

El Instituto Social de la Marina ha puesto en marcha una nueva
campaiia de prevencion de accidentes bajo el lema “To puedes
evitar bajas en alta mar”. Segin ha explicado la directora general
de este organismo, Maria Antonia Lucena, el objetivo de la misma
es “alentar a los trabajadores del mar a aprender a actuar en
situaciones dificiles y a mejorar su formacién participando en los
cursos de formacién sanitaria que organiza el ISM”.

Esta campaiia forma parte del programa de Sanidad Maritima con
el que el ISM articula un modo practico de atencion, que se asienta
sobre dos pilares basicos de actuacién: el nivel preventivo y el
nivel asistencial,

n el transcurso de

la presentacién de

esta campafia, que

tuvo lugar a bordo

del buque sanitario
“Cientifico”, fletado por el ISM
para llevar a cabo la Asistencia
Médica Embarcada de las coste-
ras del bocarte, bonito y pez es-
pada de abril a noviembre, Maria
Antonia Lucena destac$ también
el esfuerzo que viene realizando
el ISM en materia de prevencion
de accidentes en el mar e insistié
en que esta campaiia pretende in-
formar a los trabajadores del mar
sobre las caracterfsticas basicas
de los cursos que lleva a cabo el
Instituto, como es la bondad de
los mismos por lo que representa
de adquisicion de conocimientos
para mejorar la salud, su imparti-
cién gratuita y el hecho de que
estar en posesion de los certifica-
dos no es sélo un deber sino un
derecho.

La campafa, que se desarro-
llara durante todo el afio, se ba-
sa en la distribucién de un folle-
to informativo y un cartel que se
distribuiran a través de las direc-
ciones provinciales del ISM en
locales donde haya concurrencia
de la gente del mar, como son
las Cofradias de Pescadores, las
empresas maritimo-pesqueras,
los locales sindicales, los con-
sultorios médicos y las Casas
del Mar, entre otros.

Esta es la tercera campafia
que lleva a cabo el Instituto So-
cial de la Marina para prevenir
los riesgos laborales. La primera
se efectud en el afio 2000 y con
el lema “Tu seguridad a bordo
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La directora general del ISM durante la presentacion de la campaiia.

no es un juego” tuvo como obje-
tivo general que las tripulacio-
nes se concienciaran de los ries-
gos que se pueden producir a
bordo de los barcos. La campa-
fia de 2001 fue mds especifica,
ya que, bajo el eslogan “No de-
jes ningun cabo suelto”, estaba
dirigida a la prevencién de los

accidentes en cubierta.

Cursos de formacion
sanitaria: A tu salud

La campafia informa a los
trabajadores del mar de la con-
veniencia de acudir a los cursos
de formacién sanitaria que tiene
programado el Instituto Social
de la Marina y que, con cardcter
tedrico prictico, tienen dos ni-
veles: uno de primeros auxilios,

que estdn dirigidos a toda la tri-
pulacién para adquirir los cono-
cimientos bésicos necesarios pa-
ra socorrer en caso de urgencia;
y otro, el segundo, que son los
cursos de cuidados médicos di-
rigidos a capitanes, patrones y
responsables del botiquin para
aprender a administrar medica-
mentos, realizar técnicas de en-
fermerfa y, ademads, saber des-
cribir los signos y sintomas de
una enfermedad y poder comu-
nicarlos correctamente por radio
al médico del Centro Radio-Mé-
dico, que daré las instrucciones
a seguir en cada caso.

La formacién en estas cues-
tiones es considerada esencial
para los responsables del ISM.
El jefe del servicio de Sanidad
Maritima, José Maria Pérez To-
ribio, explica que la prepara-
cién que tenga el interlocutor
del barco que solicita ayuda al
Centro Radio-Médico es decisi-
va a la hora de realizar la radio-
consulta, ya que esa persona es
los ojos y las manos del médico
del Centro Radio-Médico y de
€l dependen la correccién y
rapidez con que se haga el diag-
néstico. “Con una buena forma-
cién sanitaria puede compren-
der y saber transmitir lo que ve
al facultativo y ayudar asi a lo-
calizar rdpidamente la patologia
del enfermo”.

Curate en salud

En el folleto informativo edi-
tado por el Instituto Social de la
Marina se emiten varios mensa-
jes con distintos lemas, todos
ellos destinados a fomentar la
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Maria Antonia Lucena, acompariada por el Secretario de la Delegacion del Gobierno
en Cantabria, Jesis Congregado, los directores provinciales del ISM en Cantabria,
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Gijon, Guiptizcoa 'y Vizcaya y el equipo médico del bugque hospital “Cientifico”.

asistencia a los cursos mencio-
nados para aprender a prevenir
los accidentes laborales, puesto
que lo que se pretende funda-
mentalmente es implantar la
cultura de la prevencion.

Bajo el eslogan genérico de
“Crurate en salud”, el folleto in-
vita a los trabajadores del mar
a cuidarse, porque los marinos
trabajan en unas condiciones
especialmente duras. Embarca-
dos y lejos de puerto, es impo-
sible recibir la misma atencién
médica que en tierra. Por eso el
ISM advierte que el trabajador
puede hacer mucho por mejo-
rar esas condiciones y advierte
de que puede aprender a actuar
en situaciones dificiles y saber
qué hacer ante una emergencia
o en caso de enfermedad.

Por ello, y bajo el lema
“Aptntate a los cursos. Es un
derecho y un deber”, anima
a que para mejorar esas du-
ras condiciones a bordo realice
los cursos de Formacién Sa-
nitaria imprescindibles para
toda la tripulacién que el ISM
ofrece totalmente gratis, den-
tro de su Programa de Sanidad
Maritima.

Formacion para
la prevencion

Esta campafia continiia la Ii-
nea emprendida hace dos afios
por el ISM con el objetivo de
desarrollar en los trabajadores
del mar la toma de conciencia y
la responsabilidad de prevenir
los accidentes a bordo y recor-
dar las normas establecidas en la
Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales, que tienen su funda-
mento en el desarrollo de 1a cul-
tura de la prevencién, y para ello
es fundamental la formacion.

Por otra parte la campaiia
también da cumplimiento a lo
establecido en el Real Decreto
258 de 12 de febrero de 1999,
por el que se establecen las
condiciones minimas sobre la
proteccion de la salud y la asis-
tencia médica de los trabajado-
res del mar. En él se determina
que “todas las personas desti-
nadas a trabajos a bordo debe-
ran recibir durante su forma-
cién maritima, como minimo,
una formacién sanitaria bésica
sobre las medidas de asistencia
sanitaria y de socorro que de-
ban tomarse de inmediato en
caso de accidente o de extrema
urgencia médica”.

Asimismo se establece que
“los capitanes, los patrones y el
personal encargado de la utiliza-
cién, control y mantenimiento
del botiquin deberan recibir una
formacién sanitaria especifica
que se actualizard obligatoria-
mente con una periodicidad mé-
xima de 5 afios”.

La formacion sanitaria
en el ISM

Cabe recordar también que es-
ta campafia se realiza, como las an-
teriores, dentro de los trabajos que
el Programa de Sanidad Maritima
del Instituto Social de la Marina
lleva a cabo en el aspecto sanitario
preventivo, dentro del cual se con-
templa la formacién sanitaria y las
campafias de prevencion.

Estas campaiias de preven-
cién constituyen uno de los pila-
res de la actuacién preventiva
que se realiza desde los centros
provinciales y locales de sani-
dad maritima. Con ellas se pre-
tende incidir en el conocimiento
sanitario del trabajador, impli-
cdndole como elemento respon-
sable de su salud y aportando
los medios necesarios para evi-
tar la aparicién de patologias de
mayor incidencia en el colectivo
maritimo pesquero.

Ademas de las ya menciona-
das de prevencién de riesgos la-
borales el ISM ha llevado a ca-
bo campafias de prevencién del
sida, enfermedades de transmi-
sién sexual, paludismo, tubercu-
losis, etc.

Pero, y sin duda ninguna, la
formacidn sanitaria del trabaja-
dor constituye el elemento basi-
co para los profesionales que
ejercen las distintas parcelas de
responsabilidad sanitaria en los
buques, puesto que son ellos los
responsables del cuidado y aten-
cién de los botiquines a bordo y
de seguir las instrucciones que
se dicten desde los centros de
ayuda médica en la mar.

El ISM realiza estos cursos
en tres niveles de formacién di-
ferenciados: Un primer nivel, di-
rigido a todos los trabajadores,
adiestrandoles en la practica de
primeros auxilios ante un enfer-
mo grave o un accidentado. Un
segundo nivel, especifico, para
los manipuladores de alimentos
y un tercer nivel dirigido a los
mandos de los buques con res-
ponsabilidad sanitaria a bordo.

Durante el afio 2001 el Insti-
tuto Social de la Marina imparti6
186 cursos de formaci6n sanita-
ria, que fueron seguidos por 2.693
alumnos. Para el presente aiio es-
tin programados 254 cursos de
formaci6n sanitaria y 61 de pre-
vencién de riesgos laborales. W

C. H.C.
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En 2001 se tramitaron mas de
46 millones de actos administrativos

SEGURIDAD SOCIAL

) sllllllill’l D

Y DE MAYOR
GALIDAD

La Seguridad Social, a través de las administraciones
de la Tesoreria General y del Sistema Remisién
Electronica de Documentos (RED) gestiond durante
2001 un total de 46.618.751 actos de inscripcion

de empresas, altas, bajas asi como otras variaciones
de datos de los trabajadores de todos los Regimenes

de la Seguridad Social.

ste nimero de actos

supone un incre-

mento del 5 por

ciento con respecto

al afio anterior,
donde el ndmero total de mo-
vimientos de inscripcién y
afiliacién realizados fue de
44.402.725.

El Secretario de Estado de
la Seguridad Social, Gerardo
Camps, ha destacado que, gracias
al avance del sistema RED, duran-
te el 2001 ha disminuido la carga
de gestién que soportan las admi-
nistraciones de la Tesorerfa Gene-
ral de la Seguridad Social, lo que
ha permitido mejorar la calidad de
servicio y la gestién presencial.

En concreto, las Administra-
ciones han tramitado un total de
23.365.379 actuaciones, lo que
ha supuesto una reduccién de
cerca de cinco millones de actos
con respecto al ejercicio anterior.
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Por otro lado, la Seguridad
Social ha expedido durante el
2001 un total de §8.495.543 in-
formes, bien correspondientes a
historias de vida laboral de tra-
bajadores, o bien informes y
certificados que son solicitados
por profesionales y empresas.

En concreto, las Administra-
ciones de la Tesoreria General
de la Seguridad Social han ges-
tionado unas 650.000 vidas la-
borales mds que el afio anterior,
lo que representa un incremento
cercano al 13 por ciento.

Las Administraciones han
tramitado un total de 6.165.704
informes de historia laboral y
certificados de empresas, mien-
tras que a través del sistema
RED se han gestionado un total
de 2.329.838 peticiones de infor-
mes, casi 900.000 méds que el
afio 2000.
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B De un total de 35 millones
de altas y bajas solicitadas,
el 90% se han tramitado
entre 0 y un dia.

La gestién de las altas y ba-
jas de los trabajadores se ha tra-
mitado en un tiempo de entre 0
y 1 dia, tanto en las Administra-
ciones de la Tesoreria General
de la Seguridad Social como a
través del proyecto RED.

A 31 de diciembre de 2001,
de un total de 35.047.878 movi-
mientos de altas y bajas de traba-
jadores solicitadas durante todo
el afio, 31.642.578 sc han trami-
tado entre 0 y 1 dfa, lo que supo-
ne un 90,28 por ciento del total.

Este es uno de los objetivos
mds importantes por las implica-
ciones que tiene la actualizacién
permanente del Fichero General
de Afiliacién en todos los dmbi-
tos de gestion del Sistema de Se-
guridad Social, tanto en el con-
trol de la recaudacion como en la
gestion de prestaciones.

Por el contrario, el sistema
RED ha gestionado un total de
23.253.372 actos de inscripcién
y afiliacion durante el 2001,
frente a los 16.402.502 actos del
afio anterior.

Camps afirma que esto ha
permitido disminuir los tiempos
de gestion e incrementar la cali-
dad de la misma, redistribuyen-
do los recursos humanos para
mejorar la atencién presencial y
realizar tareas que suponen un
valor afiadido para los usuarios
de la Seguridad Social, como el
envio de documentos de cotiza-
cién o la emision de informes de
vida laboral y certificados.

Entre los objetivos que la
Seguridad Social se fij6 y ha
cumplido para el 2001, y que ha
decidido potenciar durante el
2002, estan el acercamiento de
la gestién a los ciudadanos y
empresas. Es decir, conseguir
una gestion mds automatizada
para mejorar la calidad del ser-
vicio y la atencién presencial.

Datos de forma
telematica

R LAVIA
RAPIDA

Francisco Gomez Ferreirvo, director
general de la Tesoreria de la S. S.
Internet, estdn siendo clave para
la consecucién de estos fines.

De hecho, el 31 de diciem-
bre de 2001 la mayor parte de
las empresas y profesionales tra-
mitaron los documentos de coti-
zacién a través del sistema
RED. En concreto, el 86,14 por
ciento del total de trabajadores
de Régimen General, Mar y
Carb6n emitian sus datos de for-
ma telemaética. En cifras absolu-
tas, el 2001 se ha cerrado con
982.616 empresas transmitiendo
los datos de 13.589.223 trabaja-
dores a través del RED.

Nueva estructura de la
Tesoreria de la S. S.

En este sentido, Gerardo
Camps manifestd que la aplica-
cién de las nuevas tecnologias,
tanto a través del Sistema RED
como de la gestién a través de

Por otra parte, el Gobierno
aprob6 igualmente un Real Decre-
to por el que se regula la estructu-
ra y competencias de la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

Este Real Decreto que modi-
fica parcialmente el anterior de
20 de junio de 1984, tiene como
finalidad acomodar la estructura
orgdnica y las funciones de este
Servicio Comiin de la Seguridad
Social a las modificaciones deri-
vadas de la adscripcién de la
Gerencia de Informdtica de la
Seguridad Social y la creacién
del Fondo de Reserva.

Introduce, también, las modi-
ficaciones necesarias en las com-
petencias de las distintas unida-
des orgdnicas para lograr una
mayor eficacia en el cumplimien-
to de sus funciones, aplicando
criterios de racionalizacién y
simplificacién organizativa.

En este sentido, se adecua la
denominacién de la mayor parte
de las subdirecciones generales
—sin aumentar el nimero de és-
tas— a las competencias que les
asigna la norma aprobada. Con-
creta también las funciones de
los directores provinciales de
esta Entidad.

Entre las modificaciones
destacan las siguientes:

 La Direccion General asu-
me las competencias de desarro-
lio de los programas de lucha
contra el fraude.

» Se crea la Subdireccién
General de Recursos Humanos,
que asume las competencias de
personal, hasta ahora integradas
en la Secretaria General.

 La Secretaria General, ade-
mds de las funciones que ya ve-
nia desempefiando, asume nue-
vas funciones en materia de
planificacién, organizacién y
evaluacion de la calidad de los
servicios, la atencion ¢ informa-
cién al ciudadano y el control de
la red de Administraciones de la
Seguridad Social.

» El niimero de Subdireccio-
nes Generales se mantiene en
ocho, con los cambios de deno-
minacién que figuran en el cua-
dro que se acompaiia, de acuer-
do con las competencias que
tienen encomendadas.
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Control laboral para evitar accidentes

LA JORNADA

E TRABAJO EN EL
MAR SE ADAPTA
A EUROPA

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales ha reglamentado las
condiciones del tiempo J; trabajo de la gente del mar incorporando
a nuestro Derecho la Directiva comunitaria a fin de mejorar las
condiciones de vida y de trabajo en el sector. Las modificaciones

han sido escasas, ya que la legislacion laboral de nuestro pais
contemplaba en su mayor parte las previsiones de la Directiva, Entre
las novedades destaca la coordinacion entre la Inspeccién de Trabajo
y Seguridad Social y Marina Mercante para controlar el tiempo de
trabajo y su repercusion sobre la seguridad laboral y maritima,

as modificaciones
elaboradas por el
Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos So-
ciales, previa con-
sulta de los agentes sociales,
recogidas por el Real Decreto
285/2002, de 22 de marzo, incor-
poran a nuestro Derecho la legis-
lacién comunitaria sobre jornadas
especiales de trabajo en el mar.

Uno de los aspectos modifi-
cados es el ambito de aplicacion
de la jornada laboral. Si el RD
1561/1995 no permitia acogerse a
la jomada laboral pactada al per-
sonal de inspeccién, al capitén, pi-
loto o patrén de cabotaje ni al mé-
dico, que tenian que permanecer
siempre a disposicién cuando las
necesidades asf lo requirieran, la
nueva regulacién de la jornada la-
boral de trabajo en el mar tnica-
mente no somete a las normas so-
bre la jornada previstas en el RD
al capitan o persona que ejerza el
mando de la nave, siempre que no
se vea obligado a montar guardia.
De esta forma, tanto el personal
de inspeccién como los médicos,
el jefe de médquinas, los sobrecar-
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gos, mayordomos y oficiales a
cargo de un servicio se acogen a
la jomada de trabajo en el mar.

Se advierte que este apartado
no tendr4 efecto en los casos de
fuerza mayor en que sea necesa-
rio su trabajo para garantizar la
seguridad inmediata del buque o
de las personas o la carga del bu-
que, 0 para socorrer a otros bu-
ques que se encuentren en situa-
cién de peligro en alta mar.

Tiempo de trabajo

En lo que respecta al tiempo
de 1a jornada el RD 1561/1996
hace distincién entre el tiempo
de presencia y el tiempo de tra-
bajo efectivo en el cémputo de
la jornada en el mar. El primero
es el tiempo durante el cual el
trabajador se encuentre a dispo-
sicién del empresario sin prestar
trabajo efectivo, por razones de
espera, servicio de guardia, et-
cétera. Esta presencia no podrd
superar las 20 horas a la semana
de promedio en un mes.

El segundo es el tiempo du-
rante el cual el trabajador se en-
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cuentre a disposicién del empre-
sario y realizando actividad.
Esta puede ser, en el caso de la
actividad pesquera, la propia ac-
tividad pesquera, €l trayecto en
barco hasta el caladero o activi-
dades auxiliares como la prepa-
racién o arreglo del aparejo.

Los trabajadores no podrin
realizar una jornada diaria total
superior a doce horas, incluidas,
en su caso, las horas extraordi-
narias. Esta jornada médxima es
de aplicacidn tanto si el buque se
encuentra en puerto como en el
mar. Unicamente en casos de
fuerza mayor (peligro del buque
o de la carga, descarga apre-
miante debido al deterioro de la
mercancia, etc.) se podr4 alargar.

Entre las modificaciones se
produce la ampliacién en una ho-
ra —desde las seis hasta las siete
de la mafiana— de la prohibicién
del trabajo nocturno de los traba-
jadores menores de 18 afios en
los barcos de marina mercante.

Descanso

En el apartado relativo al des-
canso entre jornadas, entre el fi-
nal de una y el inicio de la si-
guiente no hay cambios respecto
a la distincién que establece el
RD 1561/1995. Asf pues, se man-
tiene la diferencia respecto al des-
canso entre los trabajadores enro-
lados en barcos mercantes y
pesqueros. Para los trabajadores
de marina mercante el descanso
minimo entre jornadas es de ocho
horas, mientras que los marineros
dnicamente tienen derecho a un
descanso minimo de seis horas
entre jornadas de trabajo.

Esta diferencia de dos horas
entre el descanso minimo de los
trabajadores dedicados a una y
otra actividad ha sido calificada
de discriminaci6n en un informe
del Consejo Econdémico y Social
(CES). Pero a pesar de las criticas
no se ha incrementado el tiempo
de descanso minimo de los pesca-
dores para solventar la diferencia.

En relacién al descanso se-
manal —establecido en dia y me-
dio—, el RD 285/2002 garantiza

que al menos un dia de descan-
so semanal deber4 ser disfrutado
de manera efectiva y no podra
ser compensado en metalico.

Control

Las modificaciones introdu-
cidas por el RD 285/2002 refuer-
za los sistemas de control del
tiempo de trabajo en la marina
mercante. Ademads, establece cri-
terios de coordinacién entre la
Inspeccién de Trabajo y la Segu-
ridad Social y las Autoridades de
marina mercante para controlar
las horas trabajadas por la tripu-
lacién y las repercusiones que el
exceso de trabajo tiene sobre la
seguridad maritima o de la na-
vegacion. Estos criterios tienen
como objetivo final la fijacién
de las tripulaciones minimas im-
prescindibles a bordo para au-
mentar la seguridad de las naves.

La norma, que afecta tanto
al sector pesquero como al de
marina mercante, ha sido elabo-
rada previa consulta con las or-
ganizaciones sociales represen-
tativas (CEOE, CEPYME,
UGT, CC 00, ELA-ST y CIG),
en colaboracién con las distintas
administraciones con competen-
cias en la materia.

A pesar de que las modifi-
caciones han sido consultadas,
desde los sindicatos —especial-
mente las secciones de pesca—
se pide mayor control y eficacia
en las inspecciones de trabajo,
ya que, segin el secretario de
UGT Pesca, Manuel Souto, el
tema de la jornada es muy im-
portante debido a que los acci-
dentes laborales vienen en la
primera y ultima hora de traba-
Jjo. Y con jornadas tan largas el
riesgo Sse incrementa notable-
mente. Ademas, no se compen-
san las horas extraordinarias
realizadas. De acuerdo con esta
misma fuente la Administracion
ha modificado una ley para no
cumplirla. El control es inexis-
tente tanto en el aspecto laboral
como en el recurso. Il

J. M. S.
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Administracion y pescadores
apuestan por la recuperacion

del recurso

LA XUNTA Y LA
COFRADIAS DE
PONTEVEDRA
MANTIENEN
£L PLAN EXPE

DELPULPO

La Conselleria de Pesca, Marisqueo y Acuicultura de la Xunta
de Galicia y la Federacion de Cofradias de Pescadores de
Pontevedra han renovado el acuerdo para la ejecucion del plan
experimental de captura del pulpo con nasa en la zona del
litoral de la provincia. Este acuerdo es la continuacién del
firmado en el afio 2000, que establece el seguimiento, control
y evaluacién del nimero de nasas y de su balizamiento y
longitud, asi como el horario de irabajo, lugares de faena y
puntos de venta de las capturas realizadas por los marineros.

1 Consello de la
Xunta ha aprobado
el plan experimen-
tal de captura de
pulpo con nasa que
se desarrolla en la zona litoral
de la provincia de Pontevedra
durante este afio. El plan, que
tiene un presupuesto de 443.322
euros (73.762.574 ptas.), ha te-
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nido como objetivo fundamen-
tal, desde que se iniciaron las
primeras reuniones en 1996, la
concienciacién de un colectivo
que faenaba al libre albedrio.
Esta concienciacién es la base
para construir una politica ma-
risquera que pasa por la recupe-
racién de los recursos marisque-
ros, adoptando soluciones que

SHNEs | JLpf

Ll

garanticen ¢l mantenimiento del
empleo en el mar y aseguren las
ventas de las capturas.

Con la autorizacién de la
prérroga del convenio, segin
el secretario de la Federacion
Provincial de Cofradias de Pes-
cadores de Pontevedra, Javier
Martinez Durén, ambas partes
mantienen la apuesta por la pre-
servacion del recurso, por la
pesca responsable y la obten-
cion de la mdxima rentabilidad
del producto.

La continuacién del plan es
esencial para involucrar a los co-
lectivos y a las entidades depen-
dientes econdémicamente de la
explotacién de los recursos que
se intentan mejorar. Esta mejora
dnicamente se producir a través

1L i 2

de la participaci6n activa de to-
dos los implicados en el control
y seguimiento del plan. Para ello
es necesario continuar con el
proyecto que estd sirviendo para
estructurar a un colectivo carac-
terizado por su desunién.

Control y seguimiento

Para la explotacion soste-
nida del recurso el acuerdo
establece acciones de control y
seguimiento, que serdn desarro-
lladas tanto por la Federacién de
Cofradias como por la Conselle-
ria de Pesca. Entre otros aspec-
tos, se llevard a cabo la vigilan-
cia de los topes de captura, que
se estipulan en 40 kilogramos
por tripulante y dia, con un ma-
ximo de 160 kg por embarca-



cién. A efectos de inspeccién el También establece el nime-

tope se calculard en funcién de  ro de nasas permitido, que de-
cada tripulante enrolado a bordo  pende del mimero de tripulantes

de la embarcacién. del barco y su TRB, aunque no

» “El plan del pulpo es una apuesta por

la preservacion del recurso, por la
pesca responsable y la obtencion de la
méxima rentabilidad del producto”.

JAVIER MARTINEZ DURAN

sobrepasard las 350. Otro aspec-
to regulado es la longitud y el
balizamiento de las artes y el
horario de trabajo, asi como el
descanso semanal.

Finalmente, el plan experi-
mental del pulpo especifica las
zonas en las que los pescadores
podrin faenar y los puntos de
control y venta de las capturas.

Por su parte, la Federacién
de Cofradias, segin se establece
en el plan experimental, se com-
promete a aportar los medios
que resulten necesarios en lo re-
lativo a personal, embarcacio-
nes, vehiculos o cualesquiera
otros medios para realizar la eje-
cucién de las acciones de con-
trol a efectos laborales, control
de horarios, organizacién del
trabajo, etcétera. De esta forma,
las cofradias de Baiona, Cangas,
Bueu, Portonovo, Cambados y
O Grove pondrin una embarca-
cién cada una dotada de patrén
y de un guardia de pesca mariti-
ma para que durante 8 horas dia-
rias supervisen el seguimiento
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1995 3.645.946,20 4085
1994  3.007.554,40 3629

del plan. Ademads, segiin recoge
el convenio, la Federacién de
Cofradias de Pontevedra ten-
dré responsabilidad sobre el per-
sonal, las embarcaciones, los
vehiculos y los demds medios
aportados para llevar a cabo el
seguimiento.

Desde la Conselleria de Pes-
ca, aparte de la dotacién econé-
mica que aporta, dirigen y coor-
dinan las acciones del plan.

El plan, que dio sus prime-
ros pasos hace mds de un lustro
y ha costado muchas horas de
trabajo, estd cumpliendo sus ob-
jetivos, como apunta Martinez
Durén: el primer paso ha sido la
concienciacion de los pescado-
res de pulpo con nasa de la ne-
cesidad de estructurar las labo-
res de pesca. Por un lado, no
sobrepasar los topes de captu-
ras ni utilizar mds nasas de las
estipuladas, ya que se captura-
ba mds de lo permitido y se ven-
dia en lonja y directamente a
restaurantes y tiendas. Y por
otro, erradicar la competencia
desleal de los pescadores de-
portivos. Estos pasos estdn dan-
do como resultado la recupera-
cion del pulpo y permitirdn el
crecimiento sostenible.

La Federaci6n de Cofradias
pretende mantener este plan, que
ha permitido la concienciacién y
vertebracién del sector, conjun-
tamente con la Conselleria de
Pesca hasta que se modifique el
Decreto 4-24/93 de 17 de di-
ciembre, que regula las artes y
aparejos en aguas gallegas y el
nuevo Decreto incluya las clau-
sulas del plan del pulpo. W

J.M.S.
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SEGURIDAD MARITIMA I

Los ministros de Transporte de la Unién Europea
han dado luz verde a la creacion de la Agencia
de Seguridad Maritima. Con la constitucién de
este organismo supervisor se completara el
llamado “Paquete Erika II”, defendido contra
viento y marea por la comisaria Loyola de
Palacio. Durante la presidencia espaiiola se
debera decidir la ciudad sede de esta Agencia
por la que pujan las candidaturas de Lisboa,
Nantes, El Pireo y Génova. El propésito de la
Agencia es garantizar la proteccion del
transporte por mar y evitar las graves
consecuencias causadas por los accidentes.

a alta sensibilizacion
por la seguridad de la
vida humana en el
mar y el medio am-
biente marino son in-
separables de los grandes aldabo-
nazos que en la opinién publica
causan las catéstrofes. No en va-
no debemos recordar que a rafz
de los hundimientos del “Mar
Egeo” y el “Braer”, ¢l Consejo de
Ministros de la Unién Europea
daté en 1993 el documento “Por
una politica de mares seguros”, y
el tltimo gran impacto —la catds-

trofe del “Erika”— ha hecho lo de-
mds para que nos hallemos ante
un auténtico hito histérico en la
materia.

La creacién de la Agencia
Europea de Seguridad Maritima
es un objetivo planteado apenas
hace un afio, dentro del programa
“Erika II”, y formaliza y unifica
el seguimiento de las medidas di-
rigidas a la seguridad de los trafi-
cos en aguas de la Unidn Euro-
pea, en las que se ha reconocido
la existencia de mds de 5.000




barcos subestindar y que el cin-
cuenta por ciento de las mercan-
cias que navegan tienen la consi-
deracion de peligrosas.

Los “paquetes ErikaIy II” no
sélo confian a la Agencia de Se-
guridad Maritima el control de
las inspecciones e identificacion
de los buques de mds riesgo, pa-
ra reforzar la calidad del sistema
transportista maritimo, sino que
revolucionan el sector entero, al
imponer un calendario de aban-
donos a los petroleros de casco
sencillo y la elevacién a un mi-
116n de euros (166,386 millones
de pesetas) al fondo de indemni-
zaciones por vertidos.

El éxito de la comisaria Lo-
yola de Palacio, autora de las pro-
puestas, no queda oscurecido por
el hecho de que los ministros de
transportes de la Unién Europea
hayan bloqueado, temporalmen-
te, otro de sus mds ambiciosos
proyectos, €l “Galileo”, un siste-
ma europeo de navegacion sateli-
taria que librarfa a Europa de la
actual dependencia estadouni-
dense del navegador GPS. Las
razones presupuestarias han in-
clinado al bloqueo, pero hay
una serie de pafses partidarios del
“proyecto Galileo” que creen en
su rentabilidad futura.

De todas formas, de Palacio
ha anunciado un nuevo paquete
de medidas de seguridad —que la
rumorologia ya apela “Erika III"—
que va a dirigir al transporte ma-
ritimo de pasajeros, sin duda por
los temores derivados de la ame-
naza terrorista.

La “caja negra”,
para el verano

Cuantos buques de nueva
construccién se matriculen, ya
sean de pasajeros o de carga, ha-
bran de instalar una “caja negra”
a partir de julio préximo, siempre
que rebasen las 300 toneladas de
registro bruto. La exigencia de
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SEGURIDAD MARITIMA

este dispositivo de seguridad para
registrar los datos abarcard a to-
dos los buques, nuevos o viejos, a
partir del afio 2008.

Como en la mayoria de las
faltas o deficiencias, no portar
“cajanegra” significar4 la inmo-
vilizacién del buque en puerto,
y en la misma direccién sancio-
nadora van otras medidas ten-
dentes a identificar “todo lo que
flota por las aguas europeas”,
para lo que se concede especial
interés a la deteccién por satéli-
te, referida a los vertidos y lim-
piezas ilegales, accidentalidades
con derrame, etc.

Bruselas ha dado asi mismo
el visto bueno al discutido calen-
dario de retirada para los petrole-
ros de casco simple, en la si-
guiente horquilla de fechas:

- Categoria 1: Petroleros de
mas de 20.000 toneladas que por-
ten més de 30.000 sin tanques de
lastres separados, al afio 2010.

- Categorfa 2: Tdem, con tan-
ques de lastres separados, al afio
2015.

- Categoria 3: Petroleros de
5.000 a 20.000 toneladas, al afio
2015.

La repercusion en la flota pe-
trolera espafiola —a las fechas ac-
tuales—, que integran 43 petrole-
ros, de los que sélo 18 tienen
doble casco, apunta a que los de-
mds deberdn adaptarse o retirarse
entre los aflos 2007 y 2015.

Y desde el punto de vista eco-
némico-financiero, el corola-
rio final de los “paquetes Erika”
presenta el agravamiento de las
cantidades indemnizatorias por
desastres maritimos, cuyo paso
previo ha sido la ampliacién a un
millén de euros (166,386 millo-
nes de pesetas) del Fondo de
Compensacién por Dafios. Y, as-
pecto novedoso del prorrateo con
que se creard, serd la contribucién
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El sector espanol reclama
unificar las legislaciones

(OMI, UE y DGMM) y
ejorar la cualificacion de
los recursos humanos.

Ceuta y Melilla contaran con
centros integrados de
seguridad en un afio

Dentro de la ofensiva que en materia de seguridad maritima
debe apuntar al Estrecho y su denso trafico, Marina
Mercante y las autoridades portuarias de Ceuta y Melilla
han comprometido, en un afio, el funcionamiento de dos
Centros Integrados de Coordinacion de Servicios.

Para la construccion de estas instalaciones de Gltima
generacion se dotan inversiones —por Fomento— de 145
millones de pesetas en cada Centro, para proveerlos de
servicio mévil maritimo, aerondutico, ferrestre y de llamada
selectiva digital, asi como con el receptor Naviex,

Los referidos servicios comportan subsistemas de apoyo a
la navegacion para las comunicaciones VHF y todo lo que
al servicio del control preventivo integran estas unidades.

de los paises que reciban mds de
150.000 toneladas/afio de crudo.

Factor a afiadir al seguimien-
to de buques serd la realizacién
de una némina de cuantos nave-
guen por las aguas comunitarias,
un sistema de identificacién auto-
matica y la novedosa prerrogati-
va de que la autoridad portuaria
pueda impedir hacerse a la mar
si las condiciones meteoroldgicas
asf lo recomendasen. En justa co-
rrespondencia a la fluidez de los
tréficos, Bruselas se compromete
a que los Gobiernos instituyan el
aligeramiento de los tramites y
despachos de buques para acortar
los tiempos de estadia, etc.

Hasta incluso la misma Or-
ganizacién Maritima Internacio-
nal (OMI) parece contagiada de
esta prefiez legisladora de Bruse-
las sobre seguridad maritima. La
ultima asamblea OMI, que eligi6
nuevo presidente al director de
la Autoridad Portuaria de Singa-
pur, Chen Tze, estudi6 nuevas
normas de seguridad para cruce-



ros y graneleros, el uso de pintu-
ras anti-incrustantes, la gestion y
control de las aguas de lastre, los
lugares de refugio, el reciclaje,
la busqueda salvamentista, etc.,
en una visible carrera de veloci-
dad con los legisladores del Par-
lamento Europeo.

Unificar legislacion
y Imejorar recursos
humanos

Precisamente, para el presi-
dente de la Asociacién de Navie-
ros Espafioles (ANAVE), Alfredo
Pardo, del tema de la seguridad
todos nos sentimos tributarios, a
nadie mds que a los navieros nos
interesa, pero debemos llamar la
atencion sobre su complejidad
normativa y pedir la mdxima uni-
formidad posible en el dmbito
mundial....

Por su propia naturaleza, el
transporte maritimo es internacio-
nal y le resultan inasumibles las
demasiadas normas regionales y
nacionales, el entrecruzamiento

de organismos reguladores, ins-
pectores, etc., por lo que los na-
vieros reclaman transparencia y
unificacién legisladora en el tri-
ple dmbito (OMI, UE y DGMM)
mundial, europeo y nacional, asi
como el también triple estamento
del estado de bandera, estado de
puerto y sociedades de clasifica-
cién, y el no menos referido a tri-
pulaciones, buques y cargas.

Del lado de los sindicatos se
apuntan reflexiones dirigidas a
encadenar la produccién de acci-
dentes marftimos a la relevante
influencia que en ellos tiene el
factor humano. Para el secretario
general de Transporte de CCOO,
José Pérez, la proliferacion de
banderas de conveniencia ha
propiciado una disminucion de
los niveles de seguridad, ya que

Apresamientos en aguas de terceros
paises, asignatura pendiente

Aunque el celo legislativo de Bruselas en materia de
seguridad maritima es bien recibido por el sector en su

conjunto, las organizaciones de pesca reclaman

"un esfuerzo

suplementario de la Union Europea” para los casos de
apresamientos de pesqueros comunitarios por ferceros paises.
Junto a la reivindicacion de una auténtica bandera
comunitaria, la Organizacion Nacional de Asociaciones
Pesqueras (ONAPE) quiere que Bruselas “intervenga” en
los apresamientos, cuya mayoria de casos se refieren

a los que practican las autoridades de Marruecos.

El eurocomisario Fischler tiene constancia escrita de esta
reclamacion espaiiola desde diciembre dltimo, fecha en
que el pesquero gallego “Lameiro |I” fue retenido mas de
dos semanas en un puerto marroqui.

es en este tipo de buques —cuyas
tripulaciones desconocen la cua-
lificacion profesional necesaria—
donde se dan el 75 por ciento de
los accidentes maritimos.

Insisten en los capfitulos de
formacién profesional y exigen-
cia de cualificaciones minimas,
en todos los casos, pero el secre-
tario general de UGT del Mar,
Manuel Segade, afiade que fam-
bién es preciso adecuar la jorna-
da laboral y los regimenes de
descanso efectivo, y asi mismo
que las tripulaciones vayan dota-
das de los medios técnicos ade-
cuados a la funcion que des-
emperian, porque el accidente a
bordo siempre es una consecuen-
cia de muchos factores que se su-
man en la maniobra y de otros
elementos que, al carecer de la
homologacion necesaria, inciden
negativamente en el conjunto de
la actividad.

En opinién del presidente del
Sindicato de Oficiales de la Mari-
na Mercante, Antonio Sadnchez
Toledo, es preciso quitar carga
burocrdtica y pesadez a los ma-
nuales de seguridad, porque mu-
chas veces se aumenta —con ello—
el trabajo del personal de a bor-
do sin que esto represente incre-
mento alguno de la seguridad. Y
afiade que no se cumple con mu-
cha coherencia el régimen de jor-
nadas y descansos en la prdctica,
v los turnos siguen siendo excesi-
vos o en condiciones extremas....

El comiin de los agentes inter-
vinientes en el dia a dia del traba-
jo a bordo no dejan de dirigir un
llamamiento a la necesidad de
mejorar la tarea inspectora, siendo
destacando como positivo el
anuncio de Bruselas, que prohibi-
rd que las empresas inspectoras
estén controladas por los contruc-
tores o armadores, asi como que
se profundice la vigilancia sobre
las sociedades de clasificacién. W

S. de Francisco
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Un proyecto del IEO, de gran importancia para la industria acuicola

en el Cantdbrico

EN POCOS Al QJ %P ODRA COMERSIALIZAR LA

CION DE BESUGO

El Instituto Espariol de Oceanografia en Santander se convirtié, hace afios, en el centro pionero en
Europa en la investigacién sobre la cria del besugo en cautividad. Hoy, estos trabajos se
encuentran en la recta final, por lo que dentro de unos afios podrd iniciarse la comercializacién de
la produccién de esta especie. Un hecho de gran importancia para la industria acvicola en el
Cantabrico que, en estos momentos, se centra exclusivamente en la produccion de rodaballo. El

roducir una dnica es-
pecie, evidentemen-
te, conlleva muchos
riesgos. En determi-
nados momentos, y
debido a fluctuaciones de merca-
do o por la aparicién de enferme-
dades..., la explotacion se podria
ver muy perjudicada. Natural-
mente, la industria correria un se-
rio peligro. Y éste es el caso de
la acuicultura en el Cantabrico,
donde en estos momentos sélo
existe como especie en explota-
cién el rodaballo. Una explota-
cién, por otra parte, con un alto
grado de desarrollo, ya que Espa-
fia produce mds rodaballo (3.350
toneladas al afio) que el que su-
man todos los paises europeos.

Urge, pues, como bien sefia-
la Carlos Ferndndez, disponer al
menos de una segunda especie.
Y fue por esta razén por la que,
hace ahora unos siete u ocho
afios, el Centro Oceanografico
de Santander inici6 los trabajos
para la produccién de besugo, lo
que le convirti6 en un centro pio-
nero en Europa en los trabajos de
investigacion sobre esta especie.
Unos trabajos en los que previa-
mente se analizé cudl era la es-
pecie mds idénea, tanto econd-
micamente como por las condi-
ciones ambientales de la zona.

Y es que, como indica el
bidlogo del IEQ, la diversifica-
cién es necesaria, pero no has-
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investigador principal de este
pasos que se han seguido en

ta el punto de cultivar absolu-
tamente de todo. Al igual que
ocurre en tierra con la ganade-
1ia, de lo que se trata es de pro-
ducir mucho de dos o tres espe-
cies, las més interesantes.

Se puede decir que una es-
pecie estd iniciada, introduci-

royecto, el bidlogo Carlos Fernandez Pato, explica a MAR los

a realizacion de este proyecto, asi como las tendencias que se
apuntan en la produccién ucmcola para que prosiga el desarrollo de esta industria en el futuro.

da en el cultivo, esté industria-

lizada o no, cuando se pueden
conseguir reproductores, es de-
cir, que no hay que irlos a pes-
car al mar. Y esta situacién ya
estd superada. Pero cuando se
dieron los primeros pasos, hubo
que ir a por ellos, hacerse con
un stock de reproductores. Algo

que se fue logrando poco a po-
co y con bastantes dificultades.
No hay que olvidar que se tra-
ta de una especie que vive en
profundidades superiores a los
trescientos metros, y si al cap-
turarlos se les sube inmediata-
mente, mueren por el cambio
de presion. Se los captura con



anzuelo o con arrastres mity
cortos e izadas muy largas, pa-
ra que la subida se realice pau-
latinamente.

Primeros pasos

La adquisicién de reproduc-
tores fue un tramo dificil dentro

En el Cantébrico la Unica especie que

se cria en cautividad es el rodaballo,
con una produccion de 3.350 toneladas

al afio. Dentro de pocos anos se podra

empezar a comercializar el besugo.

de este proyecto, como comenta
Carlos Ferndndez. Luego se ini-
ci6 el proceso de aclimatacion a
la cautividad, y hubo que espe-
rar al tercer o cuarto afio para
que empezaran a poner. Duran-
te esa época aprovechamos pa-
ra sacar los primeros pardme-
tros de crecimiento y averiguar
las posibilidades que se tenian.

Se realizaron pruebas con
distintas temperaturas para ver
el crecimiento de estos ejem-
plares. Comprobamos que con
temperaturas que oscilaban en-
tre los 13° y los 16° se podian
obtener ejemplares de medio
kilogramo en un plazo de 26 o
28 meses, alcanzando los 700
gramos mds de un 25% de la
poblacion. Estas pruebas sir-
vieron para comprobar que los
estados de engorde y nutricio-
nal del besugo eran los ade-
cuados para el cultivo. A ello
hay que afiadir el precio de
mercado, tanto aqui como fuera
de Espafia. El valor comercial,
unido a su escasez, hace pensar
que es una de las especies mds
importantes. El precio resultan-
te de su cultivo en estanque pa-
ra que un ejemplar alcance el
medio kilo es de unos 2,7 euros
(en las jaulas este coste se aba-
ratarfa, ya que parece ser que el
engorde seria mas rapido).

Tras la obtencién de repro-
ductores, y una vez superada la
fase de aclimatacién, llega-
mos al momento de las prime-
ras puestas, con lo que se da
inicio al cultivo larvario, en el
que se utilizaron las mismas
técnicas empleadas en la cria de
la dorada. Las larvas de besugo
resultaron ser muy resistentes y
las cultivamos prdcticamente
sin alimento vivo, con pienso
microencapsulado, muy ade-
cuado para esta especie.

Los trabajos del equipo de
expertos que coordina Carlos
Ferndndez se centran, funda-
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PRODUCCION
DE BESUGO

mentalmente, en mejorar la su-
pervivencia larvaria y su creci-
miento. Hemos experimentado
su engorde con distintas com-
posiciones de vitaminas y ami-
nodcidos en el pienso para in-
tentar mejorar el crecimiento.
Estamos dando ahora los pri-
meros pasos para su comercia-
lizacion. Hay que tener en
cuenta también que en el mer-
cado no hay piensos industria-
lizados para su alimentacion.
Hay que desarrollar también
Seguro que
cuando lo consigamos vamos a

este apartado.

reducir el periodo de creci-
miento con la consiguiente me-
Jora en su explotacion.

Investigaciones
complementarias

Pero los trabajos de investi-
gacién para la futura explota-
ci6én comercial de la cria de be-
sugo, como de cualquier otro
de los que se realizan en acui-
cultura, no se centran solamen-
te en lograr la reproduccion de
una especie determinada en
cautividad, 1a mejora de la cria
larvaria y la optimizacién de
las fases de crecimiento y en-
gorde. Hay otra serie de inves-
tigaciones paralelas casi tan
importantes como las anterio-
res para llevar a buen fin el ob-
jetivo principal del proyecto;
en este caso, la cria de besugo
en cautividad.

La ya citada busqueda del
pienso ideal para su alimenta-
cién podria ser una de ellas, a
fin de mejorar su explotacion.
Pero hay otras. Una de ellas es
la de evitar que se produzca una
reproduccién endogdmica, en-
tre parientes muy préximos, lo
que llevaria a un detrimento de
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“Ya hemos superado la fase de reproduccion en

cautividad del besugo. Ahora estamos trabajando en

la mejora de la misma, asi como de la cria de larvas

y de alevines y en su engorde”.

(Carlos Fernandez)

la especie y a una tara genética

muy grande.

Para evitar esta situacidn,
que es normal cuando se produ-
ce la crfa de especies en cautivi-
dad, se realizan estudios para
averiguar cudles son los ejem-
plares mds distantes genética-



Con la vista puesta en el futuro

Los peces en el mar cada vez escasean més y
son mds dificiles de pescar. Hay que desplazarse
mas lejos, lo que conlleva un encarecimiento de
lo actividad pesquera. La acuicultura, como
actividad complementaria a la pesca, tiene yo
una gran importancia y se encuenira en vias de
desarrollo. En la actualidad, s produccién cubre
¢l 30% de la demanda de pescado y se espera
que, a la vuelia de unos pocos afios, llegue a
cubrir el 50%.

Este incremento de la produccién presenta
algunas dificultades, ya que las zonas costeras
estén muy saturadas de instalaciones, tanto
de acvicultura como de ofro tipo, y de
servidumbres. Resulta, pues, imprescindible
buscar soluciones alternativas, ya que el fipo
de explotacién actual no es viable con esa
expansion. Y estas soluciones, tal y como se
apunté en el iltimo Congreso Nacional de
Acuicultura, en el que Carlos Fernandez
intervino como presidente del Comité
Cientifico del mismo, pasan por llevarse las
explotaciones acvicolas a mar abierto, cada
vez més alejodas de la costa y a mayor
profundidad, o por trasladarlas fierra adentro.

Las sitvadas en fierra, como seiala el bislogo
del IEO, presentan ventajas tales como que no
tendran tantos problemas de permisos como
los que se exigen en las zonas costera, estardn

mas cerca de los grandes mercados, y a ello
se uniria la facilidad del acceso viario. El
problema seria el alto coste de estas
instalaciones, con un alto gasto energético al
tener que bombear agua y mantener un
sistema de recirculacién, En mar abierto se
podrian ahorrar, en energia eléctrica, hasta
0,60 euros (cien pesetas) en la produccién de
un kilo de rodaballo, segin Carlos Ferndndez.
Ademas, estas estructuras en el mar podrian
ser mds resistentes a los temporales que en
las zonas costeras. En su conira estaria el
disponer de una buena infraestructura para
llegar hasta ellas.

Ahora los expertos se encuentran en la
bisqueda de soluciones... Si pensamos que
deniro de diez aiios se puede hacer algo es
porque estamos empezando ahora a hacerlo.
La calidad del producto no presentaria
diferencias. De lo que si podria hablarse,
sefiala Carlos Fernandez, es de que unas
especies serian mas adaptables que ofras a
estos dos fipos de explotacion. Evidentemente,
en mar abierto se adaptarian mejor las
especies peldgicas, y en las de fierra adentro,
las especies planas, ya que sélo ocupan el
fondo. Este es ofro de los campos de
investigacion que se nos presenta. M

R.G.

mente y hacer que se reproduz-
can entre ellos. A partir de un
trocito de la cola se hace un
andlisis de marcadores de ADN.
Con ello se logra, ademads de lo
sefialado anteriormente, el que
pueda trabajarse en una mejora
genética de la especie a fin de
mejorar la produccién; esta la-
bor se realiza en colaboracién
directa con el Area de Genética
de la Universidad de Oviedo.

Otro estudio no menos im-
portante es el que se centra
en la deteccién de las patolo-
gias que se puedan presentar, a
fin de atajarlas inmediatamen-
te. Cuando una especie empie-
za a ser cultivada, el hacina-
miento y el paso de los afios
hace que el catdlogo de pato-
logias vaya en aumento. Y hay
que saber controlar esas pa-
tologias. Hemos tenido algu-
nas enfermedades bacterianas
que, si no se hubieran atajado
a tiempo, nos podrian haber
dejado sin peces.

Son muchos trabajos, en de-
finitiva, y todos interrelaciona-
dos entre si, cuyo objetivo es el
de permitir la comercializacién
del cultivo de una especie con
la mejor calidad posible. Los
peces cultivados, si estdn bien
cultivados, si se les alimenta
con piensos de calidad y se les
sacrifica adecuadamente, tie-
nen la misma calidad y el mis-
mo sabor que los otros. Hay in-
vestigaciones mds que suficien-
tes para que a las especies que
se estd comercializando se les
dé una correcta alimentacion.

Dentro de pocos afios se po-
dr4 iniciar la comercilizacién de
la produccién de besugo. Una
nueva especie para potenciar un
sector que, en estos momentos,
abastece el 30% de la demanda
de pescado en nuestro pais. B

Rail Gutiérrez
Fotos: Carlos Fernandez Pato
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El Consejo de
= APROBADA LA
acverda la
distribucion de
25,8 millones CRE ACI N Dil
de euros para

programas del
sector pesquero . .
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El Consejo de Ministros autorizé la suscripcion de un convenio de colaboracion

entre la Secretaria General de Pesca Maritima (SGPM) y el Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC) para crear un Observatorio Nacional de Acuicultura.
De esta manera se da cumplimiento a una de las demandas contenidas en el Libro
Blanco de la Acuicultura, y que tiene su origen en las encuestas de opinién realizadas
entre investigadores, directores de centros y empresas implicadas en el sector
acuvicola. Asimismo, se aprobé la distribucién entre las Comunidades Auténomas de
fondos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion (MAPA) de 25,8 millones
de euros para la puesta en marcha de planes estructurales del sector pesquero, el
fomento de la industrializacion alimentaria y el apoyo al sector de la acuicultura.

I Observatorio Na-

cional de Acuicultu-

ra va a desarrollar un

sistema operativo pa-

ra la potenciacién de
las actividades cientificas, tec-
nolégicas y empresariales del
sector acuicola en Esparia. La
difusién se realizard por Inter-
net, mediante un portal propio y
boletines periédicos por correo
electrénico. El proyecto, que se
ejecutard entre el 2002 y el
2005, contard con un presupues-
to de 874.578 euros (unos 145
millones de pesetas).

Una de las principales tareas
de este observatorio serd la ela-
boracién de una base de datos
que permita identificar y carac-
terizar el potencial espafiol en
acuicultura, tanto en el dmbito
investigador como en el empre-
sarial. Estas bases serdn debida-
mente actualizadas y depuradas
de forma sistemadtica durante los
cinco afios de realizacién del
proyecto, incorpordandose de
forma inmediata la informacién
recabada y disponible que se
crea de interés.

Demanda del sector

La puesta en marcha de es-
te Observatorio Nacional de la
Acuicultura tiene su origen en

PRODUCCION EN ACUICULTURA MARINA

ANO 2000. TOTAL GENERAL (cifra en Tm)

COMUNIDADES TOTAL COMUNIDAD
AUTONOMAS PECES MOLUSCOS CRUSTACEOS AUTONOMA
PAIS VASCO 300,00 300,00
CANTABRIA 100,00 43,10 143,10
ASTURIAS 198,00 198,00
GALICIA 3.203,70 255.928,10 259.131,80
ANDALUCIA 5.019,50 143,40 110,00 5.272.90
MURCIA 4.622,00 4.622,00
C. VALENCIANA 1.903,40 383,00 2.286,40
CATALUNA 1.391,30 3.994,30 5.385,60
BALEARES 234,30 32,70 267,00
CANARIAS 1.018,00 1.018,00
CEUTA
TOTAL GENERAL | 17.792,2 | 260.722,60 110,00 278.624,80
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La finalidad de
este Observatorio
es la de conectar
mds eficazmente

el sistema
cientifico-
tecnologico con
las empresas del
sector.

las encuestas de opinién realiza-
das por la Secretarfa General de
Pesca Maritima y el grupo Cien-
cia, Tecnologia y Sociedad de la
Unidad de Politicas Compara-
das del CSIC entre los investi-
gadores, directores de centros y
empresas implicadas en el sec-
tor de la acuicultura.

El desarrollo de la acuicultu-
ra estd ligado al desarrollo tec-
nolégico de las empresas del
sector. El Observatorio permi-
tird crear un importante lazo
de unién entre el sistema cienti-
fico-tecnolégico espaiiol y el
mundo empresarial. Una cone-
xién de enorme importancia
que, como pone de manifiesto el
Libro Blanco de la Acuicultura,

no siempre funciona como de-
biera, existiendo un desconoci-
miento por parte de los investi-
gadores cientificos sobre los
problemas y las prioridades de
las empresas, lo que en no pocas
ocasiones se suele traducir en
investigaciones poco relaciona-
das con las necesidades deman-
dadas por las industrias.

En algunos campos de in-
vestigacion, y debido a la parti-

36029881

cularidad de los mismos, esta
deficiencia se ha superado gra-
cias al esfuerzo de los investi-
gadores. Este es el caso, por
ejemplo, de los trabajos que se
vienen realizando con algunas
algas (en concreto con el cultivo
de Laminaria saccharina y de
Undaria pinnatifida), como des-
tacaba hace poco a esta revista
(ver nimero 403, marzo 2002)
Juan Manuel Salinas al afirmar
que, previamente, tenemos que

saber qué necesita el industrial,
qué puede utilizar, para con los
conocimientos y los materiales
de que disponemos poder ofre-
cérselo. Incluso, y en ese caso
en particular, se va més allg,
prestando una labor de asesora-
miento al industrial para buscar
las aplicaciones a ese producto
y, en ocasiones, ayudarle a en-
contrar estrategias comerciales.
Estamos explicando —prosigue
el bidlogo del IEO en Santan-

DISTRIBUCION RESULTANTE DE LOS FONDOS DEL MAPA (en euros)

Desarrollo
Fomento Planes Ajuste Renovacién y tejido Otras
Comunidades industrializacién | cultivos Fomento esfuerzo modernizacién productivo medidas
Autonomas agroalimentaria | marinos acuicultura pesquero flota y distributivo estructurales
Andalucia 360.607,26 318.000 367.668,19 270.500 931.600 1.312.379,00 444.900
Aragén 43.748,92 - 46.571,30 - - - -
Asturias 37.992,55 77.920 143.223,26 78.385,14 141.643,29 352.693,77 110.786,93
Baleares - 41.710 5.156,04 262.695,59 126.212,54 11.268.97 36.572,53
Canarias 333.739.49 105.780 401.434 34 272.967 71 273.700.85 718.381,15 136.193,57
Cantabria 1.140.811,65 65.020 136.248,26 - 1.202.024,21 601.012,10 87.747,78
Castilla- 29.733,24 - 15.112,14 - - - 1.284,46
La Mancha
Castilla 73.629,48 - 35.513,52 - - = 5.087,14
y Ledn
Calaluiia 195.328,94 135.640 301.259,90 402.678,11 1.196.014,09 950.877.03 152.528,19
Extremadura 30.738,78 - 104.274,37 - - - 52.578,43
“Galicia 1.715.713,07 113.020 1.624.914,91 327.510,81 2.001.025,80 2.115.905,3 848.241 8]
La Rioja 8.528,93 - 12.684,55 = = = =
Madrid 104.327,75 - - - - - 1.800,48
Murcia 113.132,96 128.890 110.486,52 25.560,19 40.782,96 160.985,39 108.375,07
C. Valenciana 72.821,98 55.570 115.202,70 151.238,14 836.735 286.714,29 55.738,16
TOTAL 4.260.755 1.041.550 3.419.750 1.791.535,69 6.749.738,74 6.509,117 2.041.834,55
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der— a los industriales que tie-
nen que sacar las algas de las
herboristerias y colocarlas en
los supermercados.

Esta situacién es la que se
pretende generalizar, reforzando
la relacién entre el cientifico y
el industrial, y as{ potenciar y
rentabilizar mas los trabajos de
investigacién que sustentan, en
definitiva, un sector que durante
los dltimos afios viene experi-
mentando una fuerte evolucidn,
lo que ha originado que actual-
mente exista un importante nu-
mero de industrias consolidadas
en Espafia.

De la importancia que tiene
ese sector hablaba también para
MAR Carlos Ferndndez Pato,
bidlogo asimismo del Centro
Oceanogréfico de Santander y
responsable del proyecto de cria
de besugo, quien sefialaba que
en la actualidad la acuicultura
estd abasteciendo el 30% de la
demanda del mercado y se espe-
ra que en unos anos llegue a cu-
brir el 50%.

Sobre esta importancia dan
una idea mas exacta las esta-
disticas de produccién del afio

8.
=

S

Siguiendo los
criterios acordados
en la Ultima
Conferencia
Sectorial de Pesca,
el Consejo de
Ministros aprobo
la distribucion de
25,8 millones de
euros para
programas del
sector pesquero.

2000 que se ofrecen en estas pa-
ginas, segtn datos del Ministe-
rio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion.

Programa del sector
pesquero

Segtin los criterios de repar-
to acordados en la dltima Con-
ferencia Sectorial de Pesca, el
MAPA distribuird 25,8 millones

de euros para la puesta en mar-
cha de planes estructurales, el
fomento de la industrializacién
alimentaria y el apoyo del sector
de la acuicultura.

En materia de acuicultura,
las Comunidades Auténomas
contardn con algo mas de un mi-
1l6n de euros para la puesta en
funcionamiento de los planes
nacionales de cultivos marinos,
asi como 3,5 millones de euros
para medidas de fomento de la
acuicultura.

Con respecto al fomento de
Ia industrializacién agroalimen-
taria, el MAPA distribuira un to-
tal de 4.260.755 euros, de acuer-
do con la contribucion derivada
de la cofinanciacién del Ins-
trumento Financiero de Orienta-
cién Pesquera (IFOP).

Dentro de las acciones de las
estructuras y los mercados pes-
queros, el Consejo de Ministros
autorizé la distribucién de casi
1.800.000 euros para las medi-
das destinadas al ajuste del es-
fuerzo pesquero, y un total de
6.750.000 euros para la renova-
cién y modernizacién de la flota
pesquera.

PRODUCCION

ANO 2000

ACUICULTURA MARINA
| ESPECES.  Tm

PECES
Rodaballo 3.378,2
Lubina 1.837.0
Dorada 8.241,9
Muglidos 1127
lenguado 13,1
Tunidos 3.682,2
Anguila 301,6
Salmén 2255
SUBTOTAL 17.792,2
CRUSTACEOS
Camarén 110,0
SUBTOTAL 110,0
MOLUSCOS*
Almejas 5.558,6
Ostras 4.004,5
Meii"én 2477299
Escupifia 27
Pectinidos 9.4
Berberecho 3.104,2
Pulpo 76
Coquina 166,8
Chirla 118,9
SUBTOTAL 260.722,6
Sin mejillén 12.992,7
TOTAL 278.624,8
Sin mejillén 30.894,9
ACUICULTURA
CONTINENTAL
(SO ESPECIES T T i ortm |
Trucha arcoiris 33.133,4
Tencha 162,4
Anguila 109,0
Esturién 140,0
Cangrejo sefial 09
TOTAL 33.545,7
TOTAL GENERAL 312.170,5
Sin meiillon 64,4406

(*) En el apartado de moluscos
se incluye la produccién de
bancos naturales y parques
de cultivo.

Asimismo, se han destinado
6.500.000 euros para el desarro-
llo y modernizacién del tejido
productivo y distributivo de las
Comunidades Auténomas, y al-
go mds de dos millones de euros
para atender otras medidas des-
tinadas a inversiones estructu-
rales de pesca previstas en el
presente afio, segin los planes
financieros del periodo 2000-
2006. |

R. G.

MAR 29



Las campanas

de pesca
experimental realizadas
en aguas de Perv y Uruguay
han finalizado con buenos
resultados. Estas campanas se
enmarcan dentro de las acciones

piloto para la busqueda de nuevos
caladeros que esta realizando la
Secretaria General de Pesca Maritima,
y que se llevan a cabo por buques
que faenaban en aguas de
Marruecos. Estas actuaciones se
unen a las ya realizadas en
Tunez, Sierra Leonq,
archipiélago canario y

aguas

erd y Uruguay son,

por el momento, los

puntos donde se han

desarrollado las dos

dltimas acciones pi-
loto realizadas por la Secretaria
General de Pesca Maritima en su
campaiia para la localizacién de
caladeros alternativos a la flota
que venia faenando en aguas ma-
rroquies. Estos trabajos se han
efectuado desde cinco buques
pertenecientes a la Organiza-
cién de Productores del Palan-
gre de Ribeira (ORPAL) y conta-
ron con observadores del Institu-
to Espaiiol de Oceanografia.

La primera de estas campa-
flas tuvo lugar en aguas de la
plataforma y talud continental
de la costa peruana. El objetivo
era comprobar las posibilida-
des de una pesqueria de palan-
gre de fondo y superficie, na-
sas y rascos entre los 50 y los
2.000 metros de proflindidad,
dentro del dominio maritimo
peruano y fuera de las cinco
millas de la costa. Las especies
mas importantes capturadas y
de mayor valor econémico fue-
ron la tintorera, para el palan-
gre de superficie, el rébalo de
profundidad, para el palangre
de profundidad, la pota y la
merluza, para el palangre de
fondo, y la centolla espinosa,
para el arte de nasas.

30 MAR

el Indico.

Los buenos resultados obte-
nidos, en cuanto a la captura de
distintas especies de crustdceos
(centollas y cangrejos), deberian
acompafiarse de un procesa-
miento a bordo (coccién) que
aportarfa a las capturas un valor
afiadido, haciendo viable su ex-
plotacién.

Buenas perspectivas

Las primeras impresiones
también fueron buenas en la
campafia realizada en la plata-
forma y el talud continental de
Uruguay, entre las 12 y las 200
millas. Los objetivos principales
se centraron en comprobar las

Prosiguen las acciones piloto

para encontrar nuevos caladeros

PANAS EN PER

URUGUAY FINALIZAN
BUENOS RESULTADOS

posibilidades de las pesquerias
de especies no tradicionales uti-
lizando el arte de palangre de
fondo a profundidades com-
prendidas entre los 200 y los
2.000 metros, determinar las ca-
racteristicas idéneas del aparejo
de pesca y conocer el rendi-
miento de la pesca comercial en
esas dreas.

Exceptuando el cangrejo y
parte de la captura del congrio
argentino, que fueron hechas
con las nasas, el resto de las cap-
turas se obtuvo con palangre de
fondo. Tras el analisis de la in-
formacion recogida, se conside-
ra que podria ser viable la ex-

plotacién comercial de algunas

especies presentes en estos cala-
deros, tales como la merluza con
palangre de fondo y el cangrejo
con nasas, siempre que se cuen-
te con un esfuerzo moderado.

Préximamente se realizarin
otras cinco acciones piloto que
corresponderdn a la cuenca del
Nazca, aguas del Yemen, aguas
del Mediterrdneo, aguas de la
zona VIII-ABD del Consejo In-
ternacional para la Exploracién
del Mar y aguas de NEAFC zo-
nas VI, VIl y VIII. B

R. G.
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S. A. R. la Infanta dofia Cristina, el Secretario General de Naciones Unidas, Kofi Annan, y el Presidente del Gobierno, José M * Aznar, en el acto de apertura de la Asamblea.

ser tenido en cuenta en
contra la pobreza.
jubilacion, para que
pueda alargarse la vida
laboral voluntariamente
y lucharan contra la
Plan de Accion y la

Los 160 paises participantes en la Il Asamblea Mundial :?vgifcimienzf :le la
reconocen el derecho de los mayores a la jubilacion P 2P MUREI® va @
flexible y el acceso a la atencion sanitaria todas las politicas de

desarrollo y en la lucha
flexibilizaran la edad de
discriminacion que sufren
las personas mayores.
Estos son algunos de los
puntos que incluyen el
Declaracion Politica
aprobados, por
aclamacion, en la
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It Asamblea Mundial
sobre el Envejecimiento
que, bajo el lema "Una
sociedad para todas las
edades", se celebro en
Madrid los pasados dias
8 a 12 de abril, bajo los
auspicios de las Naciones
Unidas. Su objetivo fue
buscar soluciones a los
retos que plantea un
planeta que envejece
rapidamente. En 2050
el 21% de la poblacién
tendra mas de 60 aros
(ahora es el 10%)

y habra mas personas
de esa edad que
[ovenes de 15.

1| ASAMBLEA MUNDIAL
SOBRE ENVEIECIMIENTO

El Ministro de la Presidencia presenta el Plan de Accion sobre el Envejecimiento adoptado en la I Asamblea. Le
acompaiian el Secretario General adjunto de la ONU, Nitin Desai, el coordinador del Comité de Trabajo, Felipe Paolillo,

y el portavoz de la Asamblea, Paul Hoeffel.

El Secretario General de la ONU, Kofi Annan, se dirige
a la {1 Asamblea Mundial del Envejecimiento

os mis de 160 pai-

ses que han partici-

pado en la IT Asam-

blea Mundial sobre

el Envejecimiento,
celebrada durante una semana
en Madrid, firmaron, por unani-
midad, una declaracién politica
y el Plan de Accién, un docu-
mento de 44 pdginas y 117 ar-
ticulos, en el que se contienen
propuestas relativas a favorecer
politicas de jubilacién flexible y
voluntaria, la atencién al enve-
jecimiento de los paises en vias
de desarrollo, a la salud mental
y a los programas de integracién
de los mayores.

Los paises se comprometen
a trabajar en tres direcciones:
avanzar en la salud y el bienes-
tar de las personas mayores, ase-
gurarles entornos de apoyo y
reconocer la vinculacién entre
envejecimiento y desarrollo. Se-
gin el Ministro de la Presi-
dencia, y vicepresidente “ex ofi-
cio” de la Asamblea, Juan José
Lucas, “los compromisos son
mucho més que un catdlogo de
buenas intenciones, y aunque
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sus conclusiones no son vincu-
lantes, si establecen un vinculo
moral para las naciones firman-
tes. Ademds, da una orientacién
para las politicas y, lo que es
muy importante, resalta los va-
lores morales y espirituales, no
s6lo los econémicos”.

Tanto el Secretario General
adjunto de la ONU para Asuntos
Sociales, Nitin Desai, como el
embajador de Uruguay y coordi-
nador del Comité de Trabajo de
la Asamblea, en el que se han
fraguado las negociaciones, Fe-
lipe Paolillo, valoraron el alcan-
ce de este Plan de Accién en se-
mejantes términos. Para el
primero la Cumbre “ha demos-
trado que el envejecimiento de-
be ser el centro de la politica
tanto en los paises desarrollados
como en los mas pobres”. Para
el segundo “el desafio que plan-
tea el documento conclusivo es
c6mo incluir el envejecimiento
en el desarrollo econdémico y so-
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“Los jévenes tenemos que ser cada
vez mas conscientes del trabajo de
los mayores y valorario. La
solidaridad intergeneracional es
necesaria para construir una
imagen positiva de los mayores”.

(S. A. R. dofia Cristina de Borbén)

cial, y no como una carga, sino
como posibilidad que puede
aprovecharse”.

Jubilacién flexible

Una de las aportaciones del
Plan de Accién aprobado es el
consenso sobre la necesidad de
que la edad de jubilacién sea fle-
xible y voluntaria, “favorecien-
do el derecho a seguir tra-bajan-
do si se desea y se tiene
capacidad para ello, “precisé el

ministro de la Presidencia. En
esta linea Nitin Desai, Secretario
General adjunto de 1a ONU, des-
tacé la importancia de entender
el envejecimiento “como un po-
tencial que debe aprovecharse”.

Los paises se comprometen
a facilitar a las personas mayo-
res “un acceso universal iguali-
tario a la sanidad”y a promover
farmacos accesibles para pro-
teger la salud, aunque en este
punto Estados Unidos puntua-
lizé que sélo afectard a los pai-

ses miembros de la Organiza-
cién Mundial del Comercio.

La atencién a la salud men-
tal y los programas de inte-
gracion, planes de prevencién e
investigacion, el acceso a la vi-
vienda, la educacién y la forma-
cién en nuevas tecnologias, ape-
lacién a la familia como primera
proveedora de cuidados, a la so-
lidaridad necesaria entre genera-
ciones y a una nueva ética que
rechace los abusos y la violencia
cuando la sufren las personas de
mds edad fueron otras de las
principales aportaciones de la
Asamblea.

Los representantes de los
160 paises se comprometieron a
erradicar la pobreza, garantizar
la seguridad y dignidad de los
mayores y a que nadie esté dis-
criminado por su edad y a cuidar
su salud, con especial atencién a
enfermedades como el Alzhei-
mer o el sida.



Derechos humanos

Por supuesto se pide respeto
a los derechos humanos de los
mayores y que se les proteja
especialmente en casos de gue-
rra o cuando haya catdstrofes
naturales.

El Plan de Accién incluye
también entre sus prioridades
garantizar la sostenibilidad de
los sistemas de proteccién so-
cial y de las pensiones, aunque
como expuso el Director Ge-
neral de la Organizacién Inter-
nacional del Trabajo, Juan So-
mavilla, el 80 por ciento de los
trabajadores del mundo care-
cen de Seguridad Social. Otro
compromiso fue el de facilitar
a las personas mayores “un ac-
ceso universal e igualitario a
la sanidad”, aunque esta cues-
tién preocupaba a los delega-
dos, ya que es notorio ¢l au-
mento de personas de mds de
80 afios, que son las que re-
quieren mds atenciones. Se-
gin la ONU, ahora hay
380.000 centenarios. En 2050
seran 3,2 millones.

El texto del documento final
de la Cumbre hace referencia al
desarrollo rural, a las migracio-
nes y al crecimiento urbano
como factores que fomentan la
marginacién y la discriminacién
de los ancianos, por lo que se
aboga por potenciar la solidari-
dad intergeneracional y apoyar a
la familia en la tarca de cuidar a
los mayores.

El progresivo envejecimien-
to de la poblacién de los paises
menos desarrollados lleva a si-
tuar la lucha contra la pobreza
como uno de los objetivos cen-
trales, estableciéndose el com-
promiso de reducir a la mitad la
proporcién de personas que vi-
ven en extrema pobreza en el
afio 2015.

\
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El Presidente del Gobierno, José M 2 Aznar, se dirige al Plenario de la Asamblea.

“Es necesario que nuestra
sociedad reconozca el papel que
los mayores han desempenado a
lo largo de su vida y pueden ain

desarrollar”.

(Jose M.*

Aznar,

Presidente del Gobierno)

Asimismo los pafses se com-
prometen a elaborar politicas que
incluyan la posibilidad de esta-
blecer pensiones no contributivas
y destacan la necesidad de tomar
medidas ante el impacto de la hi-
perinflacién en las pensiones

El Secretario General adjun-
to de la ONU, Nitin Desai, con-
sidera que el desafio de los 160

paises firmantes es conseguir
para sus ciudadanos “un enveje-
cimiento satisfactorio, integran-
do a los mayores como parte del
sistema econémico”.

Decepciones

Es precisamente en el capi-
tulo econémico donde se han

producido las decepciones de al-
gunos de los paises participan-
tes. Como se ha comentado, el
texto recoge las propuestas de
los paises ricos encabezados por
Estados Unidos y la Uni6én Eu-
ropea, incluyendo el punto rela-
tivo a la necesidad de erradicar
la pobreza. Sin embargo, en el
texto no se hace mencién alguna
a la posibilidad de articular nue-
vas vias de financiacion para
que los paises en desarrollo pue-
dan llevar a cabo las medidas
propuestas en el Plan de Accién
de la ONU, tal y como lo habia
solicitado el G-77, grupo que
aglutina a 133 pafses en desarro-
llo y a China, aunque si aproba-
ron el documento final.

El ministro de la Presidencia
Juan José€ Lucas, quien fue el en-
cargado de presentar el Plan, re-
conoci6 “la necesidad de aumen-
tar los recursos destinados al
desarrollo”. Por su parte Felipe
Paolillo, responsable del Comité
de Trabajo de la Asamblea, y Ni-
tin Desai, Secretario General ad-
junto para Asuntos Sociales de la
ONU, quienes acompaiiaron al
ministro espafiol en la presenta-
cién del Plan de Accidn, afirma-
ron que la Asamblea no preveia
estudiar nuevas fuentes de finan-
ciacién, “que serd una cuestién
posterior”, e insistieron en que
este documento tiene una fun-
cién pedagégica de objetivos y
propuestas, pero que ésta no ha
sido una Cumbre para la finan-
ciacién, ya que los planes con-
cretos han de elaborarse a partir
de este documento con la ayuda
de las agencias especializadas de
la ONG y el apoyo de las
ONG?s.

“Se trataba”, segilin Paoli-
1lo, “de establecer un ambicio-
so Plan de Accién”. Un Plan, en
definitiva, que no tendrd més
respaldo econémico que los
13.600 millones de euros que
se aprobaron el pasado mes de

MAR 35



e
pe "o

marzo en la Cumbre de
Monterrey, destinados a la
Ayuda Oficial al Desarro-
llo. “Parte de esta ayuda
ird destinada al envejeci-
miento” afirmé Desai;
“ahora el auténtico reto es
formular programas para
aprovechar este dinero”.

Por su parte el repre-
sentante del Grupo 77 y
China, Milos Alcalay, se
mostré optimista a pesar
de que sus propuestas no
salieran adelante: “vamos
a seguir batallando, y aun-
que con esta Cumbre no se
han solucionado los pro-
blemas del envejecimien-
to, si se ha iniciado un ca-
mino hacia el futuro”.

También se sintieron
defraudadas las Organiza-
ciones no Gubernamenta-
les, que con 3.200 delega-
dos trabajaron en paralelo
a la Asamblea para redac-
tar unas propuestas que
fueron elevadas al Plenario
de la II Asamblea Mun-
dial. Sin embargo, éstas no
fueron tenidas en cuenta,
Entre ellas figuraba la
creacién de un organismo
especial, dentro de las Na-
ciones Unidas, semejante
a la UNICEEF, pero dedica-
do exclusivamente a los
mayores. También habfan
propuesto la creacién de una
agencia especifica para garanti-
zar el cumplimiento del Plan de
Accién aprobado, y cuyo segui-
miento correrd a cargo de la Co-
misién para el Desarrollo Social
de Naciones Unidas.

Avances

Por lo que se refiere a los
avances del Plan surgido en es-
ta Asamblea hay que sefialar
que el envejecimiento pasard a
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El Presidente del Gobierno espanol y el Secretario General de la ONU conversan
en un descanso de la Asamblea.

“Nos hemos reunido en esta
Asamblea para rendir homenaje a
las personas mayores y para
formular una estrategia que las
ayude a vivir con la seguridad y
dignidad que merecen”.

(Kofi Annan,
Secretario General de la ONU)

partir de la misma de ser
un problema de politicas
de salud y de bienestar so-
cial a convertirse en pieza
clave de la politica econé-
mica de cada pais como
lo son el empleo y la edu-
cacion.

Segin el ministro de
la Presidencia, Juan José
Lucas, su importancia re-
side en que “incorpora el
envejecimiento a las es-
trategias de desarrollo y
lucha contra la pobreza,
profundiza en los com-
promisos a favor del en-
vejecimiento activo, esta-
blece un sélido consenso
respecto a la jubilacién
flexible y subraya la im-
portancia de la solidari-
dad interregional e inter-
generacional”. Asimismo,
destacé que el Plan “reco-
ge temas innovadores res-
pecto al documento ante-
rior, como el sida, la salud
mental de los mayores,
con una referencia con-
creta al Alzheimer o a la
violencia contra las perso-
nas de edad y tiene un
apartado sobre el segui-
miento, da importancia a
la investigacién y hace
una defensa apasionada
de los derechos huma-
nos”. En resumen, dice el
ministro, “hace del enve-
jecimiento una politica
horizontal que impregna todas
las demds”.

En opinién de Felipe Paoli-
lio, lo mas innovador es incluir
en el Plan de Accidn a los paises
en desarrollo junto con la posibi-
lidad de que el colectivo de ma-
yores siga participando activa-
mente en la sociedad en la que
vive y no sea considerado como
una carga. Asimismo, en el Plan
de Accidén se recoge el tema de
los malos tratos a los mayores y



su situacién especialmente vul-
nerable en los conflictos bélicos
y en los territorios ocupados, asi
como la necesidad de estimular
la valoracién del mayor, espe-
cialmente entre los més jévenes,
y la posibilidad de flexibili-
zar la edad laboral siempre que
sea posible y la persona quiera
hacerlo.

En definitiva, la Asamblea ha
dejado una radiografia de las ne-
cesidades de un mundo que den-
tro de 50 afios tendrd més perso-
nas con 60 afios que con 15.

Inauguracion

Su Alteza Real la Infanta do-
fia Cristina fue la encargada, co-
mo Embajadora de Buena Vo-
luntad de Naciones Unidas, de
inaugurar esta II Asamblea Mun-
dial sobre el Envejecimiento, or-
ganizada por las Naciones Uni-
das. Estuvo acompafiada por el
Secretario General de este orga-
nismo, Kofi Annan, y el Presiden-
te del Gobierno espaiiol, José Ma-
ria Aznar. El acto tuvo lugar en el
Palacio Municipal de Congresos
de Madrid, el pasado 8 de abril.

“Las personas mayores son
una fuerza universal que tienen
capacidad de transformar el
futuro”, dijo la Infanta en la se-
si6n de apertura de la Asam-
blea. “Para avanzar en la cons-
truccién de una sociedad mds
justa”, ha dicho dofia Cristina,
“tenemos que valorar la expe-
riencia de los mayores y sus ca-
pacidades actuales. Construir
una imagen positiva de los ma-
yores no debe significar tinica-
mente una prolongacién de la
vida, sino conseguir que la eta-
pa de la vejez sea saludable, au-
ténoma, activa y de plena inte-
gracién en la sociedad”.

Segin la Infanta, el enveje-
cimiento debe seguir siendo una

El ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, Juan Carlos Aparicio,
fue el portavoz de la Union Europea

"Los Gohiernos deben promover
imagenes positivas del
envejecimiento”

ras la ceremonia de inau-

guracion de la IT Asam-

blea Mundial sobre el
Envejecimiento, intervino en el
Plenario de 1a misma el ministro
de Trabajo y Asuntos Sociales,
Juan Carlos Aparicio, en repre-
sentacion de la Unién Europea.
Para el titular de Trabajo vivi-
mos una transformacién demo-
grafica sin precedentes. El pro-
ceso de envejecimiento tiene
consecuencias econémicas y so-
ciales de gran alcance, que afec-
taran al crecimiento econémico,
a los sistemas de seguridad so-
cial, a los sistemas educativos, a
los mercados de trabajo y a la
asistencia sanitaria.

‘“Las personas mayores —di-
jo Aparicio~ son un recurso
bésico para el desarrollo de
cualquier sociedad por sus cali-
ficaciones, experiencias y cono-
cimientos. Por ello, los gobier-
nos deben promover imigenes positivas del
envejecimiento que fomenten una percepcion
mas realista de las personas mayores como acti-
vas e independientes y debemos crear las condi-
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ciones para que las personas, al envejecer, pue-
dan disfrutar plenamente de una vida sana y
segura y participar de forma activa en la vida po-
litica, econdémica, social y cultural de nuestras so-
ciedades”.

En este sentido el ministro espafiol de Traba-
jo defendi6 la propuesta, que ya es una realidad
en Espafia y que ha asumido la Unién Europea,
de facilitar las medidas oportunas para que las
personas mayores que lo deseen y puedan tengan
acceso a una jubilacién gradual y flexible y pue-

dan seguir en el mercado laboral el tiempo que
estimen que cuentan con capacidad para ello.
Asimismo recordé que la UE acaba de marcarse
como objetivo incrementar la edad media real de
jubilacién a los 63 afios a partir del 2010.

“El Plan que salga de esta Asamblea debe re-
afirmar que las personas mayores han de tener la
posibilidad de seguir contribuyendo de forma pro-
ductiva a la sociedad, cumpliendo con su papel fa-
miliar y comunitario, incluyendo su participacién
en el mercado laboral en tanto lo deseen, de con-
formidad con sus respectivas legislaciones, inclu-
yendo los convenios colectivos y los sistemas de
proteccién social”, concluyé el ministro de Trabajo
y Asuntos Sociales, Juan Carlos Aparicio. H
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etapa en la que hombres y muje-
res se muestren activos y sigan
contribuyendo a la formacién de
una sociedad mejor.

El Secretario General de las
Naciones Unidas, Kofi Annan,
por su parte, pidi a los paises que
se preparen “ya” para mejorar la
vida de sus mayores ante la revo-
lucién demografica que se aveci-
na, y a la que calificé de “revolu-
cién silenciosa”, que carece de
precedentes en la historia de la
humanidad. “Los retos crecen a
medida que también lo hace la po-
blacién de la tercera edad”.

Como objetivos a conseguir
a partir de esta Asamblea, el Se-
cretario General de la ONU,
quien ese dia cumplié 64 afios,
sefialé la participacién de los
mayores en la sociedad en desa-
rrollo, la creacién de redes de
apoyo y ambientes propicios,
asi como la atencion a la salud y
a un entorno agradable.
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El Presidente del Gobierno y el titular de Trabajo y Asuntos Sociales siguen el desarrollo de la Il Asamblea.

En 1982 se celebré en Viena la |
Asamblea Mundial sobre el
Envejecimiento, organizada por
Naciones Unidas. Se evidenciaba
el interés de la Comunidad
Internacional por el progresivo
envejecimiento de la poblacion en
paises desarrollados. Dos décadas
después el problema afecta a las
regiones menos desarrolladas del
mundo, por eso la ONU decidio
convocar esta Il Asamblea para
hacer frente a esta “revolucion
silenciosa”. Por primera vez
Espana es la anfiiriona de una
Asamblea Mundial.

“No consideremos a las per-
sonas de edad como algo aparte,
sino como lo que nosotros mis-
mos seremos en el futuro, y re-
conozcamos que las personas de
edad son personas individuales

con necesidades y capacidades
particulares y no un grupo inca-
paz porque son viejos. Por eso”,
continu6 Annan, “nos hemos
reunido en esta Asamblea, para
rendirles homenaje por su con-

tribucién y para formular una
estrategia que les ayude a vivir
con la seguridad y la dignidad
que merecen”.

Aznar pide cambios
profundos

El Presidente del Gobierno
espafiol, José Marfa Aznar, quien
intervino en la sesi6n inaugural
tras ser proclamado por unanimi-
dad presidente de la Asamblea,
sefialé que el envejecimiento es
un hecho que exige cambios pro-
fundos y respuestas decididas de
la sociedad. “Es necesario” —dijo
Aznar— “que generemos la crea-
ci6n de una sociedad de todas las
edades y en la que los mayores es-
tén activos. No se trata sélo de
que los mayores se sientan tiles
sino de convencemos de que real-
mente lo son y de dejarles que lo
demuestren”.

El Presidente del Gobiemo
afirmé también que el envejeci-



miento de la poblacion conlleva-
rd cambios profundos en los sis-
temas de salud, los planes de pen-
siones, los tiempos de trabajo, la
edad de jubilacién, “que debera
ser mds flexible” y las politicas
demogréficas y de inmigracion.

También insistié Aznar en
la necesidad de que los Gobier-
nos “proporcionen a las fami-
lias las ayudas necesarias para
el cuidado y la atencién de las

W

personas mayores y aseguren la
presencia de servicios asisten-
ciales”.

El Presidente fue claro tam-
bién a la hora de reclamar “un
envejecimiento activo” a través
de politicas sociales, econémi-
cas, sanitarias y de promocién
de una vida laboral flexible.

“Tal y como nos propone
el lema de esta asamblea”, con-

cluyé Aznar, “es necesario que
generemos conjuntamente un
cambio cultural que haga posi-
ble la creacién de sociedades
para todas las edades, en las que
ni los mayores, ni ninguna otra
persona por razén de sexo, sa-
lud, raza o religién, se sientan

excluidos”. W

Concha Hernandez Carazo

Fotos: Jesis Navarro

Paralelamente a
la Asamblea se
celebraron otra
serie de
actividades como
el Foro de las
ONG’s y el Foro
“Dialogos 2020”,
que fue
inaugurado por la
Secretaria General
de Asuntos
Sociales,
Concepcion
Dancausa. Las
esposas del
Presidente del
Gobierno espaiiol,
Ana Botella, y la
del Secretario
General de la
ONU, junto a
Concepcion
Dancausaq,
inauguraron la
exposicion
“Comunidades
integradas: una
sociedad para
todas las
edades”.
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Se celebro en Madrid, coincidiendo con la Il Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento

| FERIA
INTERNACIONAL
DEL MAYOR

El ministro de Trabajo y Mayor, que se celebro
Asuntos Sociales, Juan coincidiendo con la |l
Carlos Aparicio, fue el Asamblea Mundial sobre el
responsable de inaugurar, Envejecimiento. Para el

en el Palacio de Cristal de la  Ministro, “ésta es una feria
Casa de Campo de Madrid, abierta y participativa donde
la | Feria Internacional del se busca el protagonismo de
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los mayores y desde donde
se quiere lanzar un nuevo
mensaje para un
envejecimiento activo y
saludable. Ademas va a
servir de referencia para
las delegaciones de los
diferentes paises que visitan
Madrid, convertida estos
dias en la capital del mundo
de la reflexion sobre el
envejecimiento”,

La Feria ha sido una
iniciativa del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales,
a través del IMSERSO, y ha
contado con la colaboracién
de la Comunidad de Madrid,
el Ayuntamiento de la Villa,
la Fundacién Hombre y el
patrocinio de la Obra Social
de Caja Madrid.



epresentantes de
todas estas insti-
tuciones estuvie-
ron presentes jun-
to al ministro de
Trabajo en el acto inaugural de
la Feria, que estuvo coordinado
por el director general del IM-
SERSO, Alberto Galerén. Asi el
responsable de la creacién de la
Fundacién Hombre, fray Barto-
lomé Vicens, recordé los traba-
jos que desde hace 20 afios rea-
liza la institucidn que preside en
favor de la creacion de centros y
universidades para mayores.

Por su parte el gerente de la
Obra Social Caja Madrid, Car-
los Martinez, aseguré que la
atencién a los mayores es una de
las grandes preocupaciones de
la entidad bancaria y dijo que su
lema es: “Cuantos mds seamos,
m4s haremos”.

Pilar Martinez, Consejera de
Asuntos Sociales de la Comuni-
dad de Madrid resalt6 que Ia Fe-

ria “es un marco de referencia
de las prestaciones que se ofre-
cen a los mayores y un punto de
encuentro entre éstos y las per-
sonas que se ocupan de ellos”.

El alcalde de Madrid, José
Maria Alvarez del Manzano,
afirmé que “las administracio-
nes no pueden sustituir a las fa-
milias en la atencién a los ancia-
nos sino solamente ayudarlas,
por lo que es imprescindible au-
nar los esfuerzos de ambos para
incorporar a las personas mayo-
res a una sociedad digna”.

El envejecimiento, una
conquista

Cerr6 el acto el ministro de
Trabajo y Asuntos Sociales,
Juan Carlos Aparicio, quien pu-
so de relieve que la idea de la
Feria “es expresar que para pro-
curar a nuestros mayores una
mejor calidad de vida debemos
colaborar no solamente las ad-
ministraciones sino poner en va-

lor todos los recursos piiblicos y
privados para que los mayores
tengan una buena calidad de vi-
da. Esto empieza por seguir tra-
bajando con una garantia de ren-
tas y de pensiones, al tiempo
que sigan disponiendo de recur-
s0s sociales y sanitarios”.

El titular de Trabajo pidié
que los mayores no sean una zo-
na aparte separada de la socie-
dad e insisti6 en que hay que
evitar que “tengan sensacién de
marginacién o de que no estdn
dando todo lo que son capaces
de llevar a cabo en favor de
la sociedad”. Para ello record6
que se esta reflexionando sobre
nuevas formas de jubilacién
mads flexible que permita a las
personas mayores que lo deseen
permanecer més tiempo activos
laboralmente.

Aparicio concluyé que “se
trata, en definitiva, de una nueva
idea positiva sobre el envejeci-
miento y de concienciar dia a

dia a la poblacién de que nues-
tros mayores constituyen un
valor importante y un recurso
social incuestionable. Es impor-
tante hacernos eco de que el en-
vejecimiento de nuestra pobla-
cién no es un problema sino una
conquista”.

El ministro de Trabajo estu-
vo acompafiado en este acto de
inauguracion y de visita a la Fe-
ria, ademds de por las personali-
dades resefiadas, por el director
general del INSS, Rafael Ma-
teos Carrasco, el secretario ge-
neral del Instituto Social de la
Marina, Armando Gracia, en re-
presentacién de la directora ge-
neral, Marfa Antonia Lucena, y
de otros representantes de la ad-
ministracién de la Seguridad
Social.

Objetivos de la Feria

La I Feria Internacional del
Mayor, promovida y organizada
por el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, a través del
IMSERSO y en colaboracién
con la Fundacion Hombre, la
Comunidad de Madrid y la Obra
Social de Caja Madrid, ha teni-
do como objetivo dar a conocer
a sus visitantes los conceptos de
atencién, recursos y servicios
disponibles que mejorar la cali-
dad de vida de las personas ma-
yores y potenciar su participa-
cién en una sociedad para todas
las edades.

Segiin el director general
del IMSERSO, Alberto Gale-
ron de Miguel, “la Feria ha
tratado de dar respuestas a las
demandas de las personas ma-
yores, que pretenden conseguir
una mayor calidad de vida, que
no quieren Ser personas pasivas
a las que se les trate con pater-
nalismo. Quieren asimismo la
mejor atencién sanitaria, no s6-
lo para atender su salud, sino
también para prevenirla, y sa-
ben que lo mejor para conse-
guir estos objetivos es tener
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la informacion necesaria de los
servicios y prestaciones a los
que pueden acceder por dere-
cho propio. Todo esto, de una
forma lidica y agradable”.

Segin explica el mdaximo
responsable del IMSERSO, la
Feria naci6 con la aspiracién de
fomentar todo tipo de activida-
des relacionadas con las perso-
nas mayores, darles a conocer,
por medio del contacto con
los diferentes sectores, estrate-
gias orientadas a la calidad de
vida y ser punto de encuentro
de profesionales, Administra-
ciones Piblicas, Movimientos
Asociativos, Medios de Comu-
nicacién, la Seguridad Social,
la Previsi6n Privada, etc.

Esta interrelacién se pre-
senta como necesaria debido al
creciente peso que las personas
mayores estdn adquiriendo en
el conjunto de la sociedad, ya
que su mayor esperanza de vi-
da y la autosuficiencia eco-
némica de los jubilados estdn
provocando importantes cam-
bios que afectan a todos los es-
pacios sociales.
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La Feria Internacional del Mayor

se celebrara cada dos anos.

Exposicion y actividades

Los 10.000 metros cuadra-
dos destinados a la Feria se divi-
dieron en dos espacios diferen-
tes. Uno de ellos, denominado
“El Parque”, fue una zona dedi-
cada al ocio, con un templete de
miisica, escenario para actuacio-
nes, cafetin, calles, fuentes ci-
bernéticas sintonizadas con mu-

sica y 4reas de juego (la rana o
minigolf), entre otros elemen-
tos, para pasar un buen rato es-
cuchando un concierto o actua-
ciones diversas.

La otra area estuvo dedicada
ya especificamente a la parte ex-
positiva, donde las distintas em-
presas, instituciones y entidades
publicas y privadas relacionadas

con este sector de la poblaci6n pu-
dieron poner al alcance de los ma-
yores todas las novedades y los
productos concebidos para mejo-
rar su calidad de vida y facilitar su
integracién en la sociedad de la
que deben formar una parte activa.

Actividades

Las actividades llevadas a ca-
bo en el marco de la I Feria Inter-
nacional del Mayor fueron nume-
rosas. Se podia contar desde los
juegos (petanca, rana, mus, domi-
no), golf, pesca, guiiiol, coleccio-
nismo (intercambio de sellos,
monedas), baile, cocina, pintura y
actividades deportivas, hasta las
conferencias, conciertos, presen-
ciar en directo un programa de ra-
dio y exposiciones varias.

Asimismo los asistentes pu-
dieron realizarse varias pruebas
de salud de forma gratuita. Las
revisiones fueron diarias y se
efectuaron en los stands de dis-
tintas empresas especializadas.
Los mayores pudieron hacerse
revisiones de la vista, del oido,
un control de grasa en el cuerpo,
otro de colesterol, tomarse la
tension, la densitometria Gsea, la
revisién odontoldgica y el esta-
do de azicar en la sangre.

Presencia de CCAA

La Feria fue un aconteci-
miento abierto en el que tuvie-
ron cabida no sélo los mayores
sino también las generaciones
mds jovenes. En ella hubo tam-
bién espacio para las distintas
Comunidades Auténomas, que
manifestaron su deseo de parti-
cipar en esta primera edicién de
la Feria, que, a partir de ahora,
se celebrard cada dos afios.

Nueve fueron las Comunida-
des Auténomas que participaron
en esta primera edicién y cada
dfa se dedicé a un grupo de ellas.
El primero el protagonismo lo tu-
vieron las Comunidades de An-
dalucfa, Baleares y Cantabria; el



segundo, las de Madrid y Castilla
y Leon; el tercero, las de Ceuta y
Galicia, y el dltimo dia, las de La
Rioja y Murcia.

Conferencias

Ademis de todo lo resefiado
la Feria cont6 con un ciclo de
conferencias sobre temas en los
que los mayores estdn interesa-
dos, como la salud, el ocio, la
atencién a la memoria o la me-
jora de la autoestima. Ml

Concha Hernandez Carazo

Fotos: Julio Palomar
y Javier C. Roldan
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La Seguridad Social,
presente en la Feria

la Seguridad Social quiso

estar presente en esta |
Feria Internacional del Mayor
y lo hizo a través de un
amplio stand de moderno
disefio, En él participaron las
tres entidades gestoras del
sistema: la Tesoreria General,
el Instituto Nacional de
Seguridad Social y el Instituto
Social de la Marina.
El stand, dividido en varias
zonas expositivas, tuvo como
objetivo explicar a las
personas mayores las tareas
que lleva a cabo la

Lo Secretaria de Estado de

Vs

Seguridad Social en materia
de prestaciones sociales asi
como exponer los
permanentes esfuerzos que
se realizan por modernizar
los sistemas de gestién con el
fin de que el pago de las
pensiones sea cada vez mas
rapido y los tramites de
afiliacion y cotizacion a la
Seguridad Social mas dgiles.
En una sala de proyeccion se
exhibié un video en el que
se recogieron todas las
novedades que presenta la
nue\ru‘ré ina web de la
Seguridad Social y las
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INSTITUTO SOCIAL
DE LA MARINA

bondades del sistema RED,
que se ofrece a las empresas
el personal colegiado para
acilitar el intercambio de
informacién y documentos
a través de los medios
telematicos.
También se informo de como
se pueden realizar las
consultas de la situacion
laboral, percepcion de las
pensiones publicas,
revalorizacion de las mismas,
consulta de la situacion de
cotizaciones y cuotas
ingresadas en regimenes
especiales, peticion de
duplicados de documentos de
afiliacion, solicitud de cambios
de bases de cotizacion para
auténomos, etc.
También se advertia a los
interesados que algunos de
estos servicios ofrecidos por
el portal de la Segurida
Social no necesitaban
medidas de seguridad
especificas, ya que la
informacion que se
intercambia es general. Sin
embargo, cuando la consulta
es sobre datos personales
que requiere confidencialidad
se explico a los visitantes
que hay que obtener un
certificado digital que se
convierte en la firma
electrénica que garantiza esa
confidencialidad,
especialmente para hacer
consultas sobre la vida
laboral.
En este stand comun de la
Secretaria de Estado de la
Seguridad Social tuvo su
zona especifica el Instituto
Social de la Marina, Alli los
visitantes pudieron conocer
las prestaciones economicas
y los servicios asistenciales
que realiza este organismo
en favor de la gente del mar.
Se distribuyeron calendarios
conteniendo dicha
informacion asi como
ejemplares de la revista
“MAR”. Tanto esta area
como las del INSS y la
Tesoreria estuvieron
atendidas por personal
funcionario de las tres
entidades gestoras, que, en
todo momento, atendieron
las demandas de los
visitantes.
C. H.C
Fotos: Javier C. Roldan
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Cuando se
ha cumplido
un afio de la
firma por el

Gobierno,

CCOO y las
organizaciones
empresariales

egtin ha explicado el

Ministro, de los 14

puntos del Acuerdo,

el Gobierno, con el

consenso de los fir-
mantes, ha iniciado el cumpli-
miento de 10 de ellos, mientras
que a lo largo de este afio inicia-
ré el relativo a la convergencia
de regimenes especiales, con la
puesta en marcha de las mejoras
de proteccién social a los auté-
nomos, y enviara a las Cortes
Generales el Proyecto de Ley de
creacién de la Agencia Nacional
de la Seguridad Social.

TRABAJO YA HA PUESTO
N MARCHA EL
70 POR CIENTO

DEL ACUERDO
E PENSIONES

El ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, Juan Carlos Aparicio, ha destacado el alto grado
de cumplimiento del Acuerdo para la Mejora y el Desarrollo del Sistema de Proteccion
Social, firmado hace un afo entre el Gobierno, el sindicato Comisiones Obreras y las
organizaciones empresariales CEOE y CEPYME. “Ha sido un afio especialmente intenso ~ha
dicho el Ministro-, ya que se ha puesto en marcha el 70 por ciento del Acuerdo. Las
medidas iniciadas afectan a tres grandes areas: una mejor salud financiera que se expresa
en el Fondo de Reserva, una solidaridad que se refleja en la mejora de las pensiones de
menor cuantia y en la de los coeficientes aplicables a las pensiones de viudedad, y un
cambio de concepto en el tratamiento de la flexibilidad de jubilacion”.

Mas de 4.100 millones
de euros

Sélo en el afio 2002, el Go-
bierno ha destinado mas de
4,100 millones de euros (unos
680.000 millones de pesetas) al
cumplimiento del dltimo acuer-
do de pensiones que, como se
recordard, fue firmado en el Pa-
lacio de la Moncloa el 9 de abril
de 2001 por el Presidente del
Gobierno, José Maria Aznar, el
secretario general de CCOO,
José Maria Fidalgo, el presiden-
te de la CEOE, José Maria Cue-
vas, y el presidente de CEPY-
ME, Antonio Masa.

De estos més de 4.100 mi-
llones de euros, 3.575 (594.000
millones de pesetas) corres-
ponden a la dotacién del Fondo
de Reserva de las Pensiones.
De esta forma, dos afios antes
de lo previsto en el Acuerdo, el
Fondo cuenta ya con 6.000 mi-
llones de euros (un billén de
pesetas).

A esta cantidad hay que su-
mar los 378 millones de euros
(62.000 millones de pesetas)
destinado a incentivos para pro-
longar la vida laboral y 155 mi-
llones de euros ( casi 26.000 mi-
llones de pesetas) a la mejora

adicional de las pensiones de
viudedad y orfandad.

Entre las medidas més im-
portantes del Acuerdo que ya
estan en vigor, junto con la me-
jora de las pensiones minimas,
la subida de las prestaciones de
viudedad y las de orfandad, o la
dotacién del Fondo de Reserva,
destaca el nuevo sistema de ju-
bilacién gradual y flexible, que
permite que el sistema de Segu-
ridad Social pueda enfrentarse a
retos futuros como el envejeci-
miento de la poblacién.

Jubilacién gradual
y flexible

El establecimiento de un
sistema de jubilacién gradual y
flexible es ya una realidad des-
de principios de este afio. Esta
medida, aprobada por el Go-
bierno como Real Decreto en
diciembre de 1001, permite po-
ner en marcha iniciativas nece-
sarias para hacer frente a retos
como el envejecimiento de la
poblacidn, al tiempo que permi-
te seguir avanzando en la con-
tributividad y equidad del siste-
ma de Seguridad Social.

El nuevo sistema de jubi-
lacién gradual y flexible intro-
duce lo que se ha llamado “jubi-
lacién a la carta”, es decir, per-
mite seguir trabajando hasta
la edad normal de jubilacién e
incluso después, si los trabaja-
dores, voluntariamente, asi lo
desean.

Entre las medidas que intro-
duce la nueva normativa de ju-
bilacién gradual y flexible, que
se estd aplicando a través de la
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Secretaria de Estado de la Se-
guridad Social, destaca la com-
patibilizacién entre pensién de
jubilacién y trabajo, asi como
incentivos que permitan esta
prolongacidn de la vida laboral.

En el caso de los empresa-
rios, estos incentivos consisten
en la exoneracién de cotizacio-
nes sociales por contingencias
comunes (salvo en lo que se re-
fiere a la incapacidad temporal)
de aquellos trabajadores de 65
o mas afios que acrediten 35
afios efectivos de cotizacién y
que decidan voluntariamente
continuar trabajando o reiniciar
de nuevo su actividad laboral.

Desincentivar las
prejubilaciones

Otro objetivo que se cumple
de este Acuerdo es el de las me-
didas tomadas para desincenti-
var la expulsién temprana de los
trabajadores de mds edad del
mercado laboral. En este senti-
do, ya se ha aprobado un nuevo
sistema de bonificaciones del 50
por ciento de las cuotas a la Se-
guridad Social por contingen-
cias comunes para aquellos tra-
bajadores, con mds de 60 afios,
que tengan contrato indefinido y
una antigiiedad en la empresa de
5 o mads afios.

Entre los incentivos para el
trabajador, destaca la prevision de
que ¢l porcentaje aplicable a la
base reguladora de la pensién de
jubilacién pueda superar el 100
por 100 respecto a aquellos traba-
jadores que permanezcan en acti-
vo mds all4 de los 65 afios y acre-
diten 35 o més afios de cotizacién.

Se ha establecido también la
posibilidad de acceder a las pen-
siones de incapacidad perma-
nente para los trabajadores de
65 o mds afios que continden
trabajando.

M El Gobierno ha destinado en 2002

mas de 4.000 millones de euros al
cumplimiento del Acuerdo.

M El nuevo sistema jubilacion
gradual y flexible, la mejora de
las pensiones de viudedad,
orfandad y minimas y la dotacion
del Fondo de Reserva, entre las
medidas en vigor.

Mejora de las
prestaciones del sistema

Un afio después de la firma
del Acuerdo de pensiones se han
mejorado también algunas presta-
ciones del Sistema. Asi, el pasado
mes de diciembre se aprobd el Re-
al Decreto mediante el que se in-
crement6 del 45 al 46 por ciento,
con carécter general, €l porcentaje
a aplicar a la base reguladora para
calcular las pensiones de viude-
dad. El Acuerdo establece que hay
que llegar al 52 por ciento.

Del mismo modo, se elevd
directamente al 70 por ciento el
porcentaje a aplicar a la base re-

guladora para el cdlculo de las
pensiones de viudedad en el ca-
so de viudas con menos rentas y
cargas familiares en los que la
pensién constituya la principal o
tnica fuente de ingresos.

La normativa ha incorpo-
rado también el mantenimiento
de la pensién de viudedad en ca-
so de nuevo matrimonio, cuan-
do concurran determinadas cir-
cunstancias, y ha ampliado el
limite de edad para tener dere-
cho a la pensién de orfandad
(hasta los 22 afios de edad en ca-
so de la muerte de uno de los
progenitores y hasta los 24 en
caso de orfandad absoluta).

En la Ley de Presupuestos
Generales del Estado del afio
2002 se incluy6, asimismo, el
incremento por encima del IPC
de las cuantfas de las pensiones
minimas de jubilacién y viude-
dad para menores de 65 afios,
que subieron en total un 4,2 por
ciento, y las del SOVI, que se
incrementaron un 3,2 por ciento.

Lucha contra el fraude

En lo referente a la lucha
contra el fraude se han puesto
en vigor medidas para evitar la
concatenacion abusiva de la in-
capacidad temporal con la pres-
tacién por desempleo o las que
se han articulado para evitar la
prolongacién indebida de la in-
capacidad temporal en aquellos
supuestos en los que, sin causa
justificada, el trabajador no acu-
da a los reconocimientos mé-
dicos.

Objetivos 2002

Para el presente afio el Go-
bierno tiene previsto llevar ade-
lante otros dos puntos del acuer-
do. Uno de ellos es remitir a las
Cortes Generales el Proyecto de
ley de creacién de la Agencia
Unica de la Seguridad Social.
El otro es poner en marcha
medidas para llevar adelante lo
acordado en lo referente a la
“Convergencia de Regimenes
Especiales”. Entre ellas, destaca
la aprobacién de las medidas
que mejoran la proteccién social
de los auténomos y constituir
una mesa que analice la integra-
cion en el Régimen General de
los trabajadores por cuenta aje-
na del Régimen Especial Agra-
rio, siguiendo lo marcado en las
recomendaciones del Pacto de
Toledo. W
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LA DOTACION SUPERA UNA MENSUALIDAD DEL PAGO DE PENSIONES

EL FONDO DE RESERVA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
CUENTA YA CON 6.000 MILLONES DE EUROS

El Fondo de Reserva de Pensiones de la Seguridad Social cuenta ya
con 6,000 millones de euros ‘Sun billon de pesetas) después de que
el pasado dia 5 de abril aprobase, a

propuesta conjunta del vicepresidente segundo y ministro de
Economia, Rodrigo Rato, del ministro de Hacienda, Cristobal
Montoro y del ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, Juan Carlos

el Consejo de Ministros

sta es la tercera vez que el Go-

bierno revisa al alza la dotacién

inicial prevista para el Fondo de

Reserva, El presupuesto de la Se-

guridad Social para 2002 contem-
plaba inicialmente ampliar la dotacién del Fon-
do en 1.051 millones de euros. Sin embargo, el
resultado inicial de las cuentas de la Seguridad
Social, que presentan un superdvit superior al
0,5 por ciento del Producto Interior Bruto, ha
permitido ampliar la dotacién hasta la can-
tidad de 3.575 millones de euros.

En el afio 2000 la dotacion presupues-
tada ascendié a 360,6 millones de curos,
pero los buenos resultados logrados en
1999 por la Seguridad Social permitieron
ampliar en 240,4 millones de euros mds
hasta alcanzar a finales de 2000 un total de
601 millones de euros.

En el afio 2001 la dotacién presupues-
tada para el Fondo de Reserva era de 541
millones de euros. Una vez mds los buenos
resultados de las cuentas de la Seguridad
Social permitieron ampliar la dotacién en 1.262
millones, hasta sumar un total de 2.404 millo-
nes de euros a finales de 2001.

Los 3.575 millones aprobados ahora se su-
man a esa cantidad de 2.404 millones de euros
que, junto a los 41 millones obtenidos por los
rendimientos de la inversién, suman mds de
6.000 millones de euros, més de una mensuali-
dad prorrateada del pago de pensiones.

Garantizar el equilibrio financiero

El objetivo de este Fondo es constituir reser-
vas que permitan atenuar los efectos de los ciclos
econdémicos bajos y garantizar el equilibrio fi-
nanciero del sistema ptiblico de pensiones.

Con la creacién del Fondo de Reserva el
Gobierno ha dado cumplimiento a la recomen-
dacién nimero 2 del Pacto de Toledo y a los
compromisos adquiridos en el Acuerdo alcan-
zado entre el Gobierno y los sindicatos m4s re-
presentativos en octubre de 1996, recogidos en
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la Ley de Consolidacién y Racionalizacién del
Sistema de la Seguridad Social de 1997.

La citada Ley, que ha pasado a formar par-
te del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, establece que “con cargo a
los excedentes de cotizaciones sociales que
puedan resultar de la liquidacion de los Presu-
puestos de la Seguridad Social de cada ejercicio
econémico se dotard el Fondo de Reserva, con

1a finalidad de atender a las necesidades futuras
del Sistema”.

Inversion del fondo

Mis de la mitad (1.475,61 millones de eu-
ros) de la dotacién que tenfa el Fondo de Re-
serva el 31 de marzo, que ascendfa a 2.445 mi-
llones, estd invertido en activos financieros
publicos. Dichos activos financieros estin de-
positados en el Banco de Espafia, que es el en-
cargado de su adquisicion.

El resto, 969,55 millones de euros, estdn
depositados en la cuenta del Fondo de Reserva
que existe en el Banco de Espaiia, a la espera de
su inversién en activos ptiblicos. Los 3.575 mi-
llones de euros aprobados ahora se materiali-
zardn financieramente a lo largo del presente
ejercicio y se irdn ingresando también en esta
cuenta del Banco de Espafia.

La Tesoreria General de la Seguridad So-
cial estd autorizada por el Gobierno a invertir el

Aparicio, un incremento de 3.575 millones de euros en su dotacion.
Este incremento representa que el Fondo de Reserva cuenta
ya con una cantidad superior a una mensualidad ordinaria
del total del pago de pensiones, cumpliéndose con ello lo
actado con los agentes sociales en el Acuerdo de Pensiones
irmado en abril de 2001.

importe de las dotaciones no materializadas en
activos financieros ptblicos a 31 de diciembre
de 2001, asi como los rendimientos que gene-
ren tanto los activos financieros que componen
la cartera del Fondo de Reserva como los ren-
dimientos de la cuenta corriente en el Banco de
Espafia, con el fin de obtener la mejor rentabi-
lidad financiera posible.

Composicion de la cartera

En la actualidad, segiin datos facilita-
dos por la Secretaria de Estado de la Segu-
ridad Social, el 80 por ciento de los activos
financieros son Bonos del Tesoro. En con-
creto, casi el 55 por ciento (1.344,7 millo-
nes) se han invertido en la compra de Bo-
nos del Tesoro a 5 afios. Ademds, el 25,05
por ciento (611 millones de euros) estan in-
vertidos en Bonos del Tesoro a 3 afios.

El resto de la inversién, 489,3 millones
de euros, estdn en Obligaciones y Letras
del Tesoro. En concreto, 243,5 millones de
euros estan invertidos en Obligaciones a
10 afios (un 9,6 por ciento del total del Fondo).
Un total de 193,3 millones de euros estén in-
vertidos en Letras del Tesoro a 18 meses, y 51,3
millones de euros lo estdn en Letras del Tesoro
a 12 meses.

La cartera en la que estd invertida el Fondo
de Reserva, siempre segiin datos facilitados por
la Secretaria de Estado de la Seguridad Social,
tiene una rentabilidad media del 4,43 por cien-
to. La mayor rentabilidad la proporcionan las
Obligaciones del Tesoro a 10 afios, que tienen
una rentabilidad a vencimiento del 5,12 por
ciento. La menor, las Letras del Tesoro a 12
meses, con un 3,03 por ciento de rentabilidad.

La inversién del Fondo de Reserva, junto
con los intereses que rinde el dinero restante
que permanece en la cuenta del Fondo del Ban-
co de Espaiia, ha permitido obtener en estos dos
dltimos afios 41 millones de euros de rendi-
mientos (casi 7.000 millones de pesetas), infor-
ma la Secretarfa de Estado. W
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EL FROM PROMOCIONA NUEVAS
ESPECIES PESQUERAS

El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, a
través del FROM (Fondo de Regulacion y Organizacion
del Mercado de los Productos de la Pesca y Cultivos
Marinos), esté llevando a cabo una importante labor de
promocion de nuevas especies pesqueras de inferés
comercial para nuestro mercado.

1 Ministerio estd pro-
piciando, de manera
periddica, prospeccio-
nes cientfficas en el
mar, que estdn permi-
tiendo valorar las especies mds
abundantes y las més adecuadas
debido a su nivel nutricional y
que cuentan con una escasa pre-
sencia en el mercado. De esta
manera, se pretende hacer llegar
al consumidor de una manera
més abundante un tipo determi-
nado de pescado de excelentes
cualidades gastron6micas.

Concretamente, la Secretaria
General de Pesca Maritima, en
colaboracién con ORPAL (Or-
ganizacién de Productores del
Palangre de Riveira), puso en
marcha durante el pasado afio
2000 una “Campaiia Experi-
mental de Pesca en Aguas del
Atldntico", con el objetivo de
buscar nuevas especies como al-
ternativas del consumo.

La sorpresa del mar

La iniciativa, que se prolon-
g6 durante siete meses (de ma-
yo a noviembre), en aguas del
Atlantico, permitié a ORPAL
llevar a cabo una prospeccién de
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los recursos de especies de aguas
profundas en 4reas préximas a
los puertos insulares, a través de
buques de la propia organizacién
y mediante la utilizacién de la
técnica de pesca de “palangre de
fondo”, método que ha permitido
un mayor rendimiento en este ti-
po de actividad.

Los resultados de 1la campaiia
fueron muy positivos, ya que per-
mitieron el descubrimiento de las
posibilidades que ofrece la especie
Mora moro, un nuevo pescado,
idéneo por sus caracteristicas nu-
tricionales y gastronémicas, asi
como por su abundancia en los
caladeros estudiados, y que cuen-
ta con una escasa localizacién en
el mercado. Tras la campafia, se
comprobd que esta especie conta-
ba con unas excelentes cualida-
des nutricionales y se pudo con-
firmar su presencia en el 90 por
ciento del édrea explorada, lo que
garantiza su comercializacién du-
rante diez meses al afio.

El desconocimiento de sus
posibilidades gastronémicas y la
ausencia de canales de comercia-
lizacién para su distribucién han
sido algunos de los motivos que
han provocado hasta el momento
la escasa puesta en el mercado de
esta especie.

Gran riqueza
y abundancia

Debido a la fuerte presencia
de bancos de Mora moro en las
aguas del Atl4ntico, estd garanti-
zado el abastecimiento periédico
del producto, por lo que se po-
dréan proporcionar en una primera
fase hasta 1.000 kg diarios. Pro-
gresivamente, su conocimiento
por parte de mayoristas y consu-
midor provocard un aumento de
la demanda, lo que hard que se
eleve esta cifra

Asimismo, el producto podria
alcanzar inicialmente un precio
medio en el mercado cercano a
los 6 euros/kg (1.000 ptas./kg.).

Los puertos donde se realiza-
ran las descargas para el abasteci-
miento del producto serdn, en un
principio, los de Azores, Cana-
rias, Madeira o Vigo. Una vez
realizado el aprovisionamiento,
la Red Nacional de Mercas, en la

La especie Mora moro, un nuevo
pescado abundante y de alto
valor nutritivo

Peninstila, Tenerife, Vigo y Alge-
ciras $e perfilan como los princi-
pales mercados de destino. Las
piezas deberdn contar con un pe-
so medio minimo de 850 gramos.

Calidad gastronémica
y nutricional

El Mora moro fue descubier-
to hace casi 200 afios (1810) por
un conocido naturalista, llamado
Risso, que le puso este peculiar
nombre. Esta especie, de came
blanca, pertenece a una familia
de peces llamada Moridae, del
orden de los “Gadiformes”, por
lo que es pariente cercana de las
apreciadas merluzas y bacalaos.
Presenta una gran variedad de po-
sibilidades gastronémicas y de
preparacion, asi como un alto va-
lor nutricional, que la hace idénea
para todo tipo de consumidores,
incluidos los nifios.

Sus miltiples formas de pre-
paracién hacen del Mora moro un
producto éptimo para su presen-
tacién. Ademads, sus posibilidades
gastronémicas permiten cocinar-
lo de muy diversas formas para el
deleite de todos los amantes de la
técnica culinaria.

Una vez preparado, sus cuali-
dades gastrondémicas y nutricio-
nales son similares a las de la
merluza la bertorella y el beltrén,
ya que su sabor, color y riqueza
hacen de este pescado un produc-
to sabroso y jugoso, del agrado de
todo tipo de paladares y perfecto
para ser incluido en una dieta
equilibrada. W
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LA NAVAL DE SESTAO BOTA EL
PRIMERO DE LOS LNG DEL "MACRO-
REPSOL-YPF

La Naviera Fernandez Tapias llevé a cabo la botadura oficial
del primer buque de transporte de gas natural licuado, de los
cinco a construir por IZAR para los clientes finales Repsol YPF,

Gas Natural y Unién FENOSA.

ncabezaron el cere-

monial, en las insta-

laciones de La Naval

de Sestao, el lehen-

dakari Juan José Iba-
rretxe, el presidente de SEPI, Igna-
cio Ruiz Jarabo, el presidente de
IZAR, José Antonio Casanova, y
el de la naviera propietaria, Fer-
nando Fermndndez Tapias.

El nuevo gasero, de nombre
“Inigo Tapias”, habrd generado
un total de 1.900.000 horas de
trabajo para el astillero y no me-
nos de ocho millones para la in-
dustria auxiliar. IZAR es, en es-
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te momento, el Unico astillero
€Uropeo con gaseros en cartera,
y uno de los pocos del mundo
con capacidad para construir es-
te tipo de barcos.

El histérico astillero sestao-
arra de La Naval —fundado en
1916— prosigue, ya a flote, las
obras del que serd su barco nu-

mero 306 y a la puerta a un im-
portante nicho de mercado, con
altos requerimientos tecnoldgi-
cos. Un cimulo de mejoras téc-
nicas y nuevas lineas de prefa-
bricacién fortalecen el papel de
La Naval de Sestao, que duran-
te la década anterior se habfa es-
pecializado en petroleros, por-
tacontenedores y “shuttles”, de
los que tiene once, actualmente,
operando en el Mar del Norte,
como expresé en sus palabras el
lehendakari Ibarretxe.

El “Inigo Tapias” supondra cargo de
~ trabajo por mas de diez millones
de horas para el constructor
y la industria auxiliar.

Por IZAR su presidente, Jo-
sé Antonio Casanova, destacé el
histérico hito de esta botadura,
que refuerza un panorama espe-
ranzador de 4.808 millones de
euros en cartera de pedidos y el
objetivo de llegar al ciento por
ciento de la ocupacién en las ins-
talaciones del grupo. En su turno
de intervenciones el presidente
de la Sociedad Estatal de Partici-
paciones Industriales (SEPI), Ig-
nacio Ruiz Jarabo, reafirmé la
validez del esquema publico en
que se desenvuelve IZAR hasta
tanto se finalice su proceso de sa-
neamiento y consolidacién.

El “Inigo Tapias”, como pri-
mero de los cinco barcos de este
tipo que se construyen actual-
mente en Sestao y Puerto Real,



integra un paquete de construc-
ciones que reportarin a IZAR
unos 900 millones de euros. Por
las mismas fechas habia ya sido
puesto de quilla en Puerto Real
el segundo de los barcos —y pri-
mer metanero— para Knutsen/
Marpetrol, también contratado
en el afio 2000, y ambos estaran
finalizados y entregados para el
verano del préximo 2004.

Este importante pedido —se-
fial6 el presidente de IZAR— con-
tribuird a situar el horizonte de
alcanzar beneficios, por parte
del grupo piblico de construc-
cién naval, en el aflo 2005, ya
que a los 132 millones de curos
de pérdidas en 2001 seguirdn
otros 100 millones de este afio y
45 mas en 2003, segtin los calcu-
los de José Antonio Casanova.

La tecnologia propia de el
astillero IZAR, con turbina Ka-
wasaki-Izar, alterna en el nuevo
“Ifligo Tapias™ con las calderas
Mitsubishi, el generador diesel
Man-Wartsila, la maquinaria
auxiliar de carga Cryostar, la
alimentacién Shinko y la auto-
macién Konsberg-Simrad, a
plena compatibilidad para con

Eslora total
Eslora entre perpendiculares
Manga

Puntual hasta cubierta tronco

Lastre 49.900 m*
Fuel 7.900 m*
Aceite lub. 100 m*
Diesel oil 470 m°
Agua dule 1.000 m*
Carga 138.000 m*

Calado

Peso muerto

Velocidad

Tiempo de descarga
Sistema de contencion carga
Tripulacion

Turbina de vapor
Reductor
Caldera principal
Hélice fija

Dimensiones

Puntual hasta cubierta principal

284,40 m
271,00 m
42,50 m
25,40 m
32,20 m
's Register of Shipping.
moo :‘lg , Liquefied Gas
Tanker, shiptype 2 G, Metha-
ne in Membrane tanks, max.
pressure 0,25 bar, min, tem-
perature =163°C, +LMC, UMS,
PORT, SDA, IWS, SCM, LI,
FDA, NAV1, IBS, ES, TCM, CCS.

11,40 m

68.200 Tm

19,50 nudos

12h

Membrane NO 96-GTT
40 personas

1x28.000 kW a 83 rpm
Doble reduccién en tandem
2x65 tm/h a 61,8 kg/cm?
1x5 palas x8,70 m.dia

las doce terminales requeridas
por el fletador, Repsol-YPF,
que serén las de Bilbao, Barce-
lona, Huelva, Cartagena, Bos-
ton, Puerto Rico, Nigeria, Tri-

nidad y Tobago, Argelia, Aus-
tralia, Qatar y Oman.

Este buque, altamente sofis-
ticado y que ha constituido un re-

to de ingenierfa, es acogido en el
mercado naval como prototipo
de dltima generacién en su seg-
mento, de 138.000 metros cubi-
cos de capacidad repartida entre
cuatro tanques de membrana
GTT. Y, tras su puesta a flote,
Izar Sestao tiene en cartera un
segundo gasero para Knutsen y
cuatro dragas para Jan de Nul,
dos de 16.500 metros ctibicos y
otras dos de 11.500.

Izar tiene en cartera actual-
mente 87 proyectos que inclu-
yen programas para buques de
alta demanda, como transporte
de pasajeros, carga a alta veloci-
dad, cruceros turisticos y nue-
vos barcos militares. Entre sus
mds proximas especializaciones
destaca el Programa Bull para la
construccién de un nuevo mo-
tor marino, nuevos propulsores
y generadores de energias tradi-
cionales y alternativas, mds todo
el aditamento de cardcter elec-
trénico para la marina civil y
militar, para sus 17 unidades de
negocio, que generan mads del
72 por ciento de producto en los
mercados exteriores.

S.deF.
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ara el ministro de Fo-
mento, Alvarez-Cas-
cos, el Anteproyecto
de Ley de Puertos

El marco basico de
funcionamiento de los
puertos de interés general
esta siendo elaborado por
el Ministerio de Fomento y,
en forma de Anteproyecto,
reproduce la politica de
infraestructuras del
Gobierno Aznar en sus
dos lineas principales:
auto-financiacion y
apertura a la iniciativa
privada

50 WMAR

DE LA LEY
DE PUERTOS
APUNTA A LA

“respeta el principio
de autosuficiencia econémico-fi-
nanciera del sistema portuario es-
tatal, sin necesidad de recurrir a
los Presupuestos Generales del
Estado”. Es decir, “supone un
nuevo marco econémico-finan-
ciero que suplementard los re-
cursos generados por las pro-
pias Autoridades Portuarias con
subvenciones europeas, por valor
de 150.000 millones de pesetas,
en el tramo 2000-2007" (901 mi-
llones de euros).

AUTOFINANCIACION



Los puertos gustan a la
inversion privada

El Plan de Infraestructuras
del Transporte 2000-2007 ha re-
velado en sus primeros pasos que
el sistema portuario espafiol es
atractivo para la inversion priva-
da, como lo muestran las prime-
ras cifras de Fomento, en pleno
rodaje del mismo. El porcentaje
de inversiones privadas en los
puertos, con respecto al total y
las otras infraestructuras, es el
mds elevado. Supera en 18 pun-
tos porcentuales la media inter-
sectorial (38 por ciento sobre 20
por ciento), lo que hace creer en
la capacidad de generar inversion
de los puertos espafioles y en el
elevado efecto multiplicador que
tiene el dinero publico dirigido a
las infraestructuras portuarias.

Los puertos gustan a la inver-
sién privada, una vez que el dine-
ro ptiblico haya certificado —en el
ejercicio 2000-2001— obras por
valor de 871,468 millones de eu-
ros en actuaciones como las del
puerto de Barcelona, la darsena
exterior de Ferrol, la ampliacién
de Algeciras, los muelles exterio-
res del Musel en Gijon, las ter-
minales de contenedores de Las
Palmas y otras ampliaciones en
Hierro, Cartagena y Castellon,

Los puertos espatioles se han
convertido —especialmente los tl-
timos afios— en palancas de desa-
rrollo local y regional. Empiezan a
sentir una urgencia modernizadora
y de completar sus infraestructuras
y servicios, lo que no deja de ser
una consecuencia de la estrategia y
la geograffa a combinar con las
nuevas férmulas transportistas.

EARE EA
N

¢ La inversion
privada
sorprende
positivamente,
al dirigirse
a las
infraestructuras
portuarias en
la mas elevada
tasa del Plan

de Transportes
2000-2007.

El Congreso de los Diputados
alcanz6 un amplio consenso, desde
mayo del pasado afio, en la necesi-
dad de que el Gobierno prepare
una Ley Reguladora de los Regi-
menes Financiero-Fiscal y de Pres-
tacién de Servicios en los Puertos.
Y el Gobierno ya trabaja en la re-
daccién del Anteproyecto sobre los
referidos ejes, para ganar posicién
competitiva y abrir a la iniciativa
privada e] sistema portuario, aspec-
tos que interactuaran como palanca
favorable a la economia nacional.

Esta atraccién del sector priva-
do por invertir en los puertos ya
ha quedado contrastada en cifras y
desborda lo esperado por el Plan
de Infraestructuras del Transporte
2000-2007, pues ya en 2001 la in-
versién concesional en puertos
—por parte de la iniciativa privada—
rebasa la totalidad de la inversién
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PUERTOS

Por la senda
de la autofinanciacion

Los puertos espaioles de interés general sumaran
en 2002 una cifra de negocio proxima a los 697
millones de euros (unos 116.000 millones de
pesetas), en calculos del presidente del Ente Publico
Puertos de Estado, José Llorca.

Ante la Comision de Infraestructuras del Congreso
de los Diputados, Llorca explicité que estas ventas
traduciran un incremento anual del 5 por ciento para
2002, un punto y algo mas de lo que crecieron los
ingresos netos del sistema portuario en 2001.

El 77 por ciento de los ingresos del sistema espafiol
de puertos proviene del cobro de tarifas y por la
utilizacion de las infraestructuras, y el 23 por ciento
en base a los canones por utilizacion privada del
dominio portuario.

El Ente Piblico Puertos del Estado prevé para 2002
unos beneficios de 204 millones de euros (34.000
millones de pesetas) y las subvenciones europeas de
capital que percibira este afio alcanzaran los 168
millones de euros (28.000 millones de pesetas).

ptiblica en ese afio, unos 92.000
millones de pesetas. El Ministerio
es consciente de esta mejora de la
demanda en infraestructuras, acce-
sos variados a puertos e integra-
cién en la red transcuropea, y
quiera una visién de conjunto del
sistema portuario espafiol, trasla-
dable al nuevo cuerpo legal.

Auto-financiacion

y acceso libre al negocio

La necesidad de un cuerpo
legal que ofrezca seguridad juri-
dica y molde de crecimiento al
sistema espaiiol empuja la reduc-
cién del Anteproyecto de Ley
Reguladora de los Regimenes
Econémico-Financiero, Tributa-
rio de Utilizacién del Dominio
Piblico y de Prestacién de los
Servicios, es decir, de una Ley de
Puertos que va a complementar
la Ley Reguladora de la Conce-
sién de Obras Publicas. La Revis-
ta MAR, que ha tenido acceso al
borrador del referido Anteproyecto,
recapitula asi lo que entiende serdn
sus principales objetivos del mode-
lo de gestidn a disefiar:

» Autonomia de gestién econé-
mico-financiera de los organismos
publicos portuarios en vistas a la
auto-financiacién del sistema,

» Solidaridad entre las Auto-
ridades Portuarias, que se imple-
mentard a través de un Fondo
Especial como instrumento de re-
distribucién de recursos.

» Competencia entre los puer-
tos de interés general y los pres-
tadores de sus servicios.

» Libertad de acceso a la ini-
ciativa privada en la prestacion
de servicios y en el desarrollo de
actividades econdmicas conexas,
en un marco de trasparencia, no
discriminacion y objetividad, ba-
jo unos esquemas de calidad, re-
gularidad y coste.

» Libertad tarifaria en aque-
llos servicios portuarios que sean
prestados en régimen de Dere-
cho privado, vigilando la evita-
cién de las practicas abusivas o
de “dumping”.

» Posibilidad de aplicar bonifi-
caciones en las tasas portuarias de
forma que permitan articular ac-
ciones comerciales adecuadas a




cada tipo de trafico, en colabora-
cién con el sector privado.

» Participacién de la iniciati-
va privada en la financiacién y
gestién de las instalaciones por-
tuarias a través, entre otros ins-
trumentos, del otorgamiento de
concesiones que supongan la eje-
cucién por el titular de las mis-
mas de las obras de infraestructu-
ras necesarias.

¢ Desarrollo de un modelo de
de gestidon que comparta la con-
cesion extensiva del dominio pi-
blico portuario, ubicando —desde
el punto de vista institucional- a
los organismos portuarios, no co-
mo prestadores de servicios sino
como entidades publicas provee-
doras de las infraestructuras basi-
cas, gestoras de las mismas y del
dominio publico, y como ordena-
doras de la actividad.

» Potenciacién del papel re-
gulador del Ente Piblico Puer-
tos del Estado como arbitro in-
dependiente de los gestores de
las infraestructuras y del domi-
nio puiblico portuario —es decir,
de las Autoridades Portuarias—,
y de los prestadores de servi-

¢ El Ente Piblico Puertos del Estado serd
el arbitro y garante de la competencia
entre Autoridades Portuarias
y prestadores concesionales.

cios, que vele por el correcto
funcionamiento de las reglas del
mercado.

Tarifas, servicios
portuarios y acceso
a este mercado

Las 27 Autoridades Portua-
rias espafiolas ya han recibido,
por parte del Ente Piblico Puer-
tos del Estado, un borrador del
nuevo modelo tarifario y el ruego
de realizar una simulacién sobre
las consecuencias que, para los
resultados de cada recinto por-
tuario, tendran los nuevos para-
metros al aplicar las tarifas,

Tan decisivo rubro de la reor-
ganizacién econémico-financiera
habrd de seguir y completar a la
Ley de Puertos y, asi mismo,
enlazar con la préxima Ley del
Nuevo Marco Concesional —que

Puertos del Estado prepara con
otros Ministerios— y con el Re-
glamento correspondiente de la
Ley de Puertos.

En definitiva, un importante
paso en el telar legislativo, que
el Gobierno espaiiol aspira a ul-
timar tras su semestre de pre-
sidencia de la Unién Europea.
Ello enlazaria, en junio proxi-
mo, con la propuesta de Directi-
va de Liberalizacién de los Ser-
vicios Portuarios, sobre la que
no existe, por el momento, una
posicién comiin ni entre los Go-
biernos ni entre la Comision y el
Parlamento.

La polémica cruzada entre
los poderes ejecutivo y legislati-
vo de la Unién Europea alcanza a
los servicios de practicaje y ama-
rre, que la Comisién —la propues-
ta de Loyola de Palacio— quiere

dentro de la Directiva, mientras
el Parlamento —que enmienda el
texto de la Comisaria de Trans-
portes— dice que debe quedarse
fuera. La discusi6n es vieja y vi-
driosa, con tintes corporativos y
cruces de acusaciones que apelan
a criterios de seguridad maritima,
especialmente en la prestacién
del practicaje.

El Parlamento Europeo cree
que “el practicaje sostiene en to-
dos los casos su cardcter de servi-
cio piblico obligatorio”, por lo
que deberia quedar fuera de una
Directiva liberalizadora como
ésta, por lo que deberd ahora, la
Comisién, remitir un nuevo texto
de la Directiva y éste volverfa a
ser enmendado por el Parlamen-
to. Por ello, los observadores y
expertos del sector barruntan que
se producird, cuando menos, una
prolongacién o demora que im-
posibilitarfa tener la Directiva
lista en junio préximo, justo
coincidiendo con el cierre de la
presidencia espafiola. H

S. de Francisco

Aumento de las medidas de
seguridad en los puertos

Las autoridades de la Organizacion Maritima
Internacional (OMI) han hecho un sentido homenaje
memorial por los 200 empleados de las Autoridades
Portuarias de Nueva York y Nueva Jersey
desaparecidos en sus puestos de trabajo el pasado 11

de septiembre.

Para el secretario general de la OMI, William O'Neil,
“todos los puertos del mundo han incrementado sus
medidas de seguridad desde entonces, pero también
lo han hecho las companias de cruceros y

transbordadores”.

El sector no regateara esfuerzos —afiadio- para que los
buques no sean tomados como obijetivo del terrorismo
internacional. Precisamente, esta Organizacion tiene
ahora mismo en estudio “una nueva normativa de
proteccion para los gigantescos buques de crucero”,
que los expertos apuntan como mas posible objetivo
de amenaza terrorista.
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Los puertos de \
titularidad estatal |

movieron cerca de 350
millones de toneladas

LY el
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UN RECORD HISTORICO prmm

espanoles
Puertos del Estado, entidad piblica dependiente del Ministerio de Fomento, movieron
ha vuelto a establecer un nuevo récord durante el pasado aiio al alcanzar al

cierre provisional del ejercicio 348,4 millones de toneladas de mercancias 348,4
movidas. Esta cifra supone un incremento del 3 por ciento en el afio 2001
respecto al aiio anterior y mantiene la linea ascendente de los Ultimos

millones de
ejercicios de los 50 puertos de interés gestionados por 27 de las Autoridades

Portuarias. Bahia de Algeciras lidera el trafico total nacional toneladas
y ha experimentado un crecimiento del 11 por ciento en relacién con el afio en 2001.
anterior. Barcelona, por su parte, vuelve a situarse en segundo lugar,
seguida de Valencia.
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nte Publico Puertos
del Estado ha al-
canzado un nuevo
récord historico del
sistema portuario
espafiol al registrar un volumen
de trafico de 348,4 millones de
toneladas durante el 2001. El
aumento del trafico al cierre
provisional del movimiento de
mercancias en los 50 puertos de
interés general, gestionados por
las 27 Autoridades Portuarias
que coordina Puertos del Estado
supone un incremento del 3 por

ciento y mantiene por sexto aflo
consecutivo una linea ascendente
en casi todos los segmentos.

Por Autoridades Portuarias,
Bahia de Algeciras lidera el trafico
total nacional con 52,7 millones de
toneladas. Esta cifra supone un au-
mento del 11 por ciento. Barcelona
con 32 millones ocupa el segundo
lugar seguido por Valencia con
28,4 millones. Estos puertos han
experimentado un aumento en el
volumen de trafico del 6 y 12 por
ciento respectivamente.

En cuarta y quinta posicién
por volumen se encuentran los
puertos de Bilbao y Cartagena.
Estas Autoridades Portuarias, al
contrario que las anteriores, han
sufrido un descenso de sus tréfi-
cos del 5,3 y del 2,5 por ciento.
Otro grupo de Autoridades Por-

El comercio
marifimo
espanol

supone el
6% del totdl
mundial.

tuarias entre las que se encuen-
tran A Coruia, Baleares, Caste-
116n, Gijén, Huelva, Las Palmas
y S. C. de Tenerife movieron en-
tre 10 y 20 millones de toneladas

Estos datos confirman el buen
momento del comercio marftimo
espariol, que ha experimentado un
crecimiento notable en el segmen-
to de trafico de mercancia general
transportada tanto en contenedor
como en camién, que se han in-
crementado en un 8 por ciento en
total. Unicamente han sufrido cai-
das los segmentos de pesca fresca
y trafico local de mercancias.

En el caso de la pesca fresca
la variacion con respecto al afio
anterior se sitda en el 2 por cien-
to, con un descenso de casi 5.600
toneladas. Por Autoridades Por-
tuarias, Vigo se mantiene como
puerto lider y aumenta su volu-

RESUMEN GENERAL DEL TRAFICO PORTUARIO NACIONAL. TONELADAS
VARIACION
(2000 ] 2000 ] 2000 | 2001 |

MERCANCIAS
SEGUN
sU
PRESENTACION

OTRAS
MERCANCIAS

TOTAL TRAFICO PORTUAHIO 30.247.603 | 31. 316 871 338 111 346 348 385.775 m

OTRAS

y Y
INFORMACIONES .

CONCEFTO
GRANELES LlauIDOS 11.664.151 11.715.606
GRANELES SOLIDOS 8.178.028 8468.973
[ CONVENCIONAL 3572589 2,608,164
z::g::f A EN CONTENEDORES 5.695.103 6.435.842
TOTAL 9267892  10.044.00
TOTAL 20.109.872  30.228.584
PESCA FRESCA 21.679 Um
: PRODUCTOS PETROLIF. 485295 ~ 569,628
AVITUALLAMIENTO omos e HSEEE
TRAFICO LOCAL 289231 25038
TOTAL | 1137730 “1088188

mAFlco RO-RO z1ea 010

: 2.310.390

e Decommsnonesmum R

3 " NUMERO. 9309 - 8mM4
S BUOUES uDs: Aaouso BRUTO (GT) as.mm 85653188 |
"PASAJEROS 1164226 11BN
' AUTOMOVILES EN REGIMEN DE PASAJE 200882 206.049

(%)

124922767 126827308
92210881 - 93.1125%8 038
RE F Y <Y I ¥
67.771.814 74942046 1058
100959092~ 117675435 8,00
326082761 336.716342 3,26
270505 284914 -~ 20
5211817 5795865 | 981
i wo.m. 2827484 809
3459385 | 2782170 -19,sa
1zo1ueu 11.070433

- AT

men en casi un 4 por ciento fren-
te a la tendencia negativa que han
registrado la mayor parte de los
puertos espafioles, situandose en
78.825 toneladas. La suma total
de la pesca fresca, congelada, sa-
lada y de las conservas de pesca-
do alcanza un movimiento de
600.000 toneladas.

En la misma linea se encuentra
Bahia de Cddiz, que incrementa en
mds de un 5 por ciento, llegando
sobrepasar las 31.000 toneladas.

Por el contrario A Corufia,
que durante el afio 2000 se colocé
detras de Vigo en la segunda posi-
cién, pasa en el 2001 a la tercera
posicion tras obtener una varia-
cién negativa del 33 por ciento.
Se espera que este resultado nega-
tivo cambie con la construccién
de la nueva lonja en Linares Ri-
vas, que ordenard racionalmente
el espacio de la zona de venta y
colocard el puerto de A Corufia
entre los mds eficientes y moder-
nos de Europa en el segmento de
movimiento de pesca.

Los puertos de Alicante y Ba-
hia de Algeciras también experi-
mentaron variaciones negativas su-
periores al 20 por ciento durante el
pasado ejercicio (ver cuadro).

Importaciones de crudo

El segmento de graneles li-
quidos experimenté un ascenso
del 0,8 por ciento, alcanzando un
total de casi 126 millones de to-
neladas, que suponen mds del 36
por ciento del total. Destaca Ba-
hia de Algeciras y Cartagena, que
aumentaron en un 5 y un 19 por
ciento, y se sitian en primera y
tercera posicion. Estos incremen-
tos se deben al aumento de la im-
portacién de crudo que se produ-
jo durante el 2001 para satisfacer
tanto el consumo automovilistico
como las necesidades energéticas
de las industrias de nuestro pais.

El capitulo de graneles sélidos
también cerr6 con resultados posi-
tivos. Los mds de 93 millones de
toneladas de este segmento supo-
nen un incremento cercano al uno
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por ciento respecto al ejercicio
anterior y representa el 26,7 por
ciento del trafico portuario total.
La Autoridad Portuaria de Gijén
con 17 millones de toneladas de
graneles s6lidos movidos se colo-
ca a la cabeza, aunque ha experi-
mentado un descenso de mds de
dos puntos porcentuales con res-
pecto a 2001. Tarragona, situada
en segunda posicién, sufre la mis-
ma situacién que Gijon, ya que el
volumen de su tréfico en este seg-
mento retrocede un 5,46 por cien-
to, lo que supone medio millén de
toneladas, situdndose en 8,7 mi-
llones. Son sin embargo las Auto-
ridades de Barcelona y Valencia
las que han tenido un notable in-
cremento en el volumen de grane-
les solidos.

El segmento de mercancia ge-
neral fue uno de los més destaca-
dos durante €l 2001 al incremen-
tar su volumen en § puntos
porcentuales. Este aumento se de-
bi6 especialmente a la subida pro-
ducida en trafico de mercancias
en contenedores, que pasé de los
67 millones del 2000 a casi 75
millones de toneladas durante el
2001. Este aumento de mds del 10
por ciento se debe en parte al ele-
vado movimiento de automoviles
y sus piezas. También hay que
destacar el acero y los productos
siderdrgicos, utilizados predomi-
nantemente en el ensamblaje de
los vehiculos de automocion.

Por puertos, Algeciras (27,3
millones de toneladas), Valencia
(21,1), Barcelona (18,2) y Las
Palmas (9,3) se mantienen en las

" GEAFARERI

VALLETTA

Fomento
invertira

168 millones

hasta el

2005 en
mejoras
medio-
ambientales.

mismas posiciones que en el afio
2000 y registran aumentos en al-
gunos casos notables como los
casos de Bahfa de Algeciras y
Valencia, situados primero y se-
gundo con aumentos del 19 y 12
por ciento respectivamente.

El nimero de buques mercan-
tes que pasaron por los puertos es-
pafioles fue de 112.210 y las uni-
dades de arqueo bruto llegaron a
1.044.110.764. En ambos capitu-
los se ha producido un descenso.
En lo que respecta al niimero de
buques mercantes, el descenso es
del 7,55 por ciento, y en cuanto a
unidades de arqueo bruto se pier-
den casi dos décimas de punto. El
avituallamiento de buques se situé

en 8,6 millones de toneladas. Los
puertos mas frecuentados en cuan-
to al nimero de buques, fueron
Algeciras (18.082 buques), Tene-
rife (15.554), Las Palmas (12.492)
y Ceuta (9.685). En cuanto al ar-
queo bruto, Algeciras (187 millo-
nes de arqueo bruto), Barcelona
(131,7) y Santa Cruz de Tenerife
(125,4) ocupan las primeras posi-
ciones, aunque los cuatro sufrie-
ron descensos apreciables en el
ndmero de mercantes con respec-
to al afio anterior.

Infraestructuras

La inversién del Grupo Fo-
mento en puertos prevista en los
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Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2002 es de 725 millo-
nes de euros (120.658 millones de
pesetas). A esta cantidad, que su-
pone un incremento superior al 26
por ciento con respecto al afio an-
terior, se suman los cerca de 800
millones de euros de inversién pri-
vada concesional estimada en los
puertos de titularidad estatal, que,
a su vez, representa un més de un
43 por ciento de subida en compa-
raci6n con el pasado ejercicio.

Entre las obras licitadas en
los puertos destacan la amplia-
cién de los diques este y sur del
puerto de Barcelona, el muelle 3
del Abra Exterior del puerto de

puertos de Ferrol, Sagunto la Es-
taca y Castell6n. El apartado de
licitacién se incrementd del 93
por ciento en pasado afio con res-
pecto del afio 2000.

Las inversiones en infraes-
tructuras llevadas a cabo en los
puertos estdn destinadas a la me-
jora en las vias de comunicacién
del recinto portuario para facilitar
la actividad logistica de depdsito,
almacenamiento y distribucién
de mercancias en los muelles, y la
mejora de la integracion del puer-
to con el entorno enmarcada en la
politica medioambiental que cada
puerto ha iniciado. Il

Puertos del Estado,
hacia la responsabilidad

medioambiental

Puertos del Estado invertira
168,3 millones de euros hasta
el 2005 en proyectos dedicados
a la mejora medioambiental

al acondicionamiento de los
inmuebles y zonas en desuso
de los puertos. Para llevar a
cabo estos proyectos se ha
establecido el primer Foro
Medioambiental Portuario, que
implementara un sistema de
gestion del medioambiente
en los recintos portuarios.
Este sistema de gestion se
centrard tanto en la recuperacion
de zonas abandonadas de los
puertos para su fransformacion
en paseos, parques o jardines
que puedan ser disfrutadas por
los ciudadanos como en la
reduccion de los niveles de
contaminacion de las aguas,
reduccion del nivel de ruido y
polvo que generan las labores
portuarias, con el objetivo final
de minimizar los problemas
medioambientales de los puertos
y hacer a los residentes de las
ciudades portuarias més
agradable su relacion con el
puerto.
El Foro, ademas de impulsar
estos proyectos, tiene como
objetivo adaptar la actividad
portuaria a las complejas
exigencias de la legislacion
europea en materias
ambientales tales como ruido,
polvo, calidad del agua,
mercancias peligrosas, efc.
Este centro de debate pretende
tener una periodicidad anual
{ se inicia al amparo de los

el proyecto Ecoport (sistema de
gestion ambiental desarrollado
en el puerto de Valencia), que
ahora pretende implantarse en
el resto de los muelles de
titularidad publica,
Una de las principales tareas
del Foro sera la divulgacion de
las nuevas tecnologias
relacionadas con la gestion
medioambiental para poder
prevenir la contaminacion
atmosférica, Enire éstas hay
jue destacar los estudios que
esarrolla el Centro de
Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y
Tecnolégicas {Ciemat) para el
puerto de Valencia, o las
barreras porosas cortavientos
en las que estd investigando el
Instituto San Ignacio de Arriba
que se instalaran en el puerto
de Santander.
Estos proyectos, que se
desarrollarén a través del Foro
Medioambiental Portuario,
se enmarcan en las
recomendaciones
medioambientales de la
Organizacion de Puertos
Maritimos Europeos (ESPO),
centradas en la puesta en
marcha por parte de cada
puerto de una politica |
medioambiental piblica. Esta
serd revisada anualmente para
evaluar el progreso realizado
en cada caso, Ademas, la
politica medioambiental tendra
que adecuarse a los programas
ya existentes en la localidad
en la que se ubica el puerto,

Bilbao y las ampliaciones de los J. M. S. venos resultados obtenidos por LM S,
Gijén Vigo
Tarragona B. Cadiz
Ferrol-S. Ciprién F A Corufic
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La flota comunitaria de pesca,
con la excepcion de algunos
segmentos de embarcaciones
en ltalia y Portugal, es una
ruing. En relacién con las
inversiones que se deben
realizar, su rentabilidad es
muy escasa, segun se
desprende de un trabajo
llevado a cabo por la
Comision y referido al periodo
1994/99. Con la mirada en
el largo plazo, si no se
modifican las condiciones de
la misma, puede peligrar
incluso su viabilidad
financiera. Las raices del
problema se hallarian en la
existencia de un elevado
nomero de embarcaciones y
en las cada dia menores
posibilidades de pesca. Ante
esta situacion, se plantean
dos posibles salidas: ajuste
de flota puro y duro o
simplemente un ajuste del
esfuerzo pesquero. En ambos
casos, el principal objetivo
seria mejorar la rentabilidad
de la flota mediante una
reduccion de costes.

Segin los
datos
manejados por
la Comision
ante la futura
reforma de la
Politica Com{n
de Pesca

> LA FLOTA
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stas son algunas de

las reflexiones que

ha puesto sobre la

mesa en los ulti-

mos meses la pro-
pia Comisién de la Unién Eu-
ropea ante los debates y ante la
proxima reforma de la Politica
Comin de Pesca.

La Unién Europea es actual-
mente la tercera potencia pes-
quera del mundo por el volumen
de su flota y de sus capturas.
Pero, a la vez, es igualmente el
primer mercado de los produc-
tos de la pesca con las fronteras
abiertas a las importaciones des-
de terceros paises. En el afio
1998 el valor de la cadena de
produccién en su conjunto fue
de 20.000 millones de ecus, 3,3
billones de pesetas, lo que supo-



ne el 0,28% del Producto Inte-
rior Bruto. En la misma fecha, la
Unién Europea contaba con casi
100.000 buques de pesca, con
una potencia total de 8 millones
de kw y por encima de los dos
millones de TRB. En ese mo-
mento, Grecia ocupaba el pri-
mer lugar en cuanto al ndme-
ro de embarcaciones, con unas
20.000, seguida de Espafia con
casi 18.000 barcos, aunque con
una capacidad muy superior a
los griegos. En conjunto, se tra-
ta de una flota envejecida, con
barcos con menos de 12 metros
de eslora como nota dominante,
mientras los mayores procesos
de renovacion y con buques con
dimensiones superiores se han
desarrollado con més fuerza en
los paises del norte. La flota co-
munitaria de pesca ha experi-

Tiene una elevada
intensidad de capital

y un alto valor aiadido por
empleo, pero una muy escasa
rentabilidad financiera.

ESTRUCTURA DE LA FLOTA DE LA UNION EUROPEA (1998)

Numero de buques Capacidad® Potencia  Tonelaje medio®  Potencia media
(kew) (kw)
Bélgica 148 23.082 64.896 156 438
Dinamarca 4.648 97.932 380.877 2] 82
Alemania 2.373 75.103 171.457 32 72
Grecia 20.243 111.933 654.199 6 32
Espafia 17.972 589.359 1.474.421 33 82
Francia 8.836 209.460 1.141.528 24 129
Ilanda 1.246 61.082 190.625 49 153
ltalig’ 16.325 260.603 1.513.677 16 93
Paises Bajos 1.040 174,344 482.263 168 464
Portugal 11.579 123.923 393.671 11 34
Finlondia 3.979 24.170 219.745 6 55
Suecia? 2123 48.840 256.542 20 103
Reino Unido 8.658 253.409 1.047.690 29 121
EU-15 99.170 2.053.240 7.991.591 21 81
' Datos de 1997.

* Datos de 1997 en lo que respecta ol lonelg éa y la potencio; dtm:s de 1999 en lo que respecta ol nimero de buques.

3 Tonefm:sbuclisilw {combinacién de TRB, T
rsource [a partir del registro comumfarlo de buques pesqueros, 1 de enero de 1998).

Fuente:

medidos nocionales),
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mentado un fuerte ajuste entre
los afios 1991 y 1998 tanto en el
nimero de embarcaciones como
en su potencial, recortes que sin
embargo siguen siendo insufi-
cientes para las posibilidades de

pesca.

En los afios noventa el vo-
lumen de los desembarcos se

PRINCIPALES DIMENSIONES ECONOMICAS DEL SECTOR PESQUERO EN LA UNION EUROPEA

ha situado en unos 7,45 millo-
nes de toneladas, cifra que
desde esas fechas se ha ido re-
duciendo hasta unos 6,5 mi-
llones de toneladas. Los pai-
ses comunitarios, unos mas
que otros, contindan siendo
fuertemente deficitarios en
productos de la pesca, hasta
superar 1,5 billones de pesetas.

Esta situacion es un motivo
para el interés de terceros pai-
ses en exportar sus productos a
la UE. La acuicultura en el se-
no de la Unién Europea es una
experiencia que va en aumento
pero que, por el momento, no
supone una alternativa real pa-
ra cubrir las necesidades de la
demanda. A finales de los no-

Sector Produccion del sector Nomero de empleados

Volumen Valor TC+TP ETC? Hombres® Mujeres?
Miles de  Millones Ne % Ne %
foneladas de ecus

Pesca maritima 6.301 7273 241,010 224152 226065 94 14943 6

Transformacién del pescado nd. 10265 89.468 80.521 36503 41 52985 59

Acuicultura marina 845 1.370 50.329 41.043 36035 72 14294 28

Acuicultura continental 261 605 11.569 10.181 9.856 85 1713 15

Pesca confinental 104 258° 9.521 6.760 nd. nd.

Otros sectores pesqueros' n.d. nd. 112147 nd. nd. n.d.

Total 7.511 19.771°  514.054 362.657 308.460 78 83914 22

n.d.: No disponible.

! E| apartado “Ofros” constituye una esfimacién de 1996/97 ¢ incluye la distribucin, la recogida de moluscos, la construccién y la reparccién de bugues; el

empleo esta probablemente subesfimado.

2| s estimaciones de ETC y def empleo por sexos se basan en las cifras de 1997, suponiendo que o se hayan producido variaciones en la distribucin del

empleo entre 1996 y 1998.

+ Una parte significativa de la produccién primaria de los sectores de la pesca y la acuicultura se consume en ofros ramos del sector pesquero {fales como ¢l

de transformacion).

Fuentes; Estadisticas nacioncles y “Estudios socioeconémicos regionales sobre empleo y dependencia de la pesca”, Direccion General de Pesca, 2000.
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venta suponia 1,1 millones de
toneladas, de las que una parte
muy importante corresponde a
los moluscos bivalvos y, en el
caso de Espafia, a los mejillo-
nes. La pesca continental su-
pone solamente poco mds de
100.000 toneladas.

De acuerdo con los datos
manejados, la actividad de la
flota pesquera comunitaria se
halla por debajo de sus posibi-
lidades y necesidades de cap-
turas tanto para atender la de-
manda de la poblacién de los
Estados miembros como para
dar la méxima actividad a las
flotas.

Desde una perspectiva eco-
ndémica y financiera, segin los
datos elaborados por expertos y
asumidos por la propia Comi-
sion, la flota comunitaria se ca-
racterizaria, entre otros puntos,
por las siguientes cuestiones:

¢ Una clevada intensidad de
capital. El capital invertido por
empleo en el sector de la pesca
es muy superior al de otros sec-
tores de la actividad econémica.



.. INDICADORES DE RENTABILIDAD (1999 Y 1994-1999)

Evolucion de los precios y las cantidades
desembarcadas en 1994-1999

Beneficio Beneficio Precios Volumen
nefo/ nelo/ 1999 de

Pais Segmento

Copitl  Capital 1994=100 desem-
invertido  invertido barques
en 1999 (%) Media on 1999
1994- 1994=
1999 (%) 100
Bélgica
Avrrasireros tangoneros 47 22 131 88
Dinamarca
Arrastreros > 200 TB 74 2,1 151 92
Arrastreros < 200 TB 0,1 =37 132 80
Cerqueros daneses 5,1 =33 131 85
Pesqueros con redes de enmalle  -122 154 120 84
Alemania
Flota de bajura y costera 145 -49 nd. nd.
Arrastreros camaroneros 10,4 =36 nd. nd.
Arrastreros de pescado 19 -5,2 nd. nd.
Grecia
o s Arrastreros de altura -23 =38 104 156
EI ben efIC|o neto en Arrastreros costeros -4,9 -47 98 119
.’ . B
relacion con el capital o do s g
¥ comunifarias
[ ] (] L4
Inve r'ldo en el pe r|°d° Arrastreros del Mediterraneo -2,6 -85 142 106
" oo Cerqueros con jareta del
Mediterrd -4 17 105
1994/99, con la excepcion e ' :
- rancia
L] Id
de "ahu y Por'ugall esta Arrastreros de fondo 16-30 m 21 -1 1R 94
. Pesqueros con redes
muy por debq Io de Iq de enmalle > 16 m 5, 1 136 100
A} s Italia
° 0
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