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Felicitacién navideina del Ministro de

Trabajo y Asuntos Sociales

AS publicaciones del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales tie-
nen como mision informar a los
ciudadanos de las novedades y
progresos que intentamos realizar
para perfeccionar los servicios
que prestamos a los ciudadanos.

Quienes trabajamos en este
Ministerio intentamos contribuir
al bienestar de una sociedad com-
pleja como la nuestra, disminuir
sus grados de crueldad y propi-
ciar un didlogo social continuo sobre las di-
versas soluciones que intentan, todas de bue-
na fe, resolver los problemas.

Quiero agradecer a nuestros lectores en

estos dias la atencidn que nos conceden y
agradecer también el esfuerzo de los funcio-
narios, animando a todos a que el espiritu de
servicio a los ciudadanos, que es nuestro mo-
do de contribuir a la concordia y el bienestar
de Espafia, siga caracterizando las actuacio-
nes de este Ministerio en cualquiera de sus
instancias.

A todos les deseo, desde el respeto y la to-
lerancia, fundamentos de la convivencia de-
mocrdtica, que pasen una feliz Navidad y que
comiencen con ilusion de vivir ese afio tras-
cendental para todos, para Europa y para Es-
pafia, que va a ser 1998,

Javier Arenas

Javier Arenas

Mensaje a las gentes de la mar
del Director General del ISM

UERIDOS amigos:

Pocos deseos alcanzan en es-
tas fechas un significado tan es-
pecial como pedir Paz a todos los
hombres de buena voluntad. Ario
tras afio, escuchamos o decimos
estas palabras y no por eso dejan
de tener un significado entrafia-
ble. Por eso, un afio mds quiero
acercarme a vosotros con los me-
Jjores deseos de felicidad y el con-
vencimiento de que, en mi felicita-

cién, sélo encontraréis sinceridad.

En la Navidad revivimos nuestras prime-
ras Navidades porque tendemos a realizar la
misma ceremonia, los mismos ritos que
aprendimos cuando éramos nifios y que aho-
ra nos toca ensefiar a nuestros hijos, para que
mantengan las hermosas tradiciones que
unen a los seres humanos. También son fe-
chas en las que evocamos a los seres queridos
que estdn lejos y a los que nos han dejado y,
de forma inconsciente, hacemos balance del
afio que dejamos atrds, mientras miramos
con ilusion y esperanza el nuevo afio que va-
mos a estrenar.

En este balance, que hoy hago ante voso-
tros como director general del Instituto Social
de la Marina, me vienen a la memoria vues-
tros temores de desaparicion de un Organis-
mo que fue creado para atender las especifi-
cas necesidades de las gentes de la mar. Un
Organismo, que ha crecido teniendo siempre
en cuenta las profundas diferencias que exis-

ten entre los trabajadores en tierra y aquellos
que realizan su trabajo a bordo de los buques,
con prolongadas temporadas lejos de sus ho-
gares y expuestos a los caprichos de un me-
dio, la mar, que amdis a pesar de sus trai-
ciones.

; Qué serd del Instituto Social de la Mari-
na, del Régimen Especial del Mar, de nuestras
Casas del Mar? Os preguntabais a principios
de 1997, y vuestras preguntas llegaban como
un eco a mis oidos. “Se mantendrdn”, asegu-
16 en su dia el Secretario de Estado de la Se-
guridad Social. Y ast ha sido: el Instituto So-
cial de la Marina sigue en pie, firme,
dispuesto a modernizarse dia a dia para que
nadie tema por su desaparicién. El préximo
afio, pondremos en marcha niuevos programas
sanitarios, formativos, sociales, recreativos,
para mejorar siempte las condiciones de vida
y laborales de los trabajadores del mar y pa-
ra seguir mereciendo vuestro reconocimiento,
que es el mejor regalo que podemos encontrar
en nuestro drbol de Navidad.

Queridos hombres y mujeres de la mar: es
Navidad y en el cielo hay una estrella simbo-
lo de “buenas nuevas”. Un nuevo afio se nos
ofrece cargado de proyectos. Brindemos jun-
tos para hacerlos realidad: alzo mi copa 'y
brindo por vosotros, gentes de buena volun-
tad, y os deseo de corazon, junto a vuestras fa-
milias, Paz y Felicidad en estas navidades de
1997 y prosperidad para 1998.

Rafael Mateos

Rafael Mateos




SEGURIDAD EN

SOCIEDAD ESTATAL DE SALVAMENTO Y SEGURIDAD MARITIMA

VELAMOS POR SU
LA MAR

En nuestros 8.000 kildémetros de costa
y en toda la superficie ocednica de la

que Espana es responsable, 1.500.000

km?, trabajamos dia a dia, las 24 horas
a través de nuestros Centros Coordina-
dores y la flota maritima y aérea de
salvamento y lucha contra la contami-
nacion.

Un colectivo de mujeres y hombres
se mantiene en alerta permanente para
salvar vidas y proteger el medio ambiente
marftimo.

Desde el Centro de Seguridad Mariti-
ma Integral “Jovellanos”, (Telf.: 985 -
16 20 03), aseguramos con el mas
avanzado equipo humano y técnico la

formacién en materia de seguridad.

Porque en la mar hay mucha vida en

juego. Trabajamos para su proteccion.
Teléfon
f g A

) §’ M)| Sociedad Estatal de
g Salvamento y Seguridad Maritima

0 de emergencias marfimas 24 horas: 900 202 202
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CRECIMIENTO Y
TRANSFORMACION DEL
SECTOR PESQUERO

GALLEGO (1880-1936)

Edita: Ministerio de
Agricultura, Pesca
y Alimentacion

Centro de Publicaciones,

Paseo Infanta Isabel I

28014 Madrid

Autor: Jesis Giraldez Rivero

Se trata de una obra que analiza la evolucién de la pesca en
Galicia desde finales del siglo pasado hasta los afios treinta, lo
que supone el proceso de una actividad que pasa progresivamen-
te de la tecnologfa tradicional a las técnicas modernas de la pes-
ca. Durante ese periodo, Galicia se consolidé como primera
potencia en el sector de la pesca en Espafia con todo lo que ello
supuso también en el cambio de diferentes instituciones. El autor
hace mencién expresa a la aparicién del vapor en la pesca como
el punto de partida para una nueva actividad y también para el
desarrollo de unas nuevas relaciones en el sector, ganando terre-
no el salario sobre el cobro a la parte, aunque en Galicia mantu-
vo su hegemonia esta tltima modalidad de retribucién.

EL PROYECTO BASICO DEL
BUQUE MERCANTE

Autores: Alvarino, Meizoso y
Fernandez
Titulo: “El Proyecto Basico del
Barco Mercante”
Edita: Fondo Editorial de
Ingenieria Naval (FEIN)
Precio: 8.000 ptas.
Pedidos: Fein, C/ Castell6, 66
Madrid-28001

Un interesante manual que
cubre los aspectos tedricos y practicos del proyecto
de ingenieria de un barco, cuyos autores, los ingenieros navales
Alvarifio, Meizoso y Ferndndez, afiaden a la descripcién un
modemo programa de ordenador y una serie de procedimientos
de célculo.

El planteamiento hace una descripcién muy sistemdtica de
todas las pretensiones del barco y sus especificaciones concretas
de peso muerto, capacidad de carga y contenedores, velocidad,
etc, de manera que el libro permite un seguimiento muy profun-
do de todas las caracteristicas del proyecto, v, es, a la vez, una
herramienta Wtil para iniciados.

La obra llena un importante vacfo en la disciplina constructi-
va y presenta la interesante novedad de un programa de ordena-
dor -el “Argqnaval”- que puede ser seguido con la simple ayuda
de una calculadora y un ordenador personal.
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PROTECCION
DE ALEVINES

La Unién Europea
aprobé una serie
de medidas sobre
artes y mallas
pesqueras pard
evitar la pesca de
alevines.
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DIAGNOSTICO
CARDIACO
DESDE TIERRA

El Instituto Social de
la Marina tiene ya
instalado en su
Centro Radio Médico
un servicio por el
que es posible
diagnosticar desde
tierra las afecciones
cardiovasculares.
Sélo es necesario
que cada barco lleve
un ueno aparato
{elz:r?ocardiépgrafo]
que se coloca en e

ESPANA LIDERA LA POLITICA PESQUERA EN
EL MEDITERRANEO

pecho del PUCie?fe La Administracién espanola ha consolidado su posicién
para emitir T}‘?U es de liderazgo a la hora de definir la politica pesquera
por teléfono. para el Mediterraneo.

Editor: Instituto Social de la Marina (Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales).
Director general: Rafael Mateos Carrasco.
Director: Vidal Maté.
Redaccion: Radl Gutiérrez, S. de Francisco, Mery Varona y Concha Herndndez Carazo. Folas: Jesis Navarro
Secretaria de Redaccitn: Maria Victoria Ugarte.
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CUMBRE DE LUXEMBURGO

LA UE ADOPTA,

DIRECTRICES COMUNES

PARA CREAR EMPLEO

La Unién Europea ha abierto una nueva era para el
empleo. Los 15 paises miembros han decidido tomarse
mas en serio el problema del paro y, como muestra de
ello, celebraron una cumbre especial sobre el empleo, los
pasados dias 20 y 21 de noviembre en Luxemburgo que,
por primera vez, se ha dedicado integramente a este
roblema, que afecta a 18 millones de parados en toda
a UE. El objetivo de las sesiones ha sido sentar las bases
ra crear puestos de trabajo al tiempo que se pusieron
os fundamentos de una Europa Social frente a la Europa

Econémica. Los 15

aises miembros estuvieron de

acuverdo en que, salvando las distintas situaciones que se
dan en cada Estado, tienen que existir tanto para e
empleo como para la politica econémica la misma
voluntad de convergencia hacia objetivos comunes
revisables periédicamente y, en base a ello, aprobaron,
por primera vez, politicas activas de empleo.

OS 15 pafses miem-
bros adoptaron, por
unanimidad, un docu-
mento que serd el que
inspire las politicas de
empleo de todos ellos.
Por su parte, la Comi-
sién tiene que elabo-
rar ahora unas orientaciones ba-
sadas en este documento y cada
pafs de la Unidén presentara su
Plan Nacional de Empleo, reco-
giendo estas directrices, antes de
la cumbre de Cardiff (Reino
Unido) que se celebrard el proxi-
mo mes de junio.

Esta estrategia comin para
el empleo, basada en el articulo
128 del Tratado, se inspira en el
método seguido para la conver-
gencia econdmica, salvando las
diferencias que existen en los
dos dmbitos y en la situacién de
cada uno de los Estados Miem-
bros. Consiste en definir, para
toda la Unidn, “unas directrices
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para el empleo” que deberdn in-
cluirse en planes de accién na-
cionales para el empleo elabora-
dos por Estados Miembros con
una perspectiva plurianual.

En concreto, las conclusio-
nes aprobadas por los “Quince”
se basan en cuatro ejes principa-
les: mejorar la capacidad de in-
sercién profesional, desarrollar
el espiritu de empresa, fomentar
la capacidad de adaptacién de
las empresas y los trabajadores
para que el mercado laboral
pueda reaccionar a las mutacio-
nes econémicas y reforzar la po-
litica de igualdad de oportunida-
des en el mercado laboral. Todas
ellas estdn dirigidas en primera
instancia a invertir la evolucién
del desempleo juvenil y del de-
sempleo de larga duracién.

Las directrices para 1998

Las directrices que los lide-

res comunitarios han fijado para
el proximo afio, que ahora ten-
dran que ser contempladas en
cada uno de los planes de em-
pleo que elabore cada pais, se re-
sumen en los siguientes puntos:

@ 1.- Mejora de la Insercién
Profesional

En materia de paro juvenil
los *“Quince” se comprometen a
ofrecer trabajo o formacién a los
jovenes antes de que superen
seis meses en paro, y en un pla-
z0 maximo de cinco afios, con
excepcidn hecha para los socios
con mayor paro registrado.

Asimismo se comprometen
a ofrecer la posibilidad de un
nuevo comienzo a los desemple-
ados de larga duracién que ha-
yan pasado doce meses en el pa-
ro. En politicas activas los
paises intentardn lograr que, al
menos el 20% de sus parados
puedan acogerse a medidas de
formacién para facilitar su rein-
sercién. También mejorard la
ensefianza y la cualificacion
profesional.

@ IL.- Desarrollo del Espiritu
de Empresa

En lo referente a empresas y
fiscalidad, las directrices abo-
gan por simplificar las normas
para la creacién de PYMES, fo-
mentar el trabajo por cuenta
propia, reducir la presién fiscal
sobre el trabajo y costes no sala-
riales y s6lo estudiar la rebaja

del IVA sobre servicios intensi-

vos en mano de obra, ya que la
reduccion progresiva de la fisca-
lidad serd compensada con un
impuesto de energia para el gran
consumo.

@ I11.- Adaptabilidad

La UE se compromete a im-
pulsar la adaptacion de trabaja-
dores y empresas a los cambios
tecnolégicos y a estudiar nuevos
tipos de contratos y eliminar ba-
rreras fiscales a la inversion en
formacién y a fomentar la nego-
ciacién de los agentes sociales
sobre nuevas normas de trabajo.

@ 1V.- Igualdad de
oportunidades

Los Estados Miembros de la
Unién se han comprometido
también a reducir la desigualdad
entre las tasas de desempleo de
hombres y mujeres asi como fa-
vorecer la insercién de los mi-
nusvdlidos en el trabajo.

Financiacién

También en el documento
aprobado por los “Quince” se
aprueban dos iniciativas concre-
tas directamente orientadas al
desarrollo del empleo. La pri-
mera es un plan de accién del
Banco Europeo de Inversiones



tendente a movilizar en favor de
las PYMES, las nuevas tecnolo-
gfas y las nuevas redes transeu-
ropeas hasta 10.000 millones de
ecus suplementarios.

La segunda es la creacion de
una linea presupuestaria de 450
millones de ECUS destinada a
ayudar a las PYMES a crear em-
pleos estables.

Flexibilidad del acuerdo

Uno de los puntos mas inte-
resantes del acuerdo es que se
consagra la autonomia de cada
pais en la politica de empleo. La
Uni6n se limitard a tareas de co-
ordinacién y vigilancia de los
planes nacionales de empleo,
que se examinaran en diciembre
de cada afio y a elaborar las re-
comendaciones generales de la
medida a adoptar. El método de
vigilancia serd similar al que se
sigue en ¢l camino hacia la
Unién Monetaria, pero en este
caso no se impondrd ningun tipo
de sanci6n material, se quedard
en el terreno de la sancién moral
que deberd asumir aquel pais
que no cree empleo suficiente.

El acuerdo final tampoco re-
coge la fijacién de objetivos
cuantificables de reduccion del
paro por paises. Los limites glo-
bales se fijardn cada afio en el

Consejo Europeo y en base a
ellos los Estados elaborardn sus
respectivos planes de empleo.
Las orientaciones serdn genera-
les de manera que cada pais las
aplique segiin sus posibilidades.
Los Estados Miembros fijardn
también los plazos teniendo en
cuenta su capacidad econémica,
aunque la UE se ha comprome-
tido a cumplir los objetivos mi-
nimos y flexibles de atajar el pa-
ro juvenil y el de larga duracion
en un plazo de cinco afios con
excepcion de los pafses con ma-
yor paro y dificultades.

Es precisamente esta flexibi-
lidad la que ha defendido espe-
cialmente el

ol

afios no era asumible, por eso es-
ta flexibilidad no la ha considera-
do una clatsula de “Exclusion si-
no de sentido conuin, debido a
que Espaiia ha elevado, para
1998, los presupuestos de las po-
liticas activas para jovenes y pa-
rados de larga duracion en un
34% y para llegar a los cinco
arios habria que elevar el gasto
en un 200%”. Por ello recibi6
con satisfaccién que “el plazo
pueda ser mds largo para los es-
tados miembros con desempleo
especialmente elevado” .

Arenas: “Espana ha
asumido todos los
objetivos”

presidente del
gobierno espa-
fiol, José Maria
Aznar, cons-
ciente de que
Espafia es el
pais de la
Unioén que ma-
yor nimero de
parados tiene.
Para el Presi-
dente es un
acuerdo “cd-
modo con pla-
zos suficiente-
mente amplios
y  flexibles”.
Segiin Aznar el

Esta clau-
sula de flexi-
bilidad no ha
sido bien reci-
bida o inter-
pretada por las
fuerzas politi-
cas de la opo-
sicién ni por
los sindicatos.
Frente a estas
criticas el Mi-
nistro de Tra-
bajo y Asun-
tos Sociales,
Javier Arenas,
se ha mostrado
contundente al

plazo de cinco

Javier Arenas, ministro de Trabajo y
Asuntos Sociales

explicar la pos-

tura espafiola en la reunién de
Luxemburgo: “Espaiia ha asu-
mido todos los objetivos de la
cumbre sobre el empleo. Hay
una serie de objetivos que se
plantean en la Cumbre para los
proximos cinco arios, que Espa-
fia ha asumido” .

El ministro resalté que esos
compromisos estdn dirigidos a
los joévenes que lleven en paro
seis meses, para que puedan re-
cibir a través del Estado la ofer-
ta de un empleo, una formacion
profesional o unas précticas.
Las mismas circunstancias se
aplicarian a aquellas personas
que llevaran en paro més de do-
ce meses. Todos los paises euro-
peos que tuvieran un paro de
mayor nivel cualitativo y cuan-
titativo, podrian ampliar ese
plazo.

En referencia directa a quie-
nes han afirmado que Espafia se
habia autoexcluido, Javier Are-
nas dijo que pronto tendrian que
pedir excusas, “porque los he-
chos van a demostrar que no ha
sido asi” .

Segiin responsables del
Ministerio de Trabajo, aunque
Espaiia es el pais que mas paro
tiene en este momento, también
es el pafs de la UE que més em-
pleo estd creando, como lo de-
muestra el hecho de que la con-
tratacién indefinida se ha
duplicado en noviembre, con
respecto al afio anterior. Como
dato significativo Javier Arenas
destac que en Espafia se va a
generar el 40% del empleo de
toda la UE y que en el afio 98 el
presupuesto en politicas activas,
fundamentalmente en forma-
cién, se incrementa en mas de
un 33%.

“Cuando se adopta el crite-
rio de ofrecer a los jovenes y a
los parados de larga duracion
unas posibilidades en un plazo
de cinco arios, no hay cldusula
de autoexclusién. Lo que sf dice
el texto, que algunos no han lei-
do, es que los paises con una ta-
sa superior de desempleo a la
de otros patses pueden solicitar
mds afios para cumplir ese obje-
tivo. Que Esparia vaya a solici-
tar esa ampliacion o no, estd
por ver; de momento trabaja-
mos con la idea de los cinco
anios” , destacé el ministro. Il
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Después de mas de un afio de debate, el Consejo
de Ministros de Pesca ha adoptado un nuevo
Reglamento sobre las medidas de conservacién
de los recursos pesqueros de las aguas de la
Unién Europea. La finalidad, por un lado,
garantizar la renovacion de las poblaciones
protegiendo a los juveniles y, por ofro lado,
reducir los descartes en el mar de los peces de
talla demasiado pequena. Un Reglamento que
viene a simplificar las normas vigentes y trata
de paliar el retraso, respecto de otros paises, en
disponer de elementos necesarios para
enfrentarse a la sobreexplotacion de los
recursos. A pesar de este retraso, las medidas
finalmente aprobadas distan, en muchos casos,
de las inicialmente propuestas por la Comisiéon
Europea, rebajadas sensiblemente por los
ministros de Pesca.

8 MAR

AS de un afio
le ha costado
al Consejo
de Ministros
de Pesca
adoptar el
nuevo Re-
glamento para la conservacion
de los recursos pesqueros. Un
Reglamento que viene a susti-
tuir a uno anterior revisado en
diecinueve ocasiones, con
unas normas cada vez mds
complejas y, por tanto, més di-
ficiles de comprender, aplicar
y controlar.

Ademas de solucionar este
maremagno de medidas técni-
cas existentes en la actualidad,
se tratara, con el nuevo Regla-
mento, de paliar en la medida
de lo posible el retraso de la
Unién Europea en afrontar los
problemas de sobreexplota-
cién existenfes en sus aguas,
segtin la propia Comisién Eu-
ropea, para quien este nuevo
Reglamento, de todas formas,
no representa sino una de las
etapas que hay que cubrir pa-
ra la consecucion del objetivo
de conservacion de los recur-
sos del mar. En opinién de la

REDUCIR
PTURAS DE
ALEVINES

Comisaria de Pesca, Emma
Bonino, todavia se siguen pes-
cando demasiados peces de-
masiado pequerios.

La Unién Europea se cen-
tra en varios frentes: reduccién
de la capacidad y el esfuerzo
pesquero, proteccién de los ju-
veniles, un mejor control de
las normas y sensibilizacién
del conjunto del sector pes-
quero y de los consumidores.

Las medidas previstas van
desde el aumento de las ma-
llas, a la utilizacién de artes
mis selectivos, a vedar la pes-
ca en determinados periodos
dentro de las llamadas “zonas
de crecimiento”, hasta fijar
unas tallas minimas por debajo
de las cuales queda prohibido
su desembarque y comerciali-
zacion. Estas medidas se esta-
blecen por zonas (Mar Bltico,
Mar Mediterraneo, Atldntico
Noroeste). En el caso del Re-
glamento que se acaba de
adoptar, las zonas reguladas
van del mar del Norte al estre-
cho de Gibraltar, incluyendo
La Mancha, el mar de Irlanda
y las aguas atldnticas desde el



Oeste de Escocia hasta la Pe-
ninsula Ibérica.

Los estudios realizados por
las instancias cientificas vie-
nen demostrando un proceso
de degradacién de los recursos
en el caso de las principales
especies buscadas. Para paliar
esta situacion, se han adoptado
una serie de medidas que per-
mitan una reduccién real de
los descartes.

Nuevas medidas

Como se ha sefialado, em-
pezar por simplificar las medi-
das de conservacién. La Comi-
si6n Europea habia propuesto
que las mallas a utilizar depen-
dieran de las especies busca-
das, no de las zonas, sin em-
bargo los Ministros de Pesca
no han adoptado integramente
esta propuesta, ya que han de-
cidido mantener dos grandes
zonas geograficas separadas
por el paralelo 48, a la altura
de Bretafia (ver mapas que
comparan la situacién de 1990
y la actual).

La simplificacién, ademds,

Pese a las
mejoras
previstas, el
nuevo
Reglamento no
representa sino
una de las etapas
que hay que
cubrir para la
consecucion del
obiefivo

“Todavia se

siguen pescando
demasiados peces
demasiado

equenos”
(Emma Bonino).

lleva a eliminar la mayor parte
de las excepciones, quedando
de la siguiente manera:

- Region Norte: Tamaiio
de malla para especies mayo-
res es de 100 mm.

- Region Sur: Tamaiio de
malla para merluza pasa de 65
a 70 mm. También se fija en
70 mm. las mallas para otras
especies que hasta hoy se pes-
caban con mallas netamente
inferiores (por ejemplo, el ca-
marén, que se pescaba con
malla de 55 mm.).

Otra simplificacion, segiin
destaca la Direcciéon General
de Pesca de la Unién Europea,
afecta a la existencia de gamas
de mallas adaptadas a las dife-
rentes especies capturadas.
Ahora se agrupardn en un pe-
quefio grupo de mallas para el
conjunto de las pesquerias de
especies de talla pequefia o
mediana, que no pueden ex-
plotarse con las utilizadas para
las grandes especies. La prin-
cipal dificultad, sefiala dicha
Direccién General, sigue sien-
do el control de las normas de

utilizacién: las mallas emplea-
das para pescar especies pe-
queiias no deben utilizarse pa-
ra la captura de especies
grandes. La solucién mds sim-
ple, prohibir la presencia a
bordo de mds de una red, cuyo
control habia podido realizarse
en puerto, no ha sido posible
por falta de acuerdo.

El compromiso finalmente
adoptado prevé una limitacién
de las combinaciones de malla
autorizada a bordo. Las condi-
ciones de esas combinaciones
se estableceran en 1998. Esta
ha sido una de las “rebajas” es-
tablecida por los Ministros de
Pesca con respecto a la pro-
puesta de la Comisién, y que
ha motivado criticas, como la
de Assumpta Gual, de Green-
peace, que sefiala que en el
fondo, los paises no quieren
que se establezcan medidas
extrictas de control. Los mi-
nistros sélo aceptan medidas
tirando a la baja -como sefiala
la propia Comision-. En cual-
quier medida técnica, los poli-
ticos sélo atienden a la defen-
sa de sus intereses.

Para la proteccién de los
juveniles, también se han
adoptado una serie de medidas
que afectan a la selectividad
de las redes de arrastre, las zo-
nas de veda y la actualizacién
de las tallas minimas para el
desembarque y comercializa-
cién de las capturas. En cuan-
to a las redes de arrastre, que
planiea enormes riesgos para
los juveniles, por estar autori-
zados el uso de mallas peque-
flas, se han establecido dos
medidas: Por un lado, el au-
mento del tamafio de mallas,
especialmente en la parte final
de la red; y, por otro, el esta-
blecimiento de disposiciones
que garanticen una abertura
correcta de las mallas para
permitir la huida de peces de
talla pequena.

La disposicién més innova-
dora es la introduccién de unas
puertas, llamadas de “malla
cuadrada”, en la parte superior
de la red de arrastre, un poco
antes del final. La colocacién
de las puertas deberd hacerse
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de forma que las mallas no pue-
dan cerrarse. Estas puertas se-
rdn obligatorias para la pesque-
rfa de la cigala y diversas
pesquerfas de camarones en la
parte Norte de la zona.

Respecto a las zonas de ve-
da, establecer la proteccion de
areas de especial importancia
en el ciclo vital de los peces. En
ellas se prohibe el uso de artes
de pesca en los que puedan
quedar atrapados juveniles. Es-
ta prohibicion puede ser perma-
nente o imponerse sélo en de-
terminados perfodos. Las zonas
de veda mds importantes se
centran en los peces planos, es-
pecialmente la solla o la platija
del sureste del mar del Norte, y
la merluza en aguas de la Pe-
ninsula Ibérica. Segun la propia
Direccidén General de Pesca, las
propuestas iniciales de la comi-
sién eran mas ambiciosas que
las disposiciones adoptadas fi-
nalmente. Una medida, por otra
parte, nada novedosa, como se-
flala Assumpta Gual: Hay me-
didas ya en vigor en el siglo
XVI que hoy dia no se aplica-
ban, como el establecimiento
de las zonas de veda...

Tallas minimas

En cuando a las tallas mi-
nimas, se trata de disuadir de
su captura al no obtenerse con
ella ningn provecho econé-
mico. La cuestion es compleja,
como destaca la Direccién Ge-
neral de Pesca, ya que si esas
tallas minimas son demasiado
elevadas, deberdan devolverse
al mar, aunque ya estén muer-
tos. Si son demasiado peque-
flas, persistird la pesca de juve-
niles y, con ella, el riesgo para
la renovacion de los recursos.

En todo caso, las tallas mi-
nimas deberan estar armoniza-
das con las normas en materia
de mallas. Estas tallas quedan
de la siguiente manera:

@ Un conjunto de especies
que antes no lo estaban, que-
dan cubiertas ahora por este ti-
po de mallas (como el pulpo o
el pez espada).

@ Las tallas minimas se
reducen para algunas especies
(de 27 a 22 cm. para la solla o
la platija), para asi reducir el
nimero de descartes.

080 mm

b5 mm

Dimensiones maximas de las mallas de las redes
conforme a la normativa vigente en 1990

Dimensiones maximas de las mallas de las redes una vez
que el nuevo Reglamento sea de aplicacion

| En las zonas bajo jurisdiccién de terceros paises se aplican las medidas nacionales.
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@ Aumentan las tallas mi-
nimas en otras especies (de 23
a 27 cm. en el caso del merlan).

La previsible disminucién
de las capturas y, por ello, la

reduccién de beneficios en un
principio, es menor de lo que
se podria temer, ya que las va-
riaciones de precios pueden
compensar esa previsible dis-
minucién de capturas, y los
pescadores pueden adaptarse a
las nuevas condiciones reorga-
nizando sus actividades pes-
queras. El nuevo Reglamento
no comenzard a surtir efecto
hasta dentro de dos afios, otor-
gando un plazo de adaptacion
suficiente. Algunas disposicio-
nes transitorias se aplicardn
durante un afio més.

El documento insiste en
que todas estas medidas res-
ponden a una necesidad que
no podia eludirse por mas
tiempo. Representan un com-
promiso entre los imperativos
inmediatos de ciertas catego-
rias de pescadores y la necesi-
dad de garantizar a largo pla-
zo el interés colectivo.

Assumpta Gual hace otra
lectura de estos plazos, y es
que no hay voluntad de cortar
por lo sano. De nada servira
este Reglamento si no va
acompatriado de un control ex-
tricto. Si los Programas de
Orientacion Plurianual (Pops)
no llevan a una reduccion del
esfuerzo, no sirven para nada.
Los Pops no han servido para
reducir la intensidad. Se des-
giiazan embarcaciones pero se

La UE se halla
retrasada
respecto a ofros
paises que se
enfrentan a
problemas
similares de
sobre-explotacion
de los recursos.

cortar por lo
sano. De nada
servira este
Reglamento si no
va acompaiado

de un control
extricto, Les
queda mucho por
andar si quieren
que haya pesca
en el siglo XXI”
(Assumpta Gual),

modernizan otras, y a lo mejor
se ha aumentado el esfuerzo.
Les queda mucho por andar si

quieren que haya pesca en el
siglo XXI.

Finalidad de las
medidas

Se trata de proteger hoy a
los juveniles para asegurar la
pesca de mafana, pero ello no
se conseguird sélo con el nue-
vo Reglamento. El elevado ni-
mero de buques pesqueros y el
aumento de su eficacia, unidos
a los avances técnicos, han
provocado una intensificacion
de la explotacién del mar. Al
disminuir los peces adultos, la
pesca se ha centrado cada vez
mas en los menores, reducien-
do el nimero de hembras que
alcanzan la edad de reprodu-
cirse y poniendo as{ en peligro
la sucesion de las generacio-
nes. Un tercio de las capturas
mundiales estd formada por
peces de pequefio tamaifio.
Otro dato revelador de la si-
tuacién actual es que, en 1995,
en el Atlantico, el ndmero de
nacimientos de merluza habia
descendido un 65 por ciento.

Todos coinciden en sefialar
que los recursos estdn siendo
sometidos a una presion insos-
tenible. Sin embargo, esta apa-
rente urgencia en la necesidad
de tomar medidas ya, expresa-
da por la propia Comisién, no
parece que se vea acompariada
de decisiones contundentes por
parte de los responsables de
Pesca comunitarios. Buena
prueba de ello es, como ya
quedd dicho, la variacién entre
el texto presentado por la Co-
misién Buropea y el finalmen-
te adoptado. Y eso que, como
reconoce la propia Comisién,
La Unién Europea se halla re-
trasada, con respecto a otros
paises, a la hora de enfrentarse
a los problemas derivados de la
sobreexplotacién de los recur-
sos. Si se quiere que siga ha-
biendo pesca, habrd que seguir
avanzando. Es una etapa mads
en la proteccién de los recursos
pesqueros, como sefiala la pro-
pia Comisién Europea. B

Rail GUTIERREZ

mMAR 11



RAFAEL CONDE,

REELEGIDO PRESIDENTE
LA UE SE INCORPORA A LA
LOMISION INTERNACIONAL PARA

LA CONSER

La Comunidad Europea se ha incorporade como parte
contratante a la Comisién Internacional para la
Conservacion del Aton Atlantico (CICAA) en cuya
presidencia seguira el espanol Rafael Conde de Saro.
Ambas decisiones han sido adoptadas en la reunién
anual de este organismo donde se acordé también la
adopcion de un sistema de control de buques por
satélite y de un sistema comin de inspeccién en puerto
para los buques que desembarcan especies reguladas

por la Comision.

N lo politico, el acuerdo
mds importante adoptado
en la reunién anual de la
CICAA, organizada en
Madrid del 14 al 21 de
noviembre, fue la incorporacién de
la Comunidad Europea como parte

contratante. Esta medida implica la
retirada de los Estados miembros
de la Comunidad que eran a su vez
miembros de la Comision: Espaiia,
Italia y Portugal, quienes forma-
lizaran su retirada el 31 de di-
ciembre. Se mantienen, sin em-

JACION DEL ATUN

bargo, Francia y Reino Unido en
nombre de sus territorios depen-
dientes.

En cuanto a la gestién de pes-
querias, la Comisiéon acordé la
adopcién de un sistema de control
de buques por satélite a partir del
afio 1999, con una cobertura del
10% de la flota de cada pais. Espa-
fia cumplird esta medida a partir ya
de 1998 y en toda su flota, debido
a la reglamentaci6n comunitaria.
Otro acuerdo de gran alcance se re-
fiere a la adopcioén de un sistema
comun de inspeccién en puerto pa-
ra los buques que desembarcan ti-
nidos y afines y la prohibicién de
transbordos de especies reguladas
desde buques de pabellones de
conveniencia a buques de Estados
miembros de la CICAA. En la mis-
ma linea, se acordd prohibir la im-
portacién de attin rojo de Hondu-
ras, Belize y Panama durante 1999
y transmitir una advertencia a los
paises que capturan pez espada en
el Atlantico de forma contraria a
las medidas de conservacion, entre
los que se encuentran los tres pai-
ses cuyas importaciones se prohi-
ben.

La Comision establecié un
TAC (total admisible de capturas)
para el pez espada al sur del para-
lelo 5° Norte de 14.620 tonela-
das/afio para el periodo 1998-
2000. A Espaiia le corresponde el
40% de dicho TAC (5.848 tonela-
das), volumen que se suma 41,21%
que le corresponde del TAC fijado
para el stock norte (por encima del
paralelo 5°), que para el afio 1998




serd de 4,537 toneladas. Se mantie-
nen las medidas adoptadas en afios
anteriores sobre limitacién de cap-
turas del atdn rojo en el Atlantico
oriental, que comprende también
el Mediterraneo, segiin las cuales,
el préximo afio Espafia no podrd
superar las 5.322 toneladas de esta
especie.

Por otra parte y en relacién a
las pesquerias de tiinidos tropica-
les, la CICAA acordd iniciar un
programa de investigacién sobre el
patudo. La Comunidad Europea
participard en este programa con
una contribucién de 20.000 délares
en 1998. Durante este afio se esta-
blecera un registro de buques que
pescan tinidos tropicales como
medida previa para una previsible
limitacién del nimero de barcos
que operan en esta pesquerfa, que
tomarfa como referencia los afios
1991-1992.

Consenso y flexibilidad

En el discurso de apertura de la
reunién anual de la CICAA el se-
cretario general de Pesca Maritima
del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca y Alimentacién, Samuel Judrez,
elogi6 vivamente el trabajo que de-
sempeifia la Comision, a la que de-
finié como “una de las organiza-
ciones mds avanzadas por la
naturaleza de las medidas adopta-
das, por la capacidad de aunar los
esfuerzos de sus miembros en el lo-
gro de objetivos comunes y por su
firmeza ante cualquier obstdculo
externo que pretenda minar la efi-
cacia de su gestion” . Resalté el ca-
ricter innovador de la aplicacién
gradual de medidas de reduccién
de las capturas a través del control
del esfuerzo, “que permiten tener
presentes los aspectos socioecond-
micos de la actividad pesquera”, y
destacé que el consenso que rige
en la adopcién de medidas “no su-
pone un anticuado método de
adopcién de decisiones derivado
de los viejos conceptos de la sobe-
rania de los Estados, sino una ga-
rantia de flexibilidad y adaptacién
de todos los miembros de la Comi-
sion a las circunstancias de la rea-
lidad pesquera internacional, en
permanente proceso de transfor-
macion” .

Presidencia espainola

La reeleccién de Rafael Conde
de Saro como presidente de la CI-
CAA supone un nuevo reconoci-
miento del papel jugado por Espa-
fia en la creacién y progreso de
esta organizacién. Espafia es, por
otra parte, el principal contribu-
yente de este organismo y donde
radica su sede permanente. (La flo-
ta atunera espafiola captura anual-
mente del orden de 270.000 tone-
ladas en el Atlantico y el Artico).
Conde fue elegido para el cargo en
1995, y reelegido ahora para un
nuevo mandato, en el que estard
acompafiado en la Secretaria Ge-
neral por Adolfo Ribeiro Lima, su
predecesor en la presidencia. Des-
de su constitucién en 1969, la pre-
sidencia de la Comisién Interna-
cional para la Conservacién del
Atin Atldntico ha recaido sucesi-
vamente en Marsillach (Espaiia),
Touya (Francia), Malick Dia (Se-
negal), Young (Canadd), Koffi
(Costa de Marfil), Blondin (Esta-
dos Unidos), Makiadi (Angola) y
el ya mencionado Adolfo Ribeiro
Lima (Portugal). Hasta la llegada
de Ribeiro la Secretarfa General,
que tiene cardcter ejecutivo, estuvo
a cargo de dos espafioles, Olegario

Rodriguez, entre 1970 y 1990, y
Antonio Fernidndez desde 1991 a
1996.

ICCAT es una organizacion in-
tergubernamental, nacida al ampa-
ro del Convenio Internacional so-
bre Conservacién del Atiin
Atléntico, suscrito en Rio de Janei-
ro en 1966, que centra su actividad
en el estudio y evaluacién para la
mejor conservacion de las pobla-
ciones de tinidos y especies afines
en el Océano Atldntico y mares afi-
nes, entre los que se incluye el Me-
diterrdnco. Estd integrada por las
primeras potencias en la captura de
tinidos en el Atldntico, Angola,
Benin, Brasil, Canadd, Cabo Ver-
de, Costa de Marfil, Corea, Espa-
fia, Francia, Gab6én, Ghana, Guinea
Ecuatorial, Guinea-Conakry, Ja-
pon, Marruecos, Portugal, Santo
Tomé y Principe, Sudéfrica, Esta-
dos Unidos de América, Rusia,
Uruguay y Venezuela y ahora la
Comunidad Europea. Sus reco-
mendaciones tienen caricter vin-
culante para las partes contratantes
y se transmiten a las no contratan-
tes riberefias o que pescan tinidos
enella. H

Mery Varona
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El documento presentado por la delegacion
espaiola en el IV Encuentro Interregional de
la Conferencia de Regiones Periférico-
Maritimas ha sido asumido por el resto de
paises mediterraneos y servira de base al
grupo de trabajo que debera presentar sus
propuestas a la Comision Europea. La
identificacion del producto en todas las fases
de la comercializaciéon, el cumplimiento de la
normativa comunitaria y el reforzamiento
de la accion inspectora son algunas de las
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ESPANA LIDER,
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lineas directrices de la propuesta

mediterréanea.

L IV Encuentro Inte-
rregional  (Sciacca,
[talia, 13-14 de no-
viembre) organizado
por la Conferencia de
Regiones Periférico-
Maritimas en el mar-
co de la Iniciativa Comunitaria
de Pesca habia sido convocado
por la Comisién Europea para
conocer la opinién de los pai-
ses mediterrdneos sobre los
problemas y las expectativas
del sector pesquero. A la vista
de la coincidencia en los con-
tenidos de los informes elabo-
rados por los paises riberefios,
Francia, Italia y Grecia deci-
dieron asumir como propio el
documento elaborado por Es-
paiia al considerar que éste era
el mas completo de los presen-
tados y que, de esta forma, se
eliminaban las controversias y
posibles conflictos de intere-
ses entre paises del mismo
drea.

El informe presentado por
la delegacién espaitola recla-
ma una ampliacién de la zona
controlada por las autoridades
de la UE como medida para
garantizar que se respeten las
necesarias medidas de conser-
vacién de los recursos pesque-
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ros del Mediterrdneo. Sefiala
como uno de los principales
problemas del sector, la distor-
sion que causa en el mercado
comunitario la importancia
masiva de “pescado fresco” de
terceros pafses, lo cual, por
afiadidura, ocasiona una mer-
ma de la renta de los pescado-
res. Para conseguir una mayor
transparencia de este segmen-
to de pescado el documento
propone la identificacién en
todas las fases de la comercia-
lizacién del pescado, su origen
y tratamiento al que ha sido
sometido; el cumplimiento de
la Normativa de la UE en ta-
llas, calibrado y grado de fres-
cura; y el reforzamiento de la
accién inspectora, tanto en el
dmbito de la calidad como en
el de la sanidad.

Otras de las lineas de ac-
tuacién sugeridas por Espafia
y asumidas por los restantes
paises mediterraneos se refie-
ren a la mejora de los equipa-
mientos portuarios para el sec-
tor extractivo, la potenciacion
de la acuicultura como com-
plemento del sector, la mejora
de la seguridad en el puesto de
trabajo o la potenciacion de las
escuelas de formacién nduti-
co-pesquera, orientadas no sé-

lo a la formacién profesional y
ocupacional, sino también a la
formacién empresarial. Se se-
fiala, asimismo, la convenien-
cia de concentrar y normalizar
la oferta en los procesos de
manipulacién y comercializa-
cién de los productos del mar;
la defensa y promocion de los
productos pesqueros de la flo-
ta mediterrdneos; ¢l desarrollo
de modelos de gestién regio-
nal que permitan establecer
normativas de concurrencia,

establecer planes de pesca o
paros temporales de flota; me-
jorar la regulacion de la pesca
deportiva; incrementar la ins-
talacién de arrecifes artificia-
les en beneficio de las areas de
reproduccién y alevinaje; e in-
tensificar la lucha contra la
contaminacién en el Medite-
rrdneo. El documento pone el
acento en la necesidad de me-
jorar el conocimiento de los
recursos mediante programas
de investigacién, sefialando
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especificamente la buisqueda
del modo de alejar a los delfi-
nes de las redes de enmalle sin
causarles dafio.

El informe presentado por
la delegacién espafiola sostie-
ne que la flota pesquera del li-
toral mediterrdneo esparfiol ha
realizado un esfuerzo extraor-
dinario para cumplir el objeti-
vo de reduccién de flota fijado
por la Comisiéon Europea en
los Planes de Ordenacion Pes-

quera, lo que le ha permitido
ajustar su tonelaje a los objeti-
vos fijados en el POP IV. Por
tanto descarta nuevas reduc-
ciones, en razén del ajuste rea-
lizado y en la necesidad de
mantener la capacidad de em-
pleo del sector. Sin embargo,
estima necesario establecer
ciertas limitaciones para man-
tener una explotacién de los
recursos pesqueros sosteni-
bles, referidas a dias de captu-
ra y horarios de pesca, que de-

berfan ser aplicables a la tota-
lidad de la flota que faene en
determinados caladeros.

Flota artesanal

La flota pesquera espafiola
del mediterraneo es eminente-
mente artesanal y estd dedica-
da mayoritariamente en cuanto
a nimero de barcos, a artes
menores. Los barcos de mayor
tonelaje y envergadura se de-
dican al arrastre, al cerco o a
palangre de superficie. La ma-
yorfa de barcos desembarca
sus capturas diariamente. Por
lo general, las empresas pes-
queras responden a la estructu-
ra familiar, con ausencia de
grandes armadores. En los
diez primeros meses de 1997
la flota pesquera espafiola del
litoral mediterraneo habia re-
gistrado unos desembarcos de
162.981 toneladas de pescado
por valor de 49.934 millones
de pesetas. La cuota mds signi-
ficativa en volumen la registré
Valencia con 57.000 toneladas
por valor de 17.000 millones
de pesetas. En valor, Cataluiia
ocupa la primera posicién con
18.129 millones de pesetas co-
rrespondientes a sus 53.000 to-
neladas desembarcadas. Los
desembarcos de pescado en
Andalucia sumaron 42.536 to-
neladas por valor de 10.425
millones de pesetas; en Murcia
se desembarcaron 6.800 tone-
ladas por valor de 2.000 millo-
nes y en Baleares 3.645 por
valor de 2.380 millones de pe-
setas. El conjunto de la flota
pesquera mediterrdnea espa-
fiola emplea a 27.000 trabaja-
dores.

La flota pesquera medite-
rrdnea espafiola estd integrada
por 4.916 embarcaciones de
las que 1.114 son arrastreros,

458 operan al cerco, 228 palan-
greros de fondo, 139 son pa-
langreros de superficie y los
2.977 restantes son barcos que
operan con artes menores.
Aunque su edad media es alta,
se estima que por el manteni-
miento esmerado y el proceso
de modernizacién al que ha es-
tado sometida, resulta operati-
va. Precisa, no obstante, de re-
cursos comunitarios para
mantener el grado de operativi-
dad, rentabilidad y seguridad.
En virtud de esas consideracio-
nes, €] informe solicita que se
reconsidere el aumento del li-
mite de edad de las embarca-
ciones de bajura para que pue-
dan acceder a los fondos
comunitarios. En lo que afecta
a la pesca de altura, solicita
que se reconsidere la reconver-
sién parcial de la flota actual
para que pueda explotar las
grandes especies migratorias.
El documento sefiala que estas
pesquerias estdn siendo sobre-
explotadas actualmente por
flotas extracomunitarias, con
frecuencia en épocas de desove
y reclutamiento o con artes y
précticas esquilmadoras y con-
trarias a la normativa comuni-
taria y a las recomendaciones
de las Organizaciones Interna-
cionales competentes. El infor-
me fue concluido en la reunién
previa organizada en Palma de
Mallorca a finales de octubre, a
la que asistieron los directores
generales de Pesca y los repre-
sentantes de las Cofradias de
Pescadores de las Comunida-
des auténomas litorales: Cata-
lufia, Valencia, Murcia, Anda-
lucia y Baleares, reunién que
fue coordinada por Fernando
Lozano, director del Instituto
de Relaciones Europeas del
Gobierno Balear, l

Mery Varona

MAR 15



]'

DIAGHOSTICO

" CARDIACO A
DISTANCIA

El Instituto Social de la Marina tiene ya instalado un
sistema receptor de diagnésticos a distancia que

oy permite efectuar electrocardiogramas, desde sus
3 ﬂ. centros de sanidad maritima en tierra, a los
e == prabajadores del mar que se encuentren embarcados.
Para que el sistema empiece a ser operativo a partir
de ahora es preciso que en los barcos se incorpore el
aparato emisor de esos electrocardiogramas, que ya esta en el mercado y
que no es mayor que un teléfono mévil. Este aparato colocado en el térax del
paciente y conectado con el equipo de comunicaciones que lleve el barco, emite una
sefial auditiva con los datos del corazén del posible enfermo, que es recibido en el
Centro Radio-Médico o sanitario a través del teléfono que, a su vez conectado a un
ordenador al que se ha incorporado el correspondiente software, transforma la
sefial auditiva en el trazado electrocardiografico. Asi los médicos pueden saber en
tiempo real si el paciente esta sufriendo alguna afeccion cardiovascular grave que
determine su evacuacion del barco o si se trata de otra patologia de menor
importancia que aconseja tomar medidas menos contundentes.
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STE avance tecnoldgico
se enmarca dentro del
Proyecto Telemed, que
es un sistema de asisten-
cia sanitaria a distancia,
que a través de la trans-
mision de datos biomé-
dicos: electrocardiograma, es-
pirometria, tensién arterial, fre-
cuencia de pulso y temperatura,
permite ayudar a realizar, en
tiempo real, el diagnéstico de las
afecciones de los tripulantes, que
navegan a bordo de los pesque-
ros, € incluso su tratamiento. Los
equipos instalados a bordo captu-
ran los datos biomédicos de los
pescadores, que son transmitidos
a distancia para ser tratados y
gestionados en la unidad de re-
cepcion, en el caso del ISM el
Centro Radio-Médico, los Bu-
ques Hospitales (Esperanza del
Mar o el de la Costera del Boni-
to), los centros asistenciales en
tierra asi como en el Centro de
Recepcion a Distancia de 1a Uni-
dad de Diagnéstico y Tratamien-
to (UDT) de Barcelona, pionero
en los sistemas de telemedicina.

Las ventajas que ofrece el
sistema son: proporcionar mayor
seguridad y proteccién a bordo,
reducir los costes en caso de en-
fermedad y accidente, debido a
que en muchos casos, no es nece-
sario la vuelta a puerto antes de
lo planeado y la posibilidad de
que las decisiones médicas que-
den siempre en manos del res-
ponsable médico en el centro de
recepcion.

Electrocardiograma a
bordo

Tal y como ya se ha mencio-
nado, por €l momento y aunque
el sistema es mds amplio, la im-
plantacion prevista afecta séla-
mente al electrocardiograma. Se-
gin ha explicado la doctora
Maria Teresa de Miguel, jefa del
Servicio de Sanidad Maritima del
Instituto Social de la Marina a
“MAR” “su finalidad es mejorar
la atencion médica, a través del
diagndstico electrocardiogrdfico,
de la poblacion maritimo pes-
quera que consulte por un pro-
blema de corazon, mientras per-
manece embarcada a grandes
distancias de la costa”. A tal efec-
to se han instalado ya los corres-
pondientes equipos receptores en
las distintas unidades especializa-
das del ISM. Asi lo confirma la
doctora de Miguel “actualmente
el sistema estd desarrollado, com-

probado y operativo, ya que en el
ISM se han instalado en los iilti-
mos afios unidades receptoras del
Electrocar- diograma (ECG) con
software de apoyo al diagndstico
en el Buque-Hospital “Esperanza
del Mar”, en el buque que realiza
anualmente la camparia de asis-
tencia médica a la flota bonitera y
en el Centro Radiomédico, con
base en Madrid. Asimismo, se han
instalado equipos en los 35 Cen-
tros permanentes de Sanidad Ma-
ritima del litoral espafiol y en los
ocho Centros Asistencia que el
ISM tiene en el extranjero. En pa-
ralelo se ha procedido a la forma-
cion y adiestramiento de los pro-
fesionales sanitarios tanto de los
Bugques Hospital como del Centro
RadioMédico en el manejo del ser-
vidor-receptor del ECG”. Para to-
do ello se han invertido en torno a
los cinco millones de pesetas.

El equipo @
bordo captura
datos
referentes @
las funciones
cardiovascular
respiratoria
del paciente Y
los transmiten
a los centros
radiomedicos.

En todo momento el ISM es-
td apoyado por el Centro de Re-
cepcién a Distancia de la Unidad
de Tratamiento y Diagndstico
(UDT) de Barcelona que es el
que ha dotado con su sistema de
electrocardiografia al Instituto
Social de la Marina, ya que ha si-
do en este centro donde se ha
gestado todo el equipamiento
tecnolégico de este avance, apo-
yado por el Programa EUREKA
de la Comunidad Europea. Su
responsable el doctor José Ma-
nuel Moreno ha explicado a
“MAR” su funcionamiento: “EIl
equipo a bordo que es un apara-
to del tamario de un teléfono mé-
vil, pero mds simplificado, se co-
loca sobre el pecho del paciente
con alguna sistomatologia alar-
mante. Este aparato, a través
del sistema de comunicacion
del barco que puede ser tanto sa-

télite como radio o telefonia,
emite una sefial auditiva que es
recibida en el centro Radio-Mé-
dico a través del auricular del te-
léfono colocado sobre el recep-
tor. Este aparato, a su vez, estd
conectado a un ordenador que
reconvierte la sefial auditiva en
trazado  electrocardiogrdfico.
Con estas grdficas en la pantalla
de su ordenador el médico puede
realizar un diagnéstico directo o
enviarlo, a través de un médem
telefonico a la UDT de Barcelona
donde un cardiélogo de guardia
24 horas realiza el diagnéstico y
mediante consulta con el faculta-
tivo del ISM recomienda el trata-
miento mds adecuado”. Este
proceso, que se denomina trafico
telemdtico que permite una
auténtica teleconsulta, no tarda
en realizarse mas de diez mi-
nutos.

Segun el doctor Moreno, gra-
cias a las modernas tecnologias
de las telecomunicaciones, con
este proyecto se consigue lo que
€l denomina “el diagnéstico po-
sitivo que permite detectar con
toda precision y rapidez la enfer-
medad cardiovascular y por tan-
to poner el remedio correcto con
el consiguiente beneficio para el
paciente y el diagndstico negati-
VO que permite asegurar que no
hay enfermedad y que es una fal-
sa alarma, ya que no siempre un
dolor tordcico implica un riesgo
coronario y evitar asi evacuacio-
nes de pacientes innecesarias y
muy costosas tanto si son lejos de
tierra como si son en bajura, ya
que el dia de pesca se pierde”.

Otra ventaja que reporta este
sistema es, segin nos comenta el
doctor Moreno, que el trabajo del
ISM esta soportado por el centro
de especialistas de Barcelona y
permite que el tripulante enfermo
pueda estar permanentemente
monitorizado en su propio barco
de pesca emitiendo y recibiendo
el equipo sanitario pruebas médi-
cas fiables periédicamente, lo
que permite a éste poder tomar
decisiones de vital importancia.

La etapa que queda por cubrir
para que este proyecto Telemed
sea una realidad es que los barcos
lleven a bordo el pequefio apara-
to electrocardiégrafo con el que
grabar y emitir los datos del pa-
ciente. Este instrumento, ya en el
mercado, cuesta 100.000 pesetas
no més que cualquier otro instru-
mento necesario en los barcos co-
mo pueden ser los extintores. No
obstante al haberse realizado este
proyecto con tecnologia total-
mente espafiola, bajo los auspi-
cios del programa europeo EU-
REKA HALIOS, los armadores
pueden conseguir financiacion
tanto de la Unién Europea, como
del Ministerio de Industria y de
las respectivas Comunidades Au-
ténomas para poder obtenerlo a
mitad de su precio. Para el doctor
Moreno el electrocardidgrafo es
un elemento de diagnéstico lo su-
ficientemente importante como
para que esté incorporado en la
rutina asistencial del barco como
lo esté el botiquin a bordo.

Un Proyecto Europeo

El Proyecto Telemed, desa-
rrollado por Unidad de Diagnés-
tico y Tratamiento, S.A., entidad
radicada en Barcelona especiali-
zada en telemedicina, se puso en
marcha en 1992, cuando fue
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aprobado por el Comité Directi-
vo del Proyecto HALIOS, con el
soporte de la Unién Europea, a
través del Programa EUREKA,
que dedica una especial atencién
a las innovaciones tecnoldgicas
para los buques de pesca. Tele-
med es un sistema de diagndstico
a distancia, basado en el disefio
de equipos y sistemas emisores y
receptores de parametros, grafi-
cos constantes e informes diag-
nésticos biomédicos, como el
electrocardiograma, la espirome-
tria, tensién arterial, frecuencia
de pulso y temperatura. Todos los
registros pueden transmitirse a
distancia y son tratados y gestio-
nados por el software del sistema
creado al efecto.

Segtin explica el responsable
del proyecto, el doctor José Ma-
nuel Moreno “este proyecto
aportard al mundo de la mar, los
elementos diagnosticos necesa-
rios para que, bajo el control mé-
dico a distancia, se establezcan
reconocimientos certeros que op-
timizardn al madximo los recursos
sanitarios y aportardn a la vez un
alto grado de seguridad, en un
medio especialmente dificil, por
el aislamiento, las grandes
distancias y la dureza del entor-
no. Dadas estas circunstancias,
éste ha sido un proyecto disefia-
do a la medida del Servicio de
Sanidad Maritima del Instituto
Social de la Marina que nos ha
apoyado y asesorado desde el
principio”.

Asi lo confirma la doctora de
Miguel, responsable del Servicio
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de Sanidad Mari-
tima del ISM “El
Instituto, a través
del Servicio de Sa-
nidad Maritima ha
venido participan-
do desde hace aiios
en proyectos comu-
nitarios pioneros en
este campo y entre
ellos ha asesorado
técnicamente, en el
Programa EUREKA-
HALIOS, al proyecto
Telemed para el estudio
de un sistema de asistencia sani-
taria a distancia a través de la
transmision de datos biomédicos,
que ha diseriado la compariia es-
paniola UDT, S.A. Los equipos
para transmision a distancia del
electrocardiograma, disefiado,
fabricado y ya comercializado
por esta empresa, se adapta per-
fectamente a las necesidades de
cualquier buque tanto de pesca,
como de marina mercante, tanto
si faena o navega préximo a la
costa, como si lo hace en alta
mar, ya que el sistema de cone-
xién para la transmision con tie-
rra puede hacerse por radio, tele-
fonia o via satélite, sirviendo
asimismo para el envio de datos a
través de modem desde un PC.
Este sistema se diseii6 pensando
en las necesidades de los marinos
y en las caracteristicas especifi-
cas de su entorno. Consideramos
que el electrocardidgrafo es ido-
neo por su fdcil manejo, pequeiio
de tamarnio, resistencia y versatili-
dad. Tiene un precio asequible y
se adapta a las directrices marca-

das en el ET-ASSIST otro de los
programas europeos en los que
actualmente participa el ISM.

Por lo que se refiere al Pro-
yecto HALIOS en el que se en-
marca Telemed, es un programa
para el desarrollo de tecnologias
para los buques pesqueros del fu-
turo. Cuenta con la participacién
de tres pafses: Espaiia, Francia e
Islandia. Por parte espafiola la em-
presa responsable de gestionarlo
es SOERMAR (Sociedad para el
Estudio de los Recursos Marinos
S.A.) que ha venido contando des-
de su creacién, en 1989, con la co-
laboracién del Ministerio de In-
dustria (Direcciéon General de
Industria, Direccién General de
Politica Tecnolégica, Gerencia del
Sector Naval y el CDTI) del Mi-
nisterio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién (Direccion General
de Pesca), de la Universidad Poli-
técnica de Madrid (Escuela Supe-
rior de Ingenieros Navales) y de
otras asociaciones y empresas pri-
vadas del sector pesquero.

Historia de un Proyecto

En el dltimo trimestre de
1989, SOERMAR se puso en
contacto con el ISM solicitando
asesoramiento técnico en temas
de telemedicina y seguridad a
bordo. Durante los afios 1990 y
1991 se ha estado trabajando so-
bre lo que el Instituto consider6
prioridades en el desarrollo de
sistemas de telemedicina como
son la transmisién de electrocar-
diogramas transtelefénicos y
analiticas hemadticas basicas. A
principios de 1990 SOERMAR
contact6 con la empresa catalana
Tecnoconsulting-UDT, especiali-
zada en el diagnéstico y trata-
miento de patologias cardiovas-
culares, que elaboré y presentd
€n pocos meses una propuesta de
trabajo sobre ELECTROMEDI-
CINA, para el desarrollo de una
estacion receptora-emisora de
electrocardiografia. El primer
médulo fue concluido, utilizando
exclusivamente tecnologia espa-
fiola, a mediados de 1994. Con el
fin de valorar su eficacia y efecti-
vidad se ha realizado una valora-
cién a bordo del buque hospital
Esperanza del Mar con resulta-
dos muy positivos. Desde 1995
se han realizado més de 300 con-
sultas cardiol6gicas con registros
a bordo en el caladero Canario-
Sahariano. Recientemente, con
motivo de la Feria Mundial de la
Pesca de Vigo, celebrada el sep-
tiembre pasado, en el stand de
HALIOS, se present? el proyecto
que fue acogido muy favorable-
mente tanto a nivel del sector
pesquero como del institucional,
ya que mostraron especial interés
por conocer su grado de implan-
tacion el Vicepresidente del Go-
bierno, Alvarez Cascos, 1a Minis-
tra de Agricultura, la Comisaria
Emma Bonino y los méiximos
responsables de la Xunta de Gali-
cia entre otros.

Finalmente cabe recordar que
la instalacion de este sistema de
transmisién y diagnéstico elec-
trocardiogréfico, se inscribe den-
tro de los programas que viene
desarrollando el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales en el
drea de Seguridad Social para el
sector maritimo-pesquero y que
su efecto serd positivo tanto para
mejorar la asistencia sanitaria al
marino embarcado como para
evitar costes innecesarios por
evacuaciones precipitadas.

Concha Herniandez Carazo
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Pacto historico entre
empresarios y sindicatos

Potenciar la contratacion indefinida, favorecer la
insercion laboral y la formacion de los jovenes, delimitar y
especificar los casos de utilizacion de la contratacion
temporal y mejorar conjuntamente con el Gobierno el
actual marco de la proteccion social del trabajo a tiempo
parcial son, entre otros, los principales objetivos que las
organizaciones empresariales CEOE y CEPYME y los
sindicatos mayoritarios CCOO y UGT se proponen
conseguir con el “Acuerdo Interconfederal para la
Estabilidad en el Empleo y la Negociacion Colectiva” a
que llegaron el 9 de abril y que sellaron el 28 de ese
mismo mes. Empresarios y Sindicatos, conscientes de que
el funcionamiento del mercado laboral en la actualidad
no era el mds adecuado para basar sobre él un modelo de
relaciones laborales estables, han rubricado este acuerdo
para contribuir a la mejora de la competitividad en las
empresas, a la mejora del empleo y a la reduccion de la
temporalidad y rotacion en el mismo.

NCE meses y
mds de cien reu-
niones fueron ne-
cesarios para lle-
gar a este pacto,
considerado co-
mo histérico,
porque es el primero que firman
los sindicatos mayoritarios y las
principales organizaciones em-
presariales en solitario sin la
participacién del Gobierno. Ba-
jo el titulo “Acuerdo Intercon-
federal para la Estabilidad del
Empleo y la Negociacion Co-
lectiva” se estructura en tres
apartados: “Acuerdo para la Es-
tabilidad en el Empleo”,
“Acuerdo sobre Negociacién
Colectiva” y “Acuerdo sobre
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Cobertura de Vacios”, que ocu-
pan casi un centenar de folios.
Los pilares sobre los que se ha
cimentado este pacto han sido la
creacién de un nuevo contrato
indefinido, que ayude a terminar
con la excesiva precarizacion
existente en el mercado laboral;
el reforzamiento de la negocia-
cidén colectiva que se moderniza
y permite continuar profundi-
zando por las sendas del didlogo
social que han venido mante-
niendo desde hace un afio los
agentes sociales y que se han
plasmado en varios acuerdos co-
mo los sellados sobre la solu-
cién de conflictos y el desarrollo
de la Ley de Salud y Prevencién
de Riesgos Laborales.

B Los nuevos contratos

Dentro del primer apartado
sefialado, el eje sobre el que han
girado las negociaciones de los
agentes sociales ha sido la bs-
queda de una férmula que redu-
Jjese la inestabilidad actualmente
existente en el mercado laboral
(durante 1996 solamente un 4%
de los contratos realizados fue
indefinido, existiendo més de un
70% de precariedad, segiin da-
tos del propio Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales) y que
contribuyese a disminuir la ele-
vada tasa de desempleo juvenil
(42% de la poblacién menor de
25 afios). Y ésta ha sido la prin-
cipal novedad aportada por este
Acuerdo: la instauracién de un
contrato indefinido destinado a
facilitar la insercién laboral de
quienes tienen mayor dificultad
para encontrar empleo (un co-
lectivo que sobrepasa los cinco
millones de personas). Este nue-
vo contrato indefinido est4 des-
tinado a jévenes de entre 18 y
29 aflos, mayores de 45 afios,
parados de larga duracién (los
que llevan més de un afio inscri-
tos en las oficinas de empleo),
minusvilidos y contratos tem-
porales que pueden ser recomn-
vertidos en fijos (incluidos los
formativos).

Para la extincién de este tipo
de contrato se ha establecido
una nueva modalidad de indem-

nizacién en caso de que el des-
pido sea declarado improceden-
te o por causas objetivas. La
cuantia de la indemnizacién se-
rd de 33 dias de salario por afio
de servicio, hasta un maximo de
24 mensualidades. Si el contrato
se extingue por un despido dis-
ciplinario considerado improce-
dente se acogerd a la actual in-
demnizacién vigente de los
contratos fijos, que no se ha vis-
to modificada y que es, tal y co-
mo establece el articulo 56 1 a)
del Estatuto de los Trabajadores,
de 45 dias por afio trabajado
hasta un maximo de 42 mensua-
lidades.

Como cautela para evitar
que con estos contratos se€ pro-
duzca el denominado efecto de
sustitucidn, los agentes sociales
han introducido una cldusula se-
gun la cual no podran acogerse a
este tipo de contratacién las em-
presas que, en los 12 meses an-
teriores, hubieran realizado des-
pidos por causas objetivas
declarados improcedentes o hu-
bieran procedido a un despido
colectivo. Ademds, el texto se-
fiala que en ambos supuestos
“la limitacion a la contratacion
se circunscribird a la cobertura
de puestos de la misma catego-
ria o grupo profesional que los
afectados por la extincién y pa-
ra el mismo centro de trabajo” .

La otra novedad en materia



de contratacién que se va a Im-
plantar cuando el Acuerdo esté
vigente, es el contrato de forma-
cién que sustituye al actual de
aprendizaje, que ird dirigido a
jovenes de entre 16 y 21 afios
sin titulacién y tendrd una dura-
cién de 6 meses a dos afios, am-
pliables a un afio mds si se deci-
de en negociacién colectiva. La
retribucién de estos contratos se
fijard en Conveiio, pero no sera
inferior al Salario Minimo Inter-
profesional y como novedad hay
que destacar que contard con
proteccién social: derecho a
prestaciones por incapacidad
temporal y a subsidio de desem-
pleo.

Finalmente, cabe sefialar
que en materia de contratacion
ademds del de aprendizaje se ha
suprimido ¢l contrato por lanza-
miento de nueva actividad. Las
demds formulas de contratacion
permanecen practicamente inal-
terables, aunque se han estable-
cido cldusulas para que todas
aquellas modalidades de contra-
tacién eventual sean utilizadas
realmente para la finalidad que
fueron creadas.

M Despidos

Aparte de la nueva modali-
dad de indemnizaciones por
despido improcedente estableci-
da para los nuevos contratos in-
definidos, ya mencionada, el

Este es un acuerdo para acabar
con la precariedad en el empleo.
Es un acuerdo equilibrado y creible
conseguido en base a concesiones

por ambas partes.

EMPRESARIOS

Es un acuerdo abierto en el que
habrd que seguir buscando
equilibrios que no perjudiquen ni a
las empresas ni a los trabajadores.

El objetivo ahora es hacer posible
gue el crecimiento economico se
vea reflejado en la creacion de mds
empleo con mayor calidad y

estabilidad.

resto de las modalidades de des-
pido permanece practicamente
inalterable, aunque los interlo-
cutores sociales si han afrontado
en este Acuerdo el analisis del

mercado de trabajo desde el
punto de vista del funciona-
miento prictico de los mecanis-
mos de extincién de los contra-
tos, por causas objetivas. En

este sentido han acordado a nue-
va redaccién del articulo 52¢)
del Estatuto de los Trabajadores
respecto de las causas organiza-
tivas, tecnolégicas y de produc-
¢i6n, vinculdndolas a la supera-
cién de las dificultades que
impiden el buen funcionamiento
de la empresa por su posicion
competitiva o por exigencias de
la demanda, a través de una
mejor organizacién de los re-
Cursos.

B Negociacion colectiva

A pesar de que el capitulo
dedicado a la contratacién ha
centrado la atencidén, en este
Acuerdo entre empresarios y
sindicatos existe un segundo
apartado de gran transcenden-
cia, ya que es la clave de lo que
seran las relaciones laborales en
el futuro: la negociacién colecti-
va. La relevancia concedida a
esta cuestion en el acuerdo vie-
ne a consagrar la unidad del
mercado laboral, al tiempo que
define la nueva capacidad deci-
soria que tendrd esta negocia-
cién que ha quedado moderniza-
da y articulada.

Aspectos importantes que se
estan negociando en la actuali-
dad son, entre otros, las horas
extraordinarias sobre las que se
hace ya una recomendacién de
que sean reducidas y su percep-
cién econémica sea sustituida
por tiempos de descanso y la
jornada laboral para la que em-
presarios y sindicatos se han da-
do un margen de un afio para
abrir un gran debate sobre el te-
ma, ya que su fijacion puede re-
percutir en la competitividad de
las empresas, segin han sefiala-
do los méaximos dirigentes de la
patronal. Por lo que se refiere a
las Empresas de Trabajo Tem-
poral se ha decidido crear un
grupo de trabajo tripartito con el
Gobiemo que se encargard de
estudiar €l funcionamiento de
estas empresas de cara a mejorar
las deficiencias que se detecten
y de promover la elaboracién de
un nuevo contrato de trabajo
temporal para estas ETT. B
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Al cumplirse un afio de su
estancia frente a la
Secretaria de Estado de la
Seguridad Social, Juan
Carlos Aparicio, concedié
una entrevista a “MAR” en
la que hizo un balance de
su gestion y transmitié un
mensaje de tranquilidad
sobre el futuro de la
Seguridad Social a los
pensionistas y otro especial
a la gente del mar al
afirmar que “el colectivo
maritimo pesquero seguird
manteniendo su régimen
especial de prestacion
social”.

EL SECRETARIO DE ESTADO DE LA SEGURIDAD
SOCIAL GARANTIZO LA CONTINUIDAD DEL
REGIMEN ESPECIAL DEL MAR

N el transcurso de la entre-
vista, el Secretario de Esta-
do hizo un balance mas po-
sitivo del estado de la
Seguridad Social de lo que
habia cuando él se hizo car-
go de la misma en mayo de
1996. “En estos momentos -afirmo-
nos encontramos que ya estd admitida
a tramite en el Parlamento, puesto
que supero el debate de totalidad, el
Proyecto de Ley que desarrolla los as-
pectos fundamentales y sustanciales
del Pacto de Toledo. Tenemos un pre-
supuesto, sin duda exigente, sin duda
riguroso, pero es el adecuado a las
necesidades de la Seguridad Social
para el presente afio. Tenemos ya al-
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gunos cambios que creo que van a ser
miuy importantes para gestionar ade-
cuadamente el presupuesto y también
contamos, afortunadamente, con casi
240.000 dfiliados mds. Dicho de otra
manera, estamos recuperando los ni-
veles de empleo y de afiliacion que tu-
vimos a finales del aiio 91 y comien-
zos del 92. De hecho, si comparamos
las cifras de afiliacion a 31 de enero
de los ultimos 10 anos nos encontra-
mos que a este 31 de enero se ha teni-
do la cifra mds alta de afiliacién a la
Seguridad Social.

Yo creo que son todos datos positi-
vos, pero que no deben llevar a nin-
gun estado de euforia ni de confianza

porque aun queda mucho camino por
recorrer y mucho trabajo por hacer y
ciertamente lo que deseamos para es-
te ano es un cumplimiento riguroso
del presupuesto, completar los desa-
rrollos normativos y que el Proyecto
de Ley sobre Seguridad Social conti-
niie teniendo los elementos de acuer-
do social y politico con el que se re-
dacté después de conseguido el gran
acuerdo sobre pensiones con los sin-
dicatos. Esto nos llevaria a ver la si-
tuacion con confianza. Una confianza
que también creemos que se ha exten-
dido a los actuales y a los futuros pen-
sionistas” .

En lo referente a una de las cues-



tiones que mds preocupaban a Juan
Carlos Aparicio cuando tomé pose-
sién como era la de la relacién entre
cotizantes y personas que perciben
prestaciones sociales, el maximo res-
ponsable de la Seguridad Social tam-
bién se mostré mds tranquilo: “Esta
relacion ha mejorado después del mi-
nimo histérico que tuvo lugar en el
afio 1994. Desde entonces ha tenido
una tendencia positiva y de

sarrollo futuro del Pacto de Toledo so-
bre los Regimenes Especiales de la
Seguridad Social, el Secretario de Es-
tado se mostré claro y contundente.

“Hoy por hoy sigue teniendo per-
fecta justificacion social y econdniica
la existencia de un Régimen Especial
para los trabajadores del mar mien-
tras sus condiciones de trabajo sigan

nuevas circunstancias. Lo que ha su-
cedido es que durante afios no se han
realizado esas labores de manteni-
miento y mejora que normalmente se
llevan a cabo en cualquier pieza clave
de un engranaje como lo es en este ca-
so el ISM para la Seguridad Social. Yo
creo que el Instituto Social de la Ma-
rina va a seguir siendo siempre el ges-
tor de las prestaciones econdémicas y

sociales de los trabajadores

recuperacion. Qué duda ca-
be que cuanto mds amplia
sea la proporcion de coti-
zantes frente a pensionistas
habrd mds tranquilidad pa-
ra todos. Pero la dependen-
cia del Sistema de Seguri-
dad Social de la cuestion
demogrdfica no es un pro-
blema a corto plazo para
nuestro sistema de protec-
cion social. Es cierto que
Espaiia tiene una baja tasa
de actividad y que los espa-
fioles y espaiiolas en edad y
condiciones de trabajar en-
cuentran dificultades para
acceder a un puesto de tra-
bajo. Pero lo importante es
que estdn ahi'y que si se cre-
an las condiciones propi-
cias, estas personas podrian
incorporarse al mercado de
trabajo en cualquier mo-
mento. Es decir, que no es un
problema ahora mismo de
natalidad. Estoy hablando
de que tenemos una cantera
de personas en condiciones
de incorporarse al mercado de traba-
jo y que son esencialmente jovenes y
con una buena preparacion profesio-
nal. No debemos preocuparnos, a
corto plazo, insisto, porque en el caso
de que se creen las condiciones ade-
cuadas se incorporarian no sélo al
mercado laboral sino a la contribu-
cién del sistema como forma de ase-
gurar la viabilidad y el futuro del
mismo” .

Sobre el futuro del Instituto Social
de la Marina y del Régimen Especial
del Mar, ante las transferencias que
han afectado a este organismo y el de-

siendo excepcionales. Son estas con-
diciones de extraterritorialidad 'y de
alejamiento las que hacen necesario
que reciban un tratamiento especial.
Por otra parte, hay que destacar que
desde 1984 hasta 1996 los trabajado-
res de la flota pesquera espaiola se
han visto reducidos a la mitad. Por
tanto no parece que tenga sentido que
se acelere el ritmo de aproximacion
de este régimen especial al general.

El Instituto Social de la Marina
tiene que transformarse al igual que
el resto del Sistema de Seguridad So-
cial y tiene que saber adaptarse a las

del mar. Lo que no parece
légico es que, salvo en los
aspectos que si son caracte-
risticos del propio mundo
del mar como es la medicina
maritima, los servicios de

asistencia de nuestros traba-
Jadores en el extranjero o
como es Su representacion
ante otras administraciones
y que son competencias ine-
quivocas del ISM, se mantu-
viesen algunas formas de
prestar servicios que cree-
mos que este colectivo pue-
de tenerlas mejor si se coor-
dinan y se incorporan a
los servicios publicos nor-
males de las Comunidades
Auténomas o del propio Es-
tado.

Por iiltimo quiero sena-
lar que cuando se habla de
la gente del mar lo primero
que tenemos que mostrar los
espanioles es agradecimien-
to hacia quienes desempe-
fian su trabajo en unas con-
diciones dificiles y con riesgo y en una
circunstancias familiares y humanas
siempre complejas. Por otro lado,
también hemos de mostrar el deseo,
pero no con buena voluntad, sino con
hechos ciertos, de garantizarles una
proteccion social que merecen y que
se ganan cada dia lejos de su entorno
familiar. Conscientes de ello es por
lo que hemos iniciado una serie de
gestiones a nivel internacional para

ir actualizando los convenios vigen-
tes en materia de Seguridad Social
con paises donde la presencia de la
flota pesquera espafiola es impor-
tante” . M
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En el marco del Didlogo Social

OBIERNO Y AGENTES SOCIALES

FIRMARON EL ACUERDO SOBRE
FORMACION PROFESIONAL

Gobierno, Empresarios y Sindicatos cierran la quinta mesa del
denominado Didlogo Social, puesto en marcha por el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales para consensuar las grandes lineas de
trabajo del Departamento. Esta mesa, dedicada a los temas de
Formacion Profesional, consiguio firmar el Acuerdo que fija las bases
de la politica de Formacion Profesional para los proximos cuatro afios
Y que es la base para elaborar el ll Programa Nacional de Formacién
Profesional que estd llevando a cabo el Consejo General de
Formacion Profesional, del que forman parte, por primera vez, las
Comunidades Auténomas.
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OR parte del Gobierno firma-
ron los Ministros de Trabajo y
Asuntos Sociales, Javier Are-
nas y Educacién y Cultura,
Esperanza Aguirre. Los agen-
tes sociales estan representa-
dos por los secretarios genera-
les de Unién general de Trabajadores y
Comisiones Obreras, Céndido Méndez y
Antonio Gutiérrez y los presidentes de la
CEOE, José Maria Cuevas y de CEPY-
ME, Manuel Otero Luna. En este acto se
firmaron en realidad tres acuerdos: el de



la Formacién Profesional que afecta a la
Formacién inicial o de insercién de jove-
nes, antes Reglada; a la Ocupacional para
desempleados, gestionada por el INEM y
a la Continua para trabajadores ocupados.
Otro acuerdo rubricado es de cardcter bi-
partito, entre las organizaciones sindicales
UGT, .CCOO y CIG y las empresariales
CEOE y CEPYME y en él sc establece el
desarrollo, para los préximos cuatro afios,
de la Formacién Continua en las empre-
sas, asi como de auténomos, empleados
eventuales agrarios y otros colectivos que,
hasta ahora, no estaban incluidos, median-
te una gestion bipartita y paritaria a través
de la Fundacién para la Formacién Conti-
nua en las Empresas (FORCEM). Por tl-
timo, se firmé el Acuerdo Tripartito que
gestiona la Formacién Continua de traba-
jadores empleados y que se suscribe sobre
las bases del anterior.

W OBJETIVOS DE LA NUEVA
POLITICA DE FORMACION
PROFESIONAL

Con la firma de estos acuerdos el Go-
bierno y los Agentes Sociales se proponen
vertebrar las tres grandes drcas de oferta
de formacién profesional: la Formacién
Reglada para jovenes, competencia de los
departamentos de Educacién, la Forma-
cién Ocupacional dirigida a desemplea-
dos, responsabilidad de los Servicios Pu-
blicos de Empleo y la Formacién
Continua de los trabajadores ocupados,
como responsabilidad primera de los
agentes sociales. Otro objetivo que se han
marcado los responsables de la formacién
ha sido desarrollar un Sistema Nacional
de Calificaciones Profesionales, que faci-
lite las correspondencias y equivalencias
entre titulos, certificaciones de profesio-
nalidad, certificados de formacién conti-
nua y acreditaciones de la experiencia
laboral, de manera que los trabajadores
y los empleados entiendan mds claramen-
te lo que se demanda y lo que se ofrece
como cualificacién profesional en la
totalidad del mercado de trabajo en Es-
pafia.

Mejorar la transicion escuela-empresa,
modificando el contrato de aprendizaje
para convertirlo en un verdadero contrato
de formacién e impulsar las pricticas no
Jaborales en la empresa que se contem-
plan en la actual Formacién Profesional
reglada o inicial forma parte también de

los objetivos a conseguir con el nuevo
Plan de Formacién Profesional. También
se contempla velar por la eficiencia de los
procesos de formacién continua y de for-
macién ocupaciones, en términos de rela-
cionar mds estrecha y flexiblemente los
cursos que gestione la Comision Triparti-
ta para la Formacién Continua, as{ como
la Formacién Ocupacional para desemple-
ados ofrecida por los Servicios de Em-
pleo, con las necesidades del trabajo en un
sistema productivo que ha de adaptarse a
cambios frecuentes.

Y ya por dltimo también recoge el
Acuerdo unos aspectos sustantivos al fun-
cionamiento de todos y cada uno de los
subsistemas de formacién profesional, es-
tableciendo un sistema unificado de infor-
macion tanto sobre las cualificaciones que
ofrecen la multiplicidad de instancias for-
mativas, publicas y privadas, de todos los
ambitos territoriales, facilitando con ello
la libre circulacién de los trabajadores en
todo el Estado.

Todos estos objetivos quedardn incor-
porados en el II Programa Nacional de
Formacién Profesional que un nuevo
Consejo General de la Formacién Profe-
sional, incluyendo a todas las Comunida-
des Auténomas debe aprobar en los proxi-
mos meses. También se incluird en este 1I
Plan lo estipulado en el Acuerdo Bipartito
sobre la Formacién Continua para trabaja-
dores ocupados.

M EL INEM CONTROLARA LOS
FONDOS DE FORMACION
CONTINUA

Una de las novedades introducidas en
el acuerdo sobre la Formacion Continua
es que serd el Instituto Nacional de Em-
pleo (INEM) el encargado de modo exclu-
sivo de la gestién econdmica de los fon-
dos de la formacién continua para acabar
con la controversia que hasta ahora existia
en torno a estos fondos.

También como novedad cabe destacar
que en esta formacién se preve la inclu-
sién de otros grupos de poblacién activa
que quedaban fuera del anterior, como los
trabajadores afiliados al Régimen Agrario
de Seguridad Social, los auténomos, los
trabajadores fijos discontinuos y otros.
Este acuerdo estard vigente hasta el afio
2000 y dispondrd de unos fondos cercanos
a los 350.000 millones que permitirdn dar
formacion a unos 9 millones de trabajado-
res. Durante 1996 se formd a dos millo-
nes.

La cuota de Formacion Profesional se
mantendra invariable en el actual tipo de
cotizacion del 0°7% (0’10% a cargo del
trabajador y 0°60% a cargo de la empresa)
durante los proximos cuatro afios. El
0’35% se destinard a la formacién de em-
pleados y el 0°35% restante a la forma-
cién de parados. l

MAR 25



El alcalde de la localidad lucense entrego una placa
conmemorativa al Director General

HOMENAJE DE BURELA AL INSTITUTO SOCIAL

A placa fue entregada,
el dfa 1 de junio, por el
Alcalde de Burela, Ma-
nuel Mon Rouco, al Di-
rector General del Ins-
tituto Social de la
Marina, Rafael Mateos
Carrasco, al término de la Misa de
Campafia, celebrada en la Lonja
de Pescadores de esta localidad,
con motivo de la celebracién de
las fiestas de la Virgen del Car-
men, que el colectivo que faena en
la costera del bonito adelanta tra-
dicionalmente a estas fechas, ya
que en julio se encuentra en plena
campafia en alta mar. En el trans-
curso de esta misa concelebrada
tomaron la Primera Comunién los
nifios de la localidad en edad de
hacerlo. Tras la entrega de la placa
se entoné una salve marinera
mientras se procedia al traslado de
la imagen de la Virgen del Carmen
al puerto, donde fue embarcada en
un pesquero, elegido por sorteo
entre todos los de la cofradia, para
iniciar la procesién marinera. Mi-
les de personas desde tierra y em-
barcadas acompaiiaron a la Virgen
que despedia asi simbdlicamente a
la flota bonitera que partirfa dos dias después.
Al mar fueron arrojadas coronas de flores para
recordar a los marineros desaparecidos en el
mar.

Entre los barcos que participaron en esta
procesién maritima se encontraban los que lle-
vaban a las autoridades presentes en el acto. En
la presidencia estaba el Conselleiro de Pesca
de la Xunta de Galicia, Xoan Caamaiio; el Se-
cretario General de Pesca Maritima del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, Sa-
muel Judrez; el gobernador civil de Lugo, José
Antonio Labrada Losada; el Director Provin-
cial del MlInisterio de Trabajo y Asuntos So-
ciales, Manuel Tejeiro; el alcalde de Burela,
Manuel Mon; el Director Provincial del ISM
en Lugo, Francisco Javier Ruiz de Gauna; la
Subdirectora, Carmen Iglesias asi como los pa-
trones mayores de las cofradias y otras autori-
dades locales. Como ya se ha mencionado tam-
bién acudié el Director General del Instituto
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DE LA MARINA

La localidad marinera de Burela (Lugo) ha rendido
homenaje al Instituto Social de la Marina, entregando al
Director General de este organismo, Rafael Mateos
Carrasco, una placa en la que se reconoce la labor que el
ISM viene desarrollando en favor de la gente del mar y por
el esfuerzo realizado en los iiltimos afios con la puesta a
disposicion de la flota bonitera de un buque hospital de
apoyo sanitario y logistico durante el tiempo que dura la
costera. Precisamente Burela cuenta con una importante
flota para la pesca del atiin, ya que 40 de los 60 barcos que

integran la flota gallega proceden de este puerto.

asumida por todos nosotros de
una “pesca responsable” que de-
be englobar la utilizacién durade-
ra de los recursos pesqueros en
armonia con el medio ambiente y
la utilizacidn de métodos de cap-
tura que no tengan efectos nocivos
sobre los ecosistemas v la calidad
de los recursos pesqueros” .

Mais adelante el Alcalde de
Burela dijo que “en esta linea de
actuacion por la calidad de vida,

i it vt oo el e

Social de la Marina, Rafael Mateos Carrasco,
quien estuvo acompafiado del Subdirector Ge-
neral de Accién Social Maritima, Fernando Al-
varez Bldzquez y de la Jefa del Servicio de Sa-
nidad Maritima del ISM, la doctora M. Teresa
de Miguel.

Agradecimiento de Burela

Como ya se ha mencionado la placa con-
memorativa le fue entregada al Director Gene-
ral del ISM por el alcalde de Burela, quien en
sus palabras de ofrecimiento destacé el cardc-
ter hospitalario y agradecido de los burelenses
para todos aquellos, personas, entidades u or-
ganismos, que de una u otra forma contribuyen
al bienestar y desarrollo de Burela. En base a
ello es por lo que se ha otorgado la placa al
ISM. La primera autoridad local se refirié al
desarrollo econémico y social de Burela que
“estd intimamente ligado al desarrollo de la
actividad pesquera, pero desde la conciencia

del bienestar, de la seguridad y la
salud a bordo de los buques, debo
destacar con satisfaccion y agra-
decimiento, en nombre de la Villa
de Burela, la labor que en los ilti-
mos anos viene realizando el Ins-
tituto Social de la Marina, con el
buque sanitario y de apoyo logis-
tico durante la Costera del Boni-
to. El Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, por medio del
Instituto Social de la Marina, res-
ponde con este servicio, una vez
mds, a las necesidades demanda-
das por el sector” .

El responsable municipal ter-
mind su parlamento diciendo “en
agradecimiento por todo ello, no nome da
Corporation Municipal deste “Concello”, e
polo tanto de todos os burelenses, tengo el ho-
nor de hacer entrega de una placa conmenio-
rativa al Instituto Social de la Marina por su
encomiable labor en los wltimos afios en favor
de la gente del mar”.

En representacion de todas las personas
que desarrollan su trabajo en el Instituto Social
de la Marina recogi6 la placa el Director Ge-
neral de este Organismo, Rafael Mateos Ca-
rrasco, quien agradeci$ con unas palabras este
homenaje y se comprometié a que el ISM va a
seguir trabajando por mejorar diariamente ca-
da una de las iniciativas que desde el Ministe-
rio de Trabajo y Asuntos Sociales, “nos sean
encomendadas para prestar al hombre de mar
un servicio equiparable en todos los drdenes a
las que percibe cualquier otro ciudadano, cui-
dando especialmente las peculiaridades pro-
pias de la actividad maritima”. B



Para mejorar las condiciones de los pescadores que trabajan en
empresas mixtas

En el marco de la reunion que los

Ministros de Trabajo y Seguridad Social de
MERCOSUR, Chile y Espafia, mantuvieron
en enero en Madrid, el titular de Trabajo y
Asuntos Sociales espaiiol, Javier Arenas
ratificé con sus homélogos argentino y
chileno sendos acuerdos en materia de
Seguridad Social que mejoran
sustancialmente las condiciones vigentes
hasta ahora y, en concreto, permiten que
los esparioles que trabajan en empresas
mixtas del sector pesquero en Argentina y
Chile puedan continuar beneficidandose de

la Seguridad Social espaifiola. Asimismo, se

firmaron sendos protocolos con Uruguay y
Paraguay para iniciar conversaciones de
cara a modernizar y actualizar los
convenios vigentes con dichos paises.

L Convenio vigente
con Argentina data-
ba de 1979 por lo
que los cambios pro-
ducidos con el ingre-
so de Espaifia en la
Comunidad Euro-
pea, hacfan preciso adecuarlo
a las disposiciones comunita-
rias que definen los criterios
por los que se rigen las activi-
dades del sector pesquero, de
la acuicultura y la comerciali-
zacion y promocién de sus
productos. También la figura
de las “empresas mixtas” ha-
bia sustituido a la de “empre-
sas conjuntas” por lo que la
aplicacién del antiguo conve-
nio se habia convertido en ina-
plicable, quedando los trabaja-
dores de las citadas empresas
sujetos a la legislacion argenti-
na. Para que esto no fuera asi y
pudieran acogerse a la norma-
tiva espafiola es para lo que se
firmé el nuevo acuerdo.

Segtin éste “los espafioles
con domicilio real en Espafia
que presten servicios para em-
presas mixtas pesqueras cons-
tituidas en la Republica Argen-
tina, en buques abanderados
en dicho pafs, se considerardn
pertenecientes a la empresa es-
pailola participante en dicha
empresa mixta y, como tales,

RATIFICADOS
DOS CONVENIOS DE
SEGURIDAD SOCIAL CON
ARGENTINA Y CHILE

estardn sujetos a la legislacién
de la Seguridad Social espa-
fiola”.

B CONVENIO CON CHILE

La necesidad de firmar un
nuevo acuerdo con Chile en
materia de Seguridad Social
también estuvo determinado
por los cambios producidos en
la legislacién espafiola como
consecuencia de nuestra adhe-
si6én a la Unién Europea. Pero
con este pafs se producia un
segundo condicionante como
era la sustitucién, en la Ley
chilena, de su antiguo régimen
de proteccién social por un
sistema de capitalizacién indi-
vidual, que habfa dejado a los
trabajadores espafoles despro-

tegidos, ya que las Administra-
doras de los Fondos de Pensio-
nes privados no reconocian los
compromisos contenidos en el
acuerdo que se firmé con Chi-
le en 1977. Segin el nuevo
Convenio los trabajadores en
empresas mixtas pesqueras
hispano-chilenas pueden con-
tinuar afiliados a la Seguridad
Social espafiola. También se
ha previsto la igualdad de trato
en Seguridad Social para los
nacionales de las partes con-
tratantes, la garantia de pago
de las pensiones a los benefi-
ciarios de una parte que resi-
dan en la otra y la totalizacién
de los periodos de seguro acre-
ditados en ambas partes para
alcanzar el derecho a las pres-
taciones.

W LOS ACUERDOS
BENEFICIAN A UNOS
1.500 PESCADORES

Estos dos nuevos Conve-
nios de Seguridad Social firma-
dos con Argentina y Chile estdn
beneficiando a un total de unos
1.500 trabajadores, con fami-
liares incluidos, pertenecientes
a las casi 50 empresas mixtas
existentes en aquellos paises.
De los dos convenios el que
mas transcendencia tiene es el
ratificado con Argentina, ya
que es en este pais donde se en-
cuentra el grueso de esta flota,
que estd integrada por 35 bu-
ques espafioles, que forman
parte de las 30 empresas mixtas
hispano-argentinas, en los que
faenan, en la pesca de la merlu-
za fundamentalmente, unos
1.200 pescadores.

El acuerdo firmado con
Chile tiene un alcance mds li-
mitado, ya que el nimero de
empresas mixtas existentes es
de unas 15, lo que representa
una tercera parte de los traba-
jadores que faenan en aguas
argentinas. En esta flota, aun-
que hay varios arrastreros con-
geladores, existe un mayor nu-
mero de buques palangreros
dedicados a la pesca de la mer-
luza y la pota.
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LA PREVENCION

DE RIESGOS LABORALES
ES TAREA DE TODOS

Durante todo el afio 1997, la prevencion de los Riesgos Laborales ha sido
tarea prioritaria, junto con la lucha contra el desempleo, para los mdximos
responsables del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Tanto el Ministro,
Javier Arenas, como el Secretario General de Empleo, Manuel Pimentel y el
Director del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, Javier
Gomez Hortigiiela, han intervenido en numerosos actos que tuvieron como
objetivo la divulgacion de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.
También desde el propio Ministerio se han auspiciado varias campafias y
acciones encaminadas a desarrollar una nueva cultura preventiva. Los
agentes sociales, empresarios y sindicatos, tampoco se han querido quedar
atrds y se han movilizado ante el alarmante incremento que esta lacra social y
econdmica ha ido adquiriendo y en el iiltimo trimestre del afio, patrocinada
por la FORCEM (Fundacion para la Formacién Continua), han puesto en
marcha otra nueva y masiva campaiia de prevencion.

DEMAS de estas iniciativas
el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales ha venido
realizando otra serie de actua-
ciones encaminadas a desa-
rrollar la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales en el
transcurso del dltimo afio.
Fruto del consenso con los empresarios y
los sindicatos se constituyd, a finales de
1996, la Comisién Nacional de Seguridad y
Salud en la que se han integrado los agen-
tes sociales asf como representantes de to-
das las Comunidades Auténomas y de la
Administracién Central. Fruto de los traba-
jos que han ido realizando a lo largo del
afio ha sido la aprobacién de 14 decretos
que trasponen a la legislacion espafiola
otras tantas directivas europeas. Asimismo
se han aprobado otra serie de normas que
desarrollan la propia Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales y se ha aprobado el Re-
glamento correspondiente a la misma y la
creacion de una Fundacién Nacional con el
fin de divulgar la Prevencion.
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En paralelo con este desarrollo legisla-
tivo el Ministerio ha redoblado la tarea de
la Inspeccién y durante los ocho primeros
meses del afio se ha duplicado con respecto
al mismo perfodo del afio anterior y lo mis-
mo ha sucedido con las sanciones que han
pasado de 1.900 millones de pesetas en los
ocho primeros meses de 1996 a los 4.300
millones en igual periodo de este afio. No
obstante, tanto los responsables de la Ins-
peccién de Trabajo y Seguridad Social co-
mo el propio Ministro Arenas coinciden en
sefialar que la inspeccioén y la sancién no
son los Unicos medios a aplicar para evitar
los accidentes laborales, sino que hay que
incidir a través de campaflas informativas
“para concienciar a toda la sociedad espe-
cialmente a los sindicatos y a los empresa-
rios sobre la importancia de las medidas de
prevencién”. Para el Ministro la clave para
acabar con esta lacra de los accidentes estd
en compartir la responsabilidad entre to-
dos: Administracién, Comunidades Autd-
nomas, que tienen transferidas casi todas
las competencias en esta materia, trabaja-

dores, sindicatos y empresarios. En defini-
tiva, debe ser toda la sociedad la que se
conciencie de la importancia de prevenir
los accidentes, que durante el pasado afio
ascendieron a 600.000, con mil trabajado-
res muertos y con unos costes econémicos,
entre incapacidad, atencién sanitaria y pér-
dida de horas laborales, amén de las irrepa-
rables vidas humanas, de 2’2 billones de
pesetas. El gasto mdas alto del estado des-
pués de las pensiones.

M LA LEY, EL MEJOR INSTRUMENTO

Para el Secretario General de Empleo,
Manuel Pimentel, los accidentes son un
drama y un alto coste para el empresario y
para el sistema publico de salud, pero ha
destacado que para evitarlos se cuenta con
un instrumento de primera magnitud como
es la Ley de Prevencién de Riesgos Labo-
rales y el Reglamento que la desarrolla, fru-
to del consenso entre las fuerzas sociales.
“Ya no hay excusas -ha dicho Pimentel- ni
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para las empresas ni para la sociedad. Te-
nemos una Ley, un aparato normativo que
permite su cumplimiento, la Comision Na-
cional, y por ello el Gobierno tiene la firme
voluntad de hacer cumplir la Ley”.

La prevencion, la participacién y la res-
ponsabilidad son los principios en que se
inspira la Ley, que trata de prevenir los ries-
gos y no sélo protegerse contra ellos y de
implicar en esa politica a los agentes socia-
les, a las administraciones y a la sociedad
en su conjunto, Se trata, por tanto, como ha
dicho el Secretario General Técnico del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
Julio Sanchez Fierro, de “crear una cultu-
ra de la prevencion y que ésta no sea un ob-
jetivo técnico sino que tiene que ser un ob-
jetivo real alcanzable”.

Ademds de las campafias informativas
y divulgativas a nivel masivo puestas en
marcha desde el Ministerio de Trabajo, ba-
jo los lemas: “Pi€nselo un momento, los

riesgos en su empresa son faciles de evi-
tar”, que estuvo vigente durante el primer
trimestre del afio y la correspondiente al dl-
timo trimestre “Prevencién de Riesgos La-
borales, es Ley de Vida”, este Departamen-
to ha contado con otros medios para tratar
de frenar la escalada de accidentes labora-
les. A través del Instituto Nacional de Se-
guridad e Higiene en el Trabajo (INSHT),
con el apoyo de las fuerzas sociales, ha
puesto en marcha varios proyectos: el
EVALUA, consistente en la elaboracién de
Guias pricticas de evaluaci6n de riesgos en
microempresas, desarrollo de Sistemas In-
tegrales de Ayuda a la Prevencion por Sec-
tores (SIAPS), y gufas de evaluacién de
riesgos en varios campos.

Otro proyecto puesto en marcha por es-
te organismo es el DINOR que consiste en
el desarrollo de Guias précticas legislativas
que son versiones simplificadas de toda la
normativa apoyadas por ejemplos practi-
cos. También se han elaborado “Aplicacio-
nes informdticas para la prevencién” que
tratan de facilitar el desarrollo de la activi-
dad preventiva en la empresa.

Otro de los instrumentos con que conta-
ré préximamente el Ministerio de Trabajo
para luchar contra la siniestralidad laboral
es la Ley de Infracciones en el Orden So-
cial (LISOS) que unificard en un solo texto
toda la materia sancionadora de orden so-
cial y actualizaré los contenidos y endure-
cerda las sanciones.

B MAS SEGURIDAD PARA LOS
BUQUES DE PESCA

El sector maritimo-pesquero es uno de
los de mayor riesgo de siniestralidad labo-

ral debido a las especiales y dificiles condi-
ciones en que este colectivo desarrolla su
trabajo. Por ello también ha sido objeto de
preocupacién por parte de las autoridades
laborales, que durante el pasado afio apro-
baron dos Reales Decretos para adecuar la
normativa espaiiola a la legislacién euro-
pea. En estas normas se establecieron
las disposiciones minimas de seguridad
y salud en el trabajo a bordo de los buques
de pesca y de la utilizacién por los trabaja-
dores de los equipos de trabajo. En el
primero de los decretos se establecfa que
el armador debe adoptar medidas necesa-
rias para que los equipos de trabajo sean
los adecuados a las tareas que deben rea-
lizarse, de forma que garanticen la seguri-
dad y 1a salud de los trabajadores al utili-
zarlos.

En el otro de los Reales Decretos se es-
tablecfan las condiciones y disposiciones
minimas de seguridad y de salud en el tra-
bajo a bordo de los buques de pesca. Segtin
esta norma, los armadores deben acondi-
cionar sus embarcaciones de manera que s¢
garantice la salud y la mayor confortabili-
dad en las condiciones de vida y trabajo de
la gente del mar.

Por tltimo en el mes de semtiembre el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les, en colaboracién con la Xunta de Ga-
licia y la participacién del Instituto So-
cial de la Marina, organizé unas Jornadas
Nacionales para estudiar el nuevo marco
normativo de la Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales aplicada al sector Ma-
ritimo-Pesquero en las que varios exper-
tos del sector pusieron de manifiesto las
arriesgadas condiciones en que este co-
lectivo desarrolla su trabajo. La mala cli-
matologia, el mal estado de conservacion
de los bugques, el deficiente mantenimien-
to de los equipos de salvamento y comu-
nicaciones, la poca formacién de las tri-
pulaciones, las excesivas horas de
trabajo, la fatiga y el consumo de alcohol
fueron las principales causas que estos
expertos consideran como responsables
de los accidentes laborales en el sector.
Todos estuvieron de acuerdo que la pre-
vencién y la formacién serfan las dos
mejores férmulas para disminuir los ries-
gos. En este sentido se abogd por la me-
jora de los equipos de salvamento en el
barco, pero también en tierra, por la me-
jor formacién de las tripulaciones y por
modernizar la flota porque “el barco es el
mejor salvavidas”. l

MAR 29



L/

A solo tres semanas de aprobarse, en el mes de mayo,
por Empresarios y Sindicatos, la denominada Reforma
del Mercado de Trabajo, el Gobierno aprobd, con el
apoyo de la mayoria de los Grupos Parlamentarios y el
dictamen favorable del Consejo Econémico y Social, los
dos Reales Decretos-Ley que daban cobertura legal a

ON estas medidas el Gobierno
se propuso, obsesionado por la
alta tasa de temporalidad en el
empleo, conseguir que el nime-
ro de contratos indefinidos au-
mentarse en 200.000 al afio.
Los tres pilares fundamentales
de las dos nuevas normas apro-
badas por el ejecutivo se dirigieron a fo-
mentar la contratacién indefinida con la cre-
acién de un nuevo contrato formativo que
sustituyese al de aprendizaje y la aprobacién
de un paquete de incentivos destinados a las
empresas que contratasen con caracter inde-
finido. Las nuevas normas estaban pensadas
para que afectasen a un colectivo de unos
cinco millones de trabajadores casi todos
con mayores dificultades para incorporarse
al mercado laboral, como son los jovenes,
parados de larga duracién, mayores de 45
afios, mujeres y minusvalidos.
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B LOS NUEVOS INCENTIVOS

Uno de los Decretos-Ley aprobados
estaba dirigido a incentivar la contratacién
indefinida y en él se contienen las distintas
bonificaciones en las cuotas a la Seguridad
Social y los incentivos fiscales para PY-
MES, con el fin de que los empresarios con-
tratasen con cardcter indefinido a parados
menores de 30 afios, parados de larga dura-
cién, minusvalidos y parados mayores de
45 aflos. En este sentido se aprobaron boni-
ficaciones en las cuotas empresariales a la
Seguridad Social, tanto para la contrata-
cién indefinida inicial como para la trans-
formacién de contratos temporales en inde-
finidos. La bonificacién general para la con-
tratacion inicial es de 40% y la de
transformacién de contratos temporales en
indefinidos del 50%. Ademds, la cuantia de
las bonificaciones se incrementa en cada ca-
so en funcién de la mayor dificultad de in-

UEVAS MEDIDAS PARA INCENTIVAR EL
EMPLEQ ESTABLE

dicha reforma para permitir fomentar la contratacion
indefinida, reducir la tasa de temporalidad del mercado
laboral y estimular la creacion de empleo estable
mediante la bonificacion en las cuotas empresariales a la
Seguridad Social e incentivos de cardcter fiscal para las
Pequerias y Medianas Empresas.

sercion en el mercado de los trabajadores
contratados.

® Para los trabajadores mayores de 45 afios,
las contrataciones se bonifican en un 60%
durante los dos primeros afios de vigencia
del contrato y en un 50% durante el resto
de vigencia del mismo.

e Las contrataciones de mujeres desemplea-
das de larga duracion para prestar servicios
en actividades y oficios en las que se ha-
llen subrepresentadas se bonificardn con
un 60% en las cuotas durante dos afios.

e Las contrataciones realizadas con desem-
pleados de larga duracion y jévenes me-
nores de 30 afios gozardn de una bonifica-
cién del 40%.

e La transformacién en indefinidos de los
contratos temporales, formativos, de rele-
vo y de sustitucién de trabajadores que se
jubilen anticipadamente se incentivan con
una bonificacién del 50%.

® Por tltimo, las muy especiales dificultades
de acceso al empleo de los discapacitados
aconsejaron mantener el vigente sistema de
incentivacién, permaneciendo como el co-
lectivo que recibe mayor apoyo al bonifi-
carse, en un 70 6 90% las contrataciones
realizadas con ellos, manteniéndose, a la
vez, la subvencién a tanto alzado de
500.000 pesetas por cada contratacién.

I NUEVOS CONTRATOS

El segundo Decreto-Ley aprobado con-
sagré legalmente lo pactado por los agentes
sociales en el Acuerdo Interconfederal para
la Estabilidad en el Empleo y la Negocia-
cién Colectiva en el que las principales no-
vedades giraban en torno a dos nuevas mo-
dalidades de contratacién: indefinida y de
formacion. l



LA PESCA DESAPARECE.

Hay que dejar crecer
a los peces.
Si no tienen el tamailo
minimo, no los compres,

no los pesques.
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Con el mar, todos tenemos que dar la talla.
Los peces y ti.
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Un servicio ya imprescindible para la gente del mar

NUEVO EXITO PARA LA CAMPANA DE LA
ASISTENCIA MEDICA EMBARCADA

Un afio mds la campaiia de la Asistencia Médica Embarcada (AME) volvié a
cumplir sus objetivos de atender sanitariamente a los casi 7.000 pescadores
que realizan, a bordo de unos 500 barcos, la costera del bonito durante los
meses de junio a septiembre. En esta ocasion, el Instituto Social de la Mari-
na, responsable de esta campaiia, siempre dentro de los objetivos de mejorar
las prestaciones a la gente del mar, fleté un nuevo barco, el Remolcagure
Bat, que conté con mayor espacio y mejores prestaciones para poder cumplir
con sus tareas de auténtico buque-hospital.

omo ya es tradicional la AME’97
se desarroll6 en tres mareas de un
mes cada una y la zona de cober-
tura ha sido la comprendida entre
los paralelos 40 a 50 grados norte
y los meridianos 1 a 30 grados
oeste, que es el caladero com-
prendido entre el Golfo de Vizca-
ya, Cantdbrico, Finisterre, Norte
de las Azores y Oeste del Gran Sol. El colecti-
vo atendido ha sido de casi 7.000 personas a
bordo de unos 500 barcos.

En los 83 dias de navegacién junto a la flo-
ta bonitera, el equipo médico del buque sanita-
rio “Remolcagure Bat” atendié 195 consultas
médicas y asistié a 75 tripulantes, de los cuales
49 estaban aquejados de un proceso de enfer-
medad comiin y 26 habfan sufrido algiin acci-
dente de trabajo. La totalidad de los tripulantes
atendidos fueron esparioles, con la excepcién
de un barco de la Unién Europea que reclamé
los servicios del buque sanitario espafiol. A
bordo del “Remolcagure Bat” fueron ingresa-
dos 23 pacientes, 12 por enfermedad y 11 por
accidentes de trabajo. De todos los ingresados,
sélo 9 trabajadores pudieron ser reintegrados a
sus buques una vez superada la dolencia. De la
totalidad de los pescadores que precisaron
asistencia médica, 101 lo hicieron a través de
una consulta radiomédica y 36 a bordo del bu-
que sanitario. En 45 ocasiones los médicos del
buque hospital tuvieron que desplazarse hasta
el barco que reclamaba sus servicios. Toda es-
ta actividad estuvo apoyada en todo momento
por el Centro Radiomédico del Instituto Social
de la Marina, ubicado en Madrid en coordina-
cién con el Centro Nacional de Salvamento
Maritimo.

B MISION CUMPLIDA

Alahora de hacer balance nadie mejor que
los médicos responsables de esta campafia pa-
ra hacer una valoracién de cémo ha transcurri-
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do. Los doctores José Luis Gonzélez Valleci-
llo, quien embarcé en la primera marea y José
Manuel Tarrio, que coording las tareas desde el
puerto base en Santander, y ya veteranos en la
AME, ya que ningiin afio han dejado de traba-
jar en ella, han sefialado a “MAR” que “la
campafia del presente afio ha sido muy tran-
quila sin que se hayan registrado incidencias
significativas ni superiores a las de otros afios.
Se ha mejorado la atencién sanitaria, ya que
€sta nos viene cada vez mds seleccionada, gra-
cias a los cursos de formacién sanitaria que
imparte el ISM las tripulaciones cada afio
cuentan con méds conocimientos por lo que
ellos mismos s6lo reclaman nuestra asistencia
cuando es verdaderamente necesaria”.

También valoraron positivamente los mé-
dicos del ISM las mejores condiciones que es-

te afio reunia el buque fletado que permitieron
contar con una enfermeria y una UVI en espa-
cios diferenciados y el hecho de que los cama-
rotes de los enfermos estuvieran situados por
encima de la linea de flotacién, lo que les per-
mitia disponer de luz natural. Otra cuestién
que han comprobado los doctores es la acepta-
cién que esta campaiia de Asistencia Médica
Embarcada tiene entre la gente de tierra, fun-
damentalmente entre los familiares de los pes-
cadores embarcados que ticnen la tranquilidad
de que la salud de sus seres cercanos estd en
buenas manos. De ahi que los médicos consi-
deren que ésta es una “campafia que se ha con-
vertido en imprescindible tanto para ellos co-
mo para los armadores a los que se les evita en
numerosas ocasiones la evacuacién a tierra de
un enfermo con la consiguiente pérdida de
cuatro o cinco dias de pesca”.

Bl UN HOSPITAL EN EL MAR

El Remolcagure Bat, de la empresa Re-
molcanosa, que este afio ha sido fletado por el
Instituto Social de la Marina, fue especialmen-
te acondicionado y pertrechado para llevar a
cabo sus actividades como hospital flotante.
Los espacios disponibles fueron equipados con
una enfermerfa que contaba con una sala de
curas y una sala UVI con el aparataje necesa-
rio para el mantenimiento de enfermos graves.
Conté también con camarotes para alojar a seis
pacientes, otro para enfermos agudos y capaci-
dad para acoger a 14 pasajeros en caso de ne-
cesidad imperiosa como puede ser un naufra-
gio. Conté también con una embarcacién
neumdtica para el transporte de enfermos des-
de el pesquero al barco hospital, una gria de
35 toneladas con alcance de 35 metros y una
cubierta preparada para posibles evacuaciones
por helicdptero.

El barco cont6, asimismo, con modernos
sistemas de telecomunicaciones: VHF, onda
corta y sistema INMARSAT y equipos infor-
madticos que permitieron a los médicos acceder
a las historias clinicas informatizadas de los
pacientes atendidos y que estén centralizadas
en el Centro Radio-Médico. Se complementa-
ba el equipamiento con un moderno equipo
contra incendios y de salvamento y seguridad,
de navegacién y comunicaciones asi como de
rastreo y localizacién. Su tripulacién estuvo
compuesta por 16 hombres a los que se afia-
dieron los 2 médicos y una ATS que embarca-
ron en cada una de las mareas. ll



Plan Plurianual de Empleo 1997-2000

Un total de 2’5 billones

de pesetas invertird el
Gobierno en los proximos
cuatro aiios con el objetivo
de crear un millon de puestos
de trabajo. Asi estd dispuesto
en el Programa Plurianual
de Empleo que, para los arios
1997-2000, aprobo el
Consejo de Ministros en el
mes de septiembre. El
objetivo prioritario de este
Programa es la creacion de
empleo estable especialmente
para los colectivos con
mayores dificultades en el
mercado de trabajo como son
los jovenes, los parados de
larga duracién, mujeres,
minusvdlidos y desempleados
mayores de 40 aiios.
Asimismo, el Gobierno se
propone potenciar las
politicas activas de empleo,
mejorar la formacion
profesional, fomentar el
trabajo a tiempo parcial y
reducir las horas
extraordinarias. Todo ello
para poner las condiciones
adecuadas que faciliten la
generacion de empleo, ya
que como ha dicho el
Ministro de Trabajo y
Asuntos Sociales, Javier
Arenas, “el gobierno no es el
que crea empleo sino que es
el que ha de facilitar las
condiciones que posibiliten
un marco claro y flexible que
potencie y facilite la
actuacion de las empresas y
de los agentes sociales,
verdaderos actores de la
creacion de empleo”. De este
modo, segiin el responsable
de Trabajo, el Programa
Plurianual de Empleo se
configura como un
instrumento que el Gobierno
pone a disposicion de la
sociedad para que ésta,
verdadera protagonista,
actie.

EL OBJETIVO ES INVERTIR
2,5 BILLONES DE PESETAS Y
CREAR UN MILLON DE
PUESTOS DE TRABAJO

A Unién Europea
situdé la creacién
de empleo y la lu-
cha contra el de-
sempleo en el
centro de sus
prioridades poli-
ticas, en la cum-
bre de ESSEN, celebrada en
1994. El Gobierno espafiol
aprobd, en febrero, la elabo-
racién de un Programa Pluria-
nual de Empleo (PPE), que
sustituyera al de 1995, y que
implicara a toda la sociedad
como principal protagonista
en la creacion de puestos
de trabajo, mientras que las
distintas  administraciones
asumian la responsabilidad de
crear el marco adecuado
para favorecer el crecimiento

econémico y facilitar e im-
pulsar la actuacién de las em-
presas y de los agentes socia-
les.

El Programa Plurianual de
Empleo aprobado por el Con-
sejo de Ministros esti estruc-
turado en torno a las cinco re-
comendaciones establecidas
en el Consejo Europeo de ES-
SEN: fomento de las inversio-
nes en formacién profesional,
aumento de la intensidad de
creacién de empleo, reduccion
de los costes salariales indirec-
tos, aplicacion progresiva de
politicas activas de empleo y
reforzar las medidas en favor
de los grupos singularmente
afectados por el desempleo
(jovenes, parados de larga du-

racion, mujeres, discapacita-
dos y desempleados mayores
de 40 anos).

W EJES DEL PROGRAMA

El PPE responde a un com-
promiso de todos los paises de
la Union Europea y constituye
un instrumento de politica in-
tegrada de lucha contra el de-
sempleo y, por primera vez,
recoge las actuaciones y pro-
gramas de nueve departamen-
tos ministeriales con impacto
sobre el empleo, que para lle-
var a cabo sus trabajos serdn
coordinados por una Comisién
que preside el Vicepresidente
Econémico y Ministro de
Economia y Hacienda, Rodri-
go Rato.
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PLAN PLURIANUAL

FORMACION

Programa Nacional de Formacién reglada, ocupacional y continua 1997-
2000.
. Escuelas taller y casas de oficio.

COLECTIVOS ESPECIFICOS

Plan de Juventud 1998-2002 - Tercer plan para la igualdad de
oporfunidades - Medidas de apoye dirigidas a los mayores de 40 afios -
Fomento del acceso al empleo de los parados de larga duracién - Plan de
empleo para discapacitados - Plan de reinsercién laboral de ex
toxicomanos.

AREA AGRARIA Y DE MEDIO AMBIENTE

Desarrollo y diversificacién econémica de zonas rurales - Plan nacional de
recuperacion de suelos contaminados - Plan nacional de residuos sélidos
urbarnos - Pregrama de prevencion y lucha contra incandios forestales -
Programa de conservacion de parques naturales,

INDUSTRIA, CONSTRUCCION Y SERVICIOS

Reindustrializacién para el desarrollo del tejido empresarial - Desarrollo
alternativo de las comarcas mineras - Adaptacién a la competencia en la
industria textil-confeccion - Competitividad del turismo espafiol 1996-1999 -
Modernizacion del comercio inferior - Plan de vivienda 1994-1999.

“PYMES” Y AUTOEMPLEO

Iniciativa PYME de desarrollo emrresaricl 1997-1999 - Iniciativa ARTE-
PYME 1999 - Promocién de empleo auténomo - Autoempleo para
discapacitados.

NUEVAS POLITICAS

Fomento de la confratacién indefinida - Pactos territoriales y locales para el
empleo - Programas de nuevas ocupaciones - Nuavos yacimientos de
empleo - Promocién de empleo auténomo - Capitalizacién de prestaciones
por desempleo.

TERCER SECTOR

Programas de apoyo a las ONG - Nuevas ocupaciones - Servicios de
proximidad.

ECONOMIA SOCIAL
Programas de empleo para la creacion de cooperativas y sociedades
anénimas laborales - Programa a partir de la copitalizacion de prestaciones
- Programa de economia social para mayores de 40 afios.
NUEVAS TECNOLOGIAS E 1+D

[l Plan Nacional de Investigacién Cientifica - Apoyo a la tecnologia.

MEJORA DEL MERCADO DE TRABAJO Y CONDICIONES LABORALES
Nuevo confrato para la formacién - Programas de fomento de la estabilidad
en el empleo - Nuevo servicio publico de empleo - Nueva Ley basica de
em?!eo - Servicios integrados para el empleo - Culminacién del desarrollo
de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales.

ORGANIZACION DEL TIEMPO DE TRABAJO

Potenciacién del trabajo a fiempo parcial - Avance en la limitacién de las
horas extraordinarias.

PROTECCION SOCIAL

Desarrollo de las lineas acordadas en el Pacto de Toledo - Reduccion de
cofizaciones supeditada al equilibrio financiero del sistema.

34 MAR

LA PESCA EN EL PROGRAMA
PLURIANUAL DE EMPLEO

La creacion de empleo en el ambito pesquero estd contemplada dentro
del PPE en el marco de los programas relativos al sector y en la
“Iniciativa Comunitaria de Pesca”, dentro de los Fondos Estructurales.
Dichos programas son financiados por el IFOP, el FEDER y el Fondo
Social Europeo. En el conjunto de estos programas las actuaciones que
se confemplan para los préximos cuatro afios de cara a la creacién de

empleo en el sector pesquero son:

® Construccién de buques de pesca.

@ Inversiones en nuevas instalaciones de acuicultura marina y

continental,

® Mejora de equipamientos de los puertos pesqueros esparioles.

@ Inversiones en plantas y establecimientos de transformacion de los
productos de la pesca y la acuicultura.

® Creacién de nuevos establecimientos comerciales.

® Acciones de desarrollo integral en las zonas dependientes de la

pesca.

@ Acciones e inversiones en la busqueda de alternativas de nuevas

producciones

Entre las iniciativas de
otros ministerios que recoge el
programa estdn las promovidas
por los Ministerios de Agricul-
tura y de Medio Ambiente para
el desarrollo de zonas rurales,
proteccién de parques naturales
y lucha contra incendios o des-
de otros estamentos y que afec-
tan al plan de vivienda, apoyos
al turismo, al pequefio comer-
cio, etc... El Programa, pues,
estd concebido como una ac-
cién global de Gobierno con la
participacién activa de las dis-
tintas dreas ministeriales. Ade-
mds pretende movilizar a la ini-
ciativa privada y a los agentes
sociales, como principales pro-
tagonistas del desarrollo y la
actividad y persigue aprove-
char al médximo la financiacién
comunitaria a través de los
Fondos Estructurales, el Fondo
de Cohesion y las Iniciativas
Comunitarias.

Por otra parte especial aten-
cién a las Pequefias y Medianas
Empresas, principales genera-
doras de empleo, apoya el esta-

blecimiento de actividades in-
novadoras, nuevos yacimientos
de empleo y nuevas ocupacio-
nes, favorece la actuacion de
las Organizaciones No Guber-
namentales y la implantacién
progresiva de politicas activas
dirigidas a los colectivos con
mayores dificultades en el mer-
cado de trabajo, como jévenes,
mujeres, parados de larga dura-
cién, mayores de 40 afios y dis-
capacitados.

En el drea de formacién es-
t4 prevista la puesta en marcha
del Programa Nacional de For-
macién Reglada (1997-2000)
dirigido a jovenes sin forma-
cién, el Programa de Forma-
cion e Insercién Profesional
para el desarrollo de la forma-
cién de desempleados v el Pro-
grama de Formacién para Ocu-
pados en el nuevo marco de la
Formacién Continua. (En los
recuadros 1 y 2 se puede ver
un resumen de lo que es este
Plan Plurianual en general y
para el sector pesquero en par-
ticular). B



El Parlamento aprueba la Ley de Consolidacion y
Racionalizacion del Sistema de Seguridad Social

(GARANTIZADA LA REVALORIZACION
DE LAS PENSIONES

El dltimo pleno del Congreso de los Diputados,
celebrado antes del comienzo del periodo estival, aprobé
una norma que afecta a los mds de siete millones de
pensionistas existentes en la actualidad y a los espaiioles
que aspiran a tener una prestacion en el futuro: la Ley
de Consolidacion y Racionalizacion del Sistema de
Seguridad Social, con la que el Gobierno consolida las
prestaciones piiblicas y refuerza los principios de
contribuidad, equidad y solidaridad como elementos
bdsicos de la proteccion social.

A que se conoce

mas  popular-

mente como la

Ley de Pensio-

nes o de Refor-

ma de las Pen-
siones obtuvo el apoyo de
333 votos de los 350 Di-
putados presentes en el
Parlamento (votaron en
contra Izquierda Unida y
el Bloque Nacionalista
Galego) y entrard en vigor
antes de que finalice el
mes de julio. Esta norma
es consecuencia de dos
importantes acuerdos: el
que suscribieron hace algo
mas de dos afios, en Tole-
do, 1a totalidad de las fuer-
zas politicas con presencia
en el Parlamento (de ahi
que sea conocido como el
Pacto de Toledo) y el fir-
mado, el pasado mes de
octubre, por el Presidente
del Gobierno, José Maria
Aznar, y los maximos diri-
gentes de los dos sindica-
tos mayoritarios, CCOO y
UGT, Antonio Gutiérrez y
Cindido Méndez, respec-
tivamente.

La Ley es, por tanto,
fruto del compromiso de

las fuerzas parlamentarias,
el Gobierno y los sindica-
tos mayoritarios para ha-
cer viable financieramente
el actual modelo piblico

de pensiones. Segin los
responsables del Mlniste-
rio de Trabajos y Asuntos
Sociales, “La nueva Ley
supone un importante

avance en el proceso de
consolidacion de las pres-
taciones puiblicas en Espa-
fia y refuerza los princi-
pios de contribuidad,
equidad y solidaridad co-
mo elementos bdsicos de
nuestro sistema de protec-
cion social” .

También los sindicatos
valoraron positivamente la
aprobacién de la Ley y el
mismo dia en que paso el
trdmite parlamentario, el
lider de UGT, Candido
Méndez, declar6 que “hoy
es un gran dia para los
pensionistas. Pueden estar
tranquilos, ya que sus pen-
siones estdn garantiza-

»”

das” .

W ASEGURADA LA
RENOVACION DE LAS
PENSIONES

La nueva Ley introdu-
ce, por primera vez, de
forma permanente en la le-
gislacién la revision auto-
matica de las pensiones.
Asi, las prestaciones se re-
valorizardn automdtica-
mente por Ley en funcién
del IPC previsto sobre no-
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viembre. Si existiese des-
viacion hacia arriba se
abonard una paga compen-
satoria para mantener el
poder adquisitivo. En caso
contrario, si el IPC queda-
ra por debajo de lo calcu-
lado y, por tanto, la subida
de la pension hubiera sido
superior a la inflacidn real,
al afio siguiente se descon-
taria al pensionista la des-
viacion.

La Ley de Consolida-
ciéon y Revalorizacién del
Sistema de Seguridad So-
cial contempla también
como eje fundamental de
su articulado la separacién
gradual, hasta el afio 2000,
de las fuentes de financia-
ciéon de la Seguridad So-
cial, de manera que las
pensiones contributivas
seran financiadas exclusi-
vamente con las cotizacio-
nes de trabajadores y em-
presarios, mientras que las
prestaciones universales,
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@ Constitucion de
reservas. Se dotard un
fondo de reserva con cargo
a los excedentes de
cotizaciones sociales que

vedan resultar de la
iquidacién de los
Presupuestos de la
Seguridad Social en cada
ejercicio econémico. El
Gobierno determinara la
materializacién financiera
de dichas reservas.

@ Cofizaciones.
Establecimiento gradual de
un Gnico tope de cotizacion
para todas las categorias
profesionales. En los
proximos afos continuaré la
aproximacién gradual de las
cuantias de las bases
méximas de los grupos 5 al
11, inclusive, siguiendo la
pauta establecida con la Ley
de Presupuestos Generales
para este afo.

es decir, la sanidad y las
pensiones asistenciales, se
pagaran via impuestos.

Otro punto a destacar

@® Edad de jubilacién. Lo
edad legal se mantiene a los
65 aios. El Gobierno podré
otorgar subvenciones,
desgravaciones o
cuando el frabajador
permanecer en aclivo
alcanzada esta edad, previa
consulta con los agentes
socidles

@ Invalidez. La Ley
establece una mayor
seguridad juridica para las
pensiones de invalidez, Los
rados de incapacidad se
gererminorén en base de
una “lista de enfermedades”
ve reglamentara el
obierno, a propuesta del
Consejo General del INSS.
Las pensiones de invalidez
ya en vigor pasarén a ser
de jubilacién cuando el
beneficiario cumpla los 65
afios, sin menoscabo de sus
derechos adquiridos.

ucciones
opte por

de esta reforma es la modi-
ficacién de los plazos de
acceso a las prestaciones.
Asi, el periodo de determi-
nacioén de la base regula-

dora de la pensién de jubi-
laciéon se ampliard gra-
dualmente desde los 8
afios actuales hasta los 15.
La proporcion de los afios
cotizados cambia y con
15 afos cotizados se perci-
bird en lugar del 60% de
la pensién el 50%. En los
tramos siguientes se efec-
tian variaciones, quedan-
do que con 25 afios cotiza-
dos se percibird el 80%.
Para tener derecho al
100% de la pension habra
que tener cotizados 35
anos.

Otros aspectos impor-
tantes de la reforma son la
edad de jubilacién y las
modificaciones introduci-
das en las pensiones de
viudedad y orfandad. En
cuanto a la edad de jubila-
cién se mantiene a los 65
afnos, pero el Gobierno se
compromete a otorgar sub-
venciones, desgravaciones
o deducciones a los traba-
jadores que opten por per-
manecer en activo alcan-
zada esta edad, previa
consulta a los agentes so-
ciales. De otra parte, las
pensiones minimas de viu-
dedad para los menores de
60 afios se equiparardn a
las que perciben los bene-
ficiarios de entre 60 y 64
afios, equiparacion supedi-
tada a las cargas familiares
y al nivel de ingresos. La
duracion de las pensiones
de orfandad se amplia has-
ta los 21 afios si falta uno
de los progenitores y hasta
los 23 si faltaran los dos.
La percepcién de estas
pensiones no es compati-
ble con otros ingresos. Ml



HALIOfS

La pesca mas rentable

HALIOS 9 nace
como resulta-
do de 10 afios
de investiga-
cién en el sec-
tor pesquero,
al amparo del
proyecto europeo EUREKA.

Buques mucho
mads rentables

Hoy, HALIOS 9 agrupa a nueve em-
presas que apuestan por la introduc-
cion de nuevas tecnologias, como
formula para hacer mas rentable la
pesca.

Mas velocidad
para llegar antes

Nueve productos que incluyen pes-
queros tan in-
novadores
como los ve-
loces Swath,
los répidos y
estables cata-
maranes, un

Mas oportunidades para
pescar mejor y con
menos esfuerzo

palangrero de nueva generacion y un
barco de bajura polivalente.

En cuanto a equipos, HALIOS 9 in-
cluye modernas cajas de plastico que
gvitan
vuelcosy
mermas,
sistemas
de refri-
geracién

ALLIBERT MANUTENCION, S.A.
CAJAS PARA AUTOMATIZAGION DI BODEGAS

ASTILLEROS ARMON S.A.
PALANGRERO POLIVALINTE

BALENCIAGA, S.A.
BARCO POLWALENTE DF BAJURA
E.N. BAZAN

PrSQUERD RAPING CATAMARAN
FRIO MOVIL S.A.

SISTEMA DU BriRIGERACION PAsivA

HIDRANORTE INGENIEROS S.A.

PaLANGRE AUTOMATICO UNIVESAL

SCAP EUROPA, S.A.

StsTerta DE INFOrpAcIoN ¢ Conieor VICS

TALLERES NAVALES DE VALENCIA (TANAVAL)
Bucne SWATH vt Briuia

UNITAT DE DIAGNOSTIC | TRACTAMENT (UDT)
SizTEMA DE TELERALDICINA

Todo bajo
control

ecolégica
sin hielo,
un palan-
gre total-
mente
automa-
tizado, un
sistema de informacién y control de

Mejor conservacion del
pescado. Mejor precio

toda la
operacion del barco y la novedosa te-
lemedicina, que garantiza una asis-
tencia sanitaria inmediata.

La salud tambien
es rentable

SOERMAR, S.A. Raimundo Fernandez Villaverde, 65, 9°. 28003 MADRID. ¢ Tel. (91)556 27 00/39 e Fax (91) 597 00 78
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Presupuestos Seguridad Social 1998

OBJETIVO: MANTENER EL GASTO
SOCIAL Y GARANTIZAR EL PODER
ADQUISITIVO DE LAS PENSIONES

EGUN ha resaltado el Secreta-
rio de Estado de la Seguridad
Social, este presupuesto tiene
un importante sentido politico
al incrementarse en un 5°6%
cantidad practicamente igual
que el crecimiento nominal de
la economia (5°7%), por lo que
estd en sintonia con los recursos reales y con
las lineas basicas de los Presupuestos Gene-
rales del Estado para 1998 con consolidan
un nuevo modelo econémico, en el que se
combina la reduccion del déficit piiblico y la
disminucién del peso del sector publico en
la economia con el mantenimiento del bie-
nestar social y la orientacién del gasto hacia
aquellos programas que tienen efectos mas
dinamizadores para el crecimiento y la crea-
ci6én de empleo sin olvidar el cumplimiento
de los requisitos fijados en el proceso de
convergencia con la Unién Europea.

También ha destacado el Secretario de
Estado de la Seguridad Social que en estos
presupuestos de 1998 se sigue avanzando en
el proceso de separacién de las fuentes de fi-
nanciacién de la Seguridad Social, esto es,
financiar las prestaciones contributivas con
los ingresos por cotizaciones y la sanidad y
las prestaciones no contributivas con cargo a
los Presupuestos Generales del Estado. En
este sentido en el presupuesto de la Seguri-
dad Social para 1998 estd previsto que a la
asistencia sanitaria se dediquen 33’83 billo-
nes de pesetas, correspondiendo de esta can-
tidad al Instituto Nacional de Salud 3°73 bi-
llones de pesetas, de los que un 95°2% se
financiard mediante aportaciones del Estado
y un 2°7% mediante cotizaciones sociales.
Es decir, 1a aportacién de cuotas a la sanidad
desciende casi tres puntos, 96.913 millones
de pesetas, con respecto a 1997. Al Secreta-
rio de Estado le gustarfa avanzar mds répido
en esta materia de la separacion de las fuen-
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El Presupuesto de la Seguridad
Social para 1998 asciende a 12°81
billones de pesetas, 681.831 millones
de pesetas mds que en 1997, lo que
supone un incremento del 5’°62%
similar al del Producto Interior
Bruto. De esta cifra el gasto
destinado a pensiones corresponde a
la partida mads cuantiosa,
alcanzando los 7°69 billones de
pesetas, 428.049 millones mds que
en el presente ejercicio, lo que
representa una tasa de crecimiento
del 5°89%, que sirve para cubrir la
revalorizacion de las pensiones con
arreglo al IPC previsto en el 2°1%.
Segiin los mdximos responsables de
Trabajo y de Seguridad Social este
presupuesto consolida las reformas
que se han venido realizando
durante 1997; garantiza el poder
adquisitivo de las pensiones, y
avanza en el proceso de separacion
de las fuentes de financiacion sin
obvidar el control del fraude.

tes, pero atin asf valora muy positivamente
el ritmo que lleva esta cuestién, puesto que -
advierte- “la sanidad es universal y si se re-
duce su financiacion por cotizaciones hay
que incrementar los impuestos y hay que ser
muy cuidadosos con la fiscalidad global pa-
ra mantener un equilibrio entre ésta y los
compromisos de convergencia”.

I LOS GASTOS DE LA SEGURIDAD
SOCIAL EN 1998

El total del presupuesto de la Seguri-
dad Social para 1998 alcanza los

12.816.469 millones de pesetas, siendo su
distribucién por grandes funciones la si-
guiente: a prestaciones econémicas se des-
tinan 8.505.244 millones de pesetas, que re-
presentan el 66°36% del total, 489.145
millones més que en 1997 (un 6°10%). A
asistencia sanitaria van 3.831.714 millo-
nes de pesetas, el 29°00% del presupuesto,
con un incremento sobre 1997 de 180.753
millones de pesetas o el 4’95% mds. Y a ser-
vicios sociales se destinan 265,113 millones
de pesetas, que supone el 2°07% del total.

W LOS INGRESOS DE LA
SEGURIDAD SOCIAL EN 1998

Por lo que se refiere a los ingresos y re-
cursos con que cuenta la Seguridad Social
hay que sefialar que provienen de dos fuen-
tes: los ingresos por cotizaciones sociales y
las aportaciones del Estado. La méas cuantio-
sa de las partidas es la proveniente de las co-
tizaciones sociales que, en 1998, supon-
drin unos ingresos de 8’43 billones de
pesetas, que representan un crecimiento del
5’08 sobre el presupuesto de 1997 (407.869
millones més). El volumen de recaudacién
de las cotizaciones correspondientes a traba-
jadores ocupados se incrementa en un 4°4%,
aportando al sistema un volumen de recur-
sos de 7.952.422 millones de pesetas. Los ti-
pos vigentes de cotizacién se mantienen. Es-
tas estimaciones de ingresos se han
realizado partiendo de unas expectativas de
expansién de empleo del 2’5 por ciento, de
conformidad con la variacién contemplada
por el Gobierno en su cuadro macroecon6-
mico. En este sentido el Secretario de Esta-
do de la Seguridad Social ha especificado
que estas previsiones se han hecho desde el
realismo y la modelacién sin triunfalismo
alguno.

La otra fuente de ingresos de la Seguri-




MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

nitaria se produzca de forma
preceptiva y obligatoria revisio-
nes y controles de los percepto-
res de la prestacion.

W OTROS OBJETIVOS

En el drea de afiliacién, co-

tizacion y recaudacién también
se han impuesto objetivos de
mejora. Asi se va a llevar a cabo
una grabacién masiva de fiche-
ros histéricos anteriores a 1967,
ahora soportados en papel y se
va a potenciar la incorporacion

dad Social son las aportaciones
del Estado que en el préximo
afio sumardin los 3’95 billones
de pesetas, con un incremento
anual de 8°26%, que cubrirdn el
30'86% de los gastos totales del
sistema. De esta cuantia,
3.553.372 millones se asignan a
la financiacidén del presupuesto
del Instituto Nacional de la Sa-
lud, 221.762 millones daran
cobertura a las pensiones no
contributivas, 53.457 se destina-
ran a proteccién familiar no con-
tributiva y 46.494 millones se
aplicardn a los subsidios de la
LISML

B MEJORA DE LA
GESTION Y CONTROL
DEL FRAUDE

También se contempla en los

de empresa al sistema de remi-
sién electrénica de datos de afi-
liacién y cotizacion.

® En aquellas areas del territorio
nacional en las que se haya
dotado a los afiliados de la
nueva tarjeta con microproce-
sador (TASS) y en las que a su
vez se hayan instalado los Ter-
minales Automaticos de Infor-
macién y Gestién (TAIG), los
titulares de dicha tarjeta ten-
drin acceso a la informacién
sobre historia laboral, perma-
nencias, bases de cotizacion,
médicos asignados, eleccién
de médico y otros.

W LOS PRESUPUESTOS
DEL INSTITUTO SOCIAL
DE LA MARINA

El Presupuesto asignado al
Instituto Social de 1a Marina, co-

presupuestos la gestién y el con-
trol del fraude. En este sentido el Ministro
de Trabajo y Asuntos Sociales, Javier Are-
nas, ha anunciado que con las medidas que
se contemplan en los presupuestos, la Segu-
ridad Social para luchar contra el fraude y la
morosidad se pueden ahorrar unos 200.000
millones de pesetas. Estas medidas se volca-
rén en el control de la incapacidad temporal
y permanente, de las pensiones no contribu-
tivas y de las prestaciones por desempleo,
medidas que se aplicardn contundentemen-
te, “aunque eso nos signifique un alto costo
electoral”. Entre las medidas que se aplica-
ran figuran:

@ Se continuara con el control de percepto-
res de complementos por minimos, de la
prestacién familiar por hijo a cargo, con-
trol de defunciones y matrimonios benefi-
ciarios de pensiones de muerte y supervi-

vencia y se revisard el actual esquema de
incompatibilidad de las distintas presta-
ciones con el trabajo.

® Se fortalecerdn los EVI’s dotandolos de
las plantillas de médicos suficientes para
el control de la Incapacidad Temporal y la
calificacién de la Invalidez Permanente.

@ Se adoptardn medidas administrativas pa-
ra el reconocimiento y la percepcion del
subsidio de incapacidad temporal a la pre-
sentacién de los partes de baja médica o
de confirmacion de la baja asi como la co-
rrecta cumplimentacion de dichos partes
médicos.

® Se implantard un Plan de Inspeccién de
Incapacidad Temporal con medidas ten-
dentes a que por parte de la Inspeccién Sa-

mo Entidad Gestora de la Segu-
ridad Social encargada de las prestaciones
del Régimen Especial del Mar, asciende pa-
ra 1998 a un total de 183.027 millones de
pesetas, lo que supone 9.494 millones mds
que en el presente aflo o lo que es lo mismo
un 5’°47% mas. De esta cantidad el gasto de
gestion directa para el ISM serd de 175.709
millones, equivalente al 96% del presupues-
to, mientras que la dotacién a las Comuni-
dades Auténomas por la gestion de los ser-
vicios sanitarios asumidos asciende a 7.319
millones de pesetas, que representan el 4%
restante. Dentro de la cantidad asignada pa-
ra gestién directa, los programas de presta-
ciones econdmicas, es decir, pensiones y
otras prestaciones, absorben el 86°6%; los
asistenciales el 6’3% y los de administra-
cién que contienen actividades de inscrip-
¢cidn y afiliacién de empresas y trabajadores
el 5°1% restante. l
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Ha afectado a las prestaciones de pensiones, desempleo e

incapacidad temporal

DURANTE 1997 SE INTENSIFICO LA
LUCHA CONTRA EL FRAUDE

OS cuatro apartados donde
ha actuado con mayor con-
tundencia el Ministerio en
busca de fraudes ha sido en
las prestaciones contributi-
vas, en las no contributivas,
en las de desempleo y en los
complementos de minimos. Estos son
los que se pagan a jubilados que no han
cotizado durante su vida laboral las can-
tidades suficientes para tener derecho a
la pensién minima contributiva, cifrada
durante el afio que finaliza en 64.505
pesetas mensuales. La Seguridad Social
les abona la diferencia hasta llegar a es-
ta cantidad. Sélamente por este concep-
to el Sistema paga 700.000 millones de
pesetas. El ahorro en este campo gracias
a los mas de cien mil casos de fraude
descubiertos supondria unos 7.000 mi-
llones de pesetas.

También se ha descubierto otras for-
mas fraudulentas de recibir las percep-
ciones, segun la inspeccién del Ministe-
rio de Trabajo. Los cruces informéticos
han detectado que més de
cien mil personas cobran
indebidamente prestacio-
nes familiares por hijo a
cargo. También son nu-
merosos los casos de fa-
miliares que cobran pen-
siones de fallecidos.

Por todo ello el Minis-
terio ha incrementado du-
rante este afio la accidn
inspectora que se ha ayu-
dado con la implantacién
de una Ley Ordenadora
de la Inspeccién de Traba-
joy Seguridad Social, que
integra las competencias
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Un total de 182.000 millones de
pesetas ha ahorrado el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales
durante el afio que termina
merced a las medidas que ha
puesto en marcha para luchar
contra el fraude en la Seguridad
Social y en la percepcion de las
prestaciones por desempleo. “La
mejor manera de proteger los
derechos de los mds
desfavorecidos es luchar contra
el fraude social. No puede haber
privilegios”. Ast de contundente
se ha manifestado en varias
ocasiones el Ministro de Trabajo
y Asuntos Sociales, Javier
Arenas, quien desde el comienzo
de su gestion ha mostrado una
decidida voluntad de acabar con
el fraude.

del Estado y de las Comunidades Auté-
nomas, basada en un principio de coo-
peracién institucional entre las dos ad-
ministraciones por medio de dos
organos de participacién y colaboracién
como son la Conferencia Sectorial de
Asuntos Laborales y las Comisiones Te-
rritoriales de la Inspeccién de Trabajo y
Seguridad Social.

A ello se ha unido que junto al tradi-
cional Cuerpo Superior de Inspectores
de Trabajo y Seguridad Social, se ha
creado el Cuerpo de Subinspectores de
Empleo y Seguridad Social, con lo que
se da fundamento legal a los cometidos
del anterior Cuerpo de Controladores
Laborales, actualizando sus funciones
inspectoras de apoyo y colaboracién
con el Sistema de Inspeccion de Traba-
jo y Seguridad Social.

B GUERRA AL FRAUDE EN LA
INCAPACIDAD TEMPORAL

Otra de las bolsas de
fraude mds importantes
que existen en el sistema
de Seguridad Social es la
de las bajas por Incapaci-
dad Temporal. Pero desde
el afio que ahora finaliza
darse de baja en el trabajo
por enfermedad, simular
ésta cuando estd a punto
de agotarse el subsidio de
desempleo, simultanear el
cobro de prestaciones so-
ciales con una actividad
remunerable, rellenar ina-
decuadamente los formu-
larios, en definitiva, utili-
zar cualquiera de las
modalidades de fraude



que existen en las bajas labo-
rales, les va a resultar mas di-
ficil a aquellos que pretenden
recurrir a ellas y a aquellos
que ya estaban abusando. A
tal efecto el Ministerio de
Trabajo ha puesto en marcha
dos nuevas medidas legales
para evitarlo, ya que sus res-
ponsables consideran que to-
do aquel que abusa del enga-
fio en las bajas por
incapacidad temporal no de-
frauda sé6lo al Estado, sino
que lo hace, también, a todo
el resto del colectivo de
trabajadores y empresarios
que, con sus cotizaciones,
contribuyen al mantenimien-
to del Sistema de Seguridad
Social y del Estado del
Bienestar.

En la nueva normativa
aprobada se cuenta con un
papel mucho mds fuerte de
las Mutuas de Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Pro-
fesionales que tendrdn com-
petencias en la gestién de las
bajas laborales y pueden se-
gtin la nueva legislacién, declarar, dene-
gar, suspender, anular o extinguir el
subsidio realizado con anterioridad a
que la Mutua declare formalmente el
derecho. También las Mutuas asumen la
cobertura de las prestaciones econémi-
cas en favor de los trabajadores por
cuenta propia adheridos a las mismas en
situacion de incapacidad temporal. Este
destacado papel concedido a las Mutuas
viene determinado por su demostrada
agilidad en los procesos que hasta ahora
han gestionado y que en el caso de la in-
capacidad temporal, segin los datos
manejados por el Ministerio de Trabajo,
tienen una duracién media inferior a los
gestionados por el INSS.

B MAYOR CONTROL EN LAS BAJAS

El segundo Real Decreto aprobado
por el Gobierno que entré en vigor en el
mes de junio tiene como objetivo dotar
a la gestién de la Incapacidad Temporal
de mds eficacia y transparencia, evitan-
do los riesgos de posibles fraudes y ga-

rantizando los derechos de los benefi-

ciarios de la prestacion. Desde esa fecha
los partes de baja o alta médica tienen
que ser mds rigurosos y susceptibles de
ser informatizados. Deben contener, en
el original y en la copia que se entrega a
la entidad gestora o mutua, el diagnésti-
co y descripcidn de las limitaciones en
la capacidad del trabajador, asi como la
previsiéon de duracién del proceso pato-
l6gico.

Los partes de confirmacion de la ba-
ja se extienden al cuarto dfa del inicio
de la situacion de incapacidad temporal
y, sucesivamente, mientras la misma se
mantenga, cada sicte dias contados a
partir del primer parte de confirmacién.
En el caso de que la incapacidad derive
de un accidente de trabajo o enfermedad
profesional, el parte de confirmacién de
la baja se extendera a los sicte dias na-
turales siguientes al inicio de la incapa-
cidad y, sucesivamente, cada siete dias,
a partir del primer parte de confirma-
cién. El tercer parte de confirmacién de

la baja ird acompaiiado de un
informe médico complemen-
tario, expedido por el faculta-
tivo que extienda aquel en el
que se recojan las dolencias
padecidas por el trabajador,
el tratamiento médico pres-
crito, la evolucién de las do-
lencias y su incidencia sobre
la capacidad funcional del in-
teresado y la duracién proba-
ble del proceso. Dicho infor-
me médico complementario
deberd acompafiar un cuarto
parte de confirmacién. Los
partes de alta médica se ex-
tenderdn tras el reconoci-
miento del trabajador por el
correspondiente facultativo y
deberdn contener el resultado
de dicho reconocimiento y la
causa del alta médica.

En las bajas prolongadas
la inspeccién médica del ser-
vicio piiblico de salud corres-
pondiente estard obligada a
emitir trimestralmente un in-
forme de control de la inca-
pacidad. A partir de los 18
meses se exigird un informe
médico del INSS. Los partes médicos
de incapacidad temporal se confeccio-
nardn con arreglo a un modelo que per-
mita su gestion informatizada con parti-
cipacién coordinada de los Servicios
Publicos de Salud, las Entidades Gesto-
ras de la Seguridad Social, las Mutuas
de Accidentes de Trabajo y Enfermeda-
des Profesionales de la Seguridad So-
cial.

Por su parte las entidades gestoras de
la Seguridad Social o las Mutuas podran
realizar actividades encaminadas a com-
probar la autenticidad de la enfermedad.
Para ello, podrdn acceder a los informes
y diagndsticos sobre situaciones de IT.
Los datos de cardcter reservado podran
cifrarse, mediante claves reservadas. De
forma que quede garantizado el derecho
a la intimidad de los trabajadores afec-
tados. También podrdn requerir a los
trabajadores de baja para que se some-
tan a reconocimiento médico y su nega-
tiva dard lugar a la formulacién de la co-
rrespondiente propuesta de alta, Bl

MAR 41



1957

———————————

III Conferencia de Ministros de Pesca en A Toxa

COMPROMISO PARA UN COMERCIO
PESQUERQ RESPONSABLE

Delegaciones de mds de 50 paises asistieron del 17 al 19 de septiembre
a la III Conferencia de Ministros de Pesca que tuvo lugar en la
localidad gallega de A Toxa con el comercio responsable como eje
central de los debates. Al final de las sesiones de trabajo se aprobé un
comunicado conjunto donde no se especifican medidas concretas para
el desarrollo del comercio responsable aunque se marcaron una serie
de compromisos a desarrollar en los proximos afios para conseguir ese

objetivo.

STA III Conferencia de los
Ministros de Pesca de todo
el mundo convocada por la
Administracién espafiola se-
ria una continuacién de la
celebrada en 1991 en este
mismo lugar también orga-
nizada por el Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién. En aquel mo-
mento, el principal tema a debate fue la
propuesta espafiola para el desarrollo
de unas pesquerias responsables en to-
do el mundo, desde las aguas propias
de cada pais hasta las faenas en aguas
internacionales. En aquella ocasién
tampoco se suscribieron acuerdos con-
cretos. Sin embargo, fue el punto de
partida para un trabajo que se desatro-
116 en los afios siguientes con la Admi-
nistracidn espafiola como protagonista
en todos los foros internacionales en
aras de lograr compromisos concretos
sobre la pesca responsable. Este men-
saje fue defendido en diferentes foros
internacionales por el entonces secreta-
rio general de Pesca Maritima, José
Loira, hasta lograr la aprobacién en el
marco de FAO de un Cédigo de Pesca
Responsable.

Para la Administracién espafiola no
se puede hablar de una ordenacién total

del sector de la pesca en el mundo si
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junto a una pesca responsable no se ar-
bitran también los mecanismos necesa-
rios para asegurar un comercio respon-

sable. En esta linea, la filosofia
defendida por el Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacion es que no se
pueda comercializar todo aquello que
no se pueda pescar. Para la ministra,
Loyola de Palacio, la tnica forma de
avanzar en los logros que se han produ-
cido en la pesca en materia de calade-
ros y condiciones de actividad es que se
consigan los mismos compromisos en
el campo de la comercializacidn.

W POLITICA GLOBAL

Loyola de Palacio sefialé ante las
mas de 50 delegaciones presentes en la
Conferencia, la necesidad de poner en
marcha en todo el mundo una politica
que permita una correcta identificacién
de las especies para conocer no séla-
mente las capturas sino los tipos de ar-
tes que se hayan utilizado para esa pes-
querfa. Con esta politica s¢ pretende
también que el consumidor pueda saber
en cada momento no solamente lo que
estd comprando, la especie, sino su
procedencia y la forma de captura. La
ministra espafiola insistié en la urgen-
cia de poner coto a la venta de inmadu-
ros en los mercados por lo que supone
la eliminacién de recursos. Un punto
polémico abordado igualmente en la
Conferencia fue la compatibilizacién
de la mayor libertad que tiene cada pa-
is a la hora de fijar las reglas de juego
para ordenar las pesquerfas en sus
aguas junto con la mayor liberalizacién
también de los mercados y los inter-
cambios pesqueros. Loyola de Palacio
abogd porque en esos paises se aplique
una politica que suponga un equilibrio
entre la conservacion de recursos y la
pesca responsable.

Por parte del presidente de la Xunta
de Galicia, Manuel Fraga, se abogé en
el seno de la Conferencia por la con-
sideracién de la pesca como un todo
desde la captura a la comercializa-
cion bajo el lema de que “Lo que no
se pueda pescar, tampoco se puede
vender”.

Este conjunto de planteamientos de-
fendidos fundamentalmente desde los



mayor etiquetacién de los
productos de la pesca, algo
que en algunos paises ya se
estd haciendo desde empre-
sas privadas.

La Conferencia de Minis-
tros de A Toxa se cerrd con la
firma de una declaracién en
la que no se abordan cuestio-
nes concretas para lograr
un comercio responsable si
bien se hace un completo
andlisis de la situacién del
sector y las razones para lle-
gar a ese compromiso. La
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paises mds desarrollados y, en general,
CON menos recursos en sus aguas, des-
pertaron las dudas entre paises ricos en
caladeros que rechazaron la posibilidad
de que esos acuerdos pudieran limitar
sus posibilidades de capturas de unos
recursos que en muchos casos constitu-
yen uno de los ejes de su economia y en
los ingresos por exportaciones. Desde
la Administracién espafiola se tran-
quiliz6 a terceros paises en esas cir-
cunstancias sefialando que la pesca res-

ponsable junto con un comercio tam-
bién responsable no era ninguna estra-
tegia para bloquear la actividad comer-
cial.

Por parte de los paises con los cala-
deros més importantes se apoya la apli-
cacién de estas medidas especialmente
en las referidas al respecto de las tallas
minimas y para la no comercializacion
de inmaduros. Hay igualmente coinci-
dencias para llegar en un futuro a una

declaracién se basa en una
reivindicacion de la pesca
responsable tanto en aguas
dentro de las 200 millas co-
mo en aguas exteriores y en
contra de las actividades
ilegales que en muchos ca-
sos protagonizan los barcos
bajo banderas de convenien-
cia.

Frente a esta situacion,
las delegaciones de los 53
paises asistentes a la Confe-
rencia invitaron a “los orga-
nismos internacionales y al
conjunto de la comunidad
internacional con competen-
cia pesquera y comercial, a
buscar soluciones eficaces a
estos problemas y a aplicar-
les, a la mayor brevedad po-
sible, con objeto de definir el comercio
responsable que complemente y refuer-
ce de manera concreta la pesca res-
ponsable” .

Esta 1II Conferencia de los Minis-
tros de Pesca coincidié con la celebra-
cién en Vigo de la Feria Mundial de la
Pesca que convirti6 a la ciudad gallega
en el punto de encuentro de todas
las firmas dedicadas a la industria
pesquera. W
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Aprobado el IV Programa Plurianual de Flota 1997/2001

BRUSELAS NO OBLI(}ARA A ESPANA A
ELIMINAR MAS BARCOS

La Administracion espafiola no estard obligada en los proximos afios, hasta el
2001 a reducir mds su flota. La Unién Europea dio luz verde el pasado mes de
octubre el Plan plurianual presentado por el Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion por el que se planteaba el derecho del sector pesquero espafiol a
no eliminar mds barcos al haber cumplido en los afios precedentes muy por
encima de las exigencias de Bruselas. A pesar de ello, en medios de la
Administracion pesquera espafiola se entiende que los armadores tienen plena
libertad para acogerse a las ayudas comunitarias para la construccion o la
modernizacion de sus barcos, algo que se trata de impulsar también desde la
Secretaria General de Pesca Maritima por estimar que se debe mejorar la flota
para lograr unas posiciones mds competitivas. En esta misma linea, desde la
Administracion se apunta la posibilidad de rebajar las exigencias de TRB
aportadas (hoy GT) a la hora de construir un nuevo barco para que las nuevas
embarcaciones ganen en espacio y seguridad.
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AS conversaciones para la
aprobacién del IV Programa de
Orientacion Plurianual (POP)
en el marco de la Unién Euro-
pea se iniciaron hace mas de un
afio con posiciones duramente
enfrentadas entre cada uno de
los paises y la comisaria Emma
Bonino. El IIT POP finalizaba el 31 de di-
ciembre de 1996. Ante la falta de un acuer-
do en las fechas previstas, la Administra-
cién comunitaria opté por prorrogar el 111
POP y, en paralelo, bloquear la politica de
ayudas previstas para el sector hasta que no
se lograse un nuevo compromiso en mate-



ria de ajuste de flota. Bruselas dio un plazo
hasta finales del pasado mes de abril.

Practicamente en el limite de esa fecha,
la Unién Europea lograba aunar volunta-
des y dar luz verde al IV POP. A partir de
esa fecha, los paises miembros tuvieron un
plazo hasta junio para presentar sus planes
de flota y cuatro meses mds para su discu-
sién en Bruselas. A finales de octubre, la
Unién Europea daba luz verde a las pro-
puestas espaflolas segin las cuales no hay
obligacion de eliminar mas barcos.

Las negociaciones para la aprobacién
del IV Programa Plurianual de Flota que
deberia haber estado en vigor a partir del
uno de enero de 1997, se desarrollaron en
el marco de la preocupacién comunitaria
para la defensa de los recursos de la pesca
en los caladeros propios. Para ello, se pu-
sieron sobre la mesa diferentes documen-
tos tanto oficiales como otros elaborados
por técnicos independientes. Todos ellos,
aunque con algunas diferencias, coincidie-
ron en la existencia de unos caladeros con
problemas donde se reclamaban inicial-
mente reducciones del esfuerzo pesquero
que llegaban a superar el 50%.

El acuerdo final asumido por los paises
miembros contempla la reduccién del es-
fuerzo pesquero en un 30% en los calade-
ros en peligros de extincién que en su ma-
yor parte se hallan en los mares del norte.
Para los caladeros con problemas menos
graves, la reduccién aprobada fue del 20%
mientras se contemplaba una reduccién ce-
ro para ¢l resto donde destaca fundamen-
talmente la flota artesanal para la que no se
preveia ninguna reduccion.

Abelardo Almécija

Desde el inicio de las negociaciones
para la aprobacién del nuevo Plan de Flo-
ta, la Administracién espafiola defendi6
ante las autoridades comunitarias la nece-
sidad de tener en cuenta, antes de aplicar
las nuevas exigencias derivadas del IV
POP, el grado de cumplimiento que habia
tenido cada Estado miembro del III POP.
Mientras unos Estados como Espafia o
Portugal habfan reducido sus flotas mds
alld de las exigencias comunitarias, otros
paises, especialmente al norte como Ho-
landa o el Reino Unido, lejos de ajustarse a
los techos marcados por Bruselas, habian
incrementado el volumen de sus flotas. En
el caso de Espaiia, la reduccién de la flota
habia superado aproximadamente un 20%
las exigencias del III POP, ventaja que se

RJSSéCIIDCE)N OBJETIVO él'.lr/ 12/2001 SITUACIO(I;IJ?7/ 10/97 DIFERENCIA

: i T TR
Pescu. Artesanal 33.293 24.679 -8.614
(<12 m)
Arrastre 3,4% 164.476 140.565 -23911
Artes Fijos 5,3% 59.645 48.374 -11.271
Cerco 9.9% 57.341 53.620 -3721

JNima il B w=Xi-

Arrasire y Artes 0% 334.595 196.187 -138.408
Méviles
Avrtes Fijos 0% 56.642 49.975 - 6.667
Flota Atunera 0% 95.493 75.830 -19.663

defendid en la Unién Europea para que el
IV POP no supusiera ningtin ajuste para el
conjunto de las flotas.

De acuerdo con esta situacion, la Se-
cretaria General de Pesca Maritima planted
en Bruselas una estrategia por la que el to-
tal de la flota se analizaba por tipos de ar-
tes con el fin de que hubiera una compen-
sacién entre la misma y lograr que no se
obligara a su reduccién.

En principio y, segln las exigencias co-
munitarias de reducir el esfuerzo pesquero
del 30% y el 20%, la flota espafiola de
arrastre deberia recortar su potencial un
3,4% hasta el afio 2001. La flota que opera
con artes fijos deberfa hacerlo un 5,3% y la
flota de cerco en aguas comunitarias y es-
pafiolas en un 9,9%. Por su parte, todas las
flotas que faenan en aguas internacionales
no deberfan reducir su potencial, al igual
que la flota dedicada a la pesca artesanal de
las aguas comunitarias y espafiolas.

Frente a estas exigencias, Espafia alegé
en Bruselas la existencia ya de una reduc-
cién de flota por encima del mandato co-
munitario para los tltimos afios. El sector
de la pesca en Espaiia se halla ya con un po-
tencial por debajo de las condiciones exigi-
das para el afio 2001, razén por la cual no
hay obligacién de eliminar mas unidades.

Para el director general de Estructuras
y Mercados Pesqueros, Abelardo Almécija,
esto supone un éxito para la flota espafiola.
Sin embargo, se considera que el sector de-
berfa seguir utilizando las posibilidades fi-
nancieras que ofrece la Unién Europea pa-
ra seguir con la construccién y la
modemizacion de las embarcaciones, aun-
que se han cubierto sobradamente las exi-
gencias de ajuste. Al existir un amplio mar-
gen de maniobra, en medios de la
Administracién se estima que la politica en
materia de construccién o modernizacién
de barcos deberfa ir por unidades mds
grandes con el fin de tener una flota més
polivalente con posibilidad de cambiar de
caladero si la situacién lo requiere a la vez
que se deberia ganar en seguridad y como-
didad en los buques.

Una nota a tener en cuenta en el con-
junto de los datos sobre la situacion de la
flota es que desde este afio la valoracién
anterior por TRB se ha sustituido por GT,
conversion por la cual el nimero de GT es
superior al de TRB, pero ello no supone
que haya aumentado la flota. l
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MARRUECOS, LA ETERNA AMENAZA

Durante el iltimo afio, Marruecos ha seguido siendo la eterna pesadilla para el
sector de la pesca en Esparia tanto por las nuevas exigencias en base al acuerdo
suscrito en 1995 como por las amenazas mds o menos veladas en relacion con

te esta flota y abogd por la ne-
cesidad de una mayor parada
bioldgica para lograr una recu-

la firma del nuevo compromiso que se deberd hacer en 1999. Espaiia y

Marruecos estdn condenadas a entenderse tanto en materia de pesca como en

otras facetas de la actividad econémica y de hecho cada dia son mayores los
intercambios y las relaciones empresariales entre ambos paises. Pero, Rabat,
sabedora de su posicion de fuerza en el campo pesquero, trata de exprimir al

mdximo sus caladeros ante la imposibilidad por parte Espaiiola para recolocar

una parte de su flota en esas aguas.

N base al contenido

del actual acuerdo
pesquero suscrito en
noviembre de 1995,
las autoridades de
Rabat plantearon a la
Unién Europea y lo-
graron que la parada bioldgica
para la flota de cefalopoderos
en un principio solamente du-
rante los meses de septiembre
y octubre, se ampliard a los
meses de marzo y abril. Ma-
rruecos argumenté el agota-
miento del caladero saharahui
donde opera fundamentalmen-

Extraoficialmente seiialo en mayo
su rechazo a suscribir un nuevo
acuerdo,

Rabat impuso un nuevo paro
biologico para la flota de
cefalopoderos en los meses de
marzo y abril que se suman a los
de septiembre y octubre.

peraciéon del mismo. Los ar-
madores espafioles estdn de
acuerdo en lo que se refiere a
la reduccion de las capturas en
esas aguas, pero sefialan a su
vez la necesidad de que la flo-
ta artesanal de Marruecos lle-
ve a cabo también una parada
en las mismas fechas asi como
otras flotas. La flota cefalopo-
dera ha sido en los ultimos
afios una de las mds castigadas
en los acuerdos con Marruecos
y ello ha dado lugar a la bus-
queda de otros caladeros alter-
nativos mds al sur. En medios
pesqueros se argumenta que la
pesca del cefalépodo es una
actividad donde tienen fuertes
intereses empresarios de Ma-
rruecos ligados a la casa real
de ese pafs y de ahf el interés
para que cada dia sean meno-
res las capturas por parte de
otras flotas para unos produc-
tos de facil exportacién. La pa-
rada afecté a unos 110 barcos
que se dedican a esa actividad.
La Administracién espafiola
arbitré una ayuda para los tri-
pulantes afectados por la para-
da de 100.000 pesetas mes.

Cuando todavia no se habi-
an apagado los ecos de estas
nuevas exigencias por parte de
las autoridades de Rabat, Ma-
rruecos volvid a reabrir la po-
Iémica en relacién con el
acuerdo pesquero. Informacio-
nes extraoficiales en ese pafs
seflalaron la decisién de Ma-
rruecos de no renovar el nuevo
acuerdo de pesca con la Unién
Europea. Tanto en Espafia co-
mo en Bruselas no se dieron
importancia a estas declaracio-
nes, aunque todos tomaron no-
ta. El proximo acuerdo puede
ser atin mas dificil que el ante-
rior. W
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Para final de ario se espera haber llegado al 40% del presupuesto total

PESCA ACELERA LAS INVERSIONES DEL IFOP

El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion ha
procedido durante los tiltimos meses a acelerar el
proceso de inversiones correspondientes al Instituto
Financiero para la Orientacion de la Pesca (IFOP) por
el que en el quinquenio entre 1994 y 1999 se deberian
invertir en el sector con fuertes apoyos comunitarios
unos 320.000 millones de pesetas. Este programa de
actuaciones se hallaba sin embargo con un alto nivel de
paralizacion. Segiin los datos manejados por la

Secretaria General de Pesca Maritima, hace menos de
un afio soélamente se habia llegado al 8% del conjunto de
las inversiones previstas para el sector. A finales de julio
ya se habia llegado al 36% en las zonas fuera de objetivo
1y al 31% en las incluidas en el Objetivo 1. Para finales
de afio se esperaba alcanzar el 40% lo que supondria
recuperar el terreno perdido y la posibilidad de llegar al
100% para 1999 cuando termina la aplicacion de los
Jondos asignados.

L IFOP supuso en su
dia un paso muy po-
sitivo para el sector
de la pesca al incluir
la misma en el con-
junto de los fondos
estructurales. Ello
significé los fondos y la puesta
en marcha de un programa de
ayudas hasta 1999 para el con-
junto de los pafses miembros
para invertir en total unos
320.000 millones de pesetas.

Aunque el IFOP se iniciaba
en 1994, la realidad es que las
primeras partidas no llegaron a
Espafia hasta finales de afio lo
que supuso un retraso en su
gjecucion, Por otra parte, su
desarrollo, al hacerse a través
de las comunidades auténomas
ha supuesto un trabajo de coor-
dinacién lento que en este mo-
mento, afortunadamente para
el sector, ya parece resuelto,
razén por la cual se espera que
en los dos afios que faltan ten-
gan un fuerte impulso en su ejecucion.

Para las zonas incluidas en el Objeti-
vo 1, las previsiones del Plan Financiero
contemplaban un total de 1.685 millones
de ecus, mds de 280.000 millones de pe-
setas. De esta cifra, la parte mas impor-
tante, 955 millones de ecus se destinaban
s6lamente para proyectos encaminados al
ajuste del esfuerzo pesquero asi como pa-
ra la renovacion y la modernizacién de la
flota. La otra gran partida, con 336 millo-
nes de ecus era la destinada a la comercia-
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lizacién y transformacién de los produc-
tos.

Frente a estas previsiones iniciales, al
mes de julio se habfan invertido 88.000
millones de pesetas, lo que supone el
31,6% sobre la cifra final. De estas canti-
dades, las mayores partidas correspondie-
ron a los proyectos para el ajuste de la flo-
ta donde ya se han invertido el 42,2%
sobre las previsiones con 30.000 millones
de pesetas. Para renovacién y moderniza-
cién de flota se destinaron en la misma fe-

cha casi 23.000 millones de
pesetas, el 26,3% de las previ-
siones. Para promocién de
productos de la pesca y acui-
cultura se invirtieron 1.387 mi-
llones de pesetas, el 28% de las
previsiones y 13.715 millones
para la transformacién y co-
mercializacién de productos lo
que significa el 24,5% sobre el
presupuesto previsto.

En lo que se refiere a las
zonas fuera de objetivo 1, las
previsiones contemplan duran-
te todo el periodo una inver-
sién de 324 millones de pese-
tas, mas de 40.000 millones de
pesetas. Al pasado mes de ju-
lio, las inversiones ascendian
ya al 36% del total previsto
con 19.504 millones de pese-
tas. Como en las zonas de ob-
jetivo 1, las mayores inversio-
nes se centraron en el ajuste
del esfuerzo pesquero, y la
renovaciéon y modernizacién
de la flota. En estas zonas des-
taca la inversiéon para equipamiento de
puertos.

Para los préximos dos afios, se preten-
de que las inversiones se centren con més
fuerza en los procesos para la renovacion
y modernizacién de la flota asi como para
las tareas de transformacién y comerciali-
zacion.

Hasta el mes de julio, los mayores re-
trasos en la politica de inversiones se ha-
llaban en Canarias y en Andalucia M



El Reino Unido deberd pagar indemnizaciones por unos 18.000

millones de pesetas

LAS CONJUNTAS GANARON EN LONDRES

AL como se esperaba, el pasado
mes de julio se produjo la sen-
tencia de un tribunal del Reino
Unido por la que se reconocia el
derecho de los armadores de las
sociedades conjuntas a reclamar
indemnizaciones consecuencia
de la parada a que fueron obligados en
1989 con motivo de la aplicacién de la
Merchant Shipping Act. Aquella disposi-
cién limitaba la posibilidad de acceso a
los caladeros del Reino Unido a las em-
presas pesqueras que tuvieran el 75% de
su capital en manos de personas fisicas o
jurfdicas britdnicas y que residieran en el
Reino Unido.

Tras la aplicacién de esta normativa,
los armadores pusieron en marcha un lar-
go camino ante los tribunales que conclu-
y6 en marzo de 1996 con la sentencia del
Tribunal Europeo de Justicia por la que se
condenaba a las autoridades del Reino
Unido. Sin embargo, a efectos de las in-
demnizaciones, la misma sentencia reco-
gia la necesidad de que fuera un tribunal

Ha sido un afio bueno para los
armadores de las empresas
conjuntas que mantienen un viejo
contencioso con las autoridades del
Reino Unido tras la imposicion en
1989 de la Merchant Shipping Act
por la que se limitaba la actividad de
estos barcos en aquellas aguas. Tras
afios de una guerra en los
tribunales, tanto en el marco de la
Unidén Europea como en el propio
Reino Unido, al final se ha hecho la
luz y los esparioles propietarios de
los casi un centenar de barcos de las
sociedades conjuntas han reclamado
unas indemnizaciones en torno a los
18.000 millones de pesetas. Al cierre
de este niimero se esperaba el fallo
al recurso presentado por el Reino
Unido, aunque todo hace presagiar
que los armadores tendrdn en sus
manos esos fondos para el proximo
anio.

de ese mismo pafs el que determinara si
los armadores tenfan derecho o no a perci-
bir indemnizaciones por la imposibilidad
de faenar durante varios meses, perfodo
que ha sido diferente para cada embarca-
cion. En este sentido se manifest6 el pasa-
do mes de julio un tribunal del Reino Uni-
do tras demostrar los armadores espafoles
que se les habian causado graves perjui-
cios econdémicos. El tribunal condend a
Londres a pagar las correspondientes in-
demnizaciones, valoracién que ya han co-
menzado a realizar los técnicos de los ar-
madores. En contra de las peticiones de
los propictarios de las sociedades conjun-
tas, el tribunal no condené al Reino Unido
como “dafios ejemplarizantes” por actuar
de mala fé, lo que habria supuesto un au-
mento de las indemnizaciones.

Aunque contra esta ultima sentencia
recurrié el Reino Unido, se considera en
medio de los armadores, segin apunta
Margarita Maiza, que el caso se pueda dar
ya por fin por acabado y que el siguiente
paso es solamente determinar el montante
exacto de la indemnizacién que debe reci-
bir cada barco.

Aunque los armadores de las empresas
conjuntas han ganado la batalla contra la
Merchant Shipping Act donde se recono-
ce que esta normativa es contraria al dere-
cho comunitario, las autoridades del Rei-
no Unido no han abandonado su particular
batalla para tratar de bloquear en parte la
actividad futura de esta flota en base a una
consideracion que hacia el Tribunal co-
munitario. En aquella sentencia se apunta-
ba la necesidad de que las empresas con-
juntas tuvieran un cierto vinculo
econdmico con el Reino Unido. En base a
esa nota, Londres trata de establecer algu-
nas exigencias para esta flota como la
obligacién de realizar un porcentaje de
descargas en puertos de ese pais, la salida
de sus puertos para pescar y la participa-
cién en la tripulacion. Se trata de un deba-
te que sigue abierto. El sector acepta algu-
na condicién pero siempre que no
menoscabe su actividad como empresa. B
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1997 se inicié, como de
costumbre, con las
incursiones de los rederos
italianos por todo el
Mediterrdneo. El primer
avistamiento del ario se
produjo a mediados de
febrero, a nueve millas al
suroeste de Formentera.
El problema de las
volantas parecia, pues,
seguir su curso habitual.
Sin embargo, la lucha por
suprimir estas redes
recibio un nuevo e
importante impulso al
presentar la ministra
Loyola de Palacio un
“documento de reflexion”
para su discusion en el
consejo de Ministros de
Pesca de la UE. La
primera y mds importante
consecuencia fue lograr
desbloquear el debate
sobre la prohibicion de las
redes de deriva.

F.SPANA REABRE EL DEBATE
SOBRE LAS YOLANTAS

INLANDIA, Suecia, Dina-
marca y Alemania acogieron
favorablemente el “docu-
mento de reflexién” presen-
tado por la ministra Loyola
de Palacio, con lo que se lo-
gré reabrir el debate sobre la
prohibicién de las redes de deriva que se
hallaba en punto muerto desde 1994,
afio en el que la Comision presenté una
propuesta incapaz de obtener mayoria.

La principal novedad del citado do-
cumento es el plantear un tratamiento
separado del Mar Biltico, lo que motivd
que los pafses anteriormente menciona-
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dos cambiardn su voto, con lo que el
grupo que ha boicoteado su supresion
-reducido ahora a Francia, Reino Unido
e Irlanda- ya no es suficiente para cons-
tituir una minoria de bloqueo. Italia, de-
bido al Plan de reconversion de su flota,
ya no se opone frontalmente a su desa-
paricion.

W EXCLUIR EL BALTICO

La propuesta de reglamento que pre-
sent6 la Comisién en abril de 1994 era
demasiado global, y la forma de desblo-
quear esa situacidén consistia, precisa-
mente, en modificar dicho reglamento

excluyendo el Baltico, donde ya existen
comisiones de seguimiento con otros re-
glamentos, algo sobre lo que la organi-
zacion Greenpeace ya habia venido in-
sistiendo desde hacfa tiempo. Assumpta
Gual, portavoz de la citada organiza-
cién, en declaraciones a MAR, habia
afirmado que si se excluye la pesca del
salmén, muchos paises nérdicos vora-
rian a favor de la supresion de las vo-
lantas, algo que ya manifestaron piibli-
camente sus ministros.

Ahora, gracias a la decidida actitud
espafiola, se ha roto la situacién que ha
impedido cualquier medida en contra de
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las redes de deriva. A ello se une el

“cambio de bando” de Italia -algo en lo
que ha tenido gran importancia la pre-
sién internacional, especialmente la de
EE.UU.-, que ya ha aprobado una nor-
ma que prohibe a su flota utilizar redes
de deriva. El consejo de Ministros de
Pesca aprobé en su dia un pa-
quete de ayudas para iniciar
el desmantelamiento de esta
flota, por lo que todo estd lis-
to para que se proceda a la
aplicacién del Plan. Un Plan
que, si se aplicase con serie-
dad, podria suponer la reduc-
cién de una de las flotas més
polémicas e ilegales de la zo-
na del Mediterrdaneo.

Sin embargo, el Plan ita-

liano sigue despertando innumerables
recelos, debido a la tradicional actitud
mostrada por los pesqueros de dicho
pais y sus rederos, mds de 700, en el
Mediterrdneo. El pasado afio, por ejem-
plo, el buque de inspeccion fletado por
la Comisién Europea detectd a 15 barcos

La propuesta espanola logro
desbloquear el debate sobre la
abolicion de las redes de deriva, en
punto muerto desde abril de 1994,
al lograr el apoyo de Suecia,
Finlandia, Dinamarca y Alemania.

italianos faenando con redes ilegales de
un total de 16 barcos inspeccionados.

Pocos dias mds tarde de la reunién
del Consejo de Ministros de Pesca, esos
recelos ante la nueva ‘“‘actitud” de los
italianos se vieron confirmados con el
apresamiento, en aguas de Baleares, del
redero italiano “Angelo Padre”. El bar-
co estaba faenando, el pasado 22 de
abril, con redes que superaban los diez
kilémetros de longitud, cuando fue sor-
prendido por los Servicios de Inspec-
cion de la Secretaria General de Pesca.

m UNA DECISION COHERENTE

Entre las valoraciones que presenta-
ba el documento espaiiol, apelando a la
necesidad de tomar medidas sin més de-
mora, sc sefialaba que en este mismo
Consejo estamos aprobando un plan
presentado por el gobierno italiano, que
cuenta con el voto favorable del Conse-
Jjo, con un motivo muy claro cual es la
supresion de las redes de deriva para la
captura de especies altamente migrato-
rias en el Mediterraneo. Esta iniciativa
es un claro reconocimiento del efecto
perjudicial que tienen estos artes en la
ecologia marina... Evidentemente, re-
sultaba un contrasentido no impulsar
la supresién de estas redes. Una muestra
mas de la falta de coherencia en que
se mueve la politica de los distintos
paises en defensa de sus intereses parti-
culares.

Por contra, la decisién espafiola si
cabe de calificarla como de coherente
con las actuaciones mantenidas hasta el
momento, en los distintos foros interna-
cionales, para la abolicién de estas re-
des. Ahora sé6lo queda esperar al docu-
mento que elaborara la comisaria Emma
Bonino, y en el que se incluirdn, a buen

seguro, algunos de los puntos
propuestos por la delegacion
espafiola. Un documento al
que ya han comprometido su
apoyo Suecia, Finlandia, Di-
namarca, Alemania e Italia.

Con esta premisa, cabe
ser optimistas de cara al nue-
vo afio que ahora se inicia.
Un afio que puede suponer el
principio del fin de este des-
tructivo arte de pesca. B
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La extension de Caulerpa taxifolia, un alga tropical introducida en el
Mediterrdneo en 1984, superaba las 3.000 hectdreas el pasado mes de
Julio, segun los ultimos trabajos realizados por los cientificos. Y las
perspectivas para un futuro proximo no resultan nada halagiiefias, ya que
sigue sin encontrarse un método eficaz para combatirla. Mientras tanto, y
a pesar de la gravedad de la situacion, se mantiene la pasividad de los
distintos responsables politicos de las zonas afectadas.

ALEARES, con Cala D’Or y
Porto Petro, sigue siendo la
tnica zona del Estado espaiiol
donde la Caulerpa taxifolia
ha logrado asentarse. Sin em-
bargo, la invasién ha prose-
guido por el Mediterraneo, su-
perandose ya las 3.000 hectéreas que
afectan a cinco paises (Espaiia, Francia,
Ménaco, Italia y Croacia). La preocupa-
cion de los cientificos sigue dividiéndose
entre la busqueda de métodos eficaces pa-
ra poder combatirla y la pasividad que
mantienen los politicos ante esta situa-
cién.

Asi, en la dltima reunién de expertos
mantenida en Marsella, en el mes de sep-
tiembre, acusaron a los politicos -espe-
cialmente de Francia e Italia- de la falta de
medidas para tratar de atajar este grave
problema, a pesar de los informes cientfi-
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cos. Francia fue objeto de los mds duros
ataques, y a su Primer Ministro, Lionel
Jospin, se le pedia una actuacion mas de-
cidida. En concreto, que declarara la
“guerra” a la Caulerpa taxifolia, empe-
zando por la colonia asentada en el puerto
de Saint Cyprien.

I ACTUAR EN SAINT CYPRIEN

Saint Cyprien, a tan sélo una veintena
de kilémetros de la frontera espafiola y a
mds de trescientos kildémetros hasta la si-
guiente zona colonizada por la Caulerpa
taxifolia, retine todas las condiciones para
su limpieza. Segin nos comenta Enrique
Ballesteros, responsable del Centro de Es-
tudios Avanzados de Blanes, desde donde
se lleva la coordinacién de las tareas de
vigilancia en aguas del Estado espafiol, e/
asentamiento se encuentra recluido en el
puerto y su extension no sobrepasa los
dos mil metros cuadrados, condiciones
ambas que hacen factible su erradicacion.

Por lo que a nuestro pais respecta, 1a si-
tuacion apenas ha experimentado variacio-
nes, tanto en cuanto a la extension y zonas
invadidas por la Caulerpa taxifolia como
por las actuaciones desde los distintos go-
biernos auténomos y Central. Los mayores



esfuerzos siguen correspon-
diendo a las Comunidades de
Valencia y Catalufia, segin re-
conocimiento realizado por los
expertos reunidos en Marsella,
desde donde se alabo los esfuer-
zos en las tareas de vigilancia
desde ambas comunidades.

El Gobierno Balear destina
10 millones de pesetas para ta-

reas de erradicacién y vigilan- Los Cientl‘/fl‘COS no dudan en

cia. La Generalitat de Catalufia
dedica 8 millones para tareas

no pone en peligro el ecosis-
tema.

W COLABORACION
NECESARIA

La que si sigue preocupan-
do y mucho, después de trece
afios, es la Caulerpa taxifolia,
que en los tres dltimos afos ha
duplicado su extensién. Los
principales esfuerzos siguen
destinados a solicitar la ayuda
de todos en las tareas de vigi-
lancia (pescadores, buceado-
res, turistas). Es importantisi-
ma esta colaboracién como
revela el hecho de que el 90
por ciento de las localizaciones
conocidas se han debido a sus
avisos. Esta informacion, junto
con otras muchas sobre la si-
tuacién de este alga, cémo co-
nocer y distinguir esta especie,
forma parte de los mas de
50.000 folletos editados en un
total de siete lenguas (francés,

responsabilizar a los politicos por ~— ™iano, cstelians, catalin,

croata, inglés y arabe) para su

exclusivamente de vigilancia, la fall‘a de medidas para frena]/’ el distribucién entre todos los

con una extension de costa in-

que puedan colaborar en las ta-

ferior y menos accidentada. El avance de la Ca ule ¥ pa taxl:f o lia. reas de vigilancia.

Instituto de Ecologla del Lit- Iy ¢ o xpertos destacan la labor de

ral dispone de 2 millones de

Este folleto, asi como nu-

pesetas, provenientes de la Ge- vigilancia C]I/le se viene realizando merosos trabajos de coordina-

neralitat valenciana. Una can-

cién e investigacién entre los

tidad que para el bidlogo de di- €n lClS COmunidadeS de Cataluﬁa y mads de 200 investigadores per-

cho Instituto Aurelio Aranda Va l enc l a

no es demasiado elevada pero
si suficiente para mantener una
aceptable labor de vigilancia.

La campaiia realizada este verano por
Greenpeace en el norte de Tinez, en cola-
boracién con cientificos y organismos tu-
necinos y europeos, revelaron la no exis-
tencia por el momento de Caulerpa
taxifolia en esa zona. Por contra, se detec-
t6 la perfecta adaptacion de otra Cauler-
pa, la racemosa. Sin embargo, a juicio de
Enrique Ballesteros, la Caulerpa racemo-
sa es otro ejemplo mas de las invasiones
biolégicas. Faltan datos para conocer
exactamente su influencia. Crece exage-
radamente en el Este africano y sube has-
ta las costas italianas de Livorno. Es una
especie invasora pero, como tantas otras,

tenecientes a mds de 30 orga-

nismos de Espafia, Francia,

Italia, Croacia, Malta y Tunez,
y las tareas de cartografiado para conocer
la extensién actual invadida, han sido po-
sibles gracias al programa “Life”, de la
Unién Europea, que destiné 77 millones
de pesetas para dos afios, el primero de los
cuales se cumple ahora.

La vigilancia sigue siendo el principal
arma, por el momento. Las principales re-
comendaciones son también las mismas:
vigilar las anclas después de cada fondeo,
controlar las redes... Y si se sospecha de
un posible avistamiento, avisad inmedia-
tamente al teléfono 972 33 61 01, pertene-
ciente al Centro de Estudios Avanzados de
Blanes, para que un equipo de expertos
acuda a inspeccionar la zona. l
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ESPANA PROMUEVE Y FINANCIA EL PROYECTO

“COPEMED”

El afio que ahora termina ha sido el primero “de vida”, en la prdctica, del
Proyecto COPEMED (Cooperacion Pesquera en el Mediterrdneo),
promovido y financiado por Espaiia, y de cuya gestion y puesta en prdctica se
encarga la FAO. Un proyecto destinado a proporcionar los medios técnicos y
humanos para que los paises no europeos consigan la necesaria formacion y
organizacion, tanto en investigacion como en gestion pesquera, a fin de
conseguir la armonizacion con los paises del norte de la cuenca

mediterranea.

UNQUE su génesis se remon-
ta a 1995, cuando el Ministe-
rio de Asuntos Exteriores co-
munica a la Organizacién de
las Naciones Unidas para la
Agricultura y la Alimentacion
(FAO) su interés por llevar a
la préctica un proyecto de cooperacién
pesquera en el Mediterraneo, en coopera-
cién con los paises en vias de desarrollo
de la zona, no es hasta febrero de 1997
cuando se pone en marcha de una forma
real, tras la reunién de su Comité Director
en Téanger. Allf se dieron cita Espafia,
Francia, Italia, Ma-

metodologias cientificas estandariza-
das, proyectos de investigacion comparti-
dos y se puedan realizar conjuntamente
evaluaciones sobre el estado de las pobla-
ciones explotadas conjuntamente por to-
dos los paises o por dos o mds de ellos,
segln Rafael Robles.

W PROYECTO AMBICIOSO

Uno de los principales problemas de
los que adalecen muchas actividades de
investigacion y gestion es la falta de con-

tinuidad. Por ejemplo, los estudios de la
pesca artesanal de los afios ochenta, que
no han sido actualizados. Se tratara de lo-
grar una continuidad en estos trabajos, de
suma importancia para que un dia, espere-
mos que no muy lejano, en que el Conse-
Jjo General de Pesca del Mediterrdneo
funcione de verdad, serd muy importante
disponer de toda esta informacién en to-
dos los paises, en palabras del director del
Proyecto COPEMED.

COPEMED, ademds, puede sentar las
bases para la constitucion de un futuro
Comité Cientifico dentro de la nueva es-
tructuracién prevista para el CGPM. Si
ello fuera asi, seilala Rafael Robles, ese
organismo se encontrard con un trabajo
ya realizado, y Espana serd la que lo ha-
bra hecho posible.

A modo de resumen, a lo que debe ten-
der COPEMED es a favorecer las accio-
nes de armonizacién que se realicen con

miras a la aplicacion

rruecos, Argelia, Tu-
nez, Libia y Malta.

Al frente de este
proyecto la  FAO
nombré como direc-
tor a Rafael Robles,
ex-director del Insti-
tuto Espafiol de Ocea-
nograffa (IEO). La fi-
nalidad del Proyecto,
primero de este tipo
promovido por Espa-
fla en el sector pes-
quero, es que tras la
necesaria formacién y
organizacién en in-
vestigacién pesquera
de los paises no euro-
peos, y su coordina-
cién con los del norte
de la cuenca medite-
rranea, al final existan
bases de datos pes-
queros  comunes,
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de las recomenda-
ciones del CGPM;
ayudar a mejorar la
calidad y el contenido
de la informacién
aportada a ese orga-
nismo, haciendo eva-
luaciones periddicas
de los “stocks” a ca-
ballo o compartidos;
aconsejando para que
las medidas técnicas a
tomar se apoyen en
una base cientifica s6-
lida y de acuerdo con
todas las partes impli-
cadas.

La duracion del
Proyecto es de cinco
afios, al que Espaifia
destinara anualmen-
te, para su financia-
cién, un millén de
délares. W



KSTUDIOS E INVESTIGACIONES MARINAS

A comienzos del presente afio, el Instituto Espaiiol de
Oceanografia participaba en la ejecucion de 22
proyectos y estudios. Una cifra que nos acerca a la
importancia y relevancia de los trabajos que se vienen
realizando, como el proyecto CANIGO. En nuestras
pdginas, como ejemplo de ello, recogimos dos

N el mes de ene-

ro dio comienzo

el proyecto PARS

-con una duracién

de tres afios-, coor-

dinado por el Insti-
tuto de Investigacjén Mari-
na de Noruega, y en el que
participan centros de inves-
tigacion de Gran Bretaila,
Alemania, Francia y Espafia
(TEO de Madlaga). Su fin ul-
timo es facilitar informa-
ci6n para un buen asesora-
miento en la gestion de los
recursos.

El trabajo a desarrollar
se centra en dos campos:

importantes estudios que tenian a la “popular” sardina
como centro de las investigaciones. Como muestra del
esfuerzo inversor, destacamos la entrada en servicio de
dos buques oceanogrdficos, el “Thalassa” y el “Mytilus”,
este iiltimo del Centro Superior de Investigaciones
Cientificas.

fraccién adulta. El “Thalas-
sa” es fruto de la colabora-
cién hispano-francesa (Ins-
tituto Francés para la
Explotacion del Mar y el
Instituto Espafiol de Ocea-
nografia), y estd considera-
do como el buque mas mo-
derno de Europa. Tras esta
actuacion, su destino era un
importante proyecto de in-
vestigacién europeo deno-
minado CANIGO (Canary
Islands Azores Gibraltar),
coordinado por el IEO. La
duracién de este proyecto -
el de mayor envergadura y
cuantia firmado por cual-
quier organismo espafiol

crecimiento y condiciones
nutricionales. Para el estu-
dio del crecimiento se si-
guen las marcas reflejadas
en los otolitos -son unos pe-
quefios huesecillos situados
en la cabeza de los peces y
forman parte del érgano del
equilibrio- en forma de ani-
llos. En las sardinas y aren-
ques se marca un anillo por
cada dia. Con la “inestima-
ble” colaboracién de las sar-
dinas y arenques, los inves-
tigadores obtendrdn unos datos muy
valiosos para prestar asesoramiento de
cara a la gestion de los recursos, asi
como para valorar el impacto que tie-
nen determinados factores ambienta-
les en las variables bioldgicas de las
especies.

W LA SARDINA “ATLANTICA”

Desde 1983, Espafia y Portugal
realizan anualmente una campafia
para evaluar las reservas de sardina

desde Gibraltar hasta Arcachone
(Francia). Unas reservas que, en la ac-
tualidad, se encuentran por debajo de
los limites biologicos de seguridad.
Los investigadores, a través de estas
campaifias, tratan de encontrar una res-
puesta a esta situacidn.

La novedad de esta campaifia ha si-
do el estreno del “Thalassa”, que rea-
liz6 una evaluacion de las poblaciones
por métodos acusticos, controlando la

hasta la fecha- es de 38 me-
ses y contard con la partici-
pacién de 45 instituciones
(12 de ellas espaiiolas). Un
proyecto que permitird co-
nocer mejor el sistema ma-
rino del océano Atlantico
Nordeste, en la zona com-
prendida entre Gibraltar,
Azores y Canarias, y su
relacién con el mar de Al
borén.

El inicio del afio supuso
también el de la entrada en servicio
del “Mytilus”, un buque al servicio
del Instituto de Investigaciones Mari-
nas de Vigo del Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC).
Una “herramienta” muy necesaria pa-
ra seguir trabajando en las rfas de Pon-
tevedra y Arousa y en las investiga-
ciones desarrolladas en el drea de las
pesquerias lejanas, algo que no se po-
dia hacer con la sustituida “Lampade-
na”, a la que releva tras cuarenta afios
de investigacion oceanografica. l

MAR 55



XXII SESION DEL CGPM:
POCAS SORPRESAS

La dltima reunion del Consejo General de Pesca del
Mediterrdneo (CGPM), en la que se habian
depositado esperanzas de una reestructuracion a
fondo de este organismo, especialmente tras la “2¢
Conferencia Ministerial sobre Gestion Pesquera en
el Mediterrdneo”, se tradujo en una serie de
cambios que cumplieron solo a medias esas

A necesidad de
un cambio radi-
cal que sirviera
para adaptar al
Consejo General
de Pesca del Me-
diterrdneo a las
necesidades actuales se vio,
en cierto modo, defraudada.
Y es que, no se tiene la sen-
sacién de que exista una
verdadera voluntad politica
para que ello sea asi. Espe-
cialmente, tras las interven-
ciones producidas en la “2?
Conferencia Ministerial so-
bre Gestién Pesquera”, ce-
lebrada en octubre de 1996
en Venecia (Italia).

En aquella ocasion, la
ministra de Agricultura,
Pesca y Alimentacién, Lo-
yola de Palacio, insistié en
la necesidad de que las medidas de
gestién y conservacion que resultaran
de la Conferencia se transmitieran a
las organizaciones pesqueras compe-
tentes en la region, como el CGPM o
la Comisién Internacional para la
Conservacion del Atin Atlantico (IC-
CAT). La propia Comision Europea, a
través de un informe al Parlamento y
al Consejo, apuntaba que la politica de
la UE estaria por incrementar su coo-

56 MAR

peracion con las organizaciones re-
gionales de pesca que se ocupan del
Mediterrdneo, y especialmente con el
CGPM.

W COMITE CIENTIFICO

El paso formal se ha dado. Es de-
cir, la UE se incorporard al Consejo
General de Pesca del Mediterraneo
como un miembro mas, tras formali-

expectativas. La mds importante, la creacion de un
Comité Cientifico Consultivo. Sin embargo, no
acaba de verse una determinacion por abordar los
verdaderos problemas de pesca en la region. Habrd
que dar tiempo al tiempo y esperar a nuevos
acontecimientos, como la proxima reunion del
CGPM a celebrar en junio de 1998.

zarse la solicitud de ingreso.
La sitnacién de los Estados
comunitarios miembros del
CGPM -Espaiia, Francia,
Italia y Grecia- no se verd
modificada, y la Unién
Europea dispondrd de
cuatro votos, por lo que
quedard reforzada su posi-
cién.

La principal y mas rele-
vante modificacién es la
creacion de un Comité
Cientifico Consultivo, re-
clamado con insistencia
desde los més diversos esta-
mentos y sectores. Este Co-
mité, que probablemente
inicie sus funciones en la
préxima reunién del CGPM
en junio de 1998, debera en-
cargarse de evaluar la situa-
cion de las distintas pobla-

de peces y del impacto
ambiental de las capturas, y tendrd
ademds caracter consultivo, algo que
se consiguid tras innumerables deba-
tes y discusiones.

ciones

Otro de los cambios fue la decision
de modificar el nombre del organis-
mo: Cambiard Consejo por Comision,
si as{ lo refrenda el Consejo y la Con-
ferencia de la Organizacién de las Na-



ciones Unidas para la Alimentacién y
la Agricultura (FAO).

Y a partir de ahi, discusiones y mds
discusiones que no conducian a nin-
guna parte. Todo lo contrario de lo re-
flejado en la Conferencia de Venecia,
donde desde 1a ministra Loyola de Pa-
lacio, pasando por otros muchos parti-
cipantes, y finalizando por la interven-
ciéon de More, representante de la
FAOQO, se insistié en la necesidad de
modemizar el CGPM. Una moderni-
zacién que para More pasaba por in-
cluir criterios de la comunidad inter-
nacional, como las resoluciones sobre
pesca de altura de la ONU o el Cédi-
go de Conducta sobre Pesca Respon-
sable de la FAO.

El divorcio entre las medidas que
se hace necesario aplicar y las que los
politicos adoptan finalmente volvié a
quedar patente. Una critica que, en

La ultima reunion del
CGPM sélo cubrio en
parte las enormes
expectativas de una
profunda
reestructuracion de
este organismo, al que
nadie duda en tildar
de obsoleto e ineficaz.

reiteradas ocasiones, ha realizado la
propia Comisién Europea con respec-
to al Consejo de Ministros de Pesca de
la UE.

W OPORTUNIDAD PERDIDA

A pesar de que la Administracién

espafiola piensa que la situacion pue-
de cambiar, ya que ahora el CGPM
tiene la estructura y los mecanismos
para ser un organismo cficaz, Green-
peace mantiene que esa reestructura-
cion profunda sigue siendo una asig-
natura pendiente. El Mediterrdneo
-seflala Assumpta Gual, de Greenpea-
ce- estd atravesando por una fase de
cambios muy acelerados. Es un mar
muy delicado -social y ecolégica-
mente-, y no existe el mds minimo
compromiso serio de los Estados ri-
berefios para crear un organismo
fuerte y eficaz. El Comité Cientifico
es un avance, pero hay que profundi-
zar en los mecanismos para hacer
viables los cambios y mejoras.

El problema de la financiacién es
otro de los asuntos que centrd buena
parte de la discusion, en la que se pu-
sieron de relieve los graves proble-
mas econ6émicos por los que atravie-
sa la FAO, lo que se traduce en una
menor aportacién de dinero a los or-
ganismos regionales, como es el caso
del CGPM. debido a ello se estable-
cerd un presupuesto auténomo fi-
nanciado por los Estados miem-
bros, y que se fijard en la reunién de
junio.

En resumen, decir que se abre un
nuevo compds de espera. Algo que
deja un cierto sabor agridulce, ya que
a pesar de las expectativas desperta-
das por esta reunién -unas expectati-
vas que se tradujeron en la asistencia
mas numerosa con 21 paises, logran-
dose que por vez primera hubiera
quorum-, los cambios producidos no
estuvieron a la altura de lo que los
acontecimientos y la situacion actual
requerian. Habrd que esperar a la pro-
xima reunién de junio para ver si los
hechos se adectian a las necesidades
de cambio que todos dicen desear, y
hacen que el CGPM deje de ser un
organismo obsoleto de una vez por
todas. l
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AMPLIADA LA ZONA DE PROTECCION

NA medida necesaria y urgen-
te. Asf la entienden todos los
sectores afectados. Y es que
se trata de una zona que nece-
sita una mayor proteccion por
ser la 6ptima para la reproduc-
cion de las principales espe-
cies pesqueras.

En los tiltimos afios se ha producido
un notable incremento del esfuerzo pes-
quero por parte de los buques industriales
de paises no pertenecientes a la cuenca
mediterranea y que faenan, en muchos ca-
s0s, sin ningtn tipo de control a escasas
12 millas de las zonas costeras. El aumen-
to de las capturas de attn rojo ha llegado
a cifras alarmantes, aproximdndose en los
dos tltimos afios a las 40.000 toneladas
anuales, cuando lo aconsejable era no so-
brepasar las 25.000.

W MAYOR PROTECCION

En la zona de las 49 millas faenan em-
barcaciones espafiolas, que desembarcan
alrededor de 150.000 toneladas anual-
mente, junto a unos 40 barcos cerqueros
franceses y numerosos italianos de los
mds de 700 rederos dedicados a la captura
de tinidos y pez espada, principalmente,
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PESQUERA

Espafia acordé ampliar a 49
millas su zona de proteccion
pesquera en el Mediterrdaneo. La
decision, bien acogida por
cofradias y grupos ecologistas,
estd dirigida a preservar los
recursos pesqueros en la zona
comprendida entre el Cabo de
Gata y la frontera francesa,
especialmente el atin rojo. La
medida entré en vigor el pasado
27 de agosto.

ademds de unos cien palangreros bajo
banderas de conveniencia que operan por
fuera de las 12 millas con aparejos de mas
de cien kilémetros de longitud, y que se
dedican fundamentalmente a la captura
masiva de attin entre los meses de abril y
julio, época en la que esta especie entra en
el Mediterrdneo para desovar.

A partir de ahora, las autoridades es-
pafiolas podran abordar e inspeccionar las
artes y capturas de los barcos que faenen
-tanto comunitarios como grandes palan-
greros- y sancionar a los infractores.

La medida, como se sefialaba, ha sido
bien recibida por los sectores implicados,
aunque Greenpeace prefiere esperar para
valorar su verdadero alcance. Y no porque
no les parezca una buena medida, sino
porque habra que esperar a ver como se
aplica el control, en qué se traduce su
aplicacion y de qué medios dispondrd pa-
ra controlar esta pesqueria.

La proteccion de los recursos pes-
queros en el Mediterrdneo significa, al
mismo tiempo, asegurar NUMErosos pues-
tos de trabajo. La flota espafiola estd com-
puesta por 4.790 embarcaciones, y en ella
trabajan unos 20.000 pescadores. Conside-
rando que el empleo generado por las
actividades pesqueras, segin el propio
Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion, se puede cifrar en cinco traba-
jadores en tierra por cada marinero embar-
cado, el numero de afectados por esta
medida podria sobrepasar las cien mil per-
sonas.

Por el momento, s6lo cabe esperar
la préxima campafia del atdn rojo para
poder valorar, a tenor de las medidas
adoptadas, hasta qué punto serd efectiva
la decision adoptada por el Gobierno es-
pafiol. H



BALLENAS: ToDO SIGUE IGUAL

La pasada reunién de la Comisién Ballenera
Internacional (CBI), celebrada en Mdnaco a finales de
octubre, fue de puro trdmite, al prorrogarse por un afo

mds la moratoria. Un aiio mds los paises
conservacionistas (entre ellos, Espafia), criticaron las
actuaciones de Japon y Noruega, y un aiio mds, ambos

APON y Noruega capturaron,

en el afio que ahora termina,

1.043 ballenas. Desde el esta-

blecimiento de la moratoria,

en 1986, ambos paises han

capturado cerca de doce mil
ballenas, a las que habria que sumar las
muertas por otros paises o accidental-
mente en las artes de pesca. La cifra, a
pesar de su importancia, no hace més
que destacar lo acertado de la medida
proteccionista, ya que antes de la entra-
da en vigor de la moratoria se estaban
cazando entre 15.000 y 20.000 ballenas
todos los afios.

Irlanda ha tratado de romper la tradi-
cional disputa que enfrenta todos los
afios a los paises conservacionistas y Ja-

pén y Noruega. La medida propuesta
consiste en autorizar la caza costera a
cambio de prohibirla en todos los océa-
nos. La CBI acordé encargar a Irlanda,
pafs que ostentard la presidencia del ci-
tado organismo durante los tres proxi-
mos afios, que desarrolle su iniciativa
para que sea discutida en la reunién de
1998, que se celebraré en Oman.

La medida, sin embargo, ya ha des-
pertado el recelo de algunos paises y or-
ganizaciones ecologistas, como Green-
peace, que sefialan que ello podria
suponer que Japén, por ejemplo, no se
limitase a cazar rorcuales aliblancos, si-
no que la extenderfa a otras especies en
mayor peligro de extincién. Una su posi-
cién mds real que hipotética, dado que

anunciaron su intencion de seguir cazando ballenas.

La tinica novedad fue la propuesta de Irlanda para la
creacion de un santuario internacional a cambio de
establecer la posibilidad de la caza costera de ballenas,
aunque se le ha solicitado que realice una propuesta mds
detallada para su estudio en la proxima reunion de la CBI.

en multitud de ocasiones, y tras diferen-
tes pruebas realizadas en las carnes
puestas a la venta en el pafs nipon, han
venido a demostrar que se estdn cazan-
do ballenas protegidas por la CBL

W OTROS PELIGROS

Por lo tanto, y como mal menor, es
preferible el goteo que se viene produ-
ciendo ahora. Ademds, Greenpeace
apunta que la propuesta irlandesa puede
hacer que pafses como Rusia, Islandia o
Corea volvieran a la caza de ballenas,
con lo que se dispararfa el nimero de
capturas.

Ricardo Aguilar, de Greenpeace,
apunta a la necesidad de que la CBI am-
plie sus poderes, no sélo so-
bre la caza sino también so-
bre los recursos. En los
ultimos afos, senala, los ma-
yores peligros para las balle-
nas no provienen de los arpo-
nes, sino de las redes de
deriva, la disminucién del
alimento de las ballenas, la
contaminacién, el cambio
climdtico...

La reuni6n, por lo tanto,
ha sido de mero tramite, a la
espera de la presentacion de
la propuesta irlandesa. Mien-
tras, lo que se exige es un
mayor control sobre el co-
mercio ilegal de carne de ba-
llena. Un comercio que le re-
portard en 1997 a Japén
5.250 millones de pesetas,
por la venta de 1.995 tonela-
das provenientes de la “caza
cientifica”. W
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EL SECTOR MEJILLONERO REMONTA LA CRISIS

La recuperacion del sector mejillonero gallego,
iniciada ya el ajio anterior, ha estado parcialmente
empafiada por la falta de entendimiento entre los
productores y los conserveros. La Conferencia
Mundial del Mejillon marcé el punto dlgido del
desencuentro. En la cita del mes de septiembre,

A ausencia, aunque llamativa,
teniendo en cuenta que Espafia
es el segundo pais productor de
mejillén del mundo, después de
China, y el primero europeo, ha
sido considerada como una
cuestién anecddtica, que acaba-
rd en un inevitable acuerdo entre las dos
partes, y que no empafia la buena marcha
del sector, empefiado en remontar la crisis
del afio 1995. La ausencia de mareas rojas
(infeccion de biotoxinas) en las tempora-
das de 1996 y 1997 y 1a reorganizacién de
las principales asociaciones productoras
en un frente comtin, ha permitido estable-
cer nuevas estrategias de produccién, for-
macién y explotacién para mejorar la
competitividad del producto, respaldadas
por el Consejo Regulador de la Denomi-
naciéon de Origen Mejillon de Galicia.
Estrategias que tienen en cuenta, no sélo
los 12.000 millones de pesetas de valor
en primera venta, sino los 13.000 em-
pleos directos que genera el sector meji-
llonero.

La competitividad es el elemento cla-
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nacionales.

ve que tratan de conjugar los productores,
dado el desarrollo de paises con tradicién
en el sector, como Dinamarca, o la espec-
tacular irrupcién de nuevos productores
como Nueva Zelanda o Suddfrica, que tra-
tan de disputar un mercado que hasta hace
poco tiempo dominaba el mejillén espa-
fiol. Las peculiaridades de la industria me-
jillonera nacional, asentada casi en su to-
talidad en las costas gallegas -con 3.200
bateas, de las que 2.400 se localizan en la
rfa de Arosa- e integrada por pequefias
empresas familiares, con una media de 1,8
bateas por explotacién y un rendimiento
medio de unas 50 toneladas por batea, al-
rededor de 30 toneladas por hectirea,
obliga a una cautela especial a la hora de
disefiar cualquier reestructuracion.

La produccién media espafiola de me-
jillon es de unas 200.000 toneladas, apro-
ximadamente el 20% del cémputo mun-
dial. La mayor parte se destina al
comercio interior. El sector conservero
absorbe el 39% de la produccién, en torno
al 33% se comercializa en fresco y el 28%
restante se destina al congelado. El meji-

Vigo acogio a representantes de FAO, Nueva
Zelanda, China, Chile, Canadd, Holanda, Italia,
Irlanda y Suddfrica. Sin embargo, entre los tres
centenares de asistentes y las mds de 70 empresas
vinculadas al mejillon, no estaban los productores

116n supone el 9,6% del total de conservas
de pescados y mariscos y genera el 15%
de los beneficios del sector conservero.
En 1996 Espaiia export6 19.399 toneladas
de mejillon fresco, 2.777 de congelado y
1.046 de conservas por un valor total de
3.301 millones de pesetas. Las importa-
ciones proceden casi integramente de pai-
ses comunitarios, Francia e Italia. La in-
troduccion de mejillén de Nueva Zelanda
es reciente y, todavia, poco significativa.
Con una produccién de alrededor de me-
dio millén de toneladas al afio, proceden-
te de Italia, Dinamarca, Francia, Holanda
y Espafia, el comercio comunitario de mo-
luscos supera los 100 millones de ecus al
afio.

Los productores de mejillén asistentes
a la Conferencia Mundial acordaron ini-
ciar los primeros pasos para la consti-
tucién de una Federacién Europea del
Mejillén y animaron a los paises extraco-
munitarios a participar en intercambios de
informacién sobre aspectos sanitarios y
medioambientales relacionados con el
molusco. W



LA ACUICULTURA MARINA INCLUIDA EN EL
PLAN DE SEGUROS AGRARIOS

La acuicultura espaiiola empieza a pisar fuerte como
sector de futuro, tanto en lo que se refiere a los niveles
de produccion de peces y alevines, como a las
expectativas empresariales. La inclusién de algunas
especies de peces en el Plan de Seguros Agrarios este
aiio y la ampliacién al mejillén a partir del aio proximo,
son factores que alimentan el optimismo.

A inclusién de las
producciones de do-
rada, lubina y roda-
ballo en ¢l Plan de
Seguros  Agrarios
fue considerada por
los productores co-
mo la mejor noticia para el
sector, por lo que supone de
garantia empresarial. Los in-
crementos de produccion,
aunque todavia en niveles re-
ducidos en el segmento de
peces, contribuyen a mante-
ner las expectativas en los
cultivos marinos, donde ya se
da por superada totalmente la
crisis que cerrd la década de
los ochenta. Los beneficios
empresariales del dltimo
ejercicio no se deben a un au-
mento del precio de la pro-
duccién sino a la racionaliza-
cién de costes.

via tardarian varios afios en
alcanzar niveles rentables de
produccién y comercializa-
cién. Las producciones de
besugo y pulpo se encuentran
adn en fase experimental. En
el litoral mediterrdneo se es-

tan realizando con éxito las
primeras experiencias de en-
gorde de atdn, especie de la
que se espera llegar a las
3.000 toneladas en los proxi-
mos afios.

Las investigaciones se
orientan, por otra parte, hacia
las nuevas tecnologias en mar
abierto y a mejorar las instala-
ciones de produccién de alevi-
nes. Una de las novedades en
este campo ha sido la intro-
duccién de oxigeno en las hat-
cheries. Este ¢s un segmento

El presidente de la Aso-
ciacién de Productores de
Cultivos Marinos (Apromar),
Gustavo Larrazdbal; estima-
ba que el conjunto de factores
supone un auténtico renacer
de la acuicultura y, de mante-
nerse las expectativas, €sta
podria convertirse en la pro-
xima gran ganaderia indus-
trial en Espaiia.

La acuicultura marina de
peces gira hasta el momento
en torno a tres especies: dora-
da, lubina y rodaballo. La
produccién de las dos prime-
ras aumenté en mas del 40% entre 1995
y 96, alcanzando en el tltimo ejercicio
3.818 y 693 toneladas, respectivamente.
La de rodaballo se mantuvo estable por
encima de las 2.000 toneladas. Una sola
empresa, de capital noruego, controla el
75% del rodaballo espaifiol de granja y
el 55% europeo. El salmén mantiene

en el que Espafia ha consolida-
do una posicién firme. Es lider
en el suministro de alevines.
Exporta el 50% de su produc-
cién de dorada y lubina y se
autoabastece en rodaballo.

Asentada la situacién en

los segmentos de produccion

y reproduccion, los cultiva-
dores afrontan el reto de la
comercializacién. Como pri-
mera medida han realizado

un amplio estudio de merca-

do cuyos resultados serdn

| presentados a la Secretaria
General de Pesca. Sus con-

una tendencia creciente en torno a las
700 toneladas/aiio.

La Junta Nacional Asesora de Culti-
vos Marinos, Jacumar, ha iniciado los
primeros pasos para la introduccién de
nuevas especies, previsiblemente den-
t6n y mugilidos, que, sin embargo, toda-

clusiones  permitirin  al
FROM disefiar una campafia
de promocién de las especies de cultivo.

Sevilla fue sede, a comienzos del
mes de mayo, de la asamblea anual de la
Federacién Europea de Productores de
Acuicultura, FEAP, organizacién inte-
grada por 21 asociaciones nacionales de
acuicultura de 17 paises. B
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L.0S ACUERDOS PESQUEROS
MEJORAN LAS POSIBILIDADES DE LA
FLOTA ESPANOLA

Los acuerdos pesqueros
suscritos o renovados por
la Unién Europea con
terceros paises durante
1997 resultaron favorables
para la flota espaiiola al
mejorar las posibilidades
de capturas y ampliar el
numero de efectivos en los
caladeros afectados. Por
otra parte, Espaiia ha
multiplicado en los iltimos
meses las gestiones para
garantizar la presencia de
barcos esparioles en
nuevas pesquerias y en
aquellas donde su
presencia fue habitual. En
el anverso de la moneda, el
apresamiento del
congelador Arpon por una
patrullera argentina,
sefiala las dificultades que
penden sobre la flota
pesquera.

L acuerdo entre la UE y Sene-
gal, vigente desde mayo, per-
miti6 el retorno a aguas sene-
galesas de unos cincuenta
barcos espafioles después de
medio afio de alejamiento. El
nuevo protocolo asigna 53 li-
cencias para atuneros, de las que 28 co-
rresponden a buques espafioles, 23 seran
para la flota atunera cerquera congelado-
ra y cinco para cafieros. Otorga 23 licen-
cias para palangreros de superficie, 20 de
los cuales son para buques espafioles. De
las 10.000 TRB asignadas a buques
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arrastreros 8.500 corresponden a barcos
espafioles.

El acuerdo tiene una vigencia de cua-
tro afios y fija perfodos cuatrimestrales
coincidentes con los meses de mayor
rentabilidad para la flota dedicada a la
merluza negra. Contempla también la
posibilidad de obtener licencias trimes-
trales en periodos de parada biolGgica en
otros caladeros, lo que permitird a la flo-
ta espafiola programar més facilmente su
actividad en aguas del noroeste africano.
La Uni6én Europea abonard a Senegal 12

Mecus anuales en concepto de compen-
sacidon, ademads de los cdnones que los
armadores deberdn abonar por la obten-
cién de las licencias.

El convenio firmado con Guinea Bis-
sau duplica el nimero de atuneros comu-
nitarios que podrdn faenar en sus aguas,
89 frente a los 42 que venian operando
hasta ahora, y también el periodo de vi-
gencia, de dos a cuatro afios. Las moda-
lidades mas beneficiadas son los atune-
ros cerqueros, que pasan de 8 a 17
buques, para un total de 37 licencias, y



atuneros cafieros y palangre-
ros de superficie, que pasan
de 4 a 39, sobre un cémputo
total de 52 licencias.

El acuerdo revisado esta-
blece una cuota anual de cap-
turas de 12.600 Toneladas de
Registro Bruto para la flota
comunitaria, de las que 9.600
corresponden a arrastreros
marisqueros -que capturan
gamba- y 3.000 TRB para ce-
falépodos y pescado variado.
A Espafia le corresponderdn
2.400 TRB de gamba (unos
12 buques) y 2.000 de cefa-
16podos y otros pescados
(unos 6 barcos). No se han
modificado las zonas de
pesca respecto al convenio
anterior.

Guinea Bissau han aumen-
tado a 70 milimetros el tama-
fio minimo de las mallas para
buques arrastreros en la cap-
tura de cefalépodos y pescado
variado, que estaba en 50 y 60
milimetros, respectivamente,
y mantiene el tamafio de 40
milimetros para arrasteros
marisqueros, pero ha concedido un peri-
odo de adaptacién de las artes hasta el 31
de diciembre de 1997. La Unién Europea
abonara a Guinea Bissau 9 Mecus al afio,
algo menos de seis mil millones de pese-
tas, por el acuerdo.

Al margen de la negociacién de
acuerdos con terceros pafses, que corres-
ponde al 4mbito comunitario, los respon-
sables pesqueros espafioles han prodiga-
do los intentos para mejorar las
posibilidades de la flota nacional, bien a
través de las campaifias experimentales
encomendadas al Instituto Espafiol de
Oceanografia o de las negociaciones en
los foros internacionales.

Durante el ultimo trimestre de 1997
un barco de la Cooperativa de Armado-
res de Vigo ha desarrollado una campaiia
cientifica no comercial, planificada por
el IEO, destinada a mejorar el conoci-
miento de los recursos pesqueros en
aguas no reguladas del Océano Antarti-

co. La campafia es el paso previo a la so-
licitud de una cuota de 2.000 toneladas
para capturar rébalo de profundidad a la
Comisién Internacional para la Conser-
vacién de los Recursos Marinos Antarti-
cos (Camlar), la organizacién que gestio-
na los recursos de la Antdrtida y de la
que Espafia es miembro. Fuentes del sec-
tor estiman que el rébalo de profundidad
puede suponer un nuevo “descubrimien-
to comercial” de la flota pesquera como
lo fuera en su momento el fletdn negro.
Hasta el momento, en las aguas de la
Camlar rige un TAC de rébalo de pro-
fundidad de 5.000 toneladas. La organi-
zacién concedié el afio pasado licencia
para capturar 2.000 toneladas de rébalo
en nuevas pesquerias a Sudéfrica, Nueva
Zelanda y Australia. En aguas gestiona-
das por Camlar faenan dos palangreros
con pabellén espaiiol, igualmente de la
Cooperativa viguesa. Ambos barcos ope-
ran con licencia del Gobierno auténomo
de Nueva Georgia, de soberania britdni-

¢a, y con un permiso temporal
de pesca concedido por la Se-
cretaria General de Pesca del
MAPA.

Por otra parte, en la tltima
reunién de NAFQ, se ha con-
seguido mantener las posibili-
dades de pesca de la flota es-
pafiola que opera en aguas del
Atléantico Norte, a pesar de las
pretensiones de Canad4 de re-
ducir la cuota de fletdn negro.
Por el contrario, la delegacion
espafiola conffa en que los in-
formes del comité cientifico
permitan el afio proximo au-
mentar el TAC de esta es-
pecie.

m LIBERADO EL ARPON
TRAS SEIS MESES DE
APRESAMIENTO

El apresamiento del bu-
que congelador Arpén, de la
Cooperativa de Armadores de
Vigo, puso la nota negra del
afio. El barco fue apresado el
pasado mes de mayo por una
patrullera argentina cuando, de acuerdo
con las cartas maritimas internacionales,
faenaba a la altura de las islas Malvinas,
fuera de las aguas jurisdiccionales de
Argentina. Las autoridades maritimas de
este pafs sostuvieron, por contra, que el
barco se encontraba dentro de las 200
millas de su jurisdiccién. Después de
seis meses de retencién en el puerto de
Bahia Blanca y tras un largo proceso ne-
gociador, el Gobierno argentino redujo
la multa inicial de 800.000 a 300.000
délares y la empresa viguesa Freiremar,
propietaria del barco, acept6 una “culpa-
bilidad de conveniencia” y el pago de
la sancién, para evitar un proceso juridi-
co que puede demorarse durante afios,
y las cuantiosas pérdidas, cifradas en
el momento del acuerdo en torno a
los 200 millones de pesetas, deriva-
das de la paralizaciéon del barco. La
patronal Anamer han insistido en la
necesidad de delimitar con exactitud
de la zona econémica exclusiva de
Argentina, para evitar incidentes simi-
lares. B
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PLAN DE MODERNIZACION DEL SECTOR
PESQUEROQ ANDALUZ

Conseguir una gestion de los recursos pesqueros capaz de asegurar su explotacion
equilibrada, establecer una politica estructural dirigida a adaptar las capacidades de
pesca a los recursos existentes y a la mejora de la productividad y la rentabilidad del
sector y mantener una organizacion del mercado que fije normas de
comercializacion y garantice una mayor valorizacion de los productos pesqueros y de
su transformacién son los objetivos principales del Plan de Modernizacidn del sector
pesquero andaluz. En su elaboracién han participado los agentes sociales y
econdmicos andaluces a través de la mesa sectorial de Pesca. La Junta de Andalucia
plasma de esta forma los compromisos del “Pacto Andaluz por el Empleo y la

Actividad Productiva”.

L Gobierno andaluz cifra en
78.000 millones el coste de las
actuaciones recogidas en el
Plan de Modernizacion para el
periodo 1997-2003, cuya fi-
nanciaciéon se realizard con
aportaciones de la Unién Eu-
ropea, de la Administracion central y
del propio Gobierno auténomo, y de la
inversién privada. El Plan se estructura
a través de ocho programas operativos:
investigacién sobre recursos, estructu-
ras, industrias y mercados pesqueros;
formacién de profesionales, regenera-
cién y explotacién sostenible de los ca-
laderos del litoral andaluz; moderniza-
cién de las estructuras pesqueras;
modernizacion tecnoldgica del proceso
de comercializacién y distribucién de
productos pesqueros; consolidacién y
relanzamiento de la acuicul-

cofradias de pescadores, asociaciones
de armadores, organizaciones de pro-
ductores, empresarios, sindicatos y ex-
pertos en pesca.

La flota andaluza estd compuesta
por 2.943 barcos con un tonelaje de
94.920 TRB. Sélo 435 embarcaciones
superan las 50 TRB y 2.171 no exceden
las 20 TRB (datos de 1995). En 1991 la
actividad pesquera andaluza generaba
19.171 empleos y una produccién de
52.251 millones de pesetas. En el perio-
do 1987-1994 el volumen de pescado
desembarcado oscilé entre las 118.962
toneladas y las 116.040; el precio medio
de pescado ha caido (en pesetas cons-
tantes) de las 373 pesetas de 1987 a 283
en 1994,

Los caladeros del litoral andaluz son
ricos y de una gran capacidad de rege-
neracion de las especies pero se encuen-
tran por debajo de sus maximos sosteni-
bles debido a la sobreexplotacién
continuada a lo largo de los iltimos
afios. El 80% de la flota andaluza -mds
de 2.000 barcos- opera en esas aguas,
pero dos terceras partes de la produc-
cion pesquera andaluza procede de los
caladeros exteriores a sus aguas juris-
diccionales.

B CATALUNA APRUEBA PLANES
PARA EL CERCO Y EL
ARRASTRE

La Generalitat de Catalufia ha pues-
to en marcha sendos planes de pesca pa-
ra las flotas de arrastre y cerco de la Co-
munidad. El primero afecta a los
puertos de la provincia de Tarragona,
con dos centenares de embarcaciones, y
contempla una reduccién del nimero de
embarcaciones y del tiempo de pesca, la
contingentacién de la flota y ayudas a la
paralizacion temporal. El plan de pesca
de cerco establece también una reduc-
cién del niimero de embarcaciones, ac-
tualmente unas 150, y del tiempo de
pesca, la ampliacién de las tallas mini-

mas de las especies y el con-

tura; mejora de la competiti-
vidad de la industria trans-
formadora de productos
pesqueros; y desarrollo de
una politica social.

El Plan de Modernizacién
se desarrollard mediante pla-
nes anuales en los que se re-
cogeran también las priorida-
des formuladas a través de
dos foros: la Comisién de Se-
guimiento prevista en la Me-
sa Sectorial de Pesca del
“Pacto Andaluz por el Em-
pleo”, integrada por empresa-
rios y sindicatos, y las Mesas
Provinciales, formadas por
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trol de los desembarques de
pescado.

El objetivo de ambos pla-
nes sectoriales es ajustar el
esfuerzo pesquero para evitar
la sobreexplotacién que ame-
naza a algunas de las especies
de esta zona del Mediterra-
neo. En los dos supuestos las
actuaciones se han decidido
con el consenso de las partes
afectadas, Administracién
autondmica, Cofradias, ar-
madores, y centrales sindica-
les. La financiacién se hard
con fondos autonémicos, es-
tatales y comunitarios. H




LLAS COFRADIAS DE PESCADORES PIDEN UN
TRATAMIENTO FISCAL ESPECIFICO

A pretension de ac-
ceder a un ftrata-
miento fiscal es-
pecifico es una
aspiraciéon que las
Cofradias de Pes-
cadores vienen arrastrando
de ejercicios anteriores. En-
tienden que al tratarse de ins-
tituciones de cardcter social
sin animo de lucro, no debe
serles aplicada estrictamente
la Ley del Impuesto de So-
ciedades. Los distintos crite-
rios aplicados por las Comu-
nidades auténomas en este §
punto, hacen todavia mds ur-
gente una clarificacion sobre
esta cuestion. La Federacién
Nacional de Cofradias de
Pescadores mantiene contac-
tos con diferentes estamen-
tos de la Administracion pa-
ra conseguir que  se

ENCUENTR-.
ESCADORESO

Las Cofradias de Pescadores reclaman a la
Administracién un tratamiento fiscal especifico asi como
la modificacion del sistema de cotizaciones a la
Seguridad Social que, en ambos casos, tenga en cuenta
las peculiaridades de la organizacion y su cardcter
social.
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clarifique la L.I.S. 43/1995 a
fin de que sea lo mas favora-
ble posible a las Cofradias en atencion
a su cardcter social.

También la modificacién del siste-
ma de cotizacién a la Seguridad Social
es una reivindicacion arrastrada. Las
Cofradias pretenden volver a la situa-
cién vigente hasta 1989, afio en que se
modificé el sistema de cotizaciones fi-
jas por el de salarios reales para embar-
caciones de los grupos segundo A'y B
(entre 10 y 100 TRB). Las embarcacio-
nes del Grupo III (menores de 10 tone-
ladas) han seguido cotizando por bases
fijas. La modificacién introducida en-
tonces suponia que las cotizaciones de-
bian realizarse con arreglo a las ganan-
cias reales que percibiera el trabajador
cada mes. El cambio de sistema fue
considerado injusto por las cofradias,
lo que dio lugar a numerosas protestas.
Algunos armadores no aceptaron la
nueva férmula y siguieron cotizando

por bases fijas, aunque en la mayoria
de los casos incrementdndolas hasta los
topes maximos que permitia la norma-
tiva (20% para el Grupo IIB y 25% pa-
ra el Grupo I1A), incremento que supo-
nfa una aproximacién a los salarios
reales que percibfan los trabajadores.
No obstante, la Inspeccién de Trabajo
comenzé a levantar actas por infrac-
cién a los armadores que mantuvieron
la férmula antigua, con sanciones mi-
llonarias. La cuestién adquiere una im-
portancia mayor porque en muchos trd-
mites, especialmente para acceder a
ayudas oficiales, los armadores han de
demostrar que estén al dia en las coti-
zaciones a la Seguridad Social. Las ac-
tas fueron recurridas, recursos que han
sido desestimados en todos los casos.
Ante la posibilidad de que las sancio-
nes fueran ejecutadas por via de apre-
mio, las cofradias han urgido una solu-

cién colectiva al ya largo
contencioso.

La Secretarfa de Estado
de la Seguridad Social ha
creado una Comisién de Tra-
bajo encargada de definir los
términos concretos de la pro-
puesta, que conjugue las re-
clamaciones de las Cofradias
de Pescadores y los acuerdos
contenidos en el pacto de To-
ledo, donde se establece la
obligatoriedad de ajustar las
prestaciones al esfuerzo de
cotizacion. El secretario de
Estado de la Seguridad So-
cial, Juan Carlos Aparicio,
anunci6 en el Consejo Gene-
ral del Instituto Social de la
Marina, que la férmula que
se proponga deberd cumplir
dos premisas indispensables,
tener en cuenta los salarios
reales y contar con la confor-
midad de las organizaciones
sociales. La solucion, adn no conclui-
da, podria pasar porque las embarca-
ciones de hasta cien toneladas pudieran
volver a cotizar por bases fijas, ade-
cuando éstas a los salarios reales perci-
bidos por los trabajadores.

Durante el afio que ahora acaba las
Cofradias han consolidado su presencia
en las instituciones pesqueras naciona-
les y comunitarias. El vicepresidente de
la FNCP, Joaquin Fontdecaba, fue de-
signado vicepresidente del Grupo de
Pesca del Mediterrdaneo; el secretario
general, José Manuel Gonzélez Gil de
Bernabé, miembro del Comité Consul-
tivo de Pesca de la Unién Europea, en
el grupo de productores de pesca y, ya
en el ambito nacional, uno de los tres
vocales representantes del sector mari-
timo pesquero en el Consejo Econémi-
co y Social, como portavoz del sector
de bajura. Wl
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CRECE LA PRODUCCION Y LAS
EXPORTACIONES DE CONSERVAS DE PESCADOS

El estacionamiento de la
demanda interior de
conservas de pescados y
mariscos coexiste con
una tendencia al
aumento de la
produccion, que
encuentra buena salida
en el mercado exterior,
con un aumento de las
exportaciones, lo que
arroja una saneada tasa
de cobertura. El atiin es
el producto estrella en
la cuota conservera
total.

L subsector de conservas de
pescados y mariscos intenta
mantener el equilibrio conju-
gando las diversas, y a veces
contradictorias, variables que
soporta la produccién y la co-
mercializacién. En una econo-
mia cada vez mds permeable,
las importaciones de terceros paises a
bajo precio, suponen una competencia
que obliga a aquilatar cada vez mds los
costes.

La produccién de conservas de pesca-
do registra una tendencia sostenida al alza
en los dltimos seis afios, més apreciable
en el ejercicio de 1996, con un crecimien-
to del 1,84% respecto al afio anterior, y un
volumen total de 229.380 toneladas. El
atiin, con una produccién de 122.162 to-
neladas y un aumento del 1,5% respecto al
afio anterior, supone por si solo el 52% de
la produccién total. El valor de esa pro-
duccién fue de 108.387 millones de pese-
tas, con una caida del 1,23%. El descenso
del precio medio fue del 3% y afect6 a la
mayorfa de productos. Los datos del pri-
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mer semestre de 1997 sefialan una recupe-
racién de ambas variables.

Las exportaciones de conservas de
pescados en el dltimo ejercicio superaron
las 70.000 toneladas, por valor de casi
37.000 millones de pesetas, lo que supone
un aumento del 18 y el 13%, respectiva-
mente. Italia sigue siendo el primer pafs
comprador de conservas espafiolas y el
attin el producto mds apreciado. Espafia
exporta, ademas, sus conservas al Reino
Unido, Francia, Portugal y Estados Uni-
dos.

Las compras en el exterior mantienen
también la linea ascendente, y se corres-
ponden con el ritmo y direccién de las ex-
portaciones. Ecuador (atiin), los Pafses Ba-
jos (calamares, pulpo y mejillén y
mariscos), Chile, y Corea del Sur (pesca-
dos variados) son los principales paises su-
ministradores de conservas de pescado. A
pesar del aumento de importaciones la tasa
de cobertura presenta una tendencia positi-
va desde 1993 y con los datos del primer
semestre de este afio alcanzaba el 155%.

Los conserveros espafioles se quejan
de la competencia desleal que suponen las
importaciones procedentes de paises no
comunitarios, a las que acusan de provo-
car distorsiones en el mercado y de perju-
dicar por igual a productores y transfor-
madores nacionales y comunitarios. Sus
reproches se dirigen principalmente a la
reduccién arancelaria de la que se benefi-
cian especies como el atiin procedente de
los pafses andinos y la sardina magrebi.

Por otra parte, la industria conservera
gallega ha vivido en los tltimos meses
una confrontacién con los productores de
mejillén derivada de 1a divergencia de cri-
terios respecto a los baremos de calidad y
precio que pretenden establecer de una y
otra parte. El enfrentamiento todavia no
puede darse por cerrado.

Tampoco puede darse por concluido el
proceso de reestructuracién y moderni-
zacion del sector conservero que ha arras-
trado a un gran mimero de pequefias indus-
trias familiares y estd forzando una inci-
piente concentracién de algunas otras. Hl



ASTILLEROS: BRUSELAS PROLONGARA LAS
AYUDAS HASTA EL 2000

STA prérroga de las ayudas estata-
les a los astilleros europeos signifi-
ca el postrer intento de reestructu-
racién de los mismos, frente a la
competencia de Europa del Este y
Asia, junto con otra buena inyec-
cién dineraria, segin recordd el
Comisario Europeo de Industria, Martin Ban-
gemann. Entre 1990 y 1995 los gobiernos de la
Unién Europea libraron a sus astilleros canti-
dades proximas a los 8.000 millones de ecus
(1,3 billones de pesetas).

Los astilleros europeos deben orillar no so-
lamente las précticas de “dumping” que acos-
tumbran a cometer sus competidores asidticos
sino también contra el gran tamafio e integra-
cién del negocio coreano, ambos asi mismo
beneficiados por sus inferiores costes labora-
les.

Bruselas sigue estimando que el mercado
internacional sigue estando “dificil” para los
constructores europeos, frente a la aludida
competencia de Japon y Corea, y, justifica asi
la continuidad de la sobreproteccion y las ayu-
das estatales. Pero s6lo hasta el afio 2.000, ya
que considera estas ayudas como un modelo
agotado.

La construccion naval espafiola
gana mercado y presencia
mundial, a pesar de que nuestra
primera industria, Astilleros
Esparioles (AESA) vive una
enérgica etapa de readaptacion y
biisqueda del equilibrio de
cuentas en 1998.

Bruselas cree en la necesidad de
prorrogar el régimen de primas
por barco contruido durante dos
afios mds, por lo que la industria
espaiiola debe a este respiro para
reducir pérdidas hasta el 2.000.
Los indicios no son malos para
Astilleros Esparioles, que durante
1997 alcanzo un record historico
de contratacion anual: 200.000
millones de pesetas.

Si el Comisario de Industria, Bangemann,
tiene el problema sobre la mesa, su homénimo
de la Competencia, Van Miert, lo contempla
desde la cosmovisién de todo el sistema, y cree
que las ayudas directas no son la férmula mds
eficaz para mejorar posiciones competitivas
internacionales. Entiende mds operativo el mé-
todo de transformar los subsidios en dotacio-
nes a investigacién y desarrollo (I+D), moder-
nizacién de instalaciones y mejoras conexas o
de proteccidon medioambiental.

De una forma y otra, a Astilleros Espafio-
les le viene bien el sobreplazo, para darse tiem-
po a rematar sus equilibrios financieros y ma-
durar su reciente plan de filializacién de las
factorias (Sestao, Puerto Real y Cédiz, que ya
van para sociedades andnimas, y, Santander,
Juliana y Manises, entidades mercantiles, tam-
bién con contabilidad independiente). Recien-
temente, ademds, el ministro de Industria y
Energia, Josep Piqué, anuncié que Astano -la
actual factoria con menos carga de trabajo del
Grupo- ya tiene cubierto el primer semestre de
1998 con pedidos de plataformas off-shore.

En resumen, que el afio no habia empezado
mal, ya que en abril resulté aprobado por Bru-
selas un montante de ayudas de 300.000 millo-
nes de pesetas para los astilleros piblicos espa-
fioles, y se han seguido aplicando los ajustes
del Plan Estratégico de Competitividad (PEC)
en el clima de paz social auspiciado por el con-
venio de Astilleros Espaiioles, que se habia fir-
mado en marzo. Segin habia declarado el pre-
sidente de AESA, Antonio Mendoza, el
convenio era “pieza esencial” para la viabilidad
del Grupo, y, en cuanto al convenio tGnico, una
férmula integradora mds para sumar esfuerzo.

La problemdtica de absentismo y tiempos
improductivos -que en la construccién naval
espaiiola escalan hasta un preocupante 19%-
requerird nuevas mejoras del marco laboral, y,
las perspectivas del mercado -algo mejores que
las de 1997, que empez6 bien y decayd- volve-
rdn a reclamar una agresiva politica de ventas,
desde la propia captacién de pedidos hasta las
actuaciones contra la flota subestandard o en-
vejecida.

En este capitulo de captacién de pedidos y
nuevas areas de mercado, merecia reflejarse la
apertura de mercados de “Hijos de J. Barreras”
en Nueva Zelanda y su propia consolidacién
en Francia. @
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SEGURIDAD MARITIMA: ESPANA SEGUNDO ESTADO
PORTUARIO EN CUMPLIMIENTO DE INSPECCIONES

El consejo de ministros del
24 de octubre ultimo ha
traspuesto la normativa de
la Union Europea y
Convenio de Paris, al
incorporar a nuestra
legislacion el “Reglamento
sobre Seguridad Maritima,
Prevencion de la
Contaminacion y
Condiciones de Vida y
Trabajo en Buques
extranjeros”. Dicho texto
Jaculta al Ministro de
Fomento, Marina
Mercante y Capitanias
Maritimas a inspeccionar
los buques extranjeros
anclados o en trdnsito por
nuestras aguas
Jurisdiccionales.

SPANA, como pafs portuario y
signatario del Convenio de Pa-
ris, venia desempefidndose en
estas materias, con evidente
aplicacion y seguimiento, si se
considera que es -hasta el pre-
sente- el segundo Estado fir-
mante en cantidades y porcentajes de
inspecciones llevadas a cabo.

La trasposicion de la nueva normati-
va al Derecho espafiol significa -en la
letra del nuevo Real Decreto- un intento
de disminucion drastica de los incum-
plimientos en aguas espafiolas, por par-
te de los buques extranjeros, de un ele-
vado casuismo de deficiencias en pautas
de seguridad, equipo y dotaciones de
defensa activa y pasiva.

Asi, puede decirse, que en los

dltimos dieciséis meses de seguimiento
¢ inspeccion, por parte de nuestras
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autoridades y profesionales, han sido
constantes y reiteradas las actividades
de control, que ahora el Reglamento re-
gula y perfila, técnica y profesional-
mente.

Quedan excluidos de este tipo de
inspeccion los buques pesqueros, em-
barcaciones de guerra, botes auxiliares,
buques de madera de construccién pri-
mitiva, barcos de propicdad de los Esta-
dos utilizados con fines no comerciales
y los yates de recreo no dedicados al co-
mercio. El Reglamento prescribe la
obligatoriedad de inspeccién sobre un
minimo del 25% del nimero de bu-
ques/afio, y retomando la anterior cons-
tatacion de cumplimiento, nuestro pafs
venia inspeccionando mas de un 30% en
el periodo referido.

El Reglamento estatuye el perfil pro-
fesional de los inspectores maritimos,

los informes de los practicos y autorida-
des portuarias, la cooperacién entre las
comunidades autéonomas y el reembolso
de los costes de la inspeccién en su ca-
s0. Como trasposicioén de convenios in-
ternacionales, buena parte de la norma-
tiva aplicada hasta el presente tenia
carécter discrecional, cuya obligatorie-
dad y concrecién ahora recalca el nuevo
Reglamento, al situarla sobre las carac-
teristicas especiales de nuestras costas y
archipiélagos.

Igualmente, y por las caracteristicas
de la Administracién Territorial espaiio-
la, se perfilan las peculiaridades de la
cooperacién entre cada comunidad au-
ténoma y autoridad portuaria corres-
pondiente, dentro del tono general de la
legislacion traspuesta, que es de signifi-
cado modernizador y especialmente re-
ferido a las nuevas problemadticas me-
dioambientales de la navegacién. B
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Como hito histérico del sector puede calificarse el R.D. 1466/97 (BOE
20 septiembre) que modifica el marco juridico de los Servicios
Regulares de Cabotaje y Lineas de Interés Publico, ofreciendo
respuesta a una vieja aspiracion de los navieros, tras unas largas
negociaciones con Marina Mercante y varios borradores legislativos.

L nuevo marco juridico res-
ponde ademds al criterio de
oportunidad sentado por el
vencimiento del contrato-pro-
grama de la Compafifa Tras-
mediterrdnea con el Estado -
31 diciembre de 1997- y
significa un cambio de rumbo, hacia el
dltimo tramo de la liberalizacion del
sector. Establece un antes y un después
frente al viejo “‘status quo” intervencio-
nista, y, sienta criterios de clarificacién
y aseguramiento de los servicios.

El precedente legislativo habia dado
lugar a situaciones conflictivas o poco
claras en el criterio de otorgamiento de
las lineas, por la excesiva tutela de la
Administracién sobre la relacién ofer-
ta/demanda. Con la nueva legislacion se
pretende asegurar bajo fianza la presta-
cién del servicio, en sus exigencias y
plazos, y terminar con la inestabilidad
generada por las entradas y salidas de
nuevas lineas en el mercado.

Sin perjuicio de que quede abierto

siempre el acceso al mercado, los
contratistas deben reforzar el asegura-
miento del servicio, los puertos a servir,
las frecuencias y tarifas, asi como
hallarse al corriente de obligaciones fis-
cales y con la Seguridad Social, y, ofre-
cer unos tiempos minimos de servicios
y criterios objetivos en continuidad,
tripulacién y antigliedades de los bu-
ques.

El sentido clarificador del nuevo
texto legal queda manifiesto en su con-
cepcidén del interés ptblico como el re-
ferido a “todos los servicios de linea re-
gular de transporte de mercancias y/o
pasajeros en traficos de cabotaje”, y
“tienen este cardcter aquellas que se
consideren precisas para asegurar las
comunicaciones maritimas esenciales
de la Peninsula, de ésta con los territo-
rios espaiioles no peninsulares y de és-
tos entre si”.

La nueva legislacién quiere ser un
marco mas neutral y modernizador, tras-
lada buena parte de la normativa UE, y,
en ¢l desarrollo posterior del Real De-
creto, Fomento y Marina Mercante aspi-
ran a que el sector alcance la liberaliza-
cion sin merma de los criterios
competitivos, de puro mercado. La
Compaiifa Trasmediterrdnea acudird al
nuevo sistema de concursos, una vez
obtenida la indemnizacién liquidatoria
del viejo contrato-programa, haciendo
de esta nueva singladura un claro obje-
tivo de su presente Plan Estratégico
1997-99.

El referente no puede ser mds pun-
tual: el 1 de enero de 1998 se abre una
nueva navegacion y el Estado establece-
r4 concurso entre navieras, con subven-
ciones, para las lineas con mds déficit,
como es el caso de las del archipiéla-
go canario. El sector tiene un magnifico
pretexto para reforzarse y rejuvene-
cerse. B
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Pese a las mejoras que sensiblemente ha
incorporado el Registro Canario y las
bonificaciones fiscales y de cuotas a la Seguridad
Social, los empresarios navieros han contemplado
-durante 1997- su vieja aspiracion de renovar flota
y asentar un marco laboral definitivo, si quiera
Juese en condiciones similares a los de otros

Registros Abiertos.

NAVE ha postulado
unas nuevas condi-
ciones laborales
para el Segundo
Registro (jornada,
salarios, vacacio-
nes, etc...) ante la
amenaza de la pérdida de em-
pleos espafioles bajo pabellén
espafiol, que podria seguirse de
la liberalizacién de 1999. Mu-
chas empresas optan por inscri-
birse en Registros Abiertos -co-
mo los de Madeira y Bahamas-
donde obtienen bonificaciones
de hasta el 100 por ciento. De
hecho, el 60% actual del tonela-
je espaiiol estd registrado en el
extranjero.

Pero la verdadera asignatura
pendiente del sector ha seguido
siendo, durante 1997, la renova-
cién de flota cuya escasa activi-
dad en Espaiia autoalimenta la
de la propia construccién naval.
El sector sigue acusando una
avanzada edad de flota, y, lejos
de los porcentajes de renovacion
de Holanda, Francia y Alemania
-donde se contruyen un 60%
de sus necesidades nacionales
en barcos- la industria espafiola
apenas renueva un 10 por
ciento.

En base a instrumentos fi-
nancieros que ya rigen en estos
paises de referencia, los arma-
dores espafioles reivindican un
Fondo de Garantias que comple-
menten las puramente hipoteca-
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rias, y un Comité Técnico Ase-
sor para la seleccién y califica-
cién de nuevos proyectos, asi
como el Aval Subsidiario del
Ministerio de Fomento. Los na-
vieros estarfan dispuestos a
aceptar una aportacién partici-
pativa del 5% del valor total del
buque, con una prima de retribu-
cién de la garantia del 1,5%
anual del importe vivo de la ci-
tada garantia.

El corolario de estas ayudas
a la financiacién seria la incenti-
vacion fiscal a las inversiones,
que operarfa en beneficio del
clima en la industria constructo-
ra y auxiliar, reivindicacién esta
ultima ya solicitada por el sector
-sin mucho éxito- desde los Pre-
supuestos Generales de 1997.

Sin este triptico de solucio-
nes financieras y un marco labo-
ral que haga realmente competi-
tivo el Registro Canario, el
sector naviero no veria claro el
final de su prolongada cura de
adelgazamiento general ni los
costes operativos del dia a dfa.

En la ponderacion de un ca-
da vez mas cercano 1999 y la to-
tal liberalizacion de tréficos que
conllevara esa fecha, se acre-
cientan los temores paralelos de
los sindicatos que han empeza-
do a hablar -seriamente- de una
peticién de prorroga al afio
2.004 a sus interlocutores de la
Comisién Europea. B

(ENOVACION DE LA FLOTA,
LA ASIGNATURA PEND

ENTE

A LA ESPERA DE LA NUEVA L

A modificacion de la Ley de Puertos del Estado y de la
Marina Mercante ha centrado el interés y el trabajo en
el capitulo correspondiente al sistema portuario espanol.
Una actividad eminentemente parlamentaria puesto que
el proyecto de Ley era aprobado por el Consejo de Mi-
nistros en marzo y en el mes de octubre iniciaba su tra-
mitacion en el Senado, después de haber incorporado al-
gunas enmiendas en el Congreso de los Diputados. En la Alta
Camara se habian presentado dos vetos, por parte del Grupo Par-
lamentario Socialista y de Izquierda Unida, respectivamente, y 89
enmiendas. Dada la composicién del Senado, los vetos no tienen
ninguna posibilidad de prosperar por lo que se espera que, una vez
discutidas las enmiendas y devuelto el proyecto al Congreso, la
nueva Ley entre en vigor a comienzos del nuevo aiio.

El proyecto de Ley que ahora termina su andadura parlamentaria
pretende reforzar la autonomia funcional y de gestién de los puertos
de interés general asi como regular la participacion de las Comuni-
dades Auténomas en cuyos territorios se localizan, ademds de cum-



LIBERALIZACION DEL CABOTAJE:
PERSPECTIVAS Y REALIDADES

rearmonizar sus bases de competencia.

Espafia podria ser el pais comunitario mds afectado por la liberalizacion
del cabotaje y sus nuevas condiciones de competitividad, segiin
proyecciones del referido impacto que ha estudiado la Direccion
correspondiente de la Union Europea. La pérdida de empleo -ya
constante desde 1993- y abanderamientos representan la principal
amenaza,y, como mecanismo de reflejos defensivos, Grecia, Portugal,
Italia y Espafia solicitan la prorroga liberalizadora al 2.000 para

entre los afios 93-96. El bloque principal
de transporte es llevado por banderas no
nacionales, y, el Registro de Madeira esta
teniendo un papel preponderante.

Nuestro pais comparte la impresion
de los también riberefios del Mediterraneo
de hallarse ante una lucha desigual, pues
los miembros del norte de la UE funcio-
nan en avanzadilla tecnolégica y con unas

L proceso de liberalizacién
del cabotaje continental, des-
de enero de 1993 divide a los
paises comunitarios por la in-
cidencia del impacto; apenas
ha concernido a los nortefios y
ha empezado a hacer estragos
en los mediterrdneos. Con el
principio de la liberalizacién en 1994, el
sector espafiol acusé una significativa
pérdida del 17% de empleos y no existe
indicio corrector de la tendencia, sino la
testaruda constancia de que “a mas libera-
lizacién, mds desempleo”.

Las cargas estratégicas y el cabotaje
con las islas podria trasferir mas de 1.900

empleos a banderas extranjeras, y, el seg-
mento de los “ferries” se defenderfa me-
jor, bajo pabellon espaiiol. El conjunto del
sector espaiiol no escapa al problema ge-
neral de los mediterrdneos, que claman
por una armonizacioén previa de la compe-
titividad antes del final de la liberaliza-
ci6n del cabotaje.

Todo este proceso de liberalizacion no
ha contribuido ademas a clarificar el sec-
tor ni sus volimenes de trdfico, ya que
muchos paises eliminaron datos especifi-
cos a propio intento, y, de Espaiia se sabe
que el cabotaje decrece -pese al incremen-
to de los traficos de agua fresca- y sube en
el movimiento de “ferries”, por ejemplo,

politicas de apoyo mds maduras y enrai-
zadas. Se pretende una segunda lectura de
las condiciones de competitividad, y, por
las conclusiones de este referido estudio
de la Comisién Europea queda claro que
la liberalizacién divide a los europeos,
también en dos mitades, cuando se trata
del transporte maritimo.

Como el estudio solo abarca hasta
1996, sus ponderaciones tienen el valor
de puro indicio y han de combinarse con
las expresamente espafiolas, que a junio
de 1997 hablaban de un sector ligeramen-
te recobrado, y, con ligero crecimiento
en el Registro Especial de Buques de Ca-
narias, W

Y DE PUERTOS

plir uno de los acuerdos de gobierno al que llegaron en la primavera
de 1996 el Partido Popular y Convergencia i Unid.

Los aspectos més destacados de la modificacién de la Ley de
Puertos afectan, ademds, al nombramiento de los érganos de Gobier-
no por parte de las Comunidades Auténomas y las ciudades de Ceu-
ta y Melilla en la gestién de los puertos de interés general, incorpo-
randose asi a la representacion de sus intereses territoriales a la
gestién portuaria. Las Comunidades Auténomas y las ciudades de
Ceuta y Melilla designaran los presidentes de las Autoridades Por-
tuarias y los vocales del Consejo de Administracién, garantizando un
minimo del 20% en representacién de la Administracién General del
Estado. El Estado conserva la titularidad y la competencia legislati-
va. Se garantiza, asimismo, la presencia del sector privado en la ac-
tividad portuaria, regulando la representacién en los Consejos de Ad-
ministracion de las Autoridades Portuarias de las entidades
interesadas en la actividad: Camaras de Comercio, Industria y Nave-
gacion, organizaciones empresariales y sindicales y sectores econo-
micos relevantes en el ambito portuario.

El Ente Piblico Puertos del Estado se configura como 6rgano en-
cargado de la coordinacién y supervisién de la eficacia del sistema
portuario de titularidad estatal, ejerciciendo, ademds, funciones con-
sultivas y de asesoramiento para el conjunto del sistema. Las Autori-
dades Portuarias aprobaran las tarifas por los servicios portuarios que
presten, las cuales deberdn garantizar el objetivo de autofinanciacién
del conjunto del sistema portuario y evitar practicas abusivas o dis-
criminatorias en relacién a tréficos cautivos. El Fondo de Contribu-
cién debera cubrir los gastos e inversiones de Puertos del Estado y
los servicios comunes que éste presta a las Autoridades Portuarias y
las inversiones que realicen las Autoridades Portuarias a través de
Puertos del Estado.

La Ley de Puertos y Marina Mercante, en vigor desde noviembre
de 1992, dio pie a una mayor autonomia de los puertos y confirié a
las Autoridades Portuarias una capacidad de gestion semejante al de
las empresas privadas. El propésito de estos cambios era mejorar la
competitividad del sistema para hacer frente a los retos de la libera-
lizacién del trafico maritimo. B
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| Elgran problema del Mediterrneo son las
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Vigo'97 capital mundial de la pesca
Il Conferencia de Ministros de Pesca en A Toxa:
Comercio responsable para la pesca ...
Conferencia mundial del mejillén ...
Asamblea de la comisién ballenera mternamonal
reunion de tramite....
l‘ Congreso general de pesca mednerranea
El inicio del cambio
IFOP...
Plan de pesca.........
La flota espafiola mant|ene posrcrones en NAFO
Informe Fraga: La politica comun pesquera
después del afio 2002 .. o
Nuevas normas para la pesca con artes menores
en el Golfo de Cadiz ...
Las titulaciones nadtico pesqueras seran
POIVAIENTES .vcvvieiiieriici i iesnisnissinad
Plan de pesca del cerco en Catalufia
Espafia lidera la propuesta mediterranea..............
La UE se incorpora a la comisién para la
conservacion del atlin .......covvvverienenninennesd
Nuevo Reglamento UE: Reducir capturas de
ABVINES ..o

Puertos y Costas

Ligera caida del trafico e ingresos porturarios......

Los practicos europeos por la seguridad en los
puertos ...

Reguladas Ias tarrfas para eI remolque de barcos

Puerto de Valencia, miembro fundador de
EUROPHAR ..ot

Sanidad Maritima
| Lesiones producidas por la electricidad

'_ Higiene DUCAL.....ciriimiinemimsmicrininies
| Transplantes de drganos..

[

é La psoriasis ...
ShOCK. .ccovermvrraserecrnreesrnesees
Agenda del Mar 1997 .......

Muerte subita cardiaca......... 2
Sobre algunos errores sanrtanos frecuentemente
detectados en el sector maritimo y fuera
A8 1 (1) ivvrereier et
Sobre algunos errores sanitarios frecuentemente
detectados en el sector maritimo y fuera
A8 1 {(I) e

Seguridad y Formacion Profesional

La oferta formativa de Bamio........coevomeeivicinnnan,

Mas de 3.000 millones para la formacién de la
gente del Mar ...,

Empiezan fos cursos de Il Nivel de Lucha

| CONMIA INCENGIOS.vvvvviverrreirssrssssresssssisnsssssnesd
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Stop a los accidentes laborales. Campana de
choque auspiciada por el MTAS .......cccoeevieiens
La Formacion Profesional, el mejor instrumento
para luchar contra el desempleo ..............cceue)
Los sistemas de automatizacion en los barcos
modernos (BAMIO) ...
Invertir en Seguridad en el Trabajo es rentable ....

Trabajo y Seguridad Social

Campafia de Prevencion de Riesgos Laborales....
Gobierno, Sindicatos y Empresarios firman el
Acuerdo sobre Formacion Profesional..............
Las pensiones subieron el 2'6% ...
V Edicion de la “Guia de las empresas que
ofrecen empleo”: todo lo que hay que saber
para encontrar un empleo....
Crear mas puestos de trabajo y mas estables
El gobierno pone en marcha la elaboracién de
Programa Plurianual de Empleo............cc..cecnee,
Aznar pide a Sindicatos y Empresarios un pacto
rapido sobre la reforma del mercado laboral...,
Ratificados dos importantes convenios de
Seguridad Social con Argentina y Chile ...........
“Los trabajadores del mar seguiran manteniendo
su régimen especial de Proteccién social”,
Juan Carlos Aparicio, Secretario de Estado
de la Seguridad Social.........coovvriccnrininiiinind
Se intensifica la lucha contra el fraude
El Instituto Nacional de Empleo en Internet..........
Triunf6 el Didlogo Social...
Reunién Hispano- Marroqur sobre Segurrdad
Social ..
Acuerdo para Ia establlrdad en eI empleo .............
Balance del primer afic de Gestién en materia
de empleo y Seguridad Social. El didlogo
social, protagonista... 3
El gobierno aprueba medldas para mcentlvar eI
empleo estable......vveic i
Acabar con el fraude en la Incapacidad Temporal
Fondo Social Europeo: una apuesta por el
empleo ... i =
Garantizada Ia revalonzacron de Ias pensrones .....
Mejoras en la gestion recaudatoria del régimen
especial del Mar.......cccoin
Desciende el paro y aumentan los contratos
INAEfiNIdOS ....cooevevcerer e
Guia Laboral y de Asuntos Sociales 1997............,
Crear un millén de Puestos de trabajo en el
cuatrienio 1997-2000 ........coevremmnmrerersererensnnes
Se mantiene el gasto social y el poder
adquisitivo de las pensiones.........ccoceniivinns
Evitar los accidentes laborales, tarea de todos ....,
La mejor politica social es la que crea empleo......
Nueva Tarjeta de la Seguridad Social...................
Politicas comunes de empleo ......cccuvvrmnnsiisnearens
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Pescados criados.
Naturalmente.

.l!..---....l....'t.lll.ll'I.l..ll'..l‘....-.l.llll..'..........‘0..]1'...

D ¢ la Naturaleza hemos aprendiclo cudles son las mejores aguas marinas

para el rodal)a]lo, la dorada y la lubina, nuestras especies mas selectas.

En ellas criamos estos pescaclos, déndoles su alimento natural y protegién-
doles de sus depredadores. Todo lo demas, lo hace

la Naturaleza.

Con el pescado criado, todq son

ventajas para usted. Siempre

Dorada

queda bien con sus clientes,

porque lo tiene todos los dias y en todas las esta-
ciones del afio. Ademés, las zonas de cria estan en
Rodaballo nuestros mares, muy cerca de us‘cecl; siempre lo recibira
fresco y del dfa, con el peso ideal para

su consumao.

Y ademés, compréndolos contribuird a

evitar el agotamiento de la mar.

Lubina

Los pescados criados son el futuro de nuestros
mares, la forma de vida de muchas familias y una realidad econémica que
nos beneficia a todos. Y para usted, son una garantfa de buen servicio a

sus clientes.

eSS NSNS eiieeRicee iRl eRIiNceistsesesRIESRISRRRIROERAISTRRAIRRRANTS

Pescados Criados. De lo mas selecto de nuestros mares.

MINISTERIO DE ¢
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Especies marinas de cria selecia | FROM | de Orientacién de la Pesca



SEGUROS DE BARCOS Y MERCANCIAS

PONGA RUMBO

A LA MAXIMA
SEGURIDAD

Cuando quiera seguridad, piense en Murimar.
Sélo MURIMAR pone a su servicio 70 afios de
experiencia, mas de 120 delegaciones
en el litoral espanol y una red internacional completa
de seguros y productos que se adaptan a todas las

necesidades que Vd. requiera.
Confie siempre en MURIMAR,

Para mayor informacion,
llamenos al teléfono (91) 597 18 35.

MURIMAR

MUTUA DE SEGUROS A PRIMA FIJA
Orense, 58. 62 Planta. 28020 MADRID.
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