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MINEA FERRONET

Is a powerful rust remover that

MINEA FERRONET

es un poderoso eliminador de
oxidos, que soluciona de forma solves in a simple and convenient
comoda y sencilla la limpieza de oxidos way, the cleaning of rust on all
de todas las superficies. Con su uso se surfaces. When using it avoids to repaint
evita el tener que repintar continuamente las continualy the zones

zonas dafiadas por el éxido. damaged by the rust.

SOLICITELO
A SU PROVEEDOR
DE EFECTOS NAVALES.

( MINEA ]

Tel. (972)23 26 11  GIRONA (Espana)




ON una eleva-

da demanda de

pescado para el

consumo inter-

no y unos cala-

deros propios
escasos de recursos, la Ad-
ministracién espafiola ha si-
do pionera en los foros co-
munitarios y organismos
internacionales en la defensa
de una pesca responsable en
todo el mundo. Frente a los
“sanbenitos” que desde posi-
ciones interesadas se han co-
locado a la flota pesquera es-
pafiola como esquilmadora
de recursos pesqueros, los
armadores espafioles han si-
do los primeros en asumir la
necesidad de imponer mayo-
res controles a la actividad
extractiva as{ como para una
utilizacién mas racional de
los artes de pesca.

La batalla iniciada por Espa-
fia en el seno de 1a Unién Eu-
ropea casi en solitario hace
unos pocos ailos con el apo-
yo de organizaciones inter-
nacionales como Greenpea-
ce, ha comenzado a dar sus
frutos. Y, aunque no se puede
hablar por el momento de
éxitos contantes y sonantes,
la realidad es que ha comen-
zado a cambiar, no solamen-
te la posicién comunitaria en
Bruselas que estuvo siempre
mds cercana a la introduc-
cién de medidas encamina-
das a la pesca responsable,
sino la actitud de muchos
paises miembros. Uno de los
retos planteados por la Ad-
ministracién espafiola con el
apoyo de todos los pescado-
res nacionales ha sido la
prohibicién de las redes de
volanta tanto en el Cantébri-
co como en el Mediterrdneo,
para lo que se encontrd siem-
pre con la oposicién de Italia
y Francia.

Hoy no se puede hablar de
un triunfo por goleada de las
posiciones espaiiolas, pero
todo parece indicar que al fi-

nal se ha impuesto la cordura y
que, en el plazo de dos o tres
aflos, podrian desaparecer de
los mares del norte las redes
de 2,5 kilémetros que arrasan
cuanto encuentran en su ca-
mino.

En el campo de la actividad pes-
quera, cabe sefialar el inicio de
las conversaciones en el marco
comunitario para modificar la
Organizacién Comin  del
Mercado de los productos de la
pesca donde se quiere avanzar
en la responsabilidad también
en los procesos de comerciali-
zacion.

En lo que afecta a las actuacio-
nes del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales destaca la pre-
sentacién por la Administracién
Espariola en Bruselas del Plan
de Empleo para este afio de
acuerdo con los compromisos
sobre el empleo adoptado en la
reciente cumbre de Luxembur-
go. Segin los datos manejados
por el Gobiemo, con este Plan
de Empleo se van a movilizar
un billén de pesetas entre dife-
rentes actuaciones a los que se

sumarén otros 80.000 millo-
nes de pesetas ya aprobados
para acciones formativas,
bonificacién del empleo es-
table y contratacién de ma-
yores. Los instrumentos para
la ejecucidn del Plan se com-
plementan con otros 300.000
millones de pesetas de crédi-
tos a través del Instituto de
Crédito Oficial para las Pe-
quefias y medianas empre-
sas. En conjunto, un objetivo
claro en linea con las deman-
das sociales: facilitar la in-
corporacién al mercado la-
boral de los jévenes, parados
con més de 45 afios de edad,
mujeres y discapacitados con
acciones formativas que
afectaran a casi un millén de
personas en busca del primer
empleo.

Por lo demas, tiempo de nor-
malidad en el sector mariti-
mo pesquero. Los puertos
van a mds en su actividad
y Espafia tiene de las mejo-
res ayudas para el bafio de
laUE. R

Vidal Maté
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El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion

ha editado dos libros con todas las direcciones y

teléfonos de interés para el sector en Espaiia, en
Bruselas y en cada Estado miembro

O es la primera vez

que el Ministerio de

Agricultura, Pesca y

Alimentacién, a tra-

vés del FROM reali-
za un servicio de este tipo con
la mirada puesta en apoyar los
intereses del sector de la pesca
en general y muy especialmen-
te en la parcela de la comercia-
lizacién de los productos de la
pesca. Si es, por el contrario, la
primera vez que se acomete
una obra de mds envergadura
al presentar el Directorio de la
Pesca en Espafia asi como en el
resto de los paises de la Unién
Europea y, por su especial
importancia para Espafia, tam-
bién de Noruega.

El Directorio de la Pesca en
Espaiia es una obra muy ambi-
ciosa pensada con un doble
objetivo. Por un lado, tratar de
mejorar 'y perfeccionar el
comercio y mercados pesque-
ros, haciendo los mismos mas
comunicativos y transparentes.
Por otra parte, se quiere acer-
car y facilitar los contactos
entre las diferentes Adminis-
traciones Publicas y los ciuda-
danos e instituciones vincula-
das al sector. Con el fin de
ofrecer la méxima utilidad, el
Directorio se presenta como un
libro y también como soporte
informaético.

Este directorio tiene una
primera parte dedicada a ofre-
cer informacién sobre todas las
Administraciones  Publicas
desde las estructuras de la
Unién Europea hasta cada uno
de los departamentos ministe-
riales en Espafia que tengan
alguna relacién con todo el
entramado de la pesca, la
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transformacién o la comercia-
lizacién. Se ofrece un amplio
directorio sobre todas las orga-
nizaciones profesionales en
el sector desde los empresa-
rios a los sindicatos, cofradias,
o cooperativas del mar, acui-
cultura, sector de la transfor-
macién, de la comercializa-
cién, detallistas, mercados
municipales, instituciones o
centros de investigacién,
empresas de servicios y auxi-
liares.

El Directorio Europeo de la
Pesca es la primera vez que se
edita por parte de la Adminis-
tracién pesquera espafiola y su
objetivo es facilitar al sector
todos los datos de interés en las
relaciones con esos pafses tan-
to en la parte extractiva como
en la comercializacién y trans-
formacion. La obra contiene
mads de 10.000 registros y tam-
bién se presenta como libro y
en soporte informdtico. Ambos
trabajos han sido editados por
la Secretaria General de Pesca
Maritima y se hallan a disposi-
cién del sector.

Trabajos como éstos, con
tan elevado nimero de direc-
ciones, teléfonos, cédigos pos-
tales etc... es muy dificil que
no tengan algunas erratas a .
pesar de que se ha hecho el
estudio con una gran minucio-
sidad. Ademas, con el fin de
que las direcciones no se que-
den viejas, se ha establecido un
sistema de revisién cada varios
meses con el fin de ir poniendo
el mismo al dia. Una obra difi-
cil, pero que debe ser de gran
utilidad para todo el sector
relacionado con la pesca en
general. ll
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EMPRESAS
MIXTAS

Las empresas mix-
tas han constituido
histéricamente una
salida para mante-
ner capluras y
empleo en la pes-
ca. En el futuro, se
podré mantener la
capacidad extracti-
va pero hay peligro
e que se recorte el
empleo al exigir
ferceros paises tra-
bajadores
nacionales.

10

PLAN DE
EMPLEO

Cumpliendo los
compromisos
adoptados en la
cumbre comunitaria
de Luxemburgo, el
gobierno presenté
en Bruselas el Plan
de Empleo para
1998.

CUENTA ATRAS PARA EL USO DE LAS
VOLANTAS

El préximo mes de junio los ministros de Pesca de la
UE deberéan decidir ya una fecha para la supresién de
las volantas.
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El 8 de junio puede
ser la fecha en la
que, por fin, se
apruebe un plan
para la supresion de
las redes de deriva.
Ese al menos es el
compromiso al que
llegaron los
ministros de Pesca
de la Unién Evropea
en el pasado
Consejo del mes de
marzo. Samuel
Juarez, secretario
general de Pesca, se
muestra satisfecho
por el compromiso
alcanzado,
especialmente si
fenemos en cuenta
que hace un afio la
discusion estaba en
punto muerto, Igual
optimismo se
respird, aunque con
matices, entre las
cofradias de
pescadores del
Cantdbrico y por la
organizacion
ecologista
Greenpeace, quienes
han afirmado que
no hay que bajar la
guardia. En este
sentido, han
preparado una serie
de actvaciones por
el Cantabrico y el
Mediterraneo para
denunciar la
utilizacion de estas
nocivas artes de
pesca. Y es que falta
un paso para
alcanzar la
prohibicion de las
volantas, pero hay
que darlo.

\ Compromiso

ministros de /4
Pesca de la UE

para aprobar
un plan de
supresion.

pesar de las expectativas crea-
das, nadie confiaba en que la
prohibicién de las volantas se
produjera en el pasado Consejo
de ministros de Pesca de la
Unién Europea, celebrado el
24 de marzo. Francia habia
movido sus peones para lograr
un nuevo aplazamiento, a lo
que cedié finalmente el minis-
tro de Pesca britanico Jack
Cunningham, presidente se-
mestral del Consejo de Pesca
de la Unién Europea, quien
emplazé esa votacion para el
préximo 8 de junio.

N PASO DE LA
OHIBICION

Sin embargo, Espafia tenia
interés en que sc abriera un deba-
te politico en el Consejo, y que
los distintos ministros se pronun-
ciaran al respecto. Habia aspec-
tos que, desde el punto de vista
formal, impedian ahora una to-
ma de decision, como los plazos
de prohibicion y las ayudas, se-
fiala a MAR el secretario general
de Pesca, Samuel Judrez. De to-
das formas, queriamos que se
tratara para sondear las inten-
ciones de los distintos ministros.
El sondeo revel6 la frontal oposi-
cion de Francia y, con matices,



la de Irlanda e Italia. Pero aiin
sumando su votos habria mayo-
ria cualificada para lograr la
prohibicion.

El desenlace, en junio

De lo que se trataba era de
que se manifestaran las opinio-
nes en Consejo, para que queda-
ran patentes las posiciones de to-
dos, un pronunciamiento claro
para que resulte mds dificil vol-
verse atrds, afirma Samuel Jui-
rez, quien también se mosiré sa-
tisfecho, ademds de por las

posiciones manifestadas sobre la
necesidad de prohibir las redes
de deriva, por la positiva colabo-
racién britdnica. Una satisfac-
ci6n que le lleva a ser optimista:
Hace un afio no teniamos nada.
Se produjeron cambios de acti-
tud por una actividad intensa del
Ministerio, logrdandose un cam-
bio de rumbo propiciado por la
presentacion del memorando
(documento para su discusién
presentado por la ministra Loyo-
la de Palacio, en el que excluia
de la prohibicion el mar Baltico),
donde se establecieron las lineas

maestras de lo que deberia ser el
cambio que permitiera reabrir el
debate. Ahora, tenenos posibili-
dades muy altas de que de junio
no pase.

Ese mismo optimismo es
compartido por Esteban Olai-
zola, patrén mayor de Fuente-
rrabfa y vicepresidente de Itsas
Geroa!, quien sefiala que esta-

(1) Itsas Geroa es una organizacion creada
hace cuatro afios a iniciativa de pescadores
de Francia y Espaiia, en la que también se
incluyen grupos ecologistas y personas aje-
nas al sector pesquero favorables a lu
prohibicion de las redes de deriva.

mos en buen momento, ya que
el Reino Unido garantiza su
voto en contra de las redes de
deriva, con lo que no hay ni-
noria de bloqueo. El que no se
votara la prohibicién en el
Consejo del mes de marzo se
vela venir. El que no se hubie-
ran establecido las ayudas ni
los plazos para su eliminacién
entra dentro de las maniobras
de dilacién, comenta Esteban
Olaizola, quien se muestra es-
peranzado pero reticente al
mismo tiempo: Quiero ser op-
timista, pero tengo miedo.




En similares términos se
manifiesta el responsable de
la Campaiia de Pesca de
Greenpeace, Arnau Mateu,
al afirmar que estamos muy
cerca de la prohibicion. En
la reunion de marzo se pudo
prohibir, pero todos sabia-
nos que no iba a ser asi. No
podemos dormirnos, ya que
podria pasar lo mismo (en
junio) otra vez. Y es que son
ya muchos los afios de lucha
contra estas destructivas ar-
tes de pesca, y el fin de las
mismas parecié muy cerca
en algunas ocasiones.

Como se ha sefialado, en
el Consejo de ministros de
Pesca se dibujé una clara
mayoria a favor de la pro-
puesta de prohibicién, pero
el frente de rechazo no ha
cejado en la lucha. Francia,
que encabeza este frente, ya
logré su aplazamiento hasta
junio. Tenfa un doble interés
en ello: Por un lado, su de-
fensa de las volantas, un ar-
te de pesca introducido por
ella; y, por otro lado, su inte-
rés en posponer esa votacion
hasta después de sus elec-
ciones locales.

Junto a Francia, Irlanda e
Italia tratan de incordiar todo
lo posible con el fin de sacar
la mayor tajada antes de la
prohibicién. Su interés radica
en arrancar importantes con-
cesiones econdmicas para la
retirada de las volantas y que
se siga pescando el maximo
tiempo posible. Italia, dentro
de esa tactica, pretende la
prohibicién total, es decir,
que no se excluyan a los pai-
ses del Béltico para lograr el
voto en contra de los estados
escandinavos. Sin embargo,
éstos reiteraron en la pasada
reunién su intencién de apo-

“Habia aspectos
que, desde un
punto de vista
formal, impedian
ahora una toma
de decision, como
los plazos de
prohibicion y las
ayudas. Tenemos
probabilidades
muy altas de que
de junio no pase”
(Samuel Juarez)

yo a la propuesta britdnica: la
prohibicién.

Ayudas y plazos

Partiendo, segtin los ante-
cedentes citados, de la proba-
ble prohibicion de las redes de
deriva en el Consejo de minis-
tros de Pesca a celebrar el pro-
ximo 8 de junio, la discusién
fundamental se va a centrar en
los plazos que se establezcan
para la erradicacién de las vo-
lantas y en las ayudas que se
van a fijar para dicha retirada.

Para el periodo transito-
rio, sefiala Samuel Juarez, las
posibilidades oscilan entre los
dos y los cuatro anos. Son pe-
riodos razonables. Nosotros
somos favorables a que sean
dos afios. Si se estableciera un
plazo mds largo -nunca mds
de cuatro anos- habria que es-
tablecer reducciones en el es-
fuerzo pesquero desde el pri-
mer momento. El secretario
general de Pesca cree en un
proceso de tres afios con una
reduccién escalonada gradual.
Las ayudas se podrian modu-
lar en funcion del momento
del abandono de estas artes. Si
cambian antes las redes reci-
birian mds ayuda que si lo ha-
cen mds tarde.

Estas discusiones, unido a
las maniobras de franceses e
italianos para presionar en
Bruselas, aventuran unos me-
ses cargados de debates y pre-
siones. Su objetivo, por ahora,
se centra en que se incluya al
Biltico en la prohibicién. El
plan de erradicacién previsto
lo excluye debido a las singu-
lares caracteristicas de la pes-
queria del salmén, y que ape-
nas tiene impacto negativo y
las capturas asociadas son infi-
mas. Esa excepcion, ademds,

respeta el convenio de Nacio-
nes Unidas sobre la explota-
cién de los océanos, ya que se-
gun el texto de la ONU el
Biltico es uno de los mares en
que no es obligado ese cumpli-
miento.

Ese frente de actuacion
piensa ser contrarrestado por
los que apuestan por la prohi-
bicién con diversas actuacio-
nes, ya que, como sefiala Ar-
nau Mateu, ahora mds que
nunca hay que aunar esfuer-




zos y conseguir que la lucha
por la erradicacion de las vo-
lantas se mantenga en el can-
delero. No podemos perder es-
ta ocasion histdrica.

Campana por la
prohibicion

Cuando esta revista salga a
la calle, habra tenido lugar una
de las actuaciones previstas para
movilizar a la opinién piblica a
favor de la prohibicién de las
volantas. La campaiia se habra

iniciado el 13 de abril, en Bure-
la, y durara diez dias. Est4 orga-
nizada por Greenpeace, Itsas
Geroa, y cuenta con el total apo-
yo de las cofradias del Cantabri-
€0, y consistira en una travesia a
bordo del “MV Greenpeace”
que, partiendo de Burela, visita-
rd los puertos de Gij6n, Santofia,
Bermeo, Fuenterrabia, San Juan
de Luz y Burdeos.

Ya se ha iniciado una reco-
gida de firmas que, a la llegada
de la comitiva a cada puerto,
les serdn entregadas a los orga-
nizadores para que las trasla-
den a Bruselas. En cada puerto
se intentard llegar al mediodia
y se realizard una rueda de
prensa para explicar los objeti-
vos de la campaiia. Por la tarde
tendran lugar actuaciones fol-
cléricas y degustacién gastro-
némica. En Francia se celebra-
rd una mesa redonda para
explicar los dafios que ocasio-
nan las redes de deriva.

Es importante insistir en el
pafs vecino en los desastres
que han ocasionado estas ar-
tes, como en San Juan de Luz,
que paso de ser el primer puer-
to francés para la pesca del bo-
nito y la anchoa, a principio de
los afios 70, y que hoy en dia
tiene casi toda su flota desgua-
zada, como destaca Robert Al-
varez, presidente de Itsas Ge-
roa. Desde hace cuatro afos,
sefiala Robert Alvarez, esta-
mos sensibilizando a la opi-
nion francesa para que esa
destruccion no se vaya exten-
diendo al Oeste, hacia Vizca-
ya, Guipiizcoa, Asturias, Gali-
cia... Si no se toman medidas,
todo el sector de bajura del
Cantdbrico va ha desaparecer.

Finalizada la expedicion
por el Cantabrico, explica a
MAR Arnau Mateu, el barco

“Estamos en un
buen momento, ya
que el Reino Unido
garantiza su voto
en contra, con lo
que no hay
minoria de
bloqueo. Quiero
ser optimista, pero
tengo miedo”.
(Esteban Olaizola)

“Nos encontramos
cerca de la
prohibicion, pero
no podemos
dormirnos. Ahora
mds que nunca
hay que aunar
esfuerzos y
conseguir que la
lucha por la
prohibicion de las
volantas se
mantenga en el
candelero”
(Arnau Mateu)

de Greenpeace se dirigira al
Mediterraneo para proseguir
allf con la campaia, cuyas
actividades se prolongarin
al menos hasta el 8 de junio,
fecha prevista para la reali-
zacién del Consejo de mi-
nistros de Pesca de la UE.

Antes de esa fecha tendra
lugar la costera en el Canti-
brico, una campafia que es-
peremos sea tranquila, simi-
lar a la de los dos iltimos
arnios, comenta el secretario
general de Pesca, para lo que
esperamos del sector una
actitud responsable. Hemos
solicitado de la Comision
que destine un barco de vigi-
lancia. Nosotros mantendre-
mos el mismo operativo que
en anteriores camparnas.

Sobre el problema de po-
sibles enfrentamientos, Es-
teban Olaizola insiste en que
pedimos la prohibicion de
pescar con volantas, pero no
el que pesquemos juntos. Es
un problema de sistemas de
pesca, no de paises. Si hay
incidentes en el mar serd
por un fracaso politico de la
Unién Europea.

Los ministros de Pesca
de la UE han alcanzado un
compromiso politico para
suprimir las redes de deriva
el proximo 8§ de junio. Espe-
remos que esta vez sea asf, y
que esa fecha marque el
principio del fin de un arte
de pesca singularmente des-
tructiva pues, como seiiala
Armau Mateu, mientras dure
la costera, cada tres segun-
dos se producird la captura
accidental de un animal no
deseado en las redes de de-
riva.

Raiil Gutiérrez




El Gobierno presenta en la UE su Plan

de Empleo para 1998 con un

presupuesto de un billén de pesetas
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PUESTOS DE TRABAIO

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, Javier
Arenas, ha presentado ante el Consejo de la
Unién Europea el Plan Nacional de Accion para
el Empleo 1998, que va a movilizar casi un
billon de pesetas a los que hay que aiadir
300.000 millones procedentes de una linea de
crédito oficial, para fomento del primer empleo
en las Pequeiias y Medianas Empresas y otros
80.000 millones destinados a Acciones
Complementarias y a bonificaciones de cuotas de
la Seguridad Social. Con este Plan y esta
dotacién presupuestaria, el Gobierno se propone
actuar formativamente sobre un millén de
personas sin trabajo, promover el apoyo al
primer empleo, incrementar los contratos a
tiempo parcial con estabilidad y generar mas de
medio millén de contratos indefinidos.
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ARA el Ministro
de Trabajo vy
Asuntos Sociales,
Javier Arenas, se
trata de “Un Plan
novedoso y un
buen instrumento
para estimular la creacién de
empleo y mejorar las relacio-
nes de los trabajadores y de los
desempleados con el mercado
de trabajo y para incrementar
nuevas contrataciones, espe-
cialmente a tiempo parcial”. El
Plan recoge todas las directri-
ces de la Cumbre de Luxem-
burgo, celebrada el pasado
afio, articuladas en torno a

cuatro pilares basicos: Mejorar
la capacidad de insercién pro-
fesional; desarrollar el espiritu
de empresa, fomentar la capa-
cidad de adaptacion de traba-
jadores y empresas y reforzar
la politica de igualdad de
oportunidades.

Para su elaboracién los
responsables del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales
han contado con la colabo-
racion y el apoyo de Comuni-
dades Auténomas, Grupos
Politicos, Ayuntamientos, Em-
presarios, Sindicatos y Entida-
des Sociales, que han formula-



do propuestas al Plan que, se-
gtin los responsable del Minis-
terio de Trabajo, han sido in-
corporadas, en su mayorfa, al
texto definitivo del Plan.

Segin fuentes del Departa-
mento, dentro del marco de
didlogo social e institucional, el
Plan facilita una sélida politica
de empleo que mantiene el ree-
quilibrio entre la dimensién
econdmica y social, con la fina-
lidad de promover una varie-
dad de acciones encaminadas a
incrementar la empleabilidad
de los desempleados y, como
consecuencia de ello, a colabo-
rar en el logro de un aumento
significativo de la tasa de em-
pleo de forma duradera. Ade-
mds, con el Plan de Empleo, to-
dos los contratos contardn con
proteccién social de forma que,
como ha dicho el titular del De-
partamento, Javier Arenas
“puede afirmarse que se han
acabado los contratos “basura”
al implantarse la proteccion so-
cial en los contratos de forma-
cién y a tiempo parcial”.

Objetivos del plan de
empleo

Tres son las lineas que
marcan el Plan de Accién de

MINISTRO DE TRABAJO:

Empleo del Reino de Espafia:
en primer lugar, actuar sobre
un millon de personas de-
sempleadas (992.000), reali-
zando acciones de empleo, de
formacién o de orientacion,
correspondiendo a las necesi-
dades de la sociedad espafiola
y a las directrices marcadas en
la cumbre de Luxemburgo. Un
segundo aspecto es el de Pro-
mover un Plan de Apoyo al
Primer Empleo de modo que
auténomos y profesionales -en

“El Plan de Empleo
supone la muerte de los
“contratos basura”,
beneficia a las mujeres
que tendrdn mds

formacion y coste cero

en las bajas por
maternidad y apoya

fiscalmente el primer

empleo”

Espafia hay alrededor de
2.500.000 aut6nomos, de los
cuales 1.800.000 no tiene nin-
gin asalariado- cuenten con
los incentivos suficientes para
contratar su primer empleado.
Por dltimo, se pretende impul-
sar la regulacion adecuada
del trabajo a tiempo parcial
estable con caricter volunta-
rio para posibilitar la adecua-
cién entre la vida personal o
familiar y la vida profesional y
para ofrecer el marco adecua-

do a una mejor ordenacién del
tiempo de trabajo en la socie-
dad espafiola.

Se trata, segtn el Ministro
de Trabajo y Asuntos Sociales
de “abordar el elevado y per-
sistente componente estructu-
ral del desempleo en Espafia y
reducir perceptiblemente los
desequilibrios y rigideces del
mercado de trabajo”. Para ello
en el PNAE se contempla este
Decilogo de objetivos.

« Mantenimiento y profundi-
zacion del dialogo social y
del institucional con las Co-
munidades Auténomas.

Incremento de las politicas
activas de empleo.

Impulso de una cultura
empresarial con un papel
determinante de las PY-
MES en el apoyo al primer
empleo.

Desarrollo de nuevo Pro-
grama Nacional de Forma-
cion Profesional.

Potenciacion de la estabili-
dad en el empleo y reduc-
cion de la tasa de tempora-
lidad.

Apoyo decidido a la moda-
lidad de contratacion esta-
ble a tiempo parcial.

Reduccion selectiva de los
costes no salariales del tra-
bajo para colectivos especi-
ficos de trabajadores.

Reorganizaciéon del tiempo
de trabajo en el marco de la
negociacion colectiva y de
los Acuerdos Interfedera-
les, a fin de reducir las ho-
ras extraordinarias.

Fomento de la incorpora-
cion efectiva de la mujer al
mercado de trabajo y con-
solidacion de politicas acti-
vas dirigidas a discapacita-
dos para evitar su exclusion
del mercado de trabajo.

» Mejora de los Servicios Pi-
blicos de Empleo.
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Financiacion del Plan
de Empleo

Ala gestién de las politicas
y medidas que se recogen en
este Plan Nacional de Accién
para el Empleo (PNAE) se
destinardn en torno a los
955.000 millones de pesetas.
En esta cantidad se incluyen
los fondos ya aprobados para
1998, a los que se aiiaden
35.000 millones adicionales
para Actuaciones Complemen-
tarias de  Empleabilidad
(21.000 millones para Forma-
ci6én y 14.000 para Empleo), a
fin de garantizar el cumpli-
miento de los compromisos de
Luxemburgo y en otros 45.000
millones para recursos adicio-
nales para bonificaciones en
las cuotas a la Seguridad So-
cial. En conjunto, esto supone
un incremento respecto a las
cifras correspondientes a 1997
de 127.000 millones de pese-
tas, lo que representa un 82%.

A la cantidad global sefia-
lada, hay que afiadir recursos
procedentes de otra fuentes,
entre los que cabe destacar los
300.000 millones de pesetas
que el Instituto de crédito Ofi-
cial destina a fomento de
las Pequenas y Medianas Em-
presas.

Desglosado por capitulos,
estas son las principales parti-
das presupuestarias: las accio-
nes para mejorar la emplea-
bilidad de los parados cuentan
con una dotacién de 305.865
millones de pesetas destinados
a 992.000 jévenes y parados
de larga duracién, colectivos
definidos en la cumbre de Lu-
xemburgo como prioritarios
para ejercer las acciones gu-
bernamentales prioritarias en
la creacién de empleo. De esta
cantidad, el presupuesto para
formacién es de 192.293 mi-
llones; para fomento de em-
pleo, 103.018 millones; para
orientacién, 5.338 y para pro-
mocién, 5.216 millones.

El Programa Nacional
de Formacion Profesional
cuenta con una dotacién de
467.107 millones de pesetas,

12 MAR

EL PLAN DE EMPLEO

ha sido elaborado con el apoyo de los sectores
sociales y economicos y ha recogido la mayoria de
las propuestas de los sindicatos

de los que 28.145 son para
la formacién ocupacional
(la dirigida a parados),
189.335 para formacién conti-
nua (la dirigida a trabajadores
en activo); 236.295 para for-
macion reglada y 13.332 para
formacién de adultos. Las ac-
ciones para fomentar la Eco-
nomia Social, creacién de co-
operativas y  sociedades
andénimas laborales, tiene una
partida de 1.890 millones de
pesetas.

Mais de medio millon
de contratos

A 144.103 millones de pe-
setas se eleva la cantidad des-
tinada para la bonificacion de
cuotas a la Seguridad Social
de un total de 555.000 contra-
tos de trabajo. De ellos,
400.000 son contratos indefi-
nidos de la Reforma Laboral,
30.000 correspondientes a la
iniciativa “Primer Empleo”,

Estimaciones Economicas Plan de Empleo 1998 B
(Millones de pesetas)

90.000 contratos a tiempo par-
cial indefinidos y 35.000 con-
tratos de sustitucién de traba-
jadores con permiso de
natalidad.

Las medidas fiscales de
apoyo a las Pequenas y Me-
dianas Empresas ticne un
coste de 25.000 millones de
pesetas distribuidos entre las
acciones para desarrollar la
Reforma Laboral y la iniciati-
va “Primer Empleo”. Las dis-
tintas acciones para la rein-
corporacion a la vida activa
representan 798 millones de
pesetas para 1.600 contratos
de trabajo. Por tltimo, 11.000
millones de pesetas serdan de-
dicados a acciones de empleo
en favor de los discapacita-
dos (Ver cuadro n® 1).

Finalmente, el capitulo

Coste Final {mill.)? Presupuestos’ Nomero
Estado | CCAAs | Total 1998 1997 Beneficiarios
Acciones de Empleabilidad’ 238.035| 67.830 [305.865| |[203.035 178.005 992:000
Formacién 146,142 | 46.151 [192.293 125.142 110.072
Empleo 83.777 | 19.241 [103.018 69.777  64.193
Orientacién 3.643| 1.695 | 5338 3.643 1.024
Promocién 4.473 743 5216 4.473 2,716
Programa Nacional de Formacién Profesional* 291.889 [175.218 | 467.107 291.889 190.935
Ocupacional {excluye ya mencionados) 20132 8013 | 28145 20.132  11.806
Continua® 177.800 | 11.535 | 189.335 177.800 140.978
Reglada 83,752 | 152,543 | 236.295 83.752 77.93%
Adultos 10.205| 3127 13.332 10.205 9.978
| Acciones Fomento Economia Social 1.890] = I 1.8%0 1.8%90 - |
Coste (millones) Estimacion
Estado CCAAs Total Contratos
Bonificaciones 144.103 ~ |144.103 555.000
Fomento Contratacion Indefinida Ley 64/97 400.000
Iniciativa “Primer Empleo” 30.000
Desarrallo Tiempo Parcial 90.000
Bonificaciones Permisos Notolidod 35.000
Medidas Fiscales de Apoyo a las Pymes 25.000 - | 25.000
Acciones Desarrollo Reforma Laboral
Iniciativa “Primer Empleo”
I Acciones Reincorporacién Vida Activa | 7981 - ‘ 798 | | 1.600 |
| Acciones Empleo Discapacitados [ mooo| - | 1000] | ] |
| TOTAL ESTIMACIONES: [712.715]243.048 [955763] |  556.600 |
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Empleo y Sociedad cuenta
con un presupuesto de 27.000
millones de pesetas, de los que
9.000 son para los Talleres de
Empleo del que se beneficia-
ran 6.000 parados y los restan-
tes 18.000 millones son desti-
nados a llevar a cabo acciones
formativas de empleabilidad a
100.000 beneficiarios. En este
apartado esta prevista la cola-
boracidon de las Organizacio-
nes no Gubernamentales, C4-
maras de Comercio, Caja de
Ahorro y Asociacién Espafiola
de la Banca como entidades
patrocinadoras de acciones en
Escuelas Taller, Casas de Ofi-
cios y Becas para Formacién
Especializada en el INEM as{
como en el nuevo programa
“Talleres de Empleo”.(Ver
cuadro n® 2).

Este estd concebido como
un programa mixto que com-
bina acciones de formacién-
empleo a desempleados mayo-
res de 25 aflos en nuevos
yacimientos de empleo de in-
terés social que sean promovi-
dos por Entidades Publicas o
Privadas sin dnimo de lucro.
El programa permitird recibir
formacién y, a la vez, prestar
servicios utiles a la sociedad,
adquiriendo experiencia y cua-
lificacién profesional para ac-
ceder en un inmediato futuro
al mercado de trabajo por
cuenta propia y ajena. Este
programa serd de aplicacion
en los municipios incluidos en
el denominado Plan de Cho-
que de 100 Municipios muy
afectados por el desempleo,

que se desarrollard en colabo-
racién con las Administracio-
nes Autonémicas y Locales.

Seguin el Ministro de Tra-
bajo y Asuntos Sociales, Javier
Arenas, este capitulo puede fa-
cilitar 106.000 acciones que se
suman a las 992.000 acciones
de formacién y orientacion
profesional destinadas a para-
dos y demandantes de empleo
previstas en el PNAE. Tam-
bién ha comentado el titular de
Trabajo que el Plan responde a
las orientaciones comunitarias

Empleo y Sociedad ;

sobre empleo que se pueden
resumir en “mejora de la inter-
mediacién en el mercado de
trabajo y mayor dedicacién a
la formacién como sinénimo
de acceso al empleo e incenti-
vacidn a los agentes creadores
de empleo”. Entre las noveda-
des que se incluyen en el
PNAE el Ministro ha destaca-
do las medidas fiscales y boni-
ficaciones a la Seguridad So-
cial para que 1.800.000
auténomos puedan crear em-
pleo, el apoyo a los contratos a
tiempo parcial estable y la rea-

Medida Coste {Millones} Actuaciones Beneficiarios
Talleres Empleo 9.000 100 6.000
Acciones formativas empleabilidad 18.000 100.000 100.000
Total 27.000 - 106.000

Medida

Coste (Millones)

Total

27.000

lizacién de un millén de accio-
nes en formacién, orientacién
y empleo, ademds de los dos
millones de entrevistas perso-
nales a parados que esta pre-
visto realizar para definir el
“perfil” del parado y favorecer
su integracién en el mercado
laboral para lo cual se utiliza-
ran los servicios de mil profe-
sionales con un coste superior
a los 3.800 millones de pese-
tas. Ademds el Plan refleja las
bonificaciones a la contrata-
cién ya vigentes -resultado de
la reforma laboral pactada en-
tre patronal y sindicatos en
abril del pasado afio-, fomenta
la contratacién en ‘“primer
empleo” y recomienda la re-
duccién de las horas extras a
través de la negociacion colec-
tiva (ver cuadro n® 3).

También ha destacado el
Ministro que el crecimiento de
la economia en el primer tri-
mestre del afio, un 3,6 por
ciento ha permitido la creacién
“intensiva” de empleo lo que
favorecerd la creacién de
370.000 puestos de trabajo en
el presente afio, cifra superior
a la estimada por el Gobierno
y que de seguir esta tendencia
harfa posible que entre 1997 y
el afio 2000 se crearan en Es-
pafia mds de un millén de
puestos de trabajo, superando-
se las previsiones del Plan Plu-
rianual de Empleo.

Dialogo Social e
Institucional

Como ya se ha sefialado
anteriormente la elaboracién
del Plan Nacional de Accién
para el Empleo no ha sido rea-
lizada en solitario por los res-
ponsables del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, si-
no que ha sido fruto de la ne-
gociacién con todos los secto-
res econdmicos y sociales.
Catorce reuniones con los sin-
dicatos, ocho con los empresa-
rios, diecisiete con los presi-
dentes de las Comunidades
Auténomas, cinco con sus di-
rectores generales, cinco con
organizaciones sociales, tres
con la Federacién de Munici-
pios y Provincias (FEMP) y
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seis con grupos politicos, ha
contribuido a la elaboracién
del Plan durante mds de tres
meses. Sin embargo, el con-
senso total no ha sido posible
y, finalmente, el PNAE ha sido
presentado en Bruselas con el
apoyo de todos los organismos
y entidades citadas a excep-
ci6n de la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia y de las orga-
nizaciones sindicales CCOO y
UGT, que han anunciado mo-
vilizaciones en contra, El Mi-
nistro de Trabajo, Javier Are-
nas, no ha dado por cerrado el
didlogo y, aunque no comparte
las movilizaciones, “sigo em-

LA DOTACION PRESUPUESTARIA

del Plan de Empleo es de casi un billon de pesetas,
siendo las partidas mds altas para formacion y
bonificacion de cuotas sociales.

pefiado en mantener el didlogo
porque siempre se termina lle-
gando a acuerdos”.

No obstante desde el Mi-
nisterio de Trabajo y Asuntos
Sociales se incide en que el
Plan de Empleo recoge la ma-

yoria de las propuestas de los
sindicatos. La desaparicién de
los “contratos basura”, la am-
pliacién de la cobertura social
para los trabajadores a tiempo
parcial reducido y para los
nuevos contratos de formacién
y la mejora de la formacién

profesional continua son
algunas de las mds significa-
tivas.

Mas proteccion social

Otra propuesta recogida a
sugerencia de los sindicatos y
que constituye uno los logros
mds significativos del Plan, es
la mejora de la proteccion so-
cial a 250.000 trabajadores a
tiempo parcial. Los emplea-
dos que trabajen menos de 12
horas a la semana o de 48 al
mes tendrdn derecho a pen-
sién, prestacion por desem-
pleo e incapacidad temporal,

RESUMEN DE LAS LINEAS DE ACTUACION POR PILAR

{GACON MEDIDAS
@ Realizar un millon de acciones dirigidas a jvenes, desempleados y parados a larga duracién (Colectivo Luxemburgo)
@ Modelo de gestion de cooperacin y cofinanciacion Estado-CC.AA y Corporaciones Locales.
# Modificacion normafiva de los programas de Escuelas Taller, Formacion Profesional y Fomento del Empleo de Interés
Social dirigidos o:
* Colectivo Luxemburgo.
* Nuevos yacimientos de empleo.
* Nuevo programa “Talleres de Empleo” dirigidos o desempleados mayores de 25 afios para actividades encuadrables
con nuevos yacimiento de empleo.
* Acercar la gestion de los servicios piblicos de empleo al territorio.
® Formacion: Nuevo Programa de Formacién Profesional
@ Creacién de un sistema integrado de formacién profesional que abarca toda lo vida laboral {formacién reglada,
ocupacional y confinual.
@ Conexién de la formacién con el mercado de trabaio a través de observatorios profesionales, territoriales y sectoridles.
@ Establecimiento de un mecanismo de certificacién y convalidacién a efectos profesionales y académicos.
® Puesta en funcionamiento del Instituto Nacional de Cualificaciones que haga posible el logro de las medidas anteriores.

ACTUACION

Mejorar la .- Prioridad de los
: polificas activas

2. Renovacion en

profundidad de la
ion
profesional

J.- Orientacidn
individual de los
parados

LINEAS DE
ACTUACION

@ Enrevistas individuales a la fotalidad de los desempleados para conocer sus caracteristicas y necesidades y prestarles
orientacién personalizada. Se iniciaré con un Plan de Chogue en los municipios mas importantes.

MEDIDAS

PILAR I
Desarrollor el | 4-Fomento del espiritu | @ Apoyo fiscal al programa primer empleo. Bonificaciones en las cuotas sociales al primer empleo.
espirity de empresarial y @ Desarrollo de los mercados de capital-riesgo.
empresa primer empleo

@ Nuevo marco regulador de los Sociedades de Garanfia Reciproca.

# Reduccion y simplificacién de tramites administrativos para la creacion de empresas.
© Marco de apoyo fiscal a las PYMES {Sociedddes, Sucesiones, IRPF).

© Nueva Ley de Cooperafivas. S

@ Desarrollo de los nuevos yacimientos de empleo en los ambitos locales.

| 5.+ Reduccion selectiva
de los costes no
salariales

Reduccin de costes por:

® Bonificaciones en las cofizaciones a la Seguridad Social por contratacién indefinida de deteminados colectivos.

© Bonificaciones en las cofizaciones a a Seguridad Social por transformacién de contratos temporales en indefinidos.
® Tiempo parcial indefinido. (Didlogo Sociall.
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segin un Real Decreto apro-
bado el pasado dia 27 en Con-
sejo de Ministros. Esta medi-
da desarrolla ademas los
acuerdos suscritos en la refor-
ma laboral entre empresarios
y sindicatos en abril del pasa-
do afio.

En cuanto a la formacién
profesional y continua, no sélo
se ha mejorado, tal y como rei-
vindicaban los sindicatos, sino
que se ha renovado en profun-
didad con el Nuevo Programa
de Formacién Profesional, que
fue aprobado el 18 de febrero.
En el Plan se contempla la cre-
acion de un sistema integrado
de formacién profesional que
abarca toda la vida laboral y se
potencia la conexion de la for-
macioén con el mercado de tra-
bajo, a través de observatorios
profesionales, territoriales y
sectoriales.

La figura de la mujer estd
reforzada en el Plan, tal y co-
mo proponian los sindicatos,
mediante una politica de igual-
dad de oportunidades. Para
ello se establece un “coste
cero” en las cotizaciones em-
presariales a la Seguridad So-
cial para la sustitucién de una
baja por maternidad o adop-
cion.

Por tltimo, para facilitar la
incorporacién de las personas
con discapacidad, se reducen
las cotizaciones empresariales
a la Seguridad Social y se mo-
difican las normativas de los
programas de escuelas taller,
formacién profesional y em-
pleo de interés social, para im-
pulsar al colectivo de discapa-
citados. H

Concha Herndndez
Carazo

5

A% AT

Cuadro

n:3

PILAR Il | AG0A%%N _ MEDIDAS

Fomentar la 6. Impulso ol fiem; @ Mejora de la profeccion social (IT-Desempleo) para los frabajadores a tiempo parcial, con jomada inferior a 12 horos a
cidad de porcial indefini r lo semana 6 48 o mes.

mbghpgoéresd; m"d'?:&?: ® Reorgonizaciénl y n‘lodemizocién del fiempo de trabajo a fravés de la negociacién colectiva.

empresas # Horas extraordinarias:

* Impulso a la reduccion de las horas extraordinarias a fravés de la negociacién colectiva.
o Desarrollo de un programa especifico de la inspeccién para lucha contra el fraude.

O MEDIDAS
Reforzar politica | 7. Igualdad de la @ Se establece “coste cero” en las cofizaciones empresariales a lo Seguridad Secial, para la susfitucién de una baja por
igualdad de muier ante el maternided o adopcion.

oporfunidades empleo @ Apoyo a la confratacién indefinida mediante bonificaciones para la contratacién de mujeres en profesiones u oficios en
los que se encuentras subrepresentodas.

@ Incremento de la participacion de las mujeres en las iniciativas formativas.

@ Inclusién de la fotalidad de los discapacitados demandantes de empleo inscritos en las acciones previstas en el Pilar |

8.- Fomento del empleo
de los # Reduccion de cofizaciones empresariales a la Seguridad Social, por Contratacién de discapacitados.

discapacitados
Ofras 9.- Potenciocion del o Impulsar y apoyar el desarrollo de los Acverdos Interconfederales suscritos en Abril de 1997 (Empleo, Negociacion
acciones Didlogo Social Colectiva y Cobertura de Vacios}:
* Tiempo parcial indefinido.
* Incentivos al empleo estable.
10.- Empleo y @ Suscripcion de acuerdos marco y de convenios de colaboracién.
Sociedad

# Patrocinio privado de Escuelas-Taller o Casas de Oficio.

@ Patrocinio privado de talleres de empleo.

@ Inclusion de “becarios INEM" en cursos de formacién de disfintas instifuciones.
® Préclicas profesionales en instituciones, entidades y organismos.
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La qplicqcién de las medidas contenidas en el Plan el Plan. El Obiel‘iVO del mismo es la contenciéon del
de Lucha contra el Fraude estan dando sus frutos.  gasto piblico y la mejora del servicio a los
Durante 1997 se ahorraron 210.000 millones de  ciudadanos. Aunque también existe un tercer
pesetas, lo que ha supuesto casi 30.000 millones  objetivo, de mayor calado social, y que fue
mas de lo que estaba previsto por los expresado con contundencia por el fitular de
responsables del Ministerio de Trabajo y Asuntos  Trabajo, Javier Arenas, hace un aiio: “La mejor
Sociales para el pasado ejercicio. A esta cifra hay manera de proteger los derechos de los mas
que anadir los 88.668, que se ahorraron en el  desfavorecidos es luchar contra el fraude social.

segundo semestre de 1996, después de aprobarse No puede haber privilegios”.

LUCHA CONT

A aplicacién de las

medidas contra el

fraude social y la mo-

rosidad en los pagos

a la Seguridad Social
ha supuesto un ahorro de
210.000 millones de pesetas
durante el pasado afio, segtn el
informe elaborado por el Mi-
nisterio de Trabajo y Asuntos
Sociales. Esta cifra supera en
28.000 millones de pesetas a la
prevista por los responsables
de Trabajo, quienes estimaban
un ahorro para el citado ejerci-
cio de 181.700 millones de pe-
setas.

Este buen resultado ha sido
posible merced a la aplicacion
de las medidas contenidas en el
Plan de accién contra el fraude
que fue aprobado por el Go-
bierno en julio de 1996, con el
fin de mejorar la gestién publi-
ca y el servicio que se presta a
los ciudadanos, propiciando al
mismo tiempo la contencion
del déficit. En dicho plan se
contenian medidas para luchar
contra el fraude en los distintos
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ambitos econémicos. De ellas
30 estaban destinadas a ser eje-
cutadas por el Departamento
de Trabajo, afectando la mayo-
ria a mejorar el control de las
prestaciones de la Seguridad
Social y a disminuir la morosi-
dad en los pagos.

Medidas de ahorro

Segin los datos de que dis-
pone el Ministerio de Trabajo
las principales medidas de
ahorro que se aplicaron el pa-
sado afio, con tan buenos resul-
tados, serdn las que se manten-
gan para el presente afio. Estas
son las mds importantes:

« Prestaciones contributi-
vas.- La lucha contra el fraude
en estas prestaciones supuso el
pasado afio un ahorro superior
a los 74.000 millones de pese-
tas. Entre las medidas mds des-
tacadas de las que se han apli-
cado, figuran el control de las
bajas laborales y de los com-
plementos por minimos.

« Cotizaciones sociales.-
El ahorro estimado en este
apartado fue de 29.500 millo-
nes de pesetas. Junto al plan de
enajenacién del Patrimonio de
la Seguridad Social que no le
es de uso propio, se realizaron
actuaciones de control sobre
los descubiertos en grandes
empresas y se reforz6 la recau-
dacién ejecutiva.

« Prestaciones no contri-
butivas.- Merced a las cone-
xiones informdticas con ban-

cos de datos de Economia y
Hacienda y otros organismos
publicos se logré una disminu-
cién del cobro indebido de
prestaciones no contributivas,
con un ahorro de 9.800 millo-
nes de pesetas.

+ Prestaciones por desem-
pleo.- La plena aplicacién de
los requisitos vigentes para el
reconocimiento de la presta-
ci6én por desempleo, asi como
los controles de presencia en
las oficinas del INEM son dos
de las medidas més destacadas
en este capitulo, en ¢l que se
logré un ahorro global superior
a los 83.500 millones de pese-
tas.

« Control de la morosi-
dad.- En este apartado destaca
la aplicacién del procedimien-
to de deduccién de las deudas
que las administraciones publi-
cas mantienen con la Seguri-
dad Social, con un ahorro esti-
mado de 13.000 millones de
pesetas.

Control sobre
“los minimos”

Uno de los apartados donde
los controles de cruce de datos
entre la Seguridad Social y Ha-
cienda han arrojado una im-
portante bolsa de fraude ha si-
do en la percepcién de los
complementos de minimos.
Como es sabido, este comple-
mento se paga a los jubilados
que no han cotizado durante su
vida laboral las cantidades su-
ficientes para tener derecho a
la pensién minima contributi-
va, cifrada para este afio en
65.860 pesetas mensuales. La
Seguridad Social les abona la
diferencia hasta llegar a esta
cantidad. Durante 1996 se de-
tectaron casi 130.000 casos y
durante el pasado afio los suce-
sivos controles realizados por
el Instituto Nacional de la Se-
guridad Social (INSS) detecta-
ron un fraude que afectaba al
5% de los perceptores de pen-
siones contributivas con com-
plementos de minimos y a un
2% del total de pensiones del
sistema.
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Estos primeros controles
masivos han supuesto la retira-
da del complemento de 71.735
pensionistas, con un ahorro
mensual de mas de 1.000 mi-
llones de pesetas para la Segu-
ridad Social. Ademds se han
reclamado complementos per-
cibidos indebidamente por im-
porte de 36.400 millones de
pesetas, a devolver en plazos
de hasta cinco afios. En el es-
crito de revalorizacion de pen-
siones que anualmente remite
el INSS a los pensionistas se
les informa de la obligacién de
declarar las rentas obtenidas el
afio anterior si éstas han supe-
rado en cémputo anual la cuan-
tia fijada para las pensiones
minimas.

La obligatoriedad de reali-
zar controles periddicos de es-
tos complementos estd legal-
mente establecida desde 1993.
El Plan que actualmente tiene
en marcha el Ministerio de
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Trabajo y Asuntos Sociales pa-
ra cumplir la normativa consis-
te en cruzar peridédicamente los
datos de perceptores de mini-
mos en un afio dado con las su-
cesivas declaraciones de renta.
La primera fase del plan inclu-
ye un total de cuatro cruces in-
formaticos totales y parciales
hasta el afio 1999. Asf en enero
del presente afio, ya se ha lle-
vado a cabo un cruce de datos
parcial, que afecta a pensionis-
tas cuya pensién en comple-
mento a minimos fue reconoci-
da durante el ejercicio de 1994.

El tercer control informAti-
co se realizard a lo largo de
1998 cruzandose los datos de
los pensionistas con comple-
mentos a minimos en vigor en
el aflo 95. En 1999 el objeto
del contro] serdn los comple-
mentos a minimos percibidos
durante el ejercicio de 1998 y
se verdn afectados aquellos
pensionistas con complemen-
tos en vigor en el afio 96.

La cantidad destinada al
pago de complementos a mini-
mos en los presupuestos de
1998 asciende a méds de
600.000 millones de pesetas.
En la actualidad perciben este

complemento 2.503.013 pen-
sionistas, es decir, un 33,99%
del total de los beneficiarios
de prestaciones contributivas.

La clasificacion de la defi-
nicion del complemento a mi-
nimos como prestacion contri-
butiva o no contributiva dentro
del proceso de clarificacion de
las fuentes de financiacién de
la Seguridad Social, prevista
por el Pacto de Toledo, es una
de las cuestiones que sindica-
tos y Gobierno dejaron pen-
dientes en el acuerdo de pen-
siones suscrito en octubre de
1996 y que deberd ser definiti-
vamente perfilado en el afio
2000.

Funcion6 la via
ejecutiva

También los ingresos ob-
tenidos por la Seguridad So-
cial por la via ejecutiva obtu-
vo buenos resultados durante
1997, ya que crecié un 15,85
% respecto a los datos del afio
anterior, hasta situarse en un
total de 144.620 millones de
pesetas. En esta cifra se inclu-
yen tanto los recursos del sec-
tor privado obtenidos a través
de las Unidades de Recauda-

ciéon Ejecutiva (URE) como
las deudas reclamadas a las ad-
ministraciones publicas apli-
cando el procedimiento de
deduccidn y las cantidades re-
cuperadas en favor del INEM
por pago indebido de presta-
ciones (ver cuadro 1).

Segiin fuentes del Ministe-
rio de Trabajo y Asuntos So-
ciales la mejora de recauda-
cién por la via ejecutiva ha
sido la consecuencia de la es-
pecial dedicacién que la Teso-
reria General de la Seguridad
Social ha puesto en esta cues-
tién para los que adopté diver-
sas medidas para mejorar la or-
ganizacién y la gestion de las
URES. Prueba de ello es que el
crecimiento de la recaudacion
realizada por estas Unidades
crecié en un 16,22%, obtenien-
do 18.222 millones de pesetas
mads que en el ejercicio anterior
(ver cuadro 2).

Reforzamiento de las
URE ’

Entre las medidas adopta-
das por la Tesorerfa General de
la Seguridad Social para po-
tenciar el funcionamiento de
las URE y mejorar su organi-
zacién figuraron la contrata-
cién de 98 funcionarios interi-
nos para reforzar las Unidades
con mayores deficiencias de
personal, la reasignacién de
personal que no era imprescin-
dible en otras 4dreas a la via de
apremio, la mejora de los equi-
pamientos informdticos y la
negociacién con los sindicatos
de una nueva férmula de pro-
ductividad.

Para facilitar el trabajo de
los recaudadores se han poten-
ciado los procedimientos para
la obtencién de informacion.
Asi, se ha firmado un acuerdo
con la Agencia Tributaria so-
bre accesos directos a la base
de datos de Hacienda, que su-
ministra informacién sobre ti-
tularidad de vehiculos, censo
de bienes, cuentas bancarias,
fondos de inversion y declara-
ciones anuales de operaciones
con terceras personas. Ade-



A TRAVES DE

Cuadro 1

A FAVOR DEL

DIMIENTOS EJ
DEDUCCION DE

%

'DATOS BASICOS DE

“Cuadro 2

LAS UU.R.E. INEM DEUDAS INCREM.
115.155.081.859 952.960.865 15.731.389.764 | 131.839.432.488 13,54 I
1996 112.373.196.703 1.300.161.152 11.157.619.252 | 124.830.977.107 -5,32 I
1997 130.595.449.537 1.400.877.912 12.624.647.754 | 144.620.975.203 15,85 I

A GESTION RECAUDATORIA DE LAS UU.R.E.

més, se ha implantado un pro-
cedimiento informético centra-
lizado que permite deducir de
los pagos de la Tesoreria la
deuda que los proveedores de
ésta mantengan con la Seguri-
dad Social

Aumento de liquidacién
de cuotas sociales

La lucha contra el fraude
alcanz6 también al capitulo de
las cuotas sociales. La Inspec-
cién de Trabajo y Seguridad
Social reclamé, en 1997, segin
datos facilitados por el Minis-
terio de Trabajo, un total de
111.093 millones de pesetas
por deudas derivadas de impa-
go de cuotas sociales. Este re-
sultado, segiin las citadas fuen-
tes, es el mejor obtenido desde
el afio 1993 y casi dobla el im-
porte de las liquidaciones prac-
ticadas en 1996, segtn el cua-
dro n® 3.

Este crecimiento se deriva,

en gran medida, del plan de ac-
tuacién desarrollado por la Ins-
peccién durante el pasado afio,
en el que se incluian noveda-
des tales como: las comproba-
ciones que se realizaron bajo el
criterio de “derivacion de res-
ponsabilidad”, lo que llevé a
investigar numerosos casos de
responsabilidad subsidiaria,
sucesion de empresas y simila-
res, con reclamaciones que al-
canzaron los 22.425 millones
de pesetas.

1996 1997 DIFERENCIA DIFERENCIA
%

RECAUDACION ACUMULADA | 112.373.196.703 | 130.595.449.537 | 18.222.252.834 1622 |
Ne TITULOS EJECUTIVOS
COBRADOS 645.777 772.620 126.843 19,64
IMPORTE TiTULOS EJECUTIVOS
CREDITOS INCOBRABLES 143.704.858.406 | 140.190.788.086 | -3.514.070.320 -2,45
Ne TITULOS EJECUTIVOS
CREDITOS INCOBRABLES 458.960 403.787 -55.173 -12,02

Cuadro 3
EVOLUCION
IMPORTE TOTAL
LIQUIDACIONES

ANO IMPORTE
19930 AR 100.706
1994, 76.858
1995 ....cvcrvenrs 66.380
1996 64.690

111.093

Cuadro 4

DESGLOSE POR CONCEPTOS LIQUIDATORIOS

Ingreso directo por Requerimiento......

Derivacién responsabilidad ...

CONZOICION si v seh e e iesvansmas e avns o o AR A e F AN E

Actas liquidacién por morosidad .........oevmvceinmimiennas

Por depuracién censo morosidad.......c.erriericeeesicins

64.690 111.093 I

Actos liquidacién por falta alta o diferencias

1996 1997
........................ 9.206 14.935
= 22.426
20.406 31.417
24.496 29.263
10.643 13.052

También en el transcurso
del afio pasado se intensificé la
comprobacién del cumpli-
miento de las normas sobre al-
tas de trabajadores y sobre la
correccion de las bases y tipos
de cotizacién, lo que motivé
liquidaciones por importe de
46.352 millones en forma
de acta o requerimiento de

pago.

En su desglose territorial,
las liquidaciones practicadas,
segin datos del Ministerio de
Trabajo, fueron mas elevadas
en las zonas con mayor activi-
dad y poblacién laboral. Asi,
en Madrid, se liquidaron
17,592 millones de pesetas; en
Barcelona, 15.526; en Vizcaya,
11.690 millones; en Valencia,
5.977 millones y en Sevilla,
5.757, segtn se puede compro-
bar en el cuadro n° 4.

En cuanto a la dimensién
de las empresas afectadas, ca-
be destacar que el 65,7 por
ciento de la cuantia de los
importes liquidados correspon-
de a las grandes empresas
(con més de 250 trabajadores)
a las que se les reclamé el
pago de 72.988 millones de
pesetas.

A tenor pues de estos resul-
tados, que son una muestra de
otras muchas acciones que se
estdn llevando a cabo, queda
patente la decidida voluntad de
los actuales responsables del
Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social de avanzar en la
lucha contra el fraude y la mo-
rosidad en la Seguridad Social.
Sirva como ilustracién curiosa
de como esta lucha contra el
fraude va avanzando que la Li-
ga de Futbol Profesional, que
mantenia una deuda histdrica
con la Seguridad Social, ha li-
quidado las cotizaciones que
los clubes debian haber abona-
do a finales de 1989 por valor
de 800 millones de pesetas. Ni
las “estrellas” del fitbol se sal-
van de cumplir con su obliga-
cién de cotizar a la Seguridad
Social. ®

Concha Hernandez Carazo
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y no espai

O hay dudas sobre
la importancia pasa-
da, actual y futura
de esta figura para
dar salida a un exce-
dente de flota es-
tructural en Espafia
y, sobre todo en un momento
cuando son cada dia mayores
las dificultades para seguir
pescando en los caladeros pro-
pios. Las empresas mixtas se
ven como la salida también en
el futuro. Sin embargo, desde
el mismo Consejo Econémico
y Social se estima que seria
importante buscar salidas para
asegurar también el trabajo de
los marineros espafioles en
esas flotas y que los mismos
dispongan del Régimen Espa-
fiol de la Seguridad Social en
todo los casos.

Tanto las antiguas socieda-
des conjuntas como las actual-
mente denominadas empresas
mixtas tienen un valor incal-
culable en el panorama y la
estructura de la pesca en Espa-
fla. La existencia de una alta
demanda de pescado y la ne-
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Las empresas conjuntas hasta el afio 1990 y, desde
esa fecha, las empresas mixtas en el marco de los
reglamentos de la Unién Europea, han constituido
durante las Oltimas dos décadas una salida
fundamental para la actividad de la flota pesquera
espaiiola. Gracias a las empresas conjuntas o
mixtas, en este periodo ha sido posible la
colocacion fuera de las aguas espaiolas o
comunitarias de un total de unos 400 barcos
propiedad de 230 empresas con mas de 200.000
Toneladas de Registro Bruto. Sin embargo, se frata
también de una salida que es motivo en estos
momentos de preocupacion en medios de la
Administracion espanola ante las cada dia mayores
exigencias de los paises receptores de esas
flotas para c]ue sean trabajadores propios
oles quienes desarrollen la
actividad a bordo de esos buques. Se
trata de una situacion de dificil
dependencia que ha sido objeto de
un reciente estudio por parte del
Consejo Econémico y Social.

Son
positivas
porque permiten
seguir faenando
a la flota de armadores
nacionales aunque

sea bajo otra
bandera

cesidad de ir a

otros caladeros

por estar ago-
tados los pro-
pios, hizo que la
Administracién
espanola fuera pio-
nera en buscar sali-
das para sus flotas des-

de hace mds de dos
décadas. Espaiia fue uno de los
paises con un mayor nimero
de acuerdos pesqueros con Es-
tados poseedores de caladeros
con recursos y esa misma linea
se mantiene en este momento
desde la Unién Europea desde
donde se abona el coste de los
mismos.

El origen y desarrollo de
las actuales sociedades mixtas
se halla en los inicios de la dé-
cada de los afios setenta y muy
especialmente desde 1976
cuando se produjo una am-
pliacién progresiva de la Zona
Econdmica Exclusiva de las
200 millas, espacio donde se
hallan el 95 % de los recursos
pescables con los sistemas ac- ‘
tuales de capturas. A la inicia-



tiva de Peru, se sumaron otros
paises con caladeros impor-
tantes. Ello supuso que, las
flotas mds importantes del
mundo que, hasta ese mo-
mento habian tenido acceso
libre a todos los recursos,
incluida la espaiiola, tuvie-
ran que buscar nuevas aguas
donde lograr los aprovisiona-
mientos para sus mercados.

La situacién afect6 de pla-
no a la flota espafiola a
la vista de que,

segin los

datos

Son

un peligroy un
problema ante las
cada dia mayores
exigencias de los paises
receptores para imponer
tripulaciones propias
eliminando la

marineria
espaiiola ma-
: nejados
por el CES,

: el 75% de las
~ capturas se realizaban en
" aquel momento en aguas in-

ternacionales. hay que tener
en cuenta que, en aquella
fecha, las aguas comunita-
rias como las del Reino Uni-
do, eran aguas de un tercer
pais.

A la vista de aquellas cir-
cunstancias, la Administra-
ci6n espafiola puso en marcha
disposiciones para beneficiar
el desarrollo de las empresas
o sociedades conjuntas via
créditos a la exportacion, co-
bertura de riesgos o facilitan-
do la comercializacion en Es-
pafia de las capturas de esas
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EMPRESAS PESQUERAS CONJUNTAS Y SOCIEDADES
MIXTAS EN EL PERIODO 1977-1996

Periodo em;ﬁsus Bu':ues iR
1977-1990 EPC* 132 245 124.018
SM* 77 141 55.272
1991-1996 Ggﬁfglnﬁm 22 23 19.963 I
Total 99 164 75.235 I
EE——
Fuente: MAPA

*EPC: Empresas Pesqueras Conjuntas

*SM: Sociedades Mixtas

flotas. Aunque en un primer
momento existieron ciertas
reticencias en el sector de la
pesca, al final mandaron las
circunstancias del mercado y
muchos empresarios optaron
por la salida de las sociedades
conjuntas.

Entre los afios 1977 y
1985, al amparo de la norma-
tiva espafiola se constituyeron
nada menos que 122 socieda-
des conjuntas en un total de
18 paises con una aportacién
de 231 barcos que suponian
120.500 Toneladas de Regis-
tro Bruto. Ello suponia que
practicamente el 20% de la
flota industrial espafiola se

hallaba bajo estas condicio-
nes y muy concretamente la
dedicada al arrastre congela-
dor y a los bacaladeros junto
a también los grandes barcos
de la flota marisquera en Afri-
ca. En estos afios fue también
cuando se constituyeron las
sociedades conjuntas en pai-
ses de la Unién Europea ac-
tual como el Reino Unido
donde se pusieron en marcha
casi un centenar de empresas
que mas tarde pescarian cuota
asignada por Bruselas a ese
pais.

La politica de constitucién
de las sociedades conjuntas
sufrié una relativa paraliza-

DISTRIBUCION GEOGRAFICA DE LAS SOCIEDADES MIXTAS (*)
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PAIS PROYECTOS | BUQUES TRB. %TRB i
ANGOIA 10 22 7,303 97 N
ARGELIA 2 11 1.382 F |
ARGENTINA {**) 43 64 39.785 53,0
CAMERUN 1 3 829 1,1
CHILE 1 1 174 0,2
GABON ] 1 60 0,1
GUINEA B. 2 4 797 11 B
GUINEA C 1 1 62 o1
. MALVINAS 6 6 8.809 1.7 0
MADAGASCAR 1 1 224 03 |l
MARRUECOS 7 12 2.404 32
MAURITANIA 4 5 1.379 1,8
MEXICO 1 2 371 0,5
MOZAMBIQUE 2 3 1.587 22
NAMIBIA 3 8 5.186 6,9
NIGERIA 1 2 390 05
SENEGAL 1 3 791 D |
SIERRA LEONA 1 1 734 1,0
SURAFRICA 1 1 452 0.6
TOGO 1 4 621 0,8
URUGUAY 2 2 598 0.8
VENEZUELA 2 4 1.186 1,6
TOTAL 99 164 75.124 100,0 I
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(*) Sociedades
Mixtas a las que se
les ha otorgado
ayuda financiera
desde 1991 a
Septiembre de 1996.
(**) Argentina tiene
22 Sociedades
Mixtas con
participacion de
socios esparioles,
los cuales aportan
19.963 TRB.

Fuente: Secretaria
General de Pesca
del MAPA



TRB EN LOS PAISES DE LA UE Y APORTACION ESPANOLA EN
SOCIEDADES MIXTAS CONSTITUIDAS EN TERCEROS PAISES

TRB por paises en la UE

R. Unido 12%

Suecia 2% .
,'/

Portugal 6% / 4

P. Bajos 9%

ftalia 12%

IHonda Francia
3% 9%

700

Bélgica 1%

Dinamarca 5%
Alemania 4%
o Grecio 6%

Espaia 30%

Finlandia
1%

Pais TRB(*)
Bélgica 23,2
Dinamarca 97,4
Alemania 78,7
Grecia 118,3
Espana 656
Finlandia 22,6
Francia 178,6
Ilanda 58,7
ltalia 260,7
P. Bajos 180,6
Portugal 126,5
Suecia 50,9
R. Unido 247,2
Total 2100
{*} por mil

600

TRB
gy 500

paises de la
UE y SM(**)

1

00
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300

200

100
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(**) Esparia aporta 75.124 TRB as Sociedades Mixtas con paises lerceros.

ci6n en los primeros afios de
la década de los ochenta. Los
armadores espafioles se halla-
ban en aquel momento mds
pendientes de los resultados
de las negociaciones entre la
Administracién y la Unién
Europea para el proceso de
integracion.

Bruselas considerd que en
¢l marco comunitario era in-
compatible el sistema vigente
en Espafia concediendo bene-
ficios arancelarios a las im-
portaciones de este tipo de
flotas. Estas condiciones se
fueron reduciendo hasta su

eliminacién. La Unién Euro-
pea habia frenado el desatro-
llo de las sociedades conjun-
tas, a pesar de lo cual, hasta
1990 se constituyeron ademas
otra docena de empresas. La
Administracién espafiola si-
gui6 presionando a las autori-
dades comunitarias insistien-
do sobre la importancia de
este tipo de salidas ante el
problema de los caladeros co-
munitarios y la dificultad pa-
ra dar salidas a la flota en
aguas propias.

Las presiones de Espafia
dieron sus resultados y la

P. Bajos
SM(")

Portugal
Suecia
R. Unido

Unién Europea procedio a
partir del afio 1990 a la pues-
ta en marcha de las socieda-
des mixtas dando paso a una
nueva figura juridica en el
marco pesquero de la Unidn
Europea. Bruselas no sola-
mente reconocié esta nueva
figura sino que aplicé a la
misma una serie de ayudas di-
rectas para los armadores que
optasen por esta salida con la
Unica condicién de que esos
barcos no pudieran volver ya
a la lista de embarcaciones
comunitarias. Entre los afios
1990 y 1996 se constituyeron
un total de 99 sociedades
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IMPORTACIONES ok

PAISES con SM (1) ™ MIES PTAS. I
MARRUECOS 109.366 22337243 ||
ARGENTINA 79,187 23.077.778
NAMIBIA 71.992 17.934.394

CHILE 48.551 13.104,200
MAURITANIA 14.089 4414520 |
SURAFRICA 12.365 4315108 |
GUINEA BISSAU 10.531 4219517 |l
SENEGAL 9.285 2707052 |
VENEZUELA 7.361 1.872.008
MADAGASCAR 953 503.9594I
TOTAL (1) 363.680 94.485.778 ||
RESTO PAISES I
TERCEROS 320.348 120.462.909
PAISES CEE 313.826 138.192.498
TOTAL

IMPORTACIONES 997.854 353.141.185 I
'__

VOLUMEN (%TM)

Paises (1)
37%

U.E

Resto paises
terceros
32%

VALOR (% Miles ptas.)

Paises (1}
U.E. 27%
39%

Resto paises
terceros

34%

(1) Paises en los que Espaiia participa con Sociedades Mixtas

Fuente: D.G. Aduanas (Datos referidos al afio 1994)

mixtas de las que 22 corres-
ponden al acuerdo con Argen-
tina con un total de 23 barcos
y casi 20.000 Toneladas de
Registro Bruto. Hay ademds
en este mismo periodo otras
77 sociedades con 141 barcos
y 55.000 Toneladas de Regis-
tro Bruto.

En total, entre la anterio-
res sociedades conjuntas y las
empresas mixtas, Espafia tie-
ne un total de 321 empresas
con 409 barcos y poco m4s de
200.000 Toneladas de Regis-
tro Bruto.

Las empresas mixtas-so-
ciedades conjuntas han cons-
tituido en definitiva una sali-
da muy importante para los
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problemas de excedentes en
la flota comunitaria y muy es-
pecialmente en la espafiola
dedicada a la pesca de altura.
Con esta medida, se ha conse-
guido en primer lugar un
ajuste de este tipo de flotas
para las cuales no habfa sali-
das en los caladeros comuni-
tarios ni por la via de los
acuerdos internacionales. En
segundo lugar, se ha logrado
que estos barcos tengan unas
capturas muy importantes en
sus respectivos caladeros y
que en este momento aporten
elevadas cantidades de mate-
ria prima en el mercado co-
munitario.

En el caso espafiol, no
existen datos muy fiables so-

bre la significacion de las
pesquerias de esta flota. Se-
glin datos manejados por el
Consejo Econémico y Social,
se puede decir que aproxima-
damente e] 50% de las impor-
taciones de pescado congela-
do en Espafia proceden de
este tipo de empresas. Si en
los tltimos afios las importa-
ciones de estos productos
congelados ascendieron a un
total de 500.000 toneladas, se
estima que las ventas hechas
por estas sociedades fueron
de unas 250.000 toneladas
por un valor a precio actual
cercano a los 100.000 millo-
nes de pesetas.

Espafia es un pais con ele-
vadas importaciones de pesca-

do desde terceros paises. Se
puede indicar que esas com-
pras ascienden anualmente a
casi un millén de toneladas.
De esta cifra, mas del 25% son
productos de la pesca aporta-
dos por estas sociedades.

Las sociedades mixtas o
empresas conjuntas, parece
obvio que, ademds de supo-
ner quitar excedente de flota
en los pafses comunitarios,
suponen una aportacién im-
portante en materia prima
para el abastecimiento del
mercado comunitario, aunque
se haya capturado bajo otras
banderas. En este sentido, ha
sido una férmula positiva in-
ventada por Espafa y que fi-
nalmente fue asumida por
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A medida que se
sigan endureciendo
las exigencias para

firmar acuerdos con
terceros paises, las

empresas mixtas se van a
consolidar como la tinica
salida para mantener
la actividad de
ciertas flotas.

Bruselas. Sin embargo, la sa-
lida de exportar barcos para
colocarlos bajo otras bande-
ras, puede presentar proble-
mas para los pescadores y,
mds concretamente en mate-
ria de empleo.

En el conjunto de estas so-
ciedades trabajan unas 2.000
personas espafiolas, personas
que han vivido toda su exis-

tencia ligados al mar y que
poseen para esta actividad
una buena capacitacién profe-
sional.

Desde la perspectiva labo-
ral y de la Seguridad Social,
los trabajadores actualmente
en las empresas mixtas se en-
frentan a dos problemas.

Por un lado es probable

POSIBILIDADES DE PESCA PARA SOCIEDADES
MIXTAS EN EL ACUERDO UE/ARGENTINA

Limites del Adjudicaciones Remanente
Acuerdo (TM) {TM) (TM}
Merluza 80.000 Totalidad 0
e 86.667 73.742 12.925
excedentarias
TOTAL 166.667 12.925
-—;

Madrid
2,0%

Huelva
35,5%

Fuente: ISM

que tengan a corto o medio
plazo dificultades para man-
tener su puesto de trabajo en
la medida en que las autorida-
des del pafs donde se halla
inscrita la empresa comien-
cen a reclamar el trabajo en
Jos barcos para los ciudada-
nos locales. Es una practica
que han iniciado ya algunos
paises y que puede generali-
zarse en el futuro. Desde esta
perspectiva, estd en peligro el
empleo para ese colectivo es-
pecializado en la pesca de al-
tura.

Por otra parte, los trabaja-
dores de las empresas conjun-
tas ya han sufrido problemas
en materia juridica. Al tratarse
de empresas extranjeras se ha-
llan sujetas a la legislacion la-
boral de cada uno de esos
pafses. Los trabajadores no se
hallan bajo ningin convenio
nacional. En materia de segu-
ridad social, las prestaciones
suelen ser inferiores a las que
gozan con el Sistema espafiol.
Por este motivo y para solven-~
tar estos problemas, ¢l Minis-
terio de Trabajo y Asuntos So-
ciales, a través del Instituto
Social de la Marina tiene en
marcha una politica de conve-
nios en materia de Seguridad
Social que se suman a los ya
suscritos con otros pafses co-
mo Argentina, Uruguay, Chi-

Direcciéon
Provincial Nomero %

Cadiz 124 6,5
Guipuzcoa 31 1,6
Las Palmas 56 2,9

Madrid 39 2,0
Huelva 678 35,5
Vigo 984 51,5
Totdl 1.912 100

le, Marruecos, México o Ve-
nezuela para que los trabaja-
dores se puedan seguir benefi-
ciando de los derechos de la
Seguridad Social espafiola.

De acuerdo con la proble-
matica especial que suponen
las empresas mixtas, desde el
Consejo Econémico y Social
se insta al gobierno a la de-
fensa de los puestos de traba-
jo en este tipo de sociedades
frente a las exigencias de ter-
ceros paises siguiendo las re-
comendaciones comunitarias
en defensa del empleo. En la
misma linea se aboga por una
subvencién parcial de las
cuotas empresariales de la Se-
guridad Social durante toda la
vida del contrato en la empre-
sa mixta para que los trabaja-
dores esparfioles puedan dis-
frutar en todo momento de las
ventajas que ofrezca el Siste-
ma espafiol.

Las sociedades conjuntas
o empresas mixtas han sido
una salida para la flota y para
la pesca, pero no estd claro
que sean también una salida
para los trabajadores enrola-
dos en las mismas si no se po-
nen en marcha medidas como
las recomendadas por el Con-
sejo Econémic y Social. W

Vidal Maté
MAR 25



La Comisién lanzé su primer

documento de debate

|

REGULACION
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DE LOS
MERCADOS
PESQUEROS

La Comision de la Unién Europea ha iniciado
la cuenta atras para la elaboraciéon de una
propuesta para la regulacién de los
mercados pesqueros. Esta iniciativa de las
autoridades comunitarias se cenira en un
primer documento para el debate entre los
diferentes agentes que participan en el

proceso, desde la

roduccion a la

comercializacion, destacando el papel que
juegan los poderes puiblicos.

EGUN el contenido
de este informe im-
pulsado por la comi-
saria de pesca Em-
ma Bonino, el
principal objetivo es
poner en marcha un
amplio debate en los préximos
meses sobre el sector para lle-
gar a plantear propuestas con-
cretas en el segundo semestre

del afio. La Comisién quiere,
entre otros puntos, lograr una
integracién global de la pesca
desde la produccion a la co-
mercializacién, desde la pesca
responsable hasta la comercia-
lizacién. Bruselas apuesta ade-
maés por la calidad por la cali-
dad en los productos de la
pesca con el cumplimiento es-
tricto de normas sobre capturas



Bruselas aboga por una politica de responsabilidad,
de cooperacién y de competitividad

tanto en los paises de la Unidn
Europea como en terceros Es-
tados.

Segun los criterios de la
Comisién, el mercado comuni-
tario de los productos de la
pesca se caracteriza, entre
otras, por las condiciones si-
guientes:

a) Hay una profunda
modificacion de los hdbitos
de consumo que determinan
la existencia de dos merca-
dos, uno para los productos
frescos y otro para los congela-
dos.

b) Existen cada dfa una ma-
yor preponderancia de los
grandes distribuidores en el
comercio de la pesca.

c) Hay un déficit en el
abastecimiento de estos pro-
ductos.

d) Nos hallamos ante un
mercado cada dia mas mundia-
lizado.

¢) Se ha producido una re-
duccidn de los costes de comu-
nicacion, informacioén y trans-
porte.

f) Hay una demanda cada
vez mayor por los consumido-
res de la calidad y condiciones
dietéticas y sanitarias.

Segtin las lineas marcadas
por la Comisién, estos serfan al-
gunos de los principales objeti-
vos en la politica comunitaria en
relacién con el sector de la pesca:

1° Garantizar una pesqueria
responsable. Teniendo en
cuenta la fragilidad de los re-
cursos, la UE propugna una
pesca responsable con el cum-
plimiento estricto de las medi-
das en vigor. El mercado co-
munitario deberd  velar
también porque la pesca co-
mercializada haya sido captu-
rada con métodos de acuerdo
con las exigencias vigentes en
materia de conservacion de re-
cursos.

29 Participacion de los
agentes econémicos. Bruselas
quiere que los agentes eco-
némicos y especialmente los
productores,  sigan  unas
orientaciones correctas sobre
el abastecimiento del mer-
cado.

3° Competitividad comuni-
taria. La UE propugna que las
retiradas de los productos de la
pesca comunitarios sean ain
inferiores a los niveles actua-
les. Bruselas reconoce que ha
descendido la politica de reti-
radas pero aspira a mejorar atin
mds en este punto.

4° Mercados integrados y
transparentes. La propuesta
plantea la necesidad de una
mayor integracién en el merca-
do de la pesca comunitario
desde el abastecimiento a la
comercializacién, cosa que so-
lamente se puede lograr me-
diante la colaboracién de todas
las partes que participan en el
proceso.

52 Abrir el mercado al co-
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mercio internacional. El futuro
del sector pasa por tener unas
estructuras capaces de compe-
tir en el mercado internacional.
Frente a las posiciones neta-
mente proteccionistas del pa-
sado, se aboga por competir
ante un mercado cada vez mds
abierto y sin aranceles o barre-
ras en frontera.

6° Finalmente, se plantea
una modificacién de la organi-
zacién del mercado de la pesca
potenciando la investigacién
para mejorar la calidad de los
productos tal como reclama el
consumo.

Para el funcionamiento co-
rrecto de los mercados de la
pesca, la Comision estima que
se debe adaptar y renovar el
marco legal del sector tanto en
lo que afecta a las disposicio-
nes comunitarias como a las
que se aplican en terceros pai-
ses.

En el caso concreto de la
Organizacion Comin de Mer-
cado (OCM), la propuesta de
la Comision estima que se de-
be fomentar una pesca mas res-
ponsable, unas organizaciones
profesionales mds dindmicas y
la aplicacién de los mecanis-
mos adecuados para lograr
esos objetivos. En esa linea se
propondrdn modificaciones,
entre otras cuestiones, en las
normas sobre comercializa-
cién, en las estructuras de
produccidén, en los mecanis-
mos de intervencién asi como
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en la transparencia de los mer-
cados.

En lo que afecta a las nor-
mas sobre comercializacion, la
Comisién alerta sobre la nece-
sidad de medidas que sean per-
judiciales para la gestién
responsable de recursos. Sola-
mente los productos pescados
de acuerdo a las normas vigen-
tes con arreglo a las reglas so-
bre conservacién, podrdn ser
comercializados. Hay que cui-
dar las tallas minimas y evitar
que se puedan pescar produc-
tos que en la practica no podri-
an comercializarse.

Desde la Comision se alien-
ta el desarrollo de las organiza-
ciones de productores como el
mejor elemento para organizar
el comercio de la pesca junto a
las organizaciones interprofe-
sionales. Bruselas apoya una
mayor concentraciéon de la ofer-
ta en funcién de la demanda.



Para la Comisién de la

Unién Europea, es preciso pro-
ceder a una mayor organiza-
cién del sector de la pesca 'y, en
ese proceso, deben ser proto-
gonistas las organizaciones de
productores. De cara al futuro,
desde la Comisién se preconi-
za el funcionamiento en el fu-
turo tanto de organizaciones de
productores  transnacionales
como de organizaciones inter-
profesionales reconocidas que
reunan en su seno a represen-
tantes de la produccién, de los
operadores comerciales y de la
transformacién teniendo en
cuenta ademds los intereses de
los consumidores. Entre otras
actuaciones, se propugnan ac-
tividades encaminadas a mejo-
rar el conocimiento de los mer-
cados, a lograr una mayor
coordinacién en los procesos
de comercializacién, a la sus-
cripci6n de contratos tipo com-
patibles con la normativa co-
munitaria, a potenciar la

revalorizacién de los produc-
tos de la pesca, a orientar la
produccién en funcién de la
demanda, a mejorar la cali-
dad de los productos y a de-fi-
nir normas estrictas sobre los
procesos de comercializacion.
Todas estas acciones pueden
contar con los apoyos del
IFOP.

En lo que afecta a la regu-
lacién del mercado comunita-
rio, desde la Comisién se pro-
pugna una mejor planificacion
para desincentivar la destruc-
cién del pescado via los meca-
nismos de intervencién. La
Unién Europea es partidaria de
lograr una mejor regulacion
tanto para los productos fres-
cos como para los congelados.
Se defiende una potenciacién
de los contratos de abasteci-
miento y las ayudas para el al-
macenamiento privado de los
productos congelados. Final-
mente, dentro de las actuacio-

nes a desarrollar en el mercado
comunitario, se pretende con-
seguir una mayor transparen-
cia en el sector con informa-
ciones a los consumidores
sobre el sector asi como certifi-
cando los productos proceden-
tes de la acuicultura responsa-
ble o la pesca de acuerdo con
la normas comunitarias.

Para una correcta regula-
cién del mercado de la pesca
en la Unién Europea, se consi-
dera indispensable la ordena-
cién también del régimen de
los intercambios comerciales
con terceros paises. Bruselas
apuesta porque sigan abriéndo-
se las fronteras a este tipo de
operaciones de acuerdo con las
exigencias de los organismos
internacionales. Pero, se insis-
te en la necesidad de que se
respeten las condiciones que
aseguren una competencia leal.
Enfre otras cuestiones, un pun-
to clave es el problema de las

tallas o la imposibilidad de que
se puedan vender en los merca-
dos comunitarios productos de
la pesca que no pueden captu-
rar las flotas de los paises
miembros de la UE. Desde es-
ta perspectiva se propugnan
nuevas directrices claras sobre
las pesquerias de especies con
tallas minimas o para produc-
tos capturados en aguas inter-
nacionales.

Finalmente, el borrador
presentado para su discusion
por la Comisién de la Unién
Europea, apuesta por un mer-
cado de la pesca competitivo
en el mundo basado en la cali-
dad de los productos. Los de-
bates sobre estas ideas se espe-
ra puedan estar finalizados el
préximo 30 de junio para pro-
ceder a los meses siguientes a
la presentacién de propuestas
legales. W

Vidal Maté

MAR 29



Actualmente son inferiores en
Cataluiia y Pais Vasco

Ziﬁﬂﬁ."/ -

ARA el senador nacio-
P nalista, esta politica de

ayudas diferentes para
la construccién o moderniza-
cién de flota, estaria provo-
cando el que los flujos de este
tipo de inversiones en una
misma costa se orienten sola-
mente hacia las comunidades
auténomas donde es posible
lograr las mayores ayudas,
dejando fuera el resto. Esta
situacién se plantearfa entre
zonas vecinas lo que supone
una cierta paralizacién en la
actividad de la construccién
naval en unos puntos mien-
tras se halla en situacién bo-
yante a escasos kilémetros, pe-
ro en otra comunidad
auténoma.

En opinién del senador na-
cionalista, es un error que, a
efectos de las ayudas sobre el
sector, se tengan en cuenta una
seriec de pardmetros globales
sobre la economia en la zona
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El senador y presidente de la Comisién de Pesca
de esta Camara, el nacionalista del PNV, Ricardo
Gastzagaetxebarria ha presentado una mocién
por la que se solicita al gobierno central que
gestione ante la Unién Europea la supresion de la
discriminacién actual en materia de ayudas tanto
para el sector de la pesca en el Pais Vasco como
en ofras regiones consideradas por la UE como
desarrolladas como Cataluiia. Las peticiones
plantearian la posibilidad de que las ayudas
para la construccion y modernizacion de barcos
ve actualmente en las regiones menos
jesorrolladus u objetivo uno son del 60%, se
ampliasen al resto de las zonas de la costa
espanola donde esos apoyos solamente llegan al
40% como son los casos de Cataluiia y del Pais

Vasco.

como la renta per cdpita o el
Producto Interior Bruto por
persona en la regién. En lugar
de esos criterios, se estima que
se debe considerar solamente
el problema y la situacién de la
pesca al margen de otros bare-
mos globales sobre el compor-
tamiento de la economia en
general. La problemdtica de

las zonas pesqueras es muy
parecida en cuanto son los
mismos barcos los que acuden
a los mismos caladeros, captu-
ran las mismas especies y de-
ben trabajar también en los
mismos mercados. Por este
motivo se propugna en este
momento un tratamiento Si-
milar.

Las preocupaciones en el
sector de la pesca se han debi-
do especialmente a la préxima
aprobacién por parte de la
Unién Europea de la llamada
Agenda 2000 donde se trata
de dibujar un panorama sobre
la actividad comunitaria a par-
tir del afio 2000. La propuesta
reclama la existencia de un
IFOP o un fondo estructural de
carécter horizontal por el que
se otorgue un tratamiento
igualitario a todas las zonas
dependientes de la pesca como
seria el caso de todo el litoral
vasco.

Desde estas posiciones, los
nacionalistas vascos reclaman
un IFOP o fondo estructural de
cardcter horizontal que dé un
tratamiento igualitario porque
todas son zonas dependientes
de la pesca eliminando las ac-
tuales discriminaciones. ll

V.M.
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Segun los resvitados del
Programa Nacional de Vigilancia
Sanitaria de la Calidad de las
Aguas de Baio de 1997, el 97,1
por ciento de los puntos de
muestreo vigilados en aguvas
maritimas resvitaron aptos para
el baio. Esta calificacién hace
que se recupere el mejor
porcentaje obtenido en 1995 y
corrobora la buena calidad de las
aguas de nuestras playas. Una
calidad que las sitoa entre las
mejores de la Unién Europea,
segin un informe que
anvalmente publica la Comisién
Evropea. Las aguas continentales,
avngque el porcentaje de puntos
de muestreo aptos para el baio
se sitva en el 64,5 en 1997,
frente al 60,8 por ciento
registrado en 1996, represenfan
la cara opuesta, y se?ﬁn el citado
informe de la Comisién Europea
su calidad es la segunda peor de
los quince paises de la UE, por

detras de Portugal.
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L Programa de Vigi-
lancia Sanitaria de
las Aguas de Bafio
de 1997, e¢jecutado
en todas las Comu-
nidades Auténomas
costeras y coordina-
do por el Ministerio de Sani-
dad y Consumo, sitiia la cali-
dad de las aguas maritimas
como aptas para el bafio en el
97,1 por ciento de los puntos
de muestreo vigilados, por el
96,5 obtenido en 1996. Este
mejor porcentaje viene avala-
do ademds por un aumento de
las zonas de bafio controladas
(1.223, 17 més que en la an-
terior campafia) y por la rea-
lizacién del control en siete
nuevos puntos de muestreo
(1.573).

La calificacion de “aguas
2” (las de muy buena calidad
para el bafio) recayd en 23
nuevos puntos de muestreo,
con lo que ya son 1.209 los
puntos que obtienen la mdas
alta valoracién. En este incre-
mento han incidido funda-
mentalmente las comunida-
des de Andalucia, con 19 (ya
tiene 272), Catalufia y Valen-
cia, con 6 puntos. Por contra,
perdieron esta calificacién 2
puntos de muestreo en el
Pais Vasco, 3 en Murcia, 2 en
Baleares y 1 en Canarias.

Andalucia, la mejor

Si en la anterior ocasién
fue la Comunidad de Cana-
rias la que obtuvo los mejores
resultados en comparacién
con los registrados en la ante-
rior campafia, en esta ocasién
el tirén lo dio Andalucia.
Ademads del dato resefiado
anteriormente, esta Comuni-
dad registr6 la eliminacién de
los puntos de muestreo califi-
cados como “aguas 0” (no
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aptas para el bafio), aunque
hay que sefialar que uno de
esos puntos no fue calificado
al no haberse cumplido la fre-
cuencia de muestreo requeri-
da. Un dato muy importante,
pues teniendo en cuenta que
son 314 los puntos de mues-
treo controlados, sélo uno no
recibié calificacién, y, ade-
mds de los citados 272 que
recibieron la mds alta califi-
cacién, otros 41 fueron ca-
lificados como “aptos para el
bafio”, siendo el 99,6 por
ciento los puntos de mues-
treo vigilados aptos para el
baiio.

Catalufia y Valencia tam-
bién obtuvieron buenos resul-
tados, al tiempo que han au-
mentado la cobertura de sus
zonas de bafio (8 y 6 zonas
mds, respectivamente, que en
la campaiia de 1996) y con 6
nuevos puntos calificados co-
mo “aguas 2” cada una de
cllas (Catalufia dispone de
204 y Valencia de 151). En
cuanto a “aguas 1” (aptas pa-
ra el bafio), Catalufia incre-
menté en 1 mds su niimero
(ahora tiene 10), y la Comu-
nidad valenciana en 3 (23).
Valencia eliminé 3 puntos de
“aguas 0” (le quedan 5) y la

Comunidad catalana 1 (le
quedan 3).

También eliminaron pun-
tos negros las Comunidades
de Galicia (5), Pafs Vasco 6)
y Murcia (2), aunque las dos
primeras siguen destacando
por la concentracién de pun-
tos de muestreo calificados
como “aguas 0” (Pais Vasco
con 9y Galicia con 12, espe-
cialmente en la franja cercana
a Pontevedra) al igual que la
Comunidad de Valencia con
5. Asturias es la dnica Comu-
nidad que ha aumentado sus
puntos negros (tiene 2 en la



actualidad). En Europa, la
mayor concentracién de pla-
yas peligrosas se registra en
regiones como la italiana de
Népoles y la francesa de
Marsella.

Canarias es de las comu-
nidades que no tiene ningtin
punto negro, lo mismo que
Cantabria, Baleares y Anda-
lucfa, y al igual que Ceuta y
Melilla. Sin embargo, son
seis los puntos de muestreo
en la Comunidad de Canarias
que se han quedado sin califi-
cacién por no haberse reali-
zado los controles con la fre-

f T Puntos de
P . Calidad sanitaria (*} L
Municipios | debafio | muestreo Aguas Aguas Aguas |SCF| optos para
COMUNIDADES AUTONOMAS (nomero) | (nomero) | {nimero) | 2’ «In @ ()] bofo¥
Galicia .. uisivissssasississsiissisesnssss 59 214 255 187 51 12 5 93,3
Asturias 18 59 75 27 56 2 0 97,3
Cantabria 13 27 29 19 10 0 0 100,0
PQis VOSCO wisvririvisiismnin iilaiiaabus 22 335 52 18 25 9 0 82,6
Cataluia 69 189 217 204 10 3 0 98,6
ValENEIO vovveeeeeressnsnessnssmsrrsssiasssss 49 151 179 151 23 5 0 %2
MUPCIGucissssrssmissntosmtsnss inasnsnseassansyar 7 68 71 44 25 2 0 97,1
Andalelnicieisssssiisasisearimssise 61 195 314 272 41 0 1 99.6
Baleares ...iiisisisisisisesisivanasisisasssne 32 128 173 143 30 0 0 100,0
Canarias ... 46 150 188 137 45 0 6 96,8
Coulll Sapidviiisiisissnvminsiinoiaies 1 4 9 9 Q 0 0 100,0
Melilla iiiisimisiiasssivisivivrsciisiasss 1 7 11 8 3 0 0 100,0
TOMAIES ... seerneemsessnsossiviarininssmisasssasse 378 1.223 1.573 1.209 319 33 n2 97.1
58 63 70 3 36 27 4 55,7
11 11 12 3 A 1 1 83,3
ASIUFIAS. ..o pevarsiossssniesarivsssisinisvosiass 1 1 1 0 0 1 0 0,0
Castilla-La Mancha.... . 28 39 43 24 7 12 0 72,0
Carstilla-ledn ...ooveviaminnicncricsiiinans 2 2 2 0 1 1 0 50,0
Catalufit. v ooieeesmsmmsis s 9 10 11 3 8 0 0 100,0
Extremadura ..oy 17 17 17 0 0 0 17 0,0
Galicia ... 53 54 68 10 15 13 0 88,8
Modrid i 6 6 7 0 2 5 0 28,5
UG, oaiviiaiiisisisasinsniistiudsinssinsbion 3 3 3 0 0 3 0 0,0
Navarra 11 11 11 4 3 2 0 81,8
Ricja, la.... 1 1 1 0 1 0 0 100,0
VIO sxesssrerasonnsnsnsossassnsssmiibusiss 2 2 2 0 1 1 0 50,0
b 202 220 248 a7 113 66 22| 64,5

{**) Aguas sin calificar porque, a pesar de estar vigi

{*) Lar calidad sanitaria de las aguas de las zonas de baiio se
aptas para el bafio; y “aguas 07, las no aptas.

cdlifican como: “aguas 27, las de muy buena calidad; “aguas 1%, las

ladas, no se ha cumplido la frecuencia de muestreo establecida.
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cuencia requerida. Ademés,
ha visto reducido en 11 el nd-
mero de puntos de muestreo
(ahora son 188), reduciéndo-
se también en 16 los puntos
calificados como “aguas 1”7y
en 1 los de “aguas 2”.

Espafla aumenté en 1997
el nimero de zonas de bafio
controladas, algo que viene
siendo 1la ténica en los lti-
mos afios. Precisamente, la
falta de control resulta ser el
principal problema destacado
en ¢l informe de la Comisién
Europea en buen niimero de
paises. Nuestro pais, ademds
de cumplir las exigencias hi-
giénicas minima en el 97,1
por ciento de los puntos vigi-
lados, sélo superado por Gre-
cia, Bélgica y Dinamarca, es
también de los primeros en
funcién de los criterios mds
estrictos de control, sélo de-
trds de Grecia, Dinamarca ¢
Irlanda del Norte, y muy por
delante de Bélgica o el Reino
Unido. La positiva evolucién
espafiola es constante en los
tltimos afios, segun se recoge
en el citado informe.

Para realizar el control de
las aguas, en cada punto de
muestreo, tanto en aguas ma-
ritimas como continentales,
se determinaron los pardme-
tros obligatorios (coliformes
totales, coliformes fecales,
color, aceites minerales, sus-
tancias tensoactivas, fenoles
y transparencia, y ademds se
han determinado estreptoco-
cos fecales, salmonelas, ente-
rovirus, pH, oxigeno disuelto
y materias flotantes).

Aguas continentales

La vigilancia sanitaria de
las aguas de bafio continenta-
les (rios, embalses y lagos) se
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ha realizado en el 72,34 por
ciento de las provincias pe-
ninsulares, controlando 220
zonas de bafio (268 en 1996)
integradas en 202 municipios
(250 en la pasada campafa).
Los puntos de muestreo aptos
para el bafio resulté ser el
64,5 por ciento de los vigila-
dos, frente al 60,8 registrado
en 1996. Sin embargo esta
mejoria puede resultar enga-
fiosa, ya que como destaca de
los datos resefiados, el con-
trol ha sido menos exhausti-
vo.

Los puntos de muestreo
también se han reducido en
51, siendo en la actualidad
248. Los puntos calificados
como “aguas 2” son 47, por
57 de la anterior campaiia.
Similar reduccién experi-
mentaron los puntos califica-

dos como “aguas 17 (12),
queddndose ahora en 113.

Con estas reducciones, el
que se eliminaran 43 puntos
calificados como “aguas 0”
resulta menos significativo,
especialmente si tenemos en
cuenta que fueron 22 los pun-
tos de muestreo no califica-
dos por no haberse realizado
la frecuencia de muestreo es-
tablecida. Ademds, la mayo-
ria de los puntos no califica-
dos  coincide con las
Comunidades con mayor in-
dice de puntos no aptos para
el bafio, como son Andalucia
y Extremadura.

A este fuerte descenso en
el control colaboré especial-
mente la Comunidad de Cas-
tilla y Leén que de 48 puntos
de muestreo realizados en la

anterior campaiia ha pasado a
tan solo 2 en 1997. Extrema-
dura también registré fuertes
bajadas. Perdi6 los 4 puntos
que tenfa calificados como
“aguas 2” y los 3 de “aguas
1”.Y es que los 17 puntos
de muestreo realizados no re-
cibieron calificacién por no
haberse efectuado el ndme-
ro minimo de muestreos.
Castilla-La  Mancha vio
COmMoO sus puntos negros se
incrementaban en 4, siendo
ya 12.

Entre los cambios mds
significativos, resaltar la Co-
munidad gallega que ha in-
crementado en 3 los puntos
calificados como “aguas 2” y
en 4 los de “aguas 17, dismi-
nuyendo en 7 los de “aguas
0, queddndose ahora en 13.
La Comunidad de Andalucfa
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ha aumentado en 5 los puntos
de “aguas 1” (36) y disminuido
en 6 los de “aguas 0” (27), aun-
que tiene 4 puntos sin calificar.

De sus 11 puntos de
muestreo vigilados, Catalufia
es la tnica que no tiene nin-
gin puntos negro, ya que la
ausencia de estos puntos en
Extremadura (donde, como

qued6 dicho, ninguno de sus
muestreos resulté calificado)
y La Rioja (con un solo pun-
to de muestreo) no resultan
significativos.

En resumen, y a pesar de
los porcentajes que se des-
prenden del Progama Nacio-
nal de Vigilancia Sanitaria de
la Calidad de las Aguas de

Baiio, las aguas continentales
espafiolas siguen siendo la
asignatura pendiente. Una
falta de calidad que sitia
las aguas de nuestros rios, la-
gos y embalses entre los peo-
res de la Uni6n Europea. Se-
gin el informe de la
Comisién Europea, s6lo nos
supera la mala calidad de
Portugal.

En los datos de 1996, el
30,5 por ciento de estas aguas
continentales espafiolas era
declarado como no apto para
el bafio, desastre sélo supera-
do, como se sefialaba ante-
riormente, por Portugal, con
el 57,7 por ciento. Otros
paises  suspendidos  son
Alemania, Francia y Holan-
da. A todos ellos se les recla-
ma el mismo esfuerzo de
mejora que han sabido de-
mostrar en las aguas litora-
les, pero claro, el interés
turistico de éstas no es com-
parable. ®

Raiil Gutiérrez

SOCIEDAD ESTATAL DE SALVAMENTO Y SEGURIDAD MARITIA

VELAMOS POR SU
SEGURIDAD EN LA MAR

En nuestros 8.000 kilémetros de costa
y en toda la superficie oceédnica de la
que Espafia es responsable, 1.500.000
km?, trabajamos dia a dia, las 24 horas
a través de nuestros Centros Coordina-
dores v la flota maritima y aérea de
salvamento y lucha contra la contami-
nacion.

Un colectivo de mujeres y hombres
se mantiene en alerta permanente para
salvar vidas y proteger el medio ambiente
maritimo.

Desde el Centro de Seguridad Mariti-
ma Integral “Jovellanos”, (Telf.. 98 -
516 77 99), aseguramos con el mis
avanzado equipo humano y técnico la

formacién en materia de seguridad.

Porque en la mar hay mucha vida en

juego. Trabajamos para su proteccién.
Teléfono de emergencias maritimas 24 horas: 900 202 202

@"\._

( 1 |
SM / Sociedad Estatal de

S 5alvamento y Seguridad Maritima







El movimiento portuario espariiol registré durante 1997 el mayor
volumen de tréafico de su historia: 290,8 millones de toneladas,
con un aumento del 2,9% respecto al aio anterior. Los ingresos

por explotacién se incrementaron el 0,9% alcanzando los 85.524
millones de pesetas. También en el capitulo de inversiones registro
cifras maximas, con 59.043 millones, y un aumento del 6,4%

sobre el afo anterior.

L ejercicio de 1997 no

s6lo ha remontado la in-

flexién producida en el

movimiento de traficos

durante 1996 sino que ha
mejorado las marcas histéricas
obtenidas en 1995, afio en el que
el volumen de traficos alcanzé
los 290,7 millones de toneladas.
Tomando como referencia los
tréficos registrados en el sistema
portuario durante los Uultimos
ocho ejercicios el aumento al-
canza el 17,24%.

millones de toneladas, lo que re- A
presenta el 34.4% (excluido el Vg
avituallamiento alcanza el .=
32,7%, +1,4% sobre el afio ante- P
rior).

/ /
La mercancia general, at-

ment6 el 11,5% sobre 1996 SU- -

o,

43,22 % sobre el afio anterior. El
nimero dércun*enedorcs (miles

gus)fue de 4921, el 15,73%
1€ en ]996




El segmento de graneles
s6lidos disminuye (-2,8%) res-
pecto al ejercicio precedente,
con un volumen total de 71,6
millones de toneladas. Tam-
bién el trafico de pesca fresca
cayé ligeramente el afio pasa-
do, si bien las cifras en este ca-
so son de menor entidad:
410.732 toneladas (-1,17%).

En este balance general de
signo positivo hay que incluir
los 112.449 (+6,94%) buques
que atracaron en puertos espa-
fioles, con un tonelaje total de
856,5 millones de GT (+12,70)
o los 14,4 millones de pasaje-
ros que utilizaron €l transporte
maritimo.

Algeciras en cabeza

El puerto de la Bahia de
Algeciras sigue ocupando la
primera posicién entre los de
mayor trafico. Durante 1997
super6 por primera vez los 40
millones de toneladas y el mi-
116n y medio de teus (contene-
dores estandarizados de 20
pies de longitud), lo que supo-
ne un récord en el sistema por-
tuario espaiiol en ambos trafi-
cos y un récord en cuanto al
trafico de contenedores entre
los puertos del Mediterraneo.
El afio pasado fue particular-
mente positivo para la Bahia
de Algeciras: excepto en el
segmento de la pesca, se incre-
mentaron todas sus cifras de
traficos.

Tarragona (31,13 millones
de toneladas), Barcelona
(25,43 millones de toneladas)
y Bilbao (23,07), ocupan la se-
gunda, tercera y cuarta posi-
cién en el conjunto de los
puertos espafioles por su volu-
men de trifico. El pasado mes
de enero el puerto de Barcelo-
na conmemor? el 25 aniversa-
rio de la inaguracién de su ter-
minal de contenedores, la
primera que entré en servicio
en Espafia. Entre los puertos
de mayor trifico, los incre-
mentos porcentuales mds des-
tacados se han producido en
Valencia (+12,28%), Bahia de
Algeciras (+8,73%), Las Pal-
mas (+8,65%), Santa Cruz de
Tenerife (+6,56%) y Barcelona
(+5,32%). El descenso mads

Once Autoridades Portuarias
superan los 10 millones de
toneladas y mueven el 76% del

total de trafico portuario

acusado se produjo en Huelva
(-3,04%). Entre los de menor
volumen de tréafico, los mayo-
res incrementos porcentuales
se registraron en Ceuta
(+45,67%), Marin-Pontevedra
(+11,21%), Melilla (+9,65%)
y Pasajes (+9,34%). Los des-
censos mds notables se produ-
jeron en Almeria-Motril (-
23,52%) y Alicante (-9,80).

De las 27 Autoridades Por-
tuarias que integran el sistema
portuario de titularidad estatal,
24 superaron los dos millones
de toncladas, absorbiendo el
99,1% del trifico total. De
ellas, 16 superaron los cinco
millones de toneladas, abar-
cando el 88,9% del trafico to-
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tal. Once superan los 10 millo-
nes de toneladas y mueven el
76% del total del trifico por-
tuario.

Mas ingresos

El excelente ejercicio eco-
némico que fue 1997 concluyé
con unos beneficios de 13.930
millones de pesetas.

Los ingresos de explotacién
del sistema portuario durante
1997 ascendieron a 85.525 mi-
llones de pesetas, €l 0,9% mds
que al afio anterior. De los prin-
cipales variables que componen
este dato, los ingresos por servi-
cios portuarios, 68.636 millones
de pesetas, han caido el 1,9%
sobre 1996, a pesar del aumento
de tréficos, debido a la reduc-
cién tarifaria. Los ingresos por
cdnones por concesiones y auto-
rizaciones, 14.440 millones de
pesetas, mejoran el 12,4%. En
este capitulo destaca el puerto
de Barcelona, que por si solo
facturé 2.699 millones.

= —
Trafico

(mill. de Tms.) 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997
Petrdleos ,..cccovvvivrerinine 109,3 11,6 107,5 101,2 102,1 99,9 98,7 100,1
Graneles sélidos ... 63,0 68,0 66,6 64,5 70,0 78,9 73,6 71,6
Mercancia generdl.......... 51,0 52,6 53,4 55,1 62,7 71,3 73,9 82,4
RESHO e ereeeeecveert v 24,7 25,2 258 23,9 27,3 40,6 34,2 36,7
TOTAL 248,0 2574 253,3 244,7 262,1 290,7 282,4 290,8

Autoridad Millones de toneladas 97/901

portuaria 1990 | 1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | (%)
B. Algeciras .............. 26,35 29,65 30,03 30,00 34,77 36,99 36,84 40,05 51,99
Tarragona... 24,83 24,34 24,90 23,81 23,76 28,70 31,07 31,13 25,37
Barcelond........cccune. 18,42 18,72 18,83 18,12 20,86 23,29 24,15 25,43 38,06
Bi| DY e———— 30,01 33,67 30,56 30,00 29,48 27,76 22,65 23,07 | -23,13
Valencia .........covueme 12,17 12,02 11,38 10,52 13,10 16,35 16,12 18,10 48,73
S.C. Tenerife ....oeee. 13,20 13,31 12,63 12,27 13,41 13,95 14,00 14,92 13,03
Huelva....ocoovnviviinaias 10,14 9,44 10,67 11,14 12,69 16,36 15,15 14,70 55,97
Baleares ......... 6,39 6,35 574 574 6,43 10,82 13,54 13,87 | 117,06
GijON. ;.- cirerane - isssss 11,80 13,16 12,68 12,68 12,61 14,01 13,69 13,46 14,07
Las Palmas.......cou... 9,71 9,40 973 9,39 10,30 10,81 11,16 12,13 24,92
La Coruna.........ocueeee 12,59 12,85 13,26 11,76 11,75 12,21 11,33 11,41 -9,37
Cartagena .. 13,79 13,87 12,11 10,41 9,03 10,92 10,03 983 | 28,72
Resto...... 58,63 60,63 60,73 58,83 63,93 68,53 62,88 62,69 6,92
TOTALES............... | 248,03 | 257,41 | 253,25 | 244,67 | 262,12 | 290,70 | 282,41 | 290,79 17,24 I

—

Los gastos de explotacion se
redujeron el 2,5% sumando
71.397,5 millones de pesetas.
Gastos de personal, con
25.415,4 millones de pesetas
(+2,5%), y dotaciones para
amortizaciones, con 29.139,7
millones (-3,3%), son las parti-
das mds cuantiosas en este apar-
tado.

Inversiones

Las inversiones realizadas
en el conjunto de los puertos de

titularidad estatal ascendieron
a 59.043,6 millones con un in-
cremento del 6,4% sobre el afio
anterior. El objetivo principal
del esfuerzo inversor, el 47,6%
del total, se ha dirigido a dotar
a los puertos de capacidad e in-
fraestructuras acordes con los
traficos cada vez mds especia-
lizados. Bilbao (9.541,4 millo-
nes), Valencia (7.101,9), Bahia
de Algeciras (5.616,7) y Las
Palmas (5,284) absorbieron
buena parte de ese esfuerzo in-
VETSOL.

En lo que atafie a Valencia,
en octubre de 1997 el Ministe-
rio de Fomento, el Gobierno
auténomo y el Ayuntamiento
de la ciudad suscribieron un
convenio de colaboracién que
permitird la puesta en marcha
de la Zona de Actividades
Logisticas. [Este proyecto
comprende, entre otras ins-
talaciones, una nueva termi-
nal de contenedores y supone
una inversion en torno a los
20.000 millones de pesetas en
inversiones piiblicas y priva-
das.

El puerto de la Bahia de
Algeciras acaba de inaugurar
su nueva estacién maritima,
proyecto que por si solo ha

significado una inversién su-
perior a los 1.500 millones de
pesetas, financiado en un
62,5% por los fondos FEDER
y el resto por la Autoridad Por-
tuaria. La nueva estacién mari-
tima estard conectada con la
estacion actual, que serd remo-
delada, convirtiendo el con-
junto de las instalaciones, con
una superficie de 19.000 me-
tros cuadrados, en una de las
principales terminales de pasa-
jeros del sur de Europa, capaz
de recibir un trafico anual de
mds de 3,5 millones de pasaje-
ros, de los cuales, 1,5 millones
se concentran entre €l 15 de ju-
nio y el 15 de septiembre en
transitos con Ceuta y Ténger,
en la llamada Operacién Paso
del Estrecho.

Madrid, Puerto Seco

El Ente Piblico Puertos
del Estado y los puertos de Al-
geciras, Bilbao, Valencia y
Barcelona, ademas de la So-
ciedad Estatal de Produccién
y Equipamiento de Suelo
(SEPES) dependiente del Mi-
nisterio de Fomento, partici-
pan en un ambicioso proyecto
de terminal ferroviaria para el
transito y distribucién de con-

tenedores por carretera y ferro- I
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carril. Madrid Puerto Seco se
presenta como un gran centro
de transportes combinado que
pueda ser utilizado por distin-
tos puertos del sistema portua-
rio y que sirva de enlace con
modos y destinos terrestres es-
paifioles y extranjeros.

Previsto para que entrara
en funcionamiento en 1997, la
inaguracién se ha pospuesto
previsiblemente hasta 1999,
con una inversién de las enti-
dades participantes de unos
2.400 millones de pesetas.

Reforma de la Ley de
Puertos

El excelente ejercicio de
1997 se cerraba con la entrada
en vigor de las reformas intro-
ducidas a la Ley de Puertos
27/1992 en cumplimiento de
los acuerdos de Gobiemno sus-
critos entre el Partido Popular
y Convergencia i Unié. Las
modificaciones, aprobadas
después de un afio de tramita-
cién parlamentaria, refuerzan
la autonomfa funcional y de
gestién de los puertos de inte-
rés general y regulan la partici-
pacién de las Comunidades
Auténomas en el dmbito de
gestion de las autoridades por-
tuarias garantizando un mini-

El ejercicio economico de 1997
concluyé con unos beneficios de
13.930 millones de pesetas para

el sistema portuario

mo del 20% en representacion
de la Administracién General
del Estado. El Estado conserva
la titularidad y la competencia
legislativa.

La Ley de Puertos mantiene
la naturaleza juridica de las Au-
toridades Portuarias como enti-
dades piblicas de titularidad
estatal. Con el reforzamiento de
la autonomia de las Autorida-
des Portuarias se pretende que
éstas puedan desarrollar su ac-
tividad con criterios empresa-
riales, fomentar el desarrollo de
una gestién profesionalizada y
garantizar mayores niveles de
eficacia y eficiencia en la pres-
tacién de los servicios portua-
rios. Se garantiza, asimismo, la
presencia del sector privado en
la actividad portuaria, mediante
la representacién en los Conse-
jos de Administracién de las
Autoridades Portuarias de las
entidades interesadas en su ac-

tividad: Camaras de Comercio,
Industria y Navegaci6n; organi-
zaciones empresariales y sindi-
cales y sectores econémicos re-
levantes en el 4mbito portuario.

Tras la reforma las Comu-
nidades Auténomas interven-
drin mds directamente en la
gestion de los puertos de interés
general. Se garantiza la libertad
tarifaria de las Autoridades
Portuarias que aprobarén las ta-
rifas por los servicios portua-
rios que presten, conforme a los
criterios de rentabilidad que se
fijen y en el marco de la estruc-
tura tarifaria que establezca el
Ministerio de Fomento. La po-
litica tarifaria estara sujeta a los
principios de leal competencia
y debera garantizar el objetivo
de autofinanciacién del sistema
portuario.

El Ente Piblico Puertos del
Estado, dependiente del Minis-

terio de Fomento, queda confi-
gurado como 6rgano encargado
de la ejecucién de la politica
portuaria del Gobierno y de la
coordinacién y control de la efi-
ciencia del sistema portuario de
titularidad estatal, ejerciendo,
ademis, funciones consultivas y
de asesoramiento para el con-
junto del sistema.

La entrada en vigor a finales
de 1992 de la Ley de Puertos
ahora reformada marc6 el inicio
del proceso de modernizacién y
adecuacion del sistema portua-
rio a las exigencias de los trafi-
cos actuales. Este proceso ha su-
puesto mno s6lo grandes
inversiones, que entre 1990 y
1997 han ascendido a 312.878,8
millones de pesetas, sino una
adecuacién en las férmulas de
gestién portuaria que se ha tra-
ducido, entre otras actuaciones,
en una mayor autonomia de las
Autoridades Portuarias y en un
margen de libertad tarifaria, en
un intento de aproximarse a las
pautas propias de la empresa
privada, que se ha reflejado en
una reduccion real de las tarifas.
La consecuencia més rotunda
del conjunto de transformacio-
nes vividas por el sistema por-
tuario espafiol, incluidos la me-
jora en la eficiencia de gesti6n y
el aumento en los trificos, fue la
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desvinculaciéon de los presu-
puestos generales del Estado al-
canzando la autofinanciacién a
partir de 1994.

La eliminaci6n de las trabas
burocréticas, o simplemente ar-
caicas, que pesaban sobre el sis-
tema portuario se han apreciado
de manera muy notable en las
empresas de estiba, sometidas a
un proceso de transformacién
radical. Reflejo, y recompensa,
de este esfuerzo de adecuacién
ha sido la concesion de la certi-
ficacién de calidad ISO 9002 a
la sociedad de estiba del puerto
de Barcelona, como primer paso
a la certificacién de todo el
sector,

Las compafiias espafiolas de
estiba estdn participadas por la
Administracién en un 51% y en
un 49% por empresa privadas
que intervienen en las operacio-
nes de manipulacién de la carga.
Tras un serio ajuste, la plantilla
que en 1985 contaba 12.000 tra-
bajadores, estd formada actual-
mente por unos 3.900.

En este proceso de adecua-
cién y homologacién de infraes-
tructuras se inscribe también la
incorporacién de un sistema de
gestién ambiental en todos los
puertos de titularidad estatal,
con la finalidad de paliar el im-
pacto medioambiental de las zo-
nas portuarias. Como exponente
de la “vertiente ecoldgica” que
puede adoptar el sistema portua-
rio se sefiala el programa de re-
ciclado de residuos oleosos txi-
cos procedentes de buques que
lleva a cabo la empresa Portvigo
en algunos puertos gallegos. El
tratamiento de esos residuos
produce un combustible ecold-
gico semejante al gaséleo.

El transporte maritimo en
Espaiia supone el 1% del Pro-
ducto Interior Bruto y en torno
al 20% del PIB especifico de
transportes. Emplea directamen-
te a 35.000 personas y crea
110.000 empleos inducidos, in-
cluyendo construccién naval,
industria auxiliar y servicios. En
el &mbito comunitario el 90% de
los intercambios comerciales
con terceros y el 30% del tréfico
intracomunitario se realiza a tra-
vés de la red portuaria, que re-

e 1997 1996 Variacion
(Tn.) (Tn.) Diferencia %
P. Petroliferos 95.155.634 93683.468 1.472.166 %57
‘ﬁ;‘:"i‘jlf Otros liquidos 31.037.450 | 30.591.691 445.759 1,46
Total 126.193.084 124.275.159 1.917.925 1,54
Mercancias Graneles solidos 71.576.860 73.597.974 -2.021.114 2,75
pr:asg:?qz?én Convenciona} 34.346.696 31.489.308 2.857.388 9,07
Mercandid En confenedores £8017.835 |  42.412101 5605734 | 13,22
generdl
Total 82.364.531 73.901.409 8.463.122 11,45
Total 280.134.475 | 271.774.542 8.359.933 3,08
Pesca fresca 410.732 415.587 -4.855 -117
P. Petroliferos 4,985,167 5.063.450 -78.283 -1,55
Otras Avituallamiento Resto 2.693.679 2.584.475 109.204 4,23
mercancias Total 7.678.846 7.647.925 30.921 0,40
Tréfico local 2.571.612 22.568.496 3116 0,12
Total 10.661.190 | 10.632.008 29.182 0,27
Total trafico portuario 290.795.665 | 282.406.550 8.389.115 2,97
DSl ————
N° de contenedores (miles de teus) 4921 4.252 669 15,73
Olros R Nomero 112.449 105.153 7.296 6,94
datos G.T. (miles) 856.593 760.040 96.553 12,70
Pasajeros {miles) 14.400 13.597 803 5,90
L=

— de pasajeros.

gistra el paso de 200 millones

©| Armonizacion
| comunitaria

La importancia de este mo-

vimiento y la diversidad de

férmulas de gestién en los pai-
ses comunitarios ha empujado
a la Comision Europea a ela-
borar un Libro Verde sobre
puertos e infraestructuras ma-
ritimas, que se hizo publico a
finales del pasado afio. A partir
de este documento, se espera
que durante 1998 la Comisién
dicte algunas sugerencias
orientadas a homologar los
equipamientos y recursos por-
tuarios comunitarios y a pro-
poner un marco legal referido
a tarifas, costes e inversiones
bajo el principio de que el
usuario debe soportar el coste
real de los servicios ¢ instala-
ciones que utilice.

El proceso, todavia en su
fase inicial, conduce a la libe-
ralizacion de los puertos inter-
nacionales. Il

Mery Varona
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Espaiia lidera el Proyecto Phoenix, cofinanciado por Bruselas

Expertos espanioles, consultores de empresas y
representantes de tres universidades europeas han
celebrado una primera reunion técnica del proyecto
PHOENIX, que co-financia la Comision Europea,
como “una herramienta universal de respuesta al
riesgo de incendio en los buques, para cubrir las
deficiencias actuales en mercantes y
transbordadors de viajeros”.

El Programa de Transporte Maritimo de la Union
Europea urge la elaboraciéon de un procedimiento
operativo en la lucha y prevencion de los fuegos a
bordo, claramente diferenciado de lo existente en
accidentes industriales, que debera ser entregado
antes del 1 de enero de 1999, y, coordina el Centro
de Estudios Técnico-Maritimos (CETEMAR) barcelonés.

A identificacién de los
aspectos negativos y
la carencia de métodos
adecuados a bordo y
personal especializado
definen los principios del pro-
yecto PHOENIX, que han fir-
mado con la Comisién Europea
CETEMAR, la Sociedade de
Formagao ¢ Gestao de Navios
(FRESTI-Lisboa), el Centro per
gli Studi di Tecnica Navale
(CETENA-Génova) y el Depar-
tamento de Ciencia e Ingenieri-
as Nauticas (DCEN-Barcelona).

Para disefiar una respuesta a

vl

la palpitante problematica del
fuego a bordo, el grupo de ex-
pertos profundizard en una serie
de “variables y parametros, ast
como los factores de riesgo ex-
traordinarios”, agrupados en
los siguientes puntos:

* Determinar el estado actual
de los diferentes aspectos que
estdn directamente relaciona-
dos con el riesgo de incendio,
su evolucidn y el personal in-
volucrado.

+Un procedimiento operativo
que tenga en cuenta las condi-

Al “I ““ ‘ "I ' :(I A ‘.’\-I




Las nuevas
herramientas de
simulacion y
listas
computerizadas
permitiran
ganar tiempo a
la respuesta
extintora

ciones de seguridad de lucha
contra incendios a bordo.

= Analizar los datos disponibles
para identificar y analizar las
causa bdsicas y la necesidad
de formular nuevas variables.

 Detectar, analizar y paliar la
ausencia de procedimientos y
métodos adecuados en los sis-
temas de inspeccién de incen-
dios.

s Proponer un método para
evaluar los riesgos de incen-
dio.

« Identificar facilmente los fac-
tores negativos para permitir
acciones preventivas adecua-
das qeu reduzcan rdpidamente
el nviel de riesgo. Sobre ello,
se determinardn aspectos rela-
cionados con:

a) la edad y tipo de buque

b) estructura y accesorios

¢) organizacién operativa a bor-
do

d) niveles de seguridad adecua-
dos

e) tripulacién

f) sistemas contraincendios

» Detectar las diferentes de-
ficiencias estructurales en la
organizacion debidas a las
caracteristicas de la tripula-
cidn.

» Preparar un programa infor-
mdtico que facilite el proceso
de célculo y la identificacién
de los aspectos negativos que
afectan a los niveles el riesgo
determinados.

El estudio se dirige a dos
bloques de acciones, la de re-
querimientos de cardcter nor-
mativo y las técnicas de se-
guridad, con muy especial dete-
nimiento al factor humano o




carcterfsticas de las tripulacio-
nes.

Anatomia del riesgo de
incendio

Para el coordinador de CE-
TEMAR, Enrique Gonzélez Pi-
no, doctor en Ciencias Marinas,
“un incendio a bordo significa
una situacion de emergencia
muy compleja, con factores tan
diferentes como la evacuacion,
el rescate, los primeros auxi-
lios, etc, bien dferenciable asi
mismo de otro tipo de riesgos y
accidentes industriales”. Se
comprende asi el propdsito de
hallar el disefio o anatom{a con-
creta del riesgo de incendio a
bordo, y, con las nuevas tecni-
cas de simulacion, listas de
comprobacidn y bases de datos,
incidir mejor en los comporta-
mientos de respuesta.

El factor humano, por su
imprevisibilidad de reaccién,
es decisivo en los aspectos co-
nocidos de de seguridad contra
incendio” --- opina el prof. Bru-
no della Logia, de CETENA-
Génova--- y el proyecto PHOE-
NIX “dedicara un esfuerzo
especial a la creacién de una
estacion de trabajo para emer-
gencias por fuego y cursos es-
pecificos para las tripulaciones,
hacia su desenvolvimiento en
medios con presencia de hu-
mos, llamas y temperaturas ele-
vadas”. Se trataria de alcanzar
“una respuesta rdpida de iden-
tificacion del foco, que suele
producirse en los espacios mds
habituales del buque, y actuar
de forma celérica sobre la pro-

Simulacién y listas computerizadas

La herramienta de simulacion es clave para la gestion de
una crisis desencadenada por la simple alarma de
incendio. Decantara la situacion del foco y permitira ver
en pantalla la evolucion y propagacion del fuego.
Permitira una cosmovision del siniestro, los perfiles
afectados del buque y los elementos disponibles de
lucha contra-incendios.

Si, como dicen los anglosajones, “Una buena
informacién da hecha la decision”, las listas
computerizadas ayudan a pensar rapido y bien, hacia
todos los escenarios posibles de la geografia del buque,
caracterisiticas de la carga y acopio de las medios
extintivos.

pagacion y sus pardmetros de
influencia, como es el caso del
colapso de mamparos bajo pre-
sion térmica...”

La herramienta de respues-
ta, apoyada en medios de simu-
lacién previa, permitira identifi-
car la situacién de un foco de
incendio desde cualquier otra
parte del buque, y, las listas de
comprobacién dardn resuelta la
importante cuestion de los me-
dios de proteccién a emplear y
los elementos de extincion , su
aprovisionamiento y trasnporte
al lugar requerido.

Sensibilidad del sector

El proyecto PHOENIX as-
pira a ser un método anticipador
de la visible sensiblidad del sec-
tor maritimos en materias de se-
guridad y lucha contra la conta-
minacion maritima. Existiendo
una amplia serie de programas
contra el riesgo en las industrias
de tierra (HERPOL, ALFA,
PURT, ERIC, GRETENER,
etc.) contrasta ello con la escasa
fiabilidad estadistica y estudios
sobre el supuesto de fuego a
bordo, con experiencia muy
corta y dispersa.

PHOENIX inagurard series
estadisticas para la Direccién
General de Transporte de la Co-
misién Europea y creard “una
auténtica cultura de respuesta a
las especiales condiciones y di-
ficultades del fuego a bordo”
—afiade Ricard Mari, ingeniero
del Departamento de Ciencias
Naititicas de la Universidad Po-
litécnica de Catalunya— y “unas
bases de eficacia en la preven-
cion que solo podriamos alcan-
zar desde el estudio de las cau-
sas reales del incendio, una
base critica para entender y ex-
traer ensefianzas de los infor-
mes de siniestros. El sector se
ha sensibilizado con la necesi-
dad de llevar al criterio correc-
to del estudio todos los factores
preventivolproteccionistas, pa-
ra generar respuestas contra el
fuego, su evolucion, propaga-
cién 'y gravedad”. il

S. de Francisco
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Regulacién de capturas de especies pelagicas en el noroeste

PESCA REDUCE LA PRESION
SOBRE EL STOCK DE SARDINA

A Orden Ministerial

por la que se regulan
las capturas de espe-

cies peldgicas en el
Cantabrico y Noroeste
durante la campafia de 1998
(O.M. 6069 de 9 de marzo) tie-
ne en cuenta los informes cienti-

ficos que vienen llamando la

atencién sobre la situacién del
stock de sardina en aguas de las
divisiones CIEM VIIIc y IX a
las que corresponde el caladero
espafiol. De acuerdo con estos
informes el stock atraviesa un
periodo de biomasa baja que ha-
ce aconsejable reducir la presién
sobre dicha especie. La situa-
cién del stock es tan alarmante
que en algin momento se ha
llegado a sugerir la necesidad
de cerrar temporalmente la
pesquerfa, contra la que se
oponen criterios socioecond-
micos. A falta de conocer los
datos finales de la campaiia de
1997, las 26.000 toneladas re-
gistradas en 1996 en el caladero
espafiol marcaron el nivel mini-
mo desde 1940, una cuarta parte
de las capturas de 1984. Las opi-
niones respecto a las razones de
este descenso de:la biomasa es-
tan divididas "entre quienes lo
atribuyen a una excesiva presién
pesquera sobre el stock, que es
el criterio de la mayoria de in-
vestigadores, y quienes estiman
que responde a ciclos ya conoci-
dos en esta especie por la con-
juncién de factores climdticos y
medioambientales, entre otros.

En tanto se produce una de-
cisioén que ponga de acuerdo los
criterios cientificos con las de-
mandas socioecondémicas, la Ad-
ministracién pesquera espafiola
ha acordado una reduccién que
afecta a la parrocha o sardina pe-
queiia (de 11 a 15 centimetros de
talla), de la que Unicamente po-
drdn capturarse 1.000 kilos por
embarcacion y dfa, la mitad de
las capturas establecidas en la
campaiia anterior. En 1997 se re-
dujo el tope diario también en

El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
ha reducido los topes diarios de captura de
sardina en aguas del caladero nacional del
Cantabrico y Noroeste en la regulacién de

capturas para la campaiia de 1998. Las capturas

para el resto de especies pelagicas permanecen
en los mismos niveles que el afio anterior.

1.000 kilos respecto a 1996, sin
que el stock haya dado sintomas
de recuperacién. El volumen de
desembarques diarios para la
sardina pilchardus se ha mante-
nido en el mismo nivel de 7.000
kilos fijado en la campafia ante-
rior para el conjunto del calade-
ro. Hasta 1997 se establecian
dos dreas, una la zona corres-
pondiente al litoral gallego y
otra que englobaba al litoral as-
turiano, cantabro y vasco donde
el tope venfa siendo algo mds al-
to que en aguas gallegas, de has-
ta 10.000 kilos. La reduccion
afecta también a las capturas
conjuntas de sardina y parrocha,
que no podran sobrepasar los

8.000 kilos, frente a los 9.000 de
la campafia precedente.

Para el resto de especies los
limites médximos de desembar-
ques diario se mantienen en los
niveles del afio pasado. 10.000
kilos para la caballa/verdel,
6.000 kilos para la rincha (caba-
1la de 20 a 23 centimetros de ta-
lla), 6.000 kilos para ¢l
jurel/chicharro negro (Trachu-
rus trachurus), 10.000 kilos pa-
ra jurel/chicharro blanco (Tra-
churus mediterraneus), 10.000
kilos para la anchoa y 2.000 ki-
los para la anchoa pequefia (mdas
de 60 piezas/kilo y tamafio su-
perior a la correspondiente talla

minima establecida). La mezcla
de varias especies no debera su-
perar en todo caso los 10.000 ki-
los. ;

Las tallas minimas no po-
drén ser inferiores a las estable-
cidas para cada especie. En el
caso del jurel, y de acuerdo con
lo establecido en el Reglamento
(CE) 45/98, se admitird un 5%
en peso y'en cémputo total con
talla comprendida entre 12y 15
centimetros. La cuota asignada
a Espafia de esta especie para
1998, en las divisiones CIEM
VIIIc y IX es de 39.270 tonela-
das, por lo que la cantidad total

admitida de jurel de talla pe-
quefia es de 1.963,5 toneladas.

La regulacién recogida en
la Orden afecta a las embarca-
ciones de pabelldn espaiiol au-
torizadas para la pesca de cer-
co, incluidas en el censo de la

flota pesquera operativa y en el
censo oficial de buques de cer-
co, integrada por unas quinientas
embarcaciones, o que, proceden-
tes de otros censos, hayan sido
autorizados por la Direccién Ge-
neral de Recursos Pesqueros.

Los puertos autorizados para
el desembarque de especies pe-
lagicas son Fuenterrabia, Pasa-
jes de San Pedro, San Sebastién,
Guetaria, Motrico, Onddrroa,
Lequeitio, Elanchove, Munda-
ca, Bermeo, Ciérvana y Santur-
ce en el Pais Vasco; Castro Ur-
diales, Laredo, Colindres,
Santofia, Santander y San Vi-
cente de la Barquera en Canta-
bria; Lastres, Gij6n, Avilés, Cu-
dillero y Luarca en Asturias; y
Ribadeo, Foz, Burela, San Ci-
pridn, Cillero, Carifio, Ares,
Puentedeume, Sada, A Corufia,
Cay6n, Malpica de Bergantifios,
Lage, Camarifias, Portosin,
Aguifio, Riveira, Cambados,
Portonovo, Bueu, Marin y Vigo
en Galicia. B

M.V.
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La Comision Europea ha aprobado y

subvencionara el 85% del proyecto piloto
presentado por la Cofradia de Pescadores de

Celeiro “Formacién sobre la manipulacién, a
bordo, del pescado”, en el marco de los
presupuestos comunitarios a favor de la pesca
costera. El proyecto servira para mejorar el

conocimiento

el sector de bajura-artesanal,

subsanar defectos y mejorar sistemas con la
finalidad de revitalizar este sector tradicional.

L proyecto piloto comu-
nitario comenzara a de-
sarrollarse este ano, ten-
drd una duracién de 18
meses y un presupuesto
de 76370 écus (unos
12.750.000 pesetas). La ayuda
comunitaria cubre el 85% del
coste total, 64.915 écus (unos
11 millones). El objetivo final
es mejorar la pesquerfa de la
bajura-artesanal para la cual el

proyecto establece cuatro line-
as de actuacién:

a.- Analizar la situacién actual
de la flota artesanal del
Puerto de Celeiro mediante
un mapa real de la activi-
dad, con el fin de incremen-
tar y mejorar el conoci-
miento de los pescadores.

b.- Planificar los diferentes ar-
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El proyecto piloto comunitario
comenzara a desarrollarse este
ano, tendra una duracion de

18 meses y un presupuesto de
76.370 écus

La iniciativa servira para
estudiar la situacion de la flota
de bajura, aplicar métodos
alternativos de conservacion a

bordo y en tierra y desarrollar
cursos de manipuladores de
pescado fresco

La Cofradia de Celeiro apuesta
por la especializacion, la
racionalizacion y la innovacion
en un sector pesquero cada vez
mas competitivo

tes de pesca a fin de buscar
una explotacion racional de
los stocks costeros.

c.- Implantar métodos alterna-
tivos de manipulacién y
conservaciéon de los pro-
ductos de la pesca (desde
la captura hasta el consu-
midor).

d.- Cursos de formacién y reci-
claje dirigidos a los profe-
sionales del sector.

La Cofradia de Celeiro asu-
mird la organizacién y coordi-
nacién del proyecto en el que
participard también la Univer-
sidad de Santiago de Compos-
tela, con dos grupos técnicos,
de Tecnologia de Productos
Pesqueros y de Oceanografia,
que se encargardn de la revi-
sién técnica y docente del pro-
yecto. Al frente del equipo de
Tecnologia de Productos Pes-
queros estard M? Cruz Pascual
Lépez, del Instituto de Investi-
gaciones y Andlisis Alimenta-
rios, quien serd también la co-
ordinadora general en el
apartado técnico. El responsa-
ble del equipo de Oceanografia
serd José Mora Bermudez. Am-
bos técnicos pertenecen a la
Facultad de Biologfa de la Uni-
versidad de Santiago y son ex-
pertos en el mundo pesquero.

Al disefiar el proyecto pre-
sentado a la Comisién Euro-
pea, la Cofradia de Celeiro ha
pretendido incrementar el co-
nocimiento de los pescadores,
mejorar las cualidades de pes-
cado con vista a una mejor co-
mercializacién y aumento del
valor afiadido. La iniciativa
servird también para estudiar
la situacién de este segmento
de la flota de Celeiro, aplicar
métodos alternativos de con-
servacion a bordo y en tierra y
desarrollar cursos de manipu-
ladores de pescado fresco. La
metodologia de desarrollo del
programa contempla aspectos
bioldgicos, técnicos y legislati-
vos de conservacién del pesca-
do fresco; aspectos higiénico-
sanitarios y de control de
calidad del pescado, buques e
instalaciones y estudios de la
artes y aparejos de pesca.
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Cubrir carencias

Desde la Cofradia de Celei-
ro sefialaban a MAR que el
proyecto piloto trata de “cubrir
las carencias y déficits existen-
tes en el sector. Tratamos de
formar al pescador, al profe-
sional, en cuestiones muy pun-
tuales; en la medida de lo po-
sible  buscamos coordinar
acciones tendentes a mejorar
las condiciones de calidad de
los productos pesqueros de
nuestra flota y otros aspectos
mds amplios tendentes a mejo-
rar y reforzar las estructuras
pesqueras actuales. Tenemos
una concepcién muy clara de
lo que queremos, por ello tra-
tamos de incidir en cuestiones
socioecondmicas, en mejorar
la rentabilidad y en gestionar
los recursos; esos son ahora
parte de los retos que debe
de afrontar la flota de
Celeiro”.

El proyecto contempla una
metodologia préctica y otra te-
¢orica. En consecuencia, se rea-
lizaran estudios encaminados a
analizar las diferentes unida-
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des pesqueras y las artes de
pesca que proporcionen un co-
nocimiento realista del sector.
Se realizard una valoracién
global del sector para detectar
las virtudes y defectos. El pro-
grama resalta la importancia
de conseguir disefiar métodos
alternativos en funcién de las
artes, especies y embarcacio-
nes, y en lo que atafie a conser-
vacién a bordo y en tierra. A
estos efectos, se realizaran
andlisis sensoriales, quimicos
y microbiolégicos. Se analiza-
rdn aspectos bioldgicos del
pescado (especies, biotopo, vi-
da, anatomia, fisiologia, aspec-
tos comerciales, valor nutriti-
vo, etc.) y técnicos de
conservacién (métodos, insta-
laciones, etc.).

La legislacién y la norma-
tiva ocupan otro capitulo en
el proyecto piloto, asi como
las unidades de pesca, las
artes y aparejos (impacto, dise-
flo, mejoras, etc.) y la gestién
de los recursos pesqueros.
Dentro de este apartado se
analizardn aspectos relativos a
la calidad del pescado, méto-

dos actuales, sistemas y regis-
tros, aspectos higiénico-sanita-
rios, etc.

Los responsables de la Co-
fradia valoran especialmente
que el proyecto comunitario
proporcionard “una informa-
cion global de gran interés”
que permitira “analizar benefi-
cios y diseminacién de los re-
sultados obtenidos. Podremos
dar salida a viejas demandas
de nuestros pescadores; los re-
sultados nos permitirdn cono-
cer a fondo el sector, y a partir
de eso tratar de solucionar de-
fectos, buscar mejoras y siste-
mas de control; estudiar, inves-
tigar e incrementar los
mercados, implantar cédigos
de buenas prdcticas y manipu-
lacion para la pesca artesanal
del puerto, e incluso tratar de
buscar modelos prdcticos de
gestion de recursos que garan-
ticen la perdurabilidad del
sector”.

Respaldo a una gestion

La aprobacién por parte de
la Direccién General XIV-Re-

cursos Presupuestario y Huma-
nos de la Comisiéon Europea
del proyecto presentado por la
Cofradia de Pescadores de Ce-
leiro supone un apoyo a la
apuesta por el desarrollo de la
pesca costera artesanal de ba-
jura, por la modernizacién de
estructuras y por la profesiona-
lizacién de los trabajadores
que viene realizando esta Co-
fradia.

El patrén mayor, Juan An-
tonio Regal, y el secretario
Miéximo Diaz, como gestores
de la Cofradia, coinciden en su
defensa de “una gestion clara-
mente enfocada a la bisqueda
e implantacion de una pes-
queria estabilizada en cues-
tion de formacién, mercados,
calidad, manipulacion, ex-
plotacion, mayor valor afiadi-
do, incremento de la rentabili-
dad, gestion de recursos pes-
queros, ...etc.; orientado todo
ello a fomentar una actividad
rentable, racional y duradera
para un segmento de la flota
que en la actualidad presenta
ciertas carencias y deficien-
cias”.



La Cofradia de Celeiro ha
venido realizando una gestién
pesquera activa, lo que, aparte
de su papel representativo, su-
pone un seguimiento de las di-
rectrices encaminadas a revita-
lizar al méximo su flota
pesquera, la oferta de un servi-
cio directo y puntual al pesca-
dor y la biisqueda de medidas
necesarias para llevar a cabo
una politica pesquera rentable
para sus asociados. “Queremos
abandonar férmulas anticua-
das y afrontar el futuro con ga-
rantias, buscando iniciativas
encaminadas a mejorar el sec-
tor”, sefialan los gestores de la
Cofradia, “apostamos por la
especializacion, por la racio-
nalizacién y por la innovacion
en un sector pesquero cada vez
mds competitivo. Buscamos
formar y sensibilizar a nues-
tros pescadores en aspectos
puntuales: mejorar los siste-
mas de calidad, higiene y au-
mentar el valor ariadido del
producto ”.

Mentalizacion del sector

Un aspecto importante del

trabajo de la Cofradia es la
labor de mentalizacién del sec-
tor pesquero. “Es cuestion de
cultura pesquera y observa-
mos que poco a poco el pesca-
dor va cambiando de mentali-
dad, no solo quiere ser
extractivo, ahora demuestra
una mayor madurez y ya se
preocupa por el futuro *, seia-
lan desde la Cofradia. En el en-
te pesquero lucense consideran
que una buena gestion del re-
curso debe aportar al pescador
unos beneficios patentes, entre
otros, evitar la sobreexplo-
tacidn, incrementar la rentabi-
lidad y estabilizar los puestos
de trabajo. El pescador, sefia-
lan, “debe imponerse una
autodisciplina, debe ser duefio
de su propio destino y velar
por la buena imagen de su
oficio “.

El sector de bajura celei-
rense no descarta realizar ac-
ciones de paralizacién tempo-
ral de la flota con el objeto de
mejorar los stocks, aumentar la
proteccion de las especies,
erradicar practicas inapropia-
das y, en definitiva, garantizar
la subsistencia y el futuro del
colectivo. “El sector debe im-
plicarse directamente en la
gestion de los recursos, debe
ser capaz de auto-regularse
buscando dinamizar las pes-
querias y favoreciendo un
sector fuerte, sélido y competi-
tivo. La Administracién pes-
quera juega un papel funda-
mental en la gestion de los
recursos “.

En el sector pesquero de
Celeiro coexisten la iniciativa
privada, representada por la
sociedad de armadores “Puerto
de Celeiro, S.A.” y la represen-
tacién institucional y social
reen la Cofradfa de Pescado-
res, que se ocupa de la faceta
administrativa, normativa y
de orientacién al sector. Am-
bas luchan “conjuntamente
en equipo” para consolidar
el puerto y la flota. El proyec-
to piloto comunitario es un
indicador del acierto de su
apuesta. ll

M.V.
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El Proyecto de Real
Decreto “sobre condiciones
generales de idoneidad y
titulacién de determinadas
profesiones de la marina
mercante y del sector
pesquero” prosigue su
tramite hacia el Consejo
de Estado y aspira a ser
la definicién necesaria de
estas titulaciones
académicas, sobre las que se ha polarizado una densa polémica,

desde que en 1994 se establecieron los nuevos titulos de Formacién Profesional.

Marina Mercante cree que los rechazos al proyecto de Real Decreto “no plantean
alternativas y constituyen una peticion de retirada del mismo, que,
sistematicamente, abocan a la demora y estancamiento del sistema, pese a
haberse redactado el Proyecto con criterios técnicos y coherencia respecto a la
normativa internacional”.

La laboriosa preparacién de estas medidas para racionalizar las titulaciones
nauticas implicé a los Ministerios de Educacién y Cultura, Trabajo y Asuntos
Sociales, Agricultura y Pesca, Fomento y las Comunidades Auténomas, siendo
interlocutores del proceso, asi mismo, e¥ Colegio de Oficiales de la Marina Mercante
r los decanos y directores de las Escuelas Superiores de la Marina Civil, asi como
os agentes sociales y segmentos de la industria naval y pesquera.

El mas expeditivo rechazo al Proyecto partié de los estudiantes de las Escuelas
Superiores de Marina Civil, que realizaron movilizaciones- a las que se sumé el
Coreegio de Oficiales de la Marina Mercante-, y, fueron recibidos por el director
general de Marina Mercante, Fernando Casas, expresamente partidiario de “una
concretizacion de las alternativas, en lugar de un rechazo genérico y sistemético al
Proyecto”.
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Definicion de ambitos
profesionales

El Proyecto de Real De-
creto justifica, en su predm-
bulo, “la finalidad de definir
el dmbito de las titulaciones
que incorporaron los nuevos
titulos académicos de For-
macion Profesional, a) técni-
co superior en navegacion,
pesca y transporte maritimo,
b) técnico superior en super-
vision y control de mdquinas
e instalaciones del buque, ¢)
técnico en pesca y transporte
maritimo y d) técnico en
operacion, control y mante-
nimiento de mdquinas e ins-
talaciones del buque”, le-
gislados en 1994, y, a la luz
del nuevo esquema de la For-
macién Profesional, definir
las nuevas titulaciones de “a)
patron de altura, b) mecdni-
co mayor naval, c) patron de
litoral y d) mecdnico naval”,
cuyo régimen seria objeto del
Real Decreto-Ley en trdmite.

Todos los estamentos es-
tarian de acuerdo —incluso
quienes piden la retirada del
Proyecto, Colegio de Oficia-
les de la Marina Mercante y
Coordinadora de Delegacio-
nes de alumnos de Nautica—
en la necesidad de “un nuevo
marco legislativo de las
profesiones del sector nduti-
co-pesquero como del mer-
cante”, pero el matiz dife-
renciador de las posturas
—grueso matiz— alcanza tanto
a los aspectos diferenciado-
res existentes entre la titula-
cion superior o de escuelas y
la propia de formacién profe-
sional, asi como los mar-
genes diferenciales entre
los dmbitos pesquero y mer-
cante.

Se remueve, con ello, un
viejo contencioso entre co-
lectivos y un inevitable fon-
do de defensas corporativas,
por no decir diferentes mane-
ras de entendimiento de las
profesiones y los rangos aca-
démicos, que ha mantenido
la cuestién en “impasse” des-
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de 1994, y, que el gobierno
quiere urgir “Ya que los cen-
tros de Formacion Profesio-
nal estdn pendientes de esta
legislacion para comenzar a
implantar los planes de estu-
dio consiguientes”.

Asi, desde 1997, se pre-
para la redaccién de este Pro-
yecto con visién de amplio
espectro, pues las titulacio-
nes afectan a varios ministe-
rios, Educacién, Fomento,
Trabajo, Agricultura y Pesca,
cuanto que a comunidades
auténoma con materias trans-
feridas en educacion y pesca,
pero el borrador resultante
sufre un rechazo que se pola-
riza, manifiesta y concreta-
mente sobre la Direccion Ge-
neral de la Marina Mercante.

Comme y Escuela
Nautica van juntos

Las mds expeditivas
muestras de rechazo al Pro-
yecto de “sobre condiciones
e idoneidad y titulacién”
confluyeron el pasado 13 de
marzo en Madrid, con mani-
festaciones ante el Ministerio
de Fomento y la Direccién
General de la Marina Mer-
cante, con reclamo de dimi-
sion del titular de esta tltima,
Fernando Casas. Para el
COMME y la Coordinadora
de Escuelas Nauticas, “las
graves deficiencias técnicas
y juridicas” harian inservible
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al Proyecto, ya que —segin
las mismas fuentes— “confie-
Ye mayores competencias y
Sfacultades a un titulado de
Formacion Profesional que a
un diplomado o licenciado
universitario”.

Sobre tal misma base ar-
gumental, suma la Coordina-
dora de Escuelas Néuticas su
percepcién de que el texto in-
cumpliria “las exigencias de
seguridad a bordo de Conve-
nios Internacionales SOLAS
y STCW, de que es firmante
Esparia, ya que, sin menos-
precio de la Formacién Pro-
fesional, existe un amplio
margen de madurez y conoci-
mientos a favor de las titula-
ciones superiores, para dar
respuesta a las problemdti-
cas de la navegacion y las re-

comendaciones de la Union
Europea en materia de for-

L9

macion”.

La peticién de retirada
del texto se justifica, tam-
bién, por COMME vy Escue-
las Nauticas, haciéndole pro-
ceso de intenciones relativo a
que “pretende generalizar
todas las profesiones relacio-
nadas con la mar, convier-
tiendo —ariaden— el pabellon
nacional en lo mds parecido
a una bandera de convenien-
cia, a base de desprofesiona-
lizacién y trabajadores inde-
bidamente formados, con
riesgo de desaparicion de las
Facultades y Escuelas Supe-
riores de la Marina Civil, si
la oficialidad en los buques
mercantes se alcanza por
parte de los titulados de

formacion profesional...
(sic.).

Fomento desmiente
“la equiparacién de
atribuciones
profesionales”

Asi entendido como nudo
de la cuestion, el Ministerio
de Fomento desmiente taxa-
tivamente que el Proyecto de
Real Decreto conduzca a la
equiparacién de atribuciones
profesionales, en perjuicio de
los titulados universitarios,
citando el extremo textual y
concreto de que “un técnico
superior de Formacion Pro-
fesional solamente puede
mandar unidades menores,
hasta 1.600 tons., es decir,
con un arqueo entre diez y



cien veces menor que un por-
tacontenedores o petrolero
convencional, y, en cuanto a
los titulados medios de For-
macién Profesional sélo
mandarian unidades de has-
ta 700 tons., cuya navega-
cion no rebasase las 60 mi-
llas de costa.”. Y, traida la
cuestion a la actual flota mer-
cante nacional, “apenas sig-
nificaria que los titulados su-
periores de FP tuviesen
capacidad para mandar 7
buques menores de 1.600
tons., 0 12 en el caso de los
titulados medios de FP”.

Fomento insiste en que el
texto de referencia “es una
actualizacién consecuente a
la LOGSE y las titulaciones
de su desarrollo en 1994 pa-
ra el sector maritimo”, que

——E

¥ = |

Para el equipo redactor del Proyecto de Real Decreto de
Nuevas Titulaciones, “significa que las ensefianzas del
nuevo sistema —tanto en los niveles de acceso como a los
contenidos—se han perfeccionado respecto a la anterior del
primer y segundo grado, hasta ahora vigente. No existe,
pues un paralelismo entre ambos sistemas y parece
evidente que los nuevos titulos deban poseer mas
atribuciones profesionales”.

El Proyecto “no conculca legislacion internacional alguna,
superando incluso los requisitos exigidos en Convenios, ya
que la falta de coherencia estaria en establecer ~a nivel
nacional- techos competenciales inferiores que los
internacionalmente fijados. En este caso, nuestros
profesionales tendrian unas condiciones més gravosas
para competir en el exiranjero...”.

Profe

sional y 09

el i )

urge implementar, porque
“desde 1994 no se habia re-
gulado el nuevo sistema de
Formacion Profesional para
ejercer en buques mercantes
y pesqueros”. Seria el trasun-
to del gran avance producido
en las ensefianzas de Forma-
¢ién Profesional, lo mismo
en niveles de acceso a los es-
tudios que en el contenido de
éstos, y la respuesta de los
Ministerios concernidos, por
lo que no comprende —mds
que por motivos corporati-
vistas— la polarizacién de los
rechazos a la Direcciéon Ge-
neral de la Marina Mercante,
que ha coordinado el texto
con otras administraciones y
agentes sociales.

Las mismas fuentes juri-
dicas de Fomento, afiaden,
que la elaboracién del Pro-
yecto de Real Decreto se ha
seguido de “una puntual con-
cordancia con la ley y las
disposiciones internaciona-
les incorporadas al Derecho
espaiiol (BOE 20.5.97), so-
bre Enmiendas de 1995 al
Convenio Internacional
CTCW-78-95), de Normas de
Formacion, Titulacion vy
Guardia de la Gente de Mar,
de los Pescadores, y la Di-
rectiva UE 94/58 sobre Nivel
Minimo de Profesiones Ma-
ritimas”. W

S. de Francisco
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A DESEMBARCA EN NICARAGUA

OLUDA acaba de ce-

rrar con el gobiemo de

Nicaragua un negocio

de 2.250 millones de

pesetas, para transporte
de petréleo, aspira a una cuadri-
cula para sondear,y, se apunta, en
primera fila, para la inminente
privatizacién de los puertos nica-
ragiienses... Es el espaldarazo in-
ternacional de la primera naviera
privada espafiola, que ya opera en
México, Venezuela, Costa Rica,
Portugal y Marruecos, Chile, Tri-
nidad y Bahamas, unas cincuen-
ta empresas y mil empleados, que
facturan cerca de los 30.000 mi-
llones de pesetas al afio.

Con tan expeditiva gimnasia,
internacionalizarse diversifican-
do, la Naviera Boluda se ha dis-
parado en una enérgica politica
de compras para crecer, piensa
en hacerse con astillero propio y
no descarta la salida a Bolsa. To-
do empez6 con el abuelo, Vicen-
te Boluda Marti, que se hizo con
la mitad de la propiedad de un
pequefio remolcador en el puerto
de Valencia, alld por 1920, y to-
do ha quedado en familia, rein-
vertido y multiplicado, hasta el
nieto y actual gestor, Vicente
Boluda Fos, de 42 arios, licen-
ciado en Derecho, que opina que
“ser naviero se lleva en la san-
gre”, naturalmente.

Pinillos y Nicaragua,
referencia proxima

Si el pasado noviembre Bo-
Iuda materializé la operacién na-
viera del afio, al hacerse con Pi-
nillos y su importante cuota de
portacontenedores Peninsula-Ca-
narias, ya en enero ultimo apro-
vecharia un viaje institucional a
Nicaragua —acompafiando al pre-
sidente de la Comunidad Valen-
ciana, Eduardo Zaplana— para
tender las redes hacia lo que alli
se considera “contrato del si-
glo”, segin confidenciaron a
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Vicente Boluda aspira a adquirir
una cuadricula para sondear y

toma posicion preferente en la
proxima privatizacion de puertos
del pais centroamericano

“MAR” fuentes del sector. El
principio de acuerdo reside en
ofertar el alquiler de dos petrole-
ros, al gobierno de aquel pais
centroamericano, pero los flecos
de la operacién alcanzarian a la
compra de una cuadricula de sue-
lo nicaragiiense para llevar a ca-
bo sondeos petroliferos.

Y, por dltimo, pero no me-

nos importante, Vicente Boluda
afianz6 una posicién preferente
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para optar a la inmediata privati-
zacién de los puertos de Nicara-
gua, seglin confirmaron a la Re-
vista “MAR” fuentes de la
Generalitat Valenciana. Un pa-
quete de negocios en Nicaragua,
préximo a los quince millones
de délares, sellaba as{ un afio de
periplo contractual en América
Latina, del que destacaban asi
mismo las capturas de los remol-
ques en los puertos mexicanos
de Guaymas y Mazatland y el
venezolano de La Cruz.

Para las fuentes consultoras
del sector, “Boluda es un punto
Juerte y todo un lider europeo en
el negocio del remolque, con cer-
ca de ochenta embarcacionesy el
sesenta por ciento del negocio es-
panol del sector” y su carrera de
compras y diversificaciones “le
conduce a América Latina, donde
el negocio representa todas las
expectativas de crecimiento que
gustan a la dindmica del grupo”
Su expansién, desde 1990 “no
tiene precedentes” y “‘es ejempla-
rizante que una firma espariola
sea la excepcion que confirma la
negativa regla después de tantos
desastres sufridos aqui entre em-
presarios maritimos 'y de cons-
truccion naval”.

Los Boluda aprendieron la es-
tricta leccién del riesgo hacia
el beneficio, primeramente, con
compras de compafifas en mal
estado financiero o a reflotar, y
hasta, internacionalmente, se va-
cunaron del peligro con opera-
ciones en Argelia y Libia, maxi-
mos supuestos de inestabilidad
por entonces —finales de los afios
ochenta—, o bien aprovechando la
densa crisis mexicana para poner
pié en América Latina, a buen
precio.

Del remolque
tradicional al petrolero

El grupo Boluda hace una
significativa compra en 1996, la
Petrolifera Ducar de Canarias,
y, con toda la panoplia del su-
ministro de combustibles a bu-
ques, se instala en el negocio
del petréleo y escala a las diez
unidades actuales de pequefios
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petroleros de producto, que
ahora estd en trance de ampliar
en barcos y tamafios.

En barcazas y gabarras le
asienta la compra de Ciresa, en el
salvamento maritimo detenta tres
puntos fuertes en Vizcaya, Valen-
cia y las Palmas, y la adquisicién
del Grupo Miller, en Canarias, le
permite la capilaridad hacia todo
el resto del sistema, en consigna-
cién, asesoria, agencia, etc., has-
ta la deriva al negocio hotelero
de alto standing, en Lanzarote, o
un grupo de estaciones de servi-
cio en las mismas islas.

Del negocio tradicional de
los remolcadores, de 1a modesta
empresa familiar hasta el gran

1995

1996 1997

grupo internacionalizado y de
visible diversificacién, tres ge-
neraciones Boluda han dado
muestras inequivocas del poten-
cial de un sector espafiol que
aparecia tiznado por las crisis
recurrentes y las menguas esta-
disticas. Su mds reciente aven-
tura hacia las aguas de América
Latina desmonta, ademas, otro
prejuicio instalado en el sector,
el de que aquellos mercados no
ofrecen seguridad de asiento in-
versor, pero los Boluda desmiti-
fican, trabajan y triunfan.

Acaban de desembarcar en
Nicaragua, con todo, transporte,

petréleo y negocio portuario. ll

S.deF.

Una empresa familiar que
habla valenciano.

El Grupo Boluda considera que América Latina es el
terreno de expansién mas consecuente con la
dinamica de crecimiento propuesta, y, en cuanto a

segmentos de actividad no

escarta llegar a

competir con Trasmediterranea, “en transporte de
cargas, si bien ain no en pasajeros”.

Sus necesidades de ampliacién y mantenimiento de
flota le llevarian, consecuentemente, a contar con
“astilleros propios”, precisamente en Espaiia y al
hilo de las oportunidades que se presentan con el

proceso de
El tamano

rivatizaciones en ciernes,
el Grupo y sus necesidades financieras

podrian conducirle a Bolsa, también, por su
dinamica de reinversién constante--"nunca repartio
dividendo” --- y respuesta de future a lo que aun
hoy sigue siendo una empresa familiar,
fuertemente integrada y con trabajadores de tres
generaciones “que se hablan en valenciano”.

Naviera
Pinillos,

un recién
llegado
que cumple
bien...

Naviera Pinillos-compaiiia
centenaria dedicada al
tréfico de buques de carga
general en contenedores
en las lineas regulares que
unen la Peninr:tﬁo y el
Archipiélago Canario-
adquirida en noviembre
pasado por el Grupo
Boluda, comienza poco a
poco a recuperar cuota de
mercado. De esta manera,
y en el acumulado de los
meses de enero y febrero
de 1998 ya ha superado
enun 11,14% el total de
fletes netos del mismo

eriodo del afio anterior,
o que supone un aumento
de casi un 5% de la
facturacién.

Estas ventas apuntan a
una mejoria que se
deberé confirmar en el
proximo trimestre. El total
de TEUs (unidad de carga
de un contenedor de 20
pies) facturados también
se ha incrementado en
més de un 3% con
respecto a enero y febrero

de 1997.

Naviera Pinillos- que en el
pasado afio movid
190.000 contenedores
entre la Peninsula y
Canarias- opera en los
puertos de Valencia,
Barcelona, Marin, Bilbao,
Alicante, Tarragona,
Sevilla, Las Palmas,
Lanzarote y Santa Cruz de
Tenerife. Tras la
adquisicién de la
compaiifa por el Gru
Boluda, Naviera Piniﬁ:s
esta dirigida por Angel
Mato, gestor especialista
en empresas del sector
maritimo.



Complementa la cobertura social de los trabajadores del mar

LA XUNTA ASEGURA A LOS
PESCADORES GALLEGOS

L seguro garantiza la cober-

tura durante los préximos

cuatro anos para un colecti-

vo formado por 38.934

trabajadores, tripulantes ga-
llegos de cualquier tipo de embar-
cacién pesquera, debidamente en-
rolados, mariscadores gallegos con
autorizacion expedida por la Con-
selleria, trabajadores gallegos de
viveros flotantes radicados en
aguas de la Comunidad auténoma
y miembros de Cruz Roja de Gali-
cia que participen en tareas de res-
cate y salvamento en el mar.

La poéliza, por un importante
de 560 millones de pesetas, cubre
los riesgos por fallecimiento e in-
validez por accidente y contempla
los gastos de repatriacion del cada-
ver y del sepelio y ayudas y becas
de estudios para los hijos de los
asegurados. La cuantfa de la in-
demnizacién variard en funcién de
la situacién familiar del asegurado.
En el supuesto de fallecimiento,

La Conselleria de Pesca, Marisqueo y
Acuicultura de la Xunta de Galicia ha
suscrito un seguro colectivo de accidentes
ve cubre los riesgos de muerte e

invalidez

ermanenfe como consecuencia

de accidente en el desempenio de las
funciones de los trabajadores del mar
gallegos, que complementa la cobertura

social

de que disponen ya estos

trabajadores.

irdn desde las 500.000 pesetas, en
el caso de que el asegurado no tu-
viese cargas familiares, hasta los
4,5 millones si el fallecido tuviera
tres 0 mds hijos. La indemnizacién
por invalidez permanente estard en
funcién del grado de incapacidad,
oscilando entre los dos y los 4,5
millones de pesetas.

En cuanto a las becas o ayudas
de estudios para los huérfanos de
fallecidos en accidentes de mar,
oscilaran entre las 120.000 pesetas
para hijos menores de cuatro afios

y de 200.000 mientras duren los
estudios hasta que el beneficiario
cumpla 22 afios. En el caso de es-
tudios universitarios, el importe de
la beca serd de 300.000 pesetas
anuales. Cuando el hijo tenga reco-
nocida una discapacidad fisica o
psiquica superior al 33% se dupli-
card la cantidad anual a percibir.

Las indemnizaciones para
gastos de repatriacion del caddver
y del sepelio tiene unos limites
méximos de 500.000 y 100.000
pesctas, respectivamente.

La nueva pdliza mejora
las condiciones establecidas en
el seguro que hasta ahora venia
ofreciendo la Xunta a los pes-
cadores gallegos, tanto en la
cuantfa de las indemnizaciones
como en los aspectos sociales, al
simplificar los trdmites para el
cobro de las cantidades a perci-
bir y permitir un anticipo a cuen-
ta de las indemnizaciones. La
Conselleria de Pesca llevara a
cabo una campafia de divulga-
cién del seguro y de las normas
de tramitacion en los casos de si-
niestro.

El pasado afio el seguro del
mar que tenfa suscrito la Xunta de
Galicia ofrecié indemnizaciones
por importe de cien millones de
pesetas, que cubrieron prestacio-
nes a 19 tripulantes muertos, cin-
co desaparecidos, tres con invali-
dez total y seis con invalidez
parcial. Il

M.V.
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NOTICIAS

EMPRESAS

INNOVACIONES TECNICAS...

YCS

Rejuvenecer la gama

Durante muchos afios, la em-
presa estuvo, igual que sus directos
competidores, tratando de sobrevi-
vir en un mercado mundial muy
competitivo. No obstante, a lo lar-
go de los dltimos tres afios, se ha
hecho un importante esfuerzo para
diferenciar més los productos que
ha estado fabricando durante varias
décadas. El resultado es una gama
puesta al dia, con un fuerte conteni-
do tecnoldgico y muy dirigido ha-
cia las necesidades del mercado.
De esta manera, pricticamente
cualquier patrén o jefe de flota en-
contraré el cable para su barco:

1. El Dragén Verde Clasico
fue totalmente redisefiado hace 18
meses y los cambios introducidos,
basicamente el galvanizado y la
materia prima, resultaron ser un
éxito rotundo. El cable que dio a
TYCSA su posicién de primera
categorfa que tiene en Espafia y el
resto del mundo, ha vuelto a dar
un pleno rendimiento a muchos
patrones.

2. El Dragon Plata, el cable
compactado por excelencia, fue
redisefiado con alambres de doble
resistencia, aumentando conside-
rablemente la carga de rotura, pero
sin sacrificar la flexibilidad.

Un nuevo método de pre-en-
grase para tanto las alma textiles,
como las almas metlicas, fue es-
tandarizado, igual que el reengrase
exterior para los mercados del
Norte del Atldntico. Un aumento
de vida 1til ha sido el resultado in-
mediato.

3. El Atunari, el otro cable
compactado de TYCSA, ha conso-
lidado su posicién como lider
mundial para barcos atuneros. hoy
en dia, cerca del 50% de toda la
flota en el mundo entero confia en
este cable y por lo tanto, no es una
sorpresa que el 90% de los atune-

TYCSA se consolida como lider
mundial en cables de pesca

TYCSA (Trenzas y Cables) de Barcelona, el mayor
fabricante europeo de cables para la pesca, informa
sobre su espectacular tasa de crecimiento en el mercado
internacional: sus exportaciones han crecido mas de un
40% en el Ultimo afio, segin los Gltimos datos. Con esta
subida, TYCSA se sitia de hecho en el puesto de cabeza
del “ranking” de los principales productores mundiales
de este tipo de aparejo para la fr

ota pesquera,

ros nuevos en Europa, construidos a
lo largo de 1997, fueron equipados
con Atunari.

4. Fl Dragon Negro aument6 ha-
ce poco su proteccién de zinc median-
te un proceso de galvanizado nuevo y
se le cambi6 también el engrase: tras
un proyecto conjunto con el provee-
dor principal de grasas, TYCSA deci-
dié la estandarizacién de Petrolatum
“Atlantico Norte” para el cable Dra-
g6n Negro.

5. El Dragén Sol, el cable tipico
para la flota costera, fue igualmente
provisto de una capa de galvanizado
altfsima y, a la vez, se cambié y au-
menté la proteccién de grasa con el

que cuenta este producto especializa-
do. El resultado fue el incremento es-
pectacular de ventas en zonas con
aguas de alta salinidad, como son el
Golfo de Méjico y varios mares del
continente asidtico.

Aparte de esta gama estdndar, el
departamento de I+D de la empresa,
bajo el mando de D.L. Falc6 y D.S.
Serra, ha desarrollado, siguiendo la
norma internacional ISO 9001, varios
otros productos. Cada uno estd hecho
teniendo en cuenta un tipo de pesca o
una zona, con todas las circunstancias
diversas, como son el clima, la salini-
dad, costumbres locales de manipula-
cién, etc.

El resultado final estd compuesto
por cables como el Alaskan Dragon,
conocido en la zona noroeste del Pa-
cifico por su lubricacidn fuerte y alta-
mente resistente al fifo tipico de la zo-
na. También esta el African Dragon,
un cable especial para los arrastreros
de fondo del sur de Africa, donde
fuertes corrientes determinan la
pesca.

Inversiones

El equipo directivo de TYCSA,
como parte ntegra del grupo CEL-
SA/GSW, previ6 la necesidad de unas
inversiones continuas en capital huma-
no y maquinaria de alta tecnologia: en
este sentido, no debe ser una sorpresa
que mds de 2.500 millones de Ptas., es-
tan siendo invertidos en la fdbrica (con
una superficie de 100.000 m? que tie-
ne la empresa cerca de Barcelona.

Aquellos clientes que tuvieron la
ocasion de visitar la planta durante la
década de los ochenta, jno reconoce-
rdn facilmente la misma fabrica hacia
finales de 1999! Varias secciones de
la produccién estdn siendo renovadas
totalmente, como p.¢j. las trefiladoras
(TYCSA, en contraste con la mayoria
de sus competidores, trefila en su f4-
brica todos los alambres necesarios
para uso en sus cables, asegurando un
nivel de calidad estindar).

(Bl resultado? Més produccién
por metro cuadrado y, sobre todo, una
produccién de mejor calidad.

NOTICIAS

El futuro serd ecolégico o no serd, y sélo las in-
dustrias que asuman esta médxima tienen cabida en el
préximo milenio. Es precisamente con este espiritu co-
mo Pedro Roquet opté a la financiacién del selectivo
programa Brite/Euram de la Comunidad Europea
dentro de un concurso en el que se aprobaron sélo 145
proyectos de los 1.180 presentados, entre ellos el que
presentd Roquet.

Uno de los objetivos principales del proyecto con-
sistfa en adaptar las bombas de engranajes al uso de
aceites lubricantes biodegradables y, por lo tanto,
ecoldgicos. Y ahi es donde entra en juego Fuchs, la
marca que puede presumir de tener por bandera los lu-
bricantes ecoldgicos. Ademds, el proyecto-realizado
en colaboracién con la Universidad Politécnica de Ca-
talunya (Campus Tarrasa)- se proponia aplicar otras
soluciones tecnolégicas avanzadas en el mismo sen-
tido: eliminar el caucho y las juntas de goma, asi como
los compuestos de plomo, todo ello en busca de un ma-
yor respeto por el medioambiente y ya adelantidndo-
se en planteamientos a lo que irremediablemente trae-
ra consigo el futuro.

Pues bien, en el ecuador de sus investigaciones,
Roquet y Fuchs ya estin en condiciones de hacer

publicos avances que suponen un antes y un des-
pués dentro del campo al que nos referimos. Ya que
han descubierto que sus prototipos de bombas de en-
granaje no solo resultan mds ecolégicos, sino que ade-
mds consiguen optimizar los resultados finales gra-
cias a un aumento de las prestaciones y una reduccién
de desgaste. Es mds, se encuentran en disposicién de
considerarse en la vanguardia del sector.

- Menos ruido.- Los nuevos disefios de plaquetas
de compensacién, de juntas, de perfiles de engranajes
y el tratamiento térmico de los mismos con aceite de
temple ecolégico de Fuchs, ha supuesto en alguno de
los disefios desarrollados, una reduccion del ruido de
la bomba de hasta 6 decibelios. Esta importante re-
duccién ha sido debida tanto a los nuevos perfiles en-
sayados, que reducen las pulsaciones de presion hasta
casi una tercera parte, como a la supresién de “ruidos
de fondo” de engrane, gracias a una minima deforma-
cién de los mismos en el proceso de temple.

- Mds presion.- En los prototipos de Pedro Roquet,
en los que han sido sustituidos el plomo y el caucho, se
aprecia un aumento de las prestaciones: se llega a con-
seguir hasta 375 bares de presion, en tipos de bomba
cuya presién maxima se encuentra, hoy en dia, alrede-
dor de poco mds de los 275. No obstante, se espera al-
canzar los 400 bares empleando aceite ecoldgico.
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Nuevos radares para el sector

Furuno presenta un nuevo avance
en radares con la nueva serie M-1832
/1932 / 1942 que ofrece la opcién de
autoplotter (ARP-10), este sistema ad-
quiere 5 blancos automéiticamente
mds 5 manualmente o los 10 manual-

La alarma puede ser configurada
de dos modos diferentes: Modo nor-
mal o Modo de vigilancia de fondeo.
En el modo normal, cuando un blan-
co entre en la Zona de Guardia defi-
nida por el usuario, se activa una alat-

ma visual y sonora. En el Modo de vi-
gilancia de fondeo, la alarma se acti-
va cuando un blanco abandona la Zo-
na de Guardia.

Estos radares Furuno tienen to-

mente, Todos los blancos adquiridos
son seguidos automdticamente con
presentacién de la distancia / demora,
velocidad / rumbo, punto de aproxi-
macién méxima (CPA) y tiempo al
CPA (TCPA), de un blanco seleccio-
nado, esto permite una navegacién
mucho mds fdcil y segura.

Asi mismo, estos radares dispo-
nen de funciones habituales en rada-
res profesionales, como son, dos EBL
(Linea electrénica de demora), dos
VRM (Marcador electrénico varia-
ble), traza del eco, alarma de zona de
guarda, decentrado y modo de vigi-
lancia. Esta nueva serie incorpora
también funciones como el control
automdtico de sintonfa y antipertuba-
cién para un optimo rendimiento y
deteccidn, y facilitando enormemente
el manejo del radar.

- Menos deformaciones.- La utilizacién del aceite
de temple ecolégico Fuchs en el tratamiento térmico de
los engranajes de las bombas de Roquet ha dado como
resultado una considerable reduccién de las deforma-
ciones de las piezas: nada menos que entre el 20 y el
25 por ciento. Paralelamente, ademds de la reduccién
de costes de mecanizacién que ello implica, y de la re-
duccién de ruido de engrane mencionada, se obtiene
también un funcionamiento mas suave, un menor roza-
miento, con menores pérdidas energéticas, y un aumen-
to de la duracién del material.

Una de las caracteristicas del proyecto que cabe
destacar es su condicion de ejercicio préctico, lo que le
convierte en un centro de investigacién constante del
que ya han salido varias tesis doctorales y trabajos de
fin de carrera.

De hecho, las bombas de engranaje son un instru-
mento que estd presente en muchos dmbitos de nuestra
realidad. Las utilizan desde tractores hasta los “fingers”
del aeropuerto, desde tineles de lavado hasta las puer-
tas de los pérkings, pasando por la direccién de los ca-
miones o la maquinaria de obras piiblicas.

Asi, no es de extrafiar que la preocupacién por su
adaptaci6n al respeto del medioambiente se convierta
en una piedra de toque de su desarrollo.

Biodegradables de Fuchs

El aceite lubricante mineral es, como su nombre
indica un f6sil, lo que quiere decir que es un material
muy estable. Por lo tanto, su eliminacién en el am-
biente puede durar afios. En contraposicién, el aceite
lubricante biodegradable de Fuchs, de origen natural,
solo tarda en desaparecer 14 dias.

Por otra parte, el aceite biodegradable de Fuchs no
contamina los acuiferos y no provoca los efectos de-
vastadores en flora y fauna que produce el aceite mi-
neral. Ademds en cuanto a la seguridad e higiene, el lu-
bricante es dificilmente inflamable y resulta
compatible con la piel.

En definitiva, el aceite de Fuchs, al mismo tiempo
que aporta ventajas tecnolégicas en la lubricacién de
bombas es absolutamente respetuoso con el medioam-
biente y representa un avance significativo de futuro.

Para mds informacion:
Carol Sol4/Luisa Pons
ACP Eloquence

¢/ Balmes, 293 4° 3*
08006 Barcelona

Tel. (93) 200 39 33
Fax. (93) 200 36 18

dos monitor de TRC monocromo
de 10” de alta definicién y con 8
niveles de brillo para una éptima
definicién del eco en pantalla,
ademds de, una Funcién de Am-
pliacién para navegacion en aguas
cerradas y tres longitudes de im-
pulso diferentes, con todo eso se
logra una visién clara y precisa de
todo lo que nos circunda.

Todos los modelos tienen los
siguientes modos de presentacién:
Proa arriba, (*) Rumbo artiba, (*)
Norte arriba y (*) Movimiento
verdadero, (* Para estos modos
necesitan entrada de rumbo y ve-
locidad), estos modos de presen-
tacién, junto a las caracteristicas
de la pantalla permiten alcanzar el
mdximo rendimiento en cualquier
situacion y con cualquier escala.

En todos estos modelos exis-
te 1a opci6én de conectar un moni-
tor remoto FDM-811 que permite
disponer de la lectura de radar en
dos puestos diferentes, id6neo pa-
ra barcos de doble puente; ademas
de este monitor remoto, estos ra-
dares pueden ser conectados a un
GPS para presentar latitud y lon-
gitud del cursor, asi como los da-
tos generales de navegacién en
pantalla. Para lo cual es necesario
entrada de compas. Para todo
ésto, los equipos disponen de 3
puertos NMEA 0183 (2 entrada y
1 salida).

Las caracteristicas especifi-
cas de los diferentes modelos que
comporen esta serie son:

M-1832: Alcance 36 mn, potencia
4 KW y antena cerrada.

M-1932: Alcance 48 mn, potencia
4 KW y antena abierta de 3,5’
M-1942: Alcance 64 mn, potencia
6 KW y antena abierta de 4’

Para mayor informacion sobre es-
tos equipos y la gama completa
disponible de equipos FURUNO
por favor contacte con su Distri-
buidor habitual de FURUNO o
con:

FURUNO ESPANA, S.A.
Departamento Comercial
Claudio Coello, 50

28001 Madrid

TIf. 4 3595 20
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De 300.000 a 1.700.000 pesetas se
incrementa el gasto de combustible
de la flota pesquera de Punta
Umbria, por no poder entrar a puerto
directamente a causa de la
acumvulacién de arena que se da en
la entrada al puerto de esta localidad
y al de El Terrén (Lepe) y tener que
dar una vuelta de casi cuatro horas
para entrar por la ria de Huelva. Los
pescadores, cansados de perder
dinero y tiempo, se concentraron
frente a la playa de La Bota haciendo
sonar sus sirenas para reclamar una
solucién. ¢De quién? Este es el
problema, que los unos por los otros
y, como dice el refran, “la casa sin
barrer”. O lo que es lo mismo, las
rias sin dragar.

NTRE 120 y 130 barcos
E de Punta Umbria, mads
otras 20 6 30 embarca-
ciones matriculadas en Maurita-
nia o Marruecos, padecen a dia-

rio las consecuencias de los
arenales: “La mayoria de las ve-

ANDALUCIA

La acumulacion de arena impide la
entrada en los puertos

Los pescadores
reclaman el dragado de
las rias de Punta
Umbria y el Terrén

ces no podemos utilizar esta en-
trada y tenemos que dar la vuel-
ta por la ria de Huelva, con lo
que supone de pérdida de tiem-
po y gasto adicional de combus-
tible”, explicaba al diario
“Huelva Informacion” el patrén
mayor de la cofradia de pesca-
dores de Punta Umbria, Javier
Rodriguez Prada.

La Mesa Provincial de la
Pesca y la Acuicultura de Huel-
va, convocante de la manifesta-
cién, ha propuesto la creacién
de otra Mesa para la Regenera-
cion del Litoral Onubense, que
serd la encargada de buscar vias
encaminadas a solucionar el
problema. El primer paso va a
ser solicitar una entrevista con
la ministra del Medio Ambiente
y con los consejeros del Medio
Ambiente, Obras Publicas,
Pesca y Turismo de la Junta de
Andalucia. El objetivo de estas
entrevistas es definir qué orga-
nismo tiene la competencia para
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dar una solucién a las rias co-
lapsadas de arena.

De momento, el Ministerio
de Fomento ha dado una res-
puesta, pero ha sido para decir
que el tema no es de su compe-
tencia. También se ha pronuncia-
do la Junta de Andalucia: no estd
dispuesta a dragar las rias, pero si
a su posterior mantenimiento del
dragado para que los vientos y
temporales fuertes no vuelvan a
llenar de arena las barras de en-
trada a los puertos. Falta que se
pronuncie la Direccion General
de Costas, que pertenece al Mi-
nisterio de Medio Ambiente, y en
quien los pescadores tienen pues-
tas sus esperanzas.

El problema es tan grande,
que incluso con pleamar hay
momentos en que, entre el casco
de un pesquero y el fondo de la
ria, la sonda de un pesquero no
percibe distancia, es decir, se to-
ca fondo, y cuando un casco
“bota” sobre terreno arenoso, se
pueden romper piczas importan-
tes e incluso provocar vias de
agua. Existe un proyecto que
consiste en construir dos nuevos
espigones que permitan abrir un
canal con suficiente calado. Es-
te proyecto duerme en algiin ca-
jon de algin organismo y ya
hay, entre el sector pesquero de
Punta Umbria, quien habla de
“intereses ocultos” para no po-
nerlo en prictica, pues cuando
se solucione el problema, la ca-
pital onubense se quedard sin la
mitad de los barcos que ahora
descargan en su puerto y venden
en su lonja. W
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Cadiz,
lider en
acvicultura
marina

La provincia de Cadiz
es lider de la comunidad
auténoma andaluza en la
produccion de acuicultura
marina en el afio 97, mien-
tras que a nivel nacional,
s6lo es superada por algu-
nas provincias gallegas.
Durante el pasado afio, se
facturaron mds de 1.822
millones de pesetas por el
concepto de engorde, es de-
cir, aquellos productos que
se destinan al consumo fi-
nal de las personas, con una
produccién de cerca de dos
millones de unidades, se-
gin los datos facilitados
por la Delegacién Provin-
cial de Agricultura y Pesca
de la Junta de Andalucia,
publicados por el diario
“Europa Sur’. La especie
que se lleva la palma, es la
dorada, con una produccién
de mas de millén y medio
de unidades y con una
facturacién de un 90% del
total.

La provincia de Cidiz
cuenta con 3.241 hectdreas
de superficie cultivada en
103 establecimientos dedi-
cados a este sector. En
ellos, se pueden contabili-
zar tres criaderos reproduc-
tores, 90 granjas en donde
se cultivan los pescados,
once parques dedicados a
los moluscos y dos jaulas
marinas, que son aquellas
que se introducen en el mar
con algunas de las especies,
preferentemente la dorada.

Este sector, que se en-
cuentra todavia en vias de
desarrollo, genera en estos
momentos, s6lo en la pro-
vincia de Cadiz, 225 em-
pleos, 147 tienen caracter
fijo y el resto, eventuales.

=
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Resultado de un estudio del Instituto Canario
de Ciencias Marinas

Las sardinas y las
caballas “emigran”
del sur de Canarias

Un estudio realizado por el Instituto Canario
de Ciencias Marinas (ICCM), revela la
desaparicién progresiva de pelagicos
medianos en las costas de las islas de Gran
Canaria, Lanzarote y Fuerteventura. Esta
desaparicion afecta fundamentalmente a las

A preocupacion por el resul-
l tado tan negativo de este es-

tudio no es s6lo por la desa-
paricién de las citadas especies,
sino también porque estos peces,
que habitualmente se encuentran
en las costas de Arguineguin y Mo-
gdn, al sur del Archipiélago, cons-
tituyen la base de la alimentacion
de especies mayores, como los atu-
nes. Su ausencia, junto con el au-
mento de la temperatura de las
aguas, puede incidir en el despla-
zamiento, ya detectado, de los ban-
cos de atunes, que obliga a los pes-
cadores a buscar nuevas zonas de
pesca al norte de las islas.

Este estudio, basado en las
campafias que periédicamente
realiza el Instituto para controlar el
estado de los recursos del litoral
del Archipiélago, refleja los resul-
tados obtenidos durante abril y no-
viembre de 1997. En él, se consta-
ta un descenso de cardimenes de
las dos especies sefialadas. En con-

sardinas y a la caballa.

creto, segdn explicaba el diario
“La Provincia” el coordinador de
programas del Departamento de
Recursos Marinos del ICCM, “en
abril del pasado afio ya se detectd
una disminucién con respecto a
otros afios en los que el peldgico
mediano era muy abundante. Pero
la sorpresa salté en noviembre,
cuando no encontramos nada”.

Especialmente grave conside-
ran el hecho de la desaparicién de
gran parte del volumen de caballas
y de practicamente todas las sardi-
nas, durante la prospeccién de no-
viembre en las zonas de Arguine-
guin y Mogén, cuyas costas se
encuentran en el borde donde aca-
ba la plataforma y empieza el ta-
Iud, lugar preferido por estas espe-
cies.

Sobre las razones de esta “hui-
da” de los peces de sus lugares ha-
bituales, el coordinador de progra-
mas del ICCM se muestra

prudente y a la espera de los resul-
tados de la campaila de este afio.
No obstante, de entre las hip6tesis
que se barajan, se decanta por la
influencia de las altas temperaturas
que se estdn dando en estos mo-
mentos en el agua, similar a la de
1979, cuando también desapare-
cieron la carnada y el atiin.

Sobre los resultados de este es-
tudio, también se han pronunciado
algunos profesores de la Facultad
de Ciencias del Mar de la Univer-
sidad de Las Palmas de Gran Ca-
naria, sefialando que es preciso un
estudio en profundidad del fené-
meno que se estd produciendo en
las aguas del Archipiélago, porque,
sin duda, en el tiltimo siglo ha ha-
bido un aumento perceptible de las
temperaturas y su origen, aun por
determinar, genera grandes discu-
siones.

Los cambios que se estdn pro-
duciendo en los océanos les pare-
cen especialmente alarmantes a los
profesores de la Facultad de Cien-
cias del Mar, porque, segtin dicen,
“el mar es menos propenso a los
cambios que la atmosfera y si se
estd produciendo un calentamiento
de las aguas, es prueba de que algo
grave estd pasando. Los océanos
son unos grandes indicadores”.

Menos alarmista es Antonio
Gonzalez Ramos, profesor titular
de la Seccién de Pesquerias de
Ciencias del Mar, quien ha sefiala-
do que los tinidos son peces de
mucha movilidad que necesitan
permanecer en la frontera entre las
corrientes célidas y frias, ademds
de tener una gran necesidad de ali-
mento porque consumen diaria-
mente el 6% de su volumen corpo-
ral, “por lo que no es de extrafiar
-dice-, que se desplacen al detectar
alguna anomalfa. Son muy sensi-
bles a las condiciones meteorols-
gicas y oceanograficas, por eso
hay afios buenos y afios malos”. Y
termina asegurando que “la clave
para que podamos hablar de un
problema la tendremos en c6mo se
dé el atiin este afio”.

MAR 63



PAIS VASCO

De COSTA a COSTA

N1

L Parlamento Vasco apro-
Eb(’) la primera Ley de pes-

ca Maritima de Euskadi
para aguas interiores, después
de que los diferentes grupos
parlamentarios alcanzaran un
consenso en la tramitacién del
primer documento. Esta ley re-
gula los requisitos que deberdn
cumplir los pescadores profe-
sionales y los recreativos, dife-
renciando ambas actividades.

El texto aprobado establece
como principio general que para,
ejercer la pesca en aguas interio-
res, el marisqueo y los cultivos
marinos se requerird una licencia
del propio Gobierno. Ademas, se
establece la creacién de un regis-
tro de embarcaciones que ejer-
zan la actividad pesquera o ma-
risqueo, asi como un régimen de
infracciones y sanciones.

Segun la nueva normativa
impulsada por el Gobierno vas-
co, en la pesca profesional las
infracciones leves serdn multa-
das con cantidades entre las
10.000 y las 50.000 pesetas, las
graves entre 50.000 pesetas y
un millén, y las muy graves po-
drdn llegar hasta los 10 millo-
nes. En principio, el borrador
preveia las mismas sanciones
para la pesca recreativa que pa-
ra la profesional. Sin embargo,
al final los aficionados afronta-
rdn multas inferiores: hasta
25.000 pesetas por infracciones
leves, hasta 100.000 por las
graves y hasta un millén por las
muy graves.

Las sanciones para quienes
incumplan la ley ha sido el Uni-
co punto de friccién entre los
distintos grupos de la Camara.
Dado que el Ejecutivo vasco
tiene competencias propias en
esta materia, hubo que tener en
cuenta el régimen sancionador
en el resto del Estado, pues la
diferencia entre las multas en la
costa vasca y las aplicables a la
pesca en el resto del litoral, po-
dria dar pié a que los infractores
acudan a argucias para afrontar
las sanciones.
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Con el consenso de todos los grupos parlamentarios

En cualquier caso, el De-
partamento de Agricultura y
Pesca del Ejecutivo vasco ha
presentado esta Ley como una
forma de ahondar en la protec-
cién y conservacién de los re-

cursos marinos, en el aprove-
chamiento regional y la ordena-
cién de la actividad pesquera en
todos sus dmbitos.

En el documento aprobado

fa~ Aprobada la primera Ley de Pesca del Pais Vasco

prevalece el criterio de regular
las explotaciones pesqueras a fin
de respetar el medio ambiente
marino, garantizar el equilibrio
de los stocks pesqueros y asegu-
rar asi la rentabilidad econémica
a largo plazo para el sector. Asi,
en uno de sus apartados se esta-
blecen los principios de produc-
cién de la actividad pesquera,
marisquera y de cultivos mariti-
mos, destacando la existencia de
censos cerrados, la determina-
cién de los tipos de artes y sus
caracteristicas técnicas, los pe-
riodos de actividad, el tamafio
minimo de las especies y la im-
plantacion de vedas.

Una de las caracteristicas
m4s importantes de esta norma-
tiva recién aprobada, estriba en
que prohibe el empleo simulta-
neo de artes de diferentes mo-
dalidades. ®

GALICIA

Qﬁ

¥

Galicia es la primera
potencia pesquera de la
Unién Europed

S\ d

pesar de no tener caladeros pro-

pios, Galicia es la primera poten-

cia pesquera de la Unién Euro-
pea. La pesca y las conservas
constituyen el motor por excelencia de la
economia gallega y generan al afio
365.000 millones de pesetas, segiin su
estudio de la Facultad de Econémicas de
Santiago del que se hace eco “La Voz de
Galicia”.

Pero por no tener caladeros propios,
camina renqueante mientras “inventa”
férmulas de supervivencia. Como sefiala
el citado estudio, su actividad se circuns-
cribe a tres dreas: pescar en aguas comu-
nitarias, en las que se incluye el caladero

nacional; en aguas bajo jurisdiccién de
terceros paises y en aguas internacionales
administradas por organismos multilate-
rales. En cualquier caso, la ruta para so-
brevivir estd plagada de sobresaltos, so-
bre todo, cuando hay que sellar acuerdos
duraderos con terceros paises. Algunos
resultados, como la eliminacién de las
barreras que pesaban sobre la flota de
Gran Sol o la constitucién de empresas
mixtas para la flota congeladora, permi-
tieron un suspiro de alivio al sector, fren-
te a las enconadas negociaciones que li-
bra la flota cefalopodera con Marruecos o
el conflicto de las volantas para la flota
bonitera.

Lo dicho, a pesar de tanta carrera de
obstaculos, el informe sitiia a Galicia co-
mo primera potencia pesquera de la UE. il
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Las inauguraciones se suceden en
los puertos céantabros

@ Laredo bendice el barco mas importante de la flota local, San Vicente de la
Barquera a punto de estrenar lonja y Santoiia funda la “Cofradia de la Anchoa”.

El Consejo Asesor de Pesca de Cantabria se reine
cada trimestre en una localidad portuaria de la region
para analizar las Gltimas novedades del sector. En su

ultimo encueniro,

ve fuvo como anfitrién a la

cofradia de pescadores de San Vicente de la
Barquera, se hizo un seguimiento de la buena marcha
de las obras que se estan realizando en los puertos de
Castro Urdiales, Laredo, Colindres, Santoia, Suances,
Comillas y San Vicente de la Barquera.

RECISAMENTE, en este
P ltimo puerto, estdn a punto

de terminarse las obras de la
nueva lonja del pescado, donde se
han invertido 239 millones de pe-
setas. El consejero de Pesca, José
Alvarez Gancedo, anuncié su ina-
guracién para el 19 de junio de es-
te mismo afio, coincidiendo con la
proxima reunién del Consejo Ase-
sor Regional de Pesca que, por es-
te motivo, volvera a celebrarse en
San Vicente de la Barquera.

Asimismo, Alvarez Gancedo
informé a los asistentes de las bue-
nas noticias obtenidas en la reu-
nién que habia mantenido con el
secretario general de Pesca del Go-
bierno Central, donde se abordé la
problemdtica de las nuevas cons-
trucciones pesqueras. De “gran no-
vedad” calificé la posibilidad de
que el tonelaje de una vieja embar-
cacién que se desguace pueda ser
repartido en més de una nueva em-
barcacién. Este hecho permitird la
construccién de mayor nimero de
embarcaciones, a diferencia de lo
que estaba sucediendo que, en mu-
chos casos, llevaba a la pérdida de
tonelaje.

Celebracion en Laredo

Con la bendicién del *“Nuevo
Panelo Villa”, el puerto de Laredo
cuenta ya con el “buque insignia de
1a flota pesquera pejina”, destinado
a la pesca de cerco y de tiinidos.
Sus 30,5 metros de eslora, 7 de
manga y 3,5 de puntal y las 114 to-
neladas de registro bruto de despla-
zamiento, junto a los mds moder-
nos sistemas de navegacién y
pesca, le convierten en el barco

mds importante de la regién y en
uno de los méds importantes de todo
el Cantdbrico.

Su bendicién, que fue todo un

acontecimiento para la poblacion
pesquera de esta hermosa localidad
pesquera, se celebré con una gran
fiesta a la que asistieron centenares
de personas que no quisieron per-
derse el acontecimiento. El barco,
cumpli6 bien su papel de estrella
de 1a fiesta y se hizo a la mar lle-
vando a bordo a una gran muche-
dumbre que quiso participar en la
tradicional ofrenda con el lanza-
miendo de una corona al mar.

El “Nuevo Panelo Villa” ha si-
do diseniado por una tripulacién de

Vocacién marinera

Moénica Zaballa, con 18 afios, serd la primera mujer que for-
me parte de la tripulacién de una embarcacién merlucera. Aca-
ba de terminar un curso sobre Formaci6n Sanitaria Basica que
se ha impartido en Castro Urdiales organizado por el Instituto
Social de la Marina, y que ha marcado un hito histérico en la
ciudad, al contar por primera vez con la asistencia de una mu-
jer. “Me encanta la mar, me gusta mucho la pesca y asi cumplo
una de mis grandes ilusiones”, asegura Ménica, feliz de poder
formar parte de la “Gure Hiigo” que patronea su hermano. “Es
algo que lleva muy dentro desde que era muy nifia -apostilla su
hermano-. A los ocho afios, sin poder ver la proa debido a su es-
tatura, ya dirigia la embarcacion guidndose por el compds”. ll

18 hombres que van a tener aire
acondicionado en todos sus depar-
tamentos. Cuenta con tres radares,
cuatro sonar de tecnologfa USA,
sondas, sistemas de telemetria,
plotter, estacién meteoroldgica,
GPS y fax.

Asimismo, cuenta con nueve
viveros, mds otros tres refrigerados
de 72.000 litros de agua. Dispone
también de 15.000 litros de agua
potable y de una depuradora. Dota-
do de un potente motor Baudouin,
tiene la ayuda de otros tres auxilia-
res, que se nutriran de un depdsito
de 62.000 litros de gas ofl que le
van a permitir una gran autonomia
en la mar. Lo dicho: es el niimero
uno de la flota pesquera de Canta-
bria.

Viva la anchoa

Santofia es el santuario de la
anchoa y a nadie puede extrafiar
que, en esta localidad céntabra, se
haya fundado la “Cofradia de la
Anchoa”, cuyo principal objetivo
es “dar a conocer y exaltar la im-
portancia” de este producto y “con-
siderar a la anchoa como un atrac-
tivo turistico”. El pasado 5 de abril
se firmé el acta fundacional, fecha
en la que se conmemora el 38 ani-
versario del récord mundial de su-
basta de anchoa en la lonja de San-
tofia, cuando en una sola jornada se
vendieron 1.541.664 kilos.

El patrén-presidente de la re-
cién creada Cofradia de la Anchoa,
Pedro Luis Garcia Cobo, fue el en-
cargado de anunciar las primeras
actividades que pondrd en marcha
la cofradia, entre las que destaca la
celebracién de una Quincena de la
Anchoa en colaboracién con el
Gremio de Hosteleria; la edicién
de publicaciones sobre este pro-
ducto tan importante para la locali-
dad céantabra; la organizacién de
una Feria de la Anchoa que se vie-
ne reclamando desde hace varios
afios; y la creacion del Museo de la
Anchoa. B
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El seminario de Bamio concluyé con importantes acverdos

ISM PARTICIPARA EN PROGRAMAS

DE FORMACION MARITIMA EN
IBEROAMERICA

El intercambio de conocimientos y la colaboracién para mejorar las
condiciones laborales ‘sociales de los trabajadores del mar es uno de los

acuverdos a los que

an llegado los catorce paises participantes en el

“Seminario sobre Formaciéon Maritima”, que se celebro desde el pasado dia
24 de marzo al 3 de abril, en el Centro de Formacién Ocupacional
Maritima, que el Instituto Social de la Marina tiene en Bamio. En el

transcurso de las reuniones se acordé también que sea el ISM el que, en el

futuro, coordine las acciones formativas que surjan como consecuencia de
este seminario, siempre que se desarrollen en el ambito maritimo-laboral.

L “Seminario so-

bre Formacién

Maritima” fue or-

ganizado por el

Instituto  Social
de la Marina en colabora-
cién con la Agencia Espa-
fiola de Cooperacion Inter-
nacional y la Oficina de
Relaciones Sociales Inter-
nacionales, que participa-
ron en su financiacién, en
el marco de lo previsto en
el protocolo suscrito entre
el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la AE-
Cl y de su programa de ac-
tividades para el bienio
97-98.

En el Seminario han
participado, ademds de los
representantes espaifioles,
otras 25 personas todas
ellas vinculadas al trabajo
maritimo en distintos esta-
mentos institucionales de
13 paises iberoamerica-
nos: Argentina, Brasil,
Colombia, Costa Rica,
Cuba, Chile, Ecuador,
México, Panamad, Perda,
Reptiblica Dominicana,
Uruguay y Venezuela. El
Seminario ha propiciado
el conocimiento de las re-
alidades sobre las activi-

dades de formacién mariti-
mo-pesquera que lleva a ca-
bo cada uno de los 14 paises
participantes, asi como las
diferencias que existen entre
ellos de tipo econémico, cul-
tural, tecnoldgico y geografi-
co, lo que cra imprescindible
de cara a establecer un Pro-
grama de Cooperacién en
materia de Formacién Ma-
ritima entre Espafa ¢ Ibe-
roamérica, objetivo final de
la celebracién de este en-
cuentro.

Intenso trabajo

Los trabajos realizados
durante los once dias que du-
16 el Seminario fueron muy
intensos, ya que era impres-
cindible que los representan-
tes de los citados paises co-
nocieran la realidad maritima
espafiola, su administracién y
los distintos organismos que
la integran asi como la cober-
tura social con que cuenta el
colectivo maritimo-pesquero
y los planes de formacion es-
pecificos que existen para es-
te sector. De otra parte, tam-
bién era preciso que los
responsables del Instituto So-
cial de la Marina evaluasen la
situacién del sector maritimo

en los paises iberoamerica-
nos, susceptibles de partici-
par en el Programa de Coope-
racién y conocer cuales son
sus necesidades o carencias
con el fin de establecer f6r-
mulas de colaboracién y la li-
neas base en las que funda-
mentar la futura cooperacién
de materia de formacién ma-
ritima de forma que se ajus-
ten a las necesidades formati-
vas reales de los paises
implicados.

A tal efecto estuvieron de-
dicadas la mayor parte de las
ponencias expuestas en las
jornadas dedicadas a la parte
tedrica asi como las visitas de
cardcter practico que se reali-
zaron. Tras la inaguracién de
las jornadas a la que asistie-
ron el subdirector General de
Accién Social del ISM, Fer-
nando Alvarez-Blazquez y el
Subdelegado del Gobierno,
Alejandro Milladn, fueron el
Director Provincial del ISM




mio, José Ramén Entenza,
Jefe de Estudios; Gonzalo
ire 5 T j Abalo, Jefe del Departa-
JIL NS TR o e mento Maritimo; Alfonso

Prado, Jefe del Departa-
Y ASUNFOS SOCTRAIES mento de Seguridad Mari-
tima y Gabriel Tauriz, Jefe
del Departamento de Sani-
dad Maritima, detallaron

Secretaria de Estado de la Seguridad Social
INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA

Centro de Formacién Ocupacional
Maritima de Bamio

en Vilagarcia de Arousa, Je-
sis Pérez, el Director del
Centro de Formacién Ocupa-
cional de Bamio, Juan Vifia y
el Asesor Técnico Laboral
Maritimo del ISM, Candido
Paredes, quiencs iniciaron la
ronda de ponencias explican-
do como estd organizada La
Administracién Maritima Es-
paiola, el Instituto Social de

la Marina y la Formacion
Maritima en Espaiia.

En dias posteriores ex-
pertos en normativa interna-
cional sobre temas maritimos
como Carlos de la Torre,
representante permanente de
Espafia en la Organiza-
cién Maritima Internacional
(OMI) en Londres; José Luis
Loépez Redondo, Jefe del
Area de Formacién Maritima
de la Direccién General de la
Marina Mercante y Torcuato
Vilchez, de la Organizacién
Internacional de Trabajo
(OIT), expusieron todo lo re-
lacionado con la legislacién
que emanan estos organismos
internacionales.

La Formacién Pesquera
en Espafna, en Galicia y los
EstudiosSuperiores de Mari-
na Civil, fueron los temas que
explicaron a los asistentes,
que los siguieron con especial
interés, la Consejera Técnica
de la Secretaria General de
Pesca Maritima, Isabel Her-
nandez; el Jefe del Servicio
de Gestion de Programas del
ISM, Juan José Ruiz Carridn;

los Jefes de los Servicios de
Extension Pesquera y de En-
sefianzas Maritimo-Pesque-
ras, de la Xunta de Galicia,
Lino Lema y Jesis Alonso,
respectivamente y el Director
de la Escuela Superior de la
Marina Civil de A Coruiia,
Juan Trigo del Rio.

Al capitulo de formacién
ocupacional maritima, que
levanté una gran expectacion
por parte de los asistentes, se
le dedicaron dos jornadas. En
el transcurso de la primera, el
Subdirector del CFOM de
Bamio, Alipio de Santiago
habl6 sobre Empleo y Forma-
cién Ocupacional y José Ma-
ria Sistiaga Hernando, Asesor
Juridico de ANAVE y José
M. Gonzalez y Gil de Berna-
bé, Secretario General de la
Federacién Nacional de Co-
fradias de Pescadores, expu-
sieron pormenorizadamente
los retos y la problemdtica de
la Empresa Maritima ante la
Formacién. Durante la se-
gunda jornada dedicada a la
formacion, el equipo docente
del Centro de Formacién
Ocupacional Maritima de Ba-

las ensefianzas que se lle-
van a cabo en Bamio sobre
Acciones Formativas en
Nuevas Tecnologias, en
Formacién en Técnicas
Nautico Pesqueras, el Plan
de Formacion en Seguri-
dad Maritima del ISM y el
Programa de Sanidad Ma-
ritima del ISM.

Las cuatro dltimas jor-
nadas del Seminario estu-
vieron dedicadas integra-
mente a trazar las posibles
lineas futuras del Progra-
ma de Cooperaciéon entre
el Instituto Social de la
Marina e Iberoamérica. En
el transcurso de las mis-
mas todos los participantes
tuvieron la oportunidad de
exponer la situacion de su
pais sobre las materias ob-
jeto de estudio en el en-
cuentro y de hacer pro-
puestas de acuerdo con
dicha situacién de cara a
participar en las futuras
acciones que se realicen.
Estos debates sirvieron
para, como ya se ha men-
cionado, saber mas de las
realidades sobre forma-
cién de cada uno de los
paises y también para pro-
fundizar en el conocimien-
to de las diferencias en un
colectivo tan amplio de
paises en los que las nece-
sidades de cada uno son
especificas.

Estas jornadas de ca-
rdcter técnico estuvieron
complementadas con acti-
vidades de tipo préctico en
las que los participante tu-
vieron la oportunidad de
conocer de cerca algunas
realidades del sector mari-
timo-pesquero  espafiol.
Ademds de realizar una
exhaustiva visita al Centro




de Bamio, también estu-
vieron en el Centro de Se-
guridad Maritima en Sal-
vaterra do Mifio, en el
Instituto Gallego de For-
macién en Acuicultura
(IGAFA) de Illa, y en el
Centro de Calidad del Me-
dio Marino, de Vilaxoan.
Tanto las autoridades mu-
nicipales como responsa-
bles de distintos departa-
mentos de la Xunta de
Galicia, en especial los
vinculados con la Conse-
lleria de Pesca, Marisqueo
y Acuicultura, se volcaron
en atenciones con los
participantes que fueron
agasajados con distintas
recepciones en los Ayunta-
mientos de Vigo, Vilagar-
cia de Arousa y O Grove y
Ribeira.

Conclusiones

El Seminario concluyé
con la firma por parte de
los catorce paises partici-
pantes, de un documento
final en el que se incluyen
un capitulo de considera-
ciones generales, otro de
sugerencias, un tercero de
situaciones  especificas
identificadas y un cuarto
con conclusiones (ver re-
cuadro) entre las que cabe
destacar como mas signi-
ficativa que los paises par-
ticipantes han propuesto
que el Instituto Social de
la Marina sea Coordinador
General para las acciones
que, emergentes de este
Seminario, se desarrollen
en un futuro de materias
formativas del &mbito ma-
ritimo-laboral. Asimismo
se ha acordado establecer
el uso de una red unificada
de informética que permi-
ta y agilice la comunica-
cién entre los diferentes
paises; impulsar la difu-
sién y adecuado cumpli-
miento de los convenio
OIT referentes a temas
maritimos y pesqueros en
los paises iberoamerica-
nos y crear un grupo de
trabajo encargado de esta-

blecer programas y titulacio-
nes comunes.

A la vista de las situacio-
nes especificas detectadas se
ha sugerido la creacion de
una red iberoamericana de in-
formacidn que incluya, entre
otras, las siguientes materias:
experiencias educativas na-
cionales e internacionales;
pedagogia y técnicas didacti-
cas de educacion; bibliogra-
fia actualizada y disponible
relacionada con Marina Mer-
cante; intercambio de expe-
riencias en formacién ndutico
pesqueras; intercambio de
personal docente y cursos
disponibles en distintos pai-
ses de Iberoamérica.

Por su parte , El ISM se
ha ofrecido para organizar la
formacién de formadores y
ha puesto a disposicién de los
paises que lo requieran los
medio técnicos y profesiona-
les adecuados de que dispo-
ne. También para los paises
que lo consideren convenien-
te, el ISM facilitara la in-
formacién necesaria sobre
Convenios Internacionales

relacionados con el sector
maritimo para la unificacién
de criterios y actuaciones for-
mativas, asi como, si fuera
necesaria, la mediacién ante
oEl tros departamentos espa-
fioles en materia maritima en
lo que no sea de competencia
del ISM.

Asimismo se ha sugerido
que se establezcan programas
para la orientacién en torno a
criterios comunes de aplica-
cion del Convenio sobre For-
macion, Titulacién y Guardia
para la Gente del Mar; desa-
rrollo y organizacién del sec-
tor pesquero y acuicola, in-
tercambio de experiencias
educativas entre alumnos de
distintos centros de forma-
¢ién; creacion de un estandar
comuin bésico para formacion
docente, infraestructura edu-
cativa y ayudas didécticas;
actualizacién de técnicas para
personal de mar y actividades
conexas de acuerdo a las
necesidades de los sectores
pesquero y mercante de cada
pais; incentivar y fortalecer
la formacién ocupacional
efectiva y establecer pro-

gramas de investigacion y de-
sarrollo entre el Instituto So-
cial de la Marina y cualquie-
ra de los paises participantes,
previo acuerdo entre la par-
tes.

El mar une, no separa

El Seminario cont6é para
su clausura con la presencia
del Secretario de Estado de la
Seguridad Social, Juan Car-
los Aparicio, quien estuvo
acompaiado por el Director
General del Instituto Social
de la Marina, Rafael Mateos
Carrasco; el Director General
de Formacion e Investigacio-
nes Pesqueras, de la Conse-
lleria de Pesca de la Xunta de
Galicia, Joaquin Marifio, el
Subdelegado del Gobierno en
Pontevedra, Alejandro Mi-
Ilan; el alcalde de Vilagarcia
de Arousa y el Director del
ISM en esta localidad, Jesus
Pérez. Tras la lectura del do-
cumento final y la correspon-
diente entrega de diplomas,
el Secretario de Estado de la
Seguridad Social, Juan Car-
los Aparicio, declaré que Es-
pafia estd en condiciones de
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ofrecer ayuda y cooperacion
a otros pafses en materia de
formacién y seguridad en el
mar y en este sentido destacé
que “Bamio actia magnifica-
mente como tarjeta de visita
del sector maritimo espafiol”.
Aparicio calificé las jornadas
de muy positivas porque “es-
tan llamadas a tener éxito, ya
que ejercerdn de acicate para
que se sumen mas paises de
otras dreas internacionales
que estén interesadas en utili-
zar este centro al que tene-
mos que internacionalizar,
suscribiendo acuerdos de uti-
lizacion con un calendario es-
table”. Tras felicitar a todos
por el esfuerzo realizado se
se congratulé de que con en-
cuentros como este se confir-
ma que “el mar no es un ele-
mento de separacion entre
paises sino de unién”.

Por su parte, el Director
General del Instituto Social
de la Marina, Rafael Mateos
Carrasco, abund¢ en esta idea
de que el Centro de Forma-
cién Ocupacional Maritima
de Bamio asi como el ISM
amplien su dmbito de coope-

j i .
Siete fueron las conclusiones que los pcrtic(ifontes en el Seminario
* sobre Formacion Maritima firmaron en su documento final. Estas son:

paises de América participontes y el Insfituto Sociol de la
e han fijodo como finalidad el intercambio de conocimientos que
desermboquen en una leal y fruciifera colaboracion cuyo objelivo

‘principal sea la mejora de los condiciones laborales y sociales de
aquellos personas que, como insfituciones, tenemos bajo nuestra

=
.

Los paises participantes en el Seminario pudieron consiatar fos
diferentes y excelentes capacidades con que Espafia cuenta en mate
de formacién, copacitacion y prevision sociol para la gente del mar,

ca y los puertos, en especial los que son llevadas a cabo por el
m!o Social de lo Marina.

13 ~ Establecer el uso de una red unificada de informatica que permita'y.
A& qgilice la comunicacién entre los diferentes paises.

Crear un grupo de frabajo encargado de establecer los programas y-

fitulaciones comunes entre los paises participantes.
3

- Seidentifico lo necesidad de que la Organizacion Maritima
Internacional exprese en forma clara y muy puntual las normas a
séguir para lo-aplicacién de lo regla 1/8 del STCW 95.

lo difusion y adecuado cumplimiento de los convenios OIT
fes @ femas marifimos y pesqueros en los paises

racion con otros pafses ya
no solo de Iberodmerica
sino de otros continentes y
destacé la linea de colabo-
racién iniciada en su re-
ciente viaje a Marruecos
con este pafs “con el que
estamos trabajando inten-
samente”. Tuvo, para fina-
lizar, palabras de gratitud
para todos los participan-
tes en el encuentro para la
AECI asi como para el
equipo del ISM, tanto para
el del Centro de Bamio co-
mo para el apoyo de la
Subdireccion General de
Accién Social, por haber
hecho posible que el Semi-
nario terminase con un do-
cumento de encuentro en-
tre catorce paises con el
objetivo de colaborar en el
futuro en una materia tan
esencial como la de la for-
macion de la gente del mar.

Por parte de los asis-
tentes intervino la repre-
sentante de Chile, Teresa
Corrotea Aranda, quien
tras unas emocionadas pa-
labras de agradecimiento
en nombre de sus compa-
fleros, puso de relieve la
necesidad de avanzar por
la senda de la cooperacién
para “buscar respuestas
concretas, objetivos claros
y metas precisas y facti-
bles de llevarse a cabo”. en
este sentido manifesté la
voluntad de los presentes
de poner al servicio de es-
tos principios “nuestra ca-
pacidad sin importar que
cada pafs ejecute la trave-
sfa con distinta potencia
propulsora” y finalizé di-
ciendo que “lo fundamen-
tal es sortear las dificulta-
des y conducir la nave de
la Formaciéon Maritima,
con la seguridad que nece-
sita esta valiosa mercancia
y el convencimiento de
que el horizonte se vislum-
bra mejor desde el puente,
estando de pie que estando
de rodillas”. W

Concha Hernandez
Carazo




INFORMACION
JURIDICO

LABORAL

Para la pensién
de jubilacion el
perfodo minimo
exigido de
cotizaciéon es
de 15 afios,
siendo
necesarios dos
dentro de los
15 Gltimos.
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Seguridad Social

CONSOLIDACION Y
RACIONALIZACION
DE UN SISTEMA

L Real Decreto
1647/1997, de 31 de
octubre, por el que

se desarrollan determinados
aspectos de la Ley 24/1997,
de 15 de julio de Consolida-
cién y Racionalizacién del
Sistema de Seguridad So-
cial plasma una seric de
medidas concretas que
afectan tanto a aspectos fi-
nancieros, como a la accién
protectora del Sistema.

En cuanto a las medidas
que se adoptan en el presen-
te Real Decreto, conviene
analizar las siguientes cues-
tiones, en cuanto a su carac-
ter innovador dentro del sis-
tema de Seguridad Social,
clasificdndose principal-
mente en tres las prestacio-
nes desarrolladas:

1.- Pension de
jubilacion

- El periodo minimo
exigido de cotizacién es de
15 afios, siendo necesarios
dos dentro de los 15 lti-
mos, si bien, se accede a la
jubilacién desde una situa-
cién de alta o asimilada sin
necesidad de cotizar, los
dos afios se computan den-
tro de los 15 anteriores al
momento en que ceso la
obligacion de cotizar.

- Para causar derecho a la
pensién sin estar en alta o

situacién asimilada se exige te-
ner 65 afios y 15 de cotizacion.

- El hecho causante se
produce el dfa de presentacién
de la solicitud.

- En cuanto a la base regu-
ladora, serd el cociente de di-
vidir por 210 las bases de coti-

zacion del interesado durante
los ciento ochenta meses in-
mediatamente anteriores al he-
cho causante, computandose
las bases de los veinticuatro
meses anteriores por su valor
nominal y el resto se actualiza-
rdn con la evolucién del Indice
de Precios al consumo. Las la-
gunas existentes, por la apari-




cién de meses en los que no
existiese obligacion de cotizar
se integrardn con la base mini-
ma para trabajadores mayores
de dieciocho afios.

- La cuantia de la pensién
se establece mediante un por-
centaje en relacion a los afios de
cotizacién, 15 afios un 50 % de
la base reguladora, hasta los 35
afios 0 mas que llega aun 100%.

Asi sobre la prestacién de
jubilacién vemos que se intro-
ducen innovaciones impor-
tantes, sobre todo en la
ampliacion del perfodo de de-
terminacion de la base regula-
dora que en la Ley General de
la Seguridad Social se calcula-
ba dividiendo por 112 las
bases de cotizacién de los no-
venta y seis meses inmediata-
mente anteriores al hecho cau-
sante, siendo ahora la divisién
entre 210 de los ciento ochen-
ta meses anteriores.

2.- Prestaciones de
incapacidad
permanente

- Los beneficiarios mayores
de setenta y cinco arnios, no po-
dran tener acceso a la presta-
cién de incapacidad permanen-
te si reinen todos los

requisitos para el reconoci-
miento de la prestacion de jubi-
lacién. De igual manera las
pensiones de incapacidad per-
manente cambiaran de denomi-
nacién cuando los beneficiarios
cumplan la edad de sesenta y
cinco afos, sin modificacidon en
las condiciones que ostentasen
ni en su régimen juridico.

Por lo que se refiere a la in-
capacidad permanente, vemos
que las variaciones mds im-
portantes las presento la Ley
24/1997 de 15 de julio de Con-
solidacién y Racionalizacion
del Sistema de Seguridad So-
cial, ya que el presente Real

Decreto 1647/1997 tnica-
mente introduce el cambio de
denominacién de la presta-
cién, de tal forma que a par-
tir de los 65 afios los incapa-
citados pasen a ser jubilados,
y que a partir de dicha edad
no se tenga acceso a la inca-
pacidad sino en caso de no
cumplir los requisitos exigi-
dos para la jubilacidn, asi in-
dependientemente de que la
situacién como pensionista
venga determinada por una
limitacién en la capacidad la-
boral, se denominard jubila-
cién, excepto, como sefiala-
bamos, que no cumpla las
exigencias para ello, en cuyo
caso se conservara ¢l nombre
de incapacidad permanente.

3.- Prestaciones de
muerte y
supervivencia

- Por lo que se refierc a la
viudedad, se establece el de-

T ——————————

recho a los beneficiarios me-
nores de 60 afios al reconoci-
miento de las cuantias mini-
mas fijadas para los
comprendidos entre los se-
senta y sesenta y cuatro afios,
siempre que se trate de rentas
que no excedan del limite es-
tablecido en la Ley de Presu-
puestos Generales del Estado
y tengan cargas familiares.

- Para determinar la exis-
tencia de cargas familiares a
efectos de viudedad se fijan
unos criterios objetivos:

a) convivencia con hijos
menores de veintiséis aflos o
mayores incapacitados, o
menores acogidos, y

b) renta menor al 75% del
salario minimo interprofesio-
nal como resultado de dividir
la suma de los ingresos entre
el nimero que compone la
unidad familiar. Asi{ mismo
se impone la obligacién de
comunicar a la entidad gesto-
ra en el plazo de 30 dias cual-
quier variacién en las cargas
familiares, ademds presentar
antes del 1 de marzo de cada
afio una declaracién de ingre-
sos de la unidad familiar.

- En relacién a la pensién
de orfandad se reconoce el
derecho a ser beneficiario al-
menor de veintidn afios si no
realiza ningin trabajo lucra-
tivo, o al de veintitrés si fa-
llecen ambos progenitores
establecen la adecuaci6n
paulatina de la anterior legis-
lacion a las nuevas disposi-
ciones, una Disposicion
Derogatoria y dos Disposi-
ciones Finales por las que se
faculta al Ministro de Traba-
jo y Asuntos Sociales a desa-
rrollar el presente Real De-
creto, asf como se determina
su entrada en vigor el 1 de
enero de 1998. @

M:? Esther Villalobos de
Jests

Letrada de la Asesoria
Juridica del ISM
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El ser humano es
un animal
homeotermo, es
decir, que
mantiene siempre
una temperatua
constante. La
exposicion durante
un determinado
tiempo a un
ambiente frio
puede dar lugar a
una pérdida de
calor que no
pueda ser
compensada por
los mecanismos
normales de
producciéon y
conservacion del
mismo.
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HIPOTERMIA

E define la hipotermia

como ¢l descenso de

la temperatura corpo-

ral, media en el recto,

por debado de los
35°C. Se divide en:

- Hipotermia inicial: con
temperatura rectal entre 35 y
32 °C. Puede tratarse en con-
diciones no hospitalarias.

- Hipotermia modera-
da: con temperatura entre 32
y 28°C.

- Hipotermia severa: si
la temperatura rectal estd por
debajo de los 28°C.

Estas dos ultimas requie-
ren del medio hospitalario pa-
ra su tratamiento.

Los primeros sintomas de
la exposicion al frio consisten
en la aparicion de escalofrios,
disminucién de la temperatu-
ra de la piel (por vasocontric-
cién intensa), aumen-
to de la frecuencia del
corazén, de la tensién
arterial y de la fre-
cuencia respiratoria.
Es la fase de estimula-
cién,

Conforme va dis-
minuyendo la tempe-
ratura el flujo de
sangre al cerebro des-
ciende, aunque tam-
bién disminuye el in-
dice metabdlico del
mismo, lo que lo pro-
tege de la falta de oxi-
geno y nutrientes. A
medida que la tempe-
ratura se acerca a los
32°C el nivel de la
conciencia comienza a
deteriorarse y el pa-
ciente se muestra pe-
rezoso y con habla
temblorosa. Puede su-
frir alucinaciones y
delirios.

Sobre los 30°C los
reflejos pupilares se
enlentecen y disminu-

yen los movimientos musculares.
Puede mostrar estupor y ausencia
de respuesta al dolor. Comienzan
las arritmias cardfacas aunque re-
vierten espontdneamente si el pa-
ciente es recalentado.

Por debajo de los 30°C se
muestran arreactivos con pupilas
dilatadas y el reflejo pupilar au-
sente o muy lento. El pulso casi
imperceptible, la TA. muy bajay
cuesta mucho encontrarle la res-
piracién. Cualquier moviliza-
cién del paciente puede desenca-
denar una arritmia mortal. A
estas temperaturas cesan los me-
canismos internos de produccién
de calor y el individuo va per-
diéndolo progresivamente hasta
que fallece, normalmente de una
arritmia ventricular. Es curioso
que un individuo que casi nadie
dudaria en considerar como un

caddver pueda recuperarse nor-
malmente con un tratamiento de
restitucion del calor.

Vamos a estudiar brevemen-
te dos fendmenos importantes en
el manejo de un paciente hipo-
térmico:el afterdrop y la deshi-
dratacién.

* Una vez que sacamos al in-
dividuo del agua e iniciamos el
recalentamiento, la temperatura
corporal puede continuar des-
cendiendo. A este fenémeno lo
denominamos ‘afterdrop’. Es
debido a la pérdida de calor por
la sangre periférica fria que re-
gresa a la circulacion central.

« Por otro lado, la inmersién
causa una redistribucioén de la
sangre a nivel central (unos 700
ml). Esto, incrementado por la
intensa vasoconstriccién perifé-
rica, lleva una diuresis intensa,
reduciendo el volumen plasmati-
co en torno a un 17%, lo que
conduce a una deshidratacién,
que ademds predispone a la hi-
potermia. Ademds, la
comprensién hidrostatica
del agua es similar a la
que ejercen unos panta-
lones antishock, con lo
que si sacamos a un hi-
potérmico del agua fria,
debemos mantenerlo en
posicion horizontal para
evitar una brusca caida
de su presion arterial.

Primeros auxilios
en la hipotermia

+ Extraer al paciente
del agua y mantenerlo en
posicion horizontal. La
hipotensién pude ocurrir
al sacarlo en posicién
erecta esto puede preci-
pitar arritmias letales
si estd moderada o seve-
ramente  hipotérmico.
Manejarlo con mucho
cuidado evitando toda
estimulacién circulatoria
o cardfaca.

* No permitir que un
sospechoso de hipoter-
mia camine o haga ejer-
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cicio hasta que haya sido conve-
nientemente explorado. El ejer-
cicio después de una inmersion
en agua fria puede, al precipitar
el afterdrop, conducir a una
muerte siibita por arritmia.

» Valorar si precisa reanima-
cién cardio-pulmonar: via aé-
rea eficaz; ventilarlo sino respi-
ra; masaje cardiaco si no
presenta pulso.

Al estar la respiracién tan
enlentecida y la TA tan dismi-
nuida puede parecer que estd en
paro cardiocirculatoria, sobre to-
do al encontrarse las pupilas fi-
jas y dilatadas. Como regla ge-
neral; “un hipotérmico no esta
muerto hasta que no esté
muerto y caliente” al menos
con una temperatura de 35°C.

» Retirar todas las ropas
mojadas. Cubrirlo con una ayu-
da térmica oro-plata (la plata ha-
cia dentro) que sirve de barrera

- Liquido
= Fiuiqos_

contra el viento y ayuda a preve-
nir las pérdidas de calor por con-
veccion y evaporacion.

« Lo fundamental es el aisla-
miento térmico. El recalenta-
miento ocurrird de forma espon-
tdnea en la hipotermia inicial o
ligera si el paciente se encuenira
aislado y se acortard si tirita.

Para ello envolveremos el
hipotérmico en el mds completo
y seco aistamiento posible. Con
la ayuda térmica puesta lo intro-
duciremos en un saco de dormir
artico y éste dentro de un saco de
hipotermia, o bien, en un aisla-
miento similar a base de muchas
mantas y aislado del suelo.

¢ Medir la temperatura
rectal. Los termémetros clinicos
no solo no sirven sino que des-
pistan. Se mide con un terméme-
tro especial de hipotermia y se
introduce todo lo posible en el
recto.

+ Recalentamiento: Pue-
den colocarse botellas o bolsas
de agua caliente en axilas, in-
gles y cuello. Por contra, el
contacto corporal entre hipo-
térmico y un compafiero, pro-
puesto en muchos manuales,
nunca ha servido para recalen-
tar debido a que se comprome-
te el aislamiento térmico de la
victima con bolsas de aire
formadas al estar dos personas
en un saco de dormir o unas
mantas.

Las duchas calientes pue-
den dar una sensacién placen-
tera, aunque presentan graves
inconvenientes:

- Suprimen los escalofrios
y, por lo tanto, la produccién
interna de calor.

- No recalientan, ya que
las pocas calorias que apor-
tan se pierden con la evapora-
cién.

- Debido a la vasodilata-

cién periférica predisponen a
la hipotensién y al sincope.

Los barios de agua caliente
no deben utilizarse en la hipo-
termia moderada y severa. En
la hipotermia inicial o ligera la
dnica ventaja que aportan so-
bre el aislamiento y las bolsas
de agua caliente, es la rapidez
en recuperar la temperatura.
Por contra presentan los si-
guientes inconvenientes:

- Los hipotérmicos inicia-
les no toleran temperaturas
por encima de los 30°C debido
a la falsa sensacién de quema-
dura.

- Pueden producir arritmias
cardiacas debido al retorno de
sangre fria procedente de las
extremidades.

» Una vez aislado, los pri-
meros auxilios van a ir dirigi-
dos a ayudar al paciente a que
genere calor, suministrandole
una adecuada hidratacién y, si
lo tolera, una nutricion sufi-
ciente.

Las bebidas calientes con
alto contenido en azicar no le
aportan mucho calor, pero
ofrecen hidratacién, nutricién
y soporte psicoldgico. Lo ideal
son los preparados para depor-
tistas que contienen sales y
azlcar calentados.

Si el paciente no esta cons-
ciente la hidratacion se hard
por via endovenosa a base de
sueros calentados en el micro-
ondas, tal y como nos lo indi-
quen desde el centro radio-mé-
dico.

Las técnicas de recalenta-
miento central a través de oxi-
geno himedo y caliente fueron
propuestas como medidas de
primeros auxilios, aunque en la
actualidad no se recomiendan
en la hipotermia leve fuera de
los hospitales. B

Gabriel Tauriz Marhuenda
Jefe de departamento de
sanidad maritimo de CFOM
de Bamio.
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La Fisch 98
se celebraréa
a primeros
de junio

A Fisch’98 Internacio-
L nal & Seafood Europe

celebrard su sexta edi-
ci6én durante los préximos 5 a 8
de junio en el Centro de Ferias
y Congresos de la localidad
alemana de Bremen con la par-
ticipacién de mds de 700 expo-
sitores que presentaran sus no-
vedades en el sector de
tecnologia y equipos para la
transformacién de productos
de la pesca. Asimismo el certa-
men contara con una gran ofer-
ta de pescados y mariscos
tanto en fresco como en conge-
lado, ahumados o en conserva,
crustdceos y moluscos que ocu-
paran un total de 3 pabellones
con una extensién de 22.000
metros cuadrados. En esta edi-
cién la Feria dedicara especial
atencion a los paises del este
con una importante participa-
ci6n de Polonia y Rusia.

Junto a la parte expositiva
y comercial el Certamen ofre-
cera en paralelo otra serie de
actividades entre las que cabe
mencionar el Sexto Congreso
de la FAO (Organizacion de
las Naciones Unidas para la
Agricultura y la Alimentacién)
y los simposiums sobre co-
mercio internacional, protec-
cién del medio ambiente en la
pesca y la importancia de pes-
cado para la seguridad en la
alimentacion.

Para mayor informacién se
puede contactar con Nadja
Niestadt p Florian Kommer en
los teléfonos 49 421 36 305 13
64942136305 16. EIFAX 49
421 32 1485. La direccién es
Bischofsnadel 1-2 28195 Bre-
men Germany. B
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Aumenta la proteccién para los contratos de
formacién y a tiempo parcial

El Gobierno ha dado un paso mas en la mejora del
mercado de trabajo, reconociendo el derecho a la
proteccion social plena para los empleados que
trabajan menos de 12 horas a la semana o de 48 al
mes. A partir de la aprobacion, el pasado 27 de
marzo, del Real Decreto Ley el Consejo de Ministros, a
propuesta del titular de Trabajo, Javier Arenas, los
trabajadores contratados bajo la modalidad de
tiempo parcial reducido quedaran equiparados a los
restantes trabajadores a tiempo parcial y tendréan
derecho a pensién, prestacién por desempleo e

incapacidad temporal.

A medida, prevista en el
I acuerdo de Reforma Labo-

ral suscrito hace un afio en-
tre empresarios y sindicatos, be-
neficiard a mds de 250.000
trabajadores que hasta ahora solo
tenfan protegidas las denominadas
“contingencias profesionales”, es
decir, bajas por enfermedad profe-
sional y accidente de trabajo y la
asistencia sanitaria y la prestacién
por maternidad.

En el mismo Consejo de Mi-
nistros se aprobaron también me-
didas que mejoran la proteccién
social para los contratos de forma-
cién.

Este nuevo contrato, que sus-
tituye al de aprendizaje, tiene co-
mo novedad la proteccion por in-
capacidad temporal.

Los convenios colectivos de
las empresas establecerdn el ni-
mero de contratos para la forma-
cién que podrdn celebrarse en
funcién del tamaiio de su planti-
lla. Asi, empresas de hasta 5 tra-
bajadores podran realizar un con-
trato de formacién y aquellas que
tienen mds de 500 podradn contar
conun maximo de 30 contratos, o
bien el equivalente al 4% de la
plantilla.

El empresario estd obligado a
proporcionar al trabajador la for-
macidn tedrica y practica estable-
ciendo un minimo del 15% d ela
jornada para la formacién de sus
trabajadores. En este sentido hay
que destacar la estrecha vincula-
cién que se fomenta con el nuevo
contrato entre empresario y traba-
jador, devolviendo a esta figura

contractual su verdadera naturale-
za juridica.

La cobertura social de estos
nuevos contratos comprende las
prestaciones derivadas de acci-
dentes de trabajo y enfermedad
profesional, la asistencia sanitaria
en los casos de enfermedad co-
mun, accidente no laboral y ma-
ternidad, las prestaciones econd-
micas por incapacidad temporal
derivadas de riesgos comunes y
maternidad y las pensiones. Ade-
mds el trabajador tendra derecho a
la cobertura del Fondo de Garan-
tia Salarial.

Transformacion en
indefinidos

Para fomentar la transforma-
cién de este nuevo contrato de
formacién en indefinido se apli-
can los incentivos que establece la
reforma laboral, es decir, la boni-
ficacién del 50% de la cuota em-
presarial a la Seguridad Social
hasta un maximo de dos aiios. Se
establecen también desgravacio-
nes fiscales para las empresas,
consistentes en el no cémputo co-
mo asalariado durante un perfodo
de dos aios, desde el momento en
que se realiza la transformacién
en indefinido. M

Murimar en las Il Jornadas Ibéricas de mutuas
de Seguros de Pesca

L pasado 27 de febrero, tuvo lugar en
Lisboa, la celebracién de las 11 Jornadas

queros.

Ibéricas de Mutuas de Seguros de Pesca,

desguaces y nuevas construcciones de pes-

a la que asistieron (Mutua de Riesgo Maritimo)
Murimar, Mutua dos Pescadores y Mutua do
Arrasto.

Esta II Jornada, fue continuacién de la I Jor-
nada celebrada en Vigo en fechas 18 y 19 de sep-
tiembre de 1.997 con ocasién de la celebracién
de 1a Worl Fishing, y a la que asistieron ademds
de las mutuas antes mencionadas, Mutuapesca y
Sociedad de Seguros Mutuos Maritimos.

En la Jornada de Lisboa se plantearon por
parte de D. Jesis Sanchez-Ferragut Garcfa, Di-
rector General de Murimar y de D. Antonio Feu,
Administrador de Mutua do Arrasto, las im-
plicaciones en los contratos de seguros de buques
pesqueros de las subvenciones y subsidios para

Por parte de D. Jerénimo Texeira, Director
General de Mutua Dos Pescadores, se hizo una ex-
posicién acerca de “quienes son, qué son y c6mo
son las Mutuas de Seguros de Pesqueros Ibéricas.

Los efectos del Euro en las Mutuas fueron
también comentados, teniendo también un lugar
destacado el estudio del marketing de las Mu-
tuas de Seguros de Pesca Ibéricas, habiendo si-
do también tema importante de debate 1a infor-
madtica de las Mutuas.

La reunidn, a la que también asistieron D. Al-
berto Alcaraz Roca, Presidente de Murimar y D.
Pedro Jorge de la Mutua do Arrasto, concluyé
con una entrafiable velada en un conocido res-
taurante, amenizado por un famoso fadista.




CON EL MAR, TODOS TENEMOS QUE DAR
LA TALLA. LOS PECES Y TU.

La pesca desaparece.
Hay que dejar crecer
a los peces.
Si no tienen el tamafio
minimo, no los compres,

no los pesques.

Sl
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Para usted, la seguridad en el mar es esencial.

Para MURIMAR, también:

@Sélo MURIMAR, la compafiia aseguradora con mas
de 70 afios de experiencia en el mundo maritimo, le
puede ofrecer seguros y servicios disefiados a la medida de

sus necesidades y de su embarcacién.

 RECREO

@Més de 120 delegaciones repartidas por todo el litoral
espafiol le esperan para informarle y atenderle como usted

s€ merece.

@Cuando busque seguridad, navegue con MURIMAR.

Llimenos y le informaremos:

(91) 597 18 35

MURIMAR

MUTUA DE SEGUROS A PRIMA FIJA

Orense, 58. 6° Planta. 28020 MADRID

e-mail: murimar@nexo.es
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