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SCANIA

Diesel Power

MOTORES

INDUSTRIALES Y MARINOS

Dia a dia, Scania, lider dentro de las
industrias automotrices, sigue
consolidando su posicién con su
division de motores industriales y
marinos. Un liderazgo que gracias a
los constantes avances tecnolégicos
del grupo Scania, contribuye al

LIDERES EN TECNOLOGIA APLICADA

permanente desarrollo de los motores
diesel. El éxito de los motores diesel
Scania se basa en una larga
experiencia, soluciones técnicas y
numerosas investigaciones, cuyos
objetivos se centran en una economia
operativa y una larga vida de servicios.

1 50 PUNTOS DE SERVICIO. — SCANIA PLUS-24 ASISTENCIA DE EMERGENCIA.
= SERVICIO EN LOS CINCO CONTINENTES.

Scania Hispania, S.A.

Avda. de Castilla, 29. Pol. Ind. San Fernando |. 28850 San Fernando de Henares (Madrid). Tel.: 916 788 000. Fax: 916 788 089



AS empresas con-

juntas propiedad

de armadores es-

pafiolas y ubica-

das en el Reino

Unido, mantienen
un contencioso desde hace
diez afios con el gobierno de
Londres para el cobro de las
indemnizaciones y en defen-
sa de sus derechos frente a la
aplicaciéon en 1989 de la
Merchant Shipping Act. To-
do parece indicar que en este
momento nos encontramos
ante el final de ese proceso y
que los armadores espafioles
podrian acceder el préximo
afio a los casi 20.000 millo-
nes de pesetas como com-
pensacién por los meses,
entre abril y julio de 1989
que no pudieron faenar y uti-
lizar sus cuotas en aquellas
aguas.

La flota espafiola de las
conjuntas en el Reino Unido
ha ganado la batalla de las in-
demnizaciones ante los tribu-
nales ingleses y también en
el Tribunal de Justicia de la
Unién Europea. Sin embar-
go, gracias al apoyo de la UE
a los planteamientos ingle-
ses, se verd sujeta a nuevas
obligaciones si quiere seguir
pescando en aquellas aguas
ante las exigencias que apli-
card el gobierno de Londres a
partir del uno de enero de
1999 a este tipo de flota. El
Reino Unido, con el respaldo
de la propia comisaria de
Pesca Emma Bonino, recibié
en las ultimas semanas luz
verde para aplicar a las em-
presas conjuntas una serie de
condiciones para que los ar-
madores demuestren que tie-
nen un vinculo econémico
con las islas.

La sentencia del Tribunal
de Justicia de la UE, a la vez
que daba la razén a los arma-
dores espafioles sobre su de-
recho a pescar con las cuotas
inglesas, también sefialaba la
necesidad de que esa flota
mantuviera unos vinculos
econémicos con el pafs. El
Tribunal no determinaba

CONJUNTAS
EN EL AIRE

exactamente cudles deberian ser
esas condiciones y la Comisién
ha dado el visto bueno al Go-
bierno de Londres para exigir
unos criterios que demuestren la
existencia de un vinculo econ6-
mico real. Los armadores espa-
fioles deberan cumplir una de
estas tres condiciones 50% de
las descargas en puerto inglés,
50% de las tripulaciones ingle-
sas o justificar que se ha gastado
en ese pais el 50% de los ingre-
sos obtenidos por la venta de la
pesca correspondiente a sus
cuotas. También hay posibilidad
de una férmula conjunta con las
tres medidas.

Londres llevaba un afio tras
este objetivo y al final ha conse-
guido imporner sus criterios en
contra de la Administracién y el
sector de Espafia desde donde se
temen efectos negativos para es-
ta flota que podria comenzar a
perder sus cuotas en esas aguas
y tener que buscar otros calade-
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En materia de pesca ésta
habria sido la nota més desta-
cada en las ultimas semanas
que ha causado gran preocu-
pacién en los puertos del nor-
te. Se han ganado practica-
mente las indemnizaciones
pero hay serias dudas de que
se haya ganado la continui-
dad para la flota en aquellas
aguas.

Sin dejar el sector de la
pesca, noticia fue también la
aprobacion el pasado mes de
julio de las nuevas bases de
cotizaci6n para los trabajado-
res del Régimen Especial del
Mar pertenecientes al grupo
Segundo. Se han fijado bases
promediadas frente a los sa-
larios reales que funcionaban
desde hace nueve afos. Unas
cifras que en algunos puertos
o tipos de pesca se¢ han consi-
derado altas y en otros bajas,
cifras que se fijaron por la
Administracién tras negocia-
ciones con los representantes
del sector y que se podrian
revisar nuevamente en los
proéximos meses.

En materia de Trabajo y
Seguridad Social cabe
destacar el inicio de
una nueva etapa en
el didlogo social
entre la Admi-
nistracién, sin-
dicatos y em-
presarios.
Ya se ha
producido
un primer
acuerdo
para faci-
litar la in-
corpora-
ci6én de la
mujer al
mundo la-
boral y hay
en marcha
tres mesas
mds sobre Fo-
mento de em-
pleo estable, Re-
gulacién del trabajo

a tiempo parcial y Poli-
ticas Activas y Pasivas. M

Vidal Maté
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Feria Internacional
de Ia Industria Pesquera
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IV JORNADAS
NACIONALES DE
MEDICINA MARITIMA

Durante los préximos dfas, 10, 11 y 12 del mes de octubre se
van a celebrar en Valencia las VI Jornadas Nacionales de Medici-
na Maritima, organizadas por la Sociedad Espafiola de Medicina
Maritima, con la colaboracién de distintas organizaciones publicas
y privadas entre las que se encuentra el Instituto Social de la Mari-
na. En esta ocasién las Jornadas, que han sido declaradas de Inte-
rés Cientifico y Profesional por la OMC y de Interés Cientifico
Sanitario por la Conselleria de Sanitat de la Generalitat Valencia-
na, tendrdn como tema monogréfico una cuestién de alto interés y
objeto de preocupacién por todas las autoridades laborales como es
la “Prevencién de Riesgos Laborales en el Sector Maritimo-Pes-
quero”,

Con el fin de tratar
esta problematica con el
maximo rigor se han
organizado  distintas
mesas redondas en las
que reconocidos exper-
tos en la materia analiza-
rdn el tema desde distin-
tas perspectivas. Estas
mesas son “Riesgos
Laborales en el trabaja-
dor del mar y su preven-
cién”; “Riesgos Especifi-
cos en el sector pesquero
y su prevencién”; “Pre-
vencién y Evaluacién de
riesgos en las actividades
subacudticas” y “Condi-
ciones de trabajo, gestién
de la prevencion de ries-
gos laborales en el sector
maritimo pesquero”, Todas
las mesas contaran con la
presentaciéon de varias
ponencias por parte de los
expertos que proceden de
los campos de la Inspec-
cién de Trabajo, Médicos
de Sanidad Maritima de la
Marina Mercante, Asesores
Laborales Maritimos, profesores universitarios y organizaciones
sindicales.

: DA ESPAIN JOLA DE
SO EDICINA MARITIMA

En paralelo a estas Jornadas la Sociedad Espafiola de Medicina
Maritima celebrard sus Asambleas General y Extraordinaria y se
celebrard un curso sobre la “Evaluacién de los riesgos en el sector
maritimo-pesquero en Espaifia, Medidas Preventivas”,

Tanto la Secretaria Técnica como Cientifica de estas Jornadas,
que se celebraran en el Edificio del Reloj, Muelle del Grao s/n del
Puerto de Valencia, corre a cargo del Doctor Jests Antonio Gracia
Andrés, Médico de Sanidad Maritima del Instituto Social de la
Marina. Para més informacidn se puede contactar con el en la Avda
del Puerto, 300. 46024 Valencia Tel.: 96 331 99 00 6 007 y en el
Fax.: 96 331 04 96.
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BRUSELAS
EXIGIRA
NUEVAS
CONDICIONES

A partir de enero
de 1999, Londres
exigird nuevas
condiciones a las
empresas conjuntas
para faenar en sus
aguas.
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NUEVAS BASES
DE
COTIZACION
EN EL REM

El pasado mes de
julio entraron en
vigor las nuevas

bases de cotizacion
ara los

frobaiccE:res del
grupo Il del Régimen
Especial del Mar
(REM).
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NUEVA ETAPA DE DIALOGO SOCIAL

El Ministerio de Trabajo abrié nuevas mesas con
sindicatos y empresarios sobre el Diélogo Social.

Editor: Instituto Social de la Marina (Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales).
Director general: Rafael Mateos Carrasco.
Director: Vidal Maté.
Redacel6n: Radl Gutiérrez, S. de Francisco, Mery Varona y Concha Herndndez Carazo. Fotos: Jests Navarro
Secretaria de Redaccidn: Marfa Victoria Ugarte.
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Empresas conjuntas en el Reino Unido
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NUEVAS

CONDICIONES

Hace solamente un aiio era simplemente una
amenaza. Hoy ya es una realidad. La Comisién
de la Unién Europeaq, con la comisaria de
Pesca a la cabeza, la italiana Emma Bonino,
ha dado luz verde el proyecto de Ley elaborado
por el Gobierno del Reino Unido por el que se
exigiran una serie de vinculaciones econémicas

con ese pais a los casi cien barcos de las
antiguas empresas conjuntas propiedad de
armadores espaiioles que operan en esas
aguas. En medios de los armadores se teme
que, en el primer afio de aplicacién de la
nueva disposicién, a partir del uno de enero
de 1999, muchos de esos barcos podrian
perder sus cuotas actuales y tener que
buscarse otros caladeros.

AS autoridades
de Londres han
querido dar un
mensaje de tran-
quilidad sefia-
lando que 1la
aplicacion de la
nueva ley no va a suponer la
eliminacion progresiva de esta
flota, algo que no comparten
los armadores espafioles pro-
pietarios de los barcos que for-
man esta flota. Administracién

6 MAR

pesquera espaiiola y el sector,
han luchado conjuntamente
para evitar la aplicacion del
conjunto de medidas con las
que los armadores deben de-
mostrar que tienen un vinculo
econdémico con ese pais. En
medio de estas empresas con-
juntas hay sin embargo una
postura de mayor pesimismo,
una sensacion de una cierta
impotencia ante la postura de
la Comisién de la UE.
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A diferencia de lo sucedido
hace casi una década, cuando
los armadores de las empresas
conjuntas no dudaron en poner
en marcha una larga y costosa
politica de recursos ante los
tribunales comunitarios e in-
gleses, en este caso hay mayo-
res dudas en cuanto fue la pro-
pia Unién Europea la que
sefial6 en su momento la obli-
gacion de esta flota para tener
unos vinculos econdmicos con
el Reino Unido, pero sin que la
propia Comisién haya sido ca-
paz en este periodo de definir
cudles deberian ser esos vincu-
los.

Diez aiios de
guerras

La batalla de las empresas
pesqueras conjuntas en el Rei-
no Unido va ya para una déca-
da, desde que entre abril

Los
armadores
deberan
demostrar la
existencia de
un vincule
economico
con el Reino
Unido
cumpliendo
una de las
fres
condiciones
exigidas por
Londres

y julio de 1989, casi un
centenar de barcos per-
tenecientes a esa
flota, con armadores
espafloles, tuvieron que
parar su actividad mien-
tras no cumplieran una
serie de requisitos en
materia de nacionalidad
del accionariado en es-
tas sociedades. Desde
entonces, no ha parado
el contencioso entre los
armadores y el gobierno
de Londres. El mismo
interés que tuvieron en
los afios 80 los armado-
res del Reino Unido pa-
ra vender su flota, lo
tendrian ahora para tra-
tar de recuperar la mis-
ma (cuotas y barcos)
con el respaldo del
gobierno y el apoyo de Bruse-
las, situacién que hace mds di-
ficil 1a batalla dando a la misma
menos posibilidades de éxito.

Bruselas plantea que estos
barcos de las empresas con-
juntas deben cumplir una de
estas tres condiciones o una
que sea un compedio de las
tres para la que se aplicaria
un mayor rigor: descargar en
puerto del Reino Unido el
50% de la cuota capturada.

Emma Bonino, comisaria de Pesca de la Unién
Europea.

Que el 50% de las tripula-
ciones sea del Reino Unido
o demostrar que el 50% del
valor de la cuota se ha gas-
tado en tierras de cse pafs.
Londres también acepta una
coordinacién de las tres me-
didas.

Las exigencias del Reino
Unido para que las empresas
conjuntas que operan en aguas
de ese pafs y con sus cuotas
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La medida afecta a unos 80 barcos que llevan faenando
en aquellas aguas

tengan una vinculacién econd-
mica con ese Estado tienen su
origen en el contencioso ini-
ciado en 1989 por los armado-
res espafioles con motivo de la
aplicacién de la llamada Mer-
chant Shipping Act por la que
se pretendia claramente frenar
la presencia de estas flotas,
vendidas unos afios antes por
los armadores del Reino Uni-
do. El contencioso ha sido ga-
nado claramente por los arma-
dores espaiioles con sentencias
favorables en todos los tribu-
nales tanto comunitarios como
en el propio Reino Unido. En
este momento se estaria en la
fase final de todo el proceso
para fijar la indemnizaci6n
que deberd percibir esta flota y
que podria superar los 18.000
millones de pesetas.

Sin embargo, la sentencia
del Tribunal de Justicia de la
Unién Europea, aunque daba
la razén a los armadores espa-
fioles para que no tuvieran dis-
criminacién en su actividad
pesquera en las sociedades
conjuntas, sefialaba también la
obligacién de esta flota de
mantener un vinculo econémi-
co con el Reino Unido. De
acuerdo con el espiritu de la
sentencia, los armadores de
esas flotas deben demostrar
que, al menos una parte de los
beneficios que reportan la cap-
tura de esas cuotas, revierten
sobre la economia inglesa. En
esa situacidn se hallan los bar-
cos de las empresas conjuntas
espaifiolas asf como algunos de
otros paises comunitarios.

Largas conversaciones

La batalla de los armadores
ingleses para frenar la activi-
dad de la flota de las empresas
conjuntas en el Reino Unido
se desarrolla desde hace ya va-
rios afios, practicamente desde
el ingreso de Espafia en la
Unién Europea. Esa nueva si-
tuacién supuso la apertura de
Espafia para los productos de
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la pesca y con ello la posibili-
dad de exportaciones a buenos
precios. A la vista de esas cir-
cunstancias se puso en marcha
un proceso en el Reino Unido
para intentar recuperar esas
cuotas aplicando mds exigen-
cias a los armadores espafio-
les.

Uno de los puntos de refe-
rencia mds cercanos en este
camino se hallarfa en la cum-
bre de los jefes de Estados co-
munitarios celebrada hace po-
co mas de un afio en Ams-
terdam donde el gobierno in-
glés comunicaba al presidente
de la Comisién Europea su de-
cisién de poner en marcha una
disposicion por la que se regu-
laban las condiciones por las
que se debia definir el vinculo
econdmico de las empresas
conjuntas con el pais. En defi-
nitiva, se trataba de un proyec-
to para renacionalizar las cuo-
tas adjudicadas por la Unién
Europea a Londres y que en
parte se hallan en este momen-
to en manos de armadores de
otros paises como espaifioles y,
en menor medida, holandeses.

Durante el dltimo afio se
han celebrado reuniones entre
la Comisién, las autoridades
del Reino Unido y Espaiia lle-
géandose al final al acuerdo pa-
ra su entrada en vigor a partir
del uno de enero de 1999. Las
autoridades del Reino Unido
habrfan dado garantias de que
con la aplicaciéon de estas me-
didas no se pondria en peligro
el futuro de esta flota.

Espafia y los representan-
tes de los armadores de las em-
presas conjuntas, como seflala
Margarita Maiza, gerente de la
Asociacion Nacional de Arma-
dores de Sociedades Conjun-
tas, asume la obligacién de
que esta flota tenga unos vin-
culos econdmicos con el Rei-
no Unido tal como sefiala la
propia sentencia. Sin embargo,
se lamenta que, a la hora de fi-
jar este tipo de vinculos, quie-

nes han impuesto esas condi-
ciones son las autoridades de
Londres mientras la UE, la
Comision y la propia comisa-
ria Emma Bonino se ha limita-
do simplemente a dar luz ver-
de a todas las propuestas.

(Qué es un vinculo econd-
mico? ;Cuales son los porcen-
tajes a aplicar para que exista?
Estos son los interrogantes que
se plantea actualmente el sec-
tor donde existe el convenci-
miento de que la medida del
Reino Unido supone una clara
via para renacionalizar las
cuotas contra la que la via juri-
dica ante los tribunales comu-
nitarios se ve un poco mads
complicada que contra la Mer-

mas de una década

chant Shipping Act en cuanto
en este caso es la propia Comi-
sién de la UE quien ha dado el
visto bueno al proyecto de
Londres.

Para los armadores espafio-
les, la normativa inglesa supo-
ne un claro intento para rena-
cionalizar las cuotas pesqueras
que se hallan en manos de ar-
madores que no son del Reino
Unido. En este caso se hallan
empresarios fundamentalmen-
te espafioles y holandeses,
aunque estos dltimos han ido
siempre a la sombra de las ac-
tuaciones de los espafioles. En
la postura de la Comisién se ve
ademds un claro intento de
Bruselas para proteger la cuo-




ta nacional en el Reino Unido
sin la posibilidad de introducir
modificaciones a los plantea-
mientos de Londres.

Condiciones optativas

A partir de enero de 1999,
la flota de las empresas con-
juntas deberd cumplir una de
las tres condiciones fijadas por
Londres.

La primera condicién que
aplicard el Reino Unido es que
de todo el volumen de la cuo-
ta, la mitad se debe descargar
en puertos de ese pais. El pro-
blema es grave para estos bar-
cos, lo que va a suponer tam-
bién unos mayores controles
para una flota que hoy ticne
unas posibilidades de captu-
ras muy inferiores a las que
disponian hace unos afios al
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haberse hecho una modi-
ficaciéon del reparto to-
mando en cuenta el peri-
odo de varios meses en
1989 cuando tuvo que es-
tar parada la flota. Espafia
planteaba que ese porcen-
taje no pasara del 30%. Se
tiene la conviccién de que
esta exigencia va contra la
propia libertad para el mo-
vimiento de capitales y mer-
cancfas que contempla el
Tratado de la Unién. Pero,
se duda sobre la posibilidad
de poder variar ese punto
cuando la propia Comision
lo est4 respaldando con Em-
ma Bonino a la cabeza.

La segunda condicién es
que el 50% de las tripulacio-
nes sea del Reino Unido y
ademads residentes en las zonas
costeras. Este punto se trata de
justificar en el sentido de que
la pesca debe servir para el de-
sarrollo econémico de esas zo-
nas costeras. Lo que no se tie-
ne en cuenta es que en este
momento nos hallamos en un
Mercado Unico donde los pro-
blemas del paro no tienen
fronteras cuando lo mds cohe-
rente habria sido sefialar que
los trabajadores pertenecieran
a zonas costeras pero de toda
la UE.

El tercer punto que se va a
exigir a las empresas conjun-
tas es que el 50% del valor de
la cuota sea gastado en el Rei-
no Unido en aprovisionamien-
to, reparaciones, etc...

Una cuarta posibilidad es
que las sociedades conjuntas
aplicaran a la vez de forma
combinada las tres férmulas.

Frente a la actitud del Rei-
no Unido y la postura de la
Comision, los armadores se
plantean la posibilidad de po-
ner en marcha, como hace una
década, una nueva via ante los
tribunales de justicia comuni-
tarios. Existe el convencimien-
to de que se puede ganar el
proceso para rebajar las exi-
gencias inglesas. Pero, existe
también ya en esta flota un

cierto cansancio tras largos
afios de guerras ante los tribu-
nales, aunque al final se vayan
a recibir indemnizaciones mi-
1lonarias a muy corto plazo.

En principio, el dnico lo-
gro ha sido aplazar la entrada
en vigor de estas exigencias
hasta el uno de enero de 1999.
A partir de esa fecha, comen-
zard la aplicacién de esas exi-
gencias. Los armadores po-
drén faenar libremente durante
todo el afio y al término del
mismo deberan demostrar ante
las autoridades del Reino Uni-
do que han cumplido las con-
diciones impuestas. Si ha sido
asi, podran seguir faenando. Si
no lo han hecho, el Reino Uni-
do podria proceder a quitar la
cuota a esos barcos y, con ello,
la necesidad de abandonar el
caladero de esec pafs. En me-
dios del sector se teme que a
finales de 1999 sean muchos
los barcos que se queden sin
cuota, que deban vender o
abandonar aquellas aguas. En
la misma linea se considera
que esta nueva disposicién del
Reino Unido puede suponer el
inicio de la cuenta atrds para
este tipo de empresas conjun-
tas que se instalaron en ese pa-
is en los afios ochenta adqui-
riendo barcos a armadores
ingleses que habian optado por
abandonar la pesca y a quienes
se pagaron mds de 9.000 mi-
llones de pesetas. Las socieda-
des conjuntas espafiolas han
constituido ademds en ese pe-
riodo el revulsivo para la pes-
ca en el Reino Unido y su acti-
vidad fue importante a la hora
de la distribucién de cuotas
comunitarias hacia ese pais.
Hoy, una década después,
cuando hay un mercado flore-
ciente para el pescado, el Rei-
no Unido se ha planteado re-
cuperar esa cuota y lleva
camino de lograrlo frente a los
armadores espafloles funda-
mentalmente por la via de
acorralamiento que comenzé
por la aplicacién en 1986 de la
Merchant Shipping Act contra
la que dicté sentencia el Tri-
bunal de Justicia de la Union
Europea. W
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Fueron aprobadas por el gobierno tras consvlta con las
organizaciones representativas del sector

NUEVAS BASES DE COTIZACION PARA LOS TR
DEL GRUPO 11 DEL REGIMEN ESPECIAL L

ANEXO 1| Tras nueve aios de
Grupo Il A (embarcaciones entre 50 y 150 TRB) cotizacion por
Grupos de cotizacién salarl.os reales, los
Provincia Modalidad pesca Pesetas trflb.a|adores d.el
1a7 ) 911 Régimen Especial del
Mar incluidos en el
A Corufia Arrastre y Palangre 252.000 170.000 170.000
Cerco. 201.000 135.000 135.000 Grupo Segundo ,h"'“
_ empezado a cotizar
Alicante - 135.000 120.000 120.000 por bases
Almeria . 120.000 102.000 102.000 promediadas. Estas
Asturias Arrastre y Palangre. 252.000 170.000 170.000 basebsl se han
Cerco. 201.000 135.000 135.000 esta eCldOdﬂl
propuesta de
Baleares - 156.000 126.000 126.000 Instituto Social de la
Barcelona - 156.000 126.000 126.000 Marina, previa
Gadiz Palangre y Arastre 141.000 112.000 112.000 consulta con las
Cerco 141.000 100.000 100.000 organizaciones
Cantabria Arrashe 252,000 163.000 163.000 representativas del
Palangre 171.000 140.000 140.000 sector, por provincias,
Cerco 132.000 120.000 120.000 modalidades de
Castellon - 141.000 126.000 126.000 pesca y categorias
profesionales.
Ceuta - 201.000 138.000 138.000 |
Girona . 219.000 150.000 150.000 | AS nuevas bases de co-
tizacién entraron en vi-
Granada : 120.000 102.000 102.000 gor 6l 31 de julio pase-
Guipbzcoa - 195.000 155.000 155.000 do, al dia siguiente de
e la Orden del Minis-
Huelva Congelado 246.000 156.000 135.000 terio c?eu TrabaF06[182674 fﬁ:;a
Fresco. 204.000 129.000 114.000 . J i .
publicada en el Boletin Oficial
Las Palmas - 249.000 174.000 156.000 del Estado. A efectos de la de-
Lugo Arrastre y Palangre 252.000 170.000 170.000 Gepmsiigerone (i3 Jo Jortes, G
Cerco 201.000 135.000 135.000 Grupo II, que comprende a las
embarcaciones de entre 10
Malaga - 135.000 114.000 114.000 TRB y 150 TRB, se dividen en
Melilla ] 121.000 108.000 108.000 dos s1_1bgrupos: el A afecta a los
trabajadores que faenan en las
Murcia - 135.000 120.000 120.000 embarcaciones entre 50 y 150
Pontevedra Arrastre y Palangre 252.000 170.000 170.000 TRB; el B a quienes lo hacen
Cerco 201.000 135.000 135.000 en las embarcaciones entre 10
50 TRB.
Tenerife : 150.000 135.000 135.000 o
Tarragona - 180.000 147.000 147.000 En el Grupo II A las bases
Atin 240.000 174.000 174.000 de cotizacién mas elevadas co-
Valencia = 135.000 120.000 120.000 rresponden a los trabajadores de
arrastre litoral de la provincia
Vizcaya Artes Fiic::d 270.000 1;9.900 ]I;gggg de Vizcaya (339.000 pesetas),
Arrastre Allura. 273.000 177.000 4
Arrastre Liforal. 339.000 194,000 194.000 ‘j‘a;tra“? de(;;lgggo(zg.oom y
Cerco y Anzuglo 150.000 135.700 135.700 ©s 1yas 000). En arras-
tre y palangre coinciden en su
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cuantia (252.000 pesetas) las
provincias de A Corufia, Astu-
rias, Cantabria, Lugo y Ponte-
vedra. En el otro extremo, las
bases de menor cuantia de este
mismo grupo corresponden al
cerco de Céadiz (100.000 pese-
tas), Almeria y Granada
(102.000). En el Grupo II B las
bases més elevadas correspon-
den al arrastre de Cantabria
(252.000 pesetas) y a la flota
de Las Palmas (225.000). Co-
mo en el primer subgrupo, las
bases de menor cuantia se lo-
calizan en Cadiz (100.000), Al-
meria y Granada, ademds de
Mailaga.

Desde 1989 los trabajado-
res del Grupo II del Régimen
Especial del Mar debian coti-
zar por salarios reales, cambio
al que se han opuesto en todo
momento las Cofradias de
Pescadores. El cambio en el
sistema de cotizacidn es con-
secuencia de la modificacién
introducida en la Ley 65/1997
de Presupuestos Generales del
Estado para 1998. Otros cam-
bios introducidos se refieren a
las bases de cotizacion que se
aplicardn a las contingencias
comunes y profesionales,
cuando con anterioridad sélo
se aplicaban a las tltimas, y a
la férmula para determinar la
cuantia de las mismas. Hasta
ahora eran las Direcciones
Provinciales de Trabajo quie-
nes establecian las bases de
cotizacién, actualmente es el
Instituto Social de la Marina
quien, tras consulta con las or-
ganizaciones con representa-
cién en el sector, hace la pro-
posicién que luego se recoge
en la Orden del Ministerio de
Trabajo. B

M.V.

ANEXO 1I

Grupo Il B (embarcaciones entre 10 y 50 TRB)

Grupos de cotizacién
Provincia Modalidad pesca Pesetas
la7 8 Qall

A Corvuiia - 180.000 120.000 120.000
Alicante - 135.000 120.000 120.000
Almeria - 120.000 102.000 102.000
Asturias - 180.000 120.000 120.000
Baleares - 153.000 123.000 123.000
Barcelona - 153.000 123.000 123.000
Cadiz Palangre y arrastre 141.000 112.000 112.000
- Cerco 141.000 100.000 100.000
Cantabria Arrastre 252.000 163.000 163.000
- Palangre 171.000 140.000 140.000
- Cerco 132.000 120.000 120.000
Castellon - 141.000 126.000 126.000
Ceuta - 135.000 114.000 114.000
Girona - 198.000 135.000 135.000
Granada - 120.000 102.000 102.000
Guiplzcoa Cerco 165.000 135.000 135.000

Palangre, Anzuelo y Artes Fijas|  144.000 108.000 108.000
Huelva Arrasire Altura 132.000 114.000 105.000

Arrastre Litoral 120.000 114.000 105.000
Las Palmas - 225.000 159.000 135.000
Lugo - 180.000 120.000 120.000
Mdlaga - 132.000 102.000 102.000
Murcia - 135.000 120.000 120.000
Pontevedra - 180.000 120.000 120.000
Tenerife - 135.000 120.000 120.000
Tarragona - 168.000 138.000 138.000
Valencia - 135.000 120.000 120.000
Vizcaya - 150.000 135.000 135.700
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Ya se han acordado medidas
para facilitar la incorporacién
de la mujer al mundo laboral

NUEVA ETAPA |

DE DIALOGO
SOCIAL

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales ha iniciado una
nueva etapa en el dialogo con los agentes sociales con la
constitucion de tres mesas de trabajo de caracter bilateral: una
para estudiar medidas de fomento de empleo estable, otra
sobre regulacion del trabajo a tiempo parcial estable y una
tercera sobre politicas activas y pasivas, Fruto de las primeras
reuniones ha sido la aprobacion ya por parte del Gobierno de
un decreto Euru facilitar la incorporacion de la mujer al
mercado laboral. Se trata de una medida que se conoce como
“coste cero”, ya que con ella los empresarios estaran exentos
del pago a la Seguridad Social en la contratacién de personas

desempleadas que sustituyan a trabajadoras o trabajadores

que se encuentren de baja IP
acogimiento de menores, E

or maternidad, adopcion o
titular de Trabajo y Asuntos

Sociales, Javier Arenas, ha indicado que con esta nueva medida
se “pretende incentivar el empleo estable de las mujeres y se
contribuira, tumbiénl, a reducir las cifras de parados, porque

serd este colectivo e

que se acoja a la contratacion de

sustitucion por las bajas maternales”,

ARA el Ministro, la eli-

minacion de la doble co-

tizacién por parte de los

empresarios servird para

ampliar Ia libertad de las
mujeres a la hora de decidir cudn-
do quieren temer hijos, ya que
queda aumentado su grado de
proteccién social. La nueva me-
dida fue aprobada en forma de
Decreto por el Gobiemo en el
Consejo de Ministros del pasado
dia 4 de septiembre y habia sido
previamente presentada a los em-
presarios y los sindicatos. Fue el
propio Ministro Arenas, quien en
sendas reuniones con los repre-
sentantes de los trabajadores y de
los empresarios, explicé la pro-
puesta que pensaba elevar al Go-
bierno. Tanto los representantes
de las patronales CEOE y CEPY-
ME como de las sindicales mayo-
ritarias UGT y CCOO valoraron
positivamente la medida. En es-
te sentido Arenas alabé el respal-
do bésico que las organizaciones
sindicales y empresariales dieron
a esta decisién del Gobierno por-
que “es un claro ejemplo de su
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voluntad de impulsar el didlogo
social para mejorar la situacién
del desempleo”.

También la medida fue acogi-
da favorablemente por los distin-
tos partidos politicos. Tanto el
portavoz de economia de Con-
vergencia i Unié, Francesc Homs
como el Diputado del PSOE,
Alejandro Cercas consideraron
que con esta medida se elimina
una de las trabas més importantes
a la incorporacién de las mujeres
al mercado laboral. Es de desta-
car, asimismo, que esta nueva
normativa desarrolla la propuesta
contenida en el Plan Nacional de
Empleo, que Espafia ha presenta-
do a la Unién Europea, y en el
Programa de Igualdad de Oportu-
nidades Hombre-Mujer.

Qué es el coste cero

El nuevo Decreto ley regula
la bonificacién del cien por cien
en las cuotas empresariales a la
Seguridad Social en los contratos
de sustitucién que cubran una ba-

[\
N

ja por maternidad, adopcién o
acogimiento. Se la conoce a esta
medida como ‘“‘coste cero”, ya
que con ella los empresarios esta-
rdn exentos del pago a la Seguri-
dad Social en la contratacién de
personas desempleadas que susti-
tuyan las bajas maternales.

Los objetivos de la misma
son facilitar la incorporacién de
la mujer al mercado de trabajo y
que la maternidad no sea un fac-
tor disuasorio para los empresa-
rios y hacer descender el paro fe-
menino, cuya tasa es en la
actualidad el doble que el mascu-
lino -un 26,6% frente al 13,9%-.
Segi ha expresado el titular del
Departamento de Trabajo, Javier
Arenas, se espera que la medida
impulse a contratacién de forma
que se pueda pasar de los 15.000
contratos de sustitucién anuales
por maternidad que se realizan
ahora a los 40.000. Actualmente,
en nuestro pais se producen
anualmente unas 155.000 bajas

por maternidad, sin embargo se
realizan unos 15.000 contratos de
interinidad para sustituir estas
bajas maternales, lo que repre-
senta el 10 por ciento del total de
las bajas. El permiso es de 16
semanas para la mujer o de 18 si
el parto es muiltiple, el padre pue-
de solicitar las cuatro tdltimas se-
manas.

El coste estimado de esta me-
dida es de unos 10.000 millones
de pesetas que tendrdn que ser
abonados a la Seguridad Social
por el Instituto Nacional de Em-
pleo (INEM), ya que forman par-
te de las politicas activas de em-
pleo, que serdn asumidas por el
INEM vy figurardn en los Presu-
puestos Generales del Estado de
1999. Este dinamismo en la con-
tratacion, previsto por el Ejecuti-
vo, ocasionard el consiguiente
aumento de ingresos para Ha-
cienda y el ahorro en prestacio-
nes, permitira reducir el coste
efectivo de esta norma 1.700 mi-
llones de pesetas, segiin los datos
facilitados por el ministerio de
Trabajo.

Igualdad de oportunidades

Con la aprobacién de esta
medida el Gobierno ha dado un
paso mis en la lucha contra la
discriminacién que sufren las
mujeres en las contrataciones. El
objetivo es facilitar la incorpora-
cién de la mujer al mercado de
trabajo y que la maternidad no sea
un factor disuasorio para los em-
presarios. La tasa de paro feme-
nina es el doble en Espaiia que la
masculina, un 26’6% frente a



13°9%. La nueva normativa es
uno de los compromisos conteni-
dos en el plan Nacional de Ac-
ci6n para el Empleo del Reino de
Esparia para 1998 que establece
fomentar la igualdad de oportu-
nidades entre hombres y muje-
res. Uno de los principales pro-
blemas que arrastra el mercado
de trabajo espaiiol, segun los res-
ponsables del Ministerio de Tra-
bajo, es la inferior participacion
de las mujeres en el mercado
laboral.

En la actualidad, el nimero
de mujeres que tiene un empleo
representan solo el 55 por ciento
de los hombres ocupados con ta-
sas de ocupacién sobre la pobla-
cién del 53,4% en el caso de los
hombre y de un 27,2% en el de
las mujeres. Esto se debe en gran
parte a que la maternidad pueda
coincidir con la actividad laboral,
lo que puede suponer un factor
disuasorio para las contratacio-
nes o para la maternidad.

Tres mesas para la
negociacion

Esta medida forma parte de la
serie de incentivos que para el
empleo fijo se barajan en las ne-
gociaciones entre el gobierno y
los agentes sociales en esta nueva
etapa de didlogo social que, im-
pulsada desde el propio Ministe-
rio de Trabajo se retomo el pasa-
do mes de julio. A tal efecto se
constituyeron tres mesas bilatera-
les entre el Ministerio de Trabajo
y las organizacione empresariales
CEOE y CEPYME vy las centra-
les sindicales mayoritarias UGT

y CCOO. Estas mesas son la que
tratard sobre medidas de Fomen-
to del Empleo Estable, 1a Regula-
cién del Tiempo Parcial Estable
y la Mesa sobre Politicas Activas
y Pasivas.

La primera de estas mesas, la
relativa a la de la regulacién del
trabajo a tiempo parcial estable
fue la primera en constituirse el
pasado mes de julio. Coordinada
por el Secretario General Técnico
del Ministerio de Trabajo, Julio
Sanchez Fierro, tiene como obje-
tivo la regulacién de este tipo de
contratos tanto en lo referente a
su duracién, tiempo de trabajo,
compatibilidad con horas extra-
ordinarias, contenido de los con-
tratos y reforzamiento de los
principios de voluntariedad e
igualdad respecto al contrato de
tiempo completo estable. Tam-
bién han de ser consensuados los
niveles de proteccién social de
que gozardn ya que, aunque el
Gobierno los doté recientemente
de proteccién, se contempla el in-
cremento de la misma.

El objetivo que se persigue
con la mejora de estos contratos
es elevar el porcentaje de trabaja-
dores que se acojan a esta moda-
lidad, que el Gobierno considera
prioritario para incrementar el
empleo y equiparar a Espaifia, en
su utilizacién, a otros paises eu-
ropeos donde tan buenos resulta-
dos estd obteniendo. Nuestro
pafs registra un nivel de contrata-
ci6n a tiempo parcial estable del
8% mientras que la media en la
Unidn Europea es del doble y en
algunos pafses como Holanda,

que es el que tiene la menor tasa
de paro de la UE, asciende hasta
el 34%. Para el Ministro de Tra-
bajo el objetivo es que este con-
trato deje de ser utilizado casi en
exclusiva por mujeres y ha insis-
tido en que la intencién del Go-
bierno es dignificarlo, mejorando
su proteccién social. En pareci-
dos términos se ha expresado el
coordinador de esta Mesa, Julio
Sanchez Fierro, quien ha sefiala-
do que en las primeras reuniones
mantenidas “se ha acordado el
establecimiento de unas tablas de
equivalencias que permitan me-
jorar la proteccion social de este
contrato, para darle mayor equi-
dad y voluntariedad”. En esta
mesa también se estdn analizan-
do la modificacién de la regula-
cién de los contratos de menos
de 12 horas y la disponibilidad
horaria dentro de la jornada de
trabajo.

La segunda de las mesas estd
analizando las nuevas medidas al
fomento del empleo estable y los
nuevos incentivos a la contrata-
cién. En su primera reunion los
agentes sociales y el Gobierno se
comprometieron a elaborar un in-
forme en el que se analice el im-
pacto de los actuales incentivos y
las consecuencias de la excesiva
rotacién laboral. En este sentido
los sindicatos demandan una su-
bida de las cuotas empresariales
por desempleo en los contratos
temporales. La postura del Mi-
nisterio de Trabajo es similar y ya
en varias ocasiones el titular del
Departamento, Javier Arenas, ha
manifestado la intencién del Eje-
cutivo de incentivar solamente a

los contratos indefinidos , ya que
en la cobertura de paro, los traba-
jadores estables son los que mds
aportan, mientras que los tempo-
rales contribuyen poco y tienen
un alto coste social.

Por lo que se refiere a la Me-
sa de Politicas Activas y Pasivas
tiene como objetivo acordar me-
didas de fomento de empleo en
los colectivos con mayores difi-
cultades para acceder a un puesto
de trabajo como son los parados
de larga duracién, mayores de 45
afios, mujeres y minusvélidos. En
estas reuniones se estd tratando el
desarrollo de los nuevos Talleres
de Empleo y del Servicio Piblico
de Empleo. El Ministerio de Tra-
bajo ha presentado a los agentes
sociales una propuesta para incen-
tivar la entrada en el mercado de
trabajo de los mayores de 45 afios
sin cualificacién y con cargas fa-
miliares que se inscribe dentro de
una oferta vinculada a la forma-
cién profesional.

Exito del didlogo social

Aunque al cierre de este ni-
mero de MAR ain no se habian
producido acuerdos formales, el
Ministro de Trabajo, Javier Are-
nas, considera muy positivo el
hecho de que exista una via
abierta de didlogo, “soy de los
convencidos -ha dicho- de que
las politicas de empleo que tienen
como origen el acuerdo social
porque luego tienen efectos muy
positivos para la creacién de em-
pleo. De hecho los acuerdos de
los dos primeros afios han sido
importantes para que tengamos
ahora una alta tasa de creacién de
empleo”. Y ha afiadido que “aun-
que se estd creando mucho em-
pleo, todavia son muchas las fa-
milias espafiolas que sufren el
drama del desempleo, que nunca
es una estadistica, sino un proble-
ma humano y familiar”.

Como se recordard en la an-
terior etapa de didlogo social se
firmaron acuerdos tan importan-
tes como el Acuerdo para la Es-
tabilidad en el Empleo, o lo que
se conoce popularmente como
Reforma Laboral, el de Solucién
Extrajudicial de Conflictos La-
borales el de Seguridad y Salud
Laboral, el de Formacién Profe-
sional y el de Pensiones, entre
otros. l

Concha Herniandez Carazo

MAR 13



14  MAR

Con el nuevo impulso que la Tesoreria
General de la Seguridad Social ha dado al
Sistema de Remision electrénica de
Documentos (RED), las empresas y la
Seguridad Social ahorraran 6.000 millones
de pesetas anuales ademas de eliminar el
papeleo en las operaciones de cotizaciones
y dfiliaciones, con el correspondiente ahorro
de tiempo y dinero y se mejorara la calidad
de los datos de los cotizantes a la Seguridad
Social. Con sélo disponer de un ordenador,
un médem y un programa, facilitado
gratuitamente por la Tesoreria, cualquier
empresa puede conectarse al sistema RED.



Julio Gémez Pomar, Director General de la
Tesorerfa General de la Seguridad Social

eglin ha explicado el
Director General de la
Tesoreria General de
la Seguridad Social
(TGSS), Julio Gémez
Pomar, RED es un servicio que
ofrece la Tesoreria a empresas
y profesionales colegiados, cu-
yo objetivo es permitir el inter-
cambio de informacién y docu-
mentos entre ambas entidades
(TGSS y usuarios) a través de
medios telematicos. Su finali-
dad es agilizar la relacién entre
la Seguridad Social y las em-
presas y despachos profesiona-
les, eliminando el circuito del
papel, mejorando la calidad de
los datos y evitar la presencia
masiva de personal en las ofi-
cinas de la Administracién de
la Seguridad Social.

Segin Gémez Pomar, RED
es desde un punto de vista es-
tratégico de la Seguridad So-
cial “uno de los proyectos mas
interesantes abordados en los
dltimos afios, ya que su puesta
en marcha ofrece lineas de ac-
tuacién tanto en el drea de la
cotizacién como de la afilia-
cion”. En la primera de ellas
RED permite, tanto la presen-
tacién por via telemdtica de
los TC-2 (relacién nominal de
trabajadores afiliados a la Se-
guridad Social en la empresa)
en el que figuran los datos
identificativos de los trabaja-
dores, como sus bases de coti-

zacién, variaciones, tipos de
contrato, deducciones, pago
delegado, etc., como el acceso
a situaciones de cotizacion en
las empresas. Por 1o que se re-
fiere al 4rea de la afiliacién,
quien esté dentro del sistema

PERIODO

Planificacién de obijetivos

TOTAL

TRABAJADORES
(R. General, Mar, Carbon
y percep. desempleo)

Diciembre 1997 10.600.000 (2) 3.000 I 283
Dicienbre 99 10600000@) 5500 | 5L9
Diciembre 1999 10600000 6500 | 613
Diciembre 2000 10600000 7500 | 708
Diciembre 2001 10600000 3) 8500 | 802

RED podri realizar informéti-
camente actuaciones de altas,
bajas y variaciones de datos de
trabajadores asi como el acce-
so, en consulta directa o en
forma impresa, a los datos de
inscripcion de las empresas y

OBJETIVO

Trab. (1)| %/Total

(1) En miles.

(2) Este dato variard en funcién del incremento o disminuci6n del nimero de afiliados.

de los trabajadores adscritos a
las mismas.

En palabras del Director
General de la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social con
el Sistema RED “se eliminara
el circuito del papel existente
en la gestion del Sistema, muy
abundante, si se tiene en cuen-
ta que existen 7 modelos dis-
tintos de formularios; se mejo-
rara la informacién y las bases
de datos de la Seguridad So-
cial, concentrandose los datos
de los afiliados, se evitara la
presencia masiva de gente en
las oficinas de la Seguridad
Social (se calcula que hasta
ahora se efectuaban
27.804.664 actuaciones pre-
senciales para gestiones de al-
tas, bajas y variaciones y mas
de cuatro millones y medio pa-
ra certificaciones de estar al
corriente de pagos) y se efec-
tuard el reconocimiento auto-
matico de las pensiones”.

Ventajas

Las ventajas que la total
implantacion del Sistema RED
conllevard son importantes
tanto para los usuarios, como
para la Tesorerfa y el propio
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Sistema de Seguridad Social.
Las ventajas que obtendran los
usuarios se pueden resumir en
los siguientes puntos:

- Eliminacién de las gestio-
nes administrativas por el pro-
cedimiento convencional en
papel, con las consiguientes
ventajas en comodidad, ahorro
de tiempo y costes, al poder
realizarlas desde la propia em-
presa.

- Conexién directa al Fi-
chero General de Afiliacion, lo
que permite realizar desde la
sede de la empresa, ademads de
las funciones habituales, otras
actuaciones exclusivas del Sis-
tema RED. :

- Certificacién de situacion
de estar al corriente.

- Horario més amplio de ac-
tuacién: posibilidad de transmi-
tir informacién 24 horas al dia
durante los 365 dias del afio.

- Respuesta inmediata de la
TGSS, lo que permite asegu-
rarse de que los movimientos
se han realizado correctamen-
te, asi como contrastar su base
de datos de néminas y gestion
personal con la de la TGSS, y
poder comunicar en tiempo re-
al las modificaciones de nor-
mativa que afecten a los usua-
rios y otras informacidnes de
interés.

Por su parte la TGSS ob-
tendrd también otras ventajas
que redundardn en la notable
mejora de la gestion en rela-
cién al ciudadano, ya que ha-
brd un incremento notable de
informacién, como conse-
cuencia de la conexién directa
de la empresa y la posibilidad
de esta de realizar controles de
la Tesoreria en su propia sede.
La informacién estard disponi-
ble de inmediato ya que los da-
tos son transmitidos directa-
mente por la empresa a los
Sistema de Informacién de la
Seguridad Social. Estas mis-
mas ventajas se hardn extensi-
bles a todo el Sistema de la Se-
guridad Social, ya que la
disponibilidad de la informa-
cién permitird a las distintas

Funcionalidades: ambito de cotizacién

El dmbito de actuacion del Sistema RED en cotizacion abarca la presenta-
cion de los siguientes documentos en sustitucion de los actuales modelos en

Entidades Gestoras de la Se-
guridad Social una mayor ce-
leridad en el reconocimiento
de las prestaciones sin necesi-
dad de acudir a los ficheros
manuales y a las certificacio-
nes de empresas.

Sencillez y economia

El Sistema RED no es ni
complejo ni caro, ya que estd
pensado para actuar en el mar-
co de unos medios informati-
cos “normales” que no supon-
gan un coste excesivo para los
usuarios ni restriccion de mar-
ca o modelo, puesto que estd
basado en los estindares de
mercado. Con un simple orde-
nador personal, un médem y
un programa facilitado gratui-
tamente por la Tesoreria Gene-
ral se logra la conexion con es-
te organismo. En este sentido
cabe mencionar el acuerdo que
recientemente han firmado la
Tesoreria General de la Segu-
ridad Social con el Consejo
Superior de Graduados Socia-
les de Espaiia para potenciar y
expandir el Sistema RED den-
tro de este colectivo. En base a
dicho acuerdo, 1a TGSS ha ce-
dido el uso gratuito de 800 or-

Funcionalidades: dmbito de afiliacion

denadores personales a los
graduados sociales para que se
incorporen el Sistema este
mismo afios. Asimismo la Te-
soreria General ha logrado
acuerdos con la Confederacién
Espafiola de Organizaciones
Empresariales (CEOE) y otras
organizaciones para impulsar

NIVEL TIPO

DESCRIPCION

papel:

TC2 Régimen General

TC2/1 Régimen General (bonificaciones y reduccion de cuota)

TC2/2 Régimen General (bonificacién cuota por discapacitados
fisicos)

TC2/3 Relacién Titulares con derecho a Asistencia Sanitaria.

TC2/4 Régimen Especial de Mineria del Carbén

TC2/5 Régimen Especial de los Trabajadores del Mar

TC2/13 | Régimen General (Trabajadores Ferroviarios, Estatuto
Minero y Personal de Vuelo)

En un futuro préximo:

Obtencion de certificados de estar al corriente de pago.

Actualizacién

A Alta

A Bagja

A Cambio de grupo de cotizacion

A Modificacion de movimientos previos
A Eliminacion de movimientos previos
A Cambio tipo de contrato y coeficiente
A Cambio epigrafe de AT

A Eliminacion de altas consolidadas

Trabajador

Consutta / informes

A Movimientos previos de un afiliado
A Vida laboral de un afiliado en CCC
A IT por enfermedad comiin

A Duplicados modelos TA/2

A Nimero de dafiliacidn

TC2/19

Régimen General (Artista y Profesionales Taurinos)

Domiciliar el pago de cuotas en las Entidades Financieras

Empresa Consulta / informes

A Vida laboral de un CCC

A Situacion del CCC

A Afiliados en alta en un CCC

A Afiliados con movimientos previos en
un CCC
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la implantacién del Sistema
RED.

Situacion actual de red

Segin los datos facilitados
por el Director General de la
Tesoreria, Julio Gémez Pomar,
la realidad empresarial en Es-
pafia presenta unas cifras de
aproximadamente 1.025.000
empresas y organismos publi-
cos cotizantes al Régimen Ge-
neral, Mar, Carbén, que agluti-
nan a unos 10.600.000
trabajadores siendo estos el ob-
jeto de actuacién del Sistema
RED. Otro dato importante es
que un pequefio nimero de
empresas, 4.100, incorporan a
més de 200 trabajadores, en-
globando en total a casi
4.500.000 trabajadores, el res-
to corresponde a pequefias y
medianas empresas cuyas rela-
ciones con la Administracién
Publica suelen realizarse a tra-
vés de profesionales colegia-
dos (Graduados Sociales, Ges-
tores, etc.).

En la actualidad, segin los
datos manejados por la Tesore-
ria, hay que destacar que son
ya 198.254 las empresas que
envian sus datos de cotizacién
por el Sistema RED, afectando

a 3.383.945 trabajadores, lo
que supone un importante in-
cremento $i se tiene en cuenta
que a principios de 1997 tan
solo eran 51.129 empresas,
con 519.104 trabajadores,las
que lo utilizaban. El objetivo
que tiene marcado la Tesoreria
es que al cierre de 1998 sean
ya los datos de cinco millones
y medio de trabajadores los
que envien sus datos por RED.

52 UAUS

Como soporte al Sistema
RED, la Tesoreria General de
la Seguridad Social ha creado
las “Unidades de Atencién al
Usuario” (UAUS) de las que
ya existen 52 en las Direccio-
nes Provinciales de la Tesore-
ria General de la Seguridad
Social que estdn siendo coor-
dinadas por una Unidad Cen-
tral. En ellas trabajan ya 239
personas. Estas Unidades rea-
lizan tareas de servicio al
usuario tales como la promo-
cién del Sistema, ayudas en
los primeros contactos con el
mismo, resolucion de dudas e
incidencias, etc.. Este servicio
se presta también desplazdn-
dose el personal de la Tesore-
ria a las empresas o despachos
profesionales.

Grandes empresas usuarias del sistema

s Telefonica » Metro Madrid
* Renfe « IBM
» El Corte Inglés » Siemens
o Iberia * Bayer
» Iberdrola » Campsa
« Sevillana de Electricidad * Michelin
* Seat *» Mercedes
AUTOMOVILES | *Ford « Citroén
« Iveco Pegaso + Fasa Renault
¢ Pryca » Continente
HIPERMERCADOS | Alcampo s Mercadona
« Fomentos de Obras y Construcciones
EMPRESAS « Urdlita
CONSTRUCTORAS | , Agroman
+ Cadena Sol * Hoteles Globales
HOTELES + Rius Hoteles * Hoteles Fiesta
+ N.H. Hoteles
6 « Inditex
CONFECCION  Cortefiel
EMPRESA DE * People * Umano
TRABAJO + Agio + Flexipan
TEMPORAL * Randtad
* Banco Central Hispano » Bankinter
* Banco Espaiiol de Crédito + C.A. de Catalufia
ENTIDADES « Banco Guipuzcoano, S.A. » Caja Vital Kutxa
FINANCIERAS * Banco Santander « CA. Santander y Cantabria
* Banco Vitalicio de Espaiia » C.A. Mediterrdneo
» Banco Zaragozano
=

Organismos publicos usuarios del sistema

o Agricultura » Trabajo y Asuntos Sociales
» Defensa * Fomento
MINISTERIOS « Economia y Hacienda » Administraciones Puiblicas
» Cuartel General de la Armada  » Presidencia
» Educacion y Cultura
» CA. Madrid * Cabildo Insular de La Palma
« Servicio Andaluz de Salud + Junta de Extremadura
» Gobierno Vasco » CA. Region de Murcia
COMUNIDADES « Gobierno de Navarra « C.A. Canarias (Prdcticas)
+ Instituto Cataldn de la Salud Hospital Servicio Canario
de Salud
o Generalitat Valenciana
» Madrid * Bilbao
AYUNTAMIENTOS | * Valencia * Toledo
« Zaragoza + Santander

También desde estas uni-
dades se estdn organizando
jornadas divulgativas en las
que se explica el funciona-
miento del Sistema y jornadas
de formacién en el uso del
software de la TGSS. Paralela-
mente se estdn efectuando jor-
nadas de adaptacién dirigidas
a los informéticos de las em-

presas que esten adaptando el
Sistema RED.

Las UAUS estdn disponi-
bles en consulta telefénica
gratuita de 9 de la mafiana a 10

de la noche en el nidmero
900.61.62.61. A

Concha Hernandez Carazo.
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el crecimiento
afiliaciones a la
Seguridad Social y la
contratacion indefinida
alcanzaron cotas
histéricas durante el
primer semestre de
1998, segin los datos
del informe elaborado
por el Ministro de
Trabajo y Asuntos
Sociales que fue
presentado por el
titular del
Departamento, Javier
Arenas, al Consejo de
Ministros a finales del
pasado mes de julio.
Segun Javier Arenas
del andlisis de este
balance “se puede
concluir, sin
triunfalismo y sin
echar las campanas al
vuelo, que el primer
semestre de este aiio
ha sido muy positivo
para el empleo, ya
que se han alcanzado
maximos histéricos y
que estamos, por
tanto, ante una de las
etapas de mayor
crecimiento de
empleo”. Asimismo el
Ministro ha destacado
que el buen dato es
también que, por
primera vez, se esta
creando empleo en
paralelo al crecimiento
economico. antes se
necesitaba un
crecimiento econémico
de un 6 o 7% para
crear empleo y
actualmente este se
esta creando con un
crecimiento por encima

del 3,57,
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RICAS EN EL

PRIMER SEMESTRE

EGUN los datos del in-

forme presentado por

el Ministro de Trabajo

al Consejo de Minis-

tros, el paro registrado
diminuy6 en los ultimos seis
meses en 215.032 personas, lo
que situd el total de parados en
1.860.627, cifra que no se co-
nocia desde hace 17 afios. Por
su parte, la Seguridad Social re-
gistr6 un incremento de
663.057 afiliados ocupados pa-
ra situarse en un total de
13.692. 489 personas, otro 1é-
cord que nunca habia existido
en la historia de la Seguridad
Social, segtin informa el Minis-
terio de Trabajo.

Por su parte la contratacién
indefinida se ha duplicado lle-
gado a los 513.275 nuevos
puestos de trabajo indefinidos
en estos seis meses, lo que ha

porcentaje de contratos indefi-
nidos fue del 4,65%.

En el informe elaborado por
el Ministerio de Trabajo se ha
recogido también el descenso
del paro reflejado por la En-
cuesta de Poblacién Activa
(EPA) de abril, segiin la cual se
han creado 452.000 nuevos
puestos de trabajo lo que repre-
senta un incremento anual del
3,6 %. Ademds la EPA ha reco-
gido un descenso de 297.000
parados en los tltimos doce
meses, segin se puede observar
en los cuadros anexos.

Juan Carlos Aparicio,
Secretario de Estado de la
Seguridad Social

El descenso del paro
continué en julio

representado el 9,14 por ciento
del total de contratos realizados
en ese periodo, cuando en la
misma etapa del pasado afio el

Tras la presentacion de este
informe al Consejo de Minis-
tros se conocieron los datos del

200.000

100.000 -
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paro referentes al mes de julio
que confirmaron la tendencia a
seguir descendiendo. En el sep-
timo mes del afio el paro bajé
en 74.576 personas, lo que su-
puso una disminucién del 4%
con respecto al mes de junio. El
nimero total de parados se ci-
fré en 1.786.051, la cifra de pa-
ro menor registrado en cual-
quier mes de junio desde 1982,
seguin las series histéricas ma-
nejadas por los responsables
del Ministerio de Trabajo. La

tasa sobre poblacién activa si
situé en el 11%, la mds baja
desde diciembre de 1080. En
los dltimos 15 afios la bajada
media del paro registrado en el
mes de julio fue de 37.064 de-
sempleados. En julio de 1997 el
paro descendié en 82.694 de-
sempleados. En los dltimos do-
ce meses el paro se ha reducido
en 223.181 personas (-11,11%).

Durante el mes de julio se
registraron en el INEM un total

de 1.098.002 contratos, lo que
supuso un incremento de
129.825 (13,41%) sobre el mis-
mo mes del afio anterior. El to-
tal de contratos indefinidos fue
de 73.810, el 6,72% del total,
de los que 48.578 se realizaron
al amparo dela reforma laboral
(21.947 conversiones indefini-
dos de anteriores contratos tem-
porales y 26.631 contrataciones
indefinidas iniciales) y los
25.232 restantes son otro tipo
de contratos indefinidos. Tam-

800.000
700000 [~ EVOLUCION, DE Mo
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bién se registraron 19.078 con-
tratos para la formacién igual-
mente regulados en la Reforma
Laboral, por lo cual el total de
contratos al amparo de dicha
reforma ha ascendido a 67.656.

Actenor de estos datos el Se-
cretario General de Empleo,
Manuel Pimentel, ha corrobo-
rado lo dicho por el titular del
Departamento sobre que el cre-
cimiento del empleo “estd en
sintonfa con el crecimiento eco-
némico”. De seguir las cosas
asi Pimentel ve factible que la
tasa de paro espafiola sea simi-
lar a la de la Unién Europea en
cuatro o cinco afios. Para ello
“habrd que hacer un esfuerzo
extraordinario, pero es posible
solucionar, por lo menos hasta
niveles europeos el problema
de desempleo en nuestro pais”.

35.000 millones de
pesetas mas para el
plan de empleo

Muestra de esta preocupa-
cién del Gobierno por el pro-
blema del paro es que en el ul-
timo Consejo de Ministros,
celebrado antes de la etapa de
vacaciones, se aprobo una par-
tida de 35.000 milones de pese-
tas adicionales para la puesta en
marcha de programas de apoyo
a la creacién de empleo, a la
formacién profesional y a las
Escuelas Taller y Casas de Ofi-
cios. Los fondos irdn dirigidos
fundamentalmente a la promo-
cién del autoempleo, a la for-
macién profesional y a las Es-
cuelas Taller y Casas de
Oficios. Los fondos irdn dirigi-
dos fundamentalmente a la pro-
mocién del autoempleo, a ac-
ciones de mejora de la
ocupabilidad de los demandan-
tes de empleo y al Programa de
Integracién Laboral de Minus-
vélidos.

Asimismo, el Ministerio de
Trabajo, Javier Arenas, se ha
comprometido a aprobar en es-
te mes de septiembre, como
parte de las acciones a efectuar
durante el segundo semestre del
afo, la eliminacién de los cos-
tes empresariales por los con-
tratos de maternidad o adop-
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Segun los datos del Ministerio de

Tt

Trabajo y Asuntos Sociales, la Seguridad
Social cuenta desde el pasado mes de
mayo con dos cotizantes por

ensionistas lo que garantiza el pago de
as prestaciones contributivas.

cién, con el fin de incentivar la
contratacién femenina. Para el
Ministerio la alta tasa de paro
femenino asi como la de los de-
sempleados de larga duracién
constituyen las mayores preo-
cupaciones del Gobierno en
materia laboral. Arenas ha
anunciado que se estdn prepa-
rando una serie de actuaciones
para mejorar la situacién de es-
tos colectivos. También el eje-
cutivo estd preparando otras
medidas con el objetivo de
mantener el actual ritmo de cre-
acién de empleo y que serdn
objeto de negociacién con los
agentes sociales durante el se-
gundo semestre del afio. Entre
ella estdn el fomento de empleo
a tiempo parcial estable que tan
buenos resultados estd obte-
niendo en otros paises.

Dos cotizantes por
pensionista

También la Seguridad So-
cial ha alcanzado en el primer
semesire del afio unos buenos
resultados en cuanto a afilia-
cién, ya que los datos facilita-
dos por el Ministro de Trabajo
al Consejo de Ministros arrojan
un total de 13.692.489 afilia-
dos, 121.769 m4s que en el mes
anterior. Segun el citado infor-
me, durante los dltimos doce
meses, ¢l nimero de trabajado-
res dados de alta ha crecido en
664.304, por lo que la tasa inte-

semestre, por

Evolucion de la Afiliacion durante el
sexo de los trabaja

ranual para el total del sistema
se situé en un 5,10%, el mejor
dato desde que se empezé a pu-
blicar el registro de afiliacién
hace doce afios, segtin han des-
tacado los responsables del De-
partamento.

También en el Régimen Ge-
neral, con un 6,49%, la tasa de
crecimiento interanual alcanzé
un récord histérico. Asi, en ju-
nio la afiliacién a este régimen
se situd en 9.858.098 afiliados,
lo que supuso que en el Gltimos
mes se produjo un incremento
de 114.831 alta més. Dentro de
este Régimen y por sectores, el
crecimiento mensual se produ-
ce de forma generalizada en to-
dos ellos, si bien muestran un
comportamiento por encima de
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EVOLUCION DEL PARO REGISTRADO POR SECTORES

. DICIEMBRE 1997 - JUNIO 1998
Hombres Mujeres Total

Dicierbre 97 8281522 | 4675759 | 13.029.432 Agricultura | Industria [Construccién| Servicios SEA. Total

Tunio 98 8.746.224 | 4.879.214 | 13.692.489 Diciembre 97 55.198 370.735 256.058 1.013.043 | 380.625 | 2.075.659

Variacion absoluta 464.702 203.455 663.057 Junio 98 57.267 327.167 194.236 927.163 354.794 1.860. 627

i il LN S Variacin Absoluta | 2.060 | 43568 | -61.822 | -85.880 | -25831 | -215.032
« El resultado de la suma del nimero de afiliados de hombres y mujeres no es
exacto al existir un pequeiio nimero de afiliados ciyo sexo se desconoce estadis- % 3,75 -1 1,75 -24,14 -8,48 -6,79 3 10,36
ticamente,
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la media los sectores de Agri-
cultura y Pesca (3,27%), Cons-
truccién (2,79%) e Institucio-
nes Financieras y Seguros

(1,95%).

Igualmente destacable re-
sulta el crecimiento experimen-
tado en junio en el Régimen
Especial de Trabajadores Auto-
nomos, con 2.432.899 afiliados
registrados, 10.059 més que en
el mes anterior. En cuanto al
resto de los regimenes, s6lo en
el Régimen Especial Agrario
por cuenta ajena, con un 2,18%,
se registra una tasa de creci-
miento interanual positiva. Por
su parte, en el Régimen Espe-
cial Agrario por cuenta propia,
con un -4,19; en el Carbdn; con
-19°35% y en los del Mar y
Empleadas del Hogar con un -
1'14% y un -1,27%, respectiva-
mente, presentan tasas de creci-
miento interanual negativas.

Con estos datos en la mano,
los responsables del Ministerio
han informado que la Seguri-
dad Social cuenta desde el pa-
sado mes de mayo con dos coti-
zantes por cada pensionista, la
mejor proporcién registrada en
los Gltimos cinco afios. Durante
el primer semestre se supero la
cifra de 13’5 millones de traba-
jadores ocupados afiliados al
sistema frente a los 67 millo-
nes de pensionistas contabiliza-
dos en la misma fecha. Esta re-
lacién asegura ¢l equilibrio y
viabilidad del sistema de Segu-
ridad Social, segtn los dtlimos
datos aportados por los estudios
econdmico-actuariales. Es de-
cir, los ingresos obtenidos por
la cotizacion de trabajadores en
activo garantizan el pago de
pensiones contributivas. Asien
1993 habja 1,90 afiliados por
cada pensionista. En 1994,
1995 y 1996 la proporcion fue
de 1’89 mientras que en 1997,
afio en que se inicia el repunte,
habia 1,93 cotizantes por pen-
sionista. Estas buenas cifras son
consecuencia, segun el respon-
sable de la Seguridad Social,
Juan Carlos Aparicio del incre-
mento de los nuevos puestos de
trabajo y del afloramiento de la
economia sumergida. ll

Concha Hernandez Carazo

Convenios bilaterales de la Seguridad Social

EL GOBIERNO REFUERZA LA
PROTECCION SOCIAL DE LOS
ESPANOLES EN EL EXTRANJERO

Garantizar la proteccion social de
los espaioles que trabajan o
residen en el extranjero es el

principal objetivo de los ochos
convenios bilaterales que, en
materia de Seguridad Social, ha
firmado y ratificado el Gobierno
espaiiol en los Gltimos afios. Con
esa polifica, segin afirman los
responsables del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, este
Departamento pretende ampliar
el nimero de convenios firmados,
adecuandolos a las prioridades
de los nuevos movimientos
migratorios, asi como mejorar
aquellos que por su antigiedad
se habian quedado obsoletos.

L campo de aplicacin objetivo de

estos acuerdos abarca desde la

asistencia sanitaria por materni-

dad, enfermedad comun, hasta las

prestaciones econémicas por ve-
jez, invalidez o merte Y supervivencia y
aquellas generadas por accidente de trabajo,
entre otras. También estos convenios bilate-
rales benefician a los espafioles que se des-
plazan por vacaciones a paises no comunita-
rios y requieren asistencia sanitaria.

En los tltimos dos afios se han ratificado
convenios con Argentina, Chile, Paraguay,
Uruguay, y Ucrania. Ademas, se han mante-
nido reuniones para la revision de los acuer-
dos bilaterales con Andorra y Australia,
mientras que con Marruecos se han firmado

428.592

Argentina

Chile 33.348
Paraguay 5.172
Uruguay 102.584
Ucrania 198
Marruecos 7.281
Andorra 24.600
Australia 37.316
Israel 522
Polonia 278
Tinez 319
Corea 72
Colombia 7.040

un protocolo adicional al convenio vigente.
Con la excepcién del de Ucrania todos o
ellos han contribuido a mejorar las presta-
ciones sociales que afectan a los trabajado-
res acogidos al Régimen Especial del Mar.
Asimismo, se han iniciado negociaciones
con Israel, Polonia y Tinez, mientras que
con Colombia, Cuba y Corea estdn previstas
reuniones en los préximos meses.

Con estos acuerdos se asegura a los pen-
sionistas residentes den el extranjero el co-
bro de su pensién alld donde viven y a aque-
llos que estan en activo la posibilidad de
desplazarse con proteccién social garantiza-
da con lo que, ademds, se facilita la interna-
cionalizacién de las empresas.

Las prioridades del Ministro de Trabajo
y Asuntos Sociales a la hora de establecer
estos convenios bilaterales en materia de Se-
guridad Social viene dadas por criterios po-
blacionales y comerciales. Por un lado, se ha
puesto en marcha un seguimiento perma-
nente de los convenios con aquellos paises
donde mayor colonia espafiola existe, como
es el caso de Francia, Argentina, Suiza y
Australia. Por otro, la apertura comercial de
nuestro pafs a nuevo mercados internaciona-
les ha generado la necesidad de establecer
acuerdos bilaterales con paises como Ma-
rruecos y Tdnez, asi como otros en 1a Euro-
pa del Este. B
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El Gobierno canario deniega los fondos IFOP para

PARLEVLIET PIERDE

LA PRIMERA BATALLA

La construccién de un
nuevo frigorifico en el
Puerto de La Luz no
contara con fondos
comunitarios del
Instrumento Financiero de
Orientacién de la Pesca
(IFOP), al denegar el
Gobierno de Canarias la
peticion de los
representantes de la
empresa holandesa
Sempsa-Spanish Pelagic.
La empresa armadora
Parlevliet, que cuenta con
al menos seis
superarrasteros
faenando en aguas de
Mauritania, ve dificultada
su maniobra de
asentamiento en esta
zona, al no recibir
subvencién para la
construccién del
frigorifico, que jugaria un
importante papel como
base de operaciones
para sus negocios
pesqueros. La noticia ha
sido muy bien recibida
por los empresarios
canarios que gestionan
el frigorifico actualmente
existente, por las
Cofradias de pescadores,
Greenpeace y Adena,
que se oponian a que
estos fondos se
destinaran a ese fin,
desatendiendo las
necesidades de la flota
canaria. Esta primera
derrota de Parlevliet no
significa la solucién del
problema, ya que las
consecuencias de su
brutal actividad pesquera
pueden ser la causa de
la disminucién de
capturas registrada por
la flota artesanal.
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ABRIEL Mato, con-

sejero de Agricultu-

ra, Pesca y Alimen-

tacién del Gobierno

canario, confirmé a
MAR 1la decisién de desesti-
mar la peticién de fondos del
IFOP para la construccién de
un nuevo frigorifico en el
Puerto de La Luz, porque no
cumplieron con los requisitos
en el plazo que se les dio, co-
mo la disponibilidad de los te-
rrenos y algiin tema de tipo
mercantil. Por lo tanto, es evi-
dente que con cargo a la con-
vocatoria de los fondos del

IFOP de este afio no pueden
recibir ni una peseta.

La decisién ha provocado
fuertes criticas entre los repre-
sentantes de los armadores ho-
landeses y de la Autoridad
Portuaria de Las Palmas, que
habfa apostado decididamente
por esta flota. Tanto Arnau
Mateu, de Greenpeace, como
Fernando Gutiérrez, Patrén
Mayor de la Cofradfa de nues-
tra Sefiora de los Reyes de la
isla de El Hierro, sefialaron a
esta revista las fuertes presio-
nes recibidas por el Gobierno
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de Canarias para que conce-
diera esta subvencién. La Au-
toridad Portuaria apoyé el
proyecto desde el principio,
porque era un negocio estu-
pendo desde el punto de vista
econémico para el puerto a
corto plazo, declara Arnau
Mateu. A finales del afio pasa-
do ya se daba todo por senta-
do. Pero al hacer un poco de
ruido, al dar informacion, les
hemos entorpecido mucho el
asunto. Ahora tienen el terre-
no pero no el dinero, y no van
a construir sin el dinero de los
Jondos.
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143599 ©/2 Greenpeace tiene serias sospechas de

que la flota holandesa esta

W e de_tlurl:lnd:' como pescado de:lﬁnudo
e T e para carnada productos cuyo destino

TARL" Bﬂgﬁmnm i pmﬂ“ i A0 final es el consumoe humano, con lo
AFr0s 592 Fst | 5669522 que esta pagando tasas inferiores en

o -;~~—'TF-:T-T?=P“"""" pa—_: el puerto de Las Palmas. En estos

e S i documentos puede apreciarse como
o — e una partida desembarcada el 17 de

marzo por el “Helen Mary” de
sardinela congelada para carnada
(cédigo 2301) tiene como destino a

Estonia y Nigeria, paises donde ese
pescado goza de una importante
demanda para el consume humano.
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Gabriel Mato

“El pago de un
75 por ciento
de casi 3.000

millones de
pesetas para
un frigorifico
de una flota
holandesa que

viene, pasa y

sigue, no
parece que
sea lo mas
sensato, y no
estd en la linea
de lo que
hemos marcado
desde Pesca”,

Intereses en juego

Como ya se sefial6 en esta
revista (ver MAR, nimero
359. Marzo, 1998), Parlevliet
intenta por todos los medios
obtener financiacién publica
para sus proyectos, ofrecien-
do como contrapartida la
creacion de puestos de trabajo
que, a la postre, se quedan en
meras promesas. Las expe-
riencias de Alemania y Esta-
dos Unidos asi lo atestiguan.
Hace un afio pusieron sus 0jos
en el Puerto de Las Palmas, y
en la creacién de un nuevo
frigorifico -a pesar de que ya
existe uno que se encuentra al
50 por ciento de su capaci-
dad-, que servirfa de base lo-
gistica para las actuaciones de
su flota de superarrastreros en
aguas de Mauritania. Su
operacién se ha visto ahora
frenada.

Resulta vergonzante que
politicos canarios nos preten-
dan vender de una manera tan
vil, sin tenernos en cuenta, y
sin tener en cuenta las reper-
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cusiones de estas medidas, se-
fiala Fernando Gutiérrez, refi-
riéndose a las presiones que se
estdn realizando, y a los apo-
yos conseguidos entre algunos
politicos, al tiempo que hace
hincapi€ en lo increible que re-
sulta que nos pretendan usur-
par 4.000 milllones a los pes-
cadores canarios (cantidad
solicitada por los armadores
holandeses).

Al respecto, ya se habia
pronunciado el secretario ge-
neral de Pesca, Samuel Jud-
rez, en declaraciones a un me-
dio de comunicacién: Una
instalacion de ese calibre no
tiene cabida dentro del marco
financiero actual, puesto que
la asignacién de fondos para
ese fin es muy inferior. En si-
milares términos comenté a
MAR esta peticidn el conseje-
ro de Pesca de Canarias, Ga-
briel Mato, al sefialar que si al
ano que viene vuelven a soli-
citar los fondos del IFOP,
cumpliendo los requisitos, en-
tonces entrariamos a valorar
sl es conveniente o no su

construccioén. Pero con las ci-
fras de las que estan hablan-
do digo que no, por una sen-
cilla razén, porque eso
implicaria gastar la casi tota-
lidad de los fondos IFOP... y
la linea de actuacion de la
Consejeria es la de favorecer
la modernizacion de embar-
caciones, la construccion de
nuevos barcos, el apoyo a los
pescadores canarios. El pago
de un 75 por ciento de casi
3.000 millones de pesetas pa-
ra un frigorifico, simplemente
un frigorifico, de una flota
holandesa que viene, pasa y
sigue, no parece que sea lo
mds sensato, y no estd en la
linea de lo que nos hemos
marcado desde Pesca.

Las declaraciones del con-
sejero de Pesca canario dejan
claro la inviabilidad de desti-
nar la cantidad solicitada de
los fondos IFOP para la cons-
truccién del nuevo frigorifico,
ya que se realizaria en detri-
mento de la flota canaria, ade-
mds de constituir una compe-
tencia desleal para el resto de

Arnau Mateu

“Les hemos
metido una
buena piedra

en el zapato.
Se les ha
enforpecido la
maniobra, pero
el peligro sigue
vigente”,

empresas, como sefiala Arnau
Mateu.

Futuro pesquero

Pero las declaraciones del
responsable de Pesca de Cana-
rias han tranquilizado sélo en
parte a los pescadores, ya que
éstos siguen teniendo motivos
mas que sobrados para seguir
preocupados. Y es que, mien-
tras tanto, sigue la actividad de
estas factorias flotantes, sin
que existan estudios sobre su
repercusion en el caladero. Lo
cierto, es que las capturas de la
flota canaria han experimenta-
do un fuerte descenso. Las re-
percusiones sobre los bancos
de atiin son imprevisibles, de-
clara Fernando Gutiérrez. Hay
un descenso brutal de captu-
ras. No tenemos garantias de
que exista una conexion entre
esta situacion y la actuacion
de la flota holandesa..., pero el
descenso estd ahi.

Consultado sobre esta si-
tuacién, el consejero de Pes-
ca afirma que fenemos infor-



mes de unos y otros. De unos,
diciendo que no hay ningin
impacto sobre la pesca, y de
otros, diciendo que hay un
impacto brutal. En el hecho
en si no hemos entrado, por la
sencilla razon de que lo vinico
que podemos hacer es eva-
luar la solicitud de subven-
cién, nada mds. Siempre que
pesquen cumpliendo las re-
glas y las normas es inviable
hacer nada. Trataremos de
ayudar a nuestra flota en lo
que podamos invirtiendo en
ella.

Precisamente sobre el
cumplimiento de las normas y
las reglas, la organizacion eco-
logista Greenpeace ha mani-
festado, en diferentes ocasio-
nes, los escasos escripulos de
los que hacen gala, como s¢
han podido comprobar en sus
actuaciones en otros mares, y
de las que se daban cuenta en
el anterior reportaje. En estos
momentos, segin seflala a
MAR su responsable de Cam-
pafias Pesqueras, Arnau Ma-
teu, Greenpeace estd realizan-

do un seguimiento sobre algu-
nos pormenores de su activi-
dad pesquera, y les llamé la
atencién la enorme cantidad
de capturas destinadas a carna-
da, como revela, por ejemplo,
las descargas realizadas por el
Helen Mary. El dia 3 de febre-
ro estaba descargando 3.455
toneladas de sardinelas y caba-
lla congelada para carnada,
ademds de bonito y atunes
congelados. El 26 de ese mis-
mo mes regresaba al puerto de
La Luz con 3.500 toncladas de
sardinela congelada, una parti-
da sali6 luego para La Habana
(Cuba) y Lagos (Nigeria). El
17 de marzo vuelve con 3.300
toneladas de sardinelas, ade-
mas de tinidos. Partida que sa-
le posteriormente para Nigeria
y Estonia.

Casualmente, estos desti-
nos se corresponden con unos
paises en los que hay una fuerte
demanda de estos productos,
ya que constituyen una de sus
principales fuentes de alimen-
tacién. Hemos pedido que se
investigue esta situacion, al

Fernando Gutierrez

“Resulta
vergonzante
que algunos

politicos
canarios nos

pretendan

vender de
manera tan vil,
sin tenernos en
cuenta, y sin
tener en cuenta
las
repercusiones
de estas
medidas”.

tiempo que estamos intentan-
do conseguir las facturas en
los paises de destino. Estdn
pagando unas tasas inferiores
en el puerto de Las Palmas al
declararlo para carnada 'y
luego se deriva al consumo
humano (ver impresos de en-
trada y salida de esas partidas
facilitados por Greenpeace),
con lo que se estarfa produ-
ciendo, de confirmarse, un im-
portante fraude. Y esto lo estd
permitiendo la Autoridad Por-
tuaria. Lo hemos denunciado,
y Luis Herndndez (de la Auto-
ridad Portuaria) nos ha res-
pondido que lo que hacen en
los paises de destino no es
asunto Suyo.

Al margen de esta situa-
cién, Greenpeace sigue ha-
ciendo hincapié en la devasta-
dora actuacién de esta flota en
¢l caladero de Mauritania. En
un informe elaborado por el
ministerio de Pesca de ese
pafs, se recomendaba un tope
de 400.000 toneladas de sardi-
nela. Al ritmo que estin pes-
cando, ese cupo se lo van a

“comer” ellos. Dicen que tie-
nen seis barcos, seflala Arnau
Mateu, pero nosotros tenemos
constancia de que son ocho
los barcos que estdn utilizan-
do el puerto de Las Palmas,
algunos de los cuales han uti-
lizado también el puerto de
Tenerife.

El problema tiene su ori-
gen, para esta organizacion, en
que se siga apostando por bar-
cos de estas caracteristicas, co-
mo lo demuestra el que en es-
tos momentos se estén
construyendo como minimo
otros tres barcos mds. Cons-
trucciones que se estardn fi-
nanciando con fondos piibli-
cos, como ya ha sucedido en
anteriores ocasiones.

Sigue el peligro

Por lo dicho se puede afir-
mar que se ha logrado un pri-
mer e importante triunfo, al
retrasar este proceso de explo-
tacién, impidiendo la cons-
truccién del nuevo frigorifico
con una subvencién proceden-
te de los fondos IFOP. Tarea
en la cual, como sefiala Arnau
Mateu, han tenido un impor-
tantisimo papel las cofradias
de pescadores, especialmente
en las que ya se ha finalizado
el proceso puesto en marcha
para la eleccién de cargos de
forma democrética, como lo
atestigua que de las dieciséis
en que ya se ha terminado es-
te proceso, quince han partici-
pado activamente en la denun-
cia de la situacién creada por
Parlevliet. Unas cofradias
que, a su vez, reconocian en
un comunicado la importan-
cia de haber contado con el
apoyo “de dos organizaciones
del prestigio de Greenpeace y
Adena para que sus denuncias
tengan un eco no sélo a nivel
nacional sino incluso a nivel
internacional”.

Estamos contentos, sefiala
Arnau Mateu, porque les he-
mos metido una buena piedra
en el zapato. Se les ha entor-
pecido la maniobra, pero el
peligro sigue vigente. B

Rail Gutiérrez
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El “Proyecto INSPIRE”, apuesta ambiciosa

EL CORREDOR MARITIMO
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Espaia lidera la mas ambiciosa iniciativa de la
Direccion General ViI-Transporte Maritimo de la
Comision Europea: el Proyecto Inspire. Se trata de
una auténtica revolucion del cabotaje europeo
para hacerse mas competitivo y eficaz, hasta el
punto de que “gran parte del transporte vial y
ferroviario pasara a los corredores maritimos, con
la consiguiente descongestién de las carreteras y
nudos férreos de la Europa del siglo préximo”.
Ocho paises comunitarios se han puesto a
trabajar en tan sugestivo proyecto, y, en la
primera recapitulacion técnica -celebrada en Cork
(Irlanda)- los expertos espaiioles comprometieron
el estudio del corredor maritimo Peninsula-
Azores/Madeira-Canarias, que deberan entregar
antes de finales de 1999.
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A filosofia del Pro-
vecto Inspire es un
auténtico alegato a
favor del cabotaje
comunitario, cuyos
potenciales aspiran a ser pre-
sentados -al usuario y al co-
mercio- como futuro y solu-
cién a los grandes problemas
congestivos y medioambien-
tales del transporte general
europeo. El estudio se referi-
rd a todas las variables econé-
micas cifrables en costes, se-
guridad, rapidez y entrega,
pero su base estructural signi-

ficard asi mismo “un fuerte
empujon a la flota, para que,
ordenados los trdficos por los
distintos corredores mariti-
mos, pueda vislumbrarse un
cabotaje competitivo llaman-
do a las puertas del mer-
cado” .

Expertos espafioles de la
Universidad de Las Palmas y
del Centro de Estudios Técni-
co-Maritimos de Barcelona
(CETEMAR) diseiian el co-
rredor especifico Peninsula-
Azores/Madeira-Canarias, Y,
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Los traficos
navieros
competiran con
el transporte
general, en
beneficio de la
descongestion
de carreteras y
ferrocarriles
europeos, si
demuestran
que pueden

hacerlo.
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han sefialado a la Revista Mar
que “serd demostrable un ca-
botaje a la altura de la cade-
na europea de transporte to-
tal”. Para este nicleo de
expertos, “con buques adap-
tados a los trdficos especifi-
cos y ordenando los corredo-
res maritimos, el escenario
del cabotaje europeo es pro-
metedor y compelitivo, no so-
lo en el punto a punto sino en
un elevado niimero de puer-

”

fos .

El Proyecto Inspire ha re-
animado a la administracién
del IV Programa Marco de la
Unién Europea y ha calado
en el interés de las organiza-
ciones de exportacién y co-
mercio, navieras y negocios
portuarios conexos, por lo
que de revolucionario signi-
ficara para el futuro mapa de
transporte europeo. Las auto-
ridades comunitarias, ade-
mas, tiene una fuerte sensibi-
lidad por los problemas de
congestién de rutas y efectos
no queridos sobre el medio
ambiente que estd producien-
do el transporte general de
los tltimos afios, especial-
mente en los tramos centro-
€Uropeos.

“Nos hallamos ante el
mds ambicioso proyecto de
investigacion y desarrollo de
la politica maritima al servi-
cio del comercio -aiiadieron-
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Y, tal vez, ante un magnifico
pretexto para hacer viable un
sector en declive, que -por
otra parte- no es culpable de
las malas condiciones de
competitividad en que se le

£33

situo” .

Soporte internacional
y espaldarazo a
Canarias

Las autoridades noruegas
e irlandesas son las principa-
les coordinadoras del Proyec-
to Inspire y su percepcion del
escenario espafiol actual les
hace pronosticar una sensible
mejora de actividad en los
grandes puertos -Barcelona,
Valencia y Algeciras- y un
profundo espaldarazo a Cana-
rias, en los tres flujos princi-
pales, desde la Costa Norte, el
Sur de la Peninsula y la Costa
Mediterranea.

Existe una clara constata-
cion de que a partir de 1987,
se ha ido produciendo un ma-
yor trdfico comercial entre
Canarias y la Peninsula, que
ha pasado a representar mas
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que el extranjero en las im-
portaciones y exportaciones
canarias. A partir de la adhe-
sién espaiiola a la Unién Eu-
ropea, puede decirse que se
ha producido una duplicacién
del peso comercial de Europa
para Canarias, en detrimento
del anterior con Venezuela,
México y Africa, Japén y el
sudeste asidtico, en parte por
la caida de los traficos petro-
liferos, y, por la absorcion
que de aquellos mercados ha
hecho la propia Unién Euro-
pea.

El visible espaldarazo a
Canarias que representard el
Proyecto Inspire refuerza asi
mismo la interaccién con Por-
tugal, Madeira y Las Azores,
ya que estas islas periféricas
entrardn en el trafico trans-
europeo por un corredor espe-
cifico, ahora objeto de estu-
dio, con los siguientes
condicionantes: a) costes del
cabotaje, b) rdpida entrega, c)
flexibilidad para adaptarse a
los cambios del mercado y d)
garantia de no acumulacién
de stocks.

El Proyecto no tiene otro
trasfondo que el de un cabo-
taje competitivo, por su
propia demostrabilidad,
para trazar la red maritima
europea del siglo XXI,
con tres corredores especifi-
cos (Irlanda-Noroeste de
Europa, Peninsula Ibérica-
Azores/Madeira-Canarias,
¥, Rusia, Kaliningrado, Esta-
dos Bélticos-Unidén Europea)
mas los que posteriormente
fuesen afiadidos a las necesi-
dades del sistema, segiin las
capacidades portuarias. El
plantamiento “favorece a to-
das luces los flujos de trdfico
maritimo espanol e, inte-
grando las islas periféricas
del portugués, inauguraria,
una nueva etapa, también
propicia para el estimulo de
las flotas” - ailadieron los
consultores de referencia.
Porque, “hablar de competi-
tividad es hacerlo de barcos
especificamente asignados y
al nivel de modernizacion
que disfruta el resto de la
cadena de transporte
europeo” .

S.deF.
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Representantes de una treintena de puertos de siete paises
comunitarios, entre ellos Espaiia, han dado el primer paso para
constituir una asociacién europea de lonjas y puertos pesqueros. Esta
agrupacién tendria el efecto de servir de foro de dialogo para aunar
posiciones e intereses de los mercados de pescado y de actuar de
interlocutor ante la Unién Europea para la defensa de los intereses del
sector. El conocimiento en tiempo real del mercado de pescado,
mediante enlace informatico, y de las previsiones de descargas
permitiré la creaciéon de una bolsa europea de la pesca 'y abre la
puerta a la creacion de un mercado de futuros.

OS promotores de esta
iniciativa han manteni-
do ya dos reuniones
preparatorias en Zee-
bruge y en Bruselas,
respectivamente, a las que
han asistido representantes de
una treintena de puertos de
Alemania, Bélgica, Francia,
Holanda, Irlanda y Reino
Unido, ademas de Espafia. En
las reuniones preliminares de
la Asociacién Europea de
Puertos y Lonjas Pesqueras
unicamente han estado pre-
sentes algunos de los puertos
del norte peninsular: La Co-
rufia, Celeiro, Burela, Avilés,
Pasajes y Bermeo. La deci-
sién de constituirse como
asociacion fue adoptada en la
reunién de Bruselas el pasado
3 de junio.

Ademds de ejercer como
portavoz ante la Comisién Eu-
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ORGANIZACION COMUN DE LONJAS Y

PUERTOS PESQUEROS

ropea o ante los paises miem-
bros, y ante las organizacio-
nes profesionales, etc., la
nueva asociacién pretende
establecer estrategias comu-
nes en cuestiones de interés
para el sector, como la homo-
logacion de calidades, enva-
ses, transporte y clasificacién,
entre otros, con el objetivo de
incrementar el valor afadido
de la venta del pescado, asi
como resolver los problemas
derivados de la implantacion
del euro.

En esencia, la organiza-
cion europea de lonjas preten-
de aplicar el principio del
mercado comun también en el
mercado de pescado. Herra-
mienta esencial es la informé-
tica, aqui el servicio de un
mejor conocimiento del mer-
cado, que permite sistemas de
venta avanzados en tiempo
real, que hacen innecesaria la
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presencia fisica del compra-
dor y de la mercancia.

Este aspecto tiene una
gran transcendencia para el
futuro de las lonjas ya que en
caso extremo puede llevar a
cuestionar su propia existen-
cia. No obstante, todos los
miembros promotores de la
nueva organizacién coinciden
en subrayar la importancia de
que la primera venta se realice
a través de lonja, puesto que
facilita el control de capturas,
de tallas y de artes, la apertura
y transparencia del mercado,
establece un equilibrio entre
la oferta y la demanda y per-
mite el control de entrada al
mercado europeo de pescado
fresco de terceros paises.

La Asociacion Europea de
Lonjas y Puertos Pesqueros
tendrd su sede en Bruselas.
Sus drganos de gobierno esta-

rdn integrados por una asam-
blea general constituida por
todas las lonjas asociadas y
un comité ejecutivo formado
por una lonja representante de
cada pais miembro, elegida
entre todas las asociadas de
ese pais. Espaila estara repre-
sentada por Celeiro.

Inicialmente se han cons-
tituido cinco grupos de tra-
bajo: envases, transporte,
clasificacién y calidad, in-
formacién y comercializa-
cién. Cada pais designard un
solo representante para cada

grupo.

Servicio de
Informacion Pesquera

Pese a que la convocatoria
iba dirigida a las entidades
que gestionan directamente
las lonjas, que en el caso de
Espafia son las Cofradias de

Pescadores, teniendo en
cuenta la incidencia del sector
pesquero en la Comunidad
Auténoma de Galicia, la
Xunta fue invitada a partici-
par en las reuniones prelimi-
nares, como observador y sin
voto. La experiencia del Go-
bierno gallego puede ser inte-
resante para la recién creada
asociacién, en lo que se refie-
re al proceso de informatiza-
cioén y registro de descargas.

El Servicio de Informa-
cién Pesquera (SIP), puesto
en marcha por la Direccién
General de Estructuras y
Mercados de la Xunta de Ga-
licia en 1993, ha conectado
entre si mediante enlace in-
formitico a la mayoria de las
lonjas gallegas, de manera
que actualmente es posible
conocer practicamente en
tiempo real la evolucién de
las ventas y de las cotizacio-
nes. En un futuro inmediato
se pretende que la informa-
cién no se limite a las opera-
ciones ya efectuadas sino que
se extienda a las previsiones
de arrribos, mediante cone-
xi6én con los barcos, que po-
drdn informar de sus captu-
ras, especies, tallas, etc.,
desde el momento en que dan
por concluida la marea y po-
nen rumbo a puerto. Esta in-
formacién permitird al com-
prador hacer una previsién de
sus compras en funcién de los
arribos anunciados. En térmi-
nos generales, las innovacio-
nes introducidas propician
una mejor seleccién de la
oferta y unas condiciones mds
higiénicas en el manipulado.

La Xunta planea conectar
las lonjas gallegas con las de
los restantes puertos pesque-
ros espafioles, y, a continua-
cién, con las lonjas europeas,
lo que permitird el funciona-
miento de una bolsa europea
del pescado. La secuencia si-
guiente podria ser la creacién
de un mercado de futuros, de
forma que puedan compro-
meterse con varios meses de
antelacion las compras en los
puertos comunitarios. ll

M. Varona
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buena cuna

La Trucha es un pescado

blanco, siempre fresco
y sabroso.

Es un gren alimento que
confiene vifaminas y
profeinas. Es bajo en
calorias y no fiene
colesterol. Preparar un
exquisito mend es facil
con a frucha. Admite una
gran variedad de

preparaciones.
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Primer puerto espanol en
volumen de tréaficos

ALGECIRAS

PUERTA MARITIMA
DE EUROPA

El puerto de Algeciras ocupa la primera posicién en el ranking
portuario espanol por el volumen de trafico que mueve
anualmente. En 1997 pasaron por sus instalaciones mas de

40 millones de toneladas, el 14% del trafico registrado por el
conjunto del sistema portuario de interés general. EL entorno de
la Bahia de Algeciras se halla inmerso en un ambicioso plan de

infraestructuras, iniciado en los Gltimos afos y ain no concluido,
que persigue transformarse en eje del desarrollo econémico de la
comarca campogibraltarefia
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L puerto de Alge-
ciras ocupa la pri-
mera posicién en
¢l ranking portua-
rio espanol por el
volumen de trafico
que mueve anual-
mente. En 1997 pasaron por
sus instalaciones mas de 40
millones de toneladas, 14%
del trafico registrado por el
conjunto del sistema portua-
tio de interés general. EL
entorno de la Bahfa de Alge-
ciras se halla inmerso en un
ambicioso plan de infraes-
tructuras, iniciado en los
tiltimos afos y atn no con-
cluido, que persigue trans-
formarse en eje del desarro-
110 econémico de la comarca
campogibraltarena.

La Bahfa de Algeciras es,
por muchos conceptos, la
puerta maritima dle sur de
Europa, el acceso preferido
por miles de viajeros, el lu-
gar de carga y descarga de
miliones de toneladas de
mercancias. De 40.052.180
toneladas exactamente en
1997, El puerto de Algeciras
ocupa la primera posicion
en el trafico total de mercan-
cfas entre los 26 puertos de
interés general integrados en
el Ente Piiblico Puertos del
Estado. Lidera la relacién en
Jos capitulos correspondien-
tes a mercancia general,
contenedores, mercan-
cia contenerizada, avitua-
llamiento y registro bruto.
Ocupa la segunda posicion
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Puerlo Bahia de Algecijii ==
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Puerto Pesquero

en graneles liquidos, pasa-
jeros y en nimero de bu-
ques que pasaron por sus
instalaciones.

Para afrontar los retos
de un sector cada vez mas
competitivo y liberalizado
como es el trdfico portua-
rio, la Autoridad Portuaria
del Puerto Bahia de Alge-
ciras elaboré afios atrds un
plan de infraestructuras de
gran envergadura con vis-
tas a mejorar su competiti-
vidad en el mercado por-
tuario internacional. Con la
mejora de dotaciones se
pretende, ademds, captar
nuevos traficos con el ob-
jetivo general de incre-
mentar el nivel socioeco-
némico del Campo de
Gibraltar. El puerto es, de
hecho, eje del desarrollo
desde la Autoridad Portua-
ria se trabaja en la amplia-
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cion de la oferta de servi-
cios del puerto hacia las
actividades de ocio con el
objetivo de atraer el tréfico
internacional de grandes
CIUCETOs.

Lider del sistema

La permanencia del
puerto de Algeciras en
cabaeza del ranking por-
tuario espafiol en cuanto al
trdfico total de mercancfas
se debe principalmente a
Su primacia en los aparta-
dos correspondientes a
mercancia general, mer-

cancia ficontenerizada y.

avituallamiento. Durante
1997 pasaron por sus insta-
lalciones 18.638.866 tone-
ladas de mercancia gene-
ral. Barcelona y Valencia,
que le siguen en este capi-
tulo, registraron 11,6 y
12,8 millones de toneladas,
respectivamente. En el
mismo periodo y en lo que
s¢ refiere a contenedores,
registré 1,537.627 TEUs
(contenedores de seis me-
tros), casi el doble que los

puertos de Barcelona y Va-
lencia, situados inmediata-
mente después. La mer-
cancia contenerizada del
puerto de Algeciras duran-
te el pasado afio fue de
15,821 millones de tonela-
das. con un aumento del
14,8% por ciento respecto
al ejercico anterior, lo que
le' sitiia en primera posi-
cion entre los puertos del
Mediterraneo en este tipo
de trifico. En ayitualla-
miento el movimiento fue
de 1.672.159 toneladas.
Por altime, se computaron
143.380.000 de toneladas
de registro bruto, seguido
también a distancia por los
puertos de Barcelona y Te-
nerife,

El puerto de la Bahia
de Algeciras ocup6 el pa-
sado ano la segunda posi-
cion en los apartados de
graneles liquidos, con
16,9 millones de tonela-
das, donde estuvo prece-
dido por Tarragona: en
trafico de pasajeros con
3.527.808 pasajes, solo
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superado por el puerto de
Tenerife: y fue el primero
por el nimero de bugues,
con un total de 19.346,
superando al puerto tiner-
fefio. '

Estructuras de futuro

La ampliacién del mue-
lle del Navio y la prolonga-
cion del dique de abrigo
son dos de las obras de gran
envergadura previstas en el
plan de infraestructuras di-
sefnado tiempo atrds. El
proyeeto ha sido presupues-
tado en 5.100 millones de
pesetas y supone la amplia-
cion en 300 metros lineales

- del muelle de Navio, con

calados de entre 15 y 16
metros. El actual dique
Norte o de abrigo se pro-
longard en 480 metros mds,
con un calado de 30 metros.
La ampliacién de ambos
tramos es de gran importan-
cia para el puerto algecire-
fio. En lo que afecta al mue-
lle supone la consolidacion
como drea especializada en
el trifico de contenedores.
en cuando al dique fue pre-
visto para acoger los cru-
ceros que acudieron a

~ Algeciras con motivo de la

celebracién de la Ryder
Cup (Competicion de md-
ximo nivel entre golfls[as
curopeos y norteamerica-
nos).. g

Para atender a ofro de los
traficos histéricos en la Ba-
hia de Algeciras, como es el
de pasajerm y carga con los
puertos de Ceuta y Ténger,
al otro lado del Estrecho, se
ha construido una nueva ter-
minal de pasajeros y ferrys,
En la primera fase se cons-
truyen nueve pantalanes. El
presupuesto de la obra fue
de 2.192 millones de pese-
tas y sus resultados se han
percibido ya en la wltima
Operacion Paso del Estre-

MAR 35



ALGECIRAS

cho, realizada con menos
agobios que en ocasiones
anteriores. Las obras de
construccion de la futura
estacién maritima, presu-
puestadas en 1,480 millo-
nes de pesetas, incluyen la
remodelacion de la actual
estacion y su conexion a la
futura terminal de pasaje-
ros. La nueva terminal de
pasajeros dispone de una
extension de 12,000 me-
tros cuadrados y se ubica
en parte del relleno obteni-
do en la darsepa de la Ga-
lera. Una vez conectado a
la estacién actual, con una
superficie de 7.000 metros
cuadrados, ofrece una ex-
tension de. 19.000° metros
cuadrados. La Estacién
Maritima se convertird en
una de las principales ter-
minales de pasajeros del
sur de Eutopa, capaz de re-
cibir un trafico anual pré-
ximo a a los 3,5 millones
de pasajeros.

El plan de infraestruc-
turas incluye una inver-
sion considerable en la
mejora tecnoldgica de co-
municaciones con la in-
corporacion de una red de
fibra 6ptica y de un siste-
ma de informacién inte-
grado.

Paralelamente, la Auto-
ridad Portuaria esta impul-
sando la Zona de Activida-
des Logisticas (Z,A.L.),
con una superficie de 150
hectdreas, como centro de
servicios de manipulacion
y tratamiento de la mer-
cancia de contenedores,
conectado con la red viaria
y ferroviaria.

Como complemento a
las infraestructuras de
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LattuturalEstationiMarihima)se
converhrdien unaldelas principales
terminaleside posajerosidel suride
EUropa, capazide recnirunirarico

anual proximo)allosis) 5 millones:
dE pasd|Eros;

Puerto Pesquero
Muelle
de Ribera

transportes terrestre el puer-
to de Algeciras pondrd en
marcha un centro de repara-
ciones navales en el que se
podran reparar buques de
hasta 8.000 toneladas de pe-
SO muerto.

La puesta en marcha de
una planta de tratamiento
integral para la recogida
y reciclaje de residuos de
residuos oleosos atiende a
la proteccion medioambien-
tal de las instalaciones
portuarias y pretende apor-
tar el €l marchano de “puer-
to ecoldgico” a la imagen
aleirena.

Finalmente, la Autoridad
Portuaria de la Bahia de Al-
geciras proyecta remodelar
la Estacion Naval del puerto
de Tarifa para convertirla en
una moderna estacion mari-
tima comercial gue amplie
los servicios existentes con
Marruecos. H

Mery Varona




Ceniro de ocio y esparcimiento

Ademds de los instalaciones
portuarias habituales el puerto
de Algeciras estd ampliando su
oferta con dos centros.de ocia
y esparcimiento. Uho serd el
puerto deportivo del Saladillo
en Algeciras, que acogerd
clubes nauticos e ir:stuTIt:u:iones
de tipo lidico comercial, con
capacidad para mas de 800
embarcaciones en su primera
fase, ampliables hasta 1.200.
Este proyecto supone una
transformacién radical de eso
zona de la ciudad y facilitara
el contacto de los algecirenios
con el mar y la préctica de
deportes nduticos. Ofra
proyecto similar se ubicara en
La Linea de la Concepcion, con
una superficie aproximada de
30.000 mefros cuadrados.

ahora no explotuda
suticientemente, la Auterided
Portuaria estuve presente en la
Conferencia Seatrade Cruise
Shipping en Miami,
considerada la feria mas
prastigiosa del mundo de
Cruceros.

Por ofra parte, |a celebracién
de la Ryder Cup de Golf en las
instalaciones de San Rogue
supuso una buena ocasién
para promocionar las
instalaciones portuarias y dar a
conocer sus posibilidades como
puerto de atrague para
cruceras de lujo. Con ocasion
de la competicion golfista
atracoron en el puerto
algecirefio cruceros de alta
categoria que hicieron
funciones j

e buque-hotel. B

M.V.

Para pofenciar esta posibilidad
de la Bahia de Algeciras, hasta

En nuestros 8,000 kilometros de costa
y en toda la superficie ocednica de la
que Espana es responsable, 1.500.000
km?, trabajamos dia a dia, las 24 horas
a través de nuestros Centros Coordina-
dores v la flota maritima y aérea de
salvamento y lucha contra la contami-
nacion.

Un colectivo de mujeres v hombres
se mantiene en alerta permanente para
salvar vidas y proteger el medio ambiente
matitimo.

Desde ¢} Centro de Seguridad Mariti-
ma Integral “Jovellanos”, (Telf.. 98 -
516 77 99), aseguramos con el mis
avanzado equipo humano y técnico la
formacion en materia de seguridad.

Porque en la mar hay mucha vida en

juego. Trabajamaos para su proteccién.

Teléfono de emergencias maritimas 24 horas: 900 202 202

VELAMOS POR SU &
S EG U Rl DAD EN LA MAR k : Sociedad Estaal de

ySalvamento y Seguridad Maritima




PESCcADOS AZULES.
SALUD A [TTARES.

E sta temporada, lo que se lleva son los azules. Los Pescados Azules, por supuesto. Tan sanos, tan faci-
les de preparar, tan sabrosos: un triunfo asegurado en tu mesa. Aprovéchate y descubre nuevas maneras
de cocinarlos. Tu corazén, tu presupuesto y tu paladar te lo agradecerdn. Si puedes disfrutar lo que mejor

te sienta, mas gusta a tu familia y mas le conviene a tu salud ;para qué elegir otra cosa?

LU R B N BN RN LA TEHIPOMDA DE LOS AZULES LA R N RN RN R NN E RN N

Boquerdn - Anchoa Caballa - Verdel

Perfodo de méximas capturas: de abril a julio. Perfodo de médximas capturas: de mayo a octubre.

A g
=i :
~ -
Sardina Jurel - Chicharro
Periodo de maximas capturas: todo el ario. Periodo de méximas capturas: todo el aiio.

Palometa - Japuta
Periodo de maximas capturas: todo el afio. Periodo de maximas capturas: de abril a septiembre.

(LA A R R E N EEEE R RN EEENRSEREENRENRNENERHN] (A A R AR R R ENE LR ESR N R RN REEREE LN REN]

Pide a tu pescadero de confianza el libro "Pescados Azules, Recetas de Oro".



PLAN NACIONAL DE ACCION

PARA EL EMPLEO 1998

PARA LOS JOVENES:

MEDIDAS DE FORMACION, EMPLEQ Y ORIENTACION.
ACCIONES PARA MEJORAR LA EFICACIA DE LOS SISTEMAS ESCOLARES.
NUEVO PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL.
MAS EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD.

ES BUENO PARA T1. ES BUENO PARA TODOS.

.2 MINISTERIO DE TRABAJO
7 YASUNTOS SOCIALES

Instituto Nacional de Empleo




Lrones

UNA ESPECIE CON MALA REPUTACION

“Tiburén limén” (Negaprion brevirostris). Alcanza hasta los tres metros y puede llegar a ser peligroso.
Habita en aguas cdlidas.

Si se estableciera una
clasificacion de especies
animales segun la
simpatia popular que
espiertan, a buen
seguro que los
tiburones no figurarian
entre los primeros
puestos. Mas bien al
contrario. Y es que
sobre ellos se cierne
una “leyenda negra”
de agresividad y
voracidad sin limites,
ve ha llevado a
mitificar una actitud
que no se corresponde,
en la inmensa mayoria
de las ocasiones, con la

en buena medida, al
profundo
desconocimiento que
existe sobre esta
especie, ignorandose,
entre otras muchas
cosas, el estado real de
sus poblaciones. Una
situacién que se ve
agravada por el
continuo aumento de
las capturas,
especialmente durante
los Gltimos quince aiios,
con cifras que rondan
los cien millones de
escualos muertos cada
afio, y que puede estar
llevando a algunas

= Detalle de la mandibula de un “Marrajo” (Isurus .
realidad. Su “mala  oxyrhinchus). Muy répido y voraz, es el profotipo del ~ €species al bordo de la

reputacion” se debe, tiburén por excelencia. extincion.
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“Tiburén azul”. Junto al “Marrajo”, es de los més peligrosos que habitan en aguas préximas a Espaiia, aunque generalmente
no se acercan a la costa.

ACE unos 400

millones de

afnos, unos Seres

que a la postre

vendrian a ser
los antepasados de los tiburo-
nes empezaron a deambular
por las aguas de nuestro pla-
neta. La forma actual, con es-
casos cambios, la adquirieron
hace 140 millones de ailos.
Son mds antiguos, pues, que
los dinosaurios y, sin embar-
go, apenas sabemos nada de
ellos. Y después de todo este
tiempo, el ser humano estd
llevando a algunas de sus es-
pecies al borde de la extin-
ci6n, debido a la sobrepesca
comercial, a la pesca deporti-
va y a que, encima, no resulta
del todo simpadtico, por lo que
en no pocos lugares es perse-
guido sin ningtn tipo de mi-
ramiento acusado de destro-
zar redes o comerse la pesca.
La voz de alarma la dieron los
cientificos que, desde distin-
tos foros internacionales, es-
tdn trabajando por un mejor
conociendo de los escualos y
en evitar los peligros que se
ciernen sobre ellos.

Pero, su grave situacién
no ha despertado los movi-
mientos de denuncia que sus-
citaron en su momento otras
especies, como las masacres
de delfines en la pesca del
atdn. Poco a poco se empieza

e las 350 especies de
tiburones existentes en la
actualidad, sélo unos treinta
son peligrosos para el ser
humano. En aguas préximas a
Espafia hay unas 40 especies.

a remediar la situacién con la
actuacién de deteminados
grupos, como la Asociacion
Espafiola de Elasmobran-
quios, dedicados al estudio y
divulgacién de la especie.

No resulta simpdtico; no
al menos como otras muchas
especies que habitan nuestro
planeta. Y es que sobre el ti-
burén pesa una reputacioén de
agresividad y voracidad que
le ha convertido en objeto de
mitos y leyendas que han
contribuido a forjar una ima-
gen estereotipada que no sue-
le corresponderse con la reali-
dad. La idea, por ejemplo, de
que comen todo lo que en-
cuentran, y sobre todo a seres
humanos, es irreal, como afir-
ma Elena Coll, de la Asocia-
cién Espafiola de Elasmo-
branquios. La mayoria de las
actividades que el hombre re-
aliza en el agua pueden con-
fundir a los tiburones. No dis-
tinguen si lo que hay es un
hombre chapoteando o un pez

moribundo, sélo perciben las
ondas vibraciones, olores y
colores. Cuando atacan a un
ser humano, normalmente le
sueltan cuando no relacionan
el sabor de éste con el objeto
que han imaginado. Lo que
suele ocurrir con mayor fre-
cuencia es que huyan cuando
ven a un hombre. De hecho,
sélo se producen unos cin-
cuenta ataques al afio a seres
humanos, de los que algunos
resultan mortales. Y es que,
para empezar, de las 350 es-
pecies conocidas en la actua-
lidad, sélo unas 30 son peli-
£rosas.

Los tiburones se alimen-
tan de plancton, focas, molus-
cos, calamares, atunes, tortu-
gas, otros tiburones, ballenas,
leones marinos y aves, depen-
diendo de su tamaiio. Pero no
hay que fiarse sélo de las apa-
riencias: El tiburon ballena
(que puede llegar a medir 16
metros y pesar cerca de las 20
toneladas), el tiburén peregri-

no (que Hega a alcanzar hasta
11 metros), y el tiburén boca-
grande, sélo son filtradores
de plancton.

El tiburdén realiza un
importante papel ecolégico,
comiendo animales enfer-
mos, viejos y débiles, incluso
animales muertos, aunque
esto ocurre en menos oca-
siones.

A pesar de las grandes di-
mensiones que llegan a alcan-
zar algunos tiburones, como
los citados anteriormente, la
mitad de las especies no so-
brepasa el metro y medio, so-
mo sefiala Pedro Forminaya,
presidente de la Asociacion
Espafiola de Elasmobran-
quios, llegando algunos a ser
tan pequeflos que cabrian en
la palma de una mano. Es el
caso del “Etmopterus Perr-
yi”, que habita en aguas pro-
fundas, y que en estado adul-
to mide tan solo unos vinte
centimetros.

Aspecto feroz

Su agilidad, los movi-
mientos rdpidos, han contri-
buido probablemente a desta-
car ese aspecto feroz y
violento. Sin embargo, su ac-
titud agresiva proviene, en no
pocas ocasiones, de una tacti-
ca defensiva, como de la ma-
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IM
yoria de las especies, cuando
ven su espacio invadido.

Dispone de potentes man-
dibulas y una prolija dentadu-
ra. Poseen seis filas de dien-
tes que son reemplazados
continuamente durante toda
su vida, como explica Elena
Coll. Algunos tiburones reen-
plazan cada uno de sus dien-
tes cada 8 6 15 dias. En diez
anos, un tiburén puede pro-
ducir 20.000 dientes. La for-
ma de los mismos depende de
cada especie, constituyendo
una caracteristica para dife-
renciarles. 1.os hay triangula-
res y aserrados, para aprehen-
der y desgarrar (tiburén
blanco), y aplanados, para co-
mer moluscos (musolas).

Dotados de un oido sensi-
ble y de un desarrollo olfato,
pueden percibir olores hasta
un kilémetro de distancia.
Son capaces de detectar una
parte de sangre entre 100 mi-

Cria de “Musola” (Mustelus
mustelus). Puede llegar a
medir 1,5 metros y es
inofensivo. Muy comin en la
cocina valenciana.

llones de partes de agua. Sin
duda, todo ello les confiere
unas notables dotes cazado-
ras.

Como se sefialaba ante-
riormente, conocemos poco
de los tiburones, y entre esos
escasos conocimientos no fi-
gura el del cortejo. Se apare-
an entre la primavera y el ve-
rano. La reproduccién es
interna, como la de los mami-
feros, y tienen tres métodos
de reproduccién:

- Ovipara. Ponene entre
20y 25 huevos (algunas espe-
cies) que se endurecen al con-
tacto con el mar. Disponen de
unos zarzillos para fijarse a
las algas y rocas, y el tiburdon
nace pasados deseis a diez
meses completamente forma-
do.

- Vivipara. Es la reproduc-
ci6én maéas evolucionada. La

V

| mayor de las cuales es el “tiburén
ballena” (Rhincodon typus) que
puede alcanzar los 16 metros, y el
mas pequefio es el Etmopterus Perryi,
que mide unos 20 centimetros. La
mitad de las especies no supera el
metro y medio.

=4
2

Tiburones de palangre

9 - Azul, Marrajo,
Grises , Zorros
y Martillos.

Islas Canarias

Tiburones mds abundantes en aguas espaiiolas

(Océano Atldntico y Mar Mediterrineo)

Especies de tiburones

- Peregrino

- Mielga, Musola, Pintarroja

- Mielga, Musola, Pintarroja
Azl

- Mielga, Musola, Pintarroja
- Blanco o Jaquetén

- Mielga, Musola, Pintarroja
- Azul, Zorro.
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Tiburones

Aunque los fiburones viven fundomentalmente en
alta mar en zonas fropicales y célidas, las aguas
relativamente cercanas a las costas espanolas no
les son exirafias a unas 40 especies de fiburones.
Hay visitantes ocasionales, como el tiburén tigre,
en el mar de Alboran, o el tiburén peregrino, que
suele quedar enganchado en las redes de los
pesmzlores. También se han dado casos de
avistamiento de tiburén blanco, el Gltimo de los
cuales, como sefiala Pedro Forminaya, tuvo lugar
en Tossa de Mar (Girona) en 1992.

<

Pero hay otros que las habitan de una forma mas
estable, como muy bien conocen los pescadores
espaiioles. Tiburén azul o tintorera, marrajo,
cazén y musola constituyen el 95 por ciento de las
capturas de tiburén de nuestros pescadores. El
tiburén canabota es uno de los mas castigados
por el palangre de fondo. Antes era frecuente

en Espai

muy apreciado por la industria quimica, ya que su
higado es muy rico en vitamina A. Otros, como
la pintarroja o el pez zorro, no son
comercializados.

Los pescadores espafioles han perseguido a los
tiburones desde antafio. Asi, a comienzos de
siglo, tuvo gran importancia su pesca para el
curtido de pieles. En la actualidad, Espafia es de
los paises que més pesca esta especie en Europa,
superando sus capturas fotales anuales las 17.000
toneladas.

La zona de Catalufia es la més rica en variedad
de tiburones aunque, para tranquilidad de los
baistas, hay que recalcar que en rarisimas
ocasiones se dejan ver en las proximidades de la
costa, y la posibilidad de encontrarse con alguno
de estos ejermplares es précticamente nula. B

verlo en las lonjas. Los quelbachos, también tienen
interés comercial. Se trata de un fiburén de fondo

cria se desarrolla en el utero.

ENEMIGOS Nace formado completamen-
DE LOS te al cabo de 22 mese. La can-
TIBURONES tidad de crias varfa entre las

especies (de diez a cien).
PEZ ESPADA
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- Ovovivipara. Es el siste-
ma mas comun. El huevo
eclosiona dentro de la madre.
Normalmente nacen dos crias
por cada titero, ya que los pri-
meros en eclosionar se van
alimentando de sus hermanos

pequefios. Es el
llamado canibalis-
mo intrauterino.

En general,
son peces de
crecimiento len-
to, madurez tar-

dia y bajas tasas de natalidad.
Pueden vivir casi 80 afios, pe-
ro la media es de unos 25 afios,
encontrandose el cazén y la
mielga entre los méas longevos.

Pesca exhaustiva

A partir de 1950, aumenta
el nimero de capturas para el
consumo de carmne y aletas.
Desde entonces, el incremen-
to ha sido vertiginoso, espe-
cialmente en los dltimos
quince afios, llegdndose en la
actualidad a los 100 millones
de tiburones, segiin estadisti-
cas de la Organizacién de las
Naciones Unidas para la

CALAMAR GIGANTE

e

PEZ GLOBO

PESCA
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Agricultura y la Alimenta-
ciéon (FAO). Las previsiones
apuntan a que para el afio
2000 las capturas globales
rondardn las 825.000 tone-
ladas.

Este incremento pesque-
1o, unido a la baja tasa de na-
talidad de muchas de estas es-
pecies, y a la carencia de
regulacién de esta pesqueria -
se pescan toda clase de tibu-
rones sin atender a su tama-
fio-, es lo que ha hecho saltar
la voz de alarma de los exper-
tor, que sefialan que de se-
guirse este ritmo los tiburo-
nes pueden descender a un
nivel tan bajo que se podria
llegar incluso a la desapari-
cién de la especie.

Para remediar en lo posi-
ble esta situacion, a finales
del pasado mes de abril la
FAO convocé en Tokio a ex-
pertos de todo el mundo a fin
de que se elaborard un docu-
mento consultivo que servird
para que la propia organiza-
cién de las Naciones Unidas
presente una propuesta a los
diferentes gobiernos el préxi-
mo mes de octubre.

A pesar de los pasos que
se estdn dando, los expertos
no ven el futuro con mucho
optimismo, dadas las altas ta-
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sas de explotacién y la escasa
informacién cientifico-técni-
ca de que se dispone. A partir
de los aifios 60 es cuando em-
piezan las investigaciones so-
bre los tiburones. Una activi-
dad que ha ido en aumento,
como el compromiso adquiri-
do dentro de la Comisién In-
ternacional para la Conserva-
cién del Atin Atldntico
(ICCAT) para controlar las
capturas asociadas al pez es-
pada -fundamentalmetnem ti-
burones- y para cuyo cumpli-
miento el Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimen-
tacion suscribié un convenio
especifico de colaboracién
con el Instituto Espafiol de
Oceanografia. Con esta in-
vestigacidn se tratard de co-
nocer el nivel actual de captu-
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ras y el estado de las pobla-
ciones de tiburones (ver
MAR, nimero 359. Marzo,
1998).

Algunas especies ya estin
seriamente amenazadas, co-
mo sefiala Pedro Forminaya,
entre las que cabria destacar
al Peregrino y la Mielga.
También hace hincapié en la
gravedad de la situacién ac-
tual, ya que ademads de la fal-
ta de medidas internaciona-
les, son muy pocos los paises
que controlan las pesquerias
de tiburones en sus propias
aguas, como es el caso espa-
fiol, que no tiene establecidas
tallas minimas para su desem-
barco.

Importantes beneficios

En la actualidad, son mu-
chos los paises que dirigen su
actividad a esta pesqueria,

por los altos beneficios que
les reportan. Des tiburén se
utiliza el higado, que se trans-
forma en aceite destinado, so-
bre todo, para la fabricacién
de cosméticos y en perfume-
ria; el cartilago seco, en trata-
mientos contra el cancer y pa-
ra producir piel artificial para
victimas de quemaduras; la
piel, para elaborar productos
de cuero y como lija; visce-
ras, como alimento de peces
en piscifactorias; la sangre,
para la obtencién de produc-
tos anticoagulantes para com-
batir afecciones cardfacas; la
carne, muy cotizada en
EE.UU., Europa Occidental,
Australia y Jap6n; dientes y
mandibulas, como objeto de
coleccionismo; aletas, para la
obtencidén de sopas.

Precisamente las capturas
para la obtencién de las aletas
constituye uno de los mayores

“Marrajo” a la venta en una
pescaderia. Su carne es muy
apreciada. Un ejemplar
adulto puede llegar a los
500 kilogramos.

u bajo indice de natalidad
y el creciente nimero de
capturas -unos 100 millones
de tiburones al afio-, estén
llevando a muchas especies
al borde de la extincién.




ejemplos de despilfarro y
crueldad. Después de arran-
carles las aletas, el tiburén es
arrojado al mar y, o bien mue-
re desangrado, o bien se con-
vierte en una fécil presa para
otras especies 0 para otros ti-

burones. Espafia, segin el
Fondo Mundial para la Natu-
raleza 9WWEF/Adena), ostenta
la supremacia entre los paises
europeos productores de aletas
de tiburén, con més de
810.000 kilos anuales. Un im-

portante negocio, ya que un
kilo de aletas puede llegar a al-
canzar las 67.000 pesestas. Pe-
dro Forminaya coomenta que
en Tokio, una taza de sopa de
aleta de tiburén puede llegar a
pagarse a 10.000 pesetas.

Frente a estos importanti-
simos intereses econdémicos,
al igual que ocurre con otras
especies perseguidas y en pe-
ligro de extincidn, se requeri-
rd una importante y dificil ac-
tuacién para salvar a los

tiburones. La situacién, ade-
mds, reclama medidas urgen-
tes. No hay tiempo que per-
der. Los cientificos vy
organismos internacionales
ya estdn sobre ellas. A pesar
de la “mala reputacién” que
pueda tener, la especie debe
ser preservada como cual-
quier otra. Y como casi siem-
pre, los pescadores deben ser
los principales interesados en
ello. W

Raiil GUTIERREZ

Para mas informacién

Para la elaboracion de este reportaje se ha contado con docu-
mentacién aportada por Elena Coll y Pedro Forminaya, de la
Asociacién Espaiiola de Elasmobranquios, quienes también ce-
dieron a MAR las fotos y gréficos que lo ilustran.

Quienes deseen ampliar u obtener mas informacién sobre ti-
burones, o colaborar con los trabajos y estudios que vienen rea-
lizando, pueden dirigirse a dicha Asociacién, enviando su co-
rrespondencia a la atencién de Pedro Forminaya, su presidente,
calle Virgen del Sagrario, 21. 3° 1%, 28027 Madrid. B

JOHN DEERE TAMBIEN EN LA MAR

Transdiesel, Div. de Casli, S.A.

¢/ Copérnico, 26

28820 COSLADA (Madrid)
Tel. 91-6737012 / Fax 6737412
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Los motores marinos
John Deere demuestran
también en la mar sus
conocidas cualidades de
robustez, fiabilidad, bajo
consumo y excepcional
bajo nivel de ruidos.

En aplicacién como propul-
sores y grupos auxiliares,
en una gama de potencias
desde 80 a 300 CV.
Disponemos de una
extensa red de servicio
posventa en todo el litoral
espaiol.
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Esperamos su visita a la SINAVAL del 27 al 31 octubre — Stand no. 46 del pabellén 2 ‘




La pesca mas rentable

PALANGRERO POLIVALENTE

Buque Palangrero Polivalente para la pesca al
fresco, de fondo y pelégica.

ASTILLEROS ARMON.

BARCO POLIVALENTE DE BAJURA

Buque monocasco de acero para la pesca de
bajura en sus modalidades de cerco y cacea.

ASTILLEROS BALENCIAGA.

PESQUERO RAPIDO CATAMARAN

Buque pesquero tipo catamaran con casco vy
cubierta fabricados en poliester reforzado con
fibra de vidrio.

E.N BAZAN.

SIST. DE REFRIGERACION PASIVA

Sistema de Refrigeracién Pasiva a través de la
acumulacion de frigorias que permite una
homogeneidad continuada en temperatura y
humedad relativa.

FRIO MOVIL.

BUQUE SWATH DE BAJURA

Bugue catamaran con dos cascos de pequefia
area de flotacion fabricado en aluminio naval
compatible para artes menores, arrastre o
palangre.

TALLERES NAVALES DE VALENCIA (TANAVAL)




PARA
CONSEGUIR EL
DESPEGUE
DEFINITIVO

DEL

SUBSECTOR

Y LOGRAR
MAYOR
COMPETITIVIDAD

Las

'J administraciones
publicas y las
empresas de
cultivos acuicolas
trabajan ya en
la elaboracién
de las directrices
del Plan
Estratégico de
Acuicultura con
el que se
persigue
identificar y
resolver los
cuellos de
botella
existentes, asi
como efectuar
los cambios
necesarios por
parte de la
industria y
sentar las bases
que permitan su
desarrollo con el
maximo nivel de
competitividad y
la optimizacién
de los puestos
de trabajo
generados.
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A decision de ela-
borar este Plan
Estratégico de la
Acuicultura espa-
fiola fue adoptada
en la Conferencia
Sectorial celebra-
da el pasado mes de febrero en
Valencia, a propuesta de la 437
reunién de la Junta Nacional
Asesora de Cultivos Marinos
(Jacumar) de 16 de diciembre de
1997. Los trabajos seran coordi-
nados por la Secretaria General
de Pesca Maritima, en colabora-
cién con las Comunidades Aut6-
nomas y en estrecho contacto
con la industria acuicola.

El Plan Estratégico -o Libro
Blanco de la Acuicultura- se
presenta como la herramienta
necesaria para desarrollar los
criterios que permitan optimizar
el uso de los recursos acudticos
y aumentar la productividad in-
dustrial, con vistas a obtener
productos de alta calidad al
tiempo que se genera empleo.
La necesidad de esta herramien-
ta viene dada por la constata-
cién de que la acuicultura espa-
fiola se encuentra en una
encrucijada y precisa encontar
alguna via para dejar definitiva-
mente de ser un sector de futuro
y convertirse en un sector con-
solidado en la economia nacio-
nal, so pena que la consolida-
cién definitiva tarde tanto en
llegar, que finalmente no llegue
nunca. Una sefial de alarma en
este sentido es la evidencia de
que en los ultimos afios paises
de nuestro entorno, que han en-
trado en el campo de la produc-
cién acuicola después que Es-
pafia, han irrumpido con fuerza
y han superado claramente y sin
excesivas dificultades la posi-
cién espafiola.

Tomando como referencia
el cultivo de dorada en los pai-
ses del entorno mediterrdneo
europeo, en 1989 Espafia pro-
dujo 344 toneladas, Grecia 275,
Francia 240 e Italia, que habia
iniciado antes el despeque, arro-
j6 una produccién de 1.950 to-
neladas. En 1996, el dltimo
ejercicio del que se disponen se-
ries estadisticas globales, la
produccién de esta especie fue
de 3.000 toneladas en Francia y
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de 3.800 en Espaiia; Italia llego
a 5.000 pero Grecia alcanzé las
9.000 toneladas. En el computo
de peces mediterraneos -dorada
y lubina- la evolucién ha sido
similar. En 1990 el incremento
de produccion en Espafia fue
del 62%; en Francia del 58%;
en Grecia del 191%. Italia cay6
ese afio un 3%. Pero en 1996
Grecia crecié un 20% sobre el
ejercicio anterior, Francia el
15%, Ttalia el 9% y Espafia ocu-
poé la dltima posicién en creci-
miento con el 8%.

Por otra parte, la capacidad
global autorizada para la pro-
duccién acuicola nacional en
1993 y el objetivo de produc-
cién fijado para 1999 fue de
270.514 toneladas, de las que
204.000 correspondian a meji-
116n, 29.839 a trucha y 19.800 a
peces marinos. La estadistica de
1997 sefiala una produccion de
188.792,6 toneladas de meji-
116n, 29.000 toneladas de trucha
y 7.635,8 de peces marinos, ni
siquiera la mitad del objetivo de
produccién en este segmento.
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Esta falta de despegue in-
dustrial, al margen de éxitos in-
dudables por parte de algunas
empresas y en determinadas es-
pecies, como el rodaballo, se
compadece mal con las esperan-
zas cifradas en el sector y con el
esfuerzo de modernizacion rea-
lizado por la acuicultura nacio-
nal, que ha pasado en pocos
afios, de ser un sector tradicional
centrado en economias familia-
res y bajo desarrollo tecnoldgico
a una industria moderna alta-
mente tecnificada, con empresas



competitivas y un grado cre-
ciente de diversificacién. Esta
transformacién ha sido posible
por un régimen de ayudas que
permitié el inicial despegue de
la industria, por el desarrollo de
un novedoso cuerpo legislativo,
de acuerdo con la distribucién
de competencias en las adminis-
traciones publicas, y por apoyo
y colaboracién de la ciencia, al
haber sido incluida la acuicultu-
ra en los planes nacionales de
investigacion. La aportacién que
la investigacion cientifica ha

prestado a la acuicultura ha sido
decisiva: ha permitido mejorar
las técnicas de la reproduccioén y
los sistemas de produccién y ha
ayudado a combatir eficazmente
y con menor coste ecoldgico las
patologias

La mayor cuota de produc-
¢idn acuicola espafiola se centra
en el mejillén, donde es lider
europeo. En el segmento de mo-
luscos ademds de mejilléon se
cultiva almeja (5.591,4 tonela-
das en 1997), ostras (3.387),

berberechos (3.838 toneladas) y
en cantidades menores escupi-
fla, navaja, coquina y pectini-
dos. La cosecha anual de crusti-
ceos estd en torno a las 200
toneladas (246,6 en 1997), entre
camar6n y langostino. En el
segmento de peces Espafia es el
primer pais productor de roda-
ballo con una cosecha de 1.800
toneladas en 1997 y una clara
tendencia al aumento. El cultivo
de salmoén, para el que las cos-
tas gallegas ofrecen un excelen-
te habitat, ha sufrido las conse-

cuencias del dumping practica-
do por Noruega, a pesar de las
medidas adoptadas por Bruselas
en un intento, para las empresas
espafiolas tardio, de proteger la
produccién comunitaria, y se
encuentra estancado en las 800
toneladas. La cosecha de otras
especies es todavia muy corta y
excepto la anguila que se apro-
xima a las 200 toneladas/afio, y
las de mugilidos y tinidos que
rondan las 150 toneladas en ca-
da una de las especies, el resto -
lenguado, seriola, denton- no
alcanza las 100 toneladas en
conjunto. La acuicultura conti-
nental se ha orientado casi ex-
clusivamente hacia la trucha ar-
coiris. Se estan experimentando
cultivos de nuevas especies, co-
mo el pulpo, con resultados es-
pectaculares en cuanto al engor-
de, pero quedan por resolver los
problemas en la fase larvaria.

Foro de acuicultura

El Plan Estratégico habra de
recoger, sin duda, las propues-
tas y conclusiones que vayan
surgiendo del Foro de Acuicul-
tura creado en la 422 reunidn de
Jacumar en julio de 1997. Este
Foro se constituy6, precisamen-
te, para debatir con mayor am-
plitud y precision las cuestiones
que afectan a la acuicultura, da-
da su constitucién abierta a la
participacién de las administra-
ciones publicas, las organiza-
ciones de productores y los or-
ganismos de investigacion, de
acuerdo con los temas a tratar.
Hasta el momento, en él se han
debatido, entre otros asuntos, la
regulacién del uso de productos
medicamentosos, la Organiza-
cién Comin de Mercados de los
productos de acuicultura, la im-
plantacién del seguro, las posi-
bilidades de inversiones en Cu-
ba, los problemas empresariales
derivados de la aplicacién de la
Ley de Costas, la investigacién
y desarrollo aplicables a nuevas
especies o las repercursiones de
los factores medioambientales
en las empresas de la acuicultu-
ra continental.

Homologacion de criterios

Para los empresarios de
acuicultura, agrupados en la
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Asociacion de Productores
de Cultivos Marinos (APRO-
MAR), 1la acuicultura esta
viviendo “un momento dulce,
los problemas técnicos se han
resuelto, los peces estdn engor-
dando y se venden bien, pero
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no podemos quedarnos aqui, te-
nemos que ampliar la produc-
cion para cubrir la demanda
que no puede satisfacer la
pesca”.

Desde el punto de vista em-
presarial, es preciso desarrollar
normativa especifica para este
nuevo sector industrial. Actual-
mente existen dos puntos de
friccidén: la Ley de Costas y la
Ley de Aguas y Vertidos. “La
Ley de Costas contempla la ac-
tividad turistica como la Ley de
Aguas contemplu el impacto de
la actividad industrial y de la
agricultura, pero la acuicultura
es un hecho diferencial” , subra-
ya Ricardo La Porte, gerente de
Apromar.

Las dificultades de la Ley de
Costas derivan del concepto de
bien de dominio publico que és-
ta atribuye a la franja del litoral
donde se ubican muchas de las
instalaciones de cultivos y el he-
cho de que las concesiones para
la explotacién se adjudiquen por
un periodo de tiempo de diez
afios, que los empresarios consi-
deran insuficiente para rentabili-
zar la inversion, unido a la apli-
cacién de un canon distinto, en
cuantia y en concepto, segin las
comunidades auténomas. “Es
preciso establecer criterios co-
munes para evitar el agravio
comparativo que supone qgue un
mismo cultivo tenga que pagar
cdnones distintos por conceptos
diferentes, segiin que la instala-
cién esté en Cataluiia, Galicia,
Andalucia o Canarias”, recla-
ma La Porte.

Otra peticién empresarial
es la aplicacion flexible de las
normas de policfa sanitaria en
tanto no se resuelva la califica-
cién de zonas autorizadas.
“Actualmente las Comunida-
des Autdnomas autorizadas
tienen prohibido recibir mate-
ria viva de otra que no esté au-
torizada, con lo que se da la
circunstancia de que una in-
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dustria de Galicia, que es zona
autorizada, no puede adquirir
alevines de Cantabria, que es-
td en tramitacion de zona auto-
rizada, con lo que la primera
se ve obligada a comprarlos a
Francia o Dinamarca, cuando
siempre habia comprado alevi-
nes en Cantabria sin problema
alguno. Seria preciso aplicar
un criterio mas flexible” .

Con una estructura todavia
reducida y, frecuentemente, ato-
mizada, las empresas acuicolas
mantienen mas de 4.000 emple-
os directos y en 1996 exporta-

ron por valor de unos 2.000 mi-
llones de pesetas.

Canon de vertido

Un problema especifico de
las empresas de acuicultura
continental -trucha arcoiris,
tenca, anguila y esturién- es la
clasificacién que la Ley de
Aguas hace de esta actividad
entre las més contaminantes de
las que hacen uso de las aguas
de los rios y la repercusién
econémica de esta clasifica-
cién en la aplicacién de un
canon de vertido acorde con

la calificacién de contami-
nante.

La acuicultura continental
viene solicitando una reclasifi-
cacién de su actividad, como
ya se ha hecho con otros casos,
en grupos de actividades me-
nos contaminantes y la fijacién
de un canon en funcién de la
contaminacion que produzca y
no del caudal hidrdulico que
utilice, como sucede ahora. Pa-
ra apoyar esta solicitud la Di-
reccion General de Recursos
Pesqueros de la Secretaria Ge-
neral de Pesca Maritima ha en-



ESTADISTICA DE PRODUCCION
EN ACUICULTURA

ACUICULTURA MARINA

ESPECIE 1997
PECES
Rodaballo..... ausiseissssississnsrsrsssiiniissisissssnsss .- 1.199,0

...510,6

; 3.969,4
Mugilidos ....coverecieisninirnsieisninns 1521
SETIONA cvorvvieeie e R TSR AT AS SRR o e 3,0
Lenguado 19,1

Tuinidos ..
Anguila...
Sallmén ..
Mojarra

SUBTOTAL ......ovommnrevsssssonssessssmssssssssssenee 7.635.,8

CRUSTACEOS

Langostino......... 69.6
Camaron........... Loginivessnin i 1770

SUBTOTAL.... 246,6

MOLUSCOS

AlMEJAS .voveiiiiii i e 5.591,4
OSEIAS 1ovuiiriiererreeieeeeredbbssssnssdaaVrssiTEastiiensearesnes 3.387.4
MEJIION et cbvissssrssssasss e senens 188.792,6
Escupina......c.coveveenn.
PeCtinidos ..uviveiieriirecsnsasesnesssrassesassnmsseseseeeeneseen
Berberecho.... :
Navaja
Coquina
Pulpo ....ccoenini
SUBTOTAL
Sin mejillon
TOTAL............ o eeeresereorererece

Sin mejillon...... ....21.081,5

ACUICULTURA CONTINENTAL

ESPECIES 1997

cargado un estudio sobre las
repercusiones medioambienta-
les de las empresas de acuicul-
tura.

Este estudio subraya el he-
cho de que la legislacién aplica-
ble haya sido concebida para la
industria, la agricultura intensi-
va o el tratamiento de los efluen-
tes urbanos y no para la acuicul-
tura, cuyos efluentes son muy
diluidos y, en su mayoria, no t6-
xicos. El impacto de las pisci-
factorfas en la calidad de las
aguas viene dado por la dismi-
nucién del oxigeno disuelto de-

bido al aumento de la materia
orgénica, por los s6lidos en sus-
pensién y por incremento de
fésforo, nitrégeno y amonio y la
incidencia principal seria la sus-
traccién de una parte del candal
del rio, si bien se respetan los
caudales minimos ecoldgicos.
Se estima, por tanto, que el ca-
non de vertido, definido con ca-
récter general para los vertidos
industriales, con una elevada
carga contaminante concentrada
y en un volumen relativamente
reducido, no tiene justificacién
en el caso de las factorias. Sin
embargo, el canon de vertido se

Carpa

239.236,6

............................................... 50.444,0

cobra por el volumen total del
efluente y no por los efectos ne-
gativos que produce sobre el
medio acudtico.

En este caso, no es posible
hallar un referente vélido en los
paises del dmbito europeo ya
que, segun se apunta también en
el estudio realizado, los 17 pai-
ses que han revisado su norma-
tiva en esta cuestion, los 15 de
la Unién Europea, mds Noruega
y Hungria, reflejan un amplio
abanico de situaciones, basadas
en su trayectoria histérica y en
sus circunstancias ambientales

y socioecondmicas. También en
esta cuestion, se constata que en
Espaiia las obligaciones de las
piscifactorias en materia medio-
ambiental son diferentes segin
la Comunidad Auténoma donde
se ubiquen. Con cardcter gene-
ral, de acuerdo con el Regla-
mento del Dominio Péblico Hi-
drdulico, las piscifactorias
abonan a las confederaciones
hidrogréficas un canon de regu-
lacidn de agua cuando estan si-
tuadas en cauces regulados por
una presa. W

Mery Varona
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LA ASOCIACION ESTA INTEGRADA POR
MARISCADORAS GALLEGAS

AGAMAR
JLAN §|
DEL MARISQ

El movimiento asociativo gallego ha incorporado una nueva formacién: la
Asociacion Gallega de Mariscadoras y Mariscadores, Agamar. Formada
mayoritariamente por mujeres, pretende abrir un debate sobre el futuro
del marisqueo a pie que establezca las directrices para la elaboracion de

GAMAR es el pri-
mer paso de un
ambicioso proyec-
to en defensa del
marisqueo a pie y
de recursos especificos (nava-
ja, erizo, algas...) al que con-
sidera como un sector primor-
dial en el desarrollo de la
economia gallega desde el
momento enque proporciona
alrededor de 12.000 puestos
de trabajo directo. Se ha
constituido como asociacion
civil con la pretencidn de ser-
vir de foro de debate en el
dmbito autondémico gallego
para identificar las lineas de
actuacion en el futuro.

Fundada el 27 de marzo
pasado, la asociacién celebrd
asamblea constituyente el 4 de
abril de Villagarcia de Arosa.
Un mes después habia conse-
guido 1.800 adhesiones, indi-
viduales y voluntarias. A fina-
les de junio contaba con 2.200
socios de los puertos de La
Guardia, Bayona, Arcade, Mo-
afla, Marin, Isla de Arosa, Vila-
xo4n, Rianxo, Boiro, Noya,
Concubion y Corme. La utili-
zacion del masculino plural es
obligada en virtud de sus esta-
tutos, aunque la realidad se co-
rresponda con unos magros re-
sultados: la mayoria de las
inscripciones son de mujeres
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un Plan Sectorial.

-el marisqueo a pie es una acti-
vidad integrada mayoritaria-
mente por mujeres- y el nime-
ro de socios no pasa de la
media docena. Agamar parti6
de la iniciativa de un grupo de
gente vinculada al sector ma-
risqueo y, para ponerse en mat-
cha, se ha apoyado en la es-
tructura -locales, personal-
ofrecida por UGT. No obstante,
sus promotores insisten en que
la asociacién tiene una capaci-
dad juridica plena y “cuando
una persona se asocia a Aga-
mar no se asocia al sindicato,
sino a la asociacion” .

La presidencia de Agamar
recae en Ignacio Pérez Calza-
do pero su secretaria general,
que tiene cardcter ejecutivo,
estd en manos de una mujer:
Carmen Gallego, una histori-
ca en el sector marisquero, a
quien todos conocen como
Mucha, que hace las veces de
portavoz del colectivo. “El
marisqueo a pie tiene unas
caracteristicas especiales que
merecen una politica especi-
fica distinta al marisqueo a
flote, que siempre ha sido
considerado como una pesca
de bajura. Agamar pretende
que se contextualicen todos
los sectores y se de al maris-
queo la importancia que tie-
ne”, apunta, en primer lugar,
la secretaria general.

El primero de los proyec-
tos de la nueva asociacion pa-
ra revitalizar el sector y apro-
vechar el potencial de riqueza
de las rias gallegas, a largo
plazo, es la elaboracion de un
plan sectorial que contemple
“todos los campos del maris-
queo, desde la produccién, la
recogida de los moluscos,
hasta que éstos se depositan
en los mercados centrales de
Madrid, Barcelona o Bilbao,
haciendo hincapié en aspec-
tos que hasta ahora han sido
poco tratados como la rela-




cion del marisqueo con el me-
dio ambiente, con la industria
y con la investigacion”. Un
plan que analice “la repercu-
sion de la poblacion que vive
cerca de las zonas costeras en
el comercio del marisqueo y
la incidencia positiva o nega-
tiva de actuaciones de distin-
tos departamentos de una
misma administracion” .

Agamar ha empezado por
informar en los puertos de sus
pretensiones y  objetivos,
mientras va ‘“solucionando
los problemas individuales y
colectivos y las dificultades
que se presentan para realizar
el trabajo”. Un ejemplo de es-
te trabajo cotidiano para re-
solver dificultades es la ac-
tuacion en la cofradia de
Arcade, donde, refiere Galle-
go, “el patrén mayor se ne-
gaba a tramitar a las maris-
cadoras la solicitud de
apertura cuando, en aplica-
cion de la Ley de Pesca, pre-
tendian mariscar en verano,
que es una época muy buena
por los precios, mdxime
cuando los informes biologi-
cos aconsejaban la extrac-
cion porque habia recursos.
Los mariscadores de a flote
consideraban que sdlo se
podia trabajar en lo que an-
tes era la temporada tradicio-
nal, de octubre a marzo, por-
que ellos el resto del ano
tenian otros recursos, otras
pesquerias para hacer, pero
las mariscadoras de a pie no
tienen otros recursos”. Tras
algunas protestas y una reu-
nion con el conselleiro de
Pesca, en la que particip6
también la cofradia, y la OP
38, que gestiona el plan de
pesca para la ria de Vigo, las
mariscadoras pudieron empe-
zar a trabajar a mediados de
junio en la playa. “Se delimi-
16 una zona especifica para el
marisqueo a pie y otra para
el marisqueo a flote, de forma
que ellas van a ser las que
gestionen este recurso. Y asi
vamos, dando pasitos poco a
poco... no es una tarea facil
ni de resultados espectacula-
res, es una tarea a largo
plazo y sentando bien las
bases”.
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CARMEN GALLEGO:

“Puede que ni el
concepto de
cofradias, ni el de
organizaciones de
productores, ni el de
asociacion, ni el de
cooperativa, nos
sirvan y haya que
crear empresas
conjuntas entre
comercializadores y
productores para
defender nuestros
productos ante la
competencia de
mercados
externos”.

“Cuando tienes
una autorizacion en
dominio publico

estas disfrutando de
un privilegio y
tienes que sacar
rentabilidad
econémica para las
personas que tienen
esa concesion y que
esa rentabilidad
econdmica revierta
en toda la sociedad.
Nos da igual el tipo
de organizacion,
cofradia o asociacion
a la que se le
conceda, lo que
queremos es que se
exija este precepto”,

“Agamar
prefende ser una
correa de
transmision entre
las necesidades que
hay en el sector y el
camino que hay que

Carmen Gallego pone mu-
cho cuidado en advertir que
Agamar no nace contra nadie,
sino con el propésito de aglu-
tinar a todas las fuerzas del
sector. “A partir de ahi quizd
veamos que tenemos que ir
hacia formas asociativas dis-
tintas en los puertos y puede
que ni el concepto de cofradi-
as, ni el de organizaciones de
productores, ni el de asocia-
cion, ni el de cooperativa, nos
sirvan y haya que crear em-
presas conjuntas entre co-
mercializadores y producto-
res para defender nuestros
productos ante la competen-
cia de mercados externos”.
En Galicia la forma de aso-
ciacionismo del sector es nor-
malmente a través de cofradi-
as, salvo tres organizaciones
de productores y una coope-
rativa. Gallego admite que en
el mar no hay modelos de re-
ferencia, pero si en agricultu-
ra, en las Uniones Agrarias.
“En Galicia hay asociaciones
de ese tipo que estan funcio-
nando ya. Puede que tengan
un matiz sindical mds acen-
tuado que la nuestra, pero el
funcionamiento es parecido” .
El papel de la asociacién seria
el de encauzar al sector por la
opcién elegida. “Pretende-
mos es ser una correa de
transmision entre las necesi-
dades que hay en el sector 'y
el camino que hay que se-
guir”.

Agamar pretende aprove-
char el buen momento coyun-
tural que atraviesa el ma-
risqueo para impulsarlo defi-
nitivamente. Con la plena
participacién de las marisca-
doras, que “hasta ahora habi-
an participado muy poco por-
que las cofradias han prestado
mas atencién a los problemas
de la flota de bajura, quizd
también porque estaban mds
organizados”. Un ejemplo de
esta desatencién es de nuevo
Arcade, donde “los marisca-
dores son el 80% de los so-
cios de la cofradia y hasta el
afio 90 no tenian derecho a
voto”. A partir de 1995, sin
embargo, han empezado a
participar en foros de debate,

frecuentemente promovidos
por la Xunta de Galicia, a tra-
vés del Plan Galicia, y de los
planes de formacidn del Pro-
yecto NOW. “Ellas sienten
que han perdido mucho tiem-
po vy que toda esa informa-
cién que estdn recibiendo
ahora les puede servir para
impulsar nuevos proyectos,
que es lo que reclamamos en
Agamar, que tengan voz en
las organizaciones en las que
participen 'y en la gestién de
sus recursos”, propone Mu-
cha Gallego.

Agamar pretende la profe-
sionalizacion del sector en-
tendida como un concepto
global, no sélo como garantfa
del salario minimo interprofe-
sional sino en la aplicacién y
en el desarrollo de técnicas de
cultivo, en la gestién de las
organizaciones y en la menta-
lizacién de la mariscadora. La

gestion de la organizacion de-
berfa estar encomendada tam-
bién a profesionales: gesto-
res, economistas, etc. “Lo
que no se puede mantener ya
es que organizaciones que
son en su mayoria econémi-
cas estén en manos de mari-
neros, que tienen una capaci-
dad de organizacion social y
del trabajo pero que hay
otras cosas que escapan d su
entendimiento y que deberian
ser llevadas por profesiona-
les con una preparacion es-
pecifica” .

Carmen Gallego sostiene
que el marisqueo puede ser
un buen campo de trabajo pa-
ra las mujeres si se incorpora
algo de tecnologia. “Hasta
ahora se estd haciendo el
trabjao como el siglo pasado
a base de sacho y rifién, si se
aplican otras técnicas de cul-
tivo podria dar mejores resul-



tados econdémicos con una
buena calidad de vida. Con
frecuencia se dice que la pro-
duccién biologica natural ha
alcanzado el rendimiento md-
ximo, pero hasta ahora las
experiencias de cultivo son
escasisimas y ese es un cami-
no a seguir, que tiene futuro.
Evidentemente no se puede
aplicar el modelo de Francia,
porque aqui la poblacién estd
mds concentrada en las zonas
costeras y la presion social es
mayor. No se puede mecani-
zar totalmente el marisqueo y
dejar a un lado las personas,
pero habrda que compatibili-
zar ambas cosas: el trabajo
artesanal y la aplicacién de
nuevas tecnologias y la utili-
zacion de maquinaria para
que este trabajo no sea tan
duro”.

A finales de junio Agamar
celebré su primer Consejo de

Direccién, integrado por re-
presentantes de cada una de
las zonas de marisqueo de
Galicia, en el que se aprobé el
plan de trabajo de los proxi-
mos meses. Las resoluciones
adoptadas en aquella reunion
recogen las lineas de actua-
cién asumidas por la asocia-
cién que serdn trasladadas a
la Conselleria de Pesca, Ma-
risqueo y Acuicultura. Capi-
tulo principal tienen en estas
demandas a la Administra-
cién gallega, la peticidén de la
revision de las autorizaciones
y concesiones administrati-
vas, de manera que se conce-
dan sélo aquellas que el
propio sector demuestra capa-
cidad de gestionarlas adecua-
damente, evaluando los resul-
tados econémicos y de
produccién obtenidos hasta
ahora. En declaraciones a
MAR Carmen Gallego soste-
nia que “a la mayoria de las

autorizaciones no se les ha
sacado suficiente rentabili-
dad econdémica. Estd claro
que el mar es un bien de do-
minio publico y cuando tienes
una autorizacién en dominio
piiblico estds disfrutando de
un privilegio y tienes que sa-
car rentabilidad econdémica
para las personas que tienen
esa concesion y que esa ren-
tabilidad econémica revierta
en toda la sociedad gallega.
Nos da igual el tipo de orga-
nizacion, cofradia o asocia-
cion a la que se le conceda, lo
que queremos es que se exija
este precepto” .

La nueva asociacién soli-
cita también un aumento de
los efectivos de inspeccion
pesquera en la lucha contra el
furtivismo, al que considera
“la lacra mds importante a
salvar para una organizacion
en el sector” y que se pro-
fundice en la investigacién
del uso de las artes marisque-
ras para valorar qué efectos
produce en los moluscos y
también en la investigacién
de nuevas técnicas de cultivo,
fomentando como una salida
de futuro los cultivos extensi-
vos. Agamar pide que se in-
vierta en la regeneracién de
zonas improductivas, asi co-
mo en la mecanizacién de los
trabajos de limpiezas, rareos,
siembras y desdobles, para
mejorar la calidad de vida de
las personas que intervienen
en el marisqueo, y que se fo-
menten los acuerdos comer-
ciales entre sector productor y
comercializador para que el
valor afiadido que genera esta
actividad quede en los prime-
ros eslabones de la cadena,
impulsando también el esta-
blecimiento de las normativas
de calidad o indicativos de
origen en los productos de
marisqueo y recursos especi-
ficos. Las resoluciones adop-
tadas por el Consejo de Di-
recciéon de Agamar incluyen
la reivindicacién para el co-
lectivo de la autogestion y la
libre capacidad de tomar las
decisiones que les afecten. W

Mery Varona




El Secretario de Estado
de Infraestructuras y
Transportes, Joaquin

Abril Martorell, que
ostentaba la
representacion del
Ministro de Fomento
Arias-Salgado y
Montalvo, ha presidido
la Asamblea de la
Asociacién de Navieros
Espaiioles (ANAVE), el
pasado nuevo de julio
en el Salén de Actos de
la Camara de Comercio
de Madrid.
Representantes de las
cincuenta y cinco
principales compaiiias
navieras espaiolas
celebraron una reunion
muy parficipativa
sobre la problemadtica
del sector.

El presidente de

ANAVE, Alfredo Pardo,

resumié los principales

contenidos del aio

1997 “como denso en

materias legislativas y

de ordenacién del
sector, en puertas de la
liberalizacién de los
tréficos maritimos”.

Del cotejo de cifras de

actividad puede
seguirse que el sector
naviero flexiona al
alza y se moderniza
tecnolégicamente, crece
su sensibilidad hacia
las materias de
seguridad y
salvamento, pero
requiere estimulos
inversores y fiscales
ra reanimar sus
palancas e industrias
conexas a tenor de

su importancia
econémico-estratégica.
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" Tercer ano de crecimiento

tras un periodo de crisis

LA MARINA MERC

VA A MAS

A flota de buques
mercantes de pabe-
lI6n espafiol ha
acreditado un con-
secutivo tercer afio
de crecimiento en
tonelajes  (5,6%)
que acumula ya unsignifica-
tivo 15% desde los minimos
histéricos de 1994, pero tal
referencia no hace olvidar al
sector del enérgico reto de
recuperar los afios de profun-
da caida. El presidente de
ANAVE, Alfredo Pardo, re-
laciond la necesidad de nue-
vos estimulos al sector, re-
cordando -al efecto- que “en
1980, la flota espariola tenia
capacidad para transportar
el 70% del comercio mariti-
mo espafol, y, actualmente
solo podria cubrir un 13%
del mismo, lo que ha condu-
cido a un déficit creciente de
la balanza de fletes que esti-
mamos en unos 300.000 mi-
llones de pessetas anuales...
Visto desde el lado de la
construccion naval, habria
asi mismo que reflexionarse
que, mientras en el periodo
1975-83 las navieras espa-

fiolas generaron el 51% de
pedidos a los asstilleros na-
cionales, en el tramo 1989-
97, apenas esta cuota llegd
al 3,5%...”

Al justificar los resulta-
dos de este tercer ejercicio
en positivo, el presidente Al-
fredo Pardo aludi6 a las

mejoras, en materia de boni-
ficaciones fiscales, que in-

El sector
afronta la
liberalizacion
de 1999
remontando
ligeramente
una dilatada
Crisis.
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corpor6 el Registro Especial
de Canarias, “que acoge, hoy
dia, a 77 buques y 754.212
GT, un 55% de nuestro aban-
deramiento, y, nos hace obje-
eto de una expectacion ilu-
sionada sobre el inminente
Real Decreto que ampliard
tal inscripcion a todos los
buques, incluso a los que re-
alizan trdfico de cabotaje
con los islas...” Calificé al
REC de “intrumento bdsico -
y el mds exitoso- de la politi-
ca maritima reciente”, y, se
felicit6 del trabajo pionero de
ANAVE en la creacién del
mismo, “pese al clima es-
céptico en que fue preciso
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desenvolverse entonces, has-
la que sus primeros cuatro
afios de rodaje han demos-
trado que aquellos estimulos
revitalizaban un sector que
habia perdido 350 buques y
12.000 empleos...” .

Tecnologia y
Seguridad, puntos
fuertes del sistema

Para el presidente de
ANAVE, las compaiifas es-
pafiolas se muestran en claro
proceso de dinamismo inver-
sor, “lo que especialmente es
notorio en los servicios regu-
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lares de cabotaje, a los que
se incorporan unidades mas
modernas y tecnologias de
punta, con las espectaculares
cifras de buques portaconte-
nedores, que casi triplica
sus tonelajes en los iltimos
arnos, con lo que ésto signifi-
ca de mejora para la posi-
cion competitiva de las em-
presas”. También emergen
nuevas empresas en el seg-

mento de buques ferry, asi
como movimientos empresa-
riales y cambios de titulari-
dad, que no se producian mu-
chos afios atrds, tal como si
existiese el palpito general de
la aludida mejora de expecta-
tivas.

El discurso de Alfredo
Pardo relaciond, en este pasa-
je, el interés de las empresa
en renovar flota con su obten-
cién de las certificaciones del
Cédigo Internacional de Se-
guridad (Convenio SOLAS),
de reciente vigor en Espafia,
asi como toda la panoplia de
medidas y seguimientos del
Memorandum de Paris, que
“nuestras autoridades y pro-

Armonizar el marco de Relaciones Laborales

STCW, respecto a sueldos, horarios, descansos y
vacaciones. etc’.

El proceso liberalizador de 1999 hace urgente una
referencia clara en el marco de las relaciones laborales y
su correlato salarial. Las navieras espafiolas quieren “hacer
posible el maximo de contrataciones de nacionales”, pero
tropieza con “obstdculos diferenciales en fuentes del
Derecho Maritimo, regulaciones OIT y OMI, Convenio

El adjunto cuadro ilustra de estas sensibles diferencias de trato,
que -segtin la Comision de Relaciones Industriales de ANAVE-
urge armonizar, en pura ldgica de competencia abierta.

MATERIA

TRATAMIENTO INTERNACIONAL

TRATAMIENTO NACIONAL

Tratamiento Regulacién

Tratamiento

Regulacién

JORNADA

- Méx. 14 horas trabajo/dia

- Max. 72 h trabajo/semana
0, alternativamente

- 10 h descanso/dia

- 77 h descanso semana

- Convenio OIT 180
- Futura Directiva CEE

- 12 horas trabajo/dia
(4 h extraordinarias)
- Descansos
8 h/dia
36 h/semana
- Tope anual: 228 dias

- Ley del ET
: -RD 1561/95

VACACIONES

: - Convenio OIT n® 180

- 4 semanas/afio * - Futura Directiva CEE

- 137 dias/afio
- 0,6 dias por 1 difa trabajo

: - Ley del ET
: -RD 1561/95

GUARDIAS
DE MAR

: - Convenio OMI STCW
: - Convenio OIT n° 180

-4 h - 8 h descanso
-6 h - 6 h descanso

-4 h - h descanso

: - RD 1561/95

HORAS
EXTRAS

Sin limite siempre que se
respete la jornada méxima o :
descansos minimos i

- Convenio OIT n® 180

- 80 h - méximas/afio

- Ley del ET

CONTRATO
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Duracién: la que las partes

libremente pacten : - Acuerdo ITF

- Duracidn indefinida
- Duracion determinada
- Interinaje

- Ley del ET

- Fomento empleo para 45 afios :




Demanda un marco laboral

armonizado con la UE, como

formula competitiva en costes, y,

una operativa mds dindmica en las

ayudas a la flota.

Sfesionales han conseguido
que sean unos respetables
puntos fuertes del sistema, lo
que afiade prestigio a nuestro
sector, como es el caso del
Plan Nacional de Salvamento
y Seguridad Maritima, revi-
sado al alza, significativa-
mente este afio” .

Valor$ positivamente la
entrada en vigor del Real De-
creto de los Servicios Regu-
lares de Cabotaje y las Nave-
gaciones de Interés Piblico,
“un subsector que se ha mo-
dernizado” 'y -afiadi6- del
que “esperamos su completo
desarrollo normativo, asi co-
mo la regulacién de los trdfi-

cos interinsulares, ya compe-
tencia trasferida”, y pasé a
referirse a la problemadtica
del marco laboral, quizd la
asignatura pendiente del in-
mediato proceso liberaliza-
dor.

Salarios y costes para
competir

La apertura del mercado
de tréficos de la Unién Euro-
pea sugiere al presidente de
ANAVE un ambito de preo-
cupacion general del sector,
ya que “la competencia eu-
ropea operard con costes
sensiblemente inferiores a
los nuestros, , -de no elimi-

La tendencia observada en los iltimos afios en el
conjunto del mercado mundial, contrasta sin
duda con la baja contratacién que ha tenido
lugar en la flota espafiola en los tltimos afios.
Asi, las contrataciones de buques en astilleros
nacionales para su explotacion bajo pabellén
espafiol sumaron en el periodo 1989-1997,

Astilleros: desproporcionada cuota hacia la exportacién

unicamente el 3,5% del tenelaje total contratado
en los astilleros nacionales.

Como consecuencia, se estd produciendo un
paulatino envejecimiento de la flota espaiiola de
transporte, no sélo en términos absolutos, sino
también en relacién con la media mundial.

CONTRATACION DE BUQUES MERCANTES EN ASTILLEROS NACIONALES
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Proyecto de
directiva CEE
sobre
Jornada de
Trabajo

Como miembro de la patronal
naviera europea (ECSA)
ANAVE ha participado
activamente durante el
presente ejercicio en la
negociacion con los
representantes de los
trabajadores a nivel europeo
y con la Comisién Europea
sobre la posible transposicién
a una Directiva comunitaria
del Convenio 180 de la OIT
clue regula el trabajo a bordo
de los buques. Si bien existe
ya un acuerdo enire las
representaciones de los
agentes sociales, la Comision
no ha tomado ain la decisién
de la figura juridica o
adoptar para efectuar dicha
transposicion.

El fexto consensuado entre los
Agentes sociales sobre esta
cuestién que es clave es el
siguiente:

@ los Estados parte del
Convenio verzn'{'m para que:

- la jornada laboral méxima
no exceda de 14 horas en
un periodo de 24 horas;
72 horas en un periodo c{e
siete dias o, alternativamete

- los periodos minimos de
descanso no sean inferiores
a 10 horas en un periodo
de 24 horas; y 77 horas en
un periodo de 7 dias

@ Estas 10 horas de descanso
se podran disfrutar en dos
periodos, uno de los cuales
tendré una durcicién minima
de & horas. Este descanso y
descanso no podran
franscurrir mas de 14 horas.
(Nota: Este redaccién permite
aplicar el régimen de
guardias de & horas).

@ Los trabajadores gozardn

al menos de 4 semanas de
vacaciones retribuidas al afio.
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narse este diferencial- vere-
mos reducidas sustancial-
mente las contrataciones de
tripulantes esparioles bajo
pabellén nacional”. Explicé
los tratamientos diferenciales
que soporta el sector, en per-
juicio de las empresas espa-
fiolas -ver Cuadro 1-, y, urgio
la necesidad de “un marco
laboral armonizado, que no
desfigure la libre competen-
cia ni se preste a pérdidas de
calidad del servicio” , postu-
lando una negociacién del
conjunto que “podria ser
eficaz, si adecudsemos la
normativa espafiola sobre
horarios de trabajo 'y
descansos al Convenio 180
de la Organizacion Interna-
cional del Trabajo (oit),
que es el standard reconoci-
do internacionalmente y a
nivel UE:.

“En el fondo de toda esta
problemdtica de orden labo-
ral -ariadié- perder la nece-
sidad de que se reconozcan
las peculiariedades de este
sector, que en este momento
no cuenta con una modali-
dad de contratacion especifi-
ca”, porque se mostré abier-
to a una negociacién con la
Administracion y los interlo-
cutores sociales, “y, asi he-
mos trabajado, sin muchos
resultados, ciertamente, has-
ta ahora” . Su percepcion so-
bre este problema, al fin y al
cabo, de puros costes empre-
sariales, ha sido calificada de
“acuciante”, pues Alfredo
Pardo la refiri6 a la fecha
inaplazable del 1 de enero
99, que abrird el sector a la
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competencia, afladiendo, que
“si se ha visto claramente
que las bonificaciones de ca-
rdcter fiscal y Seguridad So-
cial han elevado el tono de
nuestro sector, es inaceptable
que el marco laboral no ar-
monizado opere como un im-
puesto mds sobre nuestros
costes” .

Apoyos a la renovacion
de flota, en linea con la
competencia UE

En el dltimo tercio de su
discurso, el presidente de
ANAVE ha dirigido una po-
sitiva valoracién al didlogo
institucional con la Adminis-
tracién, refiriéndose a la flui-
dez con que su patronal ha
negociado con los departa-
mentos de Fomento e Indus-
tria, y, fruto de la cual han
funcionado los avales del Es-
tado -hasta 4.500 millones en
1998- para la inversién en
buques mercantes, tanto nue-
vos como usados.

Alfredo Pardo se refiri6 a
ello como “a un paso impor-
tante, pues es la primera vez
que el Estado espariol conce-

Alfredo Pardo

asume la

propuesta

de Arias-Salgado,

para llevar al

debate

parlamentario el

peso economico-

estratégico de la

marina mercante

de directamente avales a em-
presas privadas, sean navie-
ras o no”, pero la implemen-
tacion de este mecanismo de
ayudas -ademds- ha recogido
las demandas del sector, en
materia de incentivos fiscales
a la inversién en buques,
principalmente a través de
amortizacion libre o acelera-
da, “si bien estd resultando
mds laboriosa de lo que es-
perdbamos y con ciertas re-
servas por parte de Hacien-
da”.

Reflexioné a los asam-
bleistas que el sector naval
debe estimular una concien-
ciacion general de su impor-
tancia econdmico-estratégi-
ca, y, que la opinién publica
misma, entenderia -de este
tener- las necesidades de
apoyo a la renovacién de flo-
ta. Refiriéndose a la anterior
asamblea anual de ANAVE,
Pardo record6 una propuesta
al efeto, por parte del propio
ministro Arias-Salgado hacia
el rango de un debate parla-
mentario como férmula con-
cienciadora, a la que dijo su-
marse, estimandolo com “via
mds adecuada” .
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EVOLUCION FLOTA BUQUES MERCANTES TRANSPORTE DE PABELLON ESPANOL

Datos al final de cada afio, salve 1998 {datos al 15 de Mayo). Bqs: Nimero de Buques. TRB: Miles de TRB. GT: Miles de GT

1981 1985 1990 | 1996 1997
de Buques | Bgs [ TRB TRB | Bgs | TRB | Bgs | GT | Bgs | GT | Bgs | GT

Petroleros y Obos 104 4.674 74 2668 57 1619 24 539 25 623 24 578
Graneleros 77 1.064 76 1275 43 797 0 0 1 16 1 16
Carga Generadl 263 741 182 540 92 176 19 34 18 37 19 40
Portacontenedores 58 145 61 167 43 114 17 78 18 94 19 109
Roll-on/Roll-off 40 70 51 94 48 81 36 211 35 205 36 213
Frigorificos 49 77 A5 85 21 33 13 22 11 23 11 23
Gaseros 15 58 16 69 9 25 5 17 4 12 4 12
Pasaje y Ferries 43 170 41 128 48 115 64 274 63 265 65 266
Otros 50 119 55 178 55 150 45 142 38 118 37 115
TOTAL 699 7.118 601 5204 416 3.111 223 1.319 213 1.393 216 1.371

. FLOTA MERCANTE CONTROLADA POR EMPRESAS NAVIERAS ESPANOLAS
Datos al final de cada afio, salvo 1998 {datos al 15 de Mayo}
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la disminucién en 10 unidades
del nimero de buques, el

tonelaje de registro aumenté un
5,6%.

Este aumento del tonelaje bajo
pabellon espaiiol ha sidlo
posible gracias a la Olima
mejora, el 1 de enero de 1997,
de Hus bonificaciones de las
cargas fiscales y sociales de los
buques inscritos en el Registro
Especial Canario, que ha
permitido mantener bajo
pabellén nacional a bugues
cuyos fraficos han sido
recientemente abiarios, como
los dedicados al transporte de
productos estratégicos en
traficos de cabotaie, sin que se
haya exporfado ninguno de
ellos. Es més, en algunos casos
se ha propiciado el regreso a
pabellén nacional de bugues
qg‘e operaban en registros
libres.

De esta manera, a 1 de enero
de 1998, el registro canario
contaba ya con 65 buques y
715.973 GT, que frente a las
540.971 GT del afo anterior
muestra un significativo
aumento del 32,3%, debido,
como se ha indicado, a la
mayor representacién de
petroleros, que aumentaron en
6 unidades, sumando
actualmente esta flota un total
de 539.144 GT {un 63% mas
que el pasado afio).

Con todo esto, el tonelaje de
registro bajo pabellén espafiol
de bugues petroleros ha
aumentado un 15% y el de
rtacontenedores un 21%
ﬁznie al descenso del afio
anterior. Sin embargo, el
tonelaje de registro de gaseros
y buques frigorificos ha
disminuido un 18%,
manteniéndose casi constante
para buques de carga general,
pasaje y ro-ro. También dee
destacarse la inscripcion bajo
pabellén espariol de un
ranelero de 26.972 TPM, tras
os afios sin este tipo de
bugues en bandera nacional. B
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Los pescadores de arrrastre
tarraconenses estan furiosos:
inspecciones y méas inspecciones, ha
sido la ténica del verano para
evitar capturas de pescado
inmaduro, inferior a 20 centimetros.
“Son imprescindibles para
preservar los recursos pesqueros”,
argumentaba la Direccion General
de Pesca Maritima del Departament
d’Agricultura de la Generalitat. Los
armadores del arrastre se
defienden: “Parece que todo el
mundo se ha puesto en nuestra
conira. Nosotros pedimos mas
flexibilidad con el pescado de hasta
16 centimetros, pues no es una
medida exagerada”. Pero no todos
opinan lo mismo, pues los
pescadores de otras localidades
catalanas, como I"Ametlla de Mar,
consideran que “las sanciones
siempre son negativas, pero se
necesitan porque si no, la ley no la
cumpliria nadie”.

ESPUES de dos meses de
Dveda ecoldgica, impuesta

por el Gobierno central a
propuesta de las propias cofradias
de la provincia, los pescadores del
arrastre de Tarragona se hicieron a
la mar con ganas, y no se pararon a
medir las capturas. Sus intereses se
habian visto afectados y al fin po-
dian volver a pescar. Pero la alegria
les duré poco, pues la Inspeccion
Pesquera se present6 en la lonja a
los dos dias; luego el tercero y, con
la cuarta inspeccién, llegd el escan-
dalo. Cinco inspectores de la Gene-
ralitat y otros dos del Ministerio de
Agricultura y Pesca, llegaron en el
momento mas inoportuno, o mas
oportuno, seglin se mire: cuando iba
a dar comienzo la subasta. Los en-
frentamientos verbales y casi fisi-

CATALUNA

Los armadores piden una mayor flexibilidad
en el tamaiio de las capturas

Aumentan las
inspecciones para
evitar la pesca
de inmaduros

¢os, no se hicieron esperar y las con-
secuencias tampoco. Después de re-
visar las cajas de pescado y compro-
bar que las capturas eran inferiores a
las permitidas, levantaron cinco
sanciones y decomisaron 122 kilos
de pescado. La guerra estaba servi-
da 'y, al parecer, para todo el verano.

La Direccié General de Pesca
Maritima del Departament de Agri-
cultura, Ramaderia i Pesca (DARP),
en un comunicado oficial aseguré
que las inspecciones iban a conti-
nuar al mismo ritmo, pues “estas ac-
tuaciones por parte de la Inspeccion
Pesquera son imprescindibles si se
quieren preservar los recursos pes-
queros del mar”.

En opinién de la Inspeccién
Pesquera, “las capturas de pescado
inmaduro de la flota pesquera de
arrastre de Tarragona no parecen ha-
ber disminuido, sino que han au-

mentado”, seglin publica “Diari de
Tarragona”. De las cinco actas ex-
tendidas, la media del pescado ale-
vin decomisado “no superaba los 11
centimetros de minimo y los 17 de
maximo”,

La medida minima de pesca y
comercializacién establecida por la
Unién Europea es de 20 centimetros
y la nueva ley 14/1998 de 1 de ju-
nio, se ajusta a la normativa comu-
nitaria y establece el régimen de
control para la proteccion de los re-
cursos pesqueros calificando como
“infraccion grave la posesién y co-
mercializacién de peces, crusticeos
y moluscos de talla inferior a la re-
glamentaria”. Las sanciones que se
pueden aplicar por esta préctica ile-
gal, pueden llegar hasta los 10 mi-
llones de pesetas.

Cuando se impuso la veda -el
pasado mes de mayo y hasta finales




de junio-, promovida por las cofra-
dias de la provincia, los pescadores
de Tarragona se opusieron, aunque
la respetaron. Basaban su oposicién
en que el fondo marino de su zona
es mucho mds rico que el del resto
de las dreas de Tarragona, como
Cambrils, I’Ametlla y la Rapita,
por lo que no consideraban necesa-
ria la veda. Ademds, se quejaban de
llevar siempre las de perder pues la
veda no se aplica a las provincias de
Barcelona y Girona.

Tanto el presidente de la cofra-
dfa de Tarragona, como el presiden-
te de los armadores de arrastre de es-
ta localidad, se han manifestado en
contra de los tamafios exigidos y de
los controles exhaustivos. Proponen
mayor flexibilidad y una rebaja de
20 a 16 centimetros en las capturas.
“Vamos a pedir al conseller que sean
mds flexibles con el pescado de has-
ta 16 centimetros -dice Esteve Ortiz,
presidente de los armadores de Ta-
rragona-, pues al fin y al cabo no es
una medida exagerada. Esta permisi-
vidad podria ir en funcién del total
de las capturas, como por ejemplo
que respeten el 10 por ciento”.

Mientras los pescadores y las
distintas administraciones llegan a
un acuerdo, el DARP asegura que
los controles van a “continuar en el
futuro” para preservar los recursos
pesqueros € intentar sensibilizar a
los pescadores, comerciantes y con-
sumidores, de que la venta de pes-
cado inmaduro pone en peligro el
futuro de la conservacion de las es-
pecies marinas y, por tanto al propio
sector pesquero. ll
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Cansados de que les pongan trabas

Los Eescadores artesanales
e Chipiona pueden
abandonar la lonje

Las sesenta pequefias empresas que forman la
Organizacion de Productores de Pesca Artesanal de
Chipiona estan pensando abandonar las instalaciones
de la lonja pesquera ante las numerosas trabas que
les impone la Empresa Publica de Puertos de
Andalucia (EPPA), dependiente de la Junta. Juan
Antonio Salazar, presidente de la Organizacion,
explicaba al “Diario de Cadiz” que “La EPPA quiere un
puerto deportivo de seforitos y tenernos a nosotros
en la parte marginada. Mientras a los pescadores se
les niega el agua potable, los deportivos tienen cada
uno su propio grifo, y hemos visto regar los barcos
deportivos cuando habia escasez de agua”.

ERO sus problemas no
Pson s6lo de margina-

cion. Tras una reunién
celebrada recientemente, la
EPPA reclamé a los pescado-
res una deuda de 3,5 millones
de pesetas por el alquiler del
edificio en el que se encuentra
la lonja, una cantidad que, a
juicio de la Organizacién, en
este momento no pueden asu-
mir. Acaban de sufrir unas

pérdidas de 20 millones de pe-
setas por la averia de la fabrica
de hielo que la EPPA les atri-
buye, aunque los pescadores
aseguran que se¢ ocasiond en
unas pruebas realizadas por es-
ta empresa publica que depen-
de de la Junta de Andalucia.

Las sesenta pequefias em-
presas productoras desean que
la EPPA les perdone esta deu-

Arrecifes artificiales
contra la pesca ilegal
de Conil

Sélo son cuatro barcos, los que faenan de forma ilegal en
la zona de pesca de Conil, pero los suficientes para dafiar los
recursos pesqueros. Por este motivo, el Ministerio de Agri-
cultura y Pesca, va a sumergir en esta zona, a partir de sep-
tiembre, 510 arrecifes artificiales que se estdn construyendo
en Barbate, para acabar con la pesca ilegal mediante redes
de arrastre, modalidad que esquilma el caladero.

La cofradfa de pescadores de Conil afirma que los arras-
treros que faenan de forma ilegal, no son de esta localidad;
proceden de puertos onubenses y, en ocasiones, hay alguno
de Sanliicar de Barrameda. Estos pesqueros, no sélo faenan
en zonas prohibidas, sino que capturan gran cantidad de pe-
ces inmaduros que descargan en el mismo puerto de Conil a
horas intempestivas y se llevan la mercancia sin pasar por
lonja, ni por el control sanitario.

da y, de no conseguirlo, estin
dispuestas a dejar la actual
lonja si el Ayuntamiento de
Chipiona les ayuda a buscar
otro local en el que desarrollar
su actividad.

Todo este ctimulo de pro-
blemas hace que los pescado-
res se estén planteando “dar la
llave a la EPPA ¢ irnos a ven-
der a la calle”.

Pescadoras artesanales

Un total de 90 mujeres de
cinco municipios costeros an-
daluces recibirdn, a partir de
septiembre, formacién cualifi-
cada a través de unos cursos es-
pecificos sobre el sector pes-
quero artesanal. Estos cursos
forman parte de una iniciativa
comunitaria denominada ‘“Pro-
yecto Garum” y su objetivo es
mejorar la situacién econémica
y aumentar la calidad de vida de
las familias que dependen de la
actividad de la pesca artesanal.

El programa se desarrolla-
rd en los municipios de Isla
Cristina (Huelva); La Linea
(Cadiz): Vélez-Milaga (Ma-
laga); Motril (Granada) y Car-
boneras (Almeria), poblacio-
nes, todas ellas, en las que la
pesca representa un importan-
te peso dentro de la economia
de la localidad.

De cada municipio se ha
seleccionado a 25 mujeres que
pertenecen a entornos familia-
res del sector pesquero artesa-
nal. El destacado papel de es-
tas mujeres en la economia
familiar, se verd rentabilizado
mediante una profesionaliza-
cién de la gestion empresarial
y comercializacién de los pro-
ductos pesqueros. ll
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Propuesta solidaria entre pescadores en activo,
cofradias y Administracion

Fondo de Compensaciéon para

El sindicato CIG ha elaborado una propuesta para
crear un fondo de compensacion para marineros
jubilados, mediante aportaciones de los
pescadores que siguen en activo y subvenciones
de la Administracion, con el fin de evitar el
furtivismo y los enfrentamientos entre los
marineros. Para que esta iniciativa llegue a buen
puerto, la Gestora Nacional de Pensionistas y
Jubilados de la central nacionalista reclama
también la participacién de las cofradias de

pescadores.

L planteamiento de la
CIG, segiin publica
“La Voz de Galicia”,

pretende aunar los intereses
de los pescadores en activo,
que faenan en el litoral galle-
go, con los de los jubilados,
quienes se ven obligados a re-
currir al furtivismo con el fin
de complementar sus bajas
pensiones. La iniciativa de la
CIG se articula mediante la
incorporacién de un fondo de

compensacién que comple-
mente las rentas bajas de los
marineros jubilados. Para ello
pide la intervencién de la
Xunta, los gobiemos locales
gallegos y las cofradias de
pescadores, ademds de la de
los propios interesados.

A juicio del sindicato, los
pescadores en activo podrian
contribuir a ese fondo con una
parte razonable de su pesca

diaria, siempre que su “gesto”
estuviera compensado me-
diante una reduccién de tasas
al pasar por la lonja. El CIG
estd convencido de que esta
medida acabaria con el per-
manente enfrentamiento entre
los dos colectivos.

Se trata, pues, de una ini-
ciativa solidaria, en la que las
administraciones no pueden
quedar al margen, como se
han encargado de sefialar en
su propuesta: “En ningun caso
-dicen- el fondo de compensa-
cién deberd recaer exclusiva-
mente sobre los ocupados,
que no podrian soportar su
elevado coste”.

La Consellerfa de Pesca
podria contribuir al proyecto
estudiando la forma de apli-
car a los pescadores en activo

un incremento de los coefi-
cientes reductores de hasta el
0,3% para mejorar sus condi-
ciones de cdlculo de la base
reguladora, “teniendo en
cuenta que hay pocos trabajos
que superen las penosas con-
diciones que tienen que so-
portar los marineros de baju-
ra”, afiade el proyecto del
sindicato.

Las cofradias también tie-
nen que poner su granito de
arena. El CIG propone que
sean las gestoras de los acuer-
dos entre activos y pensionis-
tas. En su opinién, “éstas de-
berian recuperar para bien de
todos el principio en atencién
al cual fueron constituidas: la
defensa de sus miembros, en
especial de aquellos que
afrontan situaciones de mayor
precariedad”. B

Galicia: Nomero uno en cultives marines

ALICIA se encuentra a
la cabeza de la Unién
Europea en cultivos ma-

rinos, segun los datos facilitados
por la Conselleria de Pesca, Ma-
risqueo e Acuicultura de la Xun-
ta. Las bateas gallegas de meji-
lI6n produjeron el pasado afio
190.000 toneladas, el 97% del
total registrado en Espafia y el
50% del que se produce en el
mundo.

Los cultivos marinos de ro-
daballo también experimentaron
un considerable aumento. Gali-
cia cuenta con nueve instalacio-
nes dedicadas al engorde de este
pescado y el pasado afio su pro-
duccién se elevé a 1.663 tonela-
das, y sus ventas ascendieron a

2.194 millones de pesetas. Asi-
mismo, Pesca ha autorizado la
puesta en marcha del sistema
“Aquacria” en Cambados, con
el que pretende optimizar el cul-
tivo de rodaballo y maximizar
su rentabilidad. Este sistema
permite producir el “rodaballo
ecolégico” , pues se prescinde
de vacunar a los ejemplares.

Por su parte, el salmén culti-
vado alcanzé las 851 toneladas,
gestionadas por cinco empresas
que obtuvieron 421 millones de
pesetas en ventas. La produc-
cién de salmén estd apoyada
hasta un 60% por la Xunta para
contrarrestar el descenso de cap-
turas en pesca y las trabas para
nuevos caladeros. W
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Unas elecciones anuladas desencadenan la lucha

por el mando

El “culebrén” de la Cofradia
de los Cristianos

Un verdadero “culebréon” se ha vivido en la Cofradia
de Pescadores de Los Cristianos durante el mes de
agosto. Los animos se caldearon mas que la
temperatura ambiente por culpa de unas elecciones
anuladas; de un censo que no estaba en condiciones;
de un patrén mayor que queria seguir siéndolo; y
porque nunca llueve a gusto de todos y los conflictos

se desencadenan solos.

A historia comienza cuan-
do la Viceconsejeria de
Pesca decide anular las

elecciones de la Cofradia de Los
Cristianos por haber detectado

fallos en el censo y durante el
proceso electoral. Por esa razén,
se inicia un periodo de elabora-
cién de un nuevo censo y se deci-
de que representantes de las dos

planchas que se van a presentar a
las elecciones, junto con una co-
misién gestora formada segin
dicta la normativa vigente, super-
visen el proceso para asegurar
que todos los pescadores ejerzan
su derecho al voto. Ademads, la
comisién gestora es la encargada
de repetir el proceso electoral en
la Cofradfa de Pescadores.

La creacion de una comisién
gestora para dirigir los asuntos de
la Cofradia, llevaba aparejado el

El ayuntamiento abre una empresa para crear empleo

El Ayuntamiento de la Villa y Puerto de
Tazacorte (La Palma), ha impulsado, a través
de su Agencia de Empleo y Desarrollo Local,
una iniciativa laboral de d4mbito local consis-
tente en la creacién de una empresa de servi-
cios marinos para generar puestos de trabajo
y ofrecer nuevas salidas profesionales a
sus ciudadanos, segin informa “El Dia” de
Tenerife.

Gracias a esta idea, se constituird en el
Puerto de Tazacorte, en terrenos de propiedad
municipal, una empresa que ofrezca carpinte-
ria de ribera, trabajos de fibra y ferreteria de
articulos marinos por medio de una Sociedad

Limitada Laboral, que en un principio genera-
14 cuatro puestos de trabajo estables.

Para la puesta en marcha de este proyecto,
¢l Instituto Nacional de Empleo (INEM) apor-
tard una subvencion de 2.800.000 pesetas, y el
Ayuntamiento 250.000 pesetas. Con esta inicia-
tiva, apoyada por las dos instituciones no sélo
econdmicamente, sino agilizando la tramita-
cion de los requisitos necesarios, se pretende
fomentar las iniciativa empresariales. Hasta
ahora en Tazacorte, que cuenta con un puerto
pesquero, no existian sociedades de este tipo,
ya que los artesanos que fabrican carpinteria de
ribera, trabajan de forma individual. Il

cese del patrén mayor, Celestino
Alayén, -en funciones al haber
sido anuladas las elecciones- y la
entrega de las llaves de la Cofra-
dia a la comisién. Pero Alayén no
estaba de acuerdo con casi nada y
decidié que no entregaba las lla-
ves “del reino” mientras no se lo
pidieran los pescadores, y menos
“a una comisién gestora cuyo
presidente es una persona de El
Hierro y no de esa Cofradia”.
Con este argumento como ban-
dera, convocd una asamblea, se-
gun unos ilegal, segiin otros ne-
cesaria para comprobar el apoyo
con que contaba el patr6n mayor
en funciones.

La Asamblea se preveia tor-
mentosa y no defraudd: se hacia
ofr el que mds chillaba. Resulta-
do: Alay6n pidi6é a la Asamblea
que le ratificara en su puesto, lo
que ocurrié por aclamacién, sin
que hubiera un recuento de votos.
Este “resultado” le sirvi6é para no
abandonar el cargo. “Me iré
cuando yo lo decida o cuando los
pescadores me echen, no cuando
lo quiera un sefior de El Hierro o
cuando lo mande la Viceconseje-
ria”, dijo, y confirmé que la Co-
fradia Nuestra Sefiora de las Mer-
cedes de Los Cristianos se
seguird gestionando por el mis-
mo equipo de siempre.. hasta las
proximas elecciones. O hasta que
los Tribunales decidan, a partir
de septiembre, quién tiene la ra-
zon.

Pero de momento, la Cofra-
dia de Pescadores de Los Cristia-
nos tiene dos patrones mayores
que se acusan mutuamente de
ocupar el cargo de forma ilegal:
uno es Celestino Alayén, patrén
mayor desde hace dos décadas y
recientemente destituido al ser
anuladas las dltimas elecciones
de la Cofradia; el otro, Fernando
Gutiérrez, de El Hierro, y, por
eleccién de la Comisién Gestora,
resposable en funciones de la Co-
fradia de pescadores. H
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De COSTA a COSTA

A campaiia se desarrollard

I entre ¢l 6 y ¢l 17 de septiem-
bre y en ella trabajardn de
forma conjunta el Instituto Tecno-
16gico, Pesquero y Alimentario
(Azti), de San Sebastian, y su ho-
monimo francés, Ifremer; los Insti-
tutos Espafiol y Portugués de Ocea-
nografia y el Instituto Nacional de
Técnica Aeroespacial (INTA), que

“El Saltillo”, una historica goleta
Primer buque escuela de Euskadi

1 muelle que los astilleros Zama-
Ekona tiene cerca del puerto pes-

quero de Santurtzi, fue escenario
de la botadura oficial de la primera aula
flotante de Euskadi, un magnifico velero
de época que se conserva en el Pais Vas-
co, el motovelero “El Saltillo”, Esta em-
barcacion de recreo, cargada de historia,
servird para que los estudiantes de la Es-
cuela Superior de la Marina Civil, cono-
cida como Escuela Ndutica de Portugale-
te, realicen sus practicas de navegacion.
En él, también podran “practicar” los
alumnos y alumnas universitarios en las
ramas de Biologia y Geologia Marina.

“El Saltillo” perteneci6 a Don Juan
de Borbon, Conde de Barcelona. A bordo
de esa goleta, el padre del Rey Juan Car-
los y Franco mantuvieron la entrevista en
1a que se decidi6 que la educacién del en-
tonces principe se llevaria a cabo en Es-
pafia. De ahora en adelante, serdn estu-
diantes de nautica los que se encarguen
de pilotar este historico velero.

Mercedes Herrero, directora de 1a Es-
cuela Ndutica, fue la madrina del primer
buque escuela de Euskadi. En €l momen-
to, de romper contra el casco la tipica bo-
tella de champén, se encontraban junto a
ella el consejero de Transportes y Obras
Piblicas del Gobierno vasco y el rector
de la Universidad del Pais Vasco, orga-
nismos que han sufragado junto al de
Educacidn, los cerca de 160 millones de
pesetas que ha costado restaurar la em-
barcacién.

“El Saltillo” es un velero de dos palos
y bauprés con cubierta de madera de teka
y casco de acero, que apareja velas can-
grejas en el palo mayor y vela marconi en
el palo mesana. Su exterior es una repro-
duccién fiel del barco que se construy6
en 1932 en los astilleros Vries-Lentch de
Amsterdam. Los trabajos de reparacion
de esta goleta han sido una verdadera la-
bor de artesania que ha durado tres afios,
pues la mayor parte de sus piezas han te-
nido que fabricarse una a una. M
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El centro donostiarra Azti, el IEO y el francés Ifremer, en “Juvesa 98”

Investigan el comportamiento
de los peces juveniles

Ocho cientificos, a bordo de dos barcos
equipados con diversos sensores, participaran en
la campaiia “Juvesa 98” que, junto a un avién
con dos sensores mas, estudiaran la situacion y
el comportamiento de los peces de menos de un
ano, los llamados juveniles. Las especies con las
que se llevara a cabo este proyecto seréan la
anchoa, el verdel, el chicharro y la sardina.

aporta el avién para detectar a los
peces. De los ocho cientificos que
participan en el programa -cuatro
en cada barco-, cinco pertenecen a
Azti y tres al Ifremer. Las zonas
elegidas, segin publica El Mundo
del Pais Vasco, son el Golfo de
Vizcaya, la costa gallega y la cos-
ta portuguesa, lugares donde se
sabe que existe una importante
distribucién de juveniles.

Los dos barcos participantes
en el proyecto, utilizardn sensores
CTD que miden, a lo largo de una
columna de agua, la temperatura y
la salinidad, a los que se han afia-
dido otros sensores como un fluo-
réometro para medir la concen-
tracién en clorofila y un transmi-
sémetro para medir la calidad ép-
tica de las aguas. El avién del
INTA esta dotado con dos senso-
res, el Dacdalus y el Lidar. El pri-
mero de ellos detecta las caracte-
risticas medioambientales del
medio marino, como son las clo-
rofilas, los sedimentos que haya
en la suspensién y la temperatura
superficial del mar. El Lidar emi-
te un laser que localiza los bancos
de peces.

En “Juvesa 98”, se pretende
estudiar la distribucién y compor-
tamiento de los juveniles, asi co-
mo su cantidad. Se trata de una
campafia experimental de desarro-
llo de una metodologia para el es-
tudio de las especies citadas y, a
juicio de la representante de Azti,
Yolanda Sagarrainaga, “una vez
que se conozca a estos juveniles,
se podrd estimar cémo se va a
comportar la poblacién de estos
peldgicos cuando entren en las
pesquerias”.



Funciona dentro del Centro Radiomédico del
Instituto Social de la Marina
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Puede ser que alguno de vosotros cuando
haya vista el titulo de este trabajo se haya
preguntado ¢qué es esto de Unidad de
Segunmlento y Repatrlaaon" Esta Unidad es
una iniciativa y aspiraciéon de personas que
trabajan en el Centro Radiomédico del
Servicio de Sanidad Maritima y responde a
una mqmetud quiza personal pero no por
ello menos importante con el fin de conocer
el resultado de los procesos que necesitaron
la ayuda y apoyo del Centro Radiomédico.
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L CRM (Centro Ra-
diomédico) cumplird
al afio que viene 20
aflos de su puesta en
marcha. Empezé su
andadura el dia 1 de Mayo de
1979 y desde entonces ha
atendido mds de 77.000 llama-
das con un total aproximado
de unas 35.000 casos clinicos.
Durante estos 20 afios los mé-
dicos que fueron pasando su-

- ENTRO RADIO-1ibcp B

cesivamente por €l siempre
comentaban que no poder ver
directamente al enfermo ni po-
der hacerle una exploracion
ocasionaba que la historia y el
caso quedara sin un diagndsti-
co definitivo, dejdndoles la
sensacion de actividad incom-
pleta.

Aunque esta opinién si-
guid vigente en el dnimo del
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CRM no ha sido hasta el mes
de Diciembre del afio pasado
cuando se ha empezado a dar
vida a la idea de hacer una
Unidad de Seguimiento y Re-
patriacién.

Esta Unidad se ocupa y va
a seguir ocupindose de com-
pletar, a pesar de las dificulta-
des inherentes a cada caso, las
historias sobre todo de los tri-
pulantes a los que ya sea por
enfermedad o accidente, el
CRM les aconseje la evacua-
cion a tierra, porque se supone
que al ser visto en tierra por un
profesional sanitario los datos
médicos que se puedan aportar
serfan de gran utilidad no sélo
para completar su histo-
rial lo que podria propor-
cionar la satisfaccion de
trabajo bien hecho sino
que podria servir, asi
mismo, de orientacién
para sucesivas llama-

das.

{Cémo
esta Unidad? Una vez
conocidos los casos a

funciona

‘. DATOS PERSBNALES

los que el CRM ha aconsejado
su evacuacion a tierra la Uni-
dad se pone en contacto con
las personas, Entidades y Or-
ganismos que han entrado en
contacto con el tripulante con
el fin de recabar informacion
sobre su situacién. Busca los
nimeros de teléfono o direc-
cion del Centro Sanitario o
médico que haya atendido al
tripulante con el fin de solici-
tarles que nos proporciones in-
formacion médica sobre la si-
tuacién del tripulante.

Hasta ahora hemos conta-
do con la colaboracién inesti-
mable de las representaciones
diplomaticas espaifiolas en los
puertos donde fueron dejados
los tripulantes, también las
consignatarias en €sos puestos
nos han ayudado mucho a la
hora de conseguir informacion
de los Centros Sanitarios don-
de los tripulantes han sido
atendidos.

Una vez que conseguimos
ponernos en contacto con el
Centro, Hospital u otro lugar
donde se encuentre el tripulan-
te, tratamos de hablar con el

DNI
BUQUE
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Con

esta iniciativa, el

organismo da otro paso
para estar mas cerca de
cada tripulante de un
barco cuando tenga un

problema sanitario
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personal sanitario que le haya
atendido y que pueda darnos
informacién médica del caso y
también, siempre que sea posi-
ble, hablamos con el marinero,
le preguntamos como se en-
cuentra, Si quiere que nos pon-
gamos en contacto con su fa-
milia, si necesita alguna cosa,
etc...

A la hora de poner en mar-
cha el seguimiento de las eva-
cuaciones nos encontramos
con dificultades de todo tipo
que hay que ir superando so-
bre la marcha. Algunas de
ellas se repiten en casi todos
ellos, la mas frecuente es la di-
ferencia horaria.En este mo-
mento se podria recordar una
llamada que se hizo al Lonsu-
lado de Espafia en Guayaquil
(Ecuador) a la que contesté la
voz sofiolienta del cénsul di-
ciendo ;Vd.. perdone, pero,
(sabe que aqui son las 5 de la
mafiana?!

Otro aspecto también im-"
portante del seguimiento es la
necesidad de hablar distintos
idiomas. Los barcos espaiioles
faenan en zonas en la que se
habla, a parte del espaiiol,
francés, ingles y portugués. La
comunicacién con la persona
que estd al otro lado de la linea
es mucho mds fluida y mas ri-
ca y se consigue mucha més
informacién hablando en el
mismo idioma de la persona
que te la facilita que si no es
asi.

Nos encontramos con ca-
so0s en que el marinero no pue-
de entrar en contacto con su
casa por problemas de idioma
y la Unidad trata de facilitarle
la comunicacion con su fami-
lia. Cuando un marinero se en-
cuentra en un puerto que no
entiende el idioma y no se pue-
de poner en contacto con nadie
conocido y aparece la Unidad
hablandole en su idioma y di-
ciéndole que no se preocupe
que van a tratar de mandarle
pronto para casa y que van a
intentar que su familia se pon-
ga en contacto con €l, la voz
de satisfaccién del marinero
compensa de todos los esfuer-
Zos realizados.

En las evacuaciones, el
CNCS (Centro Nacional de
Coordinaciéon y Salvamento)
tiene un papel realmente im-
portante. Su ayuda es funda-
mental, no sélo para la realiza-
cion de la evacuacién en si,
consiguiendo el medio mas ra-
pido de transporte ya sea lan-
cha o helicéptero, poniéndose
en contacto con los Centros de
otros paises que tienen los
mismos cometidos de rescate
y evacuacién, sino facilitdndo-
nos el punto de arranque para
el seguimiento de la evacua-
cién proporcionindonos el lu-
gar y muchas veces el teléfono
donde el tripulante quedé in-
gresado o esta siendo atendi-
do. Los médicos que trabajan
en el CRM todavia recuerdan
de vez en cuando el problema

que significaba conseguir una
evacuacién con los helicépte-
ros antes de la entrada en fun-
cionamiento del CNCS.

({Qué pasos se siguen a la
hora de hacer un seguimiento?
Cuando se comienza el trabajo
por la maifiana se recogen los
datos de todas las historias que
han sido causa de una evacua-
cion. Se leen y se estudian pa-
ra ver de qué manera se puede
llegar al centro donde el tripu-
lante ha quedado ingresado.
Esta primera parte es mucho
mas fécil si el CNCS ha sido el
encargado de la evacuacidn
porque posiblemente ya saba-
remos donde se encuentra. Si
no es asi tendremos que poner-
nos en contacto con armado-
res, consignatarios o represen-

taciones diplomaticas que nos
puedan ayudar enesta labor.

Una vez conseguido el te-
Iéfono del lugar donde estd el
enfermo se llama, nos identifi-
camos y pedimos hablar con el
profesional sanitario, ya sea
enfermera o médico que haya
atendido al tripulante.

Esto dicho asi parece fAcil
pero, no lo es, hay que repetir
Ia identificacién y los datos
una y ofra vez a cada persona
que atiende el teléfono, tam-
bién nos podemos encontrar
con Centros que noaceptan dar
informacién por teléfono. Re-
almente esto es correcto, efec-
tivamente no se debe dar in-
formacién médica por teléfono
a alguien al que no se conoce.
En ese caso enviamos un fax
identificAndonos y explicando
el motivo por el que se pide la
informacién. Debemos decir
que siempre hemos recibido
contestacion a estos faxes con
la informacién médica del tri-
pulante.

Para poder aprovechar la
informacién conseguida y rea-
lizar los estudios estadisticos
necesarios sobre la actividad
de la Unidad, se ha puesto en
marcha una base de datos in-
formitica en la que se introdu-
cen los datos que entran a for-
ma parte de la evacuacion.
Dentro de esta base de datos es
un tema prioritario los contac-
tos que se realizan para poder
llegar a la informacidn que nos
es de utilidad ya que de esa
manera se estd elaborando una
agenda que nos ayudara en su-
cesivas evacuaciones.

Esperamos que nunca ten-
gas que ser evacuado por un
problema sanitario, pero si al-
guna vez te ocurre y te llega
una llamada diciéndote que es
la Unidad de Seguimiento del
Instituto Social de la Marina,
ahora podrds saber qué hace-
mos y por qué lo hacemos,
nuestro objetivo es mejorar la
asistencia a bordo y hacerte
llegar un mensaje de solidari-
dad. B

Elena Garcia Acebes
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Sanidad

a bordo
| DO

Aunque siempre es
menor el nUmero
de mujeres que de
hombres que
suelen navegar

. bien en buques de
pasaje y sobre
todo en la flota
mercante o de la
pesca, no son
infrecuentes los
casos de
problemas
ginecologicos a
bordo. En este
articulo nos
acercamos a
algunas de estas
situaciones que se
pueden plantear y
se ofrecen consejos
sobre las medidas
que se deben
adoptar.
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ENFERMEDADES
GINECOLOGICAS
A BORDO

~ URGENCIAS
GINECOLOGICAS

M Con dolor pélvico (zona
baja del abdomen) y em-
barazo:

* Primero recordar que toda
mujer en edad fértil puede
estar embarazada sin saber-
lo, sobre todo si se trata de
mujeres con mestruaciones
irregulares y fecha de la ulti-
ma regla anterior a cuatro
semanas, o mujeres con el
dltimo perfodo menstrual
més leve y breve que normal-
mente.

A) Aborto:

Considerarlo en toda mujer
en edad fértil con dolor pélvico
o hemorragia.

La mayoria ocurren a las
8-9 semanas de gestacion.

Clinicamente primero hay
un sangrado minimo, intermi-
tente o continuo (si se queda ahi
se trata de amenaza de aborto) ,
se sigue de sangrado mayor con
codgulos y tejido gestacional
(ya se trata de aborto en evolu-
cién) y luego dolor célico (pul-
sos o latigazos) en la linea me-
dia abdominal.

Aconsejado en amenaza de
aborto: acudir a urgencias
cuanto antes, reposo en cama,
abstenerse de relaciones se-
xuales, evitar tampones son
signos de mala evolucién: he-
morragias intensas, dolores c6-
licos, mareos a la incorpora-
cién, fiebre y escalofrios.

En aborto complejo vigilar
sangrado abundante o malo-
liente o fiebre.

B) Tras aborto RETENCION
DE LOS RESTOS DE
LA CONCEPCION:

Es un foco de infeccidn
grave.

Clinicamente se manifiesta
como hemorragia continua y pu-
rulenta, con dolor célico, fiebre,
nduseas, y malestar general.

El tratamiento incluye hospi-
talizaci6n, antibidticos y legrado
quirtrgico.

C) EMBARAZO ECTOPICO:

Embarazo fuera de la cavidad
uterina.

Es una de las tres urgencias
ginecoldgicas mds graves, que po-
nen en peligro la vida, junto con el
quiste ovérico hemorragico roto y
absceso en trompa roto.

Clinicamente aparece €omo
dolor abdominal agudo, intenso, a
un solo lado del abdomen, con fal-
ta de regla en fecha y hemorragia
vaginal anormal, la temperatura
en un 20% de los casos se eleva
por encima de los 38°C.

B Con dolor pélvico y sin emba-
razo

* Pueden ser causas multiples no
ginecolGgicas, como por ejemplo
apendicitis.

Entre las CAUSAS GINE-
COLOGICAS cabe resenar:

A) DOLOR

INTERMENSTRUAL:

Es propio de los ciclos en los
que se ovula.

En mujeres con ciclos regula-
res de 28-33 dias, suele ocurrir en-
tre los dfas 14-16 del ciclo.

Clinicamente: dolor unilate-
ral, leve-moderado, de duracién
inferior a un dia, con o sin sangra-
do minimo.

B) ENDOMETRIOSIS:

Es tejido de revestimiento
uterino (“su primera piel”) en lu-
gares donde normalmente no lo
hay, generalmente en ovario.

Clinicamente cursa con dolor
agudo antes de la regla en anexos

o pelvis, acompafiado de dolor
con la regla, que va empeorando,
y dolor con el coito.

De grave riesgo es la rotura
del ovario.

C) HEMORRAGIA
ANORMAL, sin embarazo:
Primero habria que destacar

aborto, embarazo ectopico y rotu-

ra de cuerpo liteo.

Suele ser indolora, salvo la
ocasionada por traumatismo (de
ellos el de vulva y vagina puede
ser con sangrado intensivo y ten-
sion baja).

Puede ser por enfermedades
ginecolégicas que requieran ciru-
gia, o por alteraciones de la coa-
gulacién sanguinea (este ultimo
caso se manifiesta como hemorra-
gia grave). Requieren estudios y
seguimiento.

D) ENFERMEDAD
INFLAMATORIA
PELVICA:

Se trata de una infeccién gra-
ve del aparato ginecoldgico, que
puede originar graves secuelas de
infertilidades y otras; en caso de
ocurrir en el embarazo menor de
12 semanas, puede originar abor-
tos.

Se manifiesta como dolor en
mitad inferior del abdomen, con
fiebre superior a 38°C, malestar
general y, a veces, nduseas y falta
de apetito.

Se trata con antibidticos y se-
guimiento, mdximo si empeoran
el dolor o la fiebre en la evolu-
cién.

VULVOVAGINITIS

* Es otra entidad entre las dolen-
cias propia de la mujer, que por su
elevada frecuencia merece ser te-
nido en cuenta.




TROMPA
DE FALOPIO

VEJIGA

URETRA

VAGINA

Esquema del aparato genital femenino

OVARIO

ANO

En condiciones normales, la
secrecion por la vagina varia des-
de transparente y poco viscosa a
espesa y blancuzna, mas o menos
abundante, sin olor, y sin ocasio-
nar molestias.

La vulvovaginitis puede ser
causada por:

1) CANDIDA:

Aparece secreciéon anormal
vaginal, con picor, con o sin dolor
al orinar, con o sin dolor en rela-

ciones sexuales.

Se trata con cremas de Imida-
zol de 3 a 7 dias.

2) TRICONOMA:

Secrecién espumosa amari-
llenta (sélo en 20-30%).

Inflamacién
(hasta un 50%).

Dolor al orinar: 25%

Olor desagradable 25%

Incomodidad hemiabdomen
inferior 10%

Con o sin picor, dolor, sensa-
cién de plenitud vulvovaginal.

La méxima intensidad de sin-
tomas aparece entorno a la regla.

Tto: Flagyl, tratando también
al compafiero sexual

jCuidado con el alcohol en las
24 horas siguientes!

vulvovaginal

3) VAGINOSIS
BACTERIANA:

Exudado vaginal homogéneo
que huele a pescado.

Picor leve.

Exudado abundante.

Causa abortos y partos prema-
turos.

Tto: metronidazol.
clindamicina en embarazo.

4) HERPES GENITAL:

Lesiones dolorosas de érga-
nos genitales.

Es recurrente,

“vejigas” o granos dolorosos
que van progresando hasta dlceras
en 8-10 dias y disminuyen en 8
dias mas.

Ulceras duran 4 a 15 dias.

Tiempo total de cicatrizacién
21 dias.

Aparecen ganglios inguinales,

Con o sin dolor al orinar y re-
tencion de orina

Con o sin problemas genera-
les como: faringitis, fiebre, ma-
lestar general, dolor de cabeza,
dolorimientos musculares; mal
funcionamiento de vejiga o intes-
tino o menor sensibilidad cutinea

por disfuncién del sistema ner-
vioso de la zona sacra.
Tto: no curativo
Aciclovir, sistemdtico que
recorta el episodio.

5) VULVOVAGINITIS DE
CONTACTO:

Alergia a productos de hi-
giene o ropa interior ajustada.

Se manifiesta como infla-
macién y picor local.

Tratamiento: Quitar el
agente causal

Bafios de asientos frios.

No antihistaminicos ora-
les.

6) CUERPOS EXTRANOS
EN VAGINA:

Si permanecen més de 48
horas, dan infecciones y secre-
cién vaginal sanguinolenta
maloliente.

7) OXIUROS:

Son los gusanos que a ve-
ces anidan en el aparato diges-
tivo.

Dan picor intenso noc-
turno.

Tratamiento: Pamoato de
pirantel o mebendazol fami-
liar.

8) VAGINITIS ATROFICA:

Suele ocurrir en adolescen-
tes, embarazo, lactacién y mu-
jeres mayores.

La mucosa es menos re-
sistente a traumas e infeccio-
nes.

Se acompaiia o no de he-
morragias y/o exudado rosado
fluido.

Tratamiento: crema con
sulfamidas, con o sin crema
con estrégenos. B

CINTA CIRAC GINESTA
Médico del Centroradiomédico
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En la jubilacion
anticipada se pueden
distinguir distintas
clases. La mas conocida
es la que se encuentra
regulada en la
disposicion transitoria
tercera, nOmero uno,
norma segunda, de la
Ley General de la
Seguridad Social, Real
Decreto Legislativo
1/94, de 20 de junio,
en la redacciéon dada
por la Ley 24/1997, de
15 de julio, de
Consolidacién y
Racionadlizacién de la
Seguridad Social, que
establece: “Quienes
tuvieran la condicion
de mutualista el 1 de
enero de 1967 podran
causar derecho a la
pensiéon de jubilacion a
partir de los sesenta
anos. En tal caso, la
cuantia de la pensién
se reducira en un 8 por
100 por cada afio o
fraccién de aio que, en
el momento del hecho
causante, le falte al
trabajador para
cumplir la edad de
sesenta y cinco afos.
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REFLEXIONES SOBRE LA
JUBILACION ANTICIPADA

N los supuestos de
trabajadores que,
cumpliendo los requi-

sitos sefialados en el parrafo
anterior y acreditando cua-
renta 0 mas afios de cotiza-
cién, soliciten la jubilacion
anticipada derivada del cese
en el trabajo como conse-
cuencia de la extincién del
contrato de trabajo en virtud
de causa no imputable a la li-
bre voluntad del trabajador, el
porcentaje de reduccién de la
cuantia de la pension serd de
un 7 por 100. Se entenderd
por libre voluntad del trabaja-
dor, la inequivoca manifesta-
ci6n de voluntad de quien,
pudiendo continuar su rela-
cién laboral y no existiendo
razén objetiva que la impida,
decide poner fin a la misma”.

Hay que hacer notar que
esta regulacion es sélo apli-
cable al Régimen General, y
viene a reconocer los dere-
chos adquiridos por los tra-
bajadores que se encontraban
encuadrados en el Mutualis-
mo Laboral. Sobre la amplia-
cién producida por la refor-
ma de la Ley 24/77, hay que
decir, que para tener derecho
a una reduccién de un 7 por
100, se necesita no sélo los
requisitos que tradicional-
mente se han exigido sino
ademds que se solicite la ju-
bilacién como consecuencia
de despido del trabajador y se
tengan cuarenta afios cotiza-
dos; como vemos es una am-
pliacién escasa. Pero cudl es
la situacién en los Regime-
nes Especiales.

Situacion en los
Regimenes Especiales

En el Régimen Especial
del Mar, existe este benefi-
cio, segtin la disposicion tran-
sitoria 3.2 del Decreto

1867/70, de 9 de julio, por el que
se aprueba ¢l Reglamento Gene-
ral, desarrollado por la Orden de
3 de enero de 1977, que estable-
ce que los afiliados en alta del
Montepio Maritimo Nacional y
Cajas de Prevision de Trabajado-
res Portuarios en la fecha de en-
trada en vigor del Régimen Es-
pecial de la Seguridad Social de
los Trabajadores del Mar (1 de
agosto de 1970) o en otra fecha
con anterioridad, y que, de
acuerdo con las normas del Ré-
gimen derogado tuviese derecho
a obtener pension de jubilacién a
partir de los 55 6 60 afios en ca-
so de estibadores portuarios, po-
drén también causar derecho a
partir de dichas edades.

Es decir, viene a preservar
los derechos adquiridos, sin que
existan los beneficios de la jubi-
lacién anticipada, con cardcter
general, para los trabajadores
que se afilien en la actualidad a
este Régimen Especial.

En el Régimen Especial
Agrario el Tribunal Supremo, al
resolver diversos recursos de ca-
sacién para la unificacién de
doctrina, en sentencias de fecha
4-3-94 (1994/2055), 17-2-94
(R. 1994/2477), 14-6-94
(R. 1994/5432), 23-9-94
(R. 1994/7174), 4-10-94 (R.
1994/7741) y 28-10-94
(R. 9719), declara que no puede
obtenerse la jubilacién anticipa-
da, aunque se hubiese ostentado
la condicién de mutualista antes
del 1 de enero de 1967, si dicha
jubilacién se solicita en el Régi-
men Especial Agrario, en el que
esa jubilacion anticipada no se
contempla, ya que en los Estatu-
tos de la Mutualidad Nacional
de Prevision Social Agraria, y
de la normativa anterior del Ré-
gimen Epecial Agropecuario, no
se reconocia ¢l derecho a la ju-
bilacién hasta los 65 afios. No
puede ofrecer duda que la dis.

transt. 2¢ de la LGSS, como la
1%, nim. 9, de la O.M. 18 de
enero 1967, tiene su razén de ser
en el respeto a los derechos ad-
quiridos en el precedente régi-
men mutualista de poder obte-
ner la jubilacién una vez
alcanzados los 60 afios.

En el Régimen Especial de
Autonomos, 1a sentencia de fecha
27-12-1988 (R. 1988/8589), al
referirse a la jubilacién anticipa-
da en este Régimen, declara que
en su normativa contenida esen-
cialmente en el Decreto 2530/30,
de 20 de agosto, y en la Orden de
24 de septiembre de 1970, no es-
tablece una excepcén semejante,
porque no habia ninguna expec-
tativa de derecho anterior que
salvaguardar, ya que las disposi-
ciones que regularon el Mutua-
lismo Laboral de los Trabajado-
res Auténomos, establecen en
sus respectivos articulos como
edad de jubilacidn los 65 afios.




En cuanto a los Empleados
de Hogar, la jurisprudencia exis-
tente del T.C.T. niega el benefi-
cio de la jubilacién anticipada;
asi, la sentencia de fecha 5 de
mayo de 1989 (R. 1989/3768),
considera que las cotizaciones
realizadas al Montepio Nacional
del Servicio Doméstico, al no
haberse constituido el citado
Montepio como una Mutualidad
Laboral, no tienen efecto alguno
a la hora de solicitar la jubila-
cién anticipada.

Por lo que se refiere al Régi-
men Especial, de funcionarios
publicos civiles y militares, es el
Real Decreto  Legislativo
670/87, de 30 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley de Clases Pasivas
del Estado, el que en el articulo
28 p.2 letra “b” regula la jubila-
cién anticipada voluntaria a la
edad de sesenta afios y treinta de
servicios efectivos al Estado, sin
ningtn coeficiente reductor. El
colectivo que disfruta de la mis-
ma s¢ detalla en el articulo. Sin
embargo, no todos los funciona-
rios ptblicos se encuentran in-
cluidos en este Régimen Espe-

cial, muchos 1o estdn en el Ge-
neral.

En conclusién se puede de-
cir, que salvo en el Régimen Es-
pecial de los funcionarios publi-
cos, civiles y militares, la
jubilacién anticipada a los se-
senta afios es un privilegio del
que sdlo disfrutan los trabajado-
res que lo fueron por cuenta aje-
na en 1 de enero de 1967, o fe-
cha anterior, alguna Mutualidad
Laboral de Trabajadores por
cuenta ajena, de lo que se dedu-
ce que con el transcurso del
tiempo la citada jubilacién va a
desaparecer al haber desapareci-
do las citadas Mutualidades, es
por lo tanto una jubilacién en
vias de extincion.

Casos especiales

Ocurre que muchos trabaja-
dores durante su vida laboral se
encuentran encuadrados en mds
de un Régimen de 1a Seguridad
Social; a este efecto se encuen-
tran establecidas normas sobre
cémputo reciproco de cotizacio-
nes a los distintos Regimenes, y
que vienen a fijar el principio

general que es el Régimen don-
de el trabajador estuviera coti-
zando al tiempo de solicitar la
pension el que debe resolver so-
bre su concesién, con algunas
excepciones. A este respecto se
ha promulgado recientemente el
Real Decreto Ley 5/98, de 29 de
mayo, por el que se dictan nor-
mas para el reconocimiento de
la jubilacién anticipada en los
casos en los que se haya cotiza-
do a varios Regimenes y no se
retina la carencia necesaria para
acceder a la citada pensién en
ninguno de ellos, considerando
Unicamente las cotizaciones rea-
lizadas en el mismo.

Otro tipo de jubilacién anti-
cipada, es la prevista en el p.2
del articulo 160 de 1a LGSS, que
establece:

“La edad minima a que se re-
fiere el apartado “a” anterior po-
dra ser rebajada por Real Decre-
to, a propuesta del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, en
aquellos grupos o actividades
profesionales cuyos trabajos
sean de naturaleza excepcional-
mente penosa, txica, peligrosa o
insalubre y acusen elevados indi-
ces de morbilidad o mortalidad,
siempre que los trabajadores
afectados acrediten en la respecti-
va profesién o trabajo el minimo
de actividad que se establezca”.

Asi en el Régimen Especial
del Mar, se promuigé el Decreto
2309770, de 23 de julio, en el que
se establecen coeficientes reduc-
tores de edad para la pensién de
vejez, que afectan a la marina
mercante, pesca y estibadores
portuarios, es decir, no a todos
los trabajadores incluidos en su
dmbito de aplicacién, computén-
dose en su articulo 2 las bonifi-
caciones, en el que se establecen
entre otras especialidades que la
prueba de los servicios profesio-
nales determinantes de la reduc-
cién de la edad, se acredita con
los historiales de navegacién, co-
mo son la libreta de incripcién
maritima, el rol de la embarca-
ci6n o las certificaciones exten-
didas por la Autoridad maritima,

entre otros medios de prueba.
Este Decreto se desarrollé por
la Orden de 17-11-1983, por
el que se considera incluido
en la vida laboral, a efectos
del cémputo de las bonifica-
ciones los periodos de desem-
barco debido a enfermedad o
accidente, y los permisos y
otras licencias retribuidas.

Este tipo de jubilacién
también se encuentra regula-
da para la Mineria del Car-
bén; asi el articulo 9 del De-
creto 198/73, de 8 de febrero,
y el art. 21 de la Orden de 3
de abril del mismo afio, esta-
blecen coeficientes reducto-
res, no sobre la cuantia de la
pensién, si no sobre la edad
de jubilacién en funcién del
tiempo trabajado en este Ré-
gimen y del puesto de trabajo
desempefiado. Esta reduc-
cién de la edad de jubilacién
no supone disminucién de la
pension porque el tiempo re-
ducido se considera efectiva-
mente cotizado a efectos de
determinar el porcentaje de
la pensién. Esta jubilacién
anticipada exclusiva de la
minerfa del arbén se proyec-
ta extender a todos los gru-
pos comprendidos en el Esta-
tuto del Minero, de 21 de
diciembre de 1983, articulo
21 y disposicién final prime-
ra de este Estatuto, para lo
que se dict6 el Real Decreto
26 de diciembre de 1984, que
con arreglo a su disposicion
final entré en vigor el 1 de fe-
crero de 1985. Tambieén en
este caso, la edad de jubila-
cién se reduce para los gru-
pos profesionales incluidos
en el Estatuto del Minero, y
no para los comrendidos en
el Régimen Especial de la
Mineria del Carbén.

Se puede citar también el
R.D. 1559/86, de 28 de junio,
por el que se reduce la edad
de jubilacion al personal de
vuelo de trabajos aéreos.

Se podrian citar otros ca-
sos especiales de jubilacién
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anticipada, pero no es el ob-
jeto de este trabajo realizar
un estudio exhaustivo.

Este tipo de jubilacién an-
ticipada expuesto, que es al
que se refiere el punto 2 del ar-
ticulo 160 de la LGSS, se re-
gula de forma excepcional, sin
que tengan derecho a ella por
lo tanto, nada mds que los tra-
bajadores a los que me he
referido, que prestan sus servi-
cios en condiciones especial-
mente penosas o peligrosas.

Otro tipo de jubilacion es
el previsto en el articulo 166
de la LGSS, denominada
parcial, que habrd de ser in-
ferior a tres afios como méxi-
mo a la edad exigida con ca-
rdcter general, es decir, se
necesitan 62 afios para acce-
der a la misma, en las condi-
ciones previstas en el articu-
lo 4 de la Ley 10/94, de 19
de mayo, sobre Medidas Ur-
gentes de Fomento de la
Ocupacion.

Es el parrafo 4 del citado
articulo el que describe las
condiciones, que son una re-
duccién de la jornada de tra-
bajo y del salario en el 50 por
100.

Para poder realizar este
contrato, la empresa concer-
tard simultdneamente un con-
trato de trabajo con otro tra-
bajador en situacién de
desempleo y quedard obliga-
da a mantener cubierta, como
minimo, la jornada de trabajo
sustituida hasta la fecha de
jubilacion.

Al contrato de trabajo por
el que se sustituye la jornada
dejada vacante por el trabaja-
dor que reduce su jornada
se le denomina contrato de
relevo.

Durante el tiempo que el tra-
bajador continda unido a la em-
presa por este contrato a tiempo
parcial, podrd disfrutar de la
pension de jubilacién parcial,
hasta el cumplimiento de los se-
senta y cinco afios.

Esta clase de jubilacién es
la tGnica que se regula actual-
mente en el Régimen General,
con carécter general y no sélo
de forma residual, y es de
aplicacién también a los Regi-
menes Especiales, debido al
cardcter supletorio del mismo,
sin embargo no es una auténti-
ca jubilacién anticipada como
su nombre indica, en cuanto el
trabajor no extingue su rela-
cién laboral con la empresa.
Como datos negativos de la
misma se pueden citar los si-
guientes:

ta y cinco afios, segin el art.
161.1 y 4 de 1a LGSS, este re-
quisito es dispensado por la ju-
risprudencia, como en la senten-
cia de fecha 21 de octubre de
1996 (R.J. 1996/3610) dictada
por el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Galicia, que concede la
jubilacién anticipada en el Régi-
men Especial del Mar, desde una
situacién de no alta, trasladando
“mutatis mutandi” el criterio es-
tablecido por la STS de 8 de ju-
nio 1992 (R.J. 1992, 4538), para
el Estatuto del Minero.

Vemos pues, que la que se
denomina jubilacién parcial, tie-
ne una naturaleza hibrida, y no
convence como jubilacién anti-
cipada, ya que ni se desliga el
trabajador de su pesto de trabajo,
ni se consigue por otro lado la
creacién de empleo, y ello por-

- No pueden acceder a clla
los funcionarios publicos inclui-
dos en en Régimen General de
la Seguridad Social, ya que por
su sistema de ingreso, concurso-
oposicién, presenta muchas difi-
cultades el cumplir la norma,
por lo que la Administracién no
suele utilizar las férmulas juridi-
cas apropiadas.

- Tampoco se puede acceder
a la misma desde la situacion de
desempleo, por las mismas razo-
nes, ni desde la de no alta ni asi-
milada al alta, prevista en el p.4
del art. 160 de la LGSS. Sobre
estas ultimas hay que decir, que
aunque se requieren tener sesen-

que no pueden acceder a esta ju-
bilacién un gran nimero de tra-
bajadores que se encuentran en
las situaciones referidas porque
el empleo que genera es a tiem-
po parcial, el que no satisface las
expectativas de los mismos.

Reflexiones: En la normati-
va expuesta s¢ puede ver cémo
la jubilacién anticipada no se
encuentra regulada con cardcter
general en las leyes de Seguri-
dad Social, ya que la que existe
lo es para preservar los derechos
adquiridos de los trabajadores
que la tenfan reconocida por le-
yes que hoy no se encuentran vi-
gentes, y sélo se regula la mis-

ma de una forma excepcio-
nal, para actividades peno-
sas, peligrosas, etc... y en el
Régimen Especial de funcio-
narios publicos, que si la dis-
frutan.

Sin embargo, no se debe
perder de vista el importante
aspecto de la misma como
medida para crear empleo, y
ésto es imnegable, en cuanto
que el trabajador que se jubi-
la deja vacante su puesto, y si
esa jubilacién se anticipa cin-
co afios, se favorece el acce-
so al mercado de trabajo,
siendo por otra parte el em-
pleo que se crea de cardcter
estable y de calidad, ya que
en la mayoria de los casos el
trabajador cuando llega a los
sesenta afios ha conseguido
un empleo fijo y bien remu-
nerado.

A este respecto, ¢l Trata-
do de Amsterdam, firmado el
2 de octubre de 1997, esta-
blece como objetivos, la pro-
mocién del progreso econd-
mico y social, la consecucién
de un alto nivel de empleo, la
mejora de las condiciones de
vida y de trabajo, superando
de esta forma la exclusiva
perspectiva econdémica en la
construccién de la Unién Eu-
ropea, objetivos que con me-
didas como la que en este tra-
bajo se estudia estariamos
acercdndonos a conseguir.

Hay que dejar claro que
la verdadera jubilacién anti-
cipada, de cardcter volunta-
rio, claro esta, es la que se re-
gula para el Régimen
Especial de funcionarios pi-
blicos, es decir, la que tiene
lugar a los sesenta afios, sin
ningun coeficiente reductor,
y la que en mi opinién podria
crear empleo, y aunque supu-
siera un gran esfuerzo econ6-
mico, el mismo se veria com-
pensado con una mejora en
las condiciones de vida y de
trabajo. M

Rosario Escalante Zabala.
Letrada de la Administracion
de la Seguridad Social
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a toda Vﬁdlquln .

Para usted, la seguridad en el mar es esencial.
Para MURIMAR, también:

@ Sélo MURIMAR, la compaiia aseguradora con més
de 70 afos de experiencia en el mundo maritimo, le
puede ofrecer seguros y servicios disefiados a la medida de

sus necesidades y de su embarcacién.

151

@Més de 120 delegaciones repartidas por todo el litoral
espafiol le esperan para informarle y atenderle como usted

S€ merece.

@ Cuando busque seguridad, navegue con MURIMAR.
Llimenos y le informaremos:

bbbbbbbbbbdbbbbdbddd (91) 597 18 35

MURIMAR

MUTUA DE SEGUROS A PRIMA FIJA

Orense, 58. 6° Planta. 28020 MADRID

e-mail: murimar@nexo.es
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