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SEGUROS DE BARCOS (Casco, maquinaria, aparejos, etc.),
Y MERCANCIAS tus capturas y mercancas por tierra mar y aire.
Con la mayor cobertura y el coste capaz
de satisfacer las exigencias concretas
de cada Mutualista. Un seguro a tu medida
y mds de 120 Delegaciones atendiéndote en

todo el litoral espariol. |
Mutua de Riesgo Maritimo, a tu lado para
evitar el riesgo. La responsabilidad

que Nos une.

Porque en nuestro horizonte sélo existe

un rumbo: Tu seguridad. Porque sdlo una

Mutua con més de 60 arios al servicio de los
hombres de la mar sabe lo que t necesitas
para navegar tranquilo.

Porque en la Mutua de Riesgo
Maritimo evolucionamos contigo.
Por todo eso podemos ofrecerte
el mejor seguro a prima fija

para tu barco Con seguridad, hacia el futuro.

MURIMAR

MUTUA DE RIESGO MARITIMO
Orense, 58 - 6.9 plta. 28020 MADRID Tel.: 597 18 35 - Telex: 46550 - Fax: 597 18 13




PPC:
ACABARON LAS
DISCRIMINACIONES

Espafa logré un
acverdo para la plena
integracion de Espafia
en la Politica Pesquera
Comin desde el 1 de
enero de 1996.
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ESTABILIDAD
EN LAS
CUOTAS
PESQUERAS

Para este afio la
flota espafiola
mantiene
précticamente las
mismas cuotas
de pesca que en
1994 en aguas

comunitarias.

SUBIERON LAS PENSIONES

Desde este mes de enero las pensiones
subieron el 3,5 por 100 y la Administracion
compens a los beneficiarios por la
desviacién del IPC habida en 1994.
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LA FUERZA DE LARAZON
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AN W LA VIAS AUPLIA GAMA EN MOTORES DE NUEVA GENERACION % .
- Arrastreros, congeladores de altura, patrulleras de alta velocidad, remolcadores,barcos de pasaje y ferrys... sea cual sea su nece- '
M sidad, hay un Mitsubishi de ltima generacién esperando sus exigencias . §
I
g - LA MAS EFICAZ Y ECONOMICA CAPACIDAD DE PROPULSION L3 "
i Tecnologia de vanguardia basada en el concepto de la simplicidad. Al reside el secreto de la econémica potencia de Mitsubishi, %‘-‘
4 cuyos motores ofrecen la mejor relacién costo-rendimiento con un consumo promedio de gaséleo de un 12% menos que lo
. habitual. :
FACIL MANTENIMIENTO &H
/‘\ El sistema automético de lubricacién o la ubicacién lateral izquierda de las piezas que requieren mantenimiento diario, son sélo
:){b . dosde las caracteristicas técnicas que convierten a los motores Mitsubishi en los mas sencillos y fiables del mercado. .
" ik | -,‘I -.\ @l B
- ASISTENCIA TECNICA ASEGURADA v
= Una razén mas para confiar en Mitsubishi: mas de 100 puntos de asistencia técnica en toda Espafia. Para navegar siempre con e
b 4 la tranquilidad de saber que en cada puerto encontrara usted la atencion especializada de nuestros equipos técnicos. W
{ o |

MITSUBISHI
DIESEL ENGINES
La Potencia de un Lider

; DISTRIBUIDO EN ESPANA POR : INNOVACION DIESEL S.A.
Paseo de la Castellana, 130 - 28046 Madrid. Tel. (91) 562 22 07. Fax (91) 564 14 13,
Sucursal : « Gremio Horneros, 15. Poligono Son Castell6. 07009 Palma de Mallorca. Tel. (971) 20 71 30. Fax (971) 76 04 95,




UBO suspense
hasta casi la fecha
limite. Al final se
despejaron los in-
terrogantes. Espaiflano veto
la ampliacion de la Unién
Europea a tres nuevos
miembros y la flota espa-
flola se integrard como un
pais miembro més en la
Politica Pesquera Comiin
desde el 1 de enero de 1996.

La cuestidn pesquera,
que fue motivo de actuali-
dad por razones de conflic-
tos y enfrentamientos en el
marco comunitario en los
primeros meses del pasado
afio, cerrd igualmente 1994
en medio de un aire de po-
Iémica, en este caso ante la
posicion firme de la Admi-
nistracion espafiola para
exigir de Bruselas el cum-
plimiento de sus propios
compromisos: aprobar el
reglamento correspondien-
te por el que la flota espa-
fiola no sufriera las actuales
discriminaciones en cues-
tiones como sanciones,
controles o acceso a cala-
deros.

Durante los tiltimos dias
de 1994 Bruselas fue esce-
nario de uno de los debates
mads duros que se han regis-
trado en materia de pesca
en el ambito comunitario
ante la exigencia espatfiola,
de su integracion plena en
la Politica Pesquera Co-
miun. Enfrente se hallaban
varios paises que, final-
mente, quedaron solamen-
te reducidos a un Reino
Unido cuya opini6én publi-
ca y partidos politicos se
hallaban también contra el
mayor acceso de la flota
espafiola a sus caladeros.
Al final, practicamente con
muy pocas concesiones,
Espafia logré la mayor
parte, por no decir la totali-
dad, de sus objetivos en
materia de pesquerias,
controles o acceso a cala-
deros, para su aplicacién a
partir del préximo afio.
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Espafia no va a pescar mas,
pero, por el contrario, va a
poder hacerlo en condicio-
nes de igualdad respecto al
resto de las flotas, lo que
equivale a decir en condi-
ciones de competitividad
manifiesta. Si con las
condiciones anteriores se
ha podido subsistir y con
buenos resultados, en situa-

cién de igualdad y sin las.

actuales discriminaciones,
deben correr mejores vien-
tos para la flota.

Balance positivo el
logrado por Espafia en las
negociaciones en Bruselas,
solamente teilido por el
nuevo fracaso de la Admi-
nistracién para convencer a
sus colegas comunitarios
sobre la prohibicién de las
artes de enmalle a la deriva.
Son muchos los intereses
que se mueven en cada pais
por motivos diferentes para

DE PESQUERIAS
Y PENSIONES

mantener este tipo de artes
como para lograr una posi-
cién en contra. Ha sido un
nuevo fracaso debido no
precisamente al escaso in-
terés de la Administracidén
espaflola, pero que sigue
ahi como una bomba que
puede estallar en la proxi-
ma costera del bonito.

Junto a la cuestién pes-
quera, que ha sido y va a
seguir en la 6rbita de la ac-
tualidad, en estas primeras
semanas del afio, como
noticia de ambito general
destaca la subida automati-
ca de las pensiones en un
3,5 por 100, igual porcen-
taje al previsto para la
inflacién durante el mismo
periodo.

En caso de que se supe-
rase ese porcentaje en el
IPC, ya estdn disefiados los
mecanismos por los que
automaticamente la Admi-
nistracién compensaria
esos desajustes inflacionis-
tas, como ha sucedido en
las dltimas semanas al
hacer frente la Administra-
cién al pago de la desvia-
ci6n habida en 1994. l

Vidal MATE




A partir del 1 de enero de 1996

Al fin hubo acuerdo. Los ministros de Pesca de
la Union Europea, con la sola abstencién del
Reino Unido, decidieron la plena integraciéon de
Espaiia en la Politica Pesquera Comin en la
sesion celebrada el pasado 22 de diciembre. Se
trataba del Gltimo intento bajo la presidencia
alemana para lograr un compromiso
satisfactorio para Espaiia, cuyo Gobierno habia
advertido sobre su decision de vetar la
ampliacién de la Unién Europea si no habia una
‘respuesta favorable a sus pretensiones. Espana
hizo algunas minimas concesiones. El Reino
Unido, ninguna, y se quedé en solitario.
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ARA la flota pesquera espa-
fiola que faena en aguas
comunitarias este compromi-
so supone poner fin a diez
aflos de discriminaciones en
materia de pesca, fundamen-
talmente en lo que se refiere
a controles, sanciones y acce-
so a caladeros. Los acuerdos
del Consejo de Ministros de
Pesca fueron recibidos, en
lineas generales, positiva-
mente por el conjunto del
sector espafiol, con la excep-
cion de fuertes criticas desde
el Pais Vasco, mas relaciona-
das con la continuidad de las
pesquerias con artes de
enmalle a la deriva que por el
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mente nadie ha puesto en

duda que el acuerdo en mate-
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ci6én de Espaiia en la Comu-

nidad Europea recogia una
J:)J K ”‘J_l_l v
UIKBY

serie de cuestiones claramen-
te discriminatorias o que no
contemplaban la realidad de
la flota espaifiola, con una
amplia base de pequeias
embarcaciones. Fruto de esa
circunstancia fue la lucha que
ha mantenido la Secretaria
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General de Pesca Maritima
para cambiar progresivamen-
te esas condiciones, como fue
el caso de la extension de las
ayudas para la moderniza-
cién de la flota a las pequeiias
embarcaciones.

Una primera discrimina-
cién global y que reflejaba en
cierta medida el temor de
otros paises a la flota espafio-
la, fue el plazo fijado como
periodo transitorio de dieci-
siete afios y que debia termi-
nar en el afio 2002. La Comu-
nidad Europea exigi6 a Espa-
fla, para el acceso a esos
caladeros, la confeccidén de
una lista de base para inicial-
mente 300 barcos con dere-
cho a pescar en dichas aguas,
de los que se debia conocer
en Bruselas todo tipo de deta-
lles. Esa lista ha quedado
reducida posteriormente, por
el proceso de ajuste llevado a
cabo por el sector, y estd
formada hoy por poco més de
200 barcos. Durante este
periodo la flota espafiola ha
funcionado con la llamada
lista periddica, que consiste
en dar puntual relacidén a
Bruselas de los 150 barcos
que solamente pueden faenar
simultineamente en esos
caladeros, para los que se
senalan dias de pesca, zonas,
etcétera, datos que se deben
dar con antelacion suficiente
y con unos programas que se
deben cumplir aunque las
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condiciones climatolégicas
aconsejasen permanecer en
puerto. Estos barcos sola-
mente se podian dedicar a
una actividad de pesca, 99
palangreros y 201 arrastre-

ros, sin posibilidad de
cambiar. Finalmente, entre
otras discriminaciones desta-
ca el sistema de controles
establecido para la flota espa-
nola, asi como los mecanis-
mos para las infracciones y
las posibles sanciones. La
prohibicién de acceso al
llamado «box» irlandés era,
con todo, la discriminacion
mds significativa cuando se
trataba de flotas con ventas

en un mismo mercado con
libertad de fronteras.

Las negociaciones para la
plena integracién de Espafia
en la Politica Pesquera
Comun se intensificaron con
motivo de las negociaciones
comunitarias para la amplia-
cién a nuevos paises miem-
bros y, concretamente por el
interés pesquero que en su dia
tuvo Noruega. No encajaba
que pudiera entrar en la
actual Unién Europea un pais
que tuviera unas condiciones
en materia de pesca mas
favorables que las que goza-
ba un pais ya miembro como
era ¢l caso de Espafia. De

sy TS, (0 7 |- o

acuerdo con este plantea-
miento, los ministros de
Pesca de la Unién Europea,
en su reunion del pasado 12
de abril dieron los primeros
pasos para solventar la situa-
cién discriminatoria de Espa-
fla, con el compromiso de que
la normativa correspondiente
estuviera aprobada antes de
finales de 1994.

Para acometer este proce-
so existian dos vias. Una,
eliminar simplemente las
discriminaciones que sufria
la flota espafiola. Segunda, la
que se ha adoptado, poner en
marcha unanuevanormativa,
Reglamento sobre el esfuer-




Zo pesquero, para su aplica-
cién por igual a todas las
flotas.

El nuevo orden
pesquero

El ministro de Agricultura,
Pesca y Alimentacion, Luis
Atienza, algunas fechas
después de este acuerdo
expuso ante la Comision
correspondiente del Congre-
so las grandes lineas de este
compromiso, al que calificé
como de positivo para el
conjunto de la flota que faena
en aquellas aguas.

Para Luis Atienza, en
primer lugar es positivo el
haber conseguido adelantar
en siete afos el final del pe-
riodo transitorio, asi como el
beneficiarse de un sistema de
gestion idéntico al que debe~
rédn seguir el resto de las
flotas. Frente al sistema de
listas periddicas, se consolida

un solo sistema de listas de
referencia. L.a desaparicion
de las listas periddicas y las
licencias para la flota de baju-
ra supone no establecer a
priori limitaciones para
controlar el esfuerzo en las
pesquerias peldgicas. Quedan
derogados los correspondien-
tes reglamentos de medidas
técnicas (3531/85) sobre
comunicaciones al Estado
costero, asi como el regla-
mento 3781/85 sobre sancio-
nes a los operadores. En lo
que se refiere a las artes de
pesca, se elimina la exigencia
para la flota de altura, 300
buques de mds de 100 TRB,
para utilizar exclusivamente
arrastre/palangre sin poder
cambiar de modalidad. En el
futuro ésta serd una decision
que serd potestad de cada
Estado miembro, desde
donde se decidird en funcion
de las disponibilidades pes-
queras y la garantia de no
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incrementar el esfuerzo
pesquero. Espafia mantiene la
prohibicién de utilizar las
redes de deriva tanto en aguas
continentales como insulares,
prohibicién que se amplia a
las aguas de Portugal.

Por tipos de flotas y zonas
de pesca, el ministro de Agri-
cultura, Luis Atienza, ha
realizado la siguiente valora-
cién de los acuerdos:

Flota de altura

Segtn el responsable de
pesca, al desaparecer las
listas periddicas ya no existe
el problema de la simultanei-
dad, que habia sido uno de los
caballos de batalla de las
exigencias espafiolas en
Bruselas a la hora de hablar
de modificar el acuerdo de
1986. En consecuencia, desa-
parece la obligatoriedad de
los 23 barcos en la zona Vb y
VI, 70 buques en la zona VII
y 57 barcos en la zona VIII.
Igualmente se ha logrado la
posibilidad de cambiar de
modalidad, para pasar del
arrastre al palangre o al revés.

En lo que se refiere al
«box» irlandés, se trata de
una zona utilizada tradicio-
nalmente por la flota espafio-
la hasta 1978. Desde un
primer momento se produjo
la total oposicién de Irlanda
y del Reino Unido para la
entrada en esa zona de los
barcos de pesca espafoles
por considerar que se trataba
de una zona sensible tanto
desde una perspectiva biolo-
gica como, sobre todo,
econdémica, para los pesca-
dores de esas zonas. En el
propia Tratado para la adhe-
sién de Espaiia a la Comuni-
dad Europea se contemplaba
el compromiso de que para
diciembre de 1995 deberian
desaparecer las discrimina-
ciones para la flota espafiola
en esas aguas, donde operan
23 barcos en toda la zona VI
y 70 en la VIL

A la vista de las circuns-
tancias y las posiciones radi-
calmente en contra del Reino
Unido, el objetivo de la
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Administracién espaiiola se
centro en lograr la entrada del
maximo de flota en las zonas
donde realmente hay posibi-
lidades importantes de captu-
ras, haciendo concesiones
minimas. El compromiso
final en este punto contempla
la entrada en las zonas del
«box» de 40 embarcaciones
espafiolas de forma simultd-
nea, si bien ninguna flota
podra incrementar el actual
esfuerzo pesquero.

Para el ministro de Agri-
cultura, Luis Atienza, con
este compromiso se logra que
acceda al caladero toda la
flota mediante un sistema de
rotacién. La Administracion
pesquera espafiola logrd,
frente a la oposicién radical
del Reino Unido, que la flota
tuviera acceso a las zonas
VIIj y Vllg, donde se consi-
dera hay posibilidades de
pesca, mientras se cedié en
las exigencias britanicas para
que no se entrase en otras
zonas de la VIla y VIIf, que
se han reservado para la flota
tradicional, formada por
pequeilas embarcaciones que
dificilmente pueden compe-
tir con los grandes barcos.

En consecuencia, para
Luis Atienza el compromiso

10 MmAR
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alcanzado en lo que se refie-
re al caladero irlandés no se
puede calificar como discri-
minatorio, sino que responde
a los principios de pesca
responsable que se hallan a
debate en los principales
foros internacionales y donde
Espafia estd jugando, ade-
mas, un papel de avanzadilla.
Para el responsable espafiol
de Pesca, buena prueba del
resultado positivo logrado es
la reaccion casi violenta que
han tenido los pescadores del
Reino Unido y la actitud criti-
ca de toda la prensa con sus
negociadores.

Junto a estos logros obte-
nidos a nivel de Unién Euro-
pea, el Ministerio de Agricul-
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tura seflala también como
importantes puntos para la
flota de altura los acuerdos
sobre intercambios de cuotas
firmados con Francia vy
Bélgica, por los que se van a
capturar 2.200 toneladas mds
de merluza, pero, ademas, se
han logrado minicuotas en
diferentes especies acceso-
rias de gran interés. En resu-
men, para Luis Atienza con
estos compromisos la flota va
atener una posicién mas com-
petitiva en el mismo mercado
y al nivel de las otras flotas
comunitarias, al tener unas
mismas condiciones de pesca
que aseguran la mayor renta-
bilidad de ta llamada «flota
de los 300».
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Canarias

Para Canarias, las Azores
y Madeira se ha logrado que
esas aguas queden reservadas
a las actividades tradiciona-
les de la flota nacional. Para
Luis Atienza, de esta forma
esas aguas quedan blindadas
a otras flotas, algunas de las
cuales ya habjan manifestado
su interés por entrar en las
mismas.

Flota de bajura

Los resultados logrados
para la flota de bajura son
diferenciados por la Admi-
nistracién segtn ¢l tipo de
pesquerias que se realicen.




Las flotas que pescan mer-
luza, cafieros de menos de 50
TRB y palangreros de menos
de 100 TRB, pasan a estar en
el sistema de listas de refe-
rencia y se eliminan las de
base y periddicas. Van a
poder tener una mayor
presencia en el caladero y
esos barcos se benefician del
intercambio de cuotas hecho
con Francia.

La pesqueria de anchoa
como pesca principal y de
anchoa como cebo vivo se
podréan desarrollar sin limita-
¢ién temporal ni por el nime-
ro de licencias. Esta actividad
la realizan 272 barcos de
Galicia, Asturias, Cantabria
y el Pais Vasco. El intercam-

bio y la cesién temporal de
9.000 toneladas de anchoa a

Francia a cambio de merluza
y otras especies se considera
una accién positiva que bene-
ficia a la flota espafiola sin
perjudicar a los dedicados a
la anchoa, en cuanto tradicio-
nalmente Espafia no llegaba a
capturar las cantidades asig-
nadas por Bruselas. En todo
caso, se constituird un comi-
té franco-espafiol con el fin
de hacer un seguimiento de
los compromisos, asi como
de la actividad de 1a flota. En
medios de la Administracién
se espera que con el didlogo
se resuelvan probables
problemas que se produzcan
en los préximos meses. La

impresion es que va a hacer
falta mucho didlogo y mucho
comité para evitar que no se
repitan los problemas en la
costera del bonito ante el
mantenimiento de las redes
de enmalle a la deriva por la
flota francesa y la prohibi-
¢ién en Espafia.

Caladero portugués

Los 15 barcos arrastreros
espafloles en el caladero
portugués mantendrdn su
presencia en condiciones
iguales a las actuales: captu-
ras de 850 toneladas de
merluza, 2.850 toneladas de
jurel y by-catch de crusta-
ceos del 10 por 100 sobre el

total de las capturas a bordo.
La novedad més significativa
es la eliminacién de la limita-
cién de subzonas por el Para-
lelo de Peniche. Esta decision
favorece la actividad de los
arrastreros gallegeos con
base en Marin.

La flota de palangreros de
superficie que pesca en aguas
comunitarias de la CE, como
los que faenan en Portugal,
mantienen su actividad
conforme a las normas gene-
rales que se apliquen a partir
de enero de 1996.

Para la flota de atuneros se
mantienen también las actua-
les condiciones. En aguas de
las Azores serd posible el
acceso de buques espafioles
por medio de acuerdos y
siempre que usen artes tradi-
cionales.

El gran asunto pendiente
es la prohibicién de las redes
de enmalle a la deriva en
aguas comunitarias, donde
Espafia sigue como principal
abanderado frente al rechazo
de la mayor parte de los
demads paises miembros.

El conjunto de acuerdos ha
tenido globalmente una valo-
racién positiva en medios del
sector, aunque también han
existido posiciones muy
criticas, especialmente desde
las Cofradias del Pais Vasco,
que anunciaron duras accio-
nes de protesta. ll

V.M.
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marco comunitario,
como hemos sefialado
en un principio, se
puede hablar de una gran esta- v 30 T,
bilidad en las cifras en relacién ‘igals - 100 Tm.
con las manejadas en 1994. Son 60 Tm.
T . ) Merluza . . 30T
pocas las notas destacables.
En anchoa, se ha producido Bélgica a Kspaiia
un aumento en la cuota de ' :
2.700 toneladas, al pasar de
27.000 a 29.700 toneladas. Se
trata de un aumento importan-
te, aunque en realidad la canti-
dad anterior ya era suficiente Espaiia & Francia
para las capturas reales espa- Aiichod 0000 Tm
folas, que no llegaban nunca a T -
las cifras fijadas por Bruselas. | Frantiaa Espafia
En el capitulo de aumentos |
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la Comisién no lograba el
recorte del 70 por 100 que
proponia para esta especie en
aguas espaiiolas.

En la parte negativa hay un
descenso minimo, que no llega
al 1 por 100, en rape, mientras
en merluza se ha producido un
recorte medio del 10 por 100
en todas las aguas donde se
llevan a cabo este tipo de
capturas. En conjunto, las posi-
bilidades de pesca pasan de
24220 a 21.859 toneladas,
frente a una propuesta comuni-
taria de reducir las capturas el
50 por 100.

En las zonas VB, VI, VII,
XII'y XIV en aguas de las islas
Feroe, oeste de Escocia, Irlan-
da, Azores y sureste de Groen-
landia, la cuota se reduce el 6,7
por 100, lo que supone pasar de
9.940 a 9.270 toneladas. En
aguas francesas el recorte es del
10,6 por 100, al pasar de 6.920 a
6.186 toneladas, mientras en

TAC’s y CUOTAS DE ESPANA PARA 1995

Especie Zona TAC Cuota 95 Cuota 94 | Diferencia
Anchoa VIII 33.000 29.700 27.000 +2.700
Anchoa X, X 12.000 5.740 =
Abadejo VB, VI, XII, XIV 1.100 20 =
Abadejo VII 14.000 30 =
Abadejo VIIIA, B 2.600 440 =
Abadejo VIIIC 800 720 =
Abadejo IX, X 450 430
Bacaladilla VB, VI, VII 340.000 20.000* =
Bacaladilla VIITABDE 26.500 10.000 =
Bacaladilla VIIC, IX, X 55.000 44.000 =
Bacaladilla VIIIE 1.000 — =:

Merldn VIII 5.000 2.000 =
Merluza VB, VI, VII, XII, XIV| 30.910 9.270 9.940 —670
Merluza VIIIABDE 20.620 6.190 6.920 —730
Merluza VIIIC, IX, X 10.000 6.400 7.360 —960
Jurel VB, VI, VII, XII,
XIV, VINABDE 300.000 31.000 =
Jurel VIIIC, IX, X 73.000 39.270 =
Caballa II, VB, VI, VII, VIII
ABDE, XII, XIV 493.250 20
Caballa VIIIC, IX, X 36.570 30.140
Solla VIII, IX, X 700 120
Lenguado VIIIAB 6.600 15 =
Lenguado VIICDE, IX, X 2.000 755 =
Gallo VB, VI, XII, XIV 4.840 550 =
Gallo VII . 20.000 6.000 5.400 +600
Gallo VIIIABDE 2.590 1.430 1.290 +140
Gallo VIIIC, IX, X 6.000 5.540 =
Rape VB, VI, XII, XIV 8.600 330 =
Rape VII 18.000 660 680 20
Rape VIIIABDE 5.150 790 810 20
Rape VIIIC, IX, X 13.000 10.830 =
Rape VIIIE 100 — =
Cigala VB, VI 12.600 25 =
Cigala VII 20.000 1.200 =
Cigala VIIIAB 6.800 410
Cigala VIIIC 1.000 960 =
Cigala IX, X 2.500 625 =

aguas espaiiolas el recorte ha
sido del 13 por 100, descendien-
do las posibilidades de capturas
de 7.360 a 6.400 toneladas.

Intercambios

Junto a estos acuerdos comu-
nitarios destacan, igualmente
los compromisos suscritos
entre Espafia con Bélgica y
Francia para el intercambio
temporal de cuotas de pesca. Se
trata de compromisos positivos
por los que la flota espafiola

Luis Atienza, ministro de Agricultura,
Pescay Alimentacion.

podrd capturar en unos casos
pequeflas cantidades de pesque-
rias asociadas que antes debia
devolver al mar, mientras en el
caso del acuerdo con Francia se
logra una importante partida de
merluza, 2.200 toneladas, a
cambio de 9.000 toneladas de
anchoa que no se capturaban
por la flota espafiola. Ademds,
también se accede a otras
pequeiias cuotas de otras espe-
cies.

V.M.
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Desde los distintos foros mternuuonules
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El afo de 1994
termino con un
estrechamiento
del cerco a la
utilizacion de
redes de deriva
desde distintos
foros
internacionales.
Los ultimos
pronunciamientos,
el pasado mes de
diciembre, de la
Comisién del
Aton Atlantico
(ICCAT) y de
Naciones Unidas,
unido al anterior
abandono de
este arte de
pesca por parte
de las flotas de
Japén, Taiwan y
Corea del Sur,
dejan a la Unién
Europea como
ltimo reducto en
la utilizacién de
redes de deriva a
gran escala.




L cerco se estrecha. Cada
vez son menos los argu-
mentos, incluso apelan-
do a la demagogia, que

les quedan a los defensores del
mantenimiento de las redes de
deriva. En especial, a sus méxi-
mos valedores, Francia e Italia,
que mantienen los «apoyos» a su
politica sobre redes de deriva en
la UE gracias a acuerdos que
poco o nada tienen que ver con
la pesca.

A principios del pasado mes
de diciembre, la Comisién del
Atin Atlantico (ICCAT) aprob6
en Madrid yna resolucién con-
denando la pesca con redes de

enmalle a la deriva por parte de
las flotas comunitarias. Al mis-
mo tiempo, el ICCAT hacia un
Ilamamiento a todos los paises
para que «controlen y sancionen
a las flotas que usan redes de
gran escala».

Espaiia defendié con firmeza
este pronunciamiento de la Comi-
sién del Atin Atldntico, cuya
propuesta fue apoyada por Portu-
gal, una postura coherente con el
reciente voto del Parlamento
Europeo a favor de prohibir total-
mente el uso de este tipo de redes.

Sin embargo, otros paises no
hicieron gala de la misma cohe-
rencia, como Estados Unidos,

que presentd una timida
propuesta de Resolucién, y
Canad4, que ni tan siquiera se
pronuncié. Y es que tan sélo
quince dfas antes ambos paises
se manifestaron con gran dureza
en el Segundo Comité de la
ONU en contra de la utilizacién
de estas redes. Algunos apuntan
que quiza la necesidad del apoyo
francés para las capturas del
atin rojo tuvieran algo que ver.

ICCAT, ONU, FAO...

Segin los expertos del
ICCAT, la poblacién de atin

diferentes
foros
internacionales
—0NU, FAO,
ICCAT...— se ha
reiterado
recientemente
la necesidad
de que la
Union Europea
aplique la
moratoria
sobre la pesca
con redes de
deriva.

blanco estd ya plenamente
explotada, por lo que el aumen-
to de la pesca con redes de deri-
va podria tener graves efectos
sobre el futuro de esta especie.
Durante el pasado afio, la flota
de rederos comunitarios que
persiguié esta especie superd las
cien embarcaciones. En el
Mediterrdneo, la flota italiana,
con méas de seiscientos barcos,
esquilma las poblaciones de pez
espada. En ambos casos, y
aunque ni Francia ni Italia han
proporcionado datos serios
sobre las actividades de sus
flotas rederas durante 1994, el
ICCAT ha expresado una seria
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«La Union

Europea es el
ultimo reducto
mundial que
sigue
pescando con
redes de
deriva de gran
escala,
ignorando un
acverdo global
y undnime»
(Greenpeace)

preocupacién por el futuro del
atin blanco y del pez espada.

Unos dias después de la
reunién del ICCAT, el Segundo
Comité de la ONU efectué un
nuevo llamamiento para que se
aplicara la moratoria mundial
establecida por Naciones
Unidas, al tiempo que solicité a
la Uni6én Europea que imponga
sanciones y un fuerte control a
sus flotas rederas ilegales (fran-
cesas, italianas, inglesas e irlan-
desas). Un informe del secreta-
rio general de las Naciones
Unidas, hecho ptiblico a princi-
pios de noviembre, sefialaba que
«el Atldntico y el Mediterrdneo
son el dltimo reducto donde
siguen utilizdndose redes de
deriva a gran escala», al tiempo
que denunciaba que las flotas
comunitarias contravienen una
moratoria mundial, en vigor
desde 1992.

16 MAR

En septiembre, el Parlamento
Europeo volvid a recomendar la
prohibicién de las redes de deri-
va fuera de las doce millas antes
del fin de 1994. La peticién fue
ignorada por el Consejo de
Ministros de Pesca, algo que ya
habia ocurrido el afio anterior.

Suma y sigue

Estas demandas internacio-
nales son las més recientes en el
tiempo, pero no las unicas que
han tenido lugar en el afio recién
terminado, como han podido
constatar los lectores de MAR.
La FAO sigue expresando su
preocupacion por la situacion de
las pesquerias en el mundo y, en
especial, por las consecuencias
del empleo de determinadas
artes de pesca, como las redes de
deriva. La Comisién Ballenera

Internacional ha mostrado
también su preocupacién por el
impacto, que califica de «insos-
tenible», sobre diferentes pobla-
ciones de cetdceos en el Medite-
rraneo.

También el Comité Cientifi-
co y Técnico de la Comisién
Europea ha reconocido que
Francia ha fracasado alahora de
demostrar la ausencia de riesgo
ecoldgico en el uso de redes de
deriva. Diferentes cientificos
internacionales han rebatido
también sus argumentos, cons-
tatando los efectos negativos de
estas redes sobre diversas pobla-
ciones de fauna marina.

La unanimidad expresada
desde distintos foros internacio-
nales sigue chocando frontal-
mente con la Unién Europea,
dltimo bastién de estas flotas
rederas tras el abandono de las de
Japén, Taiwan y Corea del Sur.

Las expectativas levantadas
tras la peticién de prohibicién
del uso de redes de deriva por el
Parlamento Europeo —203
votos a favor, 85 en contra y
siete abstenciones— se vieron
pronto defraudadas. Y es que, a
estas alturas, de nada sirven los
razonamientos, la cordura, la
sensatez..., tan sélo priman los
intereses econdmicos y, por
tanto, las presiones.

Sélo asi se explica que la
postura defendida por Francia e
Ttalia, fundamentalmente, se
mantenga gracias al decisivo
apoyo de pafses comunitarios
cuyas flotas no utilizan redes de
deriva. El voto favorable o
contrario depende mds de acuer-
dos y estrategias politicas que de
razones medioambientales o
pesqueras. S6lo asi se explica el
«olvido» del ministro de Pesca
alemén, Jochen Borchert, de




Doble moral

«La Unidon Eurof‘ea ha mantenido una de

las posturas mas hipécritas en el debate
internacional sobre el uso de redes de
deriva.» La acusacion realizada por
Greenpeace tiene su razén de ser en la
distinta posiciéon mantenida por sus Estados
miembros segin los intereses del momento.
«Asi —prosigue esta organizacion— al mismo
tiempo que muchos de estos paises
apoyaban la prohibicion de estas redes por
parte de las flotas de Japén, Taiwan y Corea
del Sur, desarrollaban pesquerias uﬁﬁzando
este método de pesca.»
La critica podria ser extensible a otros

paises, como es el caso de Estados Unidos,

vien en la Gltima reunién de la Comisién

el Aton Atlantico (ICCAT) presento una
timida propuesta de resolucion contra las
redes de deriva; o Canada, que ni tan
siquiera se pronuncio al respecto. Ambas
posturas distan de la mantenida quince dias
antes en la ONU, donde exigieron a la UE
medidas mas estrictas contra sus flotas de
redes de deriva.

Siguiendo con los paises de la UE,

Greenpeace seiiala que Francia, al tiempo

ﬂue proponia la prohibicion del uso de redes
e deriva en el Pacifico Sur, debido al
impacto que producia en la Polinesia
francesa, impulsaba su uso en el Atlantico
Nordeste. Ademas, es el opositor mas férreo
a su prohibicion por parte de la UE.

De ltalia se podria decir otro tanto. Mas de
600 embarcaciones esquilmando el
Mediterraneo, al tiempo que se jacta de
cumplir los acuerdo suscritos.

Reino Unido e Irlanda apoyaron la
eliminacién de las volantas propuesta por la
ONU y, al misme tiempo, se sumaron a la
pesca del bonito en el Atlantico con redes de
deriva.

A Grecia y Espaia se les achacan algunos
lunares, al haber consentido que algunos
barcos practiquen este tipo de pesca. Sin
embargo, son los paises con una legislacion
mas avanzada y, en el caso de Espaiia, la
propia erganizacién ecologista destaca la
coherencia y firmeza en la lucha contra las
redes de deriva en los distintos foros
internacionales, Una coherencia de la que
también est& haciendo gala Portugal. ch

R

. G.

defender la prohibicién de las
redes de deriva en la dltima
reunién del Consejo de Minis-
tros de Pesca, celebrada los dias
19 y 20 de diciembre de 1994
(a pesar de haberse comprome-
tido publicamente, como se
recogi6 en el nimero 323 de
MAR, correspondiente al mes
de diciembre). Segin Greenpea-
ce, «todo apunta a que Alema-
nia se ha sometido a las presio-
nes de los paises rederos y ello
muestra la incapacidad del
ministro alemdn de cumplir sus
promesas».

Vuelva usted manana...

La promesa de Jochen
Borchert abria grandes esperan-
zas, ya que ostentaba el cargo de
presidente del Consejo de
Ministros de Pesca. Desde el
1 de enero la presidencia recae
en el ministro francés, por lo que
una decision restrictiva, durante
el primer semestre de 1995,
sobre la utilizacion de redes de
deriva se presenta como algo
altamente improbable.

Segin Greenpeace, «la UE
sigue desoyendo la voluntad de
la comunidad internacional y
mantiene una actitud arrogan-
te e inadmisible». Las peticio-
nes realizadas desde los distin-
tos foros internacionales, gru-
pos ecologistas, cientificos y
algunos Estados comunitarios
—Espaiia, Grecia y Portugal—
ante la ventanilla de Consejo
de Ministros de Pesca parecen
ser un remedo del «vuelva us-
ted mafiana» que denunciara
Larra, el pasado siglo, sobre el
funcionamiento de la Adminis-
tracion.

Pero mafiana puede ser ya
tarde. La situacion de deterioro
del medio ambiente marino no
admite espera, ni los conflictos
sociales que desata el uso de las
redes de enmalle a la deriva. «Ya
hubo una seria “guerra’ entre
flotas el pasado verano —apun-
ta Assumpta Gual, portavoz de
Greenpeace— y si las cosas no
cambian, los conflictos irdn sin
duda de mal en peor.» W

Rail GUTIERREZ
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En Consejo de Ministros

El Consejo de Ministros aprobé, en su reunién aunque es necesario promover la
del 16 de diciembre, el Proyecto de Ley de cultura de la prevencién». Los
Prevencién de Riesgos Laborales, que ha de . sindicatos mayoritarios, UGT y
ser ahora discutido en el Parlamento y —— CC 00, han acogido el proyecto
aprobado por las dos Camaras. El ministro con reservas, ya que lo consideran
de Trabajo y Seguridad Social, José Antonio Vo9 L «insuficiente» y confian en que «se

mejore durante el framite

Grifan, afirmé que esta norma «contribuird
parlamentario».

a disminuir la siniestralidad laboral,




STA ley va a regular,
con cardcter gene-
ral, el mandato esta-
blecido en el articu-
lo 40.2 de la Consti-
tucién: «L.os poderes

publicos velardn por la seguri-
dad ¢ higiene en el trabajo», y
constituird el minimo legal
necesario al que debe someterse
toda actividad empresarial que
ocupe a los trabajadores por
cuenta ajena. Es, en consecuen-
cia, la norma marco de toda la
politica de prevencién de ries-
gos laborales, que pueden
ampliar y adaptar los empresa-
rios v los sindicatos a través de
la negociacién colectiva.

La prevencién, la participa-
cién y la responsabilidad son los
principios en que se inspira la
ley, que trata de prevenir los
riesgos y no sélo protegerse
contra ellos y de implicar en esa
politica preventiva a los agentes
sociales, las Administraciones y
la sociedad en su conjunto.

Ambito de aplicacién

La ley, cuando esté en vigor,
afectara a los trabajadores
incluidos en el Estatuto de los
Trabajadores, funcionarios y
personal civil de las Adminis-
traciones publicas, socios traba-
jadores de cooperativas de
trabajo asociado y centros mili-
tares, con las particularidades
establecidas.

La ley contiene, asimismo,
obligaciones especificas para
fabricantes, importadores, su-
ministradores y para autono-
mos, e inspira lanormativa espe-
cifica aplicable a algunas activi-
dades excluidas.

Contenido de la ley

El texto normativo que el
Gobierno haremitido al Congre-
so de los Diputados se configu-
racomo una ley general, de prin-
cipio, que incorpora a nuestro
derecho interno los criterios y
contenidos de prevencion esta-
blecidos en la Directiva marco

El nuevo proyecto de
ley se basa en los
principios de prevencion,

participacion
y responsabilidad.

comunitaria y de otras normas
especificas sobre proteccidn
frente a riesgos especificos o de
situaciones determinadas:
embarazo, trabajo de menores y
trabajos atipicos.

La ley regula con precision
las obligaciones de empresarios
y trabajadores para asegurar la
mejor proteccion de estos tilti-
mos y reconoce con amplitud
los derechos de informacion,
consulta y participacién de los
trabajadores en las cuestiones
de salud y seguridad en su
empresa y en las instituciones
publicas.

Define, asimismo, las fun-
ciones de las Administraciones
laborales (de promocién, pre-
vencién y asesoramiento, de
vigilancia y control del cumpli-
miento de sus disposiciones,
asi como la sancién de los
incumplimientos) y contiene
un mandato de cooperacién y
coordinacién entre la Adminis-
tracién General del Estado, las
comunidades auténomas y la
Administracién Local.

Debe destacarse, por tltimo,
que la propia ley detalla las
materias que, como minimo,
deben ser objeto de desarrollo

reglamentario, y crea la Comi-
sién Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo como 6rga-
no superior de asesoramiento,
valoracién y proposicién de
iniciativas en materia de salud y
seguridad en el trabajo, en el que
estardn representadas de forma
paritaria todas las Administra-
ciones, los empresarios y los
sindicatos.

Obligaciones de
empresarios y trabajadores

Uno de los capitulos més
amplios de este proyecto de ley
es el dedicado a enumerar las
obligaciones de los empresarios
para cumplir con su deber gene-
ral de prevenir los riesgos labo-
rales y proteger la salud y segu-
ridad de sus trabajadores.

En el compendio de las obli-
gaciones empresariales se reco-
gen todas las actuaciones que
han de ponerse en marcha: desde
la evaluacién de los posibles
riesgos y las medidas correspon-
dientes para evitarlos, hasta una
ultima obligacién de documen-
tacion de todos los procesos de
prevencién para facilitar la
funcién de control de la accién
preventiva.

En concreto, el texto norma-
tivo regula, entre otras, las obli-
gaciones empresariales de
informar a los trabajadores de
los riesgos inherentes a sus
puestos de trabajo, el deber de
consulta sobre las medidas de
prevencién aplicables, la plani-
ficacién de las medidas necesa-
rias para casos de emergencia,
la vigilancia de salud de los
trabajadores y la coordinacién
de actividades preventivas
entre los distintos centros de
trabajo.

Entre las obligaciones em-
presariales se citan también las
que competen a los empresarios
en supuestos especificos en que
la proteccion debe reforzarse: es
el caso de la proteccion de ma-
ternidad, de los menores, de los
trabajadores contratados tempo-
ralmente y de las empresas de
trabajo temporal.
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Asimismo, se especifican las
obligaciones que deberdn aten-
der los fabricantes, importado-
res y suministradores de maqui-
narias, equipos de trabajo o
productos y sustancias quimicas
usadas en el mismo para asegu-
rar que unos y otros —maquinas
y productos— cumplen las nor-
mas de seguridad, se instalan y
se utilizan adecuadamente y no
son fuente de peligro para los
trabajadores.

Por dltimo, se contemplan
también las obligaciones que
corresponden a los trabajadores:
cumplir las medidas de preven-
cién adoptadas, usar correcta-
mente maquinas, herramientas o
sustancias peligrosas, asi como
los equipos de proteccién asig-
nados, y cooperar con el empre-
sario para garantizar unas condi-
ciones de trabajo seguras.

Delegados de Prevencion

Atendiendo a un criterio de
racionalidad y de adaptabilidad
a las circunstancias de cada
empresa, la ley no fija un instru-
mento unico y fijo de preven-
cion. Asf, en funcién de la acti-
vidad de la empresa, de la

e crea la

figura

;d_e;l_ delegado de _Pr_evencio’iz

___en las empresas de mds

-
|

de seis trabajadores.

‘En las de menos, esta funcion

evaluacién de riesgos que se
realice y las caracteristicas de
los trabajadores —maternidad,
menores, etc.—, las actividades
de prevencién pueden ser des-

~
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| la asumird el empresario.

empefiadas por uno o varios
trabajadores de la empresa o
contratado fuera de ella. La ley
posibilita también que en las
empresas de menos de seis
trabajadores sea el empresario el
que asuma las actividades de
prevencién, siempre que éste
desarrolle su actividad ordinaria
en el propio centro de trabajo
habitualmente.

La figura del delegado de
Prevencion es una de las claves
del proyecto. En las empresas de
mds de seis trabajadores deberd
serlo uno del Comité de Empre-
sa. En caso de que esto sea asi,
el delegado de Prevencién
contard, tal y como indica e] ar-

ticulo 64 del Estatuto de los
Trabajadores, con un crédito
horario mensual retribuido. Los
delegados de Prevencién po-
dran, ademds, acompafiar a los
técnicos que realicen las evalua-
ciones o a los inspectores de
Trabajo y Seguridad, teniendo
capacidad para parar la produc-
cién en funcién de la existencia
de un riesgo inminente de si-
niestro.

En cualquiera de los casos, y
para asegurar el mejor sistema
de prevenciédn, se regula la reali-
zacién de auditorias o evalua-
ciones externas, particularmen-
te del Servicio de Prevencién
propio.

Participacién
de los trabajadores

La ley no sélo establece un
amplio derecho de informacién
y consulta de los trabajadores
y de sus representantes de
acuerdo con lo especificado en
el Estatuto de los Trabajadores,
sino que sitda la participacién
de éstos como elemento sus-
tantivo y definitorio de la poli-
tica de prevencién de riesgos
laborales.

Los delegados de Preven-
cién, ademds de contar con el
crédito horario antes citado,
podran acompafiar a los técnicos
que realicen las evaluaciones o
a los inspectores de Trabajo y
Seguridad. Este tiempo no se
computard a efecto del crédito
horario retribuido, lo que re-
presenta un plus de horas que
pueden dedicar a su funcién
especifica de vigilancia y
control de las condiciones de
seguridad y salud de los trabaja-
dores.

Ademds de esto, la partici-
pacion de los trabajadores se
concreta en:

@ Representacién en la
Comisién Nacional de Seguri-
dad y Salud en el Trabajo con
cardcter paritario con las Admi-
nistraciones competentes.

® Participacién en los Co-
mités de Seguridad y Salud en
el Trabajo, como foro de en-




cuentro entre representantes de
los trabajadores y del empre-
sario.

@ Derecho de cualquier
trabajador a hacer propuestas
para mejorar los niveles de
proteccion.

® Los representantes de los
trabajadores participardn en la
concrecién de los casos en que
los reconocimientos médicos no
sean voluntarios, asi como en la
determinacion de los puestos sin
riesgos para la proteccion de la
maternidad.

® Acceso a las informacio-
nes y documentacién necesarias
para el ejercicio de sus derechos
y obligaciones; obligacion de la
Inspeccién de informar a los
delegados de Prevencién sobre
los resultados de sus visitas, as{
como de los requerimientos que
pudieran hacer al empresario.

® Ampliacion de laescalade
delegado de Prevencién y posi-
bilidad de que éstos acuerden
por mayoria, en ausencia de los
representantes de los trabajado-
res, la paralizacion de la activi-
dad en caso de riesgo grave e
inminente.

@ Y, finalmente, posibiliddd
de designar un delegado de
Prevencién en las empresas que
no tengan representantes de los

José Antonio Grifidn, ministro de
Trabajo y Seguridad Social.

trabajadores por no reunir los
requisitos de antigiiedad legal-
mente establecidos.

Debe destacarse, por tltimo,
que para garantizar la partici-
pacién mas favorable de los
trabajadores, la propia ley esta-
blece que podran continuar ejer-
ciendo las funciones de preven-
ci6n los érganos que los venian
desempefiando sin ser miem-
bros del Comité de Empresa, por
acuerdo en convenio colectivo
—Comités de Salud y Seguri-
dad—, salvo que los represen-
tantes de los trabajadores deci-

dan designar a los nuevos dele-
gados de Prevencion de acuerdo
con el nuevo texto.

Se creard una Fundacion

Dado el caracter universal y
la vocacién esencial de promo-
ver la mejora de las condiciones
de seguridad y salud en el traba-
jo atodas las empresas y centros
de trabajo. incluidos los de la
Administracién, que tiene este
proyecto de ley, su puesta en
aplicacién requerird una impor-
tante tarea de formacion en
materia preventiva de quienes
vayan a ser designados delega-
dos de Prevencién.

En el caso de las pequefias y
medianas empresas esa promo-
ci6n de la prevencién vendrd
acompafiada de una importante
demanda de asesoramiento y
asistencia técnica para aplicar la
nueva normativa.

Para atender estas tareas laley
prevé la creacién de la Funda-
cién de Salud y Seguridad en el
Trabajo. A través de esta funda-
cién se dard solucién a las nece-
sidades de formacién y se impul-
sard su aplicacion a las pymes
que tengan menos medios y més
dificultades para atender a las
obligaciones de formacién e
informacién de planificacién de
la prevencién y de recursos
técnicos para evitar riesgos.

Sanciones

El proyecto contempla, por
dltimo, un detallado sistema de
responsabilidad e infracciones
en que se puede incurrir, as{
como las sanciones correspon-
dientes. Se han elevado de forma
significativa las cuantias de
estas tltimas, en coherencia con
la importancia que se da a la
politica de prevencién, especial-
mente en las calificadas como
graves o muy graves. En concre-
to, las infracciones graves o muy
graves pueden ser sancionadas
con multas entre 250.000 y cien
millones de pesetas. ll

Concha HERNANDEZ
CARAZO

Caracteristicas
esenciales
de la Ley

1. Su objetivo es
prevenir riesgos y
planificar las medidas para
evitar en lo posible los
dafios que una actividad
pueda generar.

2. Regula
minuciosamente las
obligaciones de
empresarios y
trabajadores.

3. Establece los medios
adecuados, adaptados a
las actividades y
caracteristicas de cada
empresa, creando la figura
del Servicio de Prevencion.

4. Reconoce un amplio
derecho de participacion
de los trabajadores, que se
concretfa en:

— Informacion y
consulta.

— Hacer propuestas
que mejoren los
mecanismos de
prevencion,

— Consulias obligadas
por parte de la
Administracién sobre
los proyectos de
desarrollo normativo
de la ley.

— Participacion a
través del delegado
de Prevencién.

— Participacién en los
Comités de Salud y
Seguridad que se
creen.

— Participacion
institucional en el
Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene
en el Trabajo.

— Participacion en la
Comisién Nacional
de Seguridad y
Salud en el Trabajo
que crea la propia
ley.

5. Constitucién de una
fundacién con una
importante funcién en
materia de formacién de
las personas que van a
reolFi)zar las actividades
preventivas y prestacion de
asistencia técnica a las
empresas que lo necesiten.
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Vill Pleno, hajo el lema «El Mar, otil»

AETINAPE

APUESTA POR LA RENOVACION
DEL SECTOR PESQUERO
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«La pesca estd pasando momentos de dréstica
reconversion. Todo estd cambiando en la pesca y todos
estamos obligados a buscar soluciones efectivas.»

Con estas palabras comenzé José Manuel Muiiiz,
presidente de AETINAPE, el VIII Pleno, celebrado en
Pasaia (San Sebastién) los dias 8, 9 y 10 de diciembre.
Durante el acto de inauguracion, José Manuel Muiiiz

L presidente de

AETINAPE, José

Manuel Muiiiz,

lanzé un mensaje

optimista y espe-

ranzado y desed

que el mar conti-

nde generando

riqueza. «El mar —dijo

Muiiiz— tiene que ser iitil en la

competitividad, en la Europa de

los mercados y en el mundo del

GATT». Apunté que hay que

aumentar la calidad de vida de

las personas y para ello es nece-

sario un equilibrio entre las

necesidades alimenticias y las

posibilidades de explotacién

econémica de los recursos natu-

rales. Muifiiz hizo un llamamien-

to a «todos» (profesionales,

cientificos y organizaciones

sociales) para que un sector tan

importante para las economias
litorales no llegue a su fin.

Destac6 los cuatro principa-

les problemas del sector:

® Una flota sobredimensio-
nada.

® Unas empresas poco
conectadas con la industria
pesquera derivada de la extrac-
cién y centrada en esta dltima.

® Un grupo de hombres y
mujeres amenazados de empleo
por los rigores de la competiti-
vidad.

@ Y unos poderes publicos
que han entendido tarde la direc-
cién de nuestros vientos.

Muiiiz sefialé la necesidad de
presionar en los foros en los que
se deciden los caminos de utili-
dad. Y como soluciones propu-
so que los fondos estructurales
dispuestos por el IFOP (Instru-
mento Financiero para la Orien-
tacién de la Pesca) y la iniciati-
va pesca se invierta en las inves-
tigaciones de mercado, en
dimensionar las empresas
pesqueras hacia otras activida-

hizo un llamamiemto a todos para que un sector

tan importante para las economias litorales no llegue
a su fin. El presidente de AETINAPE dijo que hay

que presionar en los foros internacionales, y en lo que
se refiere al dinero de los fondos estructurales,
«deben destinarse a la creacién de puestos de trabajo

alternativos».

José Manuel Muiiiz, presidente de AETINAPE.

El presidente de AETINAPE propone
‘que se adopten medidas "

de caracter estructural para

des més provechosas para el
conjunto del sector y, sobre
todo, para la supervivencia de la
actividad extractiva. «En defini-
tiva, el dinero que viene de los
fondos estructurales debe ser
destinado a la creacion de pues-
tos de trabajo alternativos»,
aseguré el presidente de AETI-
NAPE.

Durante su discurso de aper-
tura subray6 la importancia de
que los armadores, tal como
hacen los nérdicos, estudien
detenidamente lo que pueden
hacer con el pescado, cémo

pueden introducirlo en los
mercados, de qué manera
pueden «seducir» a los consu-
midores para vendérselo mds
caro, 0 a qué pueden destinar sus
excedentes. Hizo alusion al
deseo de los boniteros vascos,
cantabros, asturianos y gallegos
de continuar pescando un
producto de gran valor comer-
cial debido a los modos artesa-
nales con que se captura.
También hizo una comparacién
para hacer entender el problema:
«Convertir el bonito en un
subproducto barato y abundan-

te es como sembrar linternas en
lugar de trigo en las espléndidas
campas de Castilla».

Para finalizar, el presidente
de AETINAPE habl6 de la crisis
de la Marina Mercante, y con-
cluyé diciendo que «los esfuer-
zos por humanizar el trabajo en
el mar siempre serdn pocos».
También destacé el papel funda-
mental que estdn jugando las
mujeres en la sociedad.

En declaraciones a la revista
MAR, el presidente de AETI-
NAPE ha afirmado que apuesta
por adoptar medidas de cardcter
estructural. «El sector tiene el
dnimo por los suelos y habrd
que lanzar el mensaje de la
“Mar, Util”, y ello depende de
todos. No debemos dejar morir
al sector.»

Espaiia ante la UE

El secretario general de
Pesca, José Loira, aseguré que
Espafia trabaja ya con la pers-
pectiva de una Europa pesquera
comdn para 1996, reafirmando
asi la postura de fuerza del
Gobierno central ante la UE
(Unién Europea) para que Espa-
fia no obstaculice el actual
proceso de ampliacion a quince
miembros.

El alcalde de Pasaia, Xabier
Portugal, anim6 a los pescado-
res y dijo que hay que trabajar
juntos para madurar una politica
de competitividad. «Nos esta-
mos jugando nuestro propio
futuro», aseguré Portugal.

El consejero vasco de Agri-
cultura, José Manuel Goikoet-
xea, sefiald que, por primera vez,
Espafia estd defendiendo con
contundencia la cuestién
pesquera en Europa. Goikoetxea
felicité a AETINAPE por el
acertado lema «EIl mar, util», asi
como el Plan Estratégico de
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Pesca del Gobierno vasco, al que
se refirié como «instrumento
legal, dgil, versdtil y racional».
Termind su intervencién dicien-
do que «los éxitos podemos
construirlos en breve».

Por su parte, el secretario
general de Pesca, José Loira,
anuncié la elaboracién de un
cédigo de conducta pesquera
que estd redactando la FAO.
Habl6 de la calidad de los
productos pesqueros como uno
de los objetivos fundamentales
de estos momentos. Sefialé el
esfuerzo que se estd haciendo
para acceder a otros caladeros y
volvié a defender la necesidad
de una «pesca responsable».

José Loira prevé que los
conflictos pesqueros disminui-
rén gracias a un cédigo ético de
conducta pesquera que Espafia
estd elaborando. Segiin Loira, el
sector ha espabilado mucho en
los dltimos afios, y en su discur-
so dio especial importancia al
cédigo ético de la FAO, que
«obligard a todos los barcos a
dejar claro ante las autoridades
de ddnde vienen, quién se
responsabiliza de su actividad y
a donde van».

Plan Estratégico de Pesca

El viceconsejero de Pesca del
Gobierno vasco, José Ignacio
Espel, present6 durante el Pleno
el recién nacido Plan Estratégi-
co de Pesca elaborado por su
Departamento. El propio Espel
justificé la necesidad de este
Plan, ya que puede servir de
«guia» de por dénde han de
conducirse los recursos econd-
micos de las Administraciones
publicas hacia el sector pesque-
ro vasco. «De momento no tene-
mos los recursos para llevar a
cabo el Plan, pero los tendremos
en breve si el Parlamento nos
los asigna.» También afiadié
que lo grave seria que tuviéra-
MOS recursos y no tuviésemos
claros los criterios del gasto.

Entre los objetivos bdsicos de
este Plan Estratégico, que reco-
ge un conjunto de medidas que
afectan a los diferentes subsec-
tores de la actividad pesquera
(extractivo, procesador y co-
mercializador), estd el atajar con
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Emilio Mastracchio, director de Estructuras de la Direccion General XIV

de la Unidn Europea.

Mastracchio: <Espaiia recibira

casi lu mitad de los fondos

pesqueros estructurales, fondos que

da la UE, y asi podremos

crear empleo»,

AETINAPE hizo un llamamiento
a «todos» para que un sector tan

importante para lus economias

litorales no llegue a su fin.

eficacia el dumping que desde
paises tercermundistas amenaza
los mercados europeos de pes-
cado.

«El sector pesquero vasco
—continda Espel— sufre una
grave carencia financiera para
enfrentarse a los altos costos
que requiere la constante
modernizacion de la flota. »

La escasa dimensién empre-
sarial del sector transformador,

el exceso de capacidad de la
flota, la alta edad media de los
buques (aunque, en su mayoria,
tienen un alto equipamiento
tecnolégico), la desconexién
entre las empresas extractivas y
las transformadoras y la actual
complejidad de la estructura de
comercializacién de los pro-
ductos son otros resultados que
se estudiaron para definir unos
principios estratégicos, entre

los que destacan el aumento de
la colaboracién intersectorial e
interempresarial, asi como de la
colaboracién entre las institu-
ciones, fueron las cuestiones
planteadas por José Ignacio
Espel. El viceconsejero de
Pesca del Gobierno vasco coin-
cide con Loira en la necesidad
de realizar una pesca responsa-
ble, respetuosa con el medio
ambiente.

Por dltimo, Espel presté
especial importancia a la forma-
cién de los profesionales para
los sectores extractivo, comer-
cial y empresarial.

Mantenimiento de cuotas

Respecto al mantenimiento
de las cuotas (TAC), el secreta-
rio general de Pesca, José Loira,
dijo que el Gobierno central
pedird el mantenimiento de las
cuotas actuales de captura de
merluza y gallo para la flota
del Estado espafiol. Aseguré
que «Esparia trabaja ya con la
perspectiva de una Europa
pesquera comiin para 1996».
En este sentido, el presidente de
AETINAPE se mostré firme
ante la necesidad de que Espaiia
no ceda a la ampliacién de la
Unién Europea a quince miem-
bros si antes no logra el acceso
de la flota espaiiola a aguas de
la UE en igualdad de condicio-
nes con el resto de las flotas
europeas.

Por su parte, el consejero
vasco de Agricultura y Pesca,
José Manuel Goikoetxea, se
alegrd de que «por fin el Estado
espaiiol estd defendiendo con
contundencia el tema pesquero
en Europa». Y afiadié que
«Euskadi apuesta por la pesca».

Los ndutico-pesqueros

Para los participantes en la
mesa redonda sobre «Ensefian-
zas maritimo-pesqueras y su
integracion en la Universidad»
—considerada por AETINAPE
como uno de los asuntos clave
de este VIII Pleno—, el retraso
en promulgar las atribuciones
profesionales de los titulados
maritimo-pesqueros pueden




frenar la entrada en vigor de los
nuevos planes de enseflanzas
para el sector, considerado por
todos como un factor bésico de
la actual reconversion pesquera.

Para los ponentes, «el freno a
la asignacion de atribuciones a
los nuevos titulados ndutico-
pesqueros es un grave tropiezo
del proceso de reformas, ya que
este “paro” fue provocado por
el veto de la Direccion General
de la Marina Mercante». Esto
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puede hacer «inttiles» la gran
cantidad de estudios previos en
los que participaron la practica
totalidad de los organismos y
entidades con influencia en el
sector, ya que sin el cuadro de
atribuciones profesionales
ningln centro adoptara la deci-
sién de ofrecer los nuevos titu-
los de grado medio a sus posi-
bles alumnos, ya que no se cono-
cen qué buques podradn mandar
los titulados.

Las mujeres de los
marinos, un largo
camino por andar

En el VIIl Pleno de AETINAPE, celebrado en Pasaia
(San Sebastian) los pasadoes 8, 2 y 10 de diciembre,
se prestd especial atencion a la mesa redonda
«La mujer del marino en la sociedad», en la que
intetvinieron la asociacion gallega Rosa dos Ventos, el
colectivo de mujeres de pescadores del Pafs Vasco, el
sector francés del Mar y la delegada nacional del
Apostolado del Mar.

Entre las principales cuesfiones que se pusieron
sobre la mesa esta «la soledady» en la que viven estas
mujeres, ya que «la vida diaria de la mujer de un
pescador discurre en la ausencia guardada al marido y
la preocupacién para buscar trabajo fuera de casay,
asegura Yolanda, una mujer del colectivo de mujeres
de marinos. Esta joven dividié los problemas que tienen
en fres fipos: familiar, pareja y laboral.

Para solucionar sus problemas esfe colectivo se
reline para charlar de las cuestiones de actualidad y
celebran reuniones infernacionales.

Por lo que respecta a las mujeres gallegas de la
asociacién Rosa dos Ventos, Rosario Gémez, una mujer
gallega de gran coraje, dijo que la dificultad de ser
esposa de su marido se ve en la educacion de los hijos.
«Nuestros hijos —aseguré Charo, como la llaman los
amigos— no cuentanicon su padre en casa para firmar
las notas, para celebrar sus éxitos deportivos o para
demosfrarle que ya han aprendido a nadar.» Charo
denuncié la falta de companerismo en el mar. «Los
sindicatos no hacen nada de lo que tenian que hacer y
ellos son los representantes de los marinos en tierra.»

Para Rosario Gémez ellas fienen que hacer de
padres y madres al mismo tiempo. Reclamé la
equiparacion del ocio del marino con el ocio del
trabajador de tierra, con objeto de mejorar el nivel de
vida de las comunidades marineras.

En representacién de la costa atlantica francesa
estaba Matilde Passicot, de la asociacién del puerto de
San Juan de Lluz, vivda de un marino desaparecido en
Africa y madre de tres chicos. Matilde destacé la labor
de intermediarios entre los marinos y las inslituciones
que los ignoran. Ademés, dijo que se va a realizar un
cursillo cﬁz rederas «pionero, en vistas a la formacién
de una empresa o cooperaliva de frabajo.

Por su parte, Cristina de Castro, delegada nacional
del Apostolado del Mar, aseguré que en los paises
desarrollados las familias deqcs gentes del mor fienen
carencias bdsicas. «/No cuentan con solidaridad y la
sociedad no estd sensibilizada ante su soledad'y
anoranza.»

De Castro subray6 que estas mujeres son més
escuchadas en foros internacionales que en nuestro
propio pais. Hizo un llamamiento para replantear el
sector si realmente hay una inquietud.

Como conclusion, se dejo de manifiesto que las
mujeres y hombres del mar viven en una precaria
situacion de soledad, falta de solidaridad y muchas de
ellos caen en una de las enfermedades de final de

siglo: la depresion. Il
I. OTERO
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Isabel Herndndez, inspectora
general de Ensefianzas Nautico-
Pesqueras, hablé del crucial
momento que atraviesan estos
estudios, pues se persiguen
objetivos como una amplia
formacion del alumno en cono-
cimientos basicos para la profe-
s16n, la flexibilidad del sistema
educativo para adaptarlo al
mercado laboral y el acceso a
otras carreras u otros niveles
superiores dentro de la profe-
sién.

José Garcia, vicesecretario
general del Consejo de Univer-
sidades, subray6 el complicado
mecanismo burocrédtico que se
necesita para crear una diploma-
tura universitaria. Garcia anun-
cié también que se volverdn a
retomar en breve las gestiones
previas para el estudio de la
creacion de diplomas superiores
en cuestiones pesqueras, gestio-
nes que se interrumpieron hasta
la culminacion del proceso de
reforma de las enseflanzas a
nivel medio.

Otros asuntos que se trataron
y que afectan a la ensefianza son
las dificultades para el acceso a
las clases practicas en centros de
trabajo, a las que se refirié José
Manuel Lépez, uno de los coor-
dinadores de la reforma de las
ensenanzas.

Los miembros de AETINA-
PE dejaron de manifiesto su
malestar ante la falta de compro-
miso de la mayoria de los profe-
sores de las escuelas —en su
mayoria funcionarios publi-
cos— con los actuales procesos
de reforma y las perspectivas
actuales del sector, pertrechados
en una actitud corporativa.

El presidente de la Federa-
cién de Personal Docente de
Institutos Politécnicos Mariti-
mo-Pesqueros, Eloy Montero,
propuso como solucién un cuer-
po de profesores fundamental-
mente practico, capaz de auto-
formarse para adaptarse a los
nuevos horizontes del sector.

Espaiia, en primera fila

El VIII Pleno de AETINAPE
concluyé con la ponencia de
Emilio Mastracchio, director de
Estructuras de la Direccién
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Espel: «La formacion de

profesionales es fundamental

para los sectores extractivo,

comercial y empresarial».

Loira cree que ¢on el codigo

ético de conducta pesquera, que

Espaiia esta elaborando,

General XIV (dedicada a los
asuntos de pesca de la UE).
Mastracchio anuncié que Espa-
fia absorber4 casi la mitad de los
fondos pesqueros estructurales,
fondos que la Unién Europea
dedicard a la reestructuracién
pesquera.

disminviran los conflictos.

Mastracchio dijo que tan sélo
las medidas estructurales serdn
capaces de sacar a Europa de la
actual crisis del sector pesquero.
Expuso un profundo estudio,
realizado por técnicos de su
Departamento, en el que se
reflejan los principales proble-

mas de la pesca en la Unidn
Europea, asi como sus posibles
soluciones para lograr la estabi-
lidad a medio plazo.

La principal medida a adop-
tar —segun los funcionarios de
Bruselas— es la reduccidén del
esfuerzo pesquero.

Mastracchio alabé los pro-
yectos del sector pesquero espa-
fiol realizados a través del
Gobierno central y dijo que los
proyectos espafioles estdn muy
documentados, es decir, «el
sector pesquero espafiol estd
vivo y tiene voluntad de superar
el futuro»., También destacé la
necesidad de sanear las cuentas
de explotacion de las empresas,
que determinan una muy baja
productividad, y la necesidad de
que los productores pesqueros
vayan adaptdndose a las nuevas
exigencias de los grandes cana-
les de distribucién de alimentos,
superando sobre todo la enorme
atomizacion del sector de prime-
ra compra.

Junto a las medidas estructu-
rales propuestas por la UE para
solucionar la crisis pesquera,
hablé de la necesidad de esta-
blecer unos precios minimos
para la importacién de produc-
tos de la UE, controlar la compe-
tencia desleal por parte de otros
paises que puedan acceder al
mercado europeo y optimizar el
sistema europeo de inspeccio-
nes para un adecuado control de
los recursos.

Animo decaido

El presidente de AETINAPE,
José Manuel Muiiiz, ha declara-
do a la revista MAR que «el
sector tiene el dnimo por los
suelos. Habrd que lanzar el
mensaje de “Mar iitil”, y eso
depende de todos. Todos —con-
tintia Mufiiz— tenemos el com-
promiso de no dejar morir al
sector. Mi reflexion final es
mantener Un COMpPromiso per-
manente, a pesar de la situa-
cion.»

Muiliz se mostré muy satisfe-
cho de la participacién de las
mujeres. «Es un ejemplo para
los hombres del mar.» M
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Parala proteccién del Mediterraneo El pasado mes de octubre se firmé en Madrid el
Protocolo sobre Fondos Marinos, cuyo fin es la

proteccion del mar Mediterraneo contra la
contaminacién resultante de la exploracién y
explotacién de la plataforma continental, del
fondo del mar y de su subsuelo.
Fundamentalmente esté relacionado con la
extraccion de
petréleo

y gas. Sin ser
cuanti-
tativamente
muy
importante,
nos
encontramos
ante una
conta-
minacion

_ grave,
| | ya que se produce en una zona muy localizada,

con una muy negativa repercusion en el medio

j ambiente marino.
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EL PROTOCOLO
SOBRE FONDOS
MARINOS FORMA
PARTE DEL
CONVENIO DE
BARCELONA Y SE
CENTRA
ESPECIALMENTE
ENLA
ACTIVIDAD
RELACIONADA
CONLA
EXTRACCION DE
PETROLEQ Y GAS

L Protocolo sobre
Fondos Marinos
forma parte del
~ Convenio de Barce-
' lona para la Protec-

cién del Mediterra-
neo, suscrito en 1976. Dicho
Protocolo obliga a los paises
firmantes a aplicar una serie de
reglas comunes para las tres
fases de las operaciones de
extraccion de petréleo y gas de
los fondos marinos: fase de
exploracion, fase de explotacion
y fase de retirada de instalacio-
nes cuando éstas caen en de-
Suso.

El periodo de preparacién del
documentd ahora firmado ha
sido extremadamente largo, ya
que han transcurrido nueve afios
desde que, en 1985, las partes
contratantes del Convenio de
Barcelona pidieron a la Secreta-
ria del Convenio que iniciara su
preparacién. El Protocolo espe-
cifica las autorizaciones y
requisitos necesarios para
conceder la explotacidn, control
de vertidos de hidrocarburos y
aguas residuales de la instala-
cién, medidas de seguridad,
plan de intervenciones de
urgencia, vigilancia de las insta-
laciones; retirada de las mis-
mas, contaminaciones trans-
fronterizas y responsabilidades
e indemnizaciones por dafios.
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«Con este temario no es de
extrafiar —en palabras de
Joaquin Ros, asesor ejecutivo
de la Secretaria de Estado de
Medio Ambiente del MOPT-
MA— que se necesitaran
cuatro reuniones de expertos y
varios afios de preparacion
hasta llegar a su firma, el pasa-
do 14 de octubre. »

Plataformas petroliferas

La explotacion principal de
los fondos marinos est4 relacio-
nada —como se sefial6 anterior-
mente— con la extraccion de
petrdleo y gas, por lo que las
plataformas petroliferas centran
la atencién del presente Proto-
colo. El control se inicia en la
fase de exploracién, pues, segiin
nos comenta Joaquin Ros, estos
trabajos pueden realizarse sin

ninacion. i
nienian

orfuna.




perforacién —con una contami-
nacién muy escasa— 0 con
perforacién, con el consiguiente
riesgo de que se produzcan
vertidos contaminantes. «Por
tanto —precisa Joaquin Ros—,
una plataforma, sin estar en

A

explotacion, puede ser ya conta-
minante.»

Segun datos de Greenpeace,
en el Mediterrdneo existen mds
de un centenar de este tipo de
explotaciones. Segiin sus célcu-
los, un pozo que produzca mil

toneladas de petrdleo al dia vier-
te, en ese mismo periodo de tiem-
PO, unos cien kilogramos al mar.
Ello nos darfa un vertido de més
de 400 toneladas, algo practica-
mente insignificante si lo compa-
ramos con las mds de 635.000
toneladas —la quinta parte del
total mundial-— que soporta cada
afio el Mediterraneo.

Sin embargo, su alto riesgo
reside en que se trata de una
contaminacién que afecta a un
drea muy determinada y de
forma continuada, por lo que,
seglin apunta Joaquin Ros,
«localmente esta contaminacion
puede ser muy importante, como
Jue el caso del Golfo de Méxi-
co». Lapeligrosidad de 1a conta-
minacién derivada de las activi-
dades de exploracién y explota-
cién del fondo marino queda
reflejado en el predimbulo del
propio Protocolo, al reconocerse

«que la contaminacion que
pueden provocar esas activida-
des representa un grave peligro
para el medio ambiente».

La tecnologia de que se
dispone hoy en dia, junto con el
control a través del presente

Protocolo de estas actividades
por parte de las grandes compa-
fifas petroliferas, hace viable que
se puedan reducir sensiblemen-
te estas nefastas consecuencias
sobre el medio marino.

Una legislacion
necesaria

Espaifia apenas se va a ver
afectada por la entrada en vigor
de este Protocolo. Segin
Joaquin Ros, nuestro pais
dispone de dos plataformas
petroliferas, una en el Atlantico
y otra en el Mediterraneo. El
Convenio del Atlantico es mas
avanzado que el que ahora se
aplicard en el Mediterrdneo, «y
en la plataforma situada en este
mar ya se aplicaban los requisi-
tos establecidos en aquél, por lo
que bastardn unas simples
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«ESTE
PROTOCOLO
TENDRA,
POSIBLEMENTE,
UNA MAYOR
INCIDENCIA EN
EL ORIENTE
MEDIO, DONDE
HAY MAS
PLATAFORMAS
Y UN MENOR
CONTROL. LA
PLATAFORMA
QUE POSEE
ESPANA CUMPLE
PRACTICAMENTE
TODOS LOS
REQUISITOS
AHORA
EXIGIDOS»
(Joaquin Ros)

correcciones. Puede que este
Protocolo tenga mds repercu-
siones en el Oriente Medio,
donde hay mds plataformas y un
menor control».
Precisamente este es un
punto crucial, el de establecer un
mayor control. El propio Proto-
colo muestra su preocupacién
ante el aumento de las activida-
des de exploracion y explota-
cion del fondo del mar Medite-
rrdneo y de su subsuelo. Y es
que, evidentemente, resulta mis
barato proceder a la extraccion
de petrdleo en tierra; pero un
cambio en los precios del merca-
do o de circunstancias politicas
pueden modificar las tenden-
cias, haciendo aumentar la
rentabilidad de las explotacio-
nes en el mar. Todo ello viene a
resaltar la importancia del
presente Protocolo. «Era un
tema sin regulacion —comenta
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Josquin Ros— y hacia falta una
legislacion como la existente en
el Atldntico Norte.»

Responsabilidad
e indemnizacion

El articulo 27 del Protocolo
se refiere a la «Responsabili-
dad e indemnizacién por
dafios». Se establece que las
partes contratantes se compro-
meten a cooperar, lo mas pron-
to posible, en la formulacién y
adopcion de procedimientos
adecuados para la determina-
cién de la responsabilidad y de
las indemnizaciones por dafios
resultantes de las actividades
descritas en este texto. En espe-
ra de que se establezcan estos
procedimientos, las partes
adoptardn las medidas necesa-
rias para que los operadores

respondan de los dafios causa-
dos por las actividades, impo-
niéndoles la obligacién de
pagar prontamente una indem-
nizacion adecuada.

También establece que los
firmantes adoptardn todas las
medidas necesarias para que los
operadores concierten 'y
mantengan un seguro u otra
garantfa financiera del tipo y en
las condiciones que la parte
contratante especifique, para
asegurar la indemnizacién por
daiios causados por las activida-
des cubiertas por el presente
Protocolo».

Por discrepancias con lo esta-
blecido en el capitulo de indem-
nizaciones, no estamparon su
firma ni Francia ni la Comuni-
dad Europea. Sin embargo,
Joaquin Ros resta importancia a
este hecho, y cree que en ambos
casos las diferencias se resolve-

rdn en breve. Tampoco o suscri-
bieron, por el momento, Alba-
nia, Argelia, Libia, Marruecos,
Libano y Siria.

El presente documento queda
abierto a la firma de los Estados
partes en el Convenio, asi como
de las agrupaciones econémicas
regionales de las que sea miem-
bro al menos un Estado riberefio
de la zona del Protocolo, hasta el
14 de octubre de 1995. Los
instrumentos de ratificacion,
aceptacién o aprobacidn se
depositardn ante el Gobierno
espafiol, quien asumird las
funciones de Depositario.

Ahora sélo queda esperar
que, de su aplicacidn, resulte
una reduccion significativa de la
contaminacién del Mediterra-
neo, algo de lo que estd muy
necesitado este nuestro mar. [l

Raiill GUTIERREZ
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SI pues a los pensm—

nistas, cuya pensioén

es anterior al 1 de
enero de 1994 la
subida del 3,5 por 100
previsto para 1995 no

~seles aplicard sobre la cuantfa -
- que cobran actualmente smo T

para una pensmn me
86 853 pesetas* - .
Con ello los 6.375. 000,,._
pensionistas mantienen su
poder adquisitivo y 1o manten-
drén en el futuro, ya que este
mismo sistema de revalorlza-&ﬁ

- ciény, eni’su caso"#'el ‘abono de

‘sobre un 1mporte superlor que"‘ “diferencias sila inflacién realu,

serd el que resulte de incre-

mentar la pensién de 1993 en
un 4,4, ya que aunque desde el
1 de enero de 1994 las pensio- -
nes se-elevaron un 3,5 por 100,
la variacion real de la inflacién
entre noviembre de 1993 y.

noviembre de 1994 ha sido deldg

4,4 por 100 y esa diferencia del
0,9 por 100 a su favor se ha-
mcorp01ado al 1mporte de la
pensidn., :

A titulo de ejemplo esas.

'.
PRI SE

M ,“dlferenmas seran de 7. 000

p setas para un penswmsta que 1
: "_c1on| le ha supuesto al Gobier-
10 96.400 millones de. 1pesé’?tas
-de los que 47.296 correspon-

coble la pensmn rmmmaafaml-

supera la 1mclalmente previs-
ta, serd.aplicable el resto de la _.¢
presente leglslatura segiin lo 1
‘acordado el pasado mes de i
septiembre entre el Mmlsterlo
de Trabajo y Segurldad. !
‘Social, la Federacién de Jubi- -
lados );_?ensmmstas dela |
Umon General de Trabajado-
‘res (UGT) y de Comisiones.
Obreras (CC O0) y la Unién
Democratlcaude Pens1omstas _I.ﬂ

1108,
Mrnpsolrte de esta desvia- -

den al pago de atrasos del ano

1994 y el resto al efecto de la
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Cuadro nim. 1

CUANTIAS MINIMAS DE LAS PENSIONES. EN LA MODALIDAD CONTRIBUTIVA. PARA EL ANO 1995

TITULARES

| Con conyuge a cargo Sin cdnyuge a cargo l

CUANTIA CUANTIA CUANTIA CUANTIA |
_ : | ANUAL MENSUAL ANUAL MENSUAL |

Tilular con 65 afos
JUBILACION Titular menor de 65 afios

Gran invalidez con incremento del 50%
Absoluta
Total: Titular con 65 afios

INVALIDEZ
PERMANENTE

Parcial dei Régiman de Accidentes de Trabajo: Titular con 65 afios

Titular con 65 afos
VIUDEDAD Titular de 60 a 64 arios
Titular menor de 60 afics
Por bengficiario
ORFANDAD Absoluta: Un solo beneficiario
Si son més de uno (N}, el minimo por beneficiario

Por beneficiario

Si estd incremeniada con la cuantia de la pensién de viudedad:
Un solo beneficiario con 65 afios

Un solo beneficiaric menor de 65 anos

Si son més de uno (N), el minimo por beneficiario

EN FAVOR DE
FAMILIARES

| SUBSIDIOS Subsidios de invalidez provisional y larga enfermedad

Vejez, Invalidez y Viudedad 512.260

843.080
737.800

1.264.620
843.080
843.080
843.080

60.220 716.520 5118 |

52,700 625.380 4670 |
1.074.780 ';

716.520

716520

716.520

716.520
625.380
477.050

211.890 15.135
688.940 49.210 i
15.135+ 34.075/N .‘

211.890 |

545.930
477.050 |

15.135+18.940 /N
Con cdnyuge a cargo Sin cdnyuge a cargo '

CUANTIA CUANTIA CUANTIA CUANTIA |
ANUAL MENSUAL ANUAL MENSUAL |
i

532500 44,375 455.760 37980 |

CUANTIA ANUAL CUANTIA MENSUAL

36.590

consideracion de estos atrasos
para la revalorizacion de 1995.

En resumen, conviene recor-
dar que en 1995 la Seguridad
Social se gastard en pensiones
6.3 billones de pesetas, lo que
representa el 58,6 por 100 de su
presupuesto total. Ello signifi-
ca un incremento en la dotacién
economica de 512.000 millo-
nes de pesetas. un 8.8 por 100
mds que en 1994. De esta canti-
dad, 6,1 billones se destinan a
pensiones contributivas y
178.256 seran para pensiones
no contributivas.

Pensiones contributivas

Tras los incrementos reali-
zados por el Gobierno, las
cuantias de las pensiones
quedan fijadas de la siguiente
mancra: la pensidn minima
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familiar para mayores de 65
anos se sitda en 60.220 pesetas
mensuales (843.080 pesectas
anuales). En caso de no existir
conyuge a cargo la cuantia se
fija en 51.180 pesetas mensua-
les (716.520 anuales). Si el titu-
lar es menor de 65 afios estas
cantidades pasan a ser de
52.700 pesetas mensuales
(737.800 anuales) con conyuge
y de 44.670 mensuales
(625.380 anuales) sin cényuge.

En los casos en que la pres-
tacion sea por invalidez perma-
nente, las pensiones con cényu-
ge a cargo oscilardn entre las
90.330 pesetas mensuales
(1.264.620 anuales) para la
gran invalidez, con incremento
del 50 por 100, y las 60.220
pesetas mensuales para la inva-
lidez absoluta, total y parcial
del Régimen de Accidentes de
Trabajo si el titular tiene 65
anos.




| LA MODALIDAD NO CONTRIBUTIVA

CUANTIA ANUAL CUANTIA MENSUAL

Pensi6n anual _ 476.980 + [333.886 x (N-1)}

Para méas beneficiarios (N) 2~ ° =
A CADA UNO N

i CUANTIA ANUAL
Minusvalia igual o superior al 65% 408.840
Minusvalia igual o superior al 75% y ayuda de tercera persona 613.260
72.000
36.000

| Asignacién econémica por hijo minus-
vélido a cargo MAYOR DE 18 ANOS

Asignaci6n econémica por hijos Con minusvalia igual o superior al 33%
ANOS No minusvélido

Declaracion de rentas o de situacion familiar

Se recuerda a todos los perceptores de
prestaciones de la Seguridad Social que
tiene la obligacion de presentar declaracion
en los supuestos siguientes:

e Si tiene reconocido complemento
para alcanzar la cuantia minima de las
pensiones y durante 1994 ha percibido
ingresos por rentas de trabaje
o capital, excluida la gue provenga
de la vivienda habitualmente ocupada,
en una cantidad superior a 752.372

esetas. En tal caso deberd presentar
a declaracién antes del dia 1 de marzo
de 1995, .

¢ Cuando siendo titular de una pension
minima incrementada con el complemento
por cényuge a cargo, se produzca una

modificacién en su estado civil o en la
situacion de dependencia econémica de su
conyuge.

No obstante, a estos efectos se entiende
que existe dependencia econémica si las
rentas de cualquier naturaleza percibidas
ror el prestatario y su conyuge, excluidas
@ pensién de la Seguridad Social a
complementar y la renta proveniente de la
vivienda habituai, resultan inferiores a
916.267 pesetas anuales.

La comunicacion de estas variaciones
deberéa efectuarse dentro del mes
siguiente al momento en que se
produzcan, o desde la recepcion de la
notificacion de la revalorizacion si ya se
hubieran producidoe. B

Las prestaciones
de jubilacion e
invalidez no
confributivas
seran de
34.070 pesetas
mensuales.

En caso de que el perceptor
no tenga conyuge a su cargo,
las cantidades —para las mismas
prestaciones— oscilardn entre
las 76.770 pesetas mensuales
(1.074.780 anuales) y las
51.180 mensuales (716.520
anuales), respectivamente.

Las pensiones de vindedad
tienen tres niveles: para titula-
res con mds de 65 afios, cuya
prestacion es de 51.180 pesetas
mensuales (716.520 anuales);
para titulares de entre 60 a 64
afos, cuya prestacidn es de
44.670 pesetas mensuales
(625.380 anuales), y para titu-
lares de menos de 60 afos, que
cobrardn 34.075 pesetas men-
suales (477.050 al afio).

Por lo que se refiere a las
pensiones de orfandad, existen
dos tipos: por beneficiario, que
percibird 15.135 pesetas
mensuales (211.890 anuales), y
absoluta, con un solo benefi-
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El gasto del Estado para pensiones contributivas
es de 6,1 billones de pesetas y para las no
contributivas sera de 178,256 millones de
pesetas, lo que representa un incremento

del 8,8 por 100 con respecto a 1994.

Informacion para los pensionistas

Para cumplir uno de los objetfivos previstos en
el Plan Integral de Modernizacion de la Gestion
de la Segunidad Social, como es el de mejorar la
informacion al ciudadano, se vienen impulsando
desde la Secretaria General para la Seguridad
Social distintos mecanismos informativos.

En este orden de cosas, junto a la
nofificacion individual de revalorizacion para
1995, se han editado y distribuido directa
personalmente por el gistemo de Seguridug
Social folletos d?vuiguiivos en los que se
detalla a cada pensionista el alcance de esta
revalorizacion, asi como las caracteristicas

enerales de la misma. Junto a estos folletos
informativos se adjunta también una carta
del secretario general para la Seguridad
Social, Adolfo Jiménez, en la que explica el
alcance de esta revalorizacion y del acuerdo
fimado entre el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social y los representantes
sindicales de los pensionistas de cara a
mantener durante la presente legislatura el
poder adquisitivo.
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Esta atencion personalizada se
complementa con la Red de Ceniros
dependencias de la Seguridad Sociar, donde
los pensionistas pueden acudir para resclver
cualquier duda o informacion complementaria
que precisen. Ademas, para cualquier
informacion o aclaracion, continta
funcionando la linea telefénica habilitada en
afnos anteriores con cardacter gratuito:

900 - 166 565.

Por su parte, el Instituto Social de la Marinag,
como entidad responsable de la Seguridad
Social del Mar, ha publicado tambien el
correspondiente folleto informative sobre la
Revalorizacion de las Pensiones en 1995, que
en estu ocasion cuenta con fres ediciones, en
las lenguas de las tres Comunidades
Auténomas histéricas: gallego, vasco y
catalan. Junto a la informacion anteriormente
mencionada, el ISM envia también una nota
informativa a los dfiliados que residen en el
extranjero, en la que se les informa que deben
enviar la Fe de Viﬁa y Estado. M

ciario, que percibird 49.210
pesetas mensuales (688.940
anuales). En caso de existir mas
de un beneficiario, se dard el
minimo por cada uno.

Los subsidios de invalidez
provisional y larga enfermedad
tendrdn una prestacion mensual
de 44.375 pesetas mensuales
(532.500 anuales) siempre que se
tenga cényuge a cargo. En caso
de no ser asf la prestacion pasaria
a ser de 37.980 pesetas mensua-
les (455.760 pesetas anuales).

En cuanto a las pensiones
SOVI, de vejez, invalidez y
viudedad, la cantidad a percibires
de 36.590 pesetas mensuales
(512.260 pesetas anuales). (Para
mayor detalle ver el cuadro
nimero 1.)

Pensiones no
contributivas

Las pensiones no contributi-
vas de jubilacién e invalidez
serdn de 34.070 pesetas
mensuales (476.980 anuales)
en caso de ser un solo benefi-
ciario y de 57.919 pesctas
mensuales (810.866 anuales)
para dos beneficiarios.

Las prestaciones econémi-
cas por hijo minusvdlido a
cargo y mayor de 18 afios se
sitian en 408.840 pesetas al
afio si la minusvalia es igual o
superior al 65 por 100 y en
613.260 si la minusvalia es
igual o superior al 75 por 100 y
se necesita de la ayuda de una
tercera persona. Para los hijos
menores de 18 afios con minus-
valia igual o superior al 33 por
100 la asignacién es de 72.000
pesetas al afio es decir, de 6.000
pesetas al mes, y para un hijo no
minusvdlido serd de la mitad
que en el caso anterior. (Ver
cuadro nimero 2.)

Mantenimiento del
poder adquisitivo

Taly como ya mencionamos
al principio del articulo, con la
finalidad de garantizar el
mantenimiento del poder
adquisitivo de todos los pensio-
nista el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social y las organi-
zaciones sociales en materia de




pensiones tirmaron el pasado
mes de septiembre un acuerdo
en el que se contenfan las
siguientes cldusulas, que esta-
rdn vigentes mientras dure la
presente legislatura:

1. Ambito de aplicacion y
vigencia.— El presente acuerdo
extenderd su vigencia a la pre-
sente legislatura, siendo aplica-
ble tanto a las pensiones contri-
butivas como a las no contribu-
tivas de la Seguridad Social.

2. Mantenimiento del
poder adquisitivo de las
pensiones en 1994.-Si en el
periodo de noviembre de 1993 a
noviembre de 1994 el incre-
mento real del IPC fuera supe-
rior al 3,5 por 100 previsto y que
fue aplicado desde el 1 de enero
de 1994 para la revalorizacidn
de pensiones de la Seguridad
Social, dicha desviacién se
compensard mediante abono. en
un dnico pago, de la cuantia
equivalente a la diferencia entre
el importe percibido por el

Adolfo Jiménez

pensionista durante 1994 y cl
que hubiera correspondido de
haber aplicado al importe de
cada pension vigente a 31 de
diciembre de 1993 el incremen-
toreal ex perimentado porel IPC
durante el periodo indicado.

3. Incorporacion de la
revision a la cuantia de la

pension.—En el supuesto
contemplado en la cldusula
anterior, el importe mensual de
la compensacion prevista en la
misma quedard incorporado a
la cuantia de la pensién, de
manera que la revalorizacion
correspondiente a 1995 se apli-
card a la cuantia que resulte de
aplicar al importe de la pension
a 31 de diciembre de 1993 el
porcentaje de evolucidon del
IPC en el periodo de noviembre
1993-noviembre 1994.

4. Revalorizaciéon en
1995.-Con efectos de | de
enero de 1995 las pensiones de
la Seguridad Social se revalori-
zaran en un importe equivalen-
te al resultado de aplicar a su
cuantia vigente a 31 de diciem-
bre de 1994 (incluida en su caso
la compensacion por desvia-
cion contemplada en la clausu-
la segunda) el porcentaje de
incremento del IPC previsto
para el aio 1995.

5. Revision de revaloriza-
cion de las pensiones en
1995.-Si durante el periodo de
noviembre de 1994 a noviem-
bre de 1995 el incremento real
del IPC fuera superior al
previsto y aplicado como indi-
ce de revalorizacion de las
pensiones de la Seguridad
Social, dicha desviacion se
compensara en la forma esta-
blecida en la clausula segunda
para el afio 1994.

6. Extension del acuerdo a
anos sucesivos.—El procedi-
miento de revalorizacion y revi-
sion de las pensiones de la Segu-
ridad Social expresado en las
cldusulas anteriores serd aplica-
ble en términos similares duran-
Le la presente legislatura.

Por su parte, el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social se
ha comprometido a incorporar
en los Proyectos de Leyes de
Presupuestos Generales del
Estado correspondientes al
periodo de vigencia del presen-
le Acuerdo la formula de reva-
lorizacion prevista en el mismo,
asi como, en su caso, larevision
de la cuantia de las pensiones
en funcién de las desviaciones
sobre la inflacion prevista que
pudieran producirse. ll

Concha HERNANDEZ
CARAZO

Salario Minimo
Inferprofesional

También en el Oltimo Consejo
de Ministros celebrado en 1994
se aprobd, a propuesta del
ministro de Trabajo y Seguridad
Social, el Salario Minimo
Interprofesional pora 1995.

De acuerdo con el decreto
que lo regula, el SMI sera para
este afio de 62.700 pesetas al
mes para los frabajadores
mayores de 18 anos, una vez
incrementado el 3,5 por 100,
igual a la inflacion prevista. En
terminos anuales la refribucion
minima de un trabajador
mayor de 18 afos se sitia en
87;.800 pesetas,

El decreto fijo, igualmente, un
Salaric Minimo de 41.430
pesetas mensuales para los
trabajadores menores de 18
afios, lo que significa una
retribucién minima anual
grantizada de 580.020 pesefos.

En la misma norma se
establece que la refribucion
minima diaria de los
trabajadores temporeros y
eventuales serd de 2,971
pesefas si son mayores de 18
aios y de 1.963 pesetas si son
menores de esa edad. Por
dltimo, fijo también la
refribucion minima de las
empleadas de hogar que
trabajan por horas: 487
pesetas la hora para las
mayores de 18 afios y 322
pesefas a la hora para las
menores de esa edad.

Con la aprobacion de este
decrefo que fija el Salario
Minimo Interprofesional para
1995 se cumple lo establecido
en el arficulo 27 del Estatuto de
los Trabajadores sobre revision
anual de dicho salario minimo,
atendiendo a factores como la
evolucién del IPC, la
productividad media nacional
alcanzada, lo participacion del
trabajo en la renfa nacional y lo
coyuntura econdmica general,
una vez consultadas las
organizaciones sindicales y
empresariales més
representativas. Il

C.H.C.
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Cinco puertos del litoral
atldntico francés
{(Hendaya-San Juan
de Luz, La Rochelle,
Lorient-Bretana,
Normandia, y
Boulogne, en Nord-Pas
de Calais) han
presentado una oferta
a la Datar Espaiia,
organismo oficial
francés, con la
finalidad de promover
que los empresarios
esparioles inviertan
en actividades
de transformacién
de pescado y marisco
en su pais.

A Datar es un orga-

nismo oficial fran-

_I cés implantado en
veintiin paises industrializa-
dos, que se ocupa de acoger al
inversor extranjero en Francia.
Actualmente este organismo

francés, instalado en Espafia
desde hace tres afios, intenta

promover la instalacién de
empresas espafiolas en Francia
para la transformacién de
pescado y marisco. De esta
forma ofrece al inversor poten-
cial la ventaja de tener un inter-
locutor propio que, tanto en su
pais como en las regiones fran-
cesas, hace un seguimiento




completo de su proyecto de
implantacion.

La Datar, como organismo
oficial francés, ofrece a la
pequefia y mediana empresa
industrial, de forma gratuita-y
confidencial, la elaboracion de
un completo dossier de implan-
tacién en colaboracién con

El Pais Vasco francés
ofrece una situacién

estratégica, asi como
grandes ayudas para
los inversores.

expertos en desarrollo indus-
trial de los organismos regiona-
les de fomento. Ademads, facili-
tard la implantacién mediante
visitas acompafiadas a los
emplazamientos, visitas a
empresas, reuniones con los
organismos de fomento, entre
otras ayudas.
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Los principales puertos
pesqueros franceses, que espe-
ran con gran interés el acoger a
empresas espafiolas en su pafs,
son Hendaya, Bayona, San Juan
de Luz, La Rochelle, Lorient,
Fécamp, Dieppe y, Boulogne,
entre otros.

Pais Vasco

El Pais Vasco francés, con
una poblacién de 2.656.500
habitantes, de los que un 50 por
100 son menores de cuarenta
afios, tiene una fuerte tradicién
de transformacién de pescado.
Esta zona goza de una situacién
estratégica para abastecer los
mercados del gran sur francés
y del norte de Espaiia. Junto a su
fuerte cultura pesquera, es una
zona de contacto privilegiada
entre Francia y la Peninsula
Ibérica que goza de excelentes
vias de comunicacidén, como
carreteras y autopistas, aero-
puertos (Biarritz-Parme, San
Sebastidn, Burdeos, Bilbao);
como enlaces ferroviarios cuen-
ta con el tren de alta velocidad
(TGV) y como enlaces mariti-
mos los puertos de Bayona, San
Juan de Luz y Hendaya.

Como principales ventajas
tiene una energia eléctrica muy
barata, entre 30 y 40 céntimos
por kilovatio/hora, tipos de
créditos atractivos, salarios poco
elevados y un sistema de ayudas
muy importante para las inver-
siones generadoras de empleo.

En cuanto ala lonja del puer-
to de San Juan de Luz, es de las
mds modernas. Tiene un alma-
cén frigorifico de 900 metros
cuadrados, con una temperatura
entre dos a siete grados; una
zona de frio negativo (tinel de
congelacién y cdmaras frias de
—25 grados); recepcién de los
productos dieciocho/veinticua-
tro horas; cumple las normas
comunitarias, y tiene un sistema
de subasta por informadtica.

Junto a estas ventajas, finan-
ciar una empresa es mas barato,
asegura Javier Lascurain, de la
Cémara de Comercio, «ya que
un terreno cuesta entre 170 y
200 francos el metro cuadrado
urbanizado. En el Pais Vasco
espafiol —continda Lascu-
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rain— cuesta tres veces mds».
Otra de las ventajas que se ofre-
ce en el Pais Vasco francés es
—segin Lascurain— que hay
mucha acuicultura. «Ademds
hay una voluntad de que vengan
las empresas aquli.»

Como principales especies
locales estdn la anchoa, la
merluza, el attin rojo, el atin
claro y el lenguado, entre otras.
San Juan de Luz tenia enel afio
1992 una flota integrada por 57
barcos.

Unas 300.000
toneladas de
productos del mar se
trabajan
comercializan cada
aino en Boulogne,
primer puerto
pesquero francés.



Un puerto para
el siglo XXI

En La Rochelle, puerto
pesquero dotado de una flota de
pesca que figura entre las mds
modernas y considerado como
el principal puerto de pesca de
tiburén pequeflo, se ha inaugu-
rado el pasado 24 de octubre un
nuevo puerto de pesca con el que
se pretende dotar a los profesio-
nales de las pesca de una herra-
mienta competitiva ofreciendo
las ventajas de las técnicas
modernas. «Preservar la cali-
dad del pescado y mejorar las
condiciones de trabajo ha sido
la preocupacion constante y el
objetivo principal. Con este
nuevo puerto se busca crear una
plataforma que reagrupe las
actividades portuarias del
comercio y la pesca.»

Las instalaciones se encuen-
tran en un espacio de 22.000
metros cuadrados, con una
temperatura controlada entre
diez-doce grados. Todo el
proceso estd automatizado: la
seleccion del pescado, la medi-
day el peso, asf como el lavado
de las cajas. «Se pueden lavar
mil cajas por hora», aseguran
las autoridades del puerto.
Ademds, toda la maquinaria es
de acero inoxidable.

En cuanto al lavado del
pescado, se hace con agua del

mar, ya que asi lo solicitaron
los mayoristas. «Para ello se
han hecho dos pozos con una
capacidad de sesenta metros
ctibicos. El agua estd tomada
de una bolsa del suelo, y se
sigue un proceso que cumple
las normas de higiene de la
Union Europea. »

También cuentan con una
mdquina de hacer hielo que
tiene una capacidad de 70 to-
neladas de hielo y una produc-
cién de 20 toneladas al dia

-

para proveer a los barcos y ma-
yoristas.

Existe una sala de ventas en
la que cada mayorista participa
en la venta directamente. «Hay
dos sistemas de venta: uno en
que la venta se hace sin ver el
pescado y las cajas son nume-
radas, y un segundo sistema en
que cada mayorista ve el pesca-
do y cuando quiere comprarlo
aprieta un mando.» Una vez
comprado el pescado, lo
mandan al taller, que también

estd dentro de las instalaciones,
donde lo trabajan.

La venta del pescado estd
garantizada por la Cdmara de
Comercio (antes de la venta el
pescado pertenece a los pesca-
dores) y el plazo de pago es de
ocho dias.

Estas nuevas instalaciones
han supuesto una inversién de
300.000 millones de francos, y
se ha trabajado en este proyecto
desde hace cinco afios. «Fue en
1988 cuando la Cdmara de
Comercioy de Industria tomd la
decision oficial de crear un
nuevo puerto de pesca.»
También tiene una zona de
reconstruccion naval de hasta
300 toneladas.

Para instalar empresas de
transformacién de pescado o
agroalimentarias hay 11,5 hec-
tareas. «Existe un almacén
especializado en congelado,
pero puede ser independiente
del puerto. De hecho, hay una
empresa de transformacion de
marisco que recibe mercancias
importadas pero se sirve del
transporte del puerto.»

Durante 1993 la venta en
lonja ha sido de 5.700 toneladas
de pescado, que representan un
valor de 95,7 millones de fran-
cos, pero los mayoristas han
comercializado al mes el triple
de este tonelaje, ya que se apro-
visionan de otros puertos. Esta
capacidad comercial de los
mayoristas, la mejor calidad del
pescado, las facilidades y el
confort dado por las nuevas
instalaciones, refuerzan el
atractivo del puerto de La
Rochelle.

Segun el presidente de la
Cdmara de Comercio y de
Industria de La Rochelle,
Jacques Brillet, lo que se
pretende con este nuevo puerto
de pesca es crear un centro
moderno de recepcion, de apro-
visionamiento, de transforma-
ci6én y de distribucion de los
productos del mar respondien-
do a las normas comunitarias.

Lorient

El puerto de Lorient, que
representa 1.300 empleos,
desembarcé en 1993 la cifra de
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35.731 toneladas, por un valor
de 387,4 millones de francos y
un precio medio de 10,84 fran-
cos. Lorient, calificada como la
primera region de Francia en
productos agroalimentarios,
tiene un puerto creado en 1927
en donde se mueven unas
40.000 toneladas y hay 49
mayoristas, de los cuales 15
compran el 80 por 100 de la
produccién. «Para el proximo
afio se van a invertir en el puer-
to veinte millones de francos»,
dicen las autoridades del puerto.

Con una lonja de mds de
1.800 metros cuadrados, el
pescado se vende directamente
del pescador alos comerciantes.
Hasta el 1 de enero de 1994 el
Estado habia concedido el puer-
to a la Cdmara de Comercio,
pero desde el primero de enero
de este afio se transfiere al SEM
(Sociedad Econémica Mixta),
en la que las sociedades tienen
la mayoria de las acciones para
cincuenta afios. Para la gestién
del puerto se hizo un contrato
con una compafnia de explota-
cion del puerto (CEP).

En cuanto a la flota, tiene 26
barcos de pesca industrial y
semiindustrial de 33 a 55 metros
y 165 barcos artesanales de 10 a
30 metros. «Los pequeiios
barcos hacen pesca peldgica:
la anchoa y el bonito.»

En el puerto de Lorient se ha
puesto en marcha un proyecto,
llamado Aliopark, que se trata
de un importante complejo
orientado al sector de la pesca 'y
la transformacién. «Incluye
todo tipo de empresas del
sector, centros de formacion e
investigacion y desarrollo, asi
como un centro de transmision
de tecnologias.» Este proyecto
es iniciativa de las autoridades
del puerto de acoger una activi-
dad de transformacién de
productos del mar.

El alcalde de Lorient, Le
Diran, ex ministro francés de
Pesca, sefial6 a la revista MAR
que tras la compra de la flota de
Lorient (la mds importante de
Francia) por parte de Pescanova
existe un gran interés en seguir
fomentando sus relaciones’con
la industria espafiola.

Ademds, en Lorient se cred
en 1987 el Instituto Técnico de
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Tras la compra por
parie de Pescanova
de la flota de Lorient,

hay un

ran interés

en seqguir fomentando
las relaciones con la
industria espaiola,
dice el alcalde.

Desarrollo de Productos del
Mar, verdadera union entre la
investigacién y los empresarios
del sector pesca, que permite a
las empresas adherentes dispo-
ner de medios de desarrollo
técnico importante.

Muy cerca de Lorient estd el
puerto de Concarneau, que por
el tonelaje y valor de las captu-
ras desembarcadas se sitia
entre los principales puertos de
pesca franceses. La produccién
global en el afio 1992 fue de
172.950 toneladas. Hay una
gran variedad de pesca, aunque
es el primer puerto de atin.
«Hay 27 grandes barcos con-
geladores entre 53 y 90 metros
que pescan atun, y en toda

Francia sélo hay 35 barcos
—asegura el director del puer-
to—. Ademds hay 180 barcos
de pesca costera, de los cuales
40 6 50 vuelven al dia.»

Cerca de Concarneau esté el
puerto de Granville, con una
lonja que se inauguré hace afio
y medio, con una flota de 70
barcos y 10.000 toneladas de
produccion, la mitad en conchas
y la otra mitad son cefal6podos,
peces y crustdceos. «Desde aqui
se exportan a Espafia muchos
cefalopodos. »

Una vez pasada Bretagne nos
adentramos en Normandia y su
primer puerto es Port-en-
Bessin, donde cuentan con 46
barcos, 26 de altura y 15 coste-

ros. «La venta se hace a través
de los mayoristas y la importa-
cion también se hace a través de
los mayoristas.» El 60 por 100
de la produccidn, especialmen-
te los calamares, son para la
exportacién. En 1988 se hizo
una inversion de veinte millo-
nes de francos en flota,
lonja, etc.

En Fécamp, otro puerto de
Normandia, hay una pesca
costera artesanal y, como
mucho, los barcos grandes
tardan en volver a puerto entre
cuatro o cinco dias, y cuatro
barcos congeladores que hacen
pesca de fondo. «La ventaja
con la baja Normandia es que
aqui los barcos salen por un
dia, como mdximo por cuatro,
y la calidad de la pesca es
mejory mds fresca», sefialan en
el puerto.

Actualmente estd en estudio
la unién de los puertos de Diep-
pe, Le Tréport y Fécamp. Los
barcos desembarcarfan en el
puerto mds cercano y se vende-
ria en la lonja comuin informa-
tizada, que estarfa en Dieppe.
«En Dieppe, que fue el princi-
pal puerto de vieiras, existen
terrenos preparados para
acoger empresas de transfor-




macidon.» En este puerto se
exporta, principalmente a
Espana, sepia, lenguado, caba-
lla y calamar.

Boulogne, al ritmo
del mar

Boulogne, ciudad de mds de
100.000 habitantes, es el punto
de encuentro de las zonas de
pesca del norte (Islandia,
Noruega, Dinamarca) y de los
mercados de consumo del sur
(Francia, Espafia, Italia y
Alemania), lo que le confiere
una posicién clave. Es el primer
puerto pesquero francés y
proporciona instalaciones adap-
tadas muy eficientes para cada
tipo de pesca —fresca o conge-
lada— y para cualquier tamafio
de nave. Sus equipos, el interés
de su mercado, la potencia y la
variedad de las empresas, su
logistica muy completa al servi-
cio de la calidad de los produc-
tos del mar hacen del primer
puerto pesquero francés un
ejemplo unico en Europa.

Es una plataforma interna-
cional que recibe y distribuye
los productos del mar. La esta-
cién de Marée representa hasta

En La Rochelle se

inav
oclvu

urd a finales de
re un nuevo

puerto de pesca con
las técnicas mas

modernas.

cien salidas diarias con destino
a Paris y todo el territorio fran-
cés,a Bélgica, Alemania, Suiza,
Italia y Espaiia. Estas instala-
ciones, edificadas en el corazén
de la zona portuaria, a unos
cinco minutos de la futura auto-

pista A-16 (Boulogne-Parfs), a
30 kilémetros de Gran Bretafia
por ferry boat, permiten cargar
de golpe hasta 62 semirremol-
ques refrigerados.

Cerca de 300.000 toneladas
de productos del mar, de los

cuales 75.000 proceden de la
pesca local, se trabajan y
comercializan cada afio en
Boulogne. El abastecimiento en
materia prima, fresca o conge-
lada, de unas 200 empresas de
transformacién en la zona
industrial especializada rodean-
do las darsenas hacen de la lonja
de subasta de Boulogne el
«Wall Street» del mercado
europeo del pescado. «Las
doscientas empresas transfor-
madoras que hay en Boulogne
exportan mucho a Espafia»,
asegura Antoine Logie, director
de desarrollo econdémico. Segiin
Logie, la principal actividad
econdémica es la industria del
pescado, que se exporta princi-
palmente a Alemania, Suiza,
Italia y Espafia. La potencia de
la industria agroalimentaria de
Boulogne abarca todos los as-
pectos de la transformacién de
los productos pesqueros —con-
serva, salazdn, congelacion,
platos cocinados frescos y con-
gelados—y se apoya en una red
comercial europea. Como acti-
vidad secundaria del sector
pesca destaca la comida para
animales.

Desgraciadamente, la esta-
cién de transporte de carga se
incendi6 a finales del pasado
mes de septiembre, pero debido
a ello se va a aprovechar para
invertir en ella y ampliarla.
«Antes habia sesenta y dos
camiones y con la renovacion
quizd vayan a ponerse en
marcha el doble», dice Antoine
Logie.

El puerto de Boulogne dispo-
ne de todos los servicios de
avituallamiento, mantenimien-
to, pertrechos y reparacidn
especializados. Cuenta también
con el Centro de Experimenta-
¢ién y de Valoracién de los
Productos del Mar, creado en
1986 con la finalidad de aportar
a las empresas del sector un
apoyo técnico pragmatico para
la resolucién de sus problemas
de puesta a punto de nuevos
productos y mejora de la cali-
dad, entre otros. [l

Inés OTERO

Para mds informacion, péngase
en contacto con Datar Espaiia,
teléfono (91) 563 43 78,
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INAVAL (Feria
Internacional de
la Industria Na-
val, Maritima,
Portuaria y Off-
shore) y Euro-
fishing (Feria
Internacional de

la Industria Pesquera) son

cada dos afios punto de
reunién de los principales

fabricantes nacionales y

extranjeros de los sectores

representados en ambas ferias

y un marco ideal para exhibir

las tltimas novedades técnicas

de las industrias relacionadas
con el mar.

Este afio, en Sinaval estu-
vieron representados los
sectores de construccion,
reparacién e industria auxiliar
naval, investigacién y recur-
sos alternativos de la industria
maritima, medio ambiente,
ingenieria y consulting, equi-
pos portuarios, instalaciones
de seguridad, organizaciones
y servicios portuarios, autori-
dades portuarias, construccion
de plataformas, seguridad,
equipamiento, control y
mantenimiento de la industria
offshore. Eurofishing, por su
parte, reuni6 a los sectores de
acuicultura, almacenamiento
de pescado, instalaciones de
proceso, conservacion y mani-
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de profunda crisis econémica.

pulacién de pescado, artes de
pesca, astilleros, ingenieria,
disefio y equipamiento de
buques, servicios e instalacio-
nes e investigacion pesquera.

Reactivacion

Después de haber atravesa-
do una profunda crisis econo-
mica que ha provocado que
una buena parte de empresas
de los sectores naval, mariti-
mo, portuario, offshore y
pesquero se hayan visto abo-
cadas a la desaparicién o al
desplazamiento hacia otros
sectores de la actividad indus-
trial, los sectores industriales
relacionados con el mar han
conseguido mantenerse €
incluso reactivarse. Asi lo ha
reflejado la edicion de 1994 de
Sinaval y Eurofishing.

El nivel de satisfaccion
expresado por expositores y
visitantes de ambos certame-
nes ha sido mayor en esta
edicién que en la que se produ-
joen 1992. «Segiin los comen-
tarios hechos por expositores
y visitantes a lo largo de los
dias de celebracion de estas
dos ferias, podemos estable-
cer como principal conclusion
que esta edicion de Sinaval y
Eurofishing ha puesto de

Entre el 15 y el 19 de noviembre se celebré la quinta edicién de los certamenes
bianuales Sinaval y Eurofishing en la Feria Internacional de Muestras de Bilbao.
Los certémenes, que mostraron las Gltimas novedades técnicas de las industrias naval,

maritima, portuaria, offshore y pesquera, reflejaron que dichos sectores
se encuentran en un periodo de reactivacion, tras haber atravesado unos afios

manifiesto un momento de
clara recuperacion, o por lo
menos de mejor expectativa
del sector en relacion a la
estimacion que podiamos
hacer al cierre de la pasada
edicidn», declar6 el director

general de la Feria Internacio-
nal de Muestras de Bilbao,
Juan Garaiyurrebaso.

Este afio Sinaval y Eurofis-
hing contaron con 420 expo-
sitores, repartidos en 120
stands, procedentes de las



comunidades auténomas de
Cataluiia, Murcia, Valencia,
Madrid, Galicia, Canarias,
Asturias, Cantabria, Aragén y
Pais Vasco, asi como de paises
como Rusia, Italia, Francia,
Portugal, Reino Unido,

Alemaniay Austria. La ocupa-
cidn neta de exposicion fue de
5.101 metros cuadrados,
repartidos en tres pabellones
del recinto ferial bilbaino.

La cifra de visitantes ascen-
di6é a 6.051 personas. De ese
total, el 86,4 por 100 fueron
visitantes profesionales, lo
cual supone un incremento del
2,4 por 100 en relacién a la
pasada edicién de Sinaval y
Eurofishing. E1 ndmero de
visitantes extranjeros fue de
un 4,4 por 100 del total de visi-
tantes, lo cual representa un
aumento del 1,4 por 100 en
relacion a la anterior edicién
de dichos certdmenes.

Novedades

Laedicion de 1994 de Sina-
val y Eurofishing fue inaugu-
rada por el presidente de la
Asociacién de Constructores
Navales Europeos y de Asti-
lleros Espafioles, Carlos
Martinez Albornoz, quien fue

Carlos Martinez Albornoz corta la cinta en el acto de apertura de Sinaval y Eurofishing.

acompanado en su recorrido
por la exposicion por el vice-
consejero de Pesca del Gobier-
no vasco, José Ignacio Espel;
¢l presidente de la Camara de
Comercio, Industria y Nave-
gacién de Bilbao, Patricio de
la Sota; el presidente de la
Feria Internacional de Mues-
tras de Bilbao, [haki Irusta, y
el director general de dicha
institucién, Juan Garaiyurre-
baso.

Tanto dichas personalida-
des como los visitantes de
los dos certimenes tuvieron
la oportunidad de observar
una amplia gama de innova-
ciones en equipamientos,
técnicas, servicios y utiles de
las industrias vinculadas con
el mar.

Entre la amplia variedad de
motores y equipos propulso-
res, Vetus-Deutz presentd los
nuevos motores de Deutz de
cuatro y seis cilindros, con
potencias de 106 y 128 CV y
159y 192 CV, respectivamen-
te, que comercializard proxi-

mamente. La gama cumple la
norma Euro II sobre emision
de gases, es especialmente
silenciosa, dispone de un
sistema de inyeccidn de
carburante de alta presion y un
refrigerador de aceite incor-
porado.

En el Ambito de la construc-
cidon naval, Construnaves-
CNE presento la oferta de los
diez astilleros privados espa-
fioles que forman dicha
asociacion (Astilleros Reuni-
dos del Nervion, Balenciaga,
Murueta, Zamacona, Armon,
Gondan, Naval Gijon, Huelva,
Unién Naval de Levante y
CNP Freire). Todos ellos han
llevado a cabo en los ultimos
afos programas de moderni-
zacion de instalaciones que
han situado su calidad y su
productividad a un alto nivel.

Dentro de la seccion de
maquinaria auxiliar, Seg Ibé-
rica presento el generador de
cola Concycle DCG 74 -4 de
la firma alemana A. Van
Kaick. El generador es una
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unidad funcional cerrada que
no necesita ningin converti-
dor externo o mdquina de
corriente reactiva. La energia
producida por el Concycle,
accionado por el motor princi-
pal, es mis econdmica que la
generada por grupos diésel
separados.

En la seccién de novedades
relacionadas con la cubierta y
el casco, Sigma Coatings
mostré los tltimos desarrollos
incorporados a su gama de
productos, entre los que se
encontraban los anti-incrus-
tantes Sigmaplane, para prote-
ger el casco por debajo de la
Iinea de flotacién, y las pintu-
ras epoxy, acrilicas y alcidicas,
para costados, flotaciones y
cubiertas.

Dentro de los equipos elec-
tronicos, Hispanova Marine
presenté la nueva cabina y
procesador grafico RX-400 de
la firma noruega Scanmar,
para presentar datos en un
monitor estandar PC en color
y con aplicaciones en pesque-
ros al cerco, atuneros y arras-
(reros.

En la seccién de artes y
equipos de pesca, Kelman
presentd como novedades sus
flotadores compactos fabrica-
dos en PVC y EVA, asi como
cordeleria, prendas y hardwa-
re marinos.

Dentro de las novedades en
equipos para astilleros, en el
stand de Lincoln KD se hicie-
ron demostraciones de dife-
rentes equipos y sistemas de
soldadura para construccién
naval. En dicho stand también
estuvo expuesto un amplio
muestrario de consumibles de
soldadura y varios equipos
para extraceion de humos.

Dentro de otras novedades
varias, Unitor presentd sus
ultimas novedades en equipos
contraincendios y de seguri-
dad a bordo, ademds de dife-
rentes tipos de productos
quimicos para marina, consu-
mibles de equipo frigorificoy
equipos y materiales para
soldadura de mantenimiento a
bordo.

Roberto RUIZ DE
HUYDOBRO
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En el marco de
ambos certamenes,
diez empresas
espaiiolas, de las
cuarenta europeas
que estan
trabajando en la
actualidad en
Halios, presentaron
en el recinto ferial
bilbaino los
productos obtenidos
como resultado de
sus invesfigaciones
dentro de este
proyecto del
Programa Eureka,
destinado
a desarrollar
tecnologias para los
buques pesqueros.




NCE empre-
sas espano-
las, del con-
junto de las
cuarenta eu-
ropeas que
trabajan ac-
tualmente en

el Proyecto Halios, cuentan en la

actualidad con productos termi-
nados y dispuestos para su co-
mercializacion, equipos tecno-
légicamente muy avanzados que
estdn concebidos para satisfacer
necesidades muy concretas de

los buques pesqueros y que, en
algunos casos, estan ya funcio-
nando a bordo de una veintena
de barcos espafioles.

Diez de las empresas espa-
fiolas con productos terminados
presentaron éstos dentro de la
quinta edicion de los certdme-
nes bianuales Sinaval y Euro-
fishing.

La empresa madrilefia Scap
Europa presenté sus realizacio-
nes en el subproyecto «Vessel
Information and Control
System» (VICS), un sistema

global de informacién y control
para buques cuya pretension es
que se coordinen racionalmen-
te todos los procesos a bordo y
se optimice su funcionamiento
de una manera integral. Aporta
una serie de innovaciones,
como son la utilizacién de
tecnologia informadtica avanza-
da de facil manejo a bordo de
pesqueros, la automatizacidn
de ciertos procesos especificos
del buque y la centralizacién de
la informacion y distribucion de
datos segtin las necesidades de

los usuarios. Su aplicacion
conllevara ahorros de tiempo y
energia, reduccidn del estrés
mental y sensitivo de la tripula-
cién, con el consiguiente
aumento de confort laboral, y
de la fiabilidad y duracién de la
maquinaria propulsora, genera-
dora y de pesca.

«La aplicacién de la tecno-
logia de refrigeracién pasiva a
las bodegas de los buques
pesqueros» es el titulo del
subproyecto cuyos resultados
presenté la empresa madrilefia
Friomovil Ibérica, S. A.
Consiste en un sistema capaz de
mantener los grados deseados
en las bodegas de los pesque-
ros, con variaciones minimas
respecto a la temperatura ideal,
y elimina la necesidad de hielo
a bordo, garantizando una opti-
ma conservacion del pescado
durante dos semanas. Al no ser
necesario transportar hielo,
permite ahorrar volumen y
peso a bordo, por lo que facili-
tard una mejor organizacion del
trabajo dentro del buque y una
mayor eficiencia energética.

La firma catalana Unitat de
Diagnostic y Tractament, S. A.,
presento su sistema «Telemedi-
cina o medicina a distancia». Se
trata de un sistema de asisten-
cia sanitaria a distancia que, a
través de la transmisién de
datos biomédicos, permitird
realizar en tiempo real el diag-
néstico de las afecciones de los
tripulantes que navegan a
bordo de los pesqueros. Los
equipos a bordo capturan datos
referentes a las funciones
cardiovascular y respiratoria
del paciente, asi como de anali-
sis clinicos en sangre, y los
transmiten a los centros médi-
cos. El centro, instalado en
tierra o en un buque sanitario,
procesa la informacion y emite
un diagnéstico y las decisiones
a adoptar. La sencillez de sus
instrucciones y la facilidad de
su manejo permitirdn que los
equipos a bordo puedan ser
aplicados al paciente por perso-
nal no especializado.

La empresa castellonense
Artes de Pesca Salom presenté
su producto «Sistema de
redes». Consiste en un conjun-
to formado por un arte de pesca
de arrastre y un software de
simulacién que permite el uso

MAR 47




de dicho arte en unas
condiciones Optimas
previamente experi-
mentadas.

La empresa gui-
puzcoana Sociedad
Industrial de Transmi-
siones (SIT) presentd
un nuevo equipo, deno-
minado «Equipo para
regulacién de velocidad
alternadores ejes de
cola» (RVAEC). El
equipo ha sido disefado
para la produccidn de
corriente alterna en
barcos de todo tipo apro-
vechando parte de la ener-
gia del motor de propul-
sién, objetivo que ha sido
perseguido desde hace
mucho tiempo en el mundo
del mar para reducir al
minimo el uso de generado-
res auxiliares, que, en
comparacion con el princi-
pal, funcionan a un régimen
de revoluciones mas alto, con
peor rendimiento, més
desgaste y mayor manteni-
miento.

La compaiifa catalana Alli-
ber presenté «Sistema automa-
tico de carga y descarga de
bodegas de buques pesqueros
al fresco». La originalidad del
sistema consiste en utilizar,
separadamente o de manera
combinada dos tipos de medios
de manipulacion, carretillas
especiales de horquillas y
carros automotores de oruga,
dotados de un mecanismo de
extraccién muy practico. La
‘mejora de la calidad del pesca-
do, la reduccién de mermas y de
los costes de descarga, el
aumento de la productividad a
bordo y la reduccién de los
plazos de inmovilizacién son
sus ventajas.

La empresa madrilefia
CRAME (Compaiifa Radio
Aérea Maritima Espaifiola)
presenté dos productos. El
primero de ellos es el subpro-
yecto «Ecosonda multihaz»,
una nueva ecosonda transversal
de haz miltiple y alta discrimi-
nacidn, estabilizada electroni-
camente contra el balanceo, que
permite un completo conoci-
miento de los fondos marinos.
La informacion es recibida en
una unidad de visualizacién y
control instalada en el puente
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del buque a través de imédgenes
en tres dimensiones presenta-
das por un pantalla de color y
alta definicién.

El segundo producto presen-
tado por CRAME es el subpro-
yecto «Posicionamiento acisti-
co de la red» (PACHA), un
sistema de localizacién sin
cable para redes de arrastre. El
equipo, mediante sensores
colocados en la boca de la red,
determina los pardmetros de la
misma y los transmite de forma
acustica al buque, donde son
presentados en el puente de
mando. Evitar la generacién de
falsas «bolsas« a través de las
cuales puedan escapar los
peces, conocer la posicidén
exacta de ciertos puntos de
apertura de la red, asi como su
propia posicién respecto al
buque, son las principales
ventajas del sistema.

La empresa bilbaina Hidro-
norte Ingenieros presentd su
«Méquina de empatar anzue-

los», la cual consigue realizar
mecdnicamente el nudo del
empate o unién entre anzuelo y
la brazolada, labor que hasta
ahora se hace manualmente.
Las brazoladas, una vez empa-
tadas, se integran en la linea de
palangre.

La compaiifa gallega Iberci-
sa presentd una «Magquinilla de
arrastre». Se trata de una
maquinilla de velocidad y trac-
cién constantes que independi-
za totalmente las funciones
tractora y estibadora de los
cables de arrastre y permite
realizar tareas de pesca a gran-
des profundidades con seguri-
dad y eficacia.

Buques innovadores

Ademds de los productos ya
terminados, dentro del Proyec-
to Halios estdn trabajando otras
empresas en distintos subpro-
yectos que hoy se encuentran en

fase de definicién y desarrollo.
Entre ellos, que suman en total |
una treintena de subproyectos y |
propuestas tecnolégicas, son de
gran interés los de la nueva fase
iniciada hace unos meses por
Halios, destinada al desarrollo
de tecnologias de disefio de
buques, proyectos de buques
innovadores y la propia cons-
truccidén de algunos prototipos.

En la actualidad se cuentan
en esta fase siete propuestas de
empresas espaiiolas para cons-
truir prototipos de nuevos
buques, propuestas que estin
encaminadas a renovar la flota
espafiola de bajura, con disefios
para los buques que faenan en
las costeras mediterrdneas,
como en el Cantabrico o el Gran
Sol.

Entre dichas propuestas hay
proyectos para construir no sélo
buques monocasco, sino
también catamaranes € incluso
cascos tipo SWATH, buques
conocidos como una platafor-
ma apoyada en dos flotadores
cilindricos sumergidos que le
dotan de una alta velocidad.

R. R. de H.
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A Agrupacidon de
Industrias Mari-
timas de Euska-
di (ADIMDLE), que
reane a la prdctica
totalidad de las so-
cicdades privadas
de los subsectores

vascos de astilleros, navicras e

industria atixiliar del medio
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del Pais Vasco.

llevado a la cr
nueva asociacion.

En poco mas de diez aios,
los niveles de tonelaje de la

cacion de esta
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flota mercante vasca se han
reducido ¢n una tercera parte.
De 40 empresas con 154
buques en 1982 se ha pasado a
14 cmpresas con 60 barcos en
1993, El ndmero de marinos
mercantes también se ha redu-
cido considerablemente. La
flota pesquera, igualmente, ha
descendido, al tiempo que estd
alectada por una gran falta de
renovacion y de nuevas cons-
trucciones debido a ta falta de
incentivos, licencias y nuevos
caladeros. Algo parecido ha
ocurrido con los astilleros y
con la industria anxilias mariti-
ma. Traducido en desempleo,
en la industria maritima vasca
se han perdido mas de 21.000
cmpleos directos durante la
altima década.

Pero, a pesar de esta situa-
cion, los responsables de
ADIMDE creen que el sector
industrial maritimo atn tiene
gran importancia y futuro en el
Pais Vasco. Por ello, segtin las
mismas luentes, ¢s necesario
concienciar a la Administra-
cton y a la sociedad en general
de la importancia del sector y
de la necesidad de poner en
marcha una serie de condicio-
nes legales, con la financiacion
como gran objetivo, que
permitan su relanzamiento.

ADIMDE propone una
serie de medidas concretas de
apoyo a la industria maritima.
Listas son las siguientes: la
creacion de un fondo de garan-
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marino, ha nacido con el objeli-
vo principal de promover y
fomentar la industria maritima
L.a mala situa-
cion que atraviesa la industria
maritima vasca ¢s lo que ha

tias que permita al armador
aportar las que las entidades
linancicras le exigen a ¢l y
que estan solo parcialmente
cubiertas por la hipoteca del
buque; ¢l establecimicnto de
amortizaciones aceleradas; el
impulso de las Sociedades de
Inversidon ¢en Buques como
elemento de captacion de
recursos propios hacia la
propiedad de buques; la agili-
zacion en la aplicacion, y
eventual ampliacion, de las
boniflicaciones en tipo de inte-
rés existentes en el actual
crédito a armadores; el fomen-
1o de un mayor conocimiento'y
mejor disposicion de las enti-
dades crediticias hacia la
(inanciacion naval y, enc¢l caso
concreto del sector pesquero, y
aparte de la aplicacion de las
medidas anteriores, palrimo-
nializacion de devechos de
pesca y agilizacion de la
adquisicion de desguaces.

Scegin los responsables de
ADIMDE, la consolidacion y
potenciacion de la industria
maritima en el Pais Vasco
requicren inexcusablemente
acluaciones publicas, cuando
menos en linea con las que
vienen realizindose en otros
paises europeos 0 en comuni-
dades auténomas como Galicia
o Andalucia, en donde se estin
dictando ayudas especificas
para ¢l sector.

R. R. de H.
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La Asociacién Nacional
de Fabricantes de
Conservas de Pescado
y Mariscos (ANFACO)
inauguré el pasado
2 de diciembre el Centro
Técnico Nacional de
Industrias de
Conservacién de
Productos de la Pescq,
construido en Vigo y
dotado de alta
tecnologia. Cecopesca
ofrecera apoyo técnico
a la industria conservera
y a la de transformados
en dreas como
planificacion,
diagnéstico,
control de calidad,
formacién,
investigacion,
homologacién de
materias primas y
lucha contra el fraude.
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~ p L Centro Técnico
I Nacional es el
primero en Espa-
fia dedicado a la
investigacién ali-
mentaria de pro-
ductos de pesca y
' ha sido considera-
do como uno de los centros de
referencia del més alto nivel
internacional. Se levanta sobre
una parcela de 6.000 metros
cuadrados cedida por el Ayunta-
miento de Vigo y su puesta en
marcha ha supuesto una inver-
sion por encima de los 500 millo-
nes de pesetas, para cuya finan-
ciacidn ha contado con ayudas de
la Comisién Interministerial de
Ciencia y Tecnologfa (Ministe-
rio de Educacién y Ciencia), de
la Diputacién Provincial de
Pontevedra y de distintos depar-
tamentos de la Administracién
autondmica gallega, dentro del
programa comunitario STRIDE.
Dispone de departamentos técni-
cos y de investigacién, de inge-
nierfa, innovacién y desarrollo
tecnolégico, de documentacion e
informacién y de formacién.
Cuenta, ademds, con una planta
piloto que coordinard las investi-
gaciones realizadas en el propio
Centro y serd utilizada, ademds
de parala experimentacidn de los
procesos de fabricacidn actuales

El Centro Técnico Nacional es

el primero en Espaiia dedicado

a la investigacion alimentaria

de productos de pesca y ha sido

(os
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y de nuevos productos, para el
estudio de nuevos métodos de
trabajo y para la formacién préc-
tica del personal y control de
calidad de acabado al servicio
de las empresas asociadas a
Anfaco. Se trata, en fin, de com-
binar tecnologfa de calidad con
métodos naturales en un sector
de larga tradicién artesanal que
se enfrenta con empuje al si-
glo XXI.

Primer centro de Espafia

Cecopesca es el primer centro
de estas caracteristicas que se
construye en Espafia y se consi-
dera una pieza fundamental para
el desarrollo de las industrias
conserveras, las de semiconser-
va, las de productos congelados
y refrigerados, las industrias del
salado y salazdén, ahumados y
cocederos de productos del mar,
en los que Espariia puede ser al-
tamente competitiva. Tiene
previsto mantener una colabora-
cién permanente con otros
centros y organismos publicos
y privados, nacionales e inter-
nacionales, entre ellos los ins-
titutos técnicos y tecnoldgicos
de Portugal, Francia, Italia y
Holanda, asi como con los de-
partamentos de investigacién de
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Universidades nacionales y ex-
tranjeras.

El proyecto Cecopesca arran-
ca del afio 1989. Se trata de un
ente privado cuya titularidad
corresponde a Anfaco, que here-
da las funciones iniciadas ya en
1949 por el Departamento Técni-
co y de Investigacién de la
Asociacién de Fabricantes de
Conservas. Anfaco, que como tal
nace en 1977, se remonta en sus
antecedentes a los primeros afios
del siglo con la Unién de Fabri-
cantes de Conservas de Galicia,
constituida en 1904, que en 1968
se fusionaria con la Cooperativa
de Conservas y Salazones de la
provincia de La Corufia. La
vocacion cientifica de Anfaco
arranca, igualmente, de sus
origenes, si se tiene en cuenta que
ya los fundadores de la primitiva
Unién estudiaron seriamente la
posibilidad de crear un labora-
torio de investigacion. El proyec-
to no cuajé entonces, ni tampo-
co cuando volvi6 a desempolvar-
se en los afios 1934 y 1939,
Finalmente, en 1949, la Unién
de Fabricantes de Conservas
decidié crear un Departamento
Técnico y de Investigacién que
ejerciera funciones de andlisis
y control, tanto de materias
primas utilizadas en el proceso
de fabricacién de conservas
como de los productos ya elabo-

52 MAR

ETINL I

rados. En 1966 obtuvo la homo-

logacién oficial por parte de la
Direccioén General de Comercio.
Una de sus investigaciones
recientes se dirige a la mejora
de sistemas de envasado, cui-
dando el etiquetado y los aspec-
tos ecoldgicos de reciclado y
eliminacién de residuos. A lo
largo de los afios fue amplidn-
dose en la medida que lo ha re-
querido la propia realidad, a la
vez que participaba en congresos
y reuniones nacionales e inter-
nacionales. Con frecuencia ha
representado a Espafia en las
reuniones promovidas por la
OCDE vy ha intervenido o aseso-

rado en las reuniones del progra-
ma Fish Codex de laFAO. Desde
1951 ampli6 su linea de trabajo
con programas de formacién de
técnicos.

La mejora de la calidad, la
innovacién industrial y la inves-
tigacién aplicada son algunos de
los retos a los que Cecopesca se
enfrenta en el futuro. La homo-
logacién de procesos, el estable-
cimiento de normas de calidad, la
contaminacién y medio ambien-
te o la vigilancia y control de
fraudes, la innovacién tecnol6gi-
cay optimizacién de procesos, el
ensayo de nuevas tecnologias
aplicadas a la transformacién y

conservacién o la formacion de
técnicos especialistas son algu-
nas de sus lineas de trabajo.

El dominio del atin

La existencia de un centro de
las caracteristicas de Cecopesca
se considera un soporte de gran
utilidad para el sector conserve-
ro nacional, cuyo peso en la
economia nacional sigue siendo
importante y que en algunas
regiones, como Galicia, es un
sector puntero. Espafia produce
anualmente méds de 200.000
toneladas de conservas, por valor
de méas de 100.000 millones de
pesetas. En 1993 la produccién
fue de 221.495 toneladas, por
valor de 103.234 millones, lo que
equivale a un precio medio de
461 pesetas kilo.

El atiin domina la produccion
conservera. En 1993 absorbi6
por sisoloel 51 por 100 del total,
con 113.491 toneladas, por valor
de 41.786 millones de pesetas, 10
que supone el 40 por 100 del
valor del conjunto de la produc-
cién. Por volumen le siguen la
sardina (25.641 toneladas), los
mejillones, (12.242) y la caba-
ila (11.396). La especie més co-
tizada fue la anchoa, cotizada a
un precio medio de 1.142 pese-
tas/kilo, seguida del mejillon, a
829 pesetas/kilo, y el bonito, a




766. Los cefalopodos (312 pese-
tas/kilo), el atin (368) y la sardi-
na (386) fueron, por contra, las
especies de menor precio.

En los tltimos cuatro afios la
produccidén se ha mantenido con
ligeras variaciones. El attin ha
registrado pequeiias variaciones
al alza, mientras la caballa, meji-
116n y cefalépodos han disminui-
do, también en porcentajes poco
significativos.

Pais exportador

En 1993 las exportaciones de
conservas alcanzaron un volu-
men de 37.443 toneladas y un
valor de mds de 19.000 millones
de pesetas. Respecto al afio ante-
rior, el valor de las ventas al exte-
rior registraron un incremento
en todos los segmentos de
produccién —anchoas, sardinas,
tinidos— excepto mejillones y
cefalépodos, que se redujeron
un 6 por 100 (de 4.404 a 4.150
millones de pesetas). Por contra,
el resto de los moluscos se in-
crementaron en un 203 por 100,
pasando de 537 a 1.625 millones
de pesetas.

Las exportaciones suponen el
17 por 100 de la produccién
conservera de productos del mar
y el 19 por 100 de su valor. Aten-
diendo a su valor, atiin, mejillo-
nes y cefalépodos, anchoas y
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sardinas, ocupan la cuota princi-
pal del mercado exterior. Por
volumen, encabezan la relacion
mejillones y cefalépodos, segui-
dos de attin, sardina y anchoa.
Las conservas de pescado expor-
tadas fueron de 23.560 tonela-
das, por valor de 13.492 millones
de pesetas, y las de moluscos se
cifraron en 13.883 toneladas, por
valor de 5.775 millones. La
mayor parte de la produccién
exportada, 35.540 toneladas,
procedia de factorfas ubicadas en
la Peninsula o Baleares, y sélo
1.903 toneladas procedian de
conserveras canarias.

Durante 1993, Italia, con mds
de 3.000 millones de pesetas
pero en regresién en los tdltimos
tres afios; Alemania, con maés de
1.500 millones y una cuota en
aumento; Estados Unidos, con
casi 1.500 millones y apenas

variacion; Francia y Suiza, con
mas de 1.000 millones, fueron
los principales paises compra-
dores, en los que las conservas
espafiolas gozan de prestigio por
su calidad. Con todo, la calidad
no es la tUnica variable a tener
en cuenta. En el caso del mer-
cado estadounidense, tan poco
permeable para las importacio-
nes, hay que afiadir la compleji-
dad del etiquetado y lo riguroso
de sus especificaciones técnicas,
que pueden llegar a poner enries-
go las cuotas comerciales conse-
guidas después de tiempo y es-
fuerzo.

Alto nivel de consumo

El consumo de conservas en el
mercado espafiol superd en 1993
las 230.000 toneladas anuales, de
las que casi 43.000 fueron de

importacién. Las compras en el
mercado exterior alcanzaron las
28.284 toneladas de conservas de
pescado y 14.562 las de conser-
vas de moluscos. En el primer
capitulo, Corea del Sur (por valor
de 2.734 millones de pesetas),
Ecuador (1.617 millones), Vene-
zuela (1.391), Tailandia (1.145),
Dinamarca (581) y Marruecos
(566) son los principales paises
suministradores. En el capitulo
de conservas de moluscos y
mariscos, las importaciones
proceden principalmente de los
Paises Bajos (por valor de 3.957
millones de pesetas), Chile
(2.018), Cuba (944), Tailandia
(650} y, a cierta distancia, Dina-
marca (264) y China (192).

Tomando como referencia los
dltimos cuatro afios, de 1990 a
1993, se aprecia un muy ligero
incremento en la produccién, por
encima de las 200.000 toneladas,
un incremento en la exportacién
durante 1993 atribuible a la de-
valuacién de la moneda, paralelo
a un decremento de las importa-
ciones y una evolucién ascen-
dente de los niveles de consumo
durante los tres primeros afios,
frente a una reduccién en 1993,
manteniéndose siempre en torno
o ligeramente por encima de las
250.000 toneladas. M

Mery VARONA
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Reuniones de la OIT en Ginebra

REINTA delegacio-
nes, en representacion
de otros tantos paises,
participaron en esta
Reunién Tripartita
sobre Normas Mariti-
mas del Trabajo, cuyos objeti-
vos han sido las modificacio-
nes de determinados conve-
nios y elaborar nuevas reco-
mendaciones relativas a las
condiciones de vida y trabajo
de la gente del mar, que en su

La posibilidad de contar con servicios de empleo
publicos y gratuitos para la gente de mar y agencias
de colocacién privadas, la fijacién de horas
maximas de trabajo y minimas de descanso, el
establecimiento de un salario minimo y la regulacién
de inspecciones de trabajo a bordo de los buques
fueron algunos de los temas que los representantes
de mas de 30 paises trataron en la Reunién Tripartita
sobre Normas Maritimas del Trabajo, celebrada en
Ginebra del 28 de noviembre al 9 de diciembre
dltimos, bajo los auspicios de la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT).

dia serdn debatidas y, en su
caso, aprobadas, por la Confe-
rencia Maritima que se cele-
brard en los primeros meses
de 1996.

Al ser tripartita todas las
delegaciones estuvieron inte-
gradas por miembros pertene-
cientes a los Gobiernos, a la
clase empresarial y a los sindi-
catos. La delegacion espafio-
la, compuesta por 16 perso-
nas, estuvo presidida por el
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REUNIONES DE LA OIT EN GINEBRA

delegado gubernamental
Fernando Alvarez-Blazquez,
subdirector general de Accién
Social Maritima, del Instituto
Social de la Marina, quien
estuvo apoyado por cuatro
consejeros técnicos proce-
dentes del propio ISM, de la
Direccion General de 1a Mari-
na Mercante y de la Inspec-
cién de Trabajo y Seguridad
Social. El cabeza de la dele-
gacién de los empresarios
fue Agustin G. Moratilla
(ANAVE). Por la parte sindi-
cal encabezé la representa-
cién Jesuds Villabona Rato
(UGT) y asistieron miembros
de todos los sindicatos im-
plantados en el sector mariti-
mo: CC OO0, ELA-STVydela
Confederacién Intersindical
Gallega.

Los temas que se trataron a
lo largo de las intensas sesio-
nes de trabajo fueron: la revi-
sion del Convenio ndm. 9
sobre colocacién de la gente
de mar, de 1920; la revisién
del Convenio 109 sobre sala-
rios, horas de trabajo a bordo
y dotacién, del afio 1958; la
revisién parcial del Convenio
147 sobre la Marina Mercan-
te (normas minimas), de
1976, y larevisién de la Reco-
mendacién 28 sobre la
Inspeccién de Trabajo (gente
de mar), de 1926.

Colocacion
de la gente de mar

La necesidad de revisar este
convenio viene determinada
por la propia antigiiedad del
mismo (data de 1920) y de la
légica evolucién que desde
entonces han sufrido el merca-
do de trabajo y el sistema de
contratacion. .

El punto clave a introducir
en este convenio es la existen-

cia de agencias de colocacién
para la gente de mar, toda vez
que en la normativa de la OIT
su prohibicién ha quedado
obsoleta, ya que estan legali-
zadas en la mayoria de los
Estados miembros.

La cuestién a debatir fue si
debian ser publicas o privadas.
Tras arduas discusiones y la
decidida defensa de la delega-
cién norteamericana, que
auspiciaba las privadas (en los
EE.UU. todas lo son), final-
mente se llegdé a un texto de
consenso, segun el cual «todo
Estado miembro para el cual
este Convenio esté en vigor
puede contar con un servicio
ptblico y gratuito de empleo
para la gente de mar, inscrito
en una politica destinada a
responder alas necesidades de
la gente de mar y de los arma-
dores. Este servicio puede
Sformar parte de un servicio
publico de empleo para todos
los trabajadores o funcionar
en coordinacion con él».

Por lo que respecta a las
agencias privadas, el texto
quedd en términos muy abier-
tos: «La autoridad competen-
te, tras consultar con las
organizaciones representati-
vas del sector, puede autori-
zar el funcionamiento de
servicios privados de empleo
para la gente de mar dentro
del territorio del Estado
miembro, en el marco de un
sistema de licencias y autori-
zaciones».

Guiados por el principio de
que «el trabajo no es una
mercancia», los delegados
reunidos en Ginebra fijaron
una serie de normas y princi-
pios por los que han de regirse
estos servicios de empleo,
cuya finalidad es evitar los
abusos, ofrecer garantias a los
trabajadores en cuanto al cono-
cimiento de los contratos que

firman y conseguir que esta
intermediacion no sea gravosaal
trabajador.

Horas de trabajo

Antes de comentar las
conclusiones a que se llegd con
respecto a la modificacion de
este convenio, es preciso recor-
dar que nunca llegd a estar en
vigor por no contar con sufi-
cientes ratificaciones por parte
de los paises miembros de la
OIT. Esta falta de apoyo proce-
de fundamentalmente de paises
como Liberia, Panam4, Baha-
mas, Islas Caiman, etc., que
cuentan con Pabellones de Con-

veniencia y que, por tanto,
tienen mayor tonelaje e influen-
cia. A ninguno de estos paises le
interesa la fijacién de salarios
minimos.

Con gran sentido practico se
procedi6 a sentar las bases para
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hacer un convenio con las
horas de trabajo y dotacién y
a elaborar una recomenda-
¢ién con el tema de los sala-
rios.

Por lo que se refiere a las
horas de trabajo se determiné
que: «todo Estado miembyo
que ratifique este Convenio
deberd, mediante legislacion,
convenios colectivos, laudos
arbitrales, etc., establecer un
ndmero mdximo de horas que
no deberian sobrepasarse en
un periodo determinado, o en
un ntimero minimo de horas de
descanso».

La propuesta que ird a
discusién a la conferencia de
1996 es ésta: Las horas maxi-
mas de trabajo no deberfan
exceder de catorce en cual-
quier periodo de veinticuatro
horas; setenta y dos horas por
semana, y ciento treinta dentro
de un periodo de dos semanas.

Las horas minimas de
descanso no deberian ser infe-
riores a diez horas en cualquier
perfodo de veinticuatro, ni de
un minimo de ochenta y cuatro
por semana. Las horas de
descanso se deberian poder
dividir en no mas de dos perio-
dos, uno de los cuales deberia
ser, por lo menos, de seis horas
de duracién, y el intervalo
entre dos periodos consecuti-
vos de descanso no deberia
exceder de catorce horas.

Salarios

La remuneracién o salario
basico correspondiente a un
mes civil de servicio para un
marinero preferente no fue
fijado (qued6 entre «corche-
tes», término que se utiliza en
estas reuniones para indicar
que queda pendiente). Serd,
pues, en la Conferencia Mari-
tima de 1996 cuando se fije,

aunque la cifra que se manejo
fue de 380 ddlares.

Si se fijaron una serie de
recomendaciones a tener en
cuenta a la hora de establecer
este salario. La esencial es que
deberia tenerse en cuenta la
naturaleza del trabajo mariti-
mo y las horas normales de
trabajo de la gente de mar.

Inspecciones de trabajo

En este apartado se estable-
cié que debe ser la autoridad
central de coordinacién la que
adoptard medidas adecuadas
parafomentar una cooperacion
eficaz entre las instituciones
ptiblicas y otras instituciones
que se ocupen de las condicio-
nes de vida y trabajo de la
gente de mar.

Se establecieron directivas
sobre la Organizacion de la
Inspeccién y la condicién juri-
dica, obligaciones y facultades
de los inspectores.

Por dltimo, conviene acla-
rar que ninguno de los acuer-
dos tomados en esta reunién
tiene vigencia hasta que no sea
aprobado por la Conferencia
de 1996, ya que en este tiempo
pueden ser enmendados por las
distintas organizaciones repre-
sentadas.

En cuanto a la participacién
espafiola, que fue muy activa
en todo momento, y aunque
practicamente la mayoria de
las modificaciones que se
hicieron tienen ya cardcter de
norma en nuestro pais, es de
destacar que se aceptd su
propuesta de hacer extensibles
todas estas modificaciones y
mejoras a la flota pesquera
comercial, ya que los conve-
nios citados sélo afectaban a la
Marina Mercante. Il

Concha HERNANDEZ
CARAZO
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La Comision
Internacional para
la Conservacién
del Atin (ICCAT)
acordé en su
reunién anual de
1994 fijar cuotas
para los préximos
dos aiios en las
capturas de pez
espada en la zona
del Atlantico
Norte. La medida
afecta sélo a los
paises miembros y
para Espana se
traduce en una
reduccién de las
capturas en esta
pesqueria en unas
mil toneladas en
1996. La evolucién
del stock de atin
rojoy la
repercusion en las
pesquerias de
tonidos del uso de
grandes redes de
enmalle fueron
otros de los temas
abordados por
ICCAT, que este
afio cumple su
primer cuarto de
siglo de existencia.
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Espafia, que en
1993 declar6 captu-
ras de 6.600 tonela-
das de pez espada
en el Atldntico
Norte, para 1995
le ha sido adjudicada una
cuota de 6.230, que en 1996
se reducird a 5.500. Esta-
dos Unidos tiene asignada
una cuota de 3.970 tonela-
das en 1995 y de 3.500 al
aflo siguiente. En 1993 decla-
r6 haber capturado 3.777
toneladas. Canadd y Portu-
gal, considerados paises
menores, deberdn ajustarse
a cuotas de 1.500 toneladas

en 1995y 1.400 en 1996. En
1993 las capturas de Cana-
da se situaban en 2.200 tone-
ladas, afio en el que Portu-
gal declaré oficialmente
1.400 (estimaciones solven-
tes, aunque no oficiales, fi-
jaban, sin embargo, las cap-
turas reales en 2.400 tonela-
das).

Los informes cientificos
reclamaban recortar las captu-
ras en el stock del Atlantico
Norte en un 50 por 100. En el
sector del Atlantico Sur se
acordd la congelacién del
esfuerzo pesquero a los niveles
de 1993.

Sobreexplotacion

El Comité Permanente de
Investigaciones y Estadisticas
(SCRS) de la Comisién dio la
voz de alarma sobre el estado
de sobreexplotacién en que se
encuentra la pesqueria del pez
espada. La preocupacién por
esta especie no es nueva, sino
que viene reiterandose desde
finales de los afios ochenta. De
hecho, en 1990 los informes
del Comité Cientifico llevaron
a ICCAT a recomendar una
reduccién del esfuerzo pesque-
ro del 15 por 100 sobre las
capturas realizadas en 1988,
estableciendo la talla minima
en 25 kilos de peso o 125 centi-
metros de longitud, medidas
que fueron consideradas duras
y traumdticas para los princi-
pales paises pesqueros, Esta-
dos Unidos y Espaifia, que en
1988 capturd 9.600 Tm. Estos
dos pafses han reducido sus
desembarcos en torno al 30 y
25 por 100, respectivamente.
Otros paises considerados
menores en relacidén a esta
pesqueria, como es el caso de

oS
informes
cientificos
reclaman
recortar las
capturas en
el ‘stock’
del Atlantico
Norte en un
50 por 100.

Canadd o Japén, no s6lo no han
mantenido la situacién de refe-
rencia —Canada declaré en
1988 unas capturas de 874
toneladas y Portugal 612—
sino que han incrementado el
esfuerzo pesquero basados en
que la recomendacidon de
ICCAT les permitia aumentos
«en niveles razonables».

Espaila, por su parte, que
acudié a la reunién con inten-
cién de re¢lamar que, antes de
adoptar ninguna decisidn
sobre esta pesqueria se exigie-
ra a los pafses que no lo han
hecho el cumplimiento de los
mandatos de ICCAT, final-
mente acepto el establecimien-
to de cuotas y reduccién de
1.000 toneladas en los proéxi-
mos dos afios. Los armadores
espafioles reprochan a la
Administracién haberles deja-
do «a los pies de los leones» y
consideran que el acuerdo de
ICCAT perjudica a los intere-
ses nacionales, mientras
premia a los paises que han
incumplido la reduccién acor-
dada por la misma Comisién
en 1990.

Efectos desastrosos

Edelmiro Ulloa, portavoz
de las patronales Anapa 'y
Arpoan, atribuye a la «mala
negociacion» de la Adminis-
tracidén pesquera espafiola los
«efectos desastrosos» de la
reduccion de capturas, medida
que consideraba «muy grave
para el sector palangrero de
superficie» que opera en el
Atlantico Norte. Ulloa estima-
ba que una reduccién en torno
al 10 por 100 de las capturas
declaradas hubiera sido una
medida «mds seria y realista».

La representacién espafiola
en la Comisién tuvo una pape-
leta realmente complicada,
obligados a conjugar la defen-
sa de los intereses pesqueros y
la proteccién de la pesqueria
recomendada por los cientifi-
cos. La unanimidad del resto
de paises en aceptar una
reduccién hizo que toda la
atencién se centrard en Espa-
fia, al ser éste el primer pais en
capturas de pez espada. Asi
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las cosas, la Administracién
se vio con grandes dificulta-
des para explicar una hipotéti-
ca objecién a las cuotas, tal
como reclamaban los armado-
res. No so6lo por la respuesta
de los grupos proteccionistas,
sino porque tal decisién entra-
ria en contradiccién con la
postura que la propia Admi-
nistracién pesquera estd
defendido en todos los foros
internacionales de una «pesca
responsable». Finalmente,
acepté las recomendaciones
de ICCAT y asumi6 la dificil
tarea de explicar al sector
palangrero de superficie el
alcance de la medida. El
secretario de Pesca, José
Loira, estimaba al término de
la reunién anual que las
consecuencias serfan menos
negativas de lo que asegura-
ban los armadores.

El pez espada tiene un
mercado localizado principal-
mente en Madrid, Levante,
Catalufia y Andalucia, en
buena parte de producto
congelado. El 50 por 100 de
las capturas de fresco se
exporta.

La Comisién estudié
también en su reunién de 1994
la evolucidn del atin rojo y la
repercusién del uso de grandes
redes de enmalle en las pesque-
rias de tinidos. Las capturas
espafiolas de atin rojo en 1993
en la pesqueria del Golfo de
Vizcaya fueron de 3.834 tone-
ladas, la cifra mas alta de los
veintisiete dltimos afios. El
total de capturas de la flota
espafiola dentro del drea
ICCAT fue de 7.059 toneladas,
de las que 5.078 corresponden
al Atlantico y 1.981 al Medite-
rréneo.

XXYV aniversario

La Comisién Internacional
para la Conservacién de los
Tunidos del Atldntico celebra
este afio su XXV aniversdrio.
Desde su fundacién en 1970 la
sede ha permanecido en Espa-
fla y en espaiioles ha recaido la
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armadores
espaiioles
reprochan
a la Admi-
nistracion
haberles
dejado «a
los pies de
los leones».

Secretaria Ejecutiva, primero
en Olegario Rodriguez, a quien
en 1991 sustituyd Antonio
Ferndndez.

ICCAT entiende del estudio
y evaluacién para una mejor
conservacion de las poblacio-
nes de tinidos y especies
afines en el océano Atldntico y
mares afines, como es el caso
del Mediterrdneo. Actia a
través de los estudios e inves-
tigaciones de su Comité Cien-
tifico, que luego se traducen en
recomendaciones de ordena-
cién de la gestién que permitan
unas capturas sostenibles. Se
trata de una organizacién inter-
gubernamental integrada por
22 paises, entre quienes se
encuentran las primeras poten-
cias en la captura de tiinidos en
el Atlantico: Angola, Benin,
Brasil, Canad4, Cabo Verde,
Costa de Marfil, Corea, Espa-
fia, Francia, Gab6n, Ghana,
Guinea Ecuatorial, Guinea-
Conakry, Japén, Marruecos,
Portugal, Santo Tomé y Prin-
cipe, Surdafrica, Estados
Unidos de América, Rusia,
Uruguay y Venezuela.

Para Espafia su presencia en
ICCAT es importante si se
tiene en cuenta que la flota
nacional capturd, en 1993,
162.000 toneladas de ttinidos y
pez espada, el 31 por 100 del
conjunto de capturas en el drea

(espada, atlin rojo y los gran-
des tdnidos tropicales: rabil,
listado, patudo). Por otra parte,
la flota cerquera de gran altura
que simultanea en el Atldntico
¢ Indico capturd otras 100.000
toneladas.

En sus reuniones anuales se
abordan cuestiones que susci-
tan preocupacidén tanto en los
paises contratantes como en
otros que no lo son, caso de
Australia, Nueva Zelanda o
China, presentes como obser-
vadores en la sesién de 1994, y
para pafses del drea como
Reino Unido, Irlanda o Mauri-
tania, que no siendo partes
contratantes asistieron como
observadores.

Para el secretario general de
Pesca, José Loira, resulta de
gran interés la presencia espa-
fiola en organismos multilatera-
les, por la posibilidad que ofre-
cen de influir en las decisiones
que éstos adoptan. De hecho,
Espaiia ostenta la presidencia
del Comité de Pesquerias de la
FAOQOy el del Mar Mediterranco
y la vicepresidencia de los
Comités cientificos del ICES y
el del Meditterrdneo. Il

Mery VARONA



ANAVE PROPONE ESTE PLAN PARA CUATRO ANOS

FONDO DE GARANTIAS
PARA RENOVAR LA FLOTA
MERCANTE

La Asociacién de Navieros Espanoles (Anave) ha presentado un
prayecto de renovacion de la flota a través de un Fondo de Garantias
y la mejora del Registro Especial de buques, para mejorar nuesira
actividad maritima. Anave propone que este plan de actuaciones dure
de 1995 hasta 1998.
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1 A flota registrada en Es-
| pafla durante los dos dlti-
mos aflos perdié 130
unidades y 1.785.000
~y TRB. Los buques ex-
—'l portados tenfan una
media de 13.730 TRB, mientras
que los que integran actualmen-
te la flota de pabellén espaifiol
tienen una media de 3.925 TRB.
Por tanto, se ha exportado los
buques de mayor porte, que
competian unica o principal-
mente en traficos internaciona-
les totalmente abiertos.

Casi el 85 por 100 de los
buques exportados son operados
por empresas navieras en regis-
tros abiertos o especiales. A 1 de
agosto de 1994 esta flota
comprendia unos 91 buques, con
1.493.000 TRB, que daban
empleo a mas de mil tripulantes
espaiioles, operando en traficos
internacionales.

De los buques que se mantie-
nen bajo pabellén espafiol, una
gran mayoria opera en los trafi-
cos de cabotaje nacional, reser-
vados al pabellén espafiol hasta
1997 6 1999.

De la flota bajo pabellén
espafiol s6lo 46 buques tienen
menos de diez afios y para
comienzos de 1999 unos 125
buques tendrian veinte o mds
afios. Actualmente, de la flota
total controlada un total de 188
buques tienen més de quince
afios. Por tanto, «cualquier
proceso de consolidacion y
relanzamiento a medio plazo
de la actividad del sector pasa
por poner los medios para
hacer posible la renovacion de
una parte sustancial de esta
flota».

En opinién de Anave, la
adopcién de este plan de actua-
cion es de maxima urgencia. La
Asociaciéon de Navieros Espa-
floles asegura que para darse
cuenta de la necesidad de esta
renovacién hay que tener en
cuenta dos elementos del marco
normativo internacional en
particular:

— Segiin el reciente acuer-
do en el seno de la OCDE para
laeliminacién de las ayudas ala
construccién naval, deben
desaparecer a partir del 1 de
enero de 1996. Estas ayudas
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serd posible mantenerlas para
las construcciones encargadas
antes del 31 de diciembre de
1995.

— Los plazos de apertura de
los traficos de cabotaje estable-
cidos por la Unién Europea
culminan el 1 de enero de 1999.
Hasta esta fecha resultarfa mas
facil defender ante la Comisién
Europea la asignacion de unas
ayudas a las empresas navieras
espafiolas.

Apertura del mercado

Anave propone un plan de
actuaciones que durarfa de 1995
a 1998, que permita abordar la
ultima etapa de apertura del
mercado de transporte maritimo
espafiol «incentivando la

consolidacion de las empresas
navieras en particular, promo-
viendo la renovacion de sus
flotas y, en un marco de opera-
cion competitivo, sea bajo
pabellon espaiiol o en otros
registros europeos ».

En linea con otros paises de
la Unién Europea, las medidas
concretas propuestas son:

— Otorgar garantias com-
plementarias a la hipotecaria
para la adquisiciéon de buques
nuevos o de segunda mano a
través de un fondo constituido
con aportaciones de las empre-
sas navieras y del Estado, a
través del MOPTMA.

— Favorecer el uso del
registro espaifiol, mejorando la
bonificacién de la fiscalidad y
Seguridad Social de los tripu-
lantes, de forma adicional a lo
previsto en la Ley de REF de

Canarias o de otros de la Unién
Europea para los buques reno-
vados y sus sustitutos.

El Fondo de Garantias

Para la financiacidn de
buques suele establecerse un
crédito de hasta el 80 por 100 del
valor del contrato, ya sea por el
crédito establecido con el
consenso OCDE o el R.D.
442/94. El hecho de que la
garantia hipotecaria sobre el
propio buque no suele cubrir
mds alld del 50-60 por 100 del
precio es un gran obstaculo. El
armador tiene que aportar garan-
tfas complementarias por un 20-
30 por 100 de dicho precio. Para
facilitar la obtencion de estas
garantias, distintos paises han
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CONSTRUCCION DE BUQUES NUEVOS :

lil. ADQUISICION DE BUQUES

I. EN ASTILLEROS NACIONALES Il. EN ASTILLEROS EXTRANJEROS

DE SEGUNDA MANO

Aplicable el Fondo contenido en esta
propuesta y/o el constituido por el sector
de construccién naval

Aplicable unicamente el Fondo de Garantias

contenido en esta propuesta

establecido Fondos de Garantia
con apoyo estatal.

El fondo que propone Anave
tendria las siguientes caracterfs-
ticas:

® Operaciones susceptibles
de recibir cobertura del Fondo:
podrian ser de tres tipos (ver
Cuadro 1).

® Constitucion del Fondo: se
crearfa en base a aportaciones de
las empresas navieras que de-
seen participar en el mismo de
una cuantia simbdlica, en el
sentido de-no relacionada con el
importe de las operaciones que
se pretenda financiar.

® Aportaciones para la dota-
cién inicial del Fondo:

— Empresas beneficiarias
de garantias, una aportacién que
deberia ser plenamente desem-
bolsada antes de la aplicacién
efectiva de la garantia.

— Estado: se propone una
aportacién al Fondo de cuantia
equivalente.

® Alcance de la cobertura de
garantfas: por analogia con otros
fondos similares existentes, se
considera que el Fondo podria
dar cobertura por un importe de
unas cinco o siete veces su valor.

® Aportaciones posteriores
al Fondo: en concepto de primas
sobre las garantias recibidas, las
empresas beneficiarias de las
mismas abonarian anualmente
una cantidad a determinar,
como un cierto porcentaje del
capital vivo garantizado por el
Fondo. Las aportaciones a la
dotacidn inicial del fondo, se
considerardn como entrega a
cuenta de las primas anuales y
de ella se irfan detrayendo las
primas anuales.

En el caso de solicitar garan-
tias para nuevos proyectos, las
empresas deberdn aportar en
cada caso y desembolsar en su
totalidad un porcentaje de la
nueva cobertura concedida.

@ Titularidad y recupera-
cién de las aportaciones al
Fondo: las aportaciones al
Fondo no seran a fondo perdido.
Las empresas y el Estado
mantendrdn la titularidad sobre
las mismas y sobre sus rentabi-
lidades financieras y las podran
recuperar; las empresas navie-
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ras mediante la deduccidn de las
primas anuales y el Estado una
vez que se hayan extinguido los
riesgos que afinzaban.

® Gestién del Fondo: tanto
en los aspectos institucionales
como en los técnicos-financie-
ros, podria llevarse a cabo sepa-
radamente o mediante su inte-
gracion con el Fondo promovi-
do por el sector de construccién
naval a través de PYMAR, con
andlogos condicionamientos
técnico-financieros y de gestidn.
La propuesta de instrumenta-
cién institucional que se detalla
a continuacién permitiria, con
ligeros ajustes, optar por una
gestion conjunta o separada.

® Instrumentacién institu-
cional propuesta: para el disefio
de la instrumentacion institucio-
nal que se resume en el Cuadro
2 se han utilizado como base
otras experiencias nacionales, el
Fondo de Garantfas constituido
por los constructores navales
miembros de PYMAR y el Insti-
tuto danés de Financiacién de
Buques.
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® Con caricter adicional alo
previsto en la Ley del REF se
proponen:

a) IRPF, una bonificacién,
como gasto deducible.

b) Seguridad Social: 25 por
100 de bonificacién adicional.

Aplicables tanto para el
buque a renovar como para el
sustituto del mismo, durante
todo el periodo de aplicacién del
Plan cuatrienal.

® Estas medidas compensa-
torias podrian instrumentarse a
través de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, de tal
manera que los porcentajes de
bonificacién previstos en la Ley
del REF se aumentasen en las
cantidades indicadas, sujeto a
las siguientes condiciones:

a) Que los buques corres-
pondientes sean beneficiarios de
las bonificaciones previstas en
el REF.

b) Que las empresas forma-
licen contratos de adquisicién de
buques nuevos o usados para la
renovacién de dichos buques. [l

Inés OTERO




A PESAR DEL AUMENTO, 1993 FUE DESFAVORABLE

ARA la actividad
maritima mundial,
1993 ha sido un afio
nada favorable. El
crecimiento del co-
g mercio maritimo, un

2,4 por 100 en toneladas trans-

portadas, fue inferior al registra-

do en 1992, que se situaba en el

2,6 por 100. Mientras los trans-

portes de crudo, productos del

petréleo y mineral de hierro
mostraban incrementos entre el

3 yel 7 por 100, los del carbén

y grano sufrian descensos de los

mismos 6rdenes de magnitud.

El nivel de fletes presentd
oscilaciones significativas en
los diferentes traficos, situdndo-
se a finales del mismo en cifras
similares o superiores a las de
doce meses antes.

La flota mercante mundial registré durante 1993
un incremento del 1,5 por 100 entre entregas
de nuevas construcciones y el tonelaje retirado
del trafico por desguace o accidente. Esto ha llevado
a alcanzar un nuevo méaximo histérico, ya que se llegé
a 662 millones de toneladas de peso muerto
a finales de afo.

La flota mercante mundial
registré un incremento del 1,5
por 100 durante 1993, entre
entregas de nuevas construccio-
nes y el tonelaje retirado del
trafico por desguace o acciden-
te. Con este incremento se ha
alcanzado un nuevo maximo
histdrico, al situarse en 662
millones de toneladas de peso
muerto a finales del mismo.

Las nuevas incorporaciones
de buques han representado 30,1
millones de TPM, con incre-
mentos respecto a las del afio
anterior de 3,6 millones en
graneleros y 1,3 millones en
cargas liquidas y descenso de
0,9 millones en buques combi-
nados. El tonelaje desguazado y
perdido por accidentes se ha
incrementado en 4,3 millones de

TPM sobre los 16,1 registrados
en 1992, correspondiendo 2,0
millones a cargas liquidas, 0,7 a
graneles, 1,1 acombinados y 0,5
millones a otros tipos.

En términos anuales, la
demanda de transporte de cargas
liquidas de petréleo crecié un 5
por 100 en millas-tonelaje,
mientras la flota sélo lo hizo en
un 1,9 por 100 y el tonelaje de
flota no utilizado en transporte
disminuyé un 0,6 por 100.

Similar comportamiento ha
tenido la oferta/demanda de
graneles s6lidos, ya que se ha
registrado un crecimiento de los
embarques del 1 por 100 frente
a un crecimiento de la flota
disponible para transporte, de
graneleros y combinados, del
1,3 por 100.
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En 1993 aumento el volumen de nuevos contratos
el 79 por 100 de toneladas de arqueo bruto

Nuevas construcciones

En lo que respecta al merca-
do de nuevas construcciones en
particular, el hecho mads signifi-
cativo de 1993 ha sido el gran
incremento del volumen de
nuevos contratos registrados
con respecto al afo anterior, 79
por 100 en términos de toneladas
de arqueo bruto.

La evolucién trimestral de
estos nuevos contratos muestra,
durante los tres primeros meses
del afio, una reduccion respecto
al mismo perfodo de 1992 y
1991, seguida de una progresiva
recuperacién en los dos trimes-
tres siguientes —muy acusada
entre julio y septiembre hasta el
extremo de casi triplicar la
contratacion de esos mismos
meses de 1992—, para terminar
el afio a un ritmo sostenido
aunque inferior a los dos trimes-
tres precedentes.

Este incremento de nuevos
contratos respecto a 1992 se ha
reflejado en el crecimiento de
nuevos pedidos en la mayor
parte de tipos de buques. Los
incrementos mds significativos
se producen en la contratacién
de transportes de gas, que multi-
plica por cuatro la cifra alcanza-
da en 1992 recuperando el nivel
alcanzado en 1991, y en grane-
les sodlidos, carga general y
portacontenedores, con volime-
nes de contratacién ligeramente
superiores al doble de los logra-
dos en 1992.

La cartera de pedidos
mundial a 31 de diciembre de
1993 era de 39,5 millones de
toneladas de arqueo bruto, lo
que significa un incremento del
6,2 por 100 sobre la existente en
la misma fecha de 1992. Mien-
tras las carteras de buques frigo-
rificos, quimicos y transportes
de petréleo experimentan dismi-
nuciones entre el 18 y 28 por 100
respecto al afio anterior, las
correspondientes a graneleros,
transportes de carga general,
portacontenedores y transportes
de gases licuados muestran
incrementos que varian entre el
27 y 43 por 100.
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Estas variaciones estdn

dando lugar a un cambio cuali-
tativo en la composicién de la
cartera mundial de nuevas cons-
trucciones en los dltimos afios.
Los transportes de crudo y
productos de petrdleo, que en
1991 representaban el 48 por
100 del total de GT de buques
en cartera, han pasado a consti-
tuir el 34 por 100 a finales de
1993.

Durante 1993 las entregas
realizadas por los astilleros
espafioles ascendieron a
344.647 GT, que representan un
descenso del 34 por 100 sobre
las efectuadas en el afio anterior
y equivalen al 1,7 por 100 del
total de entregas mundiales.

Los nuevos contratos incor-
porados a la cartera de pedidos
totalizaron 289.000 GT; aun
suponiendo un incremento del
7 por 100 respecto al afio ante-
rior, solo alcanza a cubrir un 84
por 100 de las entregas realiza-
das.

En la evolucidn del subsector
de pequeiios y medianos astille-

ros nacionales en 1993 destaca
el nuevo descenso experimenta-
do por la cartera de pedidos al
finalizar el afio con respecto a la
existente doce meses antes.
Frente a las 189.388 toneladas
de arqueo bruto y 372.539 tone-
ladas compensadas que totaliza-
ba la cartera a 31 de diciembre
de 1992, el aflo 1993 se cerraba
con un volumen de pedidos en
cartera cifrado en 129.588 GT y
241.654 CGT, lo que supone
una disminucién del 31,5 y 35,1
por 100, respectivamente.

Durante 1993 la evolucion de
cartera es consecuencia de un
incremento del 25 por 100 en las
toneladas de arqueo bruto de los
buques entregados sobre la
media de los tres afios anteriores
y de la recuperacién del volu-
men de nuevos contratos incor-
porados en el afio hasta niveles
similares a los alcanzados en
1991.

Otro cambio experimentado
estd en el destino de los nuevos
contratos, ya que por primra
vez las toneladas de arqueo

bruto de los buques contratados
con armadores nacionales
superan a las contratadas con
armadores extranjeros, repre-
sentando el 57 por 100 del total
de nuevos contratos del afio.
Como consecuencia, el porcen-
taje de cartera de pedidos del
subsector con destino al merca-
do exterior alcanzaba el 66,4
por 100 a finales de 1993, fren-
te al 83 por 100 en que se situa-
ba un afio antes.

Reparaciones navales

El mercado de reparaciones
navales ha sufrido un descenso
del volumen de actividad
respecto a afios anteriores,
descenso que no se ha reflejado
con la misma intensidad en el
ndmero de buques que han utili-
zado los astilleros de reparacio-
nes en el mundo.

A pesar de que la edad
media de la flota mundial sigue
creciendo, la industria de repa-
raciones navales continda




Las sociedades de clasificacion han incrementado
el nomero de inspectores

dependiendo de la rentabilidad
que los armadores pueden
obtener en funcién de los
precios de los fletes contrata-
dos, y el nivel alcanzado por
éstos durante el afio no ha favo-
recido la puesta en marcha de
grandes programas de renova-
cién de flotas.

Consecuencia de esta desfa-
vorable coyuntura en el merca-
do de fletes, los armadores y
operadores, presionados por los
estrictos requerimientos de las
sociedades de clasificacidn, se
han limitado a acometer las
obras necesarias para cumplir
las exigencias minimas
impuestas por las distintas
regulaciones al respecto,
posponiendo las operaciones de
mds envergadura.

La efectividad del papel de
las sociedades de clasificacion
en el mantenimiento de la flota
mercante en condiciones
adecuadas ha sido cuestionada
frecuentemente en el transcurso
de los ultimos afios por parte de
representantes de astilleros de

reparaciones y aseguradores.
Para hacer frente a esa pérdida
de confianza estas sociedades
han reaccionado incrementando
notablemente el nimero de
inspectores dedicados a estos
trabajos ¢ introduciendo modifi-
caciones sustangiales en los
requerimientos exigidos en las
inspecciones periddicas de
buques.

La puesta en préctica de estas
nuevas regulaciones debe
producir un gran aumento de
trabajos de renovacién de
elementos de acero, ya que
incluyen inspecciones en zonas
del buque que anteriormente no
estaban sujetas a revision perio-
dica.

Por lo que se refiere a la
evolucién del mercado por
dreas geogréficas, la industria
mundial de las reparaciones no
ha mostrado cambios de rele-
vancia respecto a otros afios.
Singapur continda siendo el
primer centro mundial de acti-
vidad, a pesar de los esfuerzos
de los astilleros de Oriente

Medio por ampliar su cuota de
mercado aprovechando las
ventajas que ofrece su proximi-
dad a los grandes centros
productores del Golfo Pérsico.

Para hacer frente a esa
creciente competencia, los asti-
lleros de Singapur han empren-
dido planes de expansién tanto
internos como orientados hacia
areas proximas, con castes labo-
rales inferiores, que les permitan
seguir disponiendo de mano de
obra cualificada a precios
competitivos.

La capacidad ofertada por los
astilleros de Oriente Medio se ha
incrementado por la entrada en
operacién de las nuevas instala-
ciones de Kuwait tras la rees-
tructuracién realizada a raiz de
la finalizacién del conflicto del
Golfo.

Las novedades mds significa-
tivas en el sur de Europa son los
programas de privatizacién de
astilleros emprendidos en
Grecia e Italia, asi como la reor-
ganizacién de las instalaciones
de reparaciones en Portugal.

Los planes de privatizacién
puestos en marcha por las auto-
ridades griegas se han materiali-
zado en la venta de tres astille-
ros a armadores de la misma
nacionalidad.

En Italia, el programa de
privatizacién contempla el
mantenimiento de dos centros
de reparaciones de Fincantieri
en Palermo y Trieste, y el paso
a propiedad privada de las insta-
laciones de Venecia y Népoles,
ambas ya realizadas, y las de
Génovay Tanto en fase de nego-
ciacion. El astillero de Livorno,
hasta ahora dedicado a trabajos
de reparacion general, pasard a
tener como actividad principal
las nuevas construcciones.

Dada la pérdida de competiti-
vidad de las instalaciones de
Lisnave en el sector de grandes
transportes de crudo, a comien-
zos de afio se hizo publica la
decisién de poner en practica
una nueva estrategia orientada a
la captacidn de trabajos de repa-
racién en buques de menor tone-
laje.

La industria de reparaciones
en el norte de Europa sigue atra-
vesando una situacidn dificil
como consecuencia de la irrup-
cién de los paises del Este en el
mercado a partir de 1990. Al
descenso de la demanda, produ-
cido por la competencia de otras
dreas con costes salariales mas
bajos, se une el importante
incremento de la oferta a precios
inferiores a los vigentes en la
zona, particularmente por parte
de Polonia y de los astilleros
alemanes del Este; tras su priva-
tizacién se han concentrado en
los trabajos de reparacién poco
sofisticados.

Los astilleros de Holanda,
Finlandia y Alemania siguen
mostrando una superioridad en
el sector de transformaciones y
en reparaciones que requieren
un alto grado de especializacién,
lo que les permite mantener un
nivel de ocupacidén aceptable de
sus instalaciones. ll

I. OTERO
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Promocionar comercialmente
el puerto de Bilbao como
empresa integrada de servicio
constituye el principal objetivo
de UniportBilbao, asociacion
formacra por medio centenar
de empresas portuarias

que tienen como interés comin
la captacién de nuevos traficos
y lineas regulares para Bilbao.

PAIS VASCO

UniporiBilbao,
herramienta

de ‘marketing’

del puerto bilbaino

L puerto de Bilbao reali-
zG en 1993 un impor-
tante esfuerzo comer-

cial, cuya finalidad era la capta-
cion de nuevos traficos y lineas
regulares. Las principales actua-
ciones se llevaron a cabo en
Londres, Pamplona y Madrid,
donde el puerto y las empresas
portuarias de Bilbao se dieron a
conocer, asi como sus instala-
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Uniéon
Promocion Comei:
Pucrio de Bilbao

= {UniportBilbao

ciones y servicios. Este esfuerzo
comercial fue el origen de Uni-
portBilbao.

UniportBilbao, constituida
legalmente en septiembre de
1994, es una asociacién formada
por la Autoridad Portuaria de
Bilbao y medio centenar de
empresas portuarias (companias
de transporte, agentes consigna-
tarios, estibadores, navieras,
agentes de aduanas. y transita-
rios). La asociacién, que se
encuentra abierta a la participa-
cién de otras instituciones, agru-
paciones o empresas, pretende
promocionar el puerto de Bilbao
como empresa integrada de
servicios.

Dentro de la promocién
comercial, el objetivo prioritario
de UniportBilbao es el de captar
nuevos traficos para Bilbao,
tanto en exportacién como en
importacién. Para ello, la asocia-
cién dispone de un Plan Comer-
cial en el que estan establecidas
las actuaciones a llevar a cabo.

Una de las actuaciones de
dicho Plan Comercial es la
presentacion del puerto de
Bilbao tanto en el exterior como
en el interior de la Peninsula
Ibérica. Asi, desde su creacidn,
UniportBilbao ha realizado
actuaciones en México D.F.,
Casablanca (Marruecos), Zara-
goza, Buenos Aires (Argentina),
Sao Paulo (Brasil), Burgos y
Logrofo.

Con las presentaciones en
Latinoamérica se pretende dar a
conocer el puerto de Bilbao
como puerto distribuidor de las
exportaciones hacia Europa.




Con ello se trata de romper la
asociacion que los empresarios
latinoamericanos hacen del
puerto bilbaino como puerto
mediterraneo.

Las presentaciones de Zara-
goza, Burgos y Logrofio han
pretendido acercar ain mads el
puerto de Bilbao a las empresas
importadoras y exportadoras del
hinterland natural de Bilbao. Se
ha tratado de potenciar las venta-
jas competitivas que la proximi-
dad geografica y las lineas regu-
lares maritimas del puerto bil-
baino les pueden ofrecer.

Siguiendo con su actividad
de promocién, UniportBilbao
continuard actuando de acuerdo
a su planing de visitas durante
los préximos meses. Las presen-
taciones comerciales mas inme-
diatas se llevardn a cabo en
Perpignan y Toulouse.

La participacién en ferias,
misiones comerciales, insercio-

nes publicitarias en medios
especializados, edicién de
publicaciones, investigaciones
de mercado o visitas a clientes
son otras de las actuaciones
recogidas en el Plan Comercial
para obtener los fines que se ha
marcado la asociacién.

Segtin fuentes de la asocia-
cion, «si bien las distintas actua-
ciones suelen tener un resultado
a medio o largo plazo, se puede
considerar como muy satisfac-
torio el establecimiento de dos
nuevas lineas regulares con
Suramérica, una para contene-
dores y la segunda para trdfico
Roll-on Roll-of, que representan
toda una muestra del avance
positivo que ha supuesto para el
conjunto del sistema portuario
bilbaino las actuaciones promo-
cionales conjuntas».

Roberto RUIZ DE
HUIDOBRO

La flota de Bermeo estrena un pesquero con alta tecnologia

Este hecho ha supuesto un verdadero acontecimiento en dicha localidad
pesquera vizcaina, cuya flota ha sufrido una pérdida
de cuarenta y nueve embarcaciones en los Gltimos cuatro afos.

L. pasado 26 de noviembre se
produjo la presentacion del «Beti
Barrenetxea» en el puerto de

Bermeo, un buque de alta tecnologia que
pasa a formar parte de la flota de bajura
de dicha localidad, la cual ha sufrido en
los ultimos cuatro afios una pérdida de 49
buques a causa de la crisis del sector y de
la ausencia de un relevo generacional.

La nueva embarcacién, que tiene el
casco de acero, tiene una eslora de 25
metros, 75 TRB, un motor de 316 caba-
llos, un tanque de petréleo con capacidad
para 38 toneladas y una bodega que puede
albergar 30 toneladas de pescado. Su
construccién se llevé a cabo en los asti-
lleros Zamakona de Santurce y ha costa-
do 110 millones de pesetas, de los que
el Gobierno vasco ha financiado el 40
por 100.

El barco, que estd preparado para
faenar en cualquier lugar del mundo,

centrard su actividad en la campaiia del
bonito, faecnando mediante el sistema de
la cacea y el palangre. Sin embargo,
también estd preparado para faenar con
red de cerco.

El dia de la presentacién de la embar-
cacion estuvieron presentes en Bermeo
representantes del Gobierno vasco, de la
Cofradia de Pescadores bermeanos y los
armadores del buque, entre otras personas.

Gervasio Basterretxea, patron del «Beti
Barrenetxea», explicé que «cada vez hay
que ir mds lejos a pescar y decidimos
construir un barco nuevo porque el que
teniamos antes se nos quedo pequeiio. Las
expectativas no son las mejores, pero hay
que seguir adelante, teniendo ilusién por
el futuro».

Segin Miguel Muruaga, director de
Pesca del Ejecutivo auténomo vasco,
«estamos en el momento en el que nuestra
flota pesquera necesita una renovacion.

Aunque se incorporan nuevas tecnologias
a los barcos viejos, llega un momento en
que el disefio se queda anticuado.
Ademads, el acceso a los recursos ha
cambiado mucho y hay que construir
barcos con unas caracteristicas técnicas
adecuadas al tipo de caladero».

Juan José Olabarria, director de Puertos
y Asuntos Marftimos del Gobierno vasco,
declaré que «es importante que la flota
comience a renovarse. Esperamos qie
esta embarcacion tenga éxito, porque eso
podria motivar a otros arrantzales indeci-
sos a construir también nuevos barcos».

José Manuel Gabantxo, presidente de la
Cofradia de Pescadores de Bermeo, pidi6
ayudas econdmicas para que se pueda
llevar a cabo la renovacién de la flota.
«Son necesarios créditos blandos y la
concesion de subvenciones por parte del
Gobierno vasco. Existe futuro en la mar,
pero para ello hay que lograr la erradi-
cacion de las artes de pesca de deriva y las
redes de arrastre peldgico», reivindic
José Manuel Gabantxo. Il

R. R. de H.
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L volumen de pesca fue
similar al de 1992 y
1993, pero los ingresos

han sido sensiblemente supe-
riores en este ejercicio que en
los anteriores, con excepcion
de 1993, donde se consiguieron
unos ingresos de 702 millones
de pesetas. La produccién
media en el dltimo trimestre se
estima en 1.622 toneladas, con
un valor medio de 635 millones
de pesetas. Por lo que respecta
a las cofradias de la regién, las
capturas fueron las siguientes
(en toneladas):

Santofia, 715; Colindres,
486; Santander, 252; San
Vicente, 25; Castro Urdiales,
23; Laredo, 7,9; Suances, 3,9y
Comillas, nada.

Santofia fue el puerto que
mayores capturas tuvo, mien-
tras que Comillas no registrd
subasta alguna de bonito, mien-
tras que Colindres ocupdé el
segundo lugar por subasta de
tanidos durante la campafia de
1994. Los precios pagados en
cada uno de los puertos oscilé
también (en pesetas/kilo):

Santander, 479; Castro
Urdiales, 473; San Vicente,
471; Santofia, 408; Suances,
363; Laredo, 372, y Colindres,
388.

A pesar de estas cifras, los
pescadores de la regién no
sufrieron unas pérdidas consi-
derables como las padecidas
por los profesionales de la
pesca del Pais Vasco, donde la
crisis de las volantas dejo sentir
en mayor medida sus efectos.
La flota pesquera cantabra estd
buscando nuevos caladeros y
alternativas ala crisis del sector
en la actualidad, que podrian
ser: eliminacién de las redes
denominadas volantas, recon-
version del sector y la bisque-

Minimas capturas
-~ en la costera del bonito

La costera del bonito de Cantabria se cerré con un minimo en capturas debido a la crisis
de las volantas, habiéndose registrado la captura de 12.640 toneladas, con unos precios
medios de 425 pesetas el kilo, mientras que en los pasados afios se consiguieron
22.000 toneladas de atin blanco. El sector artesanal ha sufrido grandes pérdidas.

En Cantabria se subastaron durante la pasada costera 1.515 toneladas de bonito,

que supusieron unos ingresos de 629.685.056 pesetas para las cofradias de la region.

da de nuevos caladeros que
garanticen las capturas.

Tan s6lo cinco pesqueros
acuden a los caladeros de
Marruecos, mientras que otros
siete se trasladaron al Medite-
rraneo, estando condicionado
el sector por las costeras de la

anchoa y el bonito preferente-
mente. En las pasadas semanas
se produjo una oferta por parte
del pais africano de Cabo Verde
para que los pescadores de la
regién acudan a sus aguas a
faenar sin l1imite de cupos ni de
licencias y se puede capturar
bonito, caballa y langosta
durante todo el afio, poniéndo-
se como condicién la contrata-
cién de dos trabajadores cabo-
verdianos en las tripulaciones
de cada uno de los barcos que
acuda a sus caladeros.

Colindres

Dentro de las reivindicacio-
nes formuladas por el sector

pesquero de Cantabria, se
encuentra la peticién de la
Cofradia de Colindres San
Ginés, que reclama la cons-
truccién de una nueva fabrica
de hielo. La escasez de este
hielo hace necesario que
durante las épocas de auge de

la costera, se tenga que sumi-
nistrar dicho elemento desde
otros puertos de la regién y
cubrir las necesidades de los
pescadores para la conserva-
ci6én de sus capturas. A pesar
de que existe una fabrica de
hielo en el puerto colindrés en
este momento, su escasa
produccién provoca proble-
mas de abastecimiento a la
flota.

Estas necesidades de hielo
llegan a situarse en 40 tonela-
das de «nieve» por cada una de
las mareas en las que faene el
buque, lo que equivale a la
produccién de la fabrica a
pleno rendimiento durante tres
dias en la actualidad. El presi-

dente de la Cofradia San
Ginés, Juan Sarabia, reclama a
la Diputacién Regional de
Cantabria la construccién de
una nueva instalacién de
produccién de hielo de forma
urgente.

La Cofradia de San Vicente
de la Barquera ingresé 114
millones de pesetas durante el
pasado trimestre, con unas
capturas de 445 toneladas,
segln precisaron fuentes de
este colectivo de pescadores.
En el mes de julio se registra-
ron ingresos por valor de 35
millones de pesetas, con un
total de 130.505 kilos. La
especie mds vendida fue el
tolle, con 44.056 kilos y unos
ingresos de 12 millones de
pesetas.

La caila fue la segunda espe-
cie mds capturada, con 45 kilos
y cinco millones de pesetas de
ingresos, mientras que en agos-
to las capturas se incrementa-
ron hasta alcanzar los 199.987
kilos, con unos ingresos de 44
millones de pesetas. En
septiembre se registré una
entrada de 135 kilos, lo que
supuso unos ingresos de 34
millones de pesetas, con una
mayor presencia de la caila
dentro de las capturas.

El presidente de la Cofradia
de Suances reclama la ejecu-
cion de mejoras en el puerto
puesto que, desde hace cien
afios, nadie ha realizado los
trabajos de mejora y manteni-
miento tanto de las instalacio-
nes como de los accesos a
través de los canales. Dentro
de las necesidades de los
pescadores suancinos se




encuentra la reforma de la barra
del puerto junto con otras remo-
delaciones de las instalaciones.
La falta de calado de la barra
provoca miltiples problemas a
los pescadores.

En el pasado invierno los
barcos pequefios estuvieron sin
salir durante siete meses, mien-
tras que los grandes pudieron
emprender nuevas acciones
puesto que las condiciones del
puerto impiden la realizacién de
algunas maniobras. En esta zona
de Suvances hay 200 barcos
deportivos que utilizan el puerto
para atracar, y el responsable de
la Cofradia, Jesis Ruiz Callejo,
reclama la ejecucion de los traba-
jos necesarios a la Diputacién
Regional de Canta-

La Rochelle. Dentro de las venta-
jas que se ofertan a los empresa-
rios cantabros por trasladarse con
sus actividades a Francia se
encuentra la subvencion de hasta
un 25 por 100 en los gastos de
instalacién, negociacidon con las
autoridades locales, estudios de
viabilidad, incentivos financieros
y fiscales, infraestructuras por-
tuarias, poca contlictividad labo-
ral y mano de obra especializada,
entre otros aspectos.

A pesar de que los empresa-
rios de la regién no muestran una
tendencia especial para trasladar-
se a las tierras galas, existe la
posibilidad de que se abran dele-
gaciones o pequefias factorfas en
algunos puntos de las zonas ofer-

tadas por parte de los empresa-
rios.

Puerto
de Santander

Dentro de la actividad portua-
ria de Santander, el pasado dia 21
de noviembre encayd en el canal
de entrada al puerto un barco de
bandera rusa que transportaba
grano de las palmeras como
consecuencia de la niebla exis-
tente en el momento del acceso al
interior de la bahia. El buque
«Komsamolets Uzbakistana»
sufrié una via de agua en el
tanque de lastre doble que fue
controlada por la tripulacién y no

se registraron vertidos contami-
nantes a la bahfa, procedia del
puerto de Sabj y trasladaba en sus
bodegas 10.931 toneladas de
torta de palmiste, de las cuales
3.709 fueron descargadas en
Santander.

El barco «Pina Prima» trajo a
Santander 20.294 toneladas de
carbén de Estados Unidos, el
«Celtic Navigator» dejé en el
puerto cdntabro 1.470 toneladas
de arcilla. A este trafico hay que
afiadirse los pasajeros que deja el
ferry.

Dentro de las actividades
emprendidas por los centros
docentes de la regidn, varios
centenares de estudiantes comen-
zaron una actividad escolar

consistente en el

bria y al Ministerio
de Obras Publicas
Transportes y Medio
Ambiente.

Traslado a
Francia

El organismo
francés Datar remi-
tié a las empresas
conserveras de Can-
tabria informacién
para que puedan
trasladar sus instala-
ciones fabriles a
Francia e Inglaterra
en las dreas mariti-
mas de Pays Basque,
Boulogne, Bretafia y

—

6.400

millones e

s 3 e

estudio de la costa
de su municipio,
como ocurre con los
70 alumnos del
colegio Pedro del
Hoyo, de Colin-
dres, que han
permitido explorar
alrededor de 250
kilémetros de fran-
ja litoral. Este
proyecto se incluye
dentro del proyecto
«Coastwatch Euro-
pe-94», que estaba
dirigido por la
Asociacién para la
Investigacién Me-
dioambiental. M

—— A. H.

n fondos europeos

I OS fondos de la Unién Europea
destinados al sector pesquero de
Cantabria para los afios 1995-99,

serdn gestionados por la Diputacién Regio-

nal de Cantabria y se prevé una inversion
de 6.400 millones de pesetas. Esta serie de
ayudas se canalizardn a través del Instru-
mento Financiero de Orientacion Pesquera

(IFOP), y entregard a la Diputacién una

serie de partidas anuales para la ejecucién

de los proyectos de mejora del sector a

nivel regional.

En 1995 se entregaran 1.366 millones de
pesetas, en 1996 la cifra ascenderd a 1.370
millones; en 1997, a 1.186 millones; en
1998, la cuantia serd de 1.197 millones, y

en 1999, de 1.202 millones de pesetas. Al
ajuste del esfuerzo pesquero se destinan
2.712 millones, a la renovacién y moderni-
zacion de la flota, 2.260 millones; a la acui-
cultura, 452 millones; a las zonas maritimas
costeras, 113 millones; a equipamientos de
los puertos, 376 millones; a la transforma-
cién de los productos, 150 millones, y a la
promocién de los productos marinos, 113
millones de pesetas. Durante el citado
periodo el Gobierno central realizara apor-
taciones a este proyecto de la Unién Euro-
pea un total de 1.241 millones de pesetas,
mientras que la Diputacion Regional tendra
que consignar partidas por valor de 768
millones de pesetas.

El sector privado incluird dentro de los
proyectos que se ejecuten entre el 25 y el
40 por 100 de los presupuestos totales de
los proyectos establecidos dentro del Plan
Sectorial de Pesca elaborado en 1993.
Algunos de los proyectos que se realizardn
con la ayuda de la Comunidad Europea
sedn la cimentacion y alumbrado de los
puertos de Laredo y Colindres, junto con
una nueva escollera para Colindres y la
reforma de las instalaciones de Comillas.
También se recogia la construccién de
lonjas en Castro Urdiales y San Vicente de
la Barquera, junto con la reforma de la sala
de subastas de Laredo.

A. H.
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Organizado
por la
Universidad

de Santiago
y el ISM

OS objetivos que per-
segufa este primer
curso de Medicina
Subacudtica Laboral
eran, de un lado, co-
nocer el mundo del

buceo profesional, tanto sus

particularidades laborales
como las especificas medidas
preventivas (Medicina Labo-
ral) y terapéuticas (Medicina

Subacuatica) para las patolo-

gias que esta actividad pueda

ocasionat. Y, de otra parte, tener
un amplio y completo estudio
sobre actuaciones de urgencia

(Reanimacién y Primeros

Auxilios) y sobre las aplicacio-

nes médicas de la hiperbaria

(Medicina Hiperbdrica).

CURSO DE ESPECIALIDAD EN

Durante los dias 7 al 24 del pasado mes de noviembre se celebré, en el Centro

de Formacién Ocupacional Maritima de Bamio, el Curso de Especializacién

en Medicina Subacudtica Laboral que, organizado por primera vez

por la Universidad de Santiago de Compostela y el Instituto Social de la Marina,
conté con la colaboracién de un amplio cuadro de profesores provenientes

de distintos centros especializados en este tipo de‘medicina tanto nacionales como
internacionales. Al frente de la direccién del curso estuvo el doctor Jesus Otero
Costas, del Departamento de Fisiologia Humana de la Universidad de Santiago

de Compostela.

Segiin ha explicado a MAR
la doctora Maria Teresa de
Miguel, jefa del Servicio de
Sanidad Maritima del Institu-
to Social de la Marina y coor-
dinadora de este curso junto
a los doctores José Luis Cris-
tébal Rodriguez y Antonio
Sdez Tolmo, también del
ISM, «con este curso hemos
pretendido llenar un vacio
existente en la ensefianza
especializada en esta mate-
ria, ya que los otros cursos
existentes no van dirigidos
exclusivamente a profesiona-
les médicos, sino a un colec-
tivo mds amplio, como
pueden ser los profesionales
del buceo interesados».

Para la doctora De Miguel
lo importante de este primer
curso ha sido su enfoque
preventivo laboral y de urgen-
cias en primeros auxilios.
«Nosotros veniamos asistien-
do anualmente a los cursos
de Medicina Subacudtica e
Hiperbdrica de la Armada, en
Cartagena, y a los de Jordi
Desola, en Barcelona, pero
eran altamente especializa-
dos (su duracion es de dos
aiios) en manejo de camaras
hiperbdricas y en tratamien-
to hospitalario. Para las ne-

cesidades de nuestro Servicio

de Sanidad Maritima echdaba-
mos en falta, de cara a la
evaluacion de aptitudes en los

buzos, una orientacion de
Medicina Laboral, tanto para
los reconocimientos iniciales
como en los que periddica-
mente hay que seguir hacien-
do durante la vida laboral del
buzo.»

«No obstante —continia la
responsable del Servicio de
Sanidad Maritima— también
se han dado en este curso
conceptos de manejo de cdma-
ra hiperbdrica e informacion
suficiente por si alguno de los
asistentes desea continuar
profundizando en estos cono-
cimientos, y también nociones
de Medicina de Urgencia y
primeros auxilios en Medicina
Subacudtica.»




MEDICINA SUBACUATICA LABORAL

Titulacion académica

Especialmente satisfechos
del resultado de este curso se
encuentran los responsables
del ISM, ya que la asistencia al
mismo, al haber contado con
doscientas horas, proporciona
a los participantes la titula-
cién, con nivel académico, de
especializacién universitaria
en Medicina Subacuitica
Laboral. Ademds ha sido
declarado de interés cientifico
y profesional por la Organiza-
cién Médica Colegial y de
interés sanitario por la Conse-
lleria de Sanidad de la Xunta
de Galicia.

Asimismo, esti reconocido

por la Secretaria General de
Pesca Maritima, la Sociedad
Espafiola de Medicina y Segu-
ridad en el Trabajo y la Asocia-
cién Espafiola de Especialistas
en Medicina del Trabajo.
Fruto también de esta cola-
boracién en la organizacion
del curso es que se han dado
los primeros pasos para la
posible firma de un convenio
marco de colaboracién entre la
Universidad de Santiago de
Compostela y el Instituto
Social de la Marina, con el
objetivo de que el Centro de
Formacién Ocupacional Mari-
tima de Bamio figure como
centro docente adscrito a dicha
Universidad, lo cual simplifi-

caria notablemente la obten-
cién de titulos con categoria
académica a aquellos que
participen en cursos especiali-
zados en Bamio.

Conclusiones

En cuanto a las conclusio-
nes obtenidas en una de las
mesas redondas celebradas a
lo largo del curso, y en concre-
to la dedicada a «Medicina
preventiva en el buceo profe-
sional», cabe destacar que, tras
determinar cudles deben ser,
en la actualidad y en el campo
preventivo, los objetivos del
examen médico laboral a los
buzos, se detectd que la actual
legislacidn por la que se rigen
estos reconocimientos médi-
cos, que data de 1973, estd un
tanto obsoleta.

De ello ha sido consciente
la Subdireccién General de la

Potenc'uﬂ
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Inspeccién de Ensefianzas de
Formacién Ndutico-Pesquera
de la Secretaria General de
Pesca Maritima, cuya titular,
Isabel Herndndez, participé en
el curso, por lo que es muy
posible que se inicien una serie
de trabajos para modificar
dicha normativa y en los que
participarfa,en la parte sanita-
ria y junto con otros organis-
mos, el ISM.

Finalmente, hay que sefialar
que en el curso participaron 42
profesores y 25 alumnos, de
los cuales 17 pertenecian a
distintos centros del ISM, y
que las ensefianzas fueron
tanto tedricas como précticas,
teniendo que presentar el
préximo mes de junio los aspi-
rantes a la titulacién un traba-
jo-memoria relacionado con
alguno de los temas imparti-
dos en el curso. Il

o de datos €O |
anco
cos: stituir U Ltener datos
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Preparar la primera
entrevista de trabajo,
redactar la solicitud
de empleo, presentar
un curriculum vitae,
definir el propio
proyecto profesional,
05 pasos a seguir
para crear la propia

empresa, los tipos de
contratacion, la forma
de contactar con las
empresas, fodo lo que
hay que saber para
trabajar en Europa,
organizaciones de
interés y listado de
empresas que ofrecen
trabajo, son algunas
de las informaciones
que ofrece la «Guia
de las empresas que
ofrecen empleo 1994-
1995», elaborada por
la Fundacion
Universidad-Empresa
y que, destinada
fundamentalmente a
los jévenes que
buscan empleo, ha
sido presentada
recientemente por el
ministro de Trabajo y
Seguridad Social,
José Antonio Grifidn.

N '\-‘ &y
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A Guia se ha elaborado

con los resultados de

una encuesta enviada a

més de cinco mil orga-

nizaciones y recoge las

ofertas de empleo de un

total de 150 empresas naciona-
les y 100 extranjeras.

Esta es la tercera encuesta
que realiza la Fundacién
Universidad-Empresa. Las dos
primeras se realizaron en 1991
y 1992, respectivamente,
convirtiéndose en una eficaz
herramienta para las personas
que buscaban empleo. Esta
tercera edicién se presenta

totalmente reformada para,
como ha dicho el presidente de
la citada Fundacién, Adridn
Piera, «ser coherentes con las
necesidades informativas de
sus destinatarios en cada
momento. Los estudiantes, para
estar bien informados y poder
elegir un puesto de trabajo
idoneo, adecuado a su prepara-
cion académica y a sus proyec-
tos de vida, que es la idea bdsi-
ca que guia la concepcion de
esta obra, necesitan manejar
cada vez mds informacion y
mejor presentada si no quieren
desaprovechar ninguna de sus

posibilidades ni desviar la
orientacion de sus legitimas
aspiraciones profesionales».

La Guia se estructura en
cuatro partes, con los siguientes
contenidos: 1o que hay que
saber para encontrar trabajo; las
empresas espafiolas que ofre-
cen empleo; todo lo que hay que
saber para trabajar en Europa, y
direcciones utiles.

Telecomunicaciones
e informatica

Es el segundo capitulo, sin
duda, el que resultard de
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mayor utilidad a los destinata-
rios de esta Guia, ya que inclu-
ye la relacién de compaififas
que ofrecen trabajo. Cada
empresa, ademds de propor-
cionar todos los datos necesa-
rios sobre la persona a la que
dirigirse, direccion y teléfono,
especifica la actividad de la
empresa, la titulacion habitual
entre los directivos, el tipo de
licenciado que busca, las
cualidades mads apreciadas, el
tipo de contrato, el salario
bruto anual, la movilidad del
candidato, valoracion de los
periodos de practicas del
trabajo realizadas, oportunida-

des de propocidn para el
debutante y los beneficios
sociales.

Casi todas las empresas
que ofrecen contratos en prac-
ticas o temporales, exigen un
nivel de inglés alto y el proce-
so de seleccidn se basa en
entrevistas personales, test
psicolégicos y pruebas de
conocimientos.

Las empresas relacionadas
con las telecomunicaciones y
la informatica, las de agroali-
mentacion, las auditorfas y las
aseguradoras son las que mas
trabajo generan. También las
enmarcadas en el sector segu-
ros, las de ingenieria, las de
energia y agua y algunas enti-
dades financieras, asi como
diversas empresas relaciona-
das con la distribucién y el
comercio, especialmente los
grandes almacenes.

El sector quimico y farma-
céutico y las empresas de
recursos humanos figuran
también entre las mas numero-
sas a la hora de ofrecer un
empleo.

Definicion del proyecto
profesional

Otro de los propositos de la
«Guia de las empresas que
ofrecen empleo» es proporcio-
nar a los estudiantes toda la
informacién necesaria para
orientar la biusqueda de
empleo o ayudarle en la crea-
cién de su propio puesto de
trabajo. A ello se dedica el
primer apartado de la obra. En
€l se trata de enfocar las
inquietudes del recién titulado
hacia la basqueda del primer
empleo.

En este sentido, ademads de
dar algunos consejos sobre la
forma de contactar con las
empresas, explica el mejor
modo de redactar un curricu-
lum vitae, las claves para reali-
zar una buena entrevista de
trabajo y la forma de llevar a
cabo un correcto seguimiento
de las mismas.

Especial interés tienen dos
apartados de este capitulo. El
primero de ellos es el de Defi-
nicién del Proyecto Profesio-

nal. En él se dan una serie de
consejos para definirlo que
van desde hacerse una serie de
preguntas: quién soy, qué
quiero hacer, hasta la oferta de
una relaciéon de actividades
economicas nacionales debi-
damente clasificadas.

El otro apartado digno de
mencidn es el dedicado al
autoempleo, presentando esta
opcién como una de las solu-

ciones mas atractivas de las-

existentes actualmente en el
mercado laboral. Para poner
en marcha esta férmula se dan
una serie de consejos e infor-
maciones que van desde como
elegir el tipo de negocio o acti-
vidad, el plan de empresa y su
elaboracién, la forma juridica
y las distintas férmulas exis-
tentes actualmente en el
mercado con cierta garantia de
éxito: la franquicia, la coope-
rativa, la sociedad anénima
laboral, etcétera.

Se recoge también en este
capitulo la méds completa
informacion sobre la contrata-
cién laboral: los contratos
formativos, en prdcticas, a
tiempo parcial y de relevo.

Se completa la informacién
con un capitulo dedicado a la
prospeccidn: las fuentes de
informacién sobre las empre-
sas, las formas de contactar
con las mismas, algunos
consejos y una relacién
descriptiva y con direcciones
de las Asociaciones de Estu-
diantes existentes en el
mundo, ya que son el mejor
puente entre la Universidad y
la empresa.

Trabajar
en Europa

Si la opcion del estudiante
es ir a trabajar a Europa, en
este capitulo de Trabajar en
Europa la Guia le proporciona
un andlisis de las grandes
tendencias del mercado labo-
ral europeo a traves de articu-
los y encuestas.

Gracias a los dossieres
monograficos dedicados a
Alemania, Bélgica, Francia,
Holanda, Ttalia y el Reino
Unido, el estudiante encontra-

rd una informacion mds espe-
cifica sobre la contratacion de
titulados superiores en cada
uno de estos paises, asi como
modelos de curriculum vitae 'y
de carta de presentacién para
ayudarse aredactar y presentar
su candidatura como lo haria
un nativo en su propio idioma.

Se incluyen también cien
direcciones de empresas perte-
necientes a estos paises e infor-
macién sobre las actividades
del Servicio Europa de la
Fundacién Universidad-Em-
presa, dondese orienta sobre
las diferentes modalidades de
trabajo en préacticas que se
pueden realizar en Europa, asi
como todos aquellos progra-
mas de la Unién Europea que
pueden ser interesantes para la
bisqueda de empleo.

Finaliza la Guia con las mds
de mil direcciones dtiles de
organismos y entidades publi-
cas y privadas donde se orien-
ta e informa para iniciar la
buisqueda de trabajo. Dichas
direcciones estdn clasificadas
por Comunidades Auténomas,
provincias y tipo de institu-
cion.

Cabe destacar, por iltimo,
que la Gufia, que ha sido patro-
cinada por varias empresas, se
ha realizado con la colabora-
cion del The European Forum
of Careers Directory Publis-
hers.

La importancia que estas
herramientas tienen para los
universitarios fue destacada
por el ministro de Trabajo y
Seguridad Social, José Anto-
nio Grifidn, en el transcurso
del acto de presentacion de la
Guia, al subrayar que la forma-
cién y el empleo son elemen-
tos indisociables, y sefialar que
gran parte de las ofertas de
empleo que se producen estdn
vinculadas a féormulas de
ingreso en las empresas que
combinan trabajo y formacion.
«La estabilidad en el empleo
—dijo— no depende de las
leves, sino de la capacidad de
anticipacion para formarse y
adaptarse a los cambios del
sector.» W

Concha HERNANDEZ
CARAZO
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Para el primer

semestre del
afio 1995

LA OFERTA
FORMATIVA DE BAMIO

Denominacidn curso Localidad Horas Alumnos Fecha inicio | Fecha final
AU0BMPIBO......coisr i i e Bamio 30 20 10-04-95 28-04-95
AULOBIIPIED .o vscsrisn s sssssssssrsnns [ Bamio 30 20 12-06-95 30-06-95
Auloestima., Bamio 50 20 16-01-95 03-02-95
Autoestima. Bamio 50 20 06-03-95 21-04-95
AUtoeStiMa. v, Bamio 50 20 24-04-95 09-06-95
Automatas Programables |....... Bamio 120 10 13-03-95 07-04-95
Autématas Programables Il'y Robdtica... Bamio 210 10 17-04-95 02-06-95
Azafata de Mar ... Bamio 138 30 09-01-95 03-02-95
Azafata de Mar . Bamio 138 20 17-04-95 12-05-95
AR P A it Bamio 45 10 26-06-95 30-06-95
ARPA. i Bamio 45 10 23-01-95 27-01-95
ARPA, Bamio 45 9 06-02-95 11-02-95
ARPA. Bamio 45 16 13-02-95 17-02-95
ARPA .. Bamio 45 10 20-02-95 24-02-95
ARPA Bamio 45 10 27-03-95 31-03-95
ARPA. e i esearitssen ! Bamio 45 10 04-04-95 08-04-95
ARPA ittt i tiarin Bamio 45 10 24-04-95 28-04-95
ARPA. .. Bamio 45 10 20-05-95 |- 02-06-95
Compensad Agu1as Naullcas Bamio 30 16 08-05-95 12-05-95
GIAID L[ Sri— ] Bamio 210 10 16-01-95 03-03-95
N e Bamio 210 10 06-03-95 21-04-95
CN.C.1(Torno).... Bamio 300 10 24-04-95 06-04-95
Electrohidréulica... Bamio 90 15 20-02-95 10-03-95
Electroneumdtica......, Bamio 120 15 31-01-95 17-02-95
Electron. Digil. Micropro Bamio 360 16 12-06-95 01-09-95
Formacion Sanitaria N-3..... Bamio 40 15 09-01-95 12-01-95
Formacion Sanitaria N-3..... Bamio 40 15 16-01-95 19-01-95
Formacion Sanitaria N-3..... Bamio 40 16 30-01-95 03-02-95
Formacion Sanitaria N-3..... Bamio 40 16 27-03-95 31-03-95
Formacién Formad. Még. Ingen. ... Bamio 80 16 27-02-95 10-03-95
Formacidn Formad. Of. Puente...... Bamio 80 16 13-02-95 24-02-95
Formacién Formad. Radioelect. , Bamio 80 16 27-03-95 07-04-95
Formacion Formad. San. Mar. N-2 .. = Bamio 35 16 27-02-95 03-03-9
Formacién Formad. F. San. Gle. Mar .......... Bamio 90 16 13-03-95 24-03-95
Frig. Inst. Naval e Induslrial .......... Bamio 300 16 29-05-95 04-08-95
Fundam. Electric. Electro. ... Bamio 210 16 23-01-95 10-03-95
Habilidades Directivas .... Bamio 30 20 24-04-95 19-05-95
Instalaciones Eléctricas. Bamio 245 16 13-03-95 28-04-95
Instalador Gas N-1 (IG-1) ... Bamio 210 16 02-05-95 16-06-95
Instalador Gas N-2 (IG-11) .. Bamio 240 16 19-06-95 11-08-95
Jefe Mantenimiento Integ. ... Bamio 400 16 15-05-95 11-08-95
Legislacién Socio-Laboral .. Bamio 25 30 16-01-95 02-03-95
Legislacion Socio-Laboral....... Bamio 25 30 06-03-95 21-04-95
Legislacién Socio-Laboral ............ooccvcivvsiins Bamio 25 30 24-04-95 09-06-95
Man. Ali. Conf. Meni Die. Es. ........... Bamio 20 20 17-04-95 21-04-95
Maquinas EIECHTiCaS ......vvwrerrocccerseees il Bamio 210 16 02-05-95 16-06-95
Maquin. y Herram. Torno-Fresa..., Bamio 440 12 16-01-95 14-04-95
Mixto Segmar. N-1......ciuveies Cambados 48 15 31-01-95 08-02-95
Mixto Segmar. N-1... Cambados 48 15 28-02-95 08-03-95
Mixto Segmar, N-1 ... Cambados 48 15 28-03-95 05-04-95
Mixto Segmar. N-1..., Cambados 43 15 25-04-95 04-05-95
Mixto Segmar. N-1 ... Cambados 48 15 16-05-95 25-05-95
Mixto Segmar. N-1 .. Cambados 48 15 06-06-95 14-06-95
Mixto Segmar, N-3.... Bamio 60 16 20-03-95 31-03-95
Operador de Muelle ...... Bamio 50 16 13-02-95 24-02-95
Operador de Muelle .............. Bamio 50 16 15-05-95 26-05-95
Operador Gral. S.M.S. SM. ... Bamio 80 10 17-04-95 28-04-95
Operador Gral. SM.SSM. .. Bamio 80 10 29-05-95 09-06-95
Operador Gral. SM.S.SM. ..... Bamio 45 10 12-06-95 16-06-95
Soldadura Oxicorte Plasma...... Bamio 340 14 12-06-95 25-08-95
Soldadura Elec. Elec. Rev. II..... i Bamio 650 16 16-01-95 09-06-95
Supervivencia Mar N-1.. i Bamio 24 15 09-01-95 12-01-95
Supervivencia Mar N-1 ..., Bamio 24 15 16-01-95 19-01-95
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La necesidad de mejorar las posibilidades de acceso al deficiencias de formacién en nuevas tecnologias,
empleo, unida a la libre circulacién de trabajadores entre paises  actualizando sus conocimientos a las situaciones cambiantes

integrantes de la Union Europea, obligan a las instituciones del sistema productivo y facilitando la reinsercion en otras
implicadas en la mejora del bienestar social de los trabajadores  ocupaciones afines.
a adoptar nuevas iniciativas que refuercen esta actividad. Para contribuir a difundir el contenido de dicha

En esta linea, el Instituto Social de la Marina puso en programacion a las personas interesadas, recogemos en el
marcha, en noviembre de 1992, la oferta formativa del Centro cuadro adjunto los cursos que se impartiran en ¢l primer

de Formacién Ocupacional Maritima de Bamio, con el objetivo  semestre del afio (un total de 124, que acogerin
de conseguir una mejor capacitacién profesional de la gente del ~ a 1.873 alumnos), asi como las horas de duracién de los mismos

mar para el desarrollo de su actividad laboral, paliando y las fechas en que se celebraran.

Denominacién curso Localidad Horas Alumnos Fecha inicio | Fecha final
Supervivencia Mar N-1...........ccrmmreaicions Bamio 24 15 “13-02-95 17-02-95
Supervivencia Mar N-1._... Bamio 24 15 27-02-95 02-03-95
Supervivencia Mar N-1 Bamio 24 15 27-03-95 30-03-95
Supervivencia Mar N-1 S Bamio 24 15 24-04-95 27-04-95
Supervivencia MarN-1............ Bamio 24 15 15-05-95 19-05-95
Supervivencia Mar N-1......... Bamio 24 15 05-06-95 08-06-95
Supervivencia Mar N-1..... Cambados 24 15 14-02-95 17-02-95
Supervivencia Mar N-2.... Bamio 24 15 30-01-95 02-02-95
Supervivencia Mar N-2.,.,. Bamio 24 15 06-02-95 09-02-95
Supervivencia Mar N-2........ Bamio 24 15 20-02-95 23-02-95
Supervivencia Mar N-2.,.,........... Bamio 24 15 06-03-95 09-03-95
Supervivencia Mar N-2., Bamio 24 15 13-03-95 16-03-95
Supervivencia Mar N-2.... Bamio 24 15 20-03-95 23-03-95
Supervivencia Mar N-2 Bamio 24 15 03-04-95 06-04-95
Supervivencia Mar N-2 Bamio 24 15 17-04-95 20-04-95
Supervivencia Mar N-2 Bamio 2 15 02-05-95 05-05-95
Supervivencia Mar N-2 ... i Bamio 24 i 08-05-95 11-05-95
Supervivencia Mar N-2....._..... i : Bamio 24 15 22-05-95 25-05-95
Supervivencia Mar N-2 ........ooccooverormossniss Bamio 24 15 29-05-95 01-06-95
Supervivencia Mar N-2 Bamio 24 15 12-06-95 15-06-95
Supervivencia Mar N-2 Bamio 24 15 19-06-95 22-06-95
Supervivencia Mar N-2...... Bamio 24 15 26-06-95 29-06-95
Supervivencia Mar N-2 Cambados 24 15 17-01-95 20-01-95
Supesvivencia Mar N-2...... il Cambados 24 15 07-02-95 10-02-95
Supervivencia Mar N-2........ecimieennin Cambados 24 15 21-02-95 24-02-95
Supervivencia Mar N-2..... Cambados 24 15 07-03-95 10-03-95
Supervivencia Mar N-2 Cambados 24 15 14-03-95 17-03-95
Supervivencia Mar N-2..., Cambados 24 15 21-03-95 24-03-95
Supervivencia Mar N-2..... Cambados 24 15 27-03-95 30-03-95
Supervivencia Mar N-2..... Cambados 2 15 04-04-95 07-04-95
Supervivencia Mar N-2..... Cambados 24 15 18-04-95 21-04-95
Supervivencia MarN-2..... Cambados 24 15 02-05-95 05-05-95
Supervivencia MarN-2 ... Cambados 24 15 09-05-95 12-05-95
Supervivencia Mar N-2..........c.uimmimmimmmin Cambados 24 15 23-05-95 26-05-95
Supervivencia Mar N-2..... i Cambados 24 15 30-05-95 02-06-95
Supervivencia Mar N-2..... Cambados 24 15 13-06-95 16-06-95
Supervivencia Mar N-2...... Cambados 24 15 20-06-95 23-06-95
Supervivencia Mar N-2..... Cambados 24 15 27-06-95 30-06-95
Técnicas Busqueda Empleo ... Bamio 20 30 16-01-95 03-02-95
Técnicas Basqueda Empleo .., Bamio 20 30 06-03-95 21-04-95
Técnicas Biisqueda Empleo ... Bamio 20 30 24-04-95 09-06-95
Técnicas de Esludio...... Bamio 50 30 16-01-95 03-02-95
Técnicas de Esludio..... Bamio 50 30 06-03-95 21-04-95
Tecnicas de Estudio... Bamio 50 30 24-04-95 09-06-95
Técnicas de Pesca.... ... Bamio 0 0 13-03-95 17-03-95
Técnicas Teledet. Pesca Satélite ................... Bamio 94 14 06-03-95 21-03-95
Transilario Mercancias y Pasajers ..... - Bamio 150 16 17-04-95 24-05-95
Transporte Gases LicUados ..............u e Bamio 10 8 30-01-95 03-02-95
Transporte Gases Licuados Bamio 10 8 13-03-95 17-03-95
Transporle Gases Licuados ... ) Bamio 40 8 17-04-95 21-04-95
Transporte Gases Licuados ... Bamio 40 8 08-05-95 12-05-95
Transporte Gases Licuados ..... Bamio 40 8 05-06-95 09-06-95
Transporle Productos QUIMICOS ... Bamio 40 8 16-01-95 20-01-95
Transporte Produclos Quimicos ... Bamio 40 8 06-03-95 10-03-95
Transporte Productos Quimicos ..., ....... Bamio 40 8 03-04-95 07-04-95
Transporte Produclos QUIMICOS ..., .. Bamio 40 8 12-06-95 16-06-95
Transp. Productos Petro, G, . y Cow. ........... Bamio 90 8 06-02-95 17-02-95
Transp. Productos Petro. G. |y Cow. _.......... Bamio 90 8 20-02-95 03-03-95
Transp. Productos Petro. G. . y Cow. Bamio 90 8 17-04-95 28-04-95
Transp. Productos Petro, G. |, y Cow. Bamio 90 8 15-05-95 26-05-95
Transp. Productos Petro. G. |y Cow. ......... Bamio 90 8 19-06-95 30-06-95
Nota: Para obtener més informacion sobre estas actividades, los interesados pueden dirigirse al Centro de Formacién Ocupacional

Maritimo de Bamio, en Villagarcia de Arosa (Pontevedra), teléfono (986) 51 02 55
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INFORMACION
JURIDICO
LABORAL

Recientemente, el 22 de
octubre de 1994 ha
aparecido en el «<BOE»
una orden del Ministerio
de Trabajo y Seguridad
Social que regula la
concesién de ayudas
previas a la jubilacién.
Orden que deroga,
reforma y modifica la
anterior del mismo
organismo de 9 de abril
de 1986, por la que se
reglamentaba la
concesién de ayudas

a las empresas en crisis,
a las empresas en
reconversion, de cara

a que los trabajadores
de estas empresas
pasaran a la jubiliacién
anticipada.
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LAS AYUDAS PREVIAS

A LA JUBILACION

S consecuencia esta
orden no sélo de las
lagunas de la mencio-
nada orden de abril de
1986 citada, que conve-
nia y urgia cubrir, sino

también de la necesidad de
adecuar la regulacién de las
ayudas a las modificaciones
introducidas por la Ley 11/94,
de 19 de mayo, en vigor desde
el 13 de junio de 1994, que
modifica, en parte, el Estatuto
de los Trabajadores, algunos de
cuyos cambios ya hemos tenido
oportunidad de ir viendo.

Esta orden de 5 de octubre de
1994 regula, pues, la concesion
de ayudas previas a la jubila-
cién ordinaria en el sistema de
la Seguridad Social, a trabaja-
dores afectados por procesos de
reestructuracion de empresas.

Objeto de la orden

El cometido de esta orden es
el de facilitar una cobertura
econdémica a los trabajadores
afectados por procesos de extin-
cién de sus contratos de trabajo
por causas econOmicas, técni-
cas, organizativas o de produc-
ci6én. Esta orden se encarga de
proporcionar a estos trabajado-
res las ayudas precisas para dar
cobertura econémica hasta que
alcancen la jubilacion.

Cuantia de la ayuda

Inicialmente el importe sera
el 75 por 100 del cociente de
dividir entre siete la suma de las
bases de cotizacién por acci-
dentes de trabajo y enfermeda-
des profesionales, excluidas
horas extraordinarias, de los
seis meses anteriores a la fecha
de efectividad de la ayuda, sin
que la cuantia de esta ayuda

pueda superar el importe de la
pensién méxima del afio_en el
que se perciba dicha ayuda.
Con independencia de la
cuantia de esta ayuda, las empre-
sas podran mejorar dicho impor-
te mediante complementos que
irdn exclusivamente a cargo de
las empresas que decidan
complementar a sus trabajadores.

Duracion de estas
ayudas

Cuando exista participacién
de las Administraciones publi-
cas en la concesién de esta
ayuda, el tiempo maximo de
percepcidn serd de cinco aflos,
siendo el importe a percibir el
primer afio el indicado en el
punto anterior, y el del segundo
y sucesivos afios serd el impor-
te del primer afio aumentado en
la previsién acumulativa del
Indice de Precios al Consumo
(IPC) del afio en el que dicha
ayuda sea efectiva.

Sujetos que pueden
pedir estas ayudas

Quienes pueden pedir estas
ayudas son las empresas en
procesos de reestructuracién
que las solicitaran para sus
trabajadores que cesen en el
dmbito de las empresas solici-
tantes por causas que ya se han
citado: econdmicas, técnicas,
organizativas o productivas, de
conformidad con los articulos
51 y 52c) del Estatuto de los
Trabajadores.

Para ello los trabajadores
afectados deberdn dar su
conformidad de forma expresa
¢ individual, teniendo en cuen-
ta que esta ayuda s6lo benefi-
ciard a aquellos trabajadores
que, al llegar a la edad de jubi-

lacién pueden tener cubierto el
periodo minimo exigido para
poder obtener pensién de jubi-
lacidn, estén en alta o situacién
asimilada al alta (como, por
ejemplo, la situacién de desem-
pleo percibiendo prestaciones
contributivas) y tengan sesenta
afios de edad real o tedrica,
alcanzada por los coeficientes
reductores de edad establecidos
por la Seguridad Social.




Situacion del
trabajador y cotizacion
a la Seguridad Social

Durante el periodo que
perciba la ayuda, el trabajador
serd considerado en situacién
asimilada al alta en el régimen
correspondiente de la Seguri-
dad Social al que viniera coti-
zando. Ello significa que se
sigue cotizando por dicho bene-
ficiario por el tiempo que
persista la ayuda.

La base de cotizacién se
determinard tomando el prome-
dio de las bases correspondien-
tes a contingencias comunes de
los seis tltimos meses anterio-
res a la fecha en que comience
a percibir la ayuda.

De ]a misma forma que los
importes de la ayuda, la base de
cotizacién se actualizard
acumulativamente a partir del
segundo afio en el porcentaje de
incremento que se fije para la
actualizacién de la ayuda, sin
que pueda sobrepasar la base de
cotizacién méaxima para el
grupo de la categoria profesio-
nal de que se trate.

Financiacion

Estas ayudas previas a la
jubilacién ordinaria, as{ como
las cotizaciones a la Seguridad
Social que hayan de realizarse
durante el tiempo que el traba-
jador beneficiario perciba la

ayuda, serdn financiados de la
siguiente forma:

— Un60por 100, acargode
las empresas que soliciten las
ayudas para sus trabajadores.

— Un40por 100, acargo del
programa correspondiente,
contenido, bien en la Ley de
Presupuestos Generales del
Estado, o en la homdloga de la
Comunidad Auténoma donde
esté ubicada la empresa o empre-
sas, siempre que en este dltimo
caso dicha Comunidad tenga
transferidos estos servicios en la
materia que estamos tratando.

Si la empresa deseara
aumentar el porcentaje de parti-
cipacién por encima del 60 por
100, podr4 hacerlo, al igual que
hemos dicho al hablar de las

ayudas, pero con cargo exclusi-
vo a la empresa ese porcentaje
de mejora con el que desee
beneficiar a sus trabajadores.

Pago de las ayudas

El pago de las ayudas, una
vez aprobadas, se efectuara por
la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social en la misma forma
y plazos que las pensiones que
otorga la Seguridad Social, si
bien el pago no se hard efectivo
hasta que la financiacion de la
ayuda no esté garantizada.

El plazo maximo que esta
Orden prevé para que la ayuda
se haga efectiva es de seis
meses, contados a partir de la
fecha de presentacién de la
solicitud. Si transcurrido este
plazo la ayuda no hubiera sido
concedida, se entenderd dene-
gada la peticién. Teniendo en
cuenta que, aparte de cuestio-
nes formales, la concesion o no
de estas ayudas estdn pendien-
tes de disponibilidad presu-
puestaria.

Organo competente

Para la concesién de estas
ayudas el 6rgano competente es
la Direccion General de Traba-
jo, o el érgano correspondiente
de la Comunidad Auténoma
cuando haya recibido la trans-
ferencia de estos servicios.

Las solicitudes se presenta-
rdn por las empresas que de-
seen acogerse a estas ayudas,
ante:

— La Direccién Provincial
de Trabajo y Seguridad Social
del lugar donde esté ubicada la
empresa.

— Ante la Direccién Gene-
ral de Trabajo en el supuesto de
que los trabajadores prestaran
servicios en varios centros de la
misma empresa repartidos en
mds de una provincia.

— Ante la Comunidad
Auténoma que tenga transferi-
dos dichos servicios. ll

José Manuel MARTINEZ
GALAN
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Planta de cuyos tallos,
hojas y flores se obtienen
unas sustancias psicoactivas.
Segln la parte de la planta
que se utilice reciben distin-
tos nombres:

— Marihuana, maria o
grifa: picadura de las hojas.

— Hachis, chocolate,
costo: pastillas untuosas de
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color marrén y envueltas en
papel de plata.

— Aceite de hachis:
extracto oleoso de la planta,
muy rica en sustancias psico-
activas.

Se consume mezclado con
tabaco y envuelto en papel de
fumar, lo que se conoce como
«porro».

Es la mas utilizada de las
drogas ilegales y muy contro-
vertida, ya que tiene impor-
tantes partidarios y detractores
de su inocuidad o nocividad.

Es un depresor del SNC.

No se ha descrito una
verdadera dependencia fisi-
ca; no existe un sindrome de
abstinencia caracteristico
(aparecen sintomas leves
durante cuatro-cinco dfas:
insomnio, irritabilidad, falta
de apetito...). Puede aparecer
tolerancia a algunos de sus
efectos y existe tolerancia
cruzada con el OH y los opié-
ceos. Es raro, pero exis-
ten intoxicaciones agudas:
ansiedad, taquicardia (impor-
tante: los cardiépatas no
deben consumir cannabis).

En los consumidores
crénicos puede aparecer lo

que se conoce como sindrome
amotivacional (pasotismo).
En ocasiones puede produ-
cirse una psicosis canndbica,
cuadro psicético inducido por
el cannabis (actualmente muy
discutida su existencia real).

LLa coca es una planta que
se cultiva en el altiplano andi-
no (Pert, Bolivia, Colombia)
y de la que se extraen distin-
tos derivados; algunos son
poco frecuentes en nuestro
medio: hoja mascada con cal
o cenizas, basuko o pasta de
coca, crack...

El derivado de la coca mas
utilizado en nuestra sociedad
es la cocaina. Se consume
habitualmente por inhalacién
(esnifado), es un estimulante
del SNC, llega rdpidamente al
cerebro y produce euforia,
disminuye la fatiga y el suefio
y aumenta la sociabilidad.

1. Tolerancia

Discutida.




Drogas de abuso| Cannabinoides Opiaceos Cocaina
Nombres Porro, petardo, Caballo, jaco, Nieve, polvo,
en jerga o argot |jachfs, kifi, yerba, | burro, chino, blanca, perico,

grifa, costo, polvo, dama coca, speed
canuto, blanca, platita, ball, crack,
marijuana, morfa, brown pasta,
china, chocolate...| sugar... anchoa...
Via de Oral, fumada, Oral, nasal, Nasal, oral,
administracién | condimento en intravenosa, intravenosa,
comidas y dulces. | fumada. fumada
(crack).
Duracion del
efecto 2-6 horas. 3-6 horas. 1-2 horas.
Vida media 14-38 horas. 1-4 horas. 2-5 horas.

2. Dependencia fisica

Si. La supresion brusca de
su consumo produce sindro-
me de abstinencia.

3. Dependencia
psiquica

Si. Es la mas importante.

4. Sindrome de
abstinencia

Se considera que si existe,
tanto a nivel psiquico (depre-
sién, letargia, irritabilidad,
alteraciones del suefio...)
como fisico (vértigos, altera-
ciones de la coordinacién...).

5. Intoxicacion aguda

Se acompafia de taquicar-
dia, palpitaciones, sudora-
cién, aumento de la tempera-
tura corporal, midriasis.
Pueden producirse delirios
agudos y la muerte por
obstruccién respiratoria,
arritmia o hemorragia cere- -
bral.

No existe un tratamiento
especifico; es preciso utilizar
un fdrmaco distinto para cada
una de las complicaciones
que se produzcan, por lo que
es imprescindible realizar
consulta radiomédica.

6. Intoxicacion

cronica

Pueden aparecer alteracio-
nes de la personalidad y
cuadros delirantes, pero las
alteraciones mds frecuentes
son trastornos depresivos,
ciclotimicos y déficit de aten-
cion.

También pueden aparecer
alteraciones endocrinas.

Son drogas que actian
como depresores del SNC. Se
obtienen de una planta llama-
da adormidera; de ella se
obtiene ¢l opio y de él varios
principios activos o deriva-
dos opidceos, como morfina,
codeina y heroina.

La morfina y la codeina
tienen utilidad terapéutica. El
uso de la herofna con estos
fines estd prohibido en el
Estado espafiol.

LLa heroina tiene un gran
nimero de denominaciones
vulgares: H, caballo, white
lady, power, sugar, joy, pape-
lina, chute... Se suele consu-
mir inhalada (esnifada),
fumada e inyectada.

1. Tolerancia

Se desarrolla rdpidamente.

2. Dependencia fisica

Si. Es mds intensa cuanto
mayor sca la dosis consumida.

3. Dependencia
psiquica

Si.

4. Sindrome de
abstinencia

Si. En general no supone
ninglin compromiso para la

vida del toxicdmano; aparece
sudor, diarrea, irritabilidad,
ansiedad, convulsiones, dolo-
res musculares, escalofrios...
Si nos encontramos ante este

caso lo primero es mantener-
se tranquilo y luego hacer una
CRM para que nos expliquen
la pauta a seguir.

5. Intoxicacion

aguda-Sobredosis

Es una situacién grave.
Aparece miosis, hipotension,
cianosis, bradicardia, coma,
parada respiratoria y muerte.
El tratamiento es administrar
naloxona i.v., mantener la via
aérea permeable y provocar
el vomito si laintoxicacién ha
sido por via oral.

Intoxicacion
cronica

6.

Los primeros problemas
orgdnicos dependen del uso
de la via parenteral y del
hébito de compartir jeringui-
llas (hepatitis, SIDA, flebi-
tis, endocarditis, absce-

sos...). W
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L Ministerio de Trabajo

y Seguridad Social han

hecho piblico en el
«BOE» del pasado dia

15 de diciembre el calendario de
fiestas, tanto de 4mbito nacional
como de las Comunidades Auté-
nomas, para 1995. Segtin el cita-
do calendario, serdn fiestas en
todo el pafs los dias 14 de abril
(Viernes Santo), el 1 de mayo
(fiesta del Trabajo), el 15 de
agosto (Asuncién de la Virgen),
el 12 de octubre (fiesta Nacional
de Espaiia), el 1 de noviembre
(Todos los Santos), el 6 de
diciembre (Constitucién), el 8 de
diciembre (Inmaculada Concep-
cion) y el 25 de diciembre (Nati-

Calendario
laboral

1995

En este calendario de 1995
merece destacarse que se ha
producido un alto grado de
coincidencia de las Comunida-
des Auténomas en la determi-
nacidon de los dias festivos,
hasta el punto de que nueve de

en todo el territorio nacional y
una décima se celebrard en 14
de las 17 Comunidades Auté-
nomas.

También hay que sefialar que
la principal novedad contenida
en ¢l calendario radica en que

dad Auténoma ha hecho uso de
la posibilidad recientemente
aprobada por la Ley 11/94 de
Reforma del Mercado de Traba-
jo, de establecer una decimo-
quinta fiesta con cardcter recu-
perable; es decir, que el trabajo
que no se realice ese dia debera
ser recuperado trabajando otro
dia no laborable del afio, cuan-
do en un afio determinado esa
Comunidad no pueda incluir en
el calendario una de sus fiestas
tradicionales por no coincidir
en domingo un nimero sufi-
ciente de fiestas nacionales.

Es el caso de Catalufia con la
fiesta del San Juan el 24 de
junio, que ha sido declarada

vidad del Sefior). las doce fiestas serdn comunes por primera vez una Comuni- fiesta recuperable. Il
By P @ o 2 @ '
COMUNIDADES AUTONOMAS s = £ > (i} 5 s8 | = = NS = o ] « = =
S5 |5 |8 |8 |5 |52|58|3 |Esz|8c| S |E|E |5 |eB| &
iy it 2|5 |2%2 | 5| 8|8 |8s|87| 5 |8=sg|B5| 8| 8|2 |8 s8] s
ENERO
2 Lunes siguiente a Afio Nuevo X X X X x
6 Epifania del Sefor X X X X X < X X x X X X = X X X X
FEBRERO
28 Dia de Andalucia X
MARZO0
20 Lunes siguiente a San José X X X X
ABRIL
13 Jueves Santo X X X X X X X X X X X X X X
14 Viernes Santo Nal, Nal. | Nal. Nal. Nal. Nal. Nal. Nal, Nal, Nal, Nal, Nal. Nal Nal, Nal. Mal. | Nal.
17 Lunes de Pascua X X X X X
MAYO
1 Fiesta del Trabajo Nal. Nal. | Nal, | Nal. | Nal. | Nal, | Nal, | Nal. | Nal Nal, Nal. | Nal. Nal. | Nal. | Nal Nal. | Nal.
2 Fiesta de la Comunidad de Madrid X
17 Dia de las Letras Gallegas x
30 Dia de Canarias X
31 Dia de |a Regi6n de Castilla-La Mancha x
JUNIO
9 Dia de La Rioja X
9 Dia de la Regién X
JuLio
25 Santiago Apdstol b X X x x X X X
28 Dia de Las Instituciones X
AGOSTO
15 Asuncién de la Virgen Nal. Nal. | Nal Nal. Nal. Nal. Nal. Nal. Nal, Nal. Nal. Nal. Nal. Nal. Nal. Nal. | Nal
SEPTIEMBRE
8 Dia de Asturias X
8 Dia de Extremadura X
11 Diada Nacional de Catalufia X
15 Festividad Ntra. Sra. de la Bien Aparecida X
OCTUBRE
9 Dia Comunidad Valenciana X
12 Fiesta Nacional de Espaia Nal. Nal. | Nal. Nal. Nal. Nal Nal. | Nal. | Nal Nal. Nal. Nal. Nal. Nal. | Nal Nal. | Nal
NOVIEMBRE
1 Todos los Santos Nal Nal. | Nal Nal. Nal. Nal. Nal. Nal: Nal. Nal. Nal. Nal. Nal. Nal. Nal. Nal. Nal.
DICIEMBRE
6 Dia de la Constitucidn Espadola Nal, Nal. | Nal Nal, Nal, Nal. Nal. Nal, Nal. Nal, Nal, Nal, Nal, Nal. | Nal Nal. Nal
8 Inmaculada Concepcion Nal. Nal. | Nal Nal, Nal, Nal. Nal, Nal, Nal, Nal, Nal, Nal, Nal, | Nal. | Nal Nal. | Nal,
25 Natividad del Sefor Nal, Nal. | Nal. Nal, Nal, Nal, Nal. Nal, Nal, Nal, Nal, Nal, Nal, Nal, | Nal Nal. Nal,

26 San Esteban
26 Sagunda liesta de Navidad

Fiestas recuperables: Comunidad Auténoma de Catalufia: 24 de junio (San Juan)
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MOTORES DIESEL MARINOS GUASCOR
POTENCIA : de 250 a 1300 cv
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GUASCOR,S.A. Barrio de Oikia. 20759 Zumaia. Gipuzkoa. Espaia.
Tel.: (9) 43 14 32 00 - Fax.: (9) 43 86 21 80
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ALTA TECNOLOGIA ESPANOLA
DE APLICACION NAVAL

SIMULACION NAVAL

- DE MaNDO Y CONTROL.

- DE SENSORES Y ARMAS.

- TAcTICOS. ’

- DE MANIOBRA:

- DE NAVEGACION.

- DE CONTROL TRAFICO MARITIMO.

- DE PLANTA PROPULSORA.

- DE MANEJO DE CARGA.

- DE LUCHA CONTRA LA CONTAMINACION.
- DE PESCA.

CONTROL DE TRAFICO MARITIMO. FLUVIAL Y
PORTUARIO

- INGENIERIA DE SISTEMAS.

- CoNsOLAS DE VTS MULTISENSORES.

- SISTEMAS INTEGRADOS DE COMUNICA-
CIONES SEGUN G.M.D.S.S.

- S1IsTEMA NAVTEX.

- SENSORES.

- CONTROL Y SUPERVISION ESTACIONES
REMOTAS.

- MONITORIZACION DE BUQUES ViA SATELITE.

MANDO Y CONTROL NAVAL

- INGENIERIA DE SISTEMAS.

- SISTEMAS DE MANDO Y CONTROL.

- SISTEMAS INTEGRADOS DE
COMUNICACIONES.

- MODELIZACION DE AREAS DE GUERRA
(AAW, ASW, ASYW).

- CoNsoLAS TAcTICAS NAVALES Y SUS
EQUIPAMIENTOS.

- EQuIros AUXILIARES ELECTRONICOS.

SERVICIOS

- APOYO LOGISTICO INTEGRADO.
- MANTENIMIENTO Y REPARACION.
- FORMACION.

SAINSEL

SISTEMAS NAVALES, S.A.

CENTRAL: DIRECEGION COMERCIAL

C/ MANUEL VELASCO PANDO, S/N - 41007 - SEVILLA C/ ALBARRACIN, 21 - 28037 - MADRID
TEL.: 457 36 91 - Fax: 457 93 62 TeL.: (91) 327 08 41 - Fax: (91) 327 36 30






