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H ™ A LA MAS AMPLIA GAMA EN MOTORES DE NUEVA GENERACION % U
= Awrastreros, congeladores de altura, patrulleras de alta velocidad, remolcadores,barcos de pasaje y ferrys... sea cual sea su nece- '
M sidad, hay un Mitsubishi de Gltima generacion esperando sus exigencias . .
f
‘ - LA MAS EFICAZ Y ECONOMICA CAPACIDAD DE PROPULSION o,
* ' Tecnologia de vanguardia basada en el concepto de la simplicidad. Alli reside el secreto de la econdmica potencia de Mitsubishi, \f*' <
r cuyos motores ofrecen la mejor relacion costo-rendimiento con un consumo promedio de gaséleo de un 12% menos que lo
— habitual. A
N o
FACIL MANTENIMIENTO :A‘P
El sistema automatico de lubricacion o la ubicacién lateral izquierda de las piezas que requieren mantenimiento diario, son solo
a ‘ dos de las caracteristicas técnicas que convierten a los motores Mitsubishi en los més sencillos y fiables del mercado. _
ASISTENCIA TECNICA ASEGURADA e,
Una razon mas para confiar en Mitsubishi: mas de 100 puntos de asistencia técnica en toda Espafia. Para navegar siempre con —
la tranquilidad de saber que en cada puerto encontrard usted la atencién especializada de nuestros equipos técnicos. o |
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MITSUBISHI
DIESEL ENGINES
La Potencia de un Lider

DISTRIBUIDO EN ESPANA POR : INNOVACION DIESEL S.A.
Paseo de la Castellana, 130 - 28046 Madrid. Tel. (91) 562 22 07. Fax (91) 564 14 13.
Sucursal : « Gremio Horneros, 15. Poligono Son Castelié. 07009 Palma de Mallorca. Tel. (871) 20 71 30. Fax (971) 76 04 95.



OS problemas de

la pesca, precios

bajos para algunas

especies y las difi-

cultades para acce-
der a algunos caladeros han
seguido constituyendo un
punto central en las preocupa-
ciones de algunos colectivos
de los puertos del norte, tal
como sefaldbamos en el nig-
mero anterior de MAR. No se
han producido soluciones mi-
lagrosas para defender deter-
minadas cotizaciones a la baja
y en algunos casos se ha llega-
do a la polémica a la hora de
fijar las responsabilidades en-
tre Administracién central y
algunas autondmicas.

Al margen de problemas co-
yunturales como los acaecidos
en las Ultimas semanas, la rea-
lidad es que han cambiado
muchas cosas en los tltimos
tiempos en el marco comuni-
tario, especialmente en mate-
ria de comercio con el exterior
y apertura de fronteras. Pero
también la propia CE se ha
dotado de ciertos mecanismos
defensivos a disposicién del
sector que se deben utilizar al
maximo.

No va a haber marcha atrds
en materia de apertura a las
importaciones porque, por en-
cima de los intereses de la pes-
ca, existen en muchos casos
otras razones de politica gene-
ral comunitaria. Habrd que
convivir con esas importacio-
nes, pero resulta indispensable
también que los pescadores o
armadores comunitarios utili-
cen en todos los casos al maxi-
mo las posibilidades que exis-
ten para defender precios y
rentas via de las operaciones
de intervencion, cosa que, a
pesar de los graves problemas,
no se ha hecho hasta la fecha.
La organizacién econdmica
del mar, especialmente en de-
terminadas flotas, constituye
todavfa hoy uno de los princi-
pales retos al cabo de siete
anos en la CE.

Junto a las dificultades de
una determinada flota de baju-
ra dedicada especialmente al
pescado azul, las preocupacio-
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Pesca
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nes han vuelto a presentarse
nuevamente entre la gran flo-
ta congeladora tras el optimis-
mo que se produjo a finales del
pasado aio, cuando la CE fir-
maba al fin en Buenos Aires
un acuerdo pesquero con Ar-
gentina. Hoy, a seis meses de
aquella firma, el Consejo de la
CE parece como si estuviera al
margen de este sector, lo que
estd suponiendo el amarre de
una parte de los grandes bu-
ques congeladores en varios
puertos espanoles y especial-
mente en Vigo. Se (rata de un
acuerdo caro para la CE, pero
de un interés econdmico muy
superior si se considera que las
capturas pueden ser anual-
mente de 250.000 toneladas.
Es de esperar que con la pre-
sion espanola en Bruselas y la
responsabilidad del Consejo se
ratifique este acuerdo, aunque
no beneficie a los barcos dane-
ses, ingleses o alemanes.

En este nimero de MAR se
ofrece un amplio informe so-
bre la evolucién del Sistema
de la Seguridad Social en los
altimos anos, tanto con cardc-
ter general como en lo que se
refiere al Instituto Social de la
Marina como entidad integra-
da en el mismo Sistema. No se
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ha logrado una maquina per-
fecta o un estado ideal en ma-
teria de prestaciones o en la
gestion de los servicios, pero
tos avances en el periodo en
cuestion han sido elevados, en
muchos casos con mejoras su-
periores a lo que permitia la
cconomia del pais 0 a lo que
se ha hecho en otras parcelas.
Se han universalizado las pres-
taciones sociales y se ha dado
un fuerte impulso a la mejora
de la gestion, acercando el Sis-
tema al administrado. A la ho-
ra de hacer una valoracién de
los logros, del importe o la
cuantia de las prestaciones,
ademds de tener en cuenta los
niveles de las mismas, desde la
Administracion se apunta que
se deberian considerar las po-
siciones de partida. Y, por en-
cima de andlisis parciales so-
bre logros o proyectos de es-
tos anos, quizd la nota més im-
portante es que, de un Siste-
ma de Seguridad Social que se
ponia en duda hace una déca-
da, para muchos en quiebra,
se ha pasado a otro consolida-
do, universalizado, aunque
siempre en situacion perma-
nente de mejora. M

Vidal MATE
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A TODAS LAS EMPRESAS, DIRECTORES DE PUERTO,
COMERCIALES, PESQUEROS, CLUBS NAUTICOS Y

SAFETY AT SEA and MARINE
POLLUTION CONTROL

LA CORUNA - SPAIN 7 - 10 JULY 1993

CONFERENCIA-SEMINARIO
DIRIGIDO A PUERTOS,
CLUBS NAUTICOS Y
MARINAS DEPORTIVAS:
DIAS 8 Y 9 DE JULIO

DIA 8 DE JULIO

9,00  Presentacién. Aspectos legales.
10,00 Sociedad Estatal de Salvamento
11,30 Mesa redonda - debate
12,30 Presentacién comercial de empresas
14,00  Comida
15,30  Continuacién presentacion comercial de
empresas
19,00  Mesa redonda - debate
20,00  Finde programa

DIA 9 DE JULIO

9,00 Continuacién prsentacién comercial de

empresas

12,30 Mesa redonda - debate

14,00 Comida

15,30 Continuacién presentacion comercial de
empresas

19,00 Mesa redonda - debate

20,00  Fin del Seminario

DIA 10 DE JULIO

Ejercicio simulado de salvamento llevado a cabo
por la Sociedad Estatal de Salvamento y Seguridad
Maritima

MARINAS DEPORTIVAS

EXHIBICION INTERNACIONAL
DE EQUIPOS SOBRE SEGURI-
DAD EN LA MAR Y LUCHA
CONTRA LA CONTAMINACION,
DE UTILIDAD PARA PUERTOS Y
MARINAS DEPORTIVAS, DIAS 7
AL 10 DE JULIO 1993

BUSQUEDA Y SALVAMENTO

MARITIMO.

EQUIPOS PARA LA SEGURIDAD EN LA

MAR

+  Medios para el control del trafico maritimo,
sefializacién de costas y entradas a puertos.

+ Equipos de radiocomunicaciones maritimas,
navegacion por satélite, radiobalizas y ayudas a
la navegacion.

» Equipos contra-incendios, control de averfas y
salvamento.

+ Sistemas de socorro maritimo.

Equipos de seguridad personal.

EQUIPOS Y SISTEMAS PARA LIMPIEZA

Y LUCHA CONTRA LA

CONTAMINACION EN LOS PUERTOS

» Sistemas de bombeo.

» Aspiradores de superficie “Skimmers”.

» Limpiadoras de chorro a presion.

+ Equipos de trasvase y cisternas.

+ Ingenieria de seguridad.

+ Barreras contenedoras.
Dispersantes, absorbentes y otros productos
quimicos.

« Embarcaciones, helicépteros y vehiculos de
limpieza de lucha contra la contaminacion.

SEPOMAR 93

SALON INTERNACIONAL SOBRE SEGURIDAD EN
LA MAR Y LUCHA CONTRA LA POLUCION MARITIMA

COLABORAN

AYUNTAMIENTO DE LA CORUNA
MOPT .

Sociedad Estatal de Salvamento y Seguridad
Maritima, D.G.M.M.
Ente Piiblico de Puertos del Estado

MICyT
Programa Industrial y Tecnolégico
Medioambiental

DIRECCION GRAL. DE MARINHA
DE PORTUGAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE LA
CORUNA

UNIVERSIDAD DE LA CORUNA
ASEMARCO

Asociacién de Empresas de Salvamento,
Seguridad Maritima y
Lucha contra la Contaminacién.

ASOCIACION DE PUERTOS
DEPORTIVOS N
DEL ARCO ATLANTICO ESPANA-
PORTUGAL

ASOCIACION DE PUERTOS
DEPORTIVOS
DEL ARCO MEDITERRANEO

LUGAR DE SEMINARIO:
ESTACION MARITIMA
DE LA CORUNA

........................................................................................................ -5

JA[1110) (=T

Tel......

Seminario organizado por:

ISEMAR S.L.
C/ Orquidea, 81
28100 ALCOBENDAS (Madrid)
Tel. 91 650 28 76 - Fax: 91 571 22 17

DIATeCCION. it e T T R
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Derecho de Inscripcién al Seminario: 25 000 pts. (Incluye material pedagégico, almuerzos de trabajo dias 8, 9 y pase al
SEPOMAR 93, dias 7 al 10 de julio 1993).

Agencia oficial de viajes
BANESTUR

C/ Martinez Campos 30
MADRID - Tel.: 91 338 25 85

A efectos de organizacién, agradeceremos la devolucién de este volante junto con el cheque correspondiente a nombre de ISEMAR S.L.
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INFORME
SEGURIDAD
SOCIAL

La politica en materia
de Seguridad Social
ha supuesto la
consolidacién de un
sistema con mayor
proteccién y mejora
de los servicios.

ACUICULTURA,
PROYECTOS
MIL

La acuicultura y
los arrecifes
artificiales
ganan la batalla
en Espana.

PLAYAS Y PLAN
= DE COSTAS

Importantes inversiones mejoraran en los préximos afnos
las condiciones de las costas y la calidad de las playas.

Editor: Instituto Social de la Marina (Ministerio de Trabajo y Seguridad Social).
Director general: Jesiis Muela.
Director: Vidal Maté.
Redaccion: Radl Gutiérrez, Inés Otero, Mery Varona y Concha Hernéndez Carazo.
Secretaria de Redaccion: M.: Victoria Ugarte.
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ACUICULTURA'Y
ARRECIFES ARTIFICIALES

Mas de mil proyectos de acuicultura y arrecifes Administracion central, Comunidades Auténomas
artificiales se han puesto en marcha en los y de las empresas privadas que operan en este
ultimos afnos desde el ingreso de Espafa en la sector. Para el responsable de Pesca, en estas
Comunidad Europea, segun los datos aportados actividades se han dado avances significativos, y
por el secretario general de Pesca Maritima, José destacé el interés por el desarrollo de los
Loira, en la XXXI Reunién de la Junta Nacional arrecifes artificales, con una prevision
Asesora de Cultivos Marinos (Jacumar), en la que de inversiones en los préximos afos de mas de
estan presentes representantes de la 4.000 millones de pesetas en mas de 40 proyectos.
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A reunioén de Ja-
cumar era la
quinta que te-
nia lugar desde
la aplicacidn del
nuevo Plan a

cinco anos en acuicultura y

constituye el marco para el

debate de todas las cuestiones

AYUDAS NACIONALES Y COMUNITARIAS ASIGNADAS A LAS COMUNIDADES
AUTONOMAS EN EL PERIODO 1986-1992 Y 1. DECISION DE 1993

(ciras on milones do pesstas)

Comunidad Auténoma

Inversion

total CE

Subvencion

Subvencion
total

Subvencién
Estado

Pais Vasco
Cantabria .......
Asturias

Andalucia
MGl e
C. Valenciana

Baleares
Cataluna ....
Canarias .....
Ceuta occveeiececncnan
Castilla y Leon ....
Castilla-La Mancha .......oveeee
Aragon . :
Rioja (La) «ommsmmmsmenss
Navarra

150,4
231,4
117,7
3.987,3
2.109,1
76,2
57,2
171,6
4839
4145
69,4
72,3

104,9

NN 00 S LOCCOND OO0 -]

62,7*
82,7
50,6
1.929,0
5174
29,4
19,7
58,6
235,6
102,0

213,1
314,1
168,3

59163

2.626,5
105.6

76,9
230.2
719.2
516,5

493 118,7

18,4 90,7

5.6 5.6
44,8 149.7
6.1 6,1
9,0* 9.0

TOTAL .oz

958 25.697,8 8.045,9

3.220,9 11.266,8

de interés para el sector, asi
como para el estudio de pro-
yectos.

Este afo, para la primera
convocatoria, a la que se pue-
den presentar proyectos tanto
a nivel comunitario o nacional
para el sector de la acuicultu-
ra y de arrecifes, las Comuni-

dades Auténomas han trami-
tado un total de 17, de los que
16 corresponden a Galicia,
Asturias y Andalucia, mien-
tras que el restante procede
de Ceuta. En conjunto, estos
proyectos contemplan unas
previsiones para la inversion
de 785 millones de pesetas,

* EI 10 por 100 cortespondiente a la subvencion del Estado se realiza, en este caso, con cargo a los Presupuestos del Gobierno
Vasco y de la Comunidad Auténoma de Navarra.

para los que se solicitan unas
ayudas de 376 millones.

La Comunidad Europea, en
la primera de las decisiones
adoptadas este afio por parte
del Comité Permanente de
Estructuras, aprob6 un total
de 17 proyectos espaifioles,
con una inversion de 718,8
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millones de pesetas y con una
subvenciéon comunitaria de
281 millones. Esta cantidad
supone que la subvencién na-
cional debera ascender a unos
72 millones de pesetas. En un
andlisis de esa decision se con-
cluye que del conjunto de los
proyectos aprobados el 88 por
100 corresponden a la Comu-
nidad Auténoma de Galicia.
La casi totalidad de los mis-
mos se refieren a la construc-
ci6én de nuevas embarcaciones
de apoyo para las instalaciones
del cultivo del mejillon. De los
17 proyectos cabe destacar, fi-
nalmente, que 15 correspon-
den a aguas marinas y dos a
aguas continentales.

La Comunidad Europea
también aprob6 en la misma
reunion tres nuevos proyectos
de arrecifes artificiales ubica-
dos todos ellos en la Comuni-
dad Valenciana, con una in-
version de unos 120 millones
de pesetas. En este caso la
subvencién comunitaria serd
de 60 millones de pesetas, a
los que se suman otros 12 mi-
llones de la Administracion
espafiola.

Tomando como referencia
los tltimos seis anos, desde el
ingreso de Espafia en la Co-
munidad Europea, el desarro-
llo de los arrecifes artificiales
ha sido uno de los datos mds
destacables en la politica para
la proteccidn de las zonas cos-
teras. Espafia ha sido, igual-
mente, el primer pais en el de-
sarrollo de este tipo de estruc-
turas, con un total de 23 pro-
yectos aprobados con ayudas
comunitarias, con una inver-

8 MAR

sion total cercana a los 1.000
millones de pesetas, de los
que 474 corresponden a sub-
venciones comunitarias y 267
a las ayudas nacionales. Los
proyectos de menos de siete
millones de pesetas, financia-
dos Unicamente con recursos
nacionales, ascendicron a
otros 29, con una inversion to-
tal de 139 millones de pesetas
y unas ayudas de 48 millones.

En el caso de la acuicultu-
ra, el nimero de proyectos
aprobados desde 1986 hasta
este momento, incluida la pri-

mera decision de este ano, s
elevan a 958, con una inver-
sién total de 25.700 millones
de pesetas. La subvencion co-
munitaria ha sido de algo mas
de 8.000 millones de pesetas,
y las nacionales de 3.220 mi-
lHones.

En cuanto al nimero de
proyectos aprobados, la ma-
yor parte, nada menos que
788, corresponden a Galicia,
con una inversion total de
12.719 millones de pesetas. La
nota destacada en esta Comu-
nidad Auténoma es la abun-

PROYECTOS DE ARRECIFES ARTIFIGIALES SUBVENCIONADOS POR LA CE
EN EL PERIODO 1986-1992 Y 1.> DECISION DE 1993

(Cifras en millones de pesetas)
. > Inversion Subvencién | Subvencion | Subvenci6n
Afios Numero total CE Estado total
1986 . — — — — -
1987 — — — — =
1988 i ooy sivia faskiragivyas 1 9,5 35 24 5,9
1989 1 12,5 6,0 41 10,1
1990 ... 4 102,8 48,9 343 83,2
100 T W o] L o i, 8 4378 212,7 150,0 362,7
1992 i s 6 295,6 143,5 64,9 208,4
1.2 1993 3 120,0 60,0 12,0 72,0
TOTAL .....coeervemerneees 23 978,2 474,6 267,7 742,3
AYUDAS EXCLUSIVAMENTE NACIONALES
1986 viiimimais st i — = - - -
JL0 ) W N T T — — — — .
1988 jiissianess — — — — -
1989 =ml e 1 30,0 — 10,5 10,5
1990 . 3 48,9 — 17,1 171
190 12 e vl 1 20,9 — 73 73
1992 1 39,1 — 13,7 13,7
TOTAL ......coeveveireannee 6 1389 0,0 48,6 48,6
TOTAL GENERAL ... 29 1.117,1




dancia de pequefos proyec-
tos. Por el contrario, Andalu-
cfa, con solamente 68 proyec-
tos, ha tenido unas inversio-
nes de 5.568 millones de pese-
tas. Igualmente son significa-
tivos por su volumen de inver-
sién los 38 proyectos de acui-
cultura aprobados para Cata-
luna, por un total de 2.113 mi-
llones de pesetas.

La mayor parte de los pro-
yectos y las inversiones mas
importantes corresponden a la
acuicultura marina, Por el con-
trario, en aguas interiores los
proyectos ascienden a poco
mds de la veintena, entre los
que destacan dos en Aragon,
por un volumen de 426 millo-
nes de pesetas. l

V.M.

Llamada
a la organizacion

L secretario general
E de Pesca Maritima,
José Loira, aprove-
ché la sesion informativa
que sigui6 a la XXXI reu-
nién de Jacumar para hacer
un llamamiento a la organi-
zacion de los pescadores y
armadores con el fin de
que, por falta de informa-
ci6on o desinterés, no se
pierdan las ayudas comuni-
tarias que tiene a disposi-
cion del sector Bruselas, de
acuerdo con las actuales re-
glas de juego de la Organi-
zaci6n Comun del Mercado
de los productos de la pes-
ca. «Cuesta mucho incluir
una determinada especie en
un cierto anexo para que los
pescadores puedan acceder a
las ayudas que tiene dispues-
tas la CE como para que,
cuando es posible percibir
esos apoyos de forma orga-
nizada, no lleguen a los bol-
sillos de los pescadores,
mientras se protesta por la
falta de precios en el merca-
do», vino a decir José Loira
en relacién con los proble-
mas existentes en algunas
especies, como la sardina,
para la que desde algunas
partes de Galicia se habia
solicitado la aplicacién de
la cldusula de salvaguardia
con el fin de impedir las
importaciones.
En el caso concreto de la
sardina, en el momento de
realizar esas manifestacio-

PROYECTOS DE ACUICULTURA SUBVENCIONADOS
EN 1. DECISION DE 1993

(Cifras en millones de pesetas)

Comunidad Auténoma Numero Imtlg::ilén Sub\ggcién Sug':te:(;:(i)én Subt\:;etr;;:ién
ACUICULTURA MARINA
Galicia ] 15 | 505,6 197,7 50,6 2483
ACUICULTURA CONTINENTAL
(CF1 [T E: R— AbaREss VR deTdb 1 166,2 65,1 16,6 81,7
Andalucia .......ccocermerieeiniernens 1 47,0 18,2 4,7 22,9
........................ 17 718,8 281,0 71,9 3529

nes, a finales de abril, la
Administracion entendia
que no se podia solicitar
esa medida de Bruselas
cuando las importaciones
eran muy reducidas, cuan-
do los precios medios de los
mercados tenian grandes
oscilaciones y no eran do-
minantes las cotizaciones a
las cinco pesetas que se de-
nunciaban desde algunos
puntos de Galicia y, cuan-
do, finalmente, las opera-
ciones de retirada habian
afectado solamente a unas
200 toneladas.

Para el maximo responsa-

ble de la Secretaria General
de Pesca Maritima, no es
presentable y dificilmente
comprensible que se solici-
ten medidas excepcionales
cuando no se estan utilizan-
do todos los mecanismos
disponibles para defender
los mercados y mejorar las
rentas. José Loira hizo un
llamamiento a los pescado-
res y armadores que operan
en el sector, y sobre todo en
determinadas especies, para
que constituyan o se unan a
organizaciones de produc-
tores como el primer instru-
mento para regular la ofer-
ta y mejorar los precios en
el sector. En el caso de la
sardina, el precio de retira-
da para un tipo medio era
de unas 33 pesetas. Sola-
mente en el caso de que
aplicadas esas medidas, re-
tiradas masivas, se mantu-
vieran los precios hundidos,
seria el momento de aplicar
otros mecanismos mas du-
ros, como la limitaciéon de
importaciones, aunque en
opinién de José Loira el
problema no han sido las
grandes entradas desde el
exterior, sino una buena
costera.
* En consecuencia, aunque
las OPES han tenido un
buen desarrollo en los tlti-
mos afios, hay huecos don-
de todavia queda mucho
camino por recorrer. [l

V.M.
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Para evitar la degradacion del litoral espanol

El MOPT invertira

150.000

millones -
en cinco anos =

-._,M".p ___"'-

periodo de cinco anos. En el
Costas 1993-1997, aprobado De los 150.000 millones presente ano, entre los

de pesetas previstos en el

Con |a aphcamon del Plan de

en Consejo de Ministros el compromisos anteriormente
pasado mes de abril, el adquiridos y las nuevas
Ministerio de Obras Publicas Plan de Costas 1993-97, actuaciones, se destinaran
y Transportes (MOPT) 18.718 millones de pesetas,
invertira 150.000 millones de . cercg qel 10 pOl‘ 100 §e cifra ésta en la que también
pesetas en actuaciones en la invertira este mismo ano. se incluyen las inversiones
franja litoral durante un externas al MOPT.
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L enorme esfuerzo
inversor que desde
este mismo ano y
hasta 1997 va a
realizar el MOPT
queda de relieve si
se comparan los
150.000 millones
(ver Cuadro 1) que
se invertirdn en estos cinco
anos con los 70.000 millones
de pesetas correspondientes
a los diez ultimos anos.

Las obras comprendidas
en las nuevas actuaciones a
iniciar en el presente ano, y
a las que se destinaran 10.716
millones de pesetas, consis-
ten basicamente en mejora,
ampliacion y regeneracion de
playas y otros espacios litora-
les; la rehabilitacion del bor-
de maritimo y defensa de
costas y trabajos para la ac-
cesibilidad a las playas y a la
ribera del mar.

La partida prevista se com-
pleta con casi 6.000 millones
para cubrir los compromisos
adquiridos anteriormente;
otros 1.000 millones para
nuevos deslindes; 1.250 mi-
llones para trabajos de cam-
po, estudios y proyectos; y
cerca de 500 millones para
cubrir el funcionamiento

q L LM e =gl
(el Tt 1

operativo de los servicios, lo
que viene a totalizar los
18.718 millones (ver Cua-
dro 2) que se invertirdn este
ano y —como ya se senald
anteriormente— donde estin
comprendidas también las in-
versiones municipales o ex-
ternas al MOPT. Dichas in-
versiones oscilan entre el 30
y €l 50 por 100 en las nuevas
actuaciones.

Discrepancias

Naturalmente, estas inver-
siones han levantado criticas
y discrepancias. Sin entrar en
las que tienen su origen en la
«filosofia» de estas inversio-
nes, cabe destacar la realiza-
da por la organizacion ecolo-
gista, Greenpeace, segun la
cual «nilchas de las actuacio-
nes previstas no contribuirdn a
solucionar la degradacion de
la franja litoral en Espana, si-
no que incluso la agravarin».
Las razones las basan en una
de las actuaciones clave del
Plan, y en la que se inverti-
ran casi 80.000 millones de
pesetas, consistente en la
creacion de playas artificiales
0 en su regeneracion, lo que
supondrd la extraccion de
millones de metros cubicos
de arena del fondo marino,
incluida la zona infralitoral,
la més rica y diversa en tér-
minos ecoldgicos y de pro-
duccién pesquera.

El propio Ministerio valo-
ra, a la hora de enumerar los
factores que mas han influi-
do en el deterioro de la cos-
ta, la construccién de obras
maritimas sin tener en cuen-
ta el impacto medioambien-
tal, como son los puertos y
espigones. Estas obras, en
muchos casos, han cambiado
la dindmica del mar, provo-
cando el arrastre de la arena
de las playas. La regenera-
cion de estas playas, aparte
del elevado coste econémico,
tiene una repercusion ecold-
gica muy elevada.

Otros factores que han in-
cidido negativamente, segin
el propio MOPT, son los de
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Las obras para depositar arena
de procedencia marina en las
playas, cuyo importe ronda los
80.000 millones de pesetas,
han encontrado la oposicion
de los grupos ecologistas, por
las consecuencias sobre
el fondo marino.

la subida media del mar (pro-
vocada por las emisiones de
CO,); la urbanizacién de es-
pacios litorales de alto valor
ambiental; vertidos contami-
nantes, etcétera.

Las situaciones que se pre-
tenden corregir, por tanto,
con el actual Plan de Costas
son: situaciones que impiden
o limitan una utilizacion ra-
cional y ptblica del litoral;
regenerar o rehabilitar espa-
cios degradados, especial-
mente en playas; promover

12 MAR

actuaciones que mejoren la
calidad ambiental en la cos-
ta; desarrollar actuaciones
preventivas y protectoras pa-
ra controlar los procesos de
erosion y degradacion de la
costa.

Sector turistico

En todas estas actuaciones
se tiene en cuenta el que la
costa constituye la infraes-
tructura bdsica para el sector
turistico, un sector que resul-
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ta de gran importancia para
la economia espafiola y que
representé el 8 por 100 del
Producto Interior Bruto
(PIB) en 1990. Si se tiene en
cuenta que el 80 por 100 del
turismo acude a la franja cos-
tera, la importancia de la re-
vitalizacién econémica de es-
ta zona resulta evidente. Asi,
las actuaciones en la costa
tienden a mejorar la oferta
turistica, la recuperacion me-
dioambiental y la mejora de
la calidad de vida.

De las inversiones previs-
tas para este afo cabe desta-
car las que se realizardn en
las comunidades andaluza
(con cerca de 4.000 millones
de pesetas) y valenciana (con
mas de 3.600 millones). Por
localidades, Valencia se lleva
la palma, ya que si a la nue-
va inversién prevista se le
afade la correspondiente a
las obras ya establecidas an-
teriormente, se supera la ci-
fra de los 1.500 millones. La
siguen Malaga, con 1.448 mi-
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llones, y Barcelona, con 1.335
millones de pesetas. A conti-
nuacion damos un repaso a
las nuevas actuaciones a ini-
ciar este mismo ano y el to-
tal del importe de las obras
que ahora se inician.

@® Pais Vasco. La obra de
mayor envergadura entre las
previstas a iniciar este afio
tendrd lugar en la playa de la
Zurriola (Guiptizcoa), cuyos
trabajos para su regenera-
cién se ha presupuestado en

1.843 millones de pesetas. Se
va a construir un rompeolas
de 400 metros de longitud y
se aportardn mas de mil mi-
llones de metros cibicos de
arena a fin de crear una pla-
ya en la ensenada de la
Zurriola. También s¢ va a
proceder al acondiciona-
miento de la fachada mariti-
ma de esta localidad donos-
tiarra, en la que se invertirdn
798 millones, en cuya aporta-
cion también participa el
Ayuntamiento.

En Vizcaya destacan las
obras que tendran lugar en el
paseo maritimo de Bakio,
por un importe de 714 millo-
nes de pesetas, y que también
cuenta con aportacién mu-
nicipal.

@ Cantabria. Cabe destacar
las obras que se realizaran en
la localidad de Castro Urdia-
les, tanto en el paseo mariti-
mo de la ensenada de Urdia-
les (380 millones, con apor-
facion municipal) como las

de regeneracion de la playa
de Brazomar.

@ Asturias. Se va a recons-
truir el paseo maritimo de las
Salinas, en el término de
Castrillén, ya que resulté
practicamente derruido du-
rante los temporales habidos
en los primeros meses de
1990. Las obras suponen una
inversion de 651 millones, en
la que también participa el
municipio. Gracias a las
obras que se realizardn en el
paseo maritimo de San An-
ton se conectardn las dos ori-
llas de la poblacion de Llanes
—dividida por la ria— a tra-
v€s de una torre-puente.

@ Galicia. El paseo mariti-
mo de Orillamar, en La Co-
runa, recibird buena parte del
esfuerzo inversor en Galicia.
En €l se realizaran obras en
el entorno de la Torre de
Hércules por un importe cer-
cano a los mil millones de pe-
setas. También este afio se
iniciardn los trabajos para
cerrar el anillo de circunvala-
cién, conectando la zona de
la Torre de Hércules con la
playa de Orzén. En Lugo des-
tacan las obras en el paseo
maritimo de Viveiro, cuya
primera fase se inicia ahora.
En Pontevedra se realizaran
obras en los paseos maritimos
de la Guia (Vigo), Ribera de
la Isla de Arousa (Villanueva
de Arousa) y de Catoira.

® Andalucia. Como se se-
nalé anteriormente, la Co-
munidad andaluza se lleva la
mayor cuantia de las inver-
siones presupuestarias para
1993. Las nuevas inversiones
a realizar este afio en Mala-
ga ascienden a poco mds de
mil millones de pesetas, des-
tacando los trabajos en los
paseos maritimos de La Ca-
rihuela (Torremolinos), en el
que se construird un paseo
peatonal de mas de dos kilé-
metros de longitud, y Rinc6n
de la Victoria, También men-
cionar los 350 millones desti-
nados a la regeneracion de la
playa de Benalméadena, en la
que se aportaran casi 700.000
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Cuadro 1

INVERSIONES PREVISTAS POR PROVINCIAS (1993-1997)

INVERSION (Millones de pesetas)
PROVINCIA Paseos

Playas maritimos Accesos TOTAL
(€11110)17/¢/0T: ERP— 1.810 1.785 1.105 4.700
VIZCRYA iiiiiienivommassvodie 570 2.040 410 3.020
Cantabria .c..oonen: 3.875 2.025 280 6.180
i 1.815 1.335 180 3.330
2.145 975 310 3430
1.125 3.785 240 5.150
-1.275 2.875 75 4.225
2.850 1.900 555 5.305
1.065 190 60 1.315
3.550 3.300 355 7.205
Milaga ... 3.680 2.130 375 6.185
Granada .......ccocvieinnn 1.585 1.535 435 3.555
Almeria ......... 2.670 2.265 215 5.150
Murcia ........... i 6.440 1.540 305 8.285
Alicante ......... 4.985 2.985 320 8.290
Valencia ........ 8.415 3.460 1.210 13.085
Castellon ........ococecnneeee 5.355 2.455 555 8.365
Tarragona. ..o 6.345 2.340 590 9.275
Barcelona ......cccoveeveens 6.105 3.100 1.100, 10.305
GIrona ......eceevevecoennee 1.465 1.860 1.260 4.585
Baleares ....... 4.800 3.900 1.090 9.790
Las Palmas ........cccccc.c. 6.180 2.775 525 9.480
A T O e O T 7.225 1.275 570 9.070
Ceuta ......... 225 115 20 360
Melilla ..oicorrnieninniiae 180 130 50 360
TOTAL .......c...c0.e. 85.735 52.075 12.190 150.000

metros ciibicos de arena de
procedencia marina.

En Cédiz se realizardn tra-
bajos de rehabilitacion del
borde maritimo en los paseos
de San Fernando y Valdela-
grama, entre otros, y desti-
nandose casi 500 millones de
pesetas en la aportacion de
unos 800.000 metros cubicos
de arena en las playas de
Fuente del Gallo y Caios de
la Meca (Conil y Barbate).

En Huelva también se rea-
lizardn aportaciones de arena
en Playa Cristina (330.000
metros cibicos) procedentes
del fondo marino. En 350 mi-
llones (con aportacién muni-
cipal) estdn valoradas las
obras a iniciar en el paseo
maritimo de la playa Ponien-
te de Motril, en Granada, de
casi dos kilémetros de lon-
gitud.

Los términos muncipales
de Carboneras y Mojdcar re-
cibirdn la principal aporta-
cién econdmica en Almeria,
en las obras que se realizaran
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para la regeneracion de la
playa de Mojacar y rehabili-
tacion de su paseo maritimo,
asi como el de Carboneras.

@ Murcia. Este afio se inici-
ran las obras de mejora de la
playa de Poniente de Agui-
las, asi como las del paseo
maritimo Cabo de Palos
(Cartagena) en su primera
fase. Entre ambas superan
los 300 millones, la tercera
parte de las nuevas inversio-
nes previstas en 1993 para es-
ta Comunidad.

® Comunidad Valencia-
na. Las obras de regenera-
cion de playas son las de ma-
yor importancia a realizar en
esta Comunidad y més con-
cretamente en Valencia. Asi,
la regeneracién de la playa
de Pinedo, con mil millones
de inversién, contaran con la
construccion de un paseo
maritimo peatonal y la apor-
tacion de 300.000 metros cd-
bicos de arena. Cerca de
800.000 metros cibicos de
arena se destinarén a la rege-

neracion de playas al sur del
puerto de Gandia, la mayor
parte de los cuales se sacaran
del mar. En Alicante, la obra
de mayor importancia que se
iniciard este afo es la de re-
generacion de la playa y pa-
seo maritimo de El Posti-
guet, presupuestada en 500
millones de pesetas.

En Castelién destacan las
de acondicionamiento de la
fachada maritima de la playa
de las Villas de Benicassim,
con el aporte de casi 300.000
metros cubicos de arena na-
tural y otros 80.000 metros
ctibicos en la playa al sur de
esta misma localidad.

@ Cataluna. Las obras mds
destacadas tendrén lugar en
Tarragona y Barcelona. En la
primera destaca la regenera-
cién de la playa de Calafell,
Vendrell y Roda de Bard, en
las que se aportard mas de
dos millones de metros cubi-
cos de arena para rehabilitar
cerca de diez kilometros de
playa. Por lo que respecta a
Barcelona, destacar los mas
de 1.600 millones que se in-
vertirdn en las obras de rege-
neracién de las playas del
Maresme, en el tramo Balis-
Arenys de Mar, donde se pre-
cisaran mas de 3,5 millones
de metros cibicos de arena.



Cuadro 2

RESUMEN DE INVERSIONES EN LA COSTA (1993)
(Millones de ptas.)

Compromisos Nuevas

PROVINCIA fijos inversiones TOTAL

Guiplizcoa ..ooeveeeeeeiianena. 1199 612,75 732,65

ViIZCAYA cvvvevrverrnriresernanns 9,6 356,75 366,35

TOTAL PAIS VASCO .| 129,5 969,50 1.099,00

CANTABRIA ................. 64,8 663,75 728,55

ASTURIAS .................... 72,2 567,75 639,95

LUBO iy 61,4 281,75 343,15

La Coruna ...cocoeemrinnnnd 386,8 188,75 575,55

Pontevedra .......ccoccuinnind 369,7 135,75 505,45

TOTAL GALICIA ........| 8179 606,25 1.424,15

Huelva ..o 96,0 548,75 644,75

Sevillal creraramneonaeoan 52 68,75 73,95

Cadiz suasmmnimmisn 142,8 910,75 1.053,55

1% 1 -1 O 3553 1.093,75 1.448,05

Granada ........cconinnienns 60,7 320,75 381.45

AlMEria .oovereerrererennneannas 3232 177,75 500,95

TOTAL ANDALUCIA .| 983,2 2.971,75 3.954,95

MURCIA .........ccoeevuvennes 8,6 900,75 909,35

AlICANTE oo 226,1 595,75 821,85

Valencia 167,1 1.428,75 1.595,85

Castellén 776,3 440,75 1.217,05

TOTAL COMUNIDAD

VALENCIANA 1.169,5 2.465,25 3.634,75

Tarragona .......... 501,6 281,75 783,35

Barcelona ............ 296,8 1.048,75 1.345,55

GIrona i 48,6 497,75 546,35

TOTAL CATALUNA .... 847,0 1.828,25 2.675,25

BALEARES .................... 395,1 733,75 1.128,85

Las Palmas .....cccecvennnnd 455,2 492,75 947,95

Tenerife ...oovrvvrereensenes 7978 215,20 1.013,00

TOTAL CANARIAS ... 1.253,0 707,95 1.960,95

MELILLA .......ccoceveee - 80,75 80,75

VARIAS PROVINCIAS, 51,0 281,75 332,75

TOTALRE S e 5.791,8 12.926,20 18.718,00

OTRAS
ADMINISTRACIONES
PRESUPUESTOS
GENERALES / LOS AYUNTAMIENTOS RECUPERAN
DEL ESTADO SU PARTICIPACION CON IMPUESTOS
SOBRE LAS PLUSVALIAS GENERADAS
{(INCLUIDOS ‘ POR LAS INVERSIONES EN COSTAS

FONDOS (ARTICULOS 82, 83 LEY DE COSTAS).

COMUNITARIOS)

FINANCIACION
DEL PLAN DE COSTAS

VARIOS

b

CONVENIOS CON PARTICULARES,
GENERACION DE CREDITOS POR
INGRESOS DE TASAS,
INDEMNIZACIONES, ETCETERA

También resefar las que se
van a efectuar en el paseo
maritimo de la Barceloneta, y
en las que se invertiran cerca
de 1.400 millones de pesetas.

En Girona se van a em-
prender las obras de regene-
racion de la playa de Rosas
(segunda fase), por las que se
construird un espigon de 310
metros de longitud y se apor-
taran 130.000 metros cubicos
de arena de procedencia ma-
rina.

@® Baleares. Las nuevas in-
versiones previstas para 1993

ien Baleares ascienden a 733

millones de pesetas, desta-
cando las obras de regenera-
cion de la playa de Soller, en
la que se vertirdn 200.000 me-
tros ciibicos de arena de pro-
cedencia marina y se acondi-
cionaran 300 metros de paseo
maritimo. También se van a
regenerar las playas de Calvid
y Palmira, ambas en el térmi-
no municipal de Calvia.

@ Canarias. La obra de ma-
yor envergadura es la que
tendra lugar en la playa de
Las Canteras, la mas con-
currida de las islas. Se reali-
zard un paseo maritimo con
aparcamientos subterraneos y
se aportaran 300.000 metros
cibicos de arena. El importe
de estas obras ronda los dos
mil millones de pesetas.

En Santa Cruz de Teneri-
fe se destinaran alrededor de
mil millones en las obras de
regeneracion de la playa de
las Américas, y unos 1.200
millones en la de las Vistas.
En la primera se actuard so-
bre kilémetro y medio de
playa y en la segunda sobre
850 metros.

Estas son, a grandes ras-
gos, las nuevas inversiones
previstas para este mismo
afio, y cuyo importe para
1993 asciende a casi 13.000
millones de pesetas, que su-
mados a los compromisos
existentes establecen la cifra
de 18.718 millones a la que
se hacia referencia al co-
mienzo. Wl

Raiil GUTIERREZ
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La Administracion inicia una campana, con un coste de

L margen de los
probables resul-
tados beneficio-
sos de esas cam-
panas en el au-
mento de la demanda y en el
sostenimiento de los precios,
el director general de Produc-
ciones y Mercados Pesqueros,
Rafael Moran, insiste en se-
fialar que una parte de la res-
ponsabilidad en el funciona-
miento de esos mercados
corresponde a los propios
productores (armadores), tra-
tando de regular la oferta y
utilizando correctamente to-
dos los mecanismos que tiene
la Organizacion Comiin de
Mercado.

De los 200 millones de in-
version que tiene en marcha
el FROM, se espera que la
Comunidad Europea aporte

- Lagh ] LY
ok

El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
a través del FROM, ha puesto ya practicamente en
marcha una amplia campaia, similar a la realizada
en afios precedentes, con el fin de promover el
consumo de pescados azules. En esta ocasion,
debido a la existencia de algunos problemas, mas
destacados en determinadas especies, se pretende
que todas las acciones del FROM estén en su
totalidad encaminadas a la promocién de este tipo
de pescado.

el 50 por 100 de los gastos.

Los pescados azules no han
tenido en general, sobre todo
en el pasado, buena prensa.
Fundamentalmente por falta
de informacion sobre sus con-
diciones y caracteristicas ali-
mentarias, frente a los llama-
dos pescados blancos; eran
considerados algo asi como

los hermanos pobres del mar.
La abundancia en la oferta y,
en muchos casos, sus bajos
precios, incidieron también
en esta imagen. En este mo-
mento, gracias a una tarea
lenta que se mantiene desde
las esferas oficiales desde ha-
ce ya algunos anos, los pesca-
dos azules mas significativos

200 millones de pesetas, para promover el consumo de pescado.

estan encontrando huecos en
el mercado. En unos casos,
gracias a la investigacién so-
bre nuevas formas de presen-
tacién o con recetas de coci-
na. En otros, mejorando in-
cluso su imagen gracias a
unos precios mas altos. Siem-
pre, ofreciendo una adecuada
informacién sobre sus condi-
ciones alimentarias y, en este
tiempo de psicosis en relacion
con el colesterol, poniendo de
manifiesto sus caracteristicas
para frenar este tipo de en-
fermedad.

Del conjunto de la pesca
desembarcada en Espaiia, al-
go mas de 900.000 toneladas
en los uitimos afios, aproxi-
madamente la mitad estd
constituida por los llamados
pescados azules, de los que
ademads la mitad corresponde
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solamente a las sardinas. En
un afio normal los desembar-
cos de sardinas se sitian en
unas 240.000 toneladas, de las
que la mayor parte corres-
ponden a producto para su
destino a la industria elabora-
dora de piensos o harinas. En
el caladero marroqui se cap-
turan unas 150.000 toneladas
de sardinas para su destino a
la elaboracion de piensos. A
esas capturas se suman otras
50.000 toneladas del Medi-
terraneo y, finalmente, unas
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40.000 toneladas en el norte.
Al final, quitando también la
sardina con destino a la in-
dustria conservera, solamente
se consumen en fresco poco
mas de 30.000 toneladas.

En anchoa las capturas en
un ano normal son de unas
21.000 toneladas. En bonito
los desembarcos ascienden a
unas 20.000 toneladas, funda-
mentalmente entre los puer-
tos de Onddrroa y Burela, y la
mitad se destinan para su
consumo en fresco. Final-

mente, destacan unos desem-
barcos de unas 220.000 tone-
ladas de atin, que en su ma-
yor parte se destinan a la in-
dustria conservera.

Mas capturas

Este ano, debido especial-
mente a la existencia de pes-
ca en esos caladeros, las cap-
turas han experimentado un
aumento sensible. En opinion
de Rafael Moran, esa ha sido

la razon de que se hayan pro-
ducido problemas en las dlti-
mas semanas y no al aumen-
to de las importaciones, tanto
en productos frescos como
congelados. Para Rafael Mo-
ran, a los precios bajos que se
denuncian desde algunos
puntos de la costa es imposi-
ble que se puedan hacer im-
portaciones.

En funcién de ese exceso
de oferta en algunas especies,
como la anchoa o la sardina,
desde la Administracion se
han fijado cupos maximos de
pesca para cada embarcacion,
situacién que en realidad es
muy dificil de controlar en
cuanto unos barcos pueden
cambiar la mercancia a otros
solamente a efectos estadisti-
cos. El tope para la anchoa
seria de 6.000 kilos y de 4.000
para la sardina. Este afo, en
el caso de la anchoa se estima
que el problema detectado en
las ultimas semanas fue la




El director general de Producciones y Mercados de la Pesca,

Rafael Moran, hace un llamamiento a las OPES para que en caso de

bajos precios utilicen los mecanismos de retirada.

existencia de una oferta na-
cional de escasas tallas que no
interesaba a los industriales.

Para los responsables de la
Administracion, ademas de
las campafias de promocion
que se han puesto en marcha,
las soluciones deberfan arran-
car de una buena organizacion
en origen, desde el proceso de
capturas a la comercializa-
cion. Se lamenta el que exis-
tiendo en muchos casos orga-
nizaciones de productores pa-
ra esas especies, a la postre
nadie funcione y que los pre-
cios se hallen por debajo de
las cotizaciones minimas de
retirada fijadas por la propia
Comunidad Europea. En me-
dios de la Administracién
preocupa igualmente el gran
salto que tiene el pescado des-
de la primera venta hasta su
puesta al consumidor.

En este momento preocupa
la posibilidad de una recesion
en la demanda consecuencia

—

Puertos especializados

Aungue no existe realmente una especializacion a la hora
de los desembarcos en cada uno de los puertos en las captu-
ras de los pescadoa azules, si hay una cierta tradicion en ca-
da una de las zonas por determinadas especies. En total se
podria hablar de unos veinte puertos en el conjunto del pais
donde es importante el volumen de descargas de este tipo de
pescado. Por ejemplo, bonito y jurel son dos especies que tie-
nen un gran protagonismo en los puertos del norte, especial-
mente el primero de estos productos, donde Ondarroa y Bu-
rela acaparan la mayor parte de las capturas. En sardina la
tradicion estd mucho mas repartida y va desde los puertos
del norte a los del Mediterraneo, al igual que ocurre con la
anchoa. En consecuencia, se trata de unas especies que, aun-
que con diferente impacto, afectan a toda la costa.

Como puertos mds representativos se podrian citar los de
Algeciras, Santona, Avilés, Burela, Cillero, Onddrroa, Sada,
Malpica o Camarinas en el jurel. En el bonito del norte los
puertos mas representativos, entre otros, serfan los de Ber-
meo, Guetaria, Ondarroa, Avilés y Burela. Para la sardina
destacan puertos como Santofia, Avilés, Sada, Cambados,
Castellon, Tarragona, Vilanova, Barbate, Adra o Alicante.
En caballa destacarian, a su vez, los puertos de Almeria, Al-
geciras, Punta Umbria, Isla Cristina, Cadiz, Puerto de Santa
Maria, Fuenterrabia, Bermeo u Ondarroa. Il

de los problemas por los que
atraviesa la economia y que,
en alguna medida, podrian
afectar a algunas de las éspe-
cies del pescado azul.

Para este afio la Adminis-
tracion ha puesto en marcha
una campafia de promocion
en radio por un importe de 50
millones de pesetas. En con-
diciones normales esa campa-
fia se destinaria a ofrecer in-
formacion sobre la pesca 'y a
la promocién de todo el pes-
cado. Este ano se pretende
enfocar fundamentalmente a
la promocién del pescado
azul.

Junto a esta actuacidn, el
FROM ha convocado otra
compaia, con un coste de 150
millones de pesetas, por la
que se pretende desarrollar
diferentes actividades, desde
concursos de esloganes entre
jubilados relacionados con el
sector de la pesca, hasta sor-
teos de una lancha entre los
compradores en lonjas, cami-
setas, etcétera. Para la pro-
mocién del pescado azul se
pretenden realizar cinco
anuncios en televisién para
cada una de las cinco especies
mas importantes, como sardi-
na, anchoa, caballa, palometa
y bonito, cada uno de ellos en
una Comunidad Autdénoma.

En conjunto, desde la Di-
reccion General de Produc-
ciones y Mercados Pesqueros
se destinan anualmente unos
500 millones de pesetas para
la promocion de las diferen-
tes especies, y donde destaca
también la tarea editorial de
difusion de estos productos.

Un afio més la promocion
constituye un soporte mas pa-
ra la defensa de unos merca-
dos con las especies més tra-
dicionales en la demanda,
aunque en muchos casos han
sido sustituidos por otras pro-
cedentes de caladeros leja-
nos. Ml

V.M.
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Se acentUa el deterioro de las
zonas de bano continentales

El Programa. Nacional de
Vigilancia Sanitaria de la
Calidad de las Aguas de

Bano, realizado por las
Comunidades Auténomas y
coordinado por el Ministerio
de Sanidad y Consumo, ha
detectado una gran

diferencia entre las aguas
maritimas y las continentales.
Los andlisis realizados durante
1992 califican como aptas para
el bafio un 92,5 por 100 de los
puntos de muesireo realizados
en las aguas maritimas, frente a
solo un 56,5 por 100 de las
aguas continentales.

L programa refleja
una acentuacion de
las tendencias ya
apuntadas el ano
anterior, con una
mejora progresiva de la cali-
dad de las aguas de bano ma-
ritimas, que pasan del 88,3
por 100 consideradas como
aptas en 1991 al 92,5 por 100
en 1992. El deterioro se acen-
tia en las aguas continentales,
donde se ha pasado de un 28,9
por 100 de zonas no aptas en
1991 a un 43,5 por 100 en
1992. La responsabilidad de
los andlisis corresponde a las
Comunidades Auténomas,
desde donde se traslada la in-
formacién al Ministerio de
Sanidad y Consumo. Los re-
sultados asi obtenidos se en-
vian posteriormente a la CE
para la elaboracion del infor-
me anual comunitario.

Los andlisis de las muestras
de agua, tanto maritimas co-
mo continentales, han con-
templado todos los pardme-
tros obligados por la CE —co-
liformes totales y fecales, co-
lor, aceites minerales, sustan-
cias tensoactivas, fenoles y
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transparencia—, y otros como
estreptococo fecal, salmonela,
enterovirus, pH, oxigeno di-
suelto y materias flotantes,
utilizando en todas las deter-
minaciones la metodologia
analitica oficial, hasta obtener
una informacién completa y
detallada del estado sanitario
de las aguas de bano.

Aguas maritimas

En la elaboracion de la ra-
diografia sobre el estado sani-
tario de las playas que signifi-
ca el Programa de Vigilancia
Sanitaria han participado diez
Comunidades Autoénomas y
22 provincias con litoral mas
Ceuta y Melilla, lo que ha su-
puesto el control de 1.017 zo-
nas de bafio en 366 munici-
pios. Se han realizado 19.940
muestreos, con un total de
212.865 determinaciones en
1.335 puntos, de los que 756
corresponden a costas medi-
terraneas y 579 al Atléntico y
Cantdbrico, resultando aptos
para el bafo 1.235 puntos.
Durante 1991 el nimero de
municipios vigilados fue de
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367, el 55 por 100 localizados
en la costa mediterrdnea y el
45 por 100 restante en el At-
lantico-Cantabrico, el 79 por
100 en zonas de baio penin-
sulaes y el 21 por 100 en pla-
yas insulares.

Por autonomias, en Murcia
y Cantabria resultan ser aptos
para el bafio el ciento por
ciento de los puntos de mues-
treo realizados en siete y 13
municipios, respectivamente.
De las 107 zonas de bafio vi-
giladas correspondientes a 30
municipios de Baleares resul-
taron aptas para el bano el
99,3 por 100, seguido de cer-
ca por Canarias con el 99 por §
100 de las 103 zonas de bafio |
sanitariamente aptas en 40 |
municipios insulares. En As-
turias se vigilaron 50 zonas de
18 municipios, arrojando un
porcentaje de 94,1 por 100 de
zonas aptas para el bafio, unas
décimas por encima del 93,6

Zona de Puntos de Determinaciones | muestreo aptos
Municipios bano muestreo Muestreos totales para bano
Comunidad Auténoma (mim.) (nim.) (mim.) (nim.) (niim.) (%)
MARITIMAS

Galiciajterstt, el s R 57 204 246 2.460 27.060 92,3
ASHUTIAS it 18 50 68 1.330 11.970 94,1
[ OF:1117: 1) o t: AR 13 27 29 290 2.900 100,0
Pais Vasco ............. 22 35 51 646 5.765 56,9
Catalufa .......ccoceereireieirereennrnneens 69 144 177 2.717 30.372 91,0
Valencia o iiciiraabaianni 48 128 157 2.680 24.120 93,6
MUICIA .ooocciineencncressserseeserenens 7 53 59 1.014 10.140 100,0
Andalucia .....ccccoeinniiinniiinns 60 154 2§18 3.497 41.964 90,8
| B (Y PR e s LR 30 107 151 2.000 20.131 99,3
Canatias’ e e 40 103 105 2.973 33.916 99,0
(CoU AN e T e 1 4 9 153 1.547 77,8
Melillal i naiming 1 8 10 180 1.980 100,0

FLOTAL . MEEN SIS et i 366 1.017 1.335 19.940 212.865 —

CONTINENTALES

Andalucia ........cocciinriiineiiinnrnnns 48 57 71 488 5.741 46,5
ATABON  (uiiridsiiarieresiimiins fassiennt 15 15 16 73 582 81,2
ASturias W MO wichaie 1 1 3 60 540 0,0
Castilla-La Mancha .................. 29 46 44 243 2271 59,1
Castilla y LeOn .......ccococevvinreenns 50 50 51 303 2.752 54,9
Catalufia ........cooooiiiiniiniininnennnns 3 3 5 45 510 100,0
Extremadura ............ov.... 18 18 17 86 1.032 41,2
Galicia ......, 42 43 60 600 6.600 71,7
Madrid ... 12 12 14 83 1.079 214
1 Do e o e S R 3 3 3 59 590 0,0
Navarral UL ¥ e o 13 13 13 67 670 61,5
Rioja (La) . 1 1 1 5 50 100,0
VAIBNCIA ... cucnecnrevvtvensinssssnstassanics 3 3 3 40 360 100,0

TOTAL G imrms it e 238 265 301 2.152 22777 .-




Por
autonomias,
Murcia
Cantabria
resultan ser
aptos para el
bafo el ciento

or ciento de
E)s puntos de
muestreo
realizados.

por 100 de zonas aptas en la
Comunidad Valenciana, don-
de se analizaron 128 puntos de
48 municipios. De las 204 zo-
nas de bano repartidas en 57
municipios de Galicia resulta-
ron aptas el 92,3 y el 91 por
100 de los 144 puntos vigilados
en 69 municipios catalanes,
muy proximo al 90,8 por 100
de las 154 zonas de bafio de 60
municipios andaluces aptas
para el bano. El Pais Vasco
arrojo los datos mas negativos,
con s6lo el 56,9 por 100 de las
35 zonas de bafo aptas en 22
municipios vigilados. En los

enclaves espafioles en territo-
rio africano la situacién no
puede ser mds dispar. En Me-
lilla la totalidad de las zonas
de bafio analizadas, ocho, re-
sultaron ser aptas para el ba-
fio, en tanto que sélo el 77,8
por 100 de los cuatro puntos
analizados en Ceuta obtuvie-
ron dicha calificacion.

Aguas continentales

La vigilancia sanitaria de las
aguas continentales ha alcan-
zado Unicamente al 81 por 100

de las provincias peninsulares,
38 en total, correspondientes a
13 Comunidades Auténomas.
Se han realizado 2.152 mues-
treos en el ciento por ciento de
las cuencas hidrograficas, con
22.777 determinaciones en 301
puntos de 265 zonas de bafio
en rios, embalses y lagos de
238 municipios, con un valor
medio de 7,1 muestreos por
punto. El resultado ha sido de
170 puntos de muestreo aptos
para el bano. El nimero de
zonas de bafio continentales
controladas ha aumentado
respecto al afio anterior, cuan-

do se analizaron 234 puntos de
213 municipios.

Sélo las aguas continentales
de Cataluiia y Valencia, con
tres zonas analizadas de otros
tantos municipios, y las de La
Rioja, con un solo punto de
muestreo, han resultado sani-
tariamente aceptables. En el
extremo opuesto, ninguna de
las tres zonas de bafo vigila-
das en la Comunidad murcia-
na y el dnico punto de Astu-
rias resultaron aptos. Entre
una y otra situacion, la gama
de valoraciones va del 81,2
por 100 de puntos de mues-
treo aptos en Aragén, donde
se han analizado 15 zonas de
bafio en otros tantos munici-
pios, al 21,4 por 100 de pun-
tos aptos en la Comunidad de
Madrid, con 12 zonas analiza-
das, pasando por el 71,7 por
100 de los 43 puntos vigilados
en 42 municipios de Galicia, o
el 59,1 por 100 de los 46 pun-
tos analizados en 29 munici-
pios de Castilla-La Mancha.
En Navarra, de los 13 puntos
de muestreo situados en otros
tantos municipios, resultaron
aptos el 61,5 por 100, en Cas-
tilla y Ledn el 54,9 por 100 de
los 50 puntos en el mismo nu-
mero de municipios, en Anda-
lucia lo fueron el 46,5 por 100
de los 57 puntos de muestreo
de 48 municipios y en Extre-
madura el 41,2 por 100 de las
18 zonas vigiladas.

Mery VARONA
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PLAN EXPERIMENTAL DE PESCA

EN LA ESQUINA ATLANTICA

El Ministerio de
Agricultura, Pesca y
Alimentacion ha
establecido un plan
experimental de pesca
con palangre y artes de
enmalle de fondo en
una zona limitada del
litoral noroeste, que
estara en vigor hasta el
31 de diciembre

de 1993.

24 MAR

A orden del MAPA fija el area
maritima delimitada a los efectos
de este plan experimental, que
afecta a buques de los
municipios de Carino,

Camarinas, Cedeira, La Corufa, Burla,
Malpica, Muxia, Foz, Finisterre y Camelle.
La relacion inicial incluye un total de 84
buques con base en los citados puertos, si
bien los armadores cuyos barcos no se
encuentren incluidos en la relacion y

justifiquen su derecho podrén solicitar su

inclusién en la lista de barcos pesqueros
con derecho a faenar en la zona
delimitada. La solicitud habra de dirigirse
a la Secretaria General de Pesca Maritima
en el plazo de treinta dias naturales
contados a partir del siguiente a su

ublicacion en el «Boletin Oficial del

stado», que fue el 13 de marzo. La
inclusién en la lista se efectuard previo
informe de las Cofradias de Pescadores y
organizaciones pesqueras afectadas.

| plan experimental de este afio es

continuacion de los aplicados ya durante

los afios 1989, 90, 91 y 92, recogiendo
los informes emitidos por el Instituto
Espafiol de Oceanografia. El MAPA
recuerda al efecto que, siendo del
Estado la competencia exclusiva en
materia de pesca maritima, salvo en
aguas interiores, han sido tenidas
también en cuenta las opiniones del
sector afectado.

La zona de aplicacion del plan
experimental queda reservada en exclusiva
para el ejercicio de la pesca con aparejos
de palangre de fondo y artes de enmalle
fijo de fondo, para buques censados en las
citadas modalidades y con base
oficialmente establecida en puertos de la
zona. En la misma drea, los aparejos de
palangre de fondo y volanta solamente
podran largarse a la hora del alba de
madrugada, no pudiendo encontrarse
calados ninguno de ellos antes de esa
hora, H

M. V.



SERVICIOS
DE PRIVILEGIO
PARA CLIENTES

EXIGENTES

Una capacidad de
almacenaje de 15.000
toneladas, 8.000 jaulas

galvanizadas apilables, un
tunel de congelacion de 25
Tons./dia, oficinas para
clientes, facil acceso a
camiones frigorificos y
amplios aparcamientos, ha
convertido a Frigorificos del
Morrazo en los primeros en
rendimiento de descarga.
Asi nuestros clientes

Proceltha-Vigo

disponen de los mejores
servicios en el mercado de
la congelacién.

R/. Salgueirdn, s/n. - Teléfs.: 986/ 30 42 62-30 43 62

Fax: 986/ 30 43 82 - Télex: 88155 FMZO
FRIGORIFICOS DEL MORRRZO,S.A.

36940 CANGAS (Pontevedra)

Pol. Ind. SAN FERNANDO DE HENARES
E — 28850 Madrid

Tel.: (1) 6768013 + 6768461

Fax.: (1) 6768812

SAUER 69 SUNDSTRAND C/ Sierra de Guadarrama, 35 Naves 6-7

Servicio en todo el mundo...
SAUER-SUNDSTRAND, ofrece soluciones 6ptimas para la aplicacion de sistemas
hidraulicos o maquinillas de pesca, generadores, “winches” cabrestantes, eic...,

con experiencia acumulada, a través del uso de nuestras transmisiones
hidrostaticas, en méas de 1.000 pesqueros construidos en Espana.
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Consolidar la proteccién existente, extender a
todos los ciudadanos la accién protectora,
reformar la estructura del sistema financiero y
modernizar la gestién han sido los cuatro ejes
sobre los que ha girado la estrategia de

AS politicas de bien-
estar social tienen un
papel preeminente
en el marco de la po-
litica general porque,
ademas de garantizar
la participacion, inte-
gracién e igualdad de todos
los ciudadanos, permiten inci-
dir en la practica totalidad de
la realidad social a través de
actuaciones en materia de fis-
calidad, vivienda, educacion,
empleo, pensiones, sanidad y
servicios sociales.

Las politicas de bienestar
en Espafia confluyen en una
institucion singular: la Seguri-
dad Social. Desde ella se ar-
bitran los instrumentos que
permiten conseguir el bienes-
tar social, como son las pres-
taciones econdémicas, la asis-

construccién de un nuevo marco de Seguridad
Social, con el objetivo de configurar un nuevo
modelo que fuera capaz de dar respuesta a las
necesidades actuales y de futuro de una sociedad
insertada plenamente en el contexto europeo.

de Seguridad Social ha gira-
do en torno a cuatro ejes fun-
damentales. En primer lugar,
la consolidacién de los nive-
les de proteccién alcanzados
en épocas anteriores. En se-
gundo término, la reforma de
la estructura financiera y el
perfeccionamiento de los dis-
tintos dmbitos protectores de
la esfera contributiva del sis-
tema, aspecto en el que, por
su importancia, destaca la
especial atencién prestada a
una politica de pensiones di-
rigida al mantenimiento de
su poder adquisitivo y la ele-
vacién de las de menor cuan-
tia.

Un tercer punto lo ha cons-
tituido la extensién de la pro-
teccién, ampliando el campo
de accién de su ambito contri-

-

tencia sanitaria y los servicios EVOLUCION PENSIONES 1982/1993 butivo y universalizando al ac-
sociales. oW ceso a la asistencia sanitaria,
Ademds, desde la Seguri- 1 los servicios sociales, las pen-
dad Social se permite la redis- 1382 1993 siones de jubilacion e invali-
tribucion de la renta en un tri- Mensual| Anual [Mensual| Anual dez y las prestaciones de pro-
ple sentido: intergeneracio- | Pensién minima con 65 afos: teccion a la familia.
nal, posibilitando la transfe- | Jubilacién con conyuge a cargo .| 20.315 |284.410 | 55.725 | 780.150 El cuarto y tltimo de estos
rencia de renta de los actua- Jubilaci6n sin cOnyuge a cargo .. 20.315 |284.410 | 47.360 [ 663.040 ejes ha sido la mejora de la ac-
les trabajadores activos en fa- Viudedad 15.430 1216.020 | 47.360 | 663.040 tividad gestora contenida en
vor de quienes han dejado de Pension media de jubilacion: el Plan Integral de Moderni-
serlo; interterritorial, permi- | Régimen General (*) oo 28817 [403.438 | 80.478 | 1126692 | ,.cisn de [a Gestion, que
tiendo canalizar la renta des- Gasto en pensiones (en mill. ptas.) 1.317.765 5.254.440 (**) sienta las bases para sus’tentar
de las zonas mas ricas hacia | Nimero de pensiones (*) .......... 4.837.643 6.516.630 un aparato gestor eficaz capaz

las menos favorecidas; ¢ inte-
rindividual, a través de trans-
ferencias de rentas de los ciu-
dadanos con mayor nivel de
recursos a los de menor nivel.

Por tanto, desde el conoci-
miento de la evolucién de la
Seguridad Social se puede ob-
tener un reflejo fidedigno de
la cobertura de las necesida-
des sociales y de cdmo han
operado las politicas de bie-
nestar e igualdad desarrolla-
das en los tltimos afios.

No obstante, hacer un ba-
lance de estas cuestiones re-
ducido Gnicamente a la tltima
legislatura que ahora termina

(*) En 1993 a 1 de febrero. (**) Presupuesto.

quedarfa un poco corto e in-
completo, ya que todas las re-
formas llevadas a cabo en los
dltimos diez afios en esta ma-
teria se han realizado con un
cardcter global, integral y a
medio y largo plazo. Como
prueba de ello hay que remi-
tirse a la Ley de Reforma de
la Estructura y Reordenacién
de la Accién Protectora del
ano 1985, tan polémica en su
dfa, pero que sentd las bases
para el afianzamiento finan-
ciero del sistema, sirvié para

acentuar el caracter contribu-
tivo de las prestaciones y al
tiempo dio ya un fuerte im-
pulso a los subsidios de caréc-
ter asistencial.

Desde entonces se ha ido
configurando un modelo de
Seguridad Social que fuera
capaz de dar respuestas a las
necesidades actuales y futu-
ras de una sociedad insertada
plenamente en el contexto
€uropeo.

Esta estrategia de cons-
truccién de un nuevo marco

de prestar una adecuada aten-
cién al ciudadano.

Consolidacion
de la proteccion

La consolidacién y mejora
de la proteccién contributiva
se abord6 a través de la Ley
26/85, de 31 de julio, para la
«Racionalizacién de la Es-
tructura de la Accién Protec-
tora de la Seguridad Social»,
controvertida norma que fue
conocida popularmente como
la «Ley de Pensiones». Esta
ley contenfa un conjunto de
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medidas que, aunque s6lo
modificaron aspectos parcia-
les del ordenamiento juridico,
produjeron un cambio de sin-
gular trascendencia en la
orientacién de la accién pro-
tectora y su financiacion.

Con esta ley se reforzd la
proporcionalidad de las pres-
taciones de jubilacion e inva-
lidez en relacién con las coti-
zaciones, aumentando el pe-
riodo minimo de cotizacién
exigido, modificando la base
reguladora para garantizar
una correspondencia real en-
tre el importe de la pension y
el esfuerzo contributivo reali-
zado a lo largo de la vida la-
boral del trabajador y elimi-
nando el fraude.

Asimismo, esta norma in-
trodujo un sistema de revalo-
rizacién automdtica de las
pensiones de acuerdo con el
coste de la vida que permite
garantizar afno a afo el poder
adquisitivo de todas ellas.

Otras mejoras derivadas de
la Ley 26/85 fueron la supre-
sién del requisito de encon-
trarse en situacion de alta pa-
ra acceder a la jubilacion y la
invalidez; la reordenacion de
las prestaciones econdmicas
de proteccién a la familia,
concentrando la ayuda en las
familias con menores ingre-
sos, y una simplificacion de la
estructura del sistema, forma-
lizada en el Real Decreto de
24 de diciembre de 1986, por
el que se integraban en el Ré-
gimen General los Regimenes
Especiales de ferroviarios, ju-
gadores de fatbol, toreros, ar-
tistas y representantes de co-
mercio, y en el Régimen Es-
pecial de Auténomos el de es-
critores de libros.

También se ha llevado a ca-
bo la incorporacién progresi-
va de un total de 33 nuevos
colectivos (entre ellos minis-
tros de culto adventista, per-
sonal interino de la Adminis-
tracion de Justicia, ciclistas
profesionales, etcétera) que
careclan de proteccién o que
estaban cn entidades sustitu-
torias a la Seguridad Social

que adolecian de viabilidad y
estabilidad econdmicas.

Todo este intenso proceso
de homologacion de la accion
protectora ha desembocado
en la reduccién a cinco de los
Regimenes Especiales de la
Seguridad Social, en el abono
de pagas extraordinarias a los
colectivos de pensionistas que
atn no recibian catorce men-
sualidades al afio, en la espe-
cial atencién a las situaciones
de minusvalias, que han que-
dado universalizadas, y en la
extension de las prestaciones
por desempleo establecidas
por la Ley51/80 Bésica de
Empleo a los trabajadores fi-
jos, por cuenta ajena, del ré-
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EVOLUCION DE LA PENSION MEDIA MENSUAL
DE JUBILACION DEL REGIMEN GENERAL
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gimen especial agrario, asf co-
mo la creaci6n de subsidios
por desempleo en favor de los
trabajadores eventuales en di-
cho régimen.

La accién protectora ha su-
puesto también la eliminacién
de las discriminaciones por
razén de sexo en el acceso a
la pension de viudedad y a la
de familiares de hermanos o
hijos mayores de cuarenta y
cinco anos de pensionistas, o
en la cuantia de las indemni-

La politica de
revalorizacién
de pensiones
ha supuesto
la equipa-
racion de la
pension
minima
familiar

o al salario
minimo
neto.




zaciones permanentes no in-
validantes.

En este sentido se ha am-
pliado también el periodo de
duracién de la prestaciéon por
maternidad de catorce a die-
ciséis semanas, o a dieciocho
en el supuesto de parto mil-
tiple. Se ha extendido la pro-
teccién por maternidad en ca-
sos de adopcién, pudiendo
hacer uso de ella, indistinta-
mente, el padre o la madre, y
se ha establecido un periodo
de un afio de excedencia para
que cualquiera de los cényu-
ges pueda atender el cuidado
de los hijos, manteniendo la
reserva de su puesto de tra-
bajo.

En la misma linea de per-
feccionamiento de la accién
protectora pueden citarse, en-
tre otros, la flexibilizacién de
la edad de jubilacién (jubila-
cién especial a los sesenta y
cuatro afos, jubilacién par-
cial, modificacion de los coe-
ficientes de jubilacién para
determinadas categorias pro-
fesionales de la mineria del
carbdn, jubilaciones anticipa-
das, etcétera), la reordena-
cién de las prestaciones por
desempleo, la adaptacién de
la pension de viudedad a las
modificaciones introducidas
en la institucién matrimonial,
etcétera.

Por dltimo, hay que recor-
dar la progresiva ampliacién
de la cobertura de asistencia
sanitaria hasta conseguir su
préctica universalizacion, ya
que la cobertura se ha exten-
dido al conviviente no matri-
monial y nifios atendidos en
régimen de acogimiento fami-
liar, entre otros.

Resultados
de esta reforma

Las medidas tomadas para
la ampliacion del dmbito de
cobertura y racionalizacién
de la estructura del Sistema
de Seguridad Social han teni-
do diversos efectos positivos.
De un lado, se ha simplifica-
do la estructura y racionaliza-
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Adolfo Jiménez, Secretario General para

la Seguridad Social:

«LA SEGURIDAD SOCIAL ES UN
ELEMENTO BASICO PARA DESARROLLAR
POLITICAS DE BIENESTAR SOCIAL»

UIEN mejor puede resumir lo
que han supuesto todas estas
reformas en el Sistema de Se-

guridad Social es su Secretario Gene-
ral, Adolfo Jiménez, quien afirma que

«el actual es un modelo de Seguridad So-
cial muy diferente al existente en 1952y

«Se han incrementado los
mecanismos de proteccion
dentro de un entorno
financiero estable».

que viene definido por una serie de ca-
racteristicas que corroboran la eficacia
de las reformas llevadas a cabo y su via-
bilidad futura.

«Ast, se ha reforzado su solvencia y es-
tabilidad economico-financiera a pesar
del fuerte gasto social en los tltimos diez
anios (9,08 billones de pesetas en este ano
frente a los 2,5 billones de 1982). Ha po-
tenciado la participacion solidaria de to-
dos los ciudadanos a través de un pro-
gresivo incremento de la aportacion del
Estado para su financiacion (ha repre-
sentado un 30,71 por 100 del total en

1992 cuando sélo significaba un 15,19
por 100 en 1982), frente a la cobertura
casi exclusiva mediante cotizaciones so-
ciales (el 82,81 por 100) que se daba ha-
ce diez afios.»

Considera también el Secretario Ge-
neral para la Seguridad Social que el
actual sistema «garantiza el poder ad-
quisitivo de los beneficiarios mediante la
revalorizacion anual de todas las pensio-
nes conforme al incremento de indices
de precios al consumo, al tiempo que lle-
va a cabo una politica de pensiones mi-
nimas que al equipararlas al salario mi-
nimo neto permite una proteccion mds
efectiva a los pensionistas de menores re-
cursos (la pension minima familiar as-
ciende hoy a 780.150 pesetas anuales
cuando en 1982 era de 284.410 pesetas).
La pension media mensual de jubilacion
del Régimen General ha pasado de
28.817 pesetas en 1982 a 76.450 en 1992
y, ademds, la cobertura alcanza a la in-
mensa mayoria de los trabajadores por
cuenta ajena y por cuenta propia, con lo
que asegura a todos ellos una proteccion
adecuada».

Y afiade Adolfo Jiménez: «El porcen-
taje de personas protegidas en asistencia
sanitaria se sitia hoy por encima del 98
por 100 de la poblacion, frente a algo mds
del 80 por 100 en 1982, lo que ha supues-
to, como consecuencia del proceso uni-
versalizador, que el gasto por este concep-
to se eleve de 787.515 millones en 1982
a 2.477.534 millones de pesetas en 1992».

Finaliza el Secretario General para
la Seguridad Social destacando la exis-
tencia de una administracién recauda-
toria propia que ha permitido agilizar
los mecanismos de obtencién de recur-
sos y de lucha contra la morosidad, y
cuenta, finalmente, con unos mecanis-
mos de gestién més cercanos a las ne-
cesidades de los ciudadanos, que han
permitido reducir los tiempos de trami-
te de las pensiones y prestar un mejor
servicio a los beneficiarios. Ml




do la estructura del sistema
alrededor de una serie de re-
gimenes con entidad suficien-
te y colectivos de proteccion
claramente definidos, se ha
equiparado en lo esencial la
proteccion reconocida por to-
dos los regimenes del siste-
ma, se ha reforzado su caréc-
ter solidario y se ha logrado
extender progresivamente a
la gran mayoria de los traba-
jadores por cuenta ajena.

De otro lado, se ha culmi-
nado el proceso de homolo-
gacién de pagas extraordina-
rias para el conjunto de los
regimenes del Sistema y se ha
mejorado el nivel de protec-
cién reconocido por los regi-
menes agrario, de auténomos
y del hogar, asi como el de
aquellos pensionistas mas ne-
cesitados, elimindndose la
discriminacién existente en
materia de pensiones mini-
mas de viudedad, que afectan
sobre todo a las mujeres, y se
han reforzado las medidas de
apoyo a la familia a través de
las asignaciones por hijo a
cargo, extendiéndose, ade-
mds, la proteccion a todos los
trabajadores.

Por 1ltimo, la firma de nu-
merosos convenios interna-
cionales de reciprocidad en

EVOLUCION DEL GASTO DE LA SEGURIDAD SOCIAL POR RUBRICAS

(En millones de pesetas)

materia de Seguridad Social
ha reforzado las garantias pa-
ra que los trabajadores emi-
grantes puedan perfeccionar
de forma adecuada sus dere-
chos en materia de Seguridad
Social y puedan reintegrarse
en la sociedad espafiola ple-
namente en los supuestos de
retorno.

Poder adquisitivo
de las pensiones

Con todo, el nucleo central
de la actividad de mejora de
la proteccién lo ha constitui-
do la politica de pensiones,
cuyo objetivo ha sido mante-
ner con cardcter general el
poder adquisitivo de las pen-
siones y mejorar el de las mas
bajas, especialmente las pen-
siones minimas contributivas,
respecto a las cuales, y a tra-
vés de incrementos anuales
superiores a las medias, se ha
conseguido la equiparacién

1982 Presupuesto 1993
Importe | % partic. | Importe |% partic.
Prestaciones economicas ..........| 1.614.578 65,66 | 5.889.263 64,87
(PENSIONES) wroevrcoreerreoreon (1.317.765) | (53,59) | (5.254.440) | (57,88)
Asistencia Santtacia ... | 787515 3203 | 2752950 30,32
Servicios SOCIAles .........uvvmmmirmsrened 31.422 1,28 283.879 313
Tesoreria e informética ............. 21.641 0,88 140.489 1,55
Oper., Finan. Mut. A. T. .........| 11.269 0,46 34.947 0,38
A deducir Amortizaciones .......] 7.369 0,30 22997 0,25
Total consolidado neto 2.459.056 | 100,00 | 9.078.531 | 100,00

entre el salario minimo inter-
profesional y la pensién mini-
ma familiar.

Por otro lado, se ha exten-
dido la garantia de la revalo-
rizacién automdtica a todas
las pensiones del Sistema, sea
cual sea su cuantia y la fecha
en que causaron, tomando co-
mo variable el indice de pre-
cios al consumo (IPC) de no-
viembre a noviembre de cada
afio, asegurando, por tanto, el
mantenimicnto de la capaci-
dad adquisitiva de las mismas.

Reforma de la estructura
financiera

Como ha dicho en reitera-
das ocasiones el Secretario
General para la Seguridad So-
cial, Adolfo Jiménez: «Todas
estas iniciativas y las posterio-
res hubieran carecido de efica-
cia si paralelamente no se hu-
biera acometido un sanea-

miento en profundidad de los
aspectos financieros sobre los
que se apoya la Seguridad So-
cial». Y ésta ha sido precisa-
mente la segunda de las gran-
des reformas de la dltima dé-
cada: la de la estructura del
sistema financiero, cuyo mar-
co esencial de referencia fue
la Ley de Presupuestos Gene-
rales para 1989, a partir de la
cual se iniciaron los cambios.

Dicha ley defini6é una nue-
va estructura de la financia-
ciéon de la Seguridad Social
basada en la adecuacién del
origen de los recursos a la na-
turaleza de la proteccién, de
manera que desde entonces
las prestaciones de cardcter
contributivo se financian con
las cotizaciones que abonan
trabajadores y empresarios,
mientras que las de caracter
no contributivo y la mayor
parte de la asistencia sanita-
ria, asi como una parte impor-
tante de los complementos
por minimos de pension, se fi-
nancian mediante aportacio-
nes del Estado.

En materia de financiacion,
el objetivo central en estos tl-
timos anos ha sido ¢l de con-
seguir el sancamiento y con-
solidacién econdmica del sis-
tema que permitiera no sélo
atender la proteccion en los
términos descritos anterior-
mente, sino dar respucsta a
unas demandas sociales prio-
ritarias, como era la de otor-
gar proteccion integral a quie-
nes siendo mayores de sesen-
ta y cinco afios o estando in-
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capacitados no accedian a es-
ta esfera contributiva y asegu-
rar la viabilidad del sistema
ptblico de la Seguridad So-
cial.

En este orden de cosas ca-
be destacar los siguientes
cambios:

— Un incremento signifi-
cativo de las aportaciones del
Estado a la Seguridad Social
durante los Gltimos anos, que
ha pasado de representar un
15,19 por 100 del total en
1982 al 30,71 por 100 en 1992.

— Una reduccién progre-
siva de los tipos de cotizacion
empresarial, tanto por contin-
gencias comunes (en 1982 era
del 27,28 por 100 y en la ac-
tualidad es del 24,4 por 100)
como por contingencias pro-
fesionales.

Consecuencias
de estas medidas

Con ello se ha conseguido
una estructura de financia-
cién equiparable a la de la
mayoria de los paises comuni-
tarios y una reduccion signifi-
cativa del diferencial de pro-

Con las mejoras introducidas
en la gestién, el pago de las
pensiones se efectéa al mes

siguiente de la solicitud.

teccion social que se mante-
nfa con la CE, de forma que
mientras en 1980 la Comuni-
dad gastaba como media el
25,5 por 100 del PIB, Espana
destinaba Unicamente el 15,75
por 100, situdndose actual-
mente dicho diferencial en
torno a 4,5 puntos, con clara
tendencia a su reduccion en
los préximos afios.

Finalmente, la reforma del
sistema financiero ha supues-
to dotar a la Seguridad Social
de estabilidad econdmica y la
reordenacién y clarificacion
de sus fuentes de financia-
cién. Ello ha permitido conso-
lidar sobre bases firmes el sis-
tema de pensiones y universa-
lizacion de la proteccion, al
tiempo que se ha incrementa-
do la participacion del Estado
en su sostenimiento en un es-
fuerzo de solidaridad de toda
la sociedad.

Extension
de la proteccion

El tercer drea de reformas
la ha constituido la extension
de la proteccion, en conso-
nancia con el mandato consti-
tucional, ampliando el campo
de accion de su dmbito contri-
butivo y universalizando el ac-
ceso a la asistencia sanitaria,
los servicios sociales, las pen-
siones de jubilacién e invali-
dez y las prestaciones de pro-
teccion a la familia.

En este campo cabe desta-
car como mejoras la amplia-
cion de la proteccion por ma-
ternidad, la homogeneizacion
de los regimenes, proteccion
en los supuestos de adopcion,
la cobertura de desempleo a
mayores de cincuenta y dos
anos.

En materia de asistencia sa-

nitaria se ha extendido ésta a
todos los trabajadores que no
contaban con ella y se ha crea-
do el Sistema Nacional de Sa-
lud. Igualmente se ha amplia-
do la duracién de la protec-
cion de los familiares de los
trabajadores: descendientes,
hijos adoptados y hermanos
de forma indefinida.

Pero la medida més desta-
cable en este capitulo es la
creacion, mediante la corres-
pondiente ley, de las pensio-
nes no contributivas, que ga-
rantizan a todos los ciudada-
nos incapacitados o mayores
de sesenta y cinco afos, sin re-
cursos, el derecho a una pen-
sién de invalidez o jubilacion
para satisfacer sus necesida-
des bésicas. Esta iniciativa,
completada también con la
creacion de una modalidad no
contributiva de prestaciones
familiares, permite eliminar
los supuestos més severos de
pobreza. Ademds, dicha mo-
dalidad de prestacion tiene un
caricter integral, ya que esta
acompanada del derecho, co-
mo beneficiario de la Seguri-
dad Social, de asistencia mé-
dico-farmacéutica y servicios

" sociales.

Esta medida ha afectado a
un colectivo de 150.000 perso-
nas mayores de sesenta y cin-
co anos y minusvalidos caren-
tes de recursos. La prestacion
actual es de 31.530 pesetas
mensuales por catorce pagas
al ano. A esta cifra de benefi-
ciarios se sumaron otras
550.000 personas, también
mayores de sesenta y cinco
afios y minusvalidos, cuyas
pensiones no llegaban a esa
cantidad. .

La ley contempla, igual-
mente, una mejora en las
prestaciones por hijos a cargo,
lo que afecté a otros 4.800.000
personas. En total, se trat6 de
una medida que incidi6 en
mayor o menor medida sobre
las rentas de 5,6 millones de
personas y que supuso para la
Seguridad Social un aumento
en sus gastos de 232.000 mi-
llones de pesctas.
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Las pensiones no contribu-
tivas las gestiona el Instituto
Nacional de Servicios Sociales
de cada Comunidad Autdno-
ma. La burocracia para solici-
tarlas no es compleja, ya que
basta con la acreditacién
correspondiente —DNI-
NIF— y los justificantes de
inexistencia de ingresos.

Para el Secretario General
para la Seguridad Social,
Adolfo Jiménez, esta ley ha
supuesto el cierre del sistema
protector de la Seguridad So-
cial, cubriendo una laguna
que afectaba a un importante
nimero de ciudadanos. «A4
partir de esta ley —explica
Adolfo Jiménez— no hay en
nuestro pals ninguna persona
con edad superior a los sesenta

y cinco anos o minusvilidos
que, careciendo de recursos su-
ficientes, no dispongan de una
pension. Se trata —continda el
Secretario General para la Se-
guridad Social— de una medi-
da que supone un paso gigan-
fesco para la erradicacion de la
marginacion mds severa exis-
tente entre los mds incapacita-
dos, como son las personas
mayores de sesenta y cinco
anos, los minusvdlidos y los
enfermosy.

Modernizacion
de la gestion

T T
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RECURSOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL POR RUBRICAS

(En millones de pesetas)
1982 Presupuesto 1993
Importe | % partic.| Importe (% partic.

Cotizaciones SOCIAes ......emurrerrrs 1971746 | 8281 | 6.168571 | 6795
Transferencias del Estado y Orga-

RiSMOS AULONOMOS ..ovvvvveeervrens 361705 | 1519 | 2.783.896 | 30,66

OLr0S INZTESOS ..everrsrrsmmummmsrrmsssmmnnns | 47.707 200 | 126.064 1,39

..................................... 2381158 | 100,00 | 9.078.531 | 100,00

Consolidada la proteccién
existente, clarificadas las
fuentes de financiacién y am-
pliada la cobertura de la Se-
guridad Social a todos los ciu-
dadanos, el Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Social abor-
dé6 una serie de medidas diri-
gidas a lograr una mayor efi-

Edad
PAIS
Hombres Mujeres

Alemania 65 65
Bélgi 60-65 60-65
Dinamarca 67 67
Espaiia 65 65
Francia ... 60 60
Gran Bretana 65 60
Grecia 65 60
Holanda 65 65
Irlanda 65 65
Italia 60 55
Luxemburgo 65

Portugal 65

cacia en la gestion de la Segu-
ridad Social, a racionalizar sus
procedimientos, simplificar y
agilizar la tramitacién y mejo-
rar la informacién y atencién
a usuarios. De esta forma, las
medidas de reforma adopta-
das alcanzan a cuatro dmbitos
diferenciados: la afiliacion, la
recaudacion, la gestion eco-
ndémica y la atencion ¢ infor-
macién al ciudadano. Estos
cambios se han materializado
formalmente en el denomina-
do Plan Integral de Moderni-
zacion de la Gestion, integra-
do por doce programas, cuyo
desarrollo abarca a los afios
1992 y 1993, de manera que
sus resultados se estdn apre-
ciando en la actualidad. No
obstante, sus efectos se pro-
longardn mas alld de este pe-
riodo de dos afios a través de
distintas medidas que, en al-
gunos casos, requerirdn un

tiempo mas dilatado para su
aplicacion.

En el 4rea de gestién de
pensiones se ha avanzado de
manera sustancial en la reduc-
cion de los tiempos emplea-
dos para el reconocimiento y
pago de las prestaciones, para
evitar la interrupcién de las
rentas del trabajador que ce-
sa en su actividad laboral y
pasa a ser pensionista de la
Seguridad Social.

Entre las medidas adopta-
das destacan:

— La supresién de los ta-
lonarios de desplazados para
poder recibir la prestacion de
asistencia sanitaria en los su-
puestos de desplazamiento
temporal por parte de los be-
neficiarios.

— La eliminacién de sicte
de los diez documentos que se
exigian para solicitar una pen-
sion.




— La implantacién del
Banco de Datos de Pensiones
Publicas.

— La implantacién de un
nuevo sistema de primeros
pagos que reduce a cinco dias,
como media, el tiempo em-
pleado.

— El establecimiento de
un procedimiento informati-
zado de gestion de prestacio-
nes (PROGESPRESS) que
agiliza el reconocimiento y
pago de las prestaciones redu-
ciendo ostensiblemente los
tiempos de tramite: en 1987
se tardaba ciento quince dias
en resolver un expediente de
jubilacién y en 1992 se tarda-
ba treinta dias.

— La regulacién en los
procedimientos en los casos
de traslado de la pension por
parte del interesado a otra
provincia distinta sin in-
terrupcion de las percepcio-
nes.

—

44110

Administracion
recaudatoria propia

En el drea de la recauda-
cién se ha configurado una
auténtica administracién fi-
nanciera, aglutinando en un
nico organismo, la Tesoreria
General, las siguientes funcio-
nes: inscripcion de empresas y
afiliacién de trabajadores, ob-
tencién de recursos, y admi-
nistracion y gestiéon del patri-
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Instituto Nacional de la Seguri-

dad Social, Constantino Mén-
dez, el proceso de modernizacion em-
prendido por su departamento ha afec-
tado tanto a los aspectos internos de la
organizacién como a sus politicas de
contacto con el ciudadano.

Entre los programas llevados a cabo
por ¢l INSS en estos dltimos anos, su
méaximo responsable destaca como
prioritarios la creacion de los Centros
de Atencion e Informacion de la Segu-
ridad Social (CAISSJ, con los que se
pretende acercar todo tipo de gestio-
nes de los usuarios al lugar o zona de
influencia mds préxima a su domicilio,
siendo el CAISS el centro natural de
contacto para aquellos que quieren evi-
tarse desplazamientos innecesarios o
largos por lo alejado de su lugar de
residencia.

Los CAISS, con modernas instala-
ciones y equipamientos, y dotados de
las tecnologias informdticas més avan-
zadas, permiten que un ciudadano rea-

PARA el Director General del

Nueve de cada |

10 penisionistas

se muestran |
satisfechos con el
trato que recibe del

INSSyconel
tiempo empleado
en el tramite de sus
expedientes.

EL INSS,

lice todos sus tramites y reciba todo ti-
po de informacién sobre el proceso de
gestion de un expediente. En estos cen-
{ros se presta una atencion singular al
pensionista, se facilita una atencién
personalizada al usuario y se vela por
sus derechos.

Ademas, el INSS tiene también a
disposicién de los ciudadanos, en sus
distintos centros, buzones para las po-
sibles quejas, sugerencias 0 demandas
que se susciten. Aquellas personas in-
teresadas disponen, asimismo, de telé-
fonos de contacto, ademds de los habi-
tuales, a través de la linea 900, de ca-
racter gratuito..

Otra de las lineas de trabajo segui-
das por este organismo en estos ulti-
mos afios ha sido la de los cambios in-
troducidos en los procedimientos de
gestion de expedientes, que ha supues-
to una simplificacién documental con-
siderable, con la correspondiente co-
modidad y rapidez en los tramites para
el usuario.

El procedimiento informético, deno-

minado PROGES-
| PRESS, permite el co-
nocimiento por un
usuario del estado de si-
tuacion de su expedien-
te en cualquiera de las
fases de procedimiento,
a través de la consulta
de un funcionario por
pantalla.

«Todos estos sistemas
organizativos y las mo-
dernas técnicas de ges-
tion, basadas en procedi-
mientos informdticos
que el INSS posee en la
actualidad, ast como la
formacion dada a sus
funcionarios y las politi-
cas de comunicacion a
la sociedad, ofrecen en
conjunto unos resultados
calificados de muy satis-
factorios, segiin la opi-
nion que los usuarios tie-
nen del INSS, tal y como
ha quedado patente de la
em?uacién de los cues-
tionarios y encuestas rea-
lizadas a los pensionis-
tas», comenta el direc-
tor general del INSS. H

C.H.C.
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monio dnico de la Seguridad
Social.

Se ha potenciado un siste-
ma recaudatorio propio y 4gil
con la creacién de una in-
fraestructura integrada por 52
Administraciones de la Segu-
ridad Social y 271 Unidades
de Recaudacién Ejecutiva,
que garantizan la obtencién
puntual de los recursos de la
Seguridad Social, sirviendo de
instrumento para luchar con-
tra el fraude y la morosidad.

De hecho, los resultados se
han dejado sentir de forma
que de los 36.500 millones de
pesetas ingresados en 1987 se
ha pasado a los 78.000 de 1992,

Se ha creado, también para
mejorar la gestién recaudato-
ria, el Centro de Control de la
Recaudacion, que centraliza
informatizadamente todo el
proceso de recaudacién de
cuotas de trabajadores y em-
presas, que hasta ahora esta-
ba descentralizado en las dis-
tintas Direcciones Provincia-
les (ver en este mismo nime-
ro el reportaje sobre el men-
cionado centro).

En cuanto a la gestién eco-
némica, se han adoptado me-
didas para acentuar la eficien-
cia y la transparencia. Entre
cllas estd la implantacion del
Sistema Integrado de Conta-
bilidad de la Seguridad Social
(SICOSS), que facilita la des-
centralizacién administrativa
y permite la automatizacion
de los procesos de gestién
contable, la integracidn de las
contabilidades presupuestaria
y patrimonial y la mejora de
la informacién estadistica y
contable.

En la consecucién de mu-
chos de estos objetivos de ges-

tién ha ocupado un lugar im-
portante el desarrollo de los
procesos informaticos y ofi-
maticos, que en la actualidad
son elementos de primer or-
den para avanzar en la agili-
dad y eficacia del servicio.

Informacion al ciudadano

Por ultimo, en el ambito de
informacién y atencion al ciu-
dadano se ha avanzado en la
personalizacion de las relacio-
nes administrativas, para faci-
litar tanto el cumplimiento de
las obligaciones como el ejer-
cicio de los derechos.

Por un lado, se ha puesto
en marcha un programa de
comunicacién, a los trabaja-
dores en edad cercana a la ju-
bilacién, de informes de vida
laboral que facilitan una in-
formacién basica acerca de su

situacion respecto a la Seguri-
dad Social, para que si detec-
ta alguna irregularidad pueda
ser subsanada antes de que se
produzca la solicitud de la
prestacién y ésta pueda ser
otorgada en los plazos pre-
vistos.

Otras actuaciones son la
implantacién de los Centros
de Atencién e Informacién
(CAISS), la informatizacién
integral de todos los centros
de atencidon, la creacién de
unidades de atencidn teleféni-
ca, el establecimiento de un
servicio de asesoramiento y
ayuda a la pequefia empresa,
la elaboracion de un catdlogo
de comunicaciones escritas
mas claras y precisas y la re-
daccion bilingiie para uso de
las distintas Comunidades
Auténomas de los modelos de
inscripcién, afiliacion, cotiza-

Todas las personas mayores
de sesenta y cinco anos y los minusvalidos
que carecian de recursos disponen
de una pensién mensual desde
la aprobacion de la Ley de Pensiones

no Contributivas.
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cién y solicitud de prestacio-
nes.

Finalmente, las medidas de
mejora de la gestion se han
extendido a las entidades co-
laboradoras mediante la re-
forma legal del marco de ac-
tuacion de las Mutuas de Ac-
cidentes de Trabajo y Enfer-
medades Profesionales de la
Seguridad Social, ampliando
su campo de accién, al tiem-
po que se propiciaba una ma-
yor concentracion del sector y
se perfeccionaban los instru-
mentos de control, para asi
aumentar la solvencia y ope-
ratividad de estas entidades.

En definitiva, todas estas
reformas han conducido, tal y
como explica el Ministro de
Trabajo y Seguridad Social,
Luis Martinez Noval, a «con-
tar con una Seguridad Social
que beneficia pricticamente a
la totalidad de los ciudadanos
espafioles y que protege contin-
gencias de enfermedad, acci-
dentes de trabajo, jubilacion,
invalidez, orfandaz, viudedad,
etcétera, y que otorga ayudas a
las familias con menos recur-
SO8».

«Con ello —afirma el minis-
tro— nuestra Seguridad Social
se encuentra ya solidamente
asentada y en la linea de los
restantes sistemas de protec-
cién de los paises europeos.»

«Aunque se puede avanzar
mds y se debe —opina Marti-
nez Noval—, porque en la pro-
teccién social la demanda es
creciente y su satisfaccion per-
manentemente insuficiente.
Queda, por tanto, camino pa-
ra recorrer y nuevas cimas pa-
ra escalar, pero lo importante
es que la base de nuestro siste-
ma es ahora solida y se asienta
sobre criterios de estabilidad y
racionalidad financiera y de
eficacia protectora, que hay
que seguir manteniendo para
asegurar el futuro de la protec-
cion. Pero también hay que se-
guir incrementando las presta-
ciones a medida que las posi-
bilidades lo permitan.» Wl

Concha HERNANDEZ
CARAZO
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punto de terminar ya esta legislatura, le pedimos al
Director General de la Tesoreria, Francisco Fran-
¢és, que nos haga un resumen de los objetivos y
retos que tenia planteado su departamento al prin-
cipio de la misma.

«En resumen, nuestros objetivos han sido conseguir un mayor
acercamiento al ciudadano, una informatizacion integral de to-
dos los procesos, la conformacion de una organizacion recauda-
toria propia y el reforzamiento de los instrumentos legales que des-
de el punto de vista normativo han quedado plasmados en el De-
creto de Patrimonio, el Reglamento General de la Recaudacion
y el pricticamente finalizado Decreto sobre el Campo de Aplica-
cion de Altas y Bajas e Inscripcion de Empresas. Con ellos las
tres competencias mds importantes de la Tesoreria General: re-
caudacion, afiliacién e inscripcién y patrimonio han sido regula-
dos y modernizados desde el punto de vista juridico».

De todos estos objetivos, y dejando aparte los logros obteni-
dos por la informatizacion, el mds destacable es el de la crea-
cién de una orga-
nizacién recauda-
toria y ejecutiva
propias, que se ha
materializado en la
creacion de las Ad-
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de servicios, inclui-
dos dentro de las
competencias de la
Tesorerfa General, como son: la afiliacién, la inscripcion de
empresas, altas y bajas de trabajadores, requerimientos, notifi-
ciaciones, o cualquier problema que pueda surgir entre cual-
quier empresa y la Tesoreria, «Estas oficinas estdn completa-
mente informatizadas y acttian en lo que se podria llamar a tiem-
po real, sobre todo en el drea de afiliacion de trabajadores y de
inscripcién de empresas y han representado un avance importan-
te en la inspeccién recaudatonia, afirma Francisco Francés.

«Por lo que atarie a las Unidades de Recaudacion Ejecutiva,
cabe significar que han supuesto un avance muy importante en
cuanto al control de la morosidad. Antes este proceso de cobro
a morosos —comenta el director general— se venia haciendo a
través de las Magistraturas de Trabajo. Pero no eran los érganos
idéneos para llevar a cabo esta funcion, ya que bastante tenian
con la resolucion de los conflictos laborales. Por ello se crearon
estas Unidades, de las que actualmente estdn en funcionamiento
271, dedicadas tinica y exclusivamente al cobro de morosos y a
la resolucién de situaciones dificiles.»

«Ademds de conseguir con ellas la implantacién de una gran
disciplina en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguri-
dad Social por parte de las empresas, también se ha notado el in-
cremento del nivel de recaudacién, puesto que hemos pasado de =
ingresar 17.000 millones de pesetas por via de Magistraturas de KHD DEUTZSERUICE Esl_]ana S.A.
Trabajo a los 78.000 que ingresamos en 1992 con el nuevo siste- - Service Center VIQD

ma; es decir, se ha multiplicado en un 5 por 100.» Wl Rua Corufia. 35 - 36208-\/igo

: : TIf. 986 - 211 659 / 752 / 768 / 769
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Mayor agilidad recaudatoria, reduccién en la
resolucién de las reclamaciones, mas fiabilidad en
los datos, fuerte modernizacién de la gestién e
importante ahorro en los gastos de la misma son
algunas de las consecuencias inmediatas que se
derivardn de la reciente puesta en marcha del
Centro de Control de la Recaudacion (CENDAR).

La creacion de este Centro, dependiente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, se enmarca
dentro de las medidas de incremento de la eficacia
recaudatoria que se contienen en el Plan Integral de
Modernizacién de la Gestién, impulsado el pasado
afio desde el Ministerio de Trabajo y la Secretarfa
General para la Segurldod Social.

L CENDAR actia
recogiendo centra-
lizadamente, me-
diante sistemas in-

teligentes de lectura dptica
de caracteres y de lectura de
soportes magnéticos, los da-
tos contenidos en los docu-
mentos de cotizacion a la Se-
guridad Social (TC-1, TC-2y
TR). Posteriormente verifica
dicha informacién mediante
el cruce informético con las
bases de datos de empresas y
trabajadores, con las que el
CENDAR est4 conectado di-

MEJOR SERVIGIO
A UN GOSTE MAS BAJD

rectamente y, finalmente,
transmite la informacion tra-
tada a las distintas bases de
datos del Sistema, activando
el proceso de emision auto-
mética y descentralizada de
reclamaciones de deuda.
Todo ello va a permitir la
paulatina sustitucion del ac-
tual control de la cotizacion,
realizado mediante graba-
cién manual y de forma des-
centralizada, por un sistema
centralizado que dard trata-
miento informético unitario
a los datos contenidos en los
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C ——— ——



diferentes documentos de
cotizacion.

Sistema actual

Para entender en toda su
dimension lo que representa
la implantacion de este nuevo
sistema es preciso recordar
cudl es el mecanismo que ha
estado vigente hasta ahora.

A través del sistema de Se-
guridad Social el Estado ga-
rantiza a los ciudadanos una
serie de prestaciones basicas
que se traducen en una am-
plia gama de pensiones, pres-
taciones sanitarias y de servi-
cios sociales.

La cobertura de este siste-
ma de proteccion ha exigido
un creciente esfuerzo econd-
mico tanto en términos abso-
lutos como en relacion con la
capacidad econémica del
pais. Asimismo se ha refor-
mado la estructura financie-
ra del Sistema, adaptando las
distintas fuentes de financia-
cién a la naturaleza y conte-
nido de las prestaciones. Asi,

en 1993 el gasto previsto del
sistema de Seguridad Social
asciende a 9,08 billones de
pesetas, destinados a presta-
ciones econdmicas, asisten-
cia sanitaria, servicios socia-
les y administracion del Sis-
tema.

La cobertura de este gasto
se produce con las cotizacio-
nes de empresas y trabajado-
res, transferencias del Estado
y los ingresos generados por
el propio Sistema.

Para garantizar la eficacia
de estos planteamientos el
Ministerio de Trabajo y Se-
guridad Social ha disefiado
un Plan Integral de Moder-
nizacién de la Gestion de la
Seguridad Social en el que se
aborda con especial detalle
la implantacién de un nuevo
sistema de recaudacion de la
Tesoreria General.

En su condicién de Caja
Unica del Sistema este orga-
nismo es el encargado de
asegurar la existencia pun-
tual de los recursos necesa-
rios para el pago de todas las

El CENDAR
centraliza
informati-
camente
todos los
documentos
de la
cotizacion
ala
Seguridad
Social.

El CENDAR,
en datos

Depende de la Subdireccion
General de Recursos Econémicos
de la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

Estd situado en la localidad
madrilefia de Torrejon de Ardoz.
Dispone de 6.500 metros cuadrados
construidos.

El funcionamiento de las
instalaciones del edificio estdn
centralizadas y controladas por
ordenador, perteneciendo a los
denominados «edificios
inteligentes».

El proyecto del edificio se debe al
arquitecto Pedro del Valle, Premio
Nacional de Arquitectura.

El Centro cuenta con las siguientes
dependencias: muelle de carga para
la recepcién y preparacion de
documentos, archivo robotizado,
sala de sistemas de reconocimiento
Optico de caracteres, sala de
videocorreccién para tratamiento y
verificacién de documentos
errdneos, sala de ordenadores, sala
de desarrollo de aplicaciones
informdticas, aula de formacién y
sala de control y seguridad.

El archivo robotizado, una de las
piezas mas espectaculares del
CENDAR, tiene 12 metros de
altura y una capacidad de

4.446 cajas en las que caben hasta
24 millones de documentos, que son
el equivalente a cuatro meses de
recaudacion de todos los regimenes
de Seguridad Social en todas las
provincias.

En el muelle de carga hay seis
maquinas de reconocimiento éptico
de caracteres, capaces de leer e
interpretar cien documentos por
maquina y minuto.

El Centro cuenta con una plantilla
de 325 personas.

El coste total del CENDAR ha sido
de 3.500 millones de pesetas.

El gasto anual de explotacion es de
1.300 millones, de los que 800
corresponden a gastos de personal y
500 a gastos corrientes.

El ahorro anual derivado de la
grabacién convencional de los
documentos es de 3.000 millones y
el de contratacion externa de
empresas de servicios para dicha
tarea es de 1.000 millones. M




obligaciones. Esto requiere,
ante todo, un control de los
ingresos que deben realizar
las empresas y los trabajado-
res. Unos y otros ingresan
mensualmente sus cotizacio-
nes de la Seguridad Social en
las entidades financieras. Es-
tas remiten, antes del dia 15
del mes siguiente, a los Di-
rectores Provinciales de la
Tesoreria General la rela-
cién de los ingresos, los do-
cumentos conocidos como
TR; los documentos justifi-
cativos de la cotizacidn, y las
relaciones nominales de las
bases de cotizacién de los
trabajadores, es decir, los de-
nominados TC-1y TC-2.

A partir de ese momento
se inicia el control informati-
co de la recaudaciéon men-
sual. Este proceso comienza
con la captura, por medios
convencionales, de los datos
indispensables para contro-
lar la recaudacién del mes,
esto es, los TC-1. Los TC-2
se preparan para una poste-
rior captacién por empresas
de servicios, contratadas al
efecto, con la doble finalidad
de validar el resto de la do-
cumentacion y de ser utiliza-
dos para el reconocimiento
de prestaciones. Por ultimo,
cada una de las Direcciones
Provinciales efectda el cruce
de esta informacién con la
base de datos de las distintas
empresas y trabajadores de
la Gerencia Informatica de
la Seguridad Social.

Para realizar este trabajo
la Tesoreria General maneja
un importante volumen de
recursos humanos, informa-
ticos y econdémicos: mas de
900 personas, 52 sistemas in-
formaticos y mil millones de
pesetas anuales para el pago
de servicios de grabacion. A
pesar de todo ello el sistema
no resuelve adecuadamente
los problemas que se plan-
tean, entre los que destacan:
la actualizacién no sincroni-
zada de las bases de datos de
la recaudacién y de recono-
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desconexion de los controles
que se efectian sobre los do-
cumentos TC-1y TC-2, y la
dificultad de localizacion y
archivo de la documenta-
cién. En este sentido convie-
ne precisar que cada mes es
necesario captar la informa-
cién relativa a las cotizacio-

nes de 14 millones de traba-
jadores, un millén de empre-
sas y las 52.000 relaciones de
ingresos que generan las en-
tidades financieras que cola-
boran en la gestién. En defi-
nitiva, la constitucion de 232
millones de registros infor-
madticos cada afno.

cimiento de prestaciones; la
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Para superar estos proble-
mas el Plan Integral de Mo-
dernizacion de la Gestién de
la Seguridad Social contem-
pla la reforma y actualizacion
del procedimiento en base a
los siguientes objetivos: re-
duccidn de costes, moderni-
zacién de las técnicas de pro-
ceso, optimizaciéon del con-
trol de cotizaciones y recau-
dacién y disponibilidad in-
mediata de la informacién
recaudatoria para el recono-
cimiento de pensiones.

Funcionamiento
del CENDAR

La puesta en marcha del
Centro de Control de la Re-
caudacién supone la modifi-
cacién de este proceso antes
descrito. El eje de dicha re-
forma se basa en la centrali-
zacion. En el nuevo procedi-
miento el CENDAR, equi-
pado con los ultimos avances
tecnoldgicos, recibe de todas
las instituciones financieras
la documentacién correspon-
diente a la recaudacion men-
sual. Esta informacién se si-
tia en un archivo robotizado
con capacidad para 24 millo-
nes de documentos, equiva-




lentes a cuatro meses de re-
caudacion.

Desde el mismo momento
de su llegada el archivo co-
mienza a distribuir la docu-
mentacion a las unidades
encargadas de capturar la in-
formacion. Frente al actual
procedimiento manual, el
CENDAR cuenta con seis
mdquinas de reconocimiento
Optico de caracteres de la
mas moderna tecnologia, ca-
paces de leer e interpretar
cien documentos por maqui-
na y minuto.

Para ello ha sido necesario
adaptar los modelos de coti-
zacidn. Estas maquinas detec-
tan los documentos y caracte-
res no cumplimentados ade-
cuadamente para su posterior
correccion. El fichero obteni-
do se procesa en conexion di-
recta con las bases de datos
de inscripcion y afiliacion, ob-
teniendo asf el control centra-
lizado de la racaudacion.

A partir de ese momento
el CENDAR actualiza las
bases de datos de recauda-
cidén y cotizacion y sitia en
las Direcciones Provinciales
de la Tesoreria General la in-
formacién precisa para que
éstas procedan a la reclama-

A

cion de las cotizaciones no
ingresadas.

Paralelamente al reconoci-
miento de datos, los equipos
permiten captar la imagen de
los documentos para su al-
macenamiento Optico y su
posterior recuperacion auto-
matica. De esta manera se
hace innecesario el archivo
fisico de papel y se mantiene
la imagen a disposicién de
todas las unidades de gestion
de la Seguridad Social que la
precisen.

En resumen, tal como ex-
plica el director del Centro
de Control de la Recauda-
cién, Jesus Merino: «El cen-
tro del sistema de recaudacion
de la Seguridad Social estard
compuesto a partir de ahora
por la Gerencia de Informati-
cay el CENDAR. El uno co-
mo servidor de bases de datos
y el otro como gestor de todo
el control de recaudacion, po-
niendo a disposicion de las
Direcciones Provinciales de la
Tesoreria General toda la in-
formacion para que realicen
mejor su gestion». Il

Concha HERNANDEZ
CARAZO
Fotos: Jesus Navarro

Los 78
millones de
documentos
de
cotizacion
anuales
pasardan del
papel al
soporte
magnético.

Las ventajas
del CENDAR

La completa puesta en
funcionamiento del CENDAR va a
permitir una serie de mejoras en la
gestion, entre las que cabe destacar
las siguientes:

@ El aumento de la eficacia y la
capacidad recaudatoria, que
producird un efecto disuasorio
del fraude y la morosidad,
redundando en el mejor
cumplimiento de las obligaciones
de la Seguridad Social.

@ Mayor calidad de la informacién
recaudatoria, que evitara las
reclamaciones que se venian
produciendo.

@ El almacenamiento de la
documentaci6n en disco Gptico,
que permitira prescindir de la
ordenacion y archivo de los 78
millones de documentos de
cotizacién que se generan
anualmente.

@ Reduccién del tiempo medio del
tratamiento de la documentacion
recaudatoria, que se situara
entre los veinte y los veinticinco
dias.

@ Reduccion de la morosidad, por
la rdpida reclamacién de la
deuda.

De otro lado, la puesta en marcha
del Centro de Control de la
Recaudacién supondré un ahorro
anual en gastos corrientes
(grabacién convencional de 12
millones de TC-1y 650.000 TR) de
3.000 millones de pesetas, a los que
deben anadirse, en concepto de
ahorro anual en la contratacion de
empresas externas para la grabacion
de los TC-2, otros 1.000 millones
mas, lo que viene a compensar, en
el primer ejercicio de
funcionamiento, buena parte de la
inversién realizada.

Asimismo, se prevé un significativo
incremento en la recaudacion como
consecuencia de la anticipacion en
dos meses sobre los plazos actuales
de la emision de requerimientos y
certificaciones de descubierto. Dicho
aumento se estima en 18.000
millones de pesetas (6.000
provenientes de la recaudacion
ejecutiva y 12.000 de la recaudacion
voluntaria). M
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Francisco Francés, director general de la Tesoreria:

«EL CENDAR REPRESENTA UN NUEVO MODELO
DE ADMINISTRACION»

L Centro de Control
{(E de la Recaudacion
es un Ceniro de

cardcter nacional que asume el
control centralizado de las coti-
zaciones a la Seguridad Social,
que hasta ahora se venia reali-
zando por cada una de las Di-
recciones Provinciales de la Te-
soreria General de la Seguridad
Social. Su funcionamiento estd
basado en unos planteamientos
técnicos y funcionales muy in-
novadores, como son la captu-
ra de la informacion mediante
equipos de reconocimiento op-
tico y la transmision por linea
de datos.» Asi define al Centro
de Control de la Recaudacion

(CENDAR) el Director Ge-
neral de la Tesoreria General
de la Seguridad Social, Fran-
cisco Francés, de quien de-
pende el mencionado Centro.

Aunque el CENDAR no es-
t4 aln a pleno rendimiento, si
ha puesto en marcha toda la
primera fase, que es, segin nos
explica el Director General
de la Tesoreria, «la realizacion
a nivel central del control de los
regimenes especiales de auténo-
mos, agrarios y empleados del
hogar, que finalizard en el pri-
mer semestre de este afio. Para
el segundo estd planificado lle-
var a cabo la centralizacion del
control de los TC-1y de todo el

iNo se preocupe! Nos tiene al alcance del teléfono.

,\(_ \

mediante el sistema Non-Stop de Volvo

nente entre los concesionarios y nuestro
almaceén central. Al servicio de todos

Ud. tiene que hacer un trabajo y necesita
una pieza de repuesto. Rapido. Y nosotros,
otro trabajo, proporcionarsela. Lo hacemos

trabajar inmediatamente.

Penta, que es un enlace especial perma-
Liamenos y le indicaremos el concesio-

nario mas cercano.

aquellos que dependen de los motores
marinos Volvo Penta. Para respaldarles.
Y para que Ud. pueda ponerse a

VOLVO
PENTA

Volvo Penta Espana, S.A.
Paseo de la Castellana 130
Teléfono: (91) 562 4820/1500 Fax: (91) 564 1413



Régimen General. Con ello
completaremos la primera fase».

«Para la segunda etapa
—continda Francisco Fran-
cés— estd prevista la captura
de todos los datos de los TC-2;
es decir, la base de datos de co-
tizacion de los trabajadores,
que se hard mediante la im-
plantacion de la transmisién de
datos a través de linea telefoni-
ca, con lo cual practicamente
desaparecerd el papel y cual-
quier afiliado podrd transmitir
sus datos sin tener que acudir a
las entidades financieras.».

En este sentido, conviene
aclarar que si no se consiguie-
se la implantacion de la trans-
misién electrénica de docu-
mentos, bien a través de linea
telefénica o por correo elec-
trénico, en plazos relativa-
mente proximos, se estudiaria
la posibilidad de espaciar la
periodicidad de la presenta-
cién de los TC-2, dejando de
ser mensual.

«Lo ideal seria —dice Fran-
cisco Francés—, y en esa linea
estamos avanzando, que la
transmision se efectuase por li-
nea, ya que esto posibilitaria
también la remision, a través
del CENDAR, a todos los tra-
bajadores, con periodicidad
anual, de su vida laboral, para
que asi conozcan puntualmen-
te lo que ellos y su empresa lle-
van cotizado y puedan tener
una vision real y concreta de
sus relaciones con la Seguridad
Social y de las bases de su co-
tizacion durante el periodo de
permanencia en el trabajo.»

«Para nosotros es muy im-
portante conseguirlo —conti-
nia el Director General—
porque hasta ahora estamos re-
mitiendo vidas laborales sola-
mente a aquellos que estdn cer-
canos a la jubilacion, en lo que
llamamos la operacion “sesen-
ta 'y mds”, a fin de que, si de-
tectan alguna irregularidad,
puedan solucionarla antes de
que se produzca la jubilacion y
asi tengan mayor rapidez en to-
do el proceso de reconocimien-
to de las pensiones.».

Ademas de la consolidacién
y la integracion de la informa-

Mayor fiabilidad de los datos,

mas confidencialidad y maés
rapidez en la resolucion de
las reclamaciones son
algunas de las ventajas de la

puesta en marcha del
CENDAR.

«PRONTO HABRA UN NUEVO
MODELO DE CARTILLA DE

LA SEGURIDAD SOCIAL»

cion mediante un wnico equi-
po informaético que, a su vez,
hace todo el control de la co-
tizacion a nivel nacional, la
implantaciéon del CENDAR
va a aportar otra serie de me-
joras a la gestién recaudato-
ria: «una mayor fiabilidad de
los datos, mayor confidenciali-
dad, mds rapidez en la obten-
cion de los informes y de las re-
clamaciones, con lo que se ga-
nard en eficacia y en eficiencia,
consiguiendo un objetivo im-

portante —senala Francisco
Francés—, que es trabajar a
tiempo real no solamente con
las bases de afiliacién sino tam-
bién con las de recaudacion».

También recuerda el Direc-
tor General de la Tesoreria
que, con independencia de los
beneficios cualitativos que re-
presenta el CENDAR, hay
otras mejoras desde el punto
de vista coste-beneficio eco-
némico, ya que «hay que tener
en cuenta la aminoracion de

los recursos humanos y mate-
riales, al suprimirse el sistema
de grabacion convencional y,
por tanto, la contratacion de
una serie de empresas externas
para hacerlo. Por ello el CEN-
DAR estard totalmente amorti-
zado en sus dos primeros arios
de vida».

Nueva cartilla
de la Seguridad Social

También en orden a la me-
jora y agilizaci6n de la gestion,
el Director General de la Teso-
reria General nos avanza otra
de las lineas de trabajo que tie-
ne abierta su Departamento.
«Estamos intentando implantar,
para el segundo semestre de es-
te ano, una nueva cartilla o do-
cumento de afiliacion a la Se-
guridad Social que supere al
actual. El nuevo documento
contard con una banda mangé-
tica que permitird al interesado,
a fravés de unos dispensadores
de informacion que se van a
implantar, poder tener contacto
directo con la Seguridad Social
sin que sea necesario acercarse
a una oficina para obtener la
informacioén que precise.» Wl
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El Instituto Social de la Marina
(ISM) constituye una entidad
especializada integrada en el
| sistema de la Seguridad Social
y cuyas actuaciones de
prestaciones econdémicas o
asistenciales se centran sobre
el colectivo del sector
maritimo-pesquero con unos
" activos superiores a las
123.000 personas y, segun
datos a diciembre del
ltimo afio, con

117.300 pensionistas.

El Centro
Radio-
Médico
recibio

casi 4.000

llamadas.

OMO organismo
que forma parte
del sistema de la
Seguridad Social,

los programas de trabajo del
ISM en los dltimos afios se
han enmarcado dentro de los
planes de accién y moderni-
zacién del sistema general,
que han permitido en este
tiempo la configuracion de
un nuevo modelo de Seguri-
dad Social solidario, adecua-
do a la realidad vigente, al
entorno social y, en definiti-
va, a las demandas de los ciu-
dadanos. En este contexto, se
han desarrollado reformas
con cardcter general que han

| LINEA DIREGTA GON LA MAR

afectado plenamente a los
afiliados al Régimen Espe-
cial del Mar, como la univer-
salizacion del derecho a las
pensiones, las prestaciones
por proteccion familiar, la
asistencia sanitaria, servicios
sociales, asi como a la moda-
lidad de proteccion contribu-
tiva revalorizada anualmente
en funcién del crecimiento
del Indice de los Precios al
Consumo, como la no contri-
butiva, para el conjunto de
personas que no tienen acce-
sO a otras prestaciones.
Junto a este conjunto de
medidas y actuaciones de-
sarrolladas con carécter ge-




- -

neral por el sistema de la Se-
guridad Social, desde el ISM
se han puesto en marcha a su
vez, en el mismo tiempo, un
paquete de acciones especifi-
cas orientadas unicamente
para el colectivo de los tra-
bajadores del mar, cuya acti-
vidad tiene algunos rasgos
diferenciadores importantes
en relacién con otros secto-
res econdmicos.

En esta linea, durante los
ltimos anos se podrian des-
tacar tres medidas dirigidas a
mejorar tres situaciones cla-
ras que afectaban negativa-
mente a los trabajadores del
sector.

En primer lugar, a partir
del Real Decreto 234, de
1990, se inici6 una importan-
te reforma para determinar
las bases de cotizacion de la

pesca a la parte, que han te-
nido continuacion posterior

en las Leyes de Presupuestos
de los dos tltimos afios. Con

esta reforma se ha pretendido
correlacionar las bases con los
salarios reales, con el fin de
lograr, en definitiva, que en su
dia las prestaciones actden co-
mo rentas de sustitucion de
los salarios.

En segundo término, entre
las acciones especificas del
sistema de la Seguridad So-
cial para el Mar, destacan las
medidas adoptadas para re-
ducir la edad de jubilacién de
los hombres del sector. Con
este fin se aprob6é un Real
Decreto, el 863, de 1990, por
el que se modificaron y am-
pliaron de forma significati-
va, los coeficientes reducto-
res, que databan de 1970.
Con el nuevo sistema se po-
sibilita una anticipacion en la
edad de jubilacién, aunque el
tope minimo son los cincuen-
ta y cinco afios.

Finalmente, en esta misma
linea de mejorar la protec-
cién de los trabajadores del
mar, son importantes las mo-
dificaciones introducidas en
los tres dltimos afios en ma-
teria de desempleo. En 1989
se amplié el derecho para
percibir las prestaciones por
desempleo a barcos de 10 a
20 TRB, para extender ese
derecho dos afios mas tarde a
todo el colectivo pesquero al
incluir los barcos con menos
de 10 TRB.

Programas especificos

Junto a estas actuaciones,
el ISM ha desarrollado im-
portantes programas especi-
ficos para el sector tanto en
el campo de la medicina ma-
ritima como en otras de for-
macién y accién social, sin
olvidar las medidas para la
mejora de la gestién dentro
de la filosofia y los criterios
de modernizacion, agilidad,
transparencia y atencién per-
sonalizada que se han de-
sarrollado también en el Sis-
tema General.

Con un presupuesto que
en el dltimo ano ascendid a
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134.392 millones de pesetas,
segun la liquidacion provisio-
nal, el 82,8 por 100 corres-
pondieron a las prestaciones
econdmicas, con 111.265 mi-
llones de pesetas. El 8 por
100, 10.838 millones de pese-
tas, se dedicaron a la sanidad;
el 2,7 por 100, 3.580 millones,
a servicios sociales, y el 1,4
por 100 a inversiones. Estas
partidas vienen ya a definir
por si mismas las actuaciones
del ISM, entre las que ocu-
pan el primer lugar las pres-
taciones econdmicas, con
més de 117.000 pensionistas,
a los que se suman otras casi
450.000 personas que se be-
nefician de una u otra mane-
ra de los servicios de la enti-
dad, fundamentalmente a tra-
vés de las 151 casas del mar
que existen en Espana y en el
exterior, un centro radiomé-
dico, el barco-hospital «Espe-
ranza del Mar» en el calade-
ro sahariano-marroqui, ocho
centros en el extranjero, ocho
escuelas de formacion profe-
sional ndutico-pesquera, cua-
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El pasado aio se real

73.000 reconocimientos médicos
previos al embarque y se
impartieron cursos de formacion
para 2.400 alumnos.

tro colegios, nueve guarderias
infantiles, un centro nacional
de formacién ocupacional en
Bamio, una unidad mévil de
seguridad y una unidad mévil
de pesca y simulacion de na-
vegacion.

Medicina y asistencia
sanitaria

La asistencia sanitaria es
una de las lineas de trabajo
mds importantes del ISM, de
dos formas: una, que se rea-
liza en tierra y en Espana, y
la que se lleva a cabo a bor-
do y en el exterior.

En tierra, la asistencia sa-

nitaria se presta de forma
coordinada con los servicios
publicos de salud, tanto ges-
tionada por el Insalud como
por los servicios de salud de
las Comunidades Auténo-
mas que los tienen transferi-
dos. El nimero de centros
propios se eleva en este mo-
mento a 146, a los que ade-
mas de la asistencia sanitaria
prestada en las casas del mar
estan integrados otros 27
centros de atencién especia-
lizada, 20 servicios de urgen-
cia y 33 equipos de atencién
primaria.

Otra linea importante de
trabajc especifica del ISM
para el sector maritimo-pes-

i\'lT.
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quero es la que se desarrolla
medicina
maritima. Se trata de un mo-
delo especifico para este sec-
tor que acerque los medios a
los trabajadores tanto en el
pais como en el exterior. La
medicina maritima desarro-
llada por el ISM se estructu-
ra en dos niveles: preventivo
y asistencial. El preventivo se
basa fundamentalmente en
dos lineas de trabajo: los re-
conocimientos previos al em-
barque y los cursos de forma-
cién sanitaria. Todo ello se
complementa con una guia
sanitaria a bordo y los boti-
quines reglamentarios que
deben llevar las embarcacio-
nes. Como muestra de esta
actividad serian los casi
73.000 reconocimientos pre-
vios al embarque que se rea-
lizaron en 1992 en 37 centros
provinciales y locales, y los
139 cursos de formacioén, con
2.400 alumnos, celebrados en
el mismo periodo. En el ulti-
mo afio se ha puesto en mar-
cha un sistema de comunica-
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cion personalizada para cada
uno de los trabajadores cuan-
do tienen a punto de caducar
su reconocimiento médico.
Esta politica preventiva se
complementa con una im-
portante tarea asistencial
que se concreta, entre otros
puntos, en el funcionamiento
del Centro Radio-Médico en
guardia las veinticuatro ho-
ras del dia y donde se reci-

A través de 151 casas del mar,
donde se ubican los diferentes
instalaciones de servicios en todes
los puntos de lu cosio y en el
exterior, se responde a las
demandas de 123.000 activos y
117.000 pensionistas,

ben anualmente casi 4.000
llamadas; el buque-hospital
«Esperanza del Mar», que
opera en aguas del caladero
sahariano-marroqui, y los
centros que funcionan en el
extranjero.

Formacion y ensenanza

La actividad formativa es
igualmente otra de las face-
tas del ISM y la misma se de-
sarrolla a dos niveles. Por un
lado, a través de centros do-
centes reglados. El segundo,
a través de la formacién ocu-
pacional.

Los trabajos en los centros
reglados se centra en el fun-
cionamiento de nueve guar-
derias infantiles, cuatro cole-
gios y ocho escuelas de for-
macién profesional ndutico-
pesquera. En total, mas de
3.000 alumnos, a los que se
suman otras 1.200 ayudas pa-
ra el estudio, especialmente
para huérfanos de trabajado-
res del mar.

En formacién ocupacio-
nal, en base a un Plan dise-
fiado por el ISM en concor-
dancia con el Plan Nacional,
se han impartido anualmen-
te mas de 600 cursos, con
mas de 10.000 asistentes. En
esta linea, en materia de for-
macién ocupacional habri
que hablar a partir de este
ano en un antes y un después
de Bamio, donde este curso
inicié su andadura, uno de
los mejores centros en esta
materia de Europa.

Finalmente, entre el con-
junto de activiades desarro-
lladas por el ISM, como la
propia gestion del empleo y
el desempleo en el sector,
destacarfan las actuaciones
inversoras en la ampliacion
de la red de casas del mar,
los programas de inspeccion
de buques o la politica de pu-
blicaciones de material util
para el colectivo maritimo-
pesquero. M
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l El Centro de Formacién Ocupacional Maritima de
Bamio se halla construido en la localidad gallega de
dicho nombre, en el término municipal del
Ayuntamiento de Villagarcia de Arosa, en
Pontevedra, a partir de la estructura de un edificio que
‘ ‘ ha sido reconstruido con el fin de lograr una mayor
| funcionalidad en sus estructuras. La superficie
| construida asciende a 14.093 metros cuadrados y
ha supuesto una inversién de 1.750 millones de
pesetas, de los que 300 correspondieron a la
adquisicién del viejo edificio y los terrenos colindantes,
890,7 millones a la realizacién de obras de
adaptacién, 450,4 millones para la dotacion de
| mobiliario y equipamiento moderno y 109,8 millones
para la urbanizacién de los exteriores. De esta cantidad
| total de inversién, la Comunidad Europea, a través
' del Feder y dentro del Programa Operativo Galicia
[ 1990-93, ha aportado 678,9 millones de pesetas.
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BICADO a unos
200 metros del
mar, el Centro de
Formacién Ocupa-
cional de Bamio se halla a me-
dio camino entre los acropuer-
tos de Santiago de Composte-
la'y Vigo y cuenta ademas con
buenas comunicaciones por
carretera y ferrocarril. Su
construccién en Galicia res-
ponde fundamentalmente a la
importancia pesquera de dicha
zona, asi como al ntimero de
activos que se hallan en esa
Comunidad Auténoma.

El Centro de Bamio inicid su
actividad los dias 15, 16y 17 de
septiembre de 1992 con la ce-
lebracion de un seminario in-
ternacional sobre Seguridad y
Condiciones de Trabajo a Bor-

do de los Buques de Pesca,
—

LA GRAN ESGUELA DEL MAR

donde participaron especialis-
tas de todo el mundo. El Cen-
tro ha sido proyectado para de-
sarrollar actividades formativas
en las dreas de Formacion
Ocupacional Maritima, drea de
Seguridad Maritima y drea de
Estudios Maritimos. Bamio
cuenta con una residencia pa-
ra 170 alumnos y posee, ade-
mds, una amplia oferta de ser-
vicios complementarios.

Como Centro de Formacion
Ocupacional, Bamio inici6 su
andadura el pasado otono y en
este momento ya se halla a
pleno rendimiento en su com-
promiso y objetivo de mejorar
y ampliar la oferta de forma-
cién ocupacional para un sec-
tor que tiene ante si unos
tiempos no precisamente fé-
ciles. W
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El Ministro de Trabajo, Luis Martinez Noval, a quien acompanaban, entre otras personalidades, el Gobernador de Pontevedra, Jorge
Parada, y el Director General del ISM, Jestis Muela, efectué una visita al Centro Bamio el pasado 18 de mayo, durante una gira por
Galicia. Martinez Noval recorrié las diferentes instalaciones del Centro, interesdndose por su funcionamiento. El Ministro de Trabajo
senald que Bamio era una importante respuesta de la Administracion para atender las necesidades de formacion del sector

maritimo-pesquero.
El Centro de

Formacion }
Ocupacional |
Maritima
es uno de
los mejor
equipados
de toda |

laCE. §
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UN ANO EN MARCH

El préximo mes de julio se cumplird el primer afio de
funcionamiento del Centro de Formacién Ocupacional
Maritima del ISM en la parroquia de Bamio, situado en la
localidad pontevedresa de Villagarcia de Arousa, aunque la
apertura de sus puertas para el sector tengamos que situarlo
por el mes de septiembre, coincidiendo con la celebracién
del «ll Coloquio Internacional sobre Seguridad y Condiciones
de Trabajo a Bordo de los Buques de Pescan.

Desde las primeras semanas
de dicho mes hasta hoy han si-
do casi doce meses de intenso
esfuerzo, tanto humano como
presupuestario, aportado por
toda la red de esta entidad, pa-
ra que mas de un millar de per-
sonas, cuya labor profesional se
desenvuelve en el dambito mari-
timo o para mejorar sus condi-
ciones de trabajo, hayan podi-
do participar de sus acciones.

Consciente de que esa cifra
de participantes, que en estos
momentos podemos situarla
proxima a los 1.500, pueda re-
sultar sorprendente para quie-
nes no hayan podido seguir de
cerca el trabajo desarrollado en
él, parece conveniente dar un
breve repaso de lo realizado a
lo largo de este tiempo, apro-
vechando para analizar su po-
sible incidencia en la consecu-

cién de mayores cuotas de bie-
nestar social para la gente del
mar, objetivo general que se
pretende lograr con este Cen-
tro.

Veamos, pues, cuéles han si-
do estas actividades:

A) Actividades formativas

Formacién de técnicos

El avance continuo de las
técnicas, la emisién de nuevas
normas, o la implantacién de
nuevos métodos de gestion o
de ensefanza son algunos
ejemplos que justifican sobra-
damente la necesidad de reac-
tualizar los conocimientos de
todo profesional; en esta linea
el ISM se plante6 la convenien-
cia de que este Centro sirviese
como centro de formacion per-

=

Durante los
Ultimos doce
meses han
pasado por los

cursos cerca de
1.500 alumnos.

manente de su personal técni-
co: asesores técnicos laborales
maritimos, personal docente de
sus colegios y escuelas, perso-
nal sanitario del Programa de
Sanidad Maritima, etcétera;
habiendo llevado a cabo diver-
sas acciones cuyo contenido y
destinatarios se recogen en el
Cuadro 1.

Formacion en nuevas
tecnologias

Entre los objetivos atribui-
dos a la Formacién Profesional
Ocupacional cobra una espe-
cial relevancia la especializa-
cién en «nuevas tecnologias»
—denominadas asi a una serie
de herramientas de trabajo de-
rivadas de la electricidad y la
electrénica, como son la infor-
matica, la robdtica, etcétera—,
representando una de las vias

maés favorables para responder
a las cualificaciones que se de-
mandan actualmente en el
campo laboral.

Dentro de este apartado se
han impartido diversos cursos,
destinados principalmente a los
demandantes de empleo con
experiencia profesional. El
Cuadro 2 recoge los datos
correspondientes a estos cam-
pos.

Formacion en gestion
empresarial

Aunque con mejores pers-
pectivas de empleo que el per-
sonal subalterno, los titulados
de puente y cubierta de los bu-
ques tienen ciertamente mayo-
res dificultades para encontrar
un puesto de trabajo a bordo,
agravadas por el hecho de ser
considerada su formacién, no
sin cierto grado de desconoci-
miento, excesivamente especi-
fica.

Las nuevas formas de gestion
a que se han visto abocadas las
empresas ha provocado la ne-
cesidad de incorporar personal
que responda a nuevos perfiles
profesionales. Esta circunstan-
cia puede resultar una puerta
para su reinsercion, con una
formacién complementaria a
sus ensenanzas académicas y
aptitudes adquiridas a bordo.

En el Cuadro 3 se refleja la
actividad realizada en esta ma-
teria.

Formacién en técnicas
ocupacionales de base

De forma mas acusada que
los titulados, el personal subal-
terno suele poseer una cualifi-
cacién muy especifica para las
tareas que componen su traba-
jo habitual; este hecho condi-
ciona extremadamente su posi-
ble reinsercioén hacia otros sec-
tores.

Para paliar esta deficiencia
se han impartido unos cursos
cuyos programas contienen co-
nocimientos bésicos sobre ocu-
paciones susceptibles de ser de-
sempefiadas por este personal y
que presentan indices de man-
tenimiento en las ofertas de
trabajo, al tiempo que su con-
tenido tiene importantes cam-
pos de aplicacién a bordo de
los buques. Estas técnicas se
han incluido en el Cuadro 4.
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Formacion en técnicas
ocupacionales de especializacién

En el Cuadro 5 se han reco-
gido los cursos impartidos que,
complementando una forma-
cién ocupacional de base, capa-
citan el ejercicio de ocupacio-
nes que en la actualidad pue-
den absorber excedentes del
sector maritimo, contribuyen-
do a la vez a especializar en
esas técnicas de aplicacién a
bordo.

Formacién en técnicas
nautico-pesqueras

Incluimos en este grupo, cu-
yos datos se reflejan en el Cua-
dro 6, cursos de breve duracién
cuyo objetivo es facilitar la in-
sercion profesional de jovenes
que actualmente estdn reci-
biendo una formacién profe-
sional en escuelas ndutico-pes-
queras a través de précticas con
equipos que utilizardn en el

gjercicio € su profesién a bor-
0.

Formacion en seguridad
a bordo

Si existe algiin campo forma-
tivo al que el ISM haya conce-
dido prioridad es precisamente
la seguridad a bordo, conside-
rando no sélo sus aspectos de
supervivencia y prevencién de
siniestros, sino extensible a to-

dos aquellos otros que inciden
en la higiene y salud de los
tripulantes.

Esta prioridad, obviamente,
ha tenido su reflejo en las acti-
vidades del Centro, cuyo radio
de acci6n alcanza hasta la coor-
dinaci6n de la Unidad Mdvil de
Seguridad Maritima, cuyas ac-
ciones han sido organizadas y
desarrolladas por las Direccio-
nes Provinciales del Organis-
mo.

En el Cuadro 7 se han reco-
gido estas acciones, entre las
que se han incluido las realiza-
das como Centro homologado
por la Direccién General de la
Marina Mercanate para la ob-
tencion de los certificados de
supervivencia en la mar, nive-
les I, 11 y III.

B) Actividades
complementarias

Una muestra mas de la enor-
me importancia que se le con-
cede a la seguridad por este
Instituto la tenemos en el he-
cho de que los tnicos actos or-
ganizados en lo que podriamos
denominar actividades extra-
formativas a lo largo de estos
primeros meses de funciona-
miento han versado sobre este
tema.

El primero de ellos, «II Co-
loquio Internacional sobre Se-
guridad y Condiciones de Tra-
bajo a Bordo de los Buques de
Pesca», ha conseguido reunir a
unos 240 especialistas proce-
dentes de todas las partes del
mundo. La participacién en su
organizacion de la Comisién de
las Comunidades Europeas, la
Universidad canadiense de Ri-
mousky y la francesa de Breta-
fia dan pruebas de la trascen-
dencia de su celebracién.

En la segunda actividad, el
Centro ha servido de marco pa-
ra unas jornadas de trabajo que
en forma de cursillos han ser-
vido para que 75 componentes
de los equipos INSPECMAR
pudiesen unificar criterios de
actuacién y reactualizar cono-
cimientos sobre nuevas normas
de aplicacion en este progra-
ma, cuya ejecucién ha de reper-
cutir en una mejora de las con-
diciones de trabajo en los bu-
ques.

CUADRO 1

Contenide

Destinatarios

Nom.

Gestion de centros docentes

Direcfores de centros docentes 80

Prevencion de patologios en voz

Profesores de colegios y guarderios 20

Nuevas tecnologias

Profesores de escuelas y colegios 24

Perfeccionamiento profesional Personal de centros docentes 90
Orientacién profesional ATLM y técnicos de empleo 60
CUADRO 2

Aplicacién informética administrativa

Personal subalterno y administrativo 15

Automatismos eléctricos/PLC

Tit. de méquinas de FP y superior 12

Mecanizado por control numérico

[dem 7

Autom, neumdticos/electroneumdticos

[dem 32

Equipos electrénicos navegacién

Tit, de puente de pesca y mercante 18

CUADRO 3
Recursos humanos Titulados de FP y superiores 20
Gestion de industrias pesqueros [dem 15
Seguros en el fransporte |dem 12
CUADRO 4
Soldaduro eléctrica Personal subalterno 14
Eleciricidad y electrénica |dem 20
Torno paralelo |dem 10
CUADRO 5

Soldadura eléctrica

Personal subalterno con formacién
bésica en soldadura 16

Cocina

Personal de fonda con experiencia 40

Instalaciones eléctricas

Personal subalterno con formacion
bésia en electricidad 28

Instalaciones de frio a bordo

Tit, de FPy superiores de maquina 14

CUADRO 6

Técnicas de navegacion

Alumnos de FP, especialidades de
pesca y cobotaje 12

Técnicas de arles y aparejos

Alumnos de FP, especialidad pesca 22

Instalaciones de frio a bordo

Alumnos de frigorista naval bésica
en electricidad 30

CUADRO 7

Supervivencia mar, nivel |

Afectados por obligatoriedad préx. 320

Supervivencia mar, nivel |l dem 90
Supervivencia mar, nivel ll Tit. de FP y superiores y expertos 29
Formacién sanitaria bsica Alumnos cursos electricidad 19

Formacién sanitaria mandos:

FORMAD Il

Tit. de puentes de pesca y mercante
y alumnos cursos electroneumdtica 75

C) Otras actividades

No quiero finalizar este repa-
80 sin hacer mencién a nuestra
participaci6n en el grupo de tra-
bajo formado en la Direccién
General de Empleo, Relaciones
Laborales y Asuntos Sociales de
la CE para la elaboracién de un
documento de trabajo denomi-
nado «La formaci6n en seguri-
dad y salud en la pesca», que en
base a un conjunto de fichas
«pretende ser una herramienta
sencilla y 1til para la formacién

en salud y seguridad de la gen-

te del mar» (sic).

Con este tltimo trabajo, en-
cajado entre las actividades lle-
vadas a cabo por la Comisién
con motivo del Aio Europeo
de la Seguridad, la Higiene y la
Salud en el Lugar de Trabajo,
queda suficientemente expre-
sada esa prioridad a que he ve-
nido haciendo referencia en los

ultimos apartados. ll

Juan M. VINA LOPEZ
Director del Centro
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DE FORMAC
OCUPACIONAL

El Real Decreto 1414/1981, de 3 de julio, por el que se reestructura el
Instituto Social de la Marina, atribuye al mismo las labores de
educacion sanitaria y la formacién profesional de la gente de mar, asi
como la promocién, en colaboracién con el Instituto Nacional de
Empleo, de las acciones que competen a éste cuando se refieren a los

trabajadores del mar.

ENTRO de la Politica General de

D Empleo fijada por el Gobierno,
se promulgé la Orden del Minis-

terio de Trabajo y Seguridad Social de 31
de julio de 1985, que desarrollaba el Plan
Nacional de Formaci6n e Insercion Profe-
sional (en adelante Plan FIP). Posterior-
mente, la Ley Orgédnica nim. 1/1990, de 3
de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo (LOGSE) define, en su
articulo 30.1, a la formacién ocupacional
como el conjunto de acciones dirigidas a
la formacion continua de las empresas y a
la inserci6n y reinsercién de trabajadores.

El Instituto Social de la Marina, una
vez analizada la situacién del sector ma-
ritimo, observé la necesidad de elaborar
un proyecto formativo que conjugara las
lineas maestras del Plan FIP con la nor-
mativa internacional sobre Normas de
Formacié6n, Titulacién y Guardia para la
Gente de Mar (OMI/78) y otros conve-
nios, recomendaciones e informes emiti-
dos por la OMI y la OIT.

Fruto de todo ello es la puesta en fun-
cionamiento del Plan Piloto de Forma-
cién Profesional Ocupacional Maritima
(FPOM), y a su vez la firma de un Con-
venio de Colaboracién con el INEM
(1987), siendo beneficiarios del mismo los
trabajadores incluidos en el Régimen Es-
pecial del Mar.

Desde la puesta en funcionamiento del
Plan Piloto la evolucién de los cursos ha
sido creciente, dado que en 1988 se co-
mienza a dotar estructuralmente al ISM
con recursos humanos y materiales ade-
cuados para asumir los retos del Plan FIP.
En los seis anos de desarrollo del Plan Pi-
loto se han formado, aproximadamente,
unos 37.000 alumnos en los 2.500 cursos
impartidos.

Los conceptos formativos del Plan Pi-
loto de FPOM se podrian dividir en seis
grandes dreas:

Acceso al empleo.—Corresponden a
este apartado los cursos de Iniciacion,
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basicos para obtener un empleo en la
mar.

Especializacién.—Cursos orientados a
facilitar la cualificacién profesional para
determinar ocupaciones a bordo de los
buques mercantes y de pesca.

Reciclaje y nuevas tecnologias.—Aqui -
se encuadran los cursos que permiten la

recalificacion de los trabajadores con el
objeto de aumentar su estabilidad en el
empleo.

Autoempleo.—Cursos que facilitan los
conocimientos minimos para la reinser-

cién en el mercado laboral a través de

cooperativas, SAL, etc.

FORMAC.—Cursos de Formacion Sa-
nitaria de iniciacién para personal de fon-
da y de nivel superior.

Seguridad maritima.—Cursos de Su-

pervivencia en la Mar y Lucha Contra

Incendios.

Estos dos tltimos apartados merecen
un estudio méas profundo, ya que consti-
tuyen las acciones formativas incluidas en
los Programas Operativos cofinanciados
por el Fondo Social Europeo.

FORMAC

La necesidad de dotar al personal de
las flotas mercante y de pesca de unos co-
nocimientos minimos en materia sanita-
ria ha sido observada por diversos orga-
nismos internacionales: OTI (Recomen-
daciones nams. 76, 113, 134. 137; Conve-
nios nims. 16, 73), OMI (Convenio SO-
LAS), Consejo de la CE (Directiva
92/29), etc.

Esta formacién tiene una orientacion
amplia, con objetivos que van desde la
mentalizacién de los trabajadores en ma-
teria de higiene en el trabajo, hasta la
practica de maniobras diagndsticas y te-
rapéuticas que sean indicadas a través de
las consultas radiomédicas.

Durante 1992 se han impartido 72 cur-
sos, con un total de 1.192 alumnos.

Seguridad maritima

El alto indice de siniestralidad que se
produce en el dmbito maritimo, que su-
pera a la mayoria de actividades labora-
les, llevo a la realizacién de estudios ge-
nerales y sectoriales (Montero Llerandi,
Rodriguez Alds, etc.), que determinaron
como una de las principales causas de los
accidentes maritimos la falta de prepara-
cién de las tripulaciones ante situaciones
de emergencia a bordo de los buques.

Este hecho ha sido contemplado, a su
vez, por organizaciones de dmbito inter-
nacional, como la OMI y la OIT, que han
elaborado una abundante legislacion que
incide en la formacién de las tripulacio-
nes, entre las que destacan:

— Convenio SOLAS 74-78. OML
— Convenio Internacional sobre Nor-
mas de Formacion, Titulacion y




Guardia para la Gente de Mar. 1978.
OML.

— Documento que ha de servir de guia
para la formacién de la gente de mar.
1985. OIT y OMI.

— Convenio niim. 134, de la OIT, sobre
la prevencion de accidentes de la gen-
te de mar.

— Convenio niim. 147, de la OIT, sobre
las normas minimas,

En el émbito nacional, el Instituto So-
cial de la Marina, sensibilizado ante los
datos expuestos en los estudios mencio-
nados anteriormente, incluyé dentro del
Plan Piloto de FPOM un Plan General de
Formacién en Seguridad Maritima (junio
de 1988) basado en la normativa nacional
¢ internacional vigente en el momento de
su publicacion, iniciando as las activida-
des formativas en esta materia.

A raiz de la entrada en vigor del Con-
venio OMI sobre Normas de Formacién,
Titulacién y Guardia para la Gente de
Mar, primera normativa internacional

que establece prescripciones basicas para
la formacién de la gente de mar como me-
dio de acrecentar la seguridad de la vida
humana, los bienes que se transportan y
la proteccién del medio marino, el Minis-
terio de Obras Piiblicas y Transportes es-
tableci6 los Certificados de Especialidad
de Lucha Contra incendios y Superviven-
cia en la Mar, mediante Orden de 29 de
marzo de 1990, modificada posteriormen-
te por la Orden de 31 de julio de 1992.

La posesién de estos certificados es de
cardcter obligatorio para el embarque en
buques de més de 20 toneladas de regis-
tro bruto, siguiendo un calendario progre-
sivo que, en teoria, permite conjugar di-
cha obligatoriedad con las posibilidades
de formacién en los centros existentes.

Para facilitar el acceso a estos certifica-
dos el ISM procedié a la puesta en fun-
cionamiento de la Unidad Mévil de Segu-
ridad Maritima, que realiza cursos de su-
pervivencia en la mar homologados por
Resolucién de 14 de octubre de 1991, de
la Direccién General de la Marina Mer-

cante. A lo largo del afio 1992 se impar-
tieron en esta unidad un total de 36 cur-
$0s, con 544 alumnos formados.

El ISM puso en marcha, en febrero de
1991, un Plan de Centros estables de Su-
pervivencia repartidos por diferentes lo-
calidades del litoral nacional, con el obje-
to de dar respuesta a las necesidades for-
mativas del sector.

El primer centro de estas caracteristi-
cas, que inicié sus actividades en 1992, se
ubico en la localidad de Cambados (Pon-
tevedra), dependiente del Centro de For-
macion Ocupacional Maritima de Bamio.
Este Centro de Supervivencia fue homo-
logado por Resolucién de 13 de octubre
de 1992, de la Direccién General de la
Marina Mercante. Durante 1992 se im-
partieron nueve cursos, con un total de
118 alumnos.

Paralelamente a estas actividades, el |
ISM ha facilitado la obtencién de estos |
certificados a través de cursos por empre-
sas privadas homologadas por la Direccién |
General de la Marina Mercante (DGMM),
El total de cursos realizados en 1992 fue
de 132, para un total de 2.016 alumnos.

Durante 1993, y como desarrollo del
Plan de Centros estables, el ISM ya tiene
homologados por la DGMM los situados |
en Huelva, Palma de Mallorca, Bermeo y
Gijon, estando en fase de estudio el Cen-
tro de Almeria.

Dado que los mencionados centros s6-
lo imparten cursos de Supervivencia en la
Mar, se hace necesaria la creacién de un
centro especializado en la formacién de
lucha contra incendios; por ello, el Insti-
tuto tiene €n proyecto la construccién de
un campo de fuego ubicado en la locali-
dad de Catoira (Pontevedra), que depen- |
deria del Centro de Formaci6n Ocupacio-
nal Maritima de Bamio.

En lo referente al resto de la formacién
que se viene impartiendo (excluyendo
FORMAC y Seguridad Maritima), cabe |
senalar que a lo largo del afio 1992 se han
impartido un total de 352 cursos, a los que
han asistido 5.132 alumnos.

La continua evolucién de los medios
técnicos utilizados a bordo de los buques,
asi como las variaciones experimentadas
por el mercado laboral, obligan a efectuar
un replanteamiento sobre la adecuacién
de las acciones formativas.

Por ello, el ISM ha iniciado un proceso
de reestructuracién, comenzando por un
andlisis en profundidad de la situacion ac-
tual, que finalizard con la propuesta de un
nuevo Plan de Formacion Ocupacional
que dé una respuesta adecuada a las de-
mandas sociales existentes. ll

Jorge A. DIAZ BARREIRO |
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Desde el pasado afo

PRESTACIONES POR DESEMPLEQ
PARA TODO EL SECTOR DE LA PESCA

| ESDE el pasado ano
todos los trabajado-
res del sector de la

pesca tienen acceso a las
prestaciones por desempleo,
tras la Ley de Medidas Ur-
gentes sobre Fomento de
Empleo y Proteccion por De-
sempleo. Con esta normativa
se ponia fin a una vieja dis-
criminacion que se producia
en el sector de la pesca y que
se ha eliminado durante los
ultimos anos.

La ampliacién de la cober-
tura por desempleo al con-
junto de los trabajadores del
sector de la pesca ha consti-
tuido una vieja reivindicacion
de todo este colectivo, espe-
cialmente desde la bajura,
donde se mantenia ese pro-
blema. De acuerdo con esa
situacién, la Administracion
ha realizado un importante
esfuerzo hasta culminar en
1992 el proceso por el que se
aplicaba esta proteccion a to-
dos los trabajadores de la
pesca.

El antecedente mds inme-
diato se sitda en 1989, con el
Real Decreto Ley sobre Me-
didas Adicionales de Cardc-
ter Social, por el que se in-
clufa entre los perceptores
por desempleo a los trabaja-
dores por cuenta ajena en
barcos entre 10 y 20 tonela-
das de registro bruto. En
aquel momento el nimero de
embarcaciones censadas en-
tre 10 y 20 toneladas de re-
gistro bruto era de 1.231, de
las que la mayor parte se ha-
llaban censadas en Galicia,
Andalucia, Cataluna y Pais
Vasco. Los trabajadores afec-
tados fueron unos 5.500, de
los que algo mds de mil eran
técnicos y el resto marineros.

La asignatura pendiente
era cerrar ese proceso para
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que todos los trabajadores
del mar por cuenta ajena se
hallasen con este tipo de co-
bertura. La respuesta a este
problema se produjo en 1992,
con la Ley de Medidas Ur-
gentes sobre Fomento de
Empleo y Proteccion por De-
sempleo.

De acuerdo con esta nue-
va disposicion, se incluyeron
en la proteccion por desem-
pleo el colectivo de trabaja-
dores por cuenta ajena retri-
buidos a la parte y que faena-
ban en embarcaciones meno-
res de 10 toneladas de regis-
tro bruto. Por Comunidades

Auténomas, la medida tuvo
una mayor significacion en
Galicia, donde afecté a casi
cinco mil trabajadores, segui-
da de Cataluna, Canarias y
Andalucia.

Segiin los estudios realiza-
dos por el ISM, esta medida
se podrfa aplicar anualmente
a un colectivo de unos 2.300
trabajadores, con un coste to-
tal para el Tesoro de unos
1.300 millones de pesetas. Se
trataba de una vieja reivindi-
cacion, de un logro que ha
equiparado en esta materia el
sector de la pesca con el res-
to de los sectores. M

UNQUE en deter-
minadas activida-
des en la pesca ya

se ha implantado una poli-
tica de convenios y retribu-
ciones salariales como en
el resto de la actividades
econdmicas, la denomina-
da pesca a la parte ha sido
y se mantiene cOmo un sis-
tema tradicional en este
sector, defendido por los
armadores y en muchos ca-
sos también por los pro-
pios trabajadores. Sin em-
bargo, el hecho de que una
parte de los ingresos del
pescador por cuenta ajena
procedieran de las ventas
de una parte de las captu-
ras, hacia que los trabaja-
dores del sector no tuvie-
ran una cotizacion por esas
rentas y que, en definitiva,
los derechos en materia de
prestaciones fueran infe-
riores a los que debieran.

A la vista de esta situa-

cién, desde la Administra-
cién se ha impulsado en
este tiempo una modifica-
cién en este tipo de rela-
ciones laborales, funda-
mentalmente contemplan-
do el beneficio a corto o
medio plazo de los traba-
jadores por cuenta ajena.
Hasta 1990 las bases de
cotizacion por los denomi-
nados contingentes comu-
nes (asistencia sanitaria,
pensiones y otras presta-
ciones no causadas por ac-
cidente laboral o enferme-
dad profesional) venian
determinadas por las retri-
buciones salariales efecti-
vas, con los mismos topes
maximos y minimos que el
Régimen General. Por su
parte, las bases de cotiza-
cién por accidentes de tra-
bajo y enfermedades pro-
fesionales se fijaban por
las Direcciones Provincia-
les de Trabajo y Seguridad

PESCA A LA PARTE, AJUSTE EN

Social a propuesta del
ISM.

Con esta normativa dife-
renciada se creaban algu-
nos inconvenientes. Por un
lado, habia una gran diver-
sidad de criterios en las
propias Direcciones Pro-




vinciales a la hora de clasi-
ficar las modalides de pes-
ca. Por otro lado, la iner-
cia en las relaciones labo-
rales hacia que, en la prac-
tica, las cotizaciones se hi-
cieran habitualmente en
todos los casos sobre los

salarios estimados por la
Direcciones Provinciales,
que eran generalmente in-
feriores a los salarios rea-
les. En consecuencia, las
pensiones y, en general, el
conjunto de prestaciones
econémicas, no respon-
dian a los salarios reales.

Con el real decreto de
febrero de 1990 se subsa-
nan estos inconvenientes,
unificando el tratamiento
de las bases y fijando las
mismas sobre salarios rea-
les, aunque se mantienen
unos techos méximos y mi-
nimos. Se sigue mante-
niendo un tratamiento sin-
gular para la pesca a la
parte, pero se han dado
avances significativos para
que las prestaciones eco-
noémicas y, en definitiva,
las cotizaciones de los tra-
bajadores, respondan més
a los salarios reales per-
cibidos. W

Coeficientes reductores

Adelantar la jubilacion
para los hombres del mar

E acuerdo con las
especiales condi-
ciones de trabajo

en el mar, y respondiendo a
las demandas de este colec-
tivo, en los dltimos afios se
puso en marcha un proceso
para adelantar la edad de los
trabajadores de este sector
mediante el incremento de
los coeficientes reductores.
Esta politica supone el que
muchos trabajadores pue-
dan optar por la jubilacién
antes de la edad reglamen-
taria.

Esta nueva via para el co-
lectivo del mar, que incidia
sobre las disposiciones
aprobadas con anterioridad,
se aprob6 por el Real De-
creto 863, de 1990, por el
que se introducian modifi-
caciones a la escala vigente
de coeficientes reductores,
que databa de 1970. Las mo-
dificaciones establecidas
por el nuevo real decreto
trajeron como consecuencia
ventajosa el que los tripu-

lantes pudieran acumular
coeficientes mayores, que
les ofrezcan la opcién de ju-
bilarse a una edad inferior a
la que les correspondia con
la tabla anterior. Todos los
trabajadores embarcados
quedaron afectados por las
nuevas medidas sobre coefi-
cientes reductores, incluso
los que trabajaban por cuen-
ta ajena en embarcaciones
con menos de diez tonela-
das de registro bruto. Por la
misma disposicion, se incre-
mentaron los coeficientes
aplicables a actividades pes-
queras y de la Marina Mer-
cante.

Este Real Decreto y las
medidas en esta misma linea
adoptadas en los afios si-
guientes forman parte de la
especial atencion que se
presta desde el Sistema de
Seguridad Social al Régimen
Especial del Mar, acorde
con las condiciones especifi-
cas del trabajo en este sec-
tor, W

h .




| EN LA COSTERA

DEL BONITO

En 1990 y 1991

se hizo con el
barco francés
«Douric ll»,

y en 1992
el ISM fleté el

«Investigador.

URANTE los ul-

timos afios el

Instituto Social

de la Marina, ala

vista de las necesidades del
sector y en la mano los resul-
tados del «Esperanza del
Mar» en aguas del caladero
sahariano-marroqui, puso en
marcha una iniciativa similar
de servicio para los miles de
hombres embarcados durante
la costera del bonito entre los
meses de junio y septiembre.
Se trata de una flota com-
puesta por unas 500 embarca-
ciones, con unos 9.000 hom-
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bres procedentes practica-
mente en su totalidad de los

puertos del norte.
Preocupados por prestar
una asistencia sanitaria a los
pescadores embarcados, res-
ponsables del ISM mantuvie-
ron en los primeros meses de
1990 los primeros contactos
con organismos franceses res-
ponsables de la asistencia a
este colectivo. Las conversa-
ciones fraguaron en un acuer-
do con el Comité Interprofe-
sional del Atin Blanco fran-
cés para fletar un barco, el
«Douric II», con el fin de
s _,

atender las necesidades de in-
dole sanitaria de los pescado-
res de ambas flotas. El barco
fue preparado como buque
hospital y entre los ocho
miembros de la tripulacion se
encontraban dos médicos,
uno francés y otro de nacio-
nalidad espafiola.

La experiencia de ese pri-
mer afio se considerd positiva
por ambas partes, razén por la
cual en 1991 se volvi6 a utili-
zar el «Douric II», en colabo-
racion con el Comité Interpro-
fesional del Atin Blanco fran-
cés, introduciendo algunas
mejoras en el equipamiento.

Finalmente, en la campafa
anterior el ISM decidio fletar
por primera vez un buque es-
pafiol, con una mejora en to-
das sus dotaciones asistencia-
les, para dar mejor respuesta
a las necesidades medicas de
la flota atunera. Entre los me-
ses de mayo y septiembre el
«Investigador» realizé cerca
de un centenar de asistencias,
de las que 76 fueron de caréc-
ter sanitario y otras 20 de ti-
po logistico.

Lo que hace tres afios co-
menzé como una iniciativa
con el fin de responder a las

necesidades sanitarias de una
flota, en este momento ya €s
algo consolidado que se con-
tinuard esta préxima campa-
fia y que podria extenderse a
otras flotas de caracteristicas
o necesidades similares por lo
que supone de servicio y apo-
yo a una flota tanto desde la
perspectiva sanitaria como
econémica. H
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NUEVAS CASAS DEL MAR

La mds importante ha sido la de Barcelona, con una inversién de 890 millones de pesetas

IGUIENDO con la
politica de acercar
la prestacion de los
servicios al sector,

durante los Gltimos afios el
Instituto Social de la Mari-
na ha continuado con su
politica de inversiones para
la construcciéon de nuevas

instalaciones, asi como pa-
ra la mejora de las ya exis-
tentes. Citando solamente
las dltimas actuaciones, con
cargo a los presupuestos de
1992 se terminaron Casas
del Mar como las de Barce-
lona, Aguifo, Palmeira,

Igualmente se halla en su
ultima fase para su termi-
nacion la Casa del Mar de
Melilla.

En este momento, con di-
ferentes servicios en cada
una de estas instalaciones
segun la importancia del co-

una zona o localidad, el
ISM cuenta con un total de
151 Casas del Mar.

Del conjunto de las inver-
siones realizadas en esta
parcela para la prestacién
de servicios destacan los
890 millones de pesetas que
han supuesto las obras para

Formentera y Porto Novo.

«Esperanzu del Mar»:

STA primavera se han cumpli-
do los once anos del buque
hospital «Esperanza del Mar»
al servicio de los miles de bar-

cos de todo tipo, fundamentalmente
pesqueros, que operan o recorren las
aguas de las costas sahariano-marro-
quies. Lo que en la primavera de 1992
nacia como un proyecto con el fin de
responder a las necesidades sanitarias y
logisticas, en general, de una importan-
te flota espafola en aquellas aguas, hoy
se ha convertido en un hospital flotante
indispensable para los intereses y las
preocupaciones de los armadores espa-
fioles. El «Esperanza del Mar» ha ido,
incluso, mucho maés lejos. Aunque en un
primer momento se concibid tnica y ex-
clusivamente para la flota espanola, ac-
tualmente se ha constituido como un

lectivo de beneficiarios en

la construccion de la Casa
del Mar de Barcelona, inau-
gurada oficialmente por el
ministro de Trabajo y Segu-
ridad Social, Luis Martinez
Noval, el pasado 7 de julio.
El edificio, que cuenta con
una superficie construida de
casi 6.000 metros cuadra-
dos, alberga en cinco plan-
tas una oferta completa de
servicios, que van desde los
médicos, asistenciales, de
gestion administrativa, cul-
turales, asi como para el
alo;armcnto de las gentes
del mar.

La construccion y mejora
de las Casas del Mar se
mantiene como un punto
central en las actuaciones
del ISM. H

Once anos de servicio

barco de encuentro no solamente entre
las tripulaciones de las embarcaciones
espafnolas y marroquies, sino también
para muchos otros barcos que surcan
aquellas aguas.

Las cifras sobre la actividad del «Es-
peranza del Mar» en aquellas aguas
son suficientemente significativas. Mds
de 35.000 acciones de todo tipo al ser-
vicio de las flotas de diferentes nacio-
nalidades, pero fundamentalmente pa-
ra las embarcaciones espafolas, con
servicios que van desde los sanitarios
hasta otros de caracter técnico, con una
gran importancia econémica para los
armadores, que gracias al «Esperanza
del Mar» no se ven obligados en mu-
chos casos a regresar a puerto para sol-
ventar problemas coyunturales en el
barco. Wl
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Ocho afios de Programa Ed|’ror|o| del ISM

PARA SABER DE LA MAR

Veinticinco libros, varios de ellos reeditados tras
haberse agotado la primera edicién, dos publicaciones
periddicas, veintion folletos y un nimero igual de
tripticos y dipticos, diecisiete carteles y catorce videos,
todos ellos dirigidos al sector marftimo-pesquero,
resumen del balance editorial del Instituto Social de la

Marina en los Gltimos afos.

ON el nexo comun
de contribuir al bie-
nestar de la gente
de mar, el progra-

ma divulgativo del Instituto
Social de la Marina se¢ ha di-
versificado a través de cuatro
series de publicaciones —Sa-
nidad Maritima, Investigacion
Social, Seguridad Maritima y
Asuntos Laborales Mariti-
mos—, que responden al mis-
mo proposito de formar e in-
formar al sector maritimo-pes-
quero.

El nicleo central del pro-
grama, el capitulo de publica-
ciones de libros, se ha comple-
mentado con la edicién de fo-
lletos y carteles sobre temas
puntuales, frecuentemente de
gran impacto.

Cabe destacar el esfuerzo
divulgativo en materia de Se-
guridad Social del Régimen
Especial del Mar a través de
folletos y tripticos, o la aten-
cién a temas de Seguridad Ma-
ritima y Supervivencia del
Mar, considerados elementos
de singular importancia en los
programas formativos diseiia-
dos por el ISM. Igualmente ca-
be resaltar el impulso dado a
los audiovisuales, con lo que se
constata el valor de éstos co-
mo instrumentos divulgativos
de primer orden en el desarro-
llo de actividades instituciona-
les, en especial aquellos que se
refieren a temas de sanidad
maritima.

La actividad editorial del
Instituto Social de la Marina
sc inicia con la publicacion de
la revista MAR en 1964, pero
encuentra su referencia legal a
partir del Real Decreto
1414/81, que le atribuye com-
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petencias legales en materia
de edicién de publicaciones
con destino a los trabajadores
del mar. Esta normativa venia
a recoger algunos de los con-
venios y recomendaciones de
la OIT en los que se sefialan
las lineas basicas de la activi-
dad informativa, de divulga-
cién, publicaciones, extension
cultural, etcétera, que los Es-
tados deben propiciar para la
gente de mar. La configura-
cién del ISM como organismo
de la Administracién agluti-
nante de las acciones asisten-
ciales estatales dirigidas a la
gente de mar y el desarrollo de
nuevos programas sociales a
partir de este marco compe-
tencial, llevaron en su momen-
to a la necesidad de incremen-
tar la actividad en materia de
informacién y publicaciones,
integrando los medios disponi-
bles y los objetivos a desarro-
llar en el cumplimiento de las
funciones encomendadas.

El real decreto de ordena-
¢i6n de publicaciones, de agos-
to de 1985, integré la actividad
editora del ISM en el progra-
ma del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social, actuacién
que se centraliza en la Secre-
tarfa Técnica del Departamen-
to. Con estas premisas se defi-
ni6 un Programa de Informa-
cion, Difusién y Publicaciones
que posibilita una planifica-
cion de la accién editorial in-
tegrada en el Plan de Publica-
ciones Oficiales de la Admi-
nistracion.

El propio Plan de Accién
de la Seguridad Social, que in-
centiva las lineas de comuni-
cacién con el administrativo,
ha propiciado el disefio por

parte del Instituto Social de la
Marina de un Programa de
Comunicacién con el ciudada-
no que supone la ampliacién
de objetivos del Programa In-
formativo con un Plan de In-
formacién al administrado
realizado a través de campa-
fias especificas, publicaciones
periddicas, audiovisuales, et-
cétera.

Todo cllo persigue ofrecer
a la sociedad una mejor infor-
macién sobre el sector mari-
timo-pesquero, facilitando el
conocimiento de su realidad
en cada momento, a la vez
que aproximar a la gente de
mar informacién sobre otros
sectores sociales, posibilitan-
do una aproximacién inter-
sectorial capaz de generar ac-
titudes de permeabilidad so-
cial. El Programa no pierde
de vista la necesidad de dar a
conocer las actuaciones del
ISM y de la Administracion,
estimulando el debate social
sobre las cuestiones que afec-
tan al sector, a la vez que ga-
rantiza el conocimiento de los
derechos y obligaciones de la
gente del mar.

Programa
de Publicaciones

El Programa de Publicacio-
nes del ISM se reparte entre
obras unitarias (libros), perié-
dicas, folletos, tripticos y dip-
ticos, carteles y videos. Por su
contenido, las publicaciones se
clasifican a su vez en series:
Sanidad Maritima, Investiga-
cién Social, Seguridad Marfti-
ma y Asuntos Laborales Ma-
ritimos.

Como éxitos editoriales han
de ser considerados la Guia
Sanitaria a Bordo, con una ti-
rada de 30.000 ejemplares; el
Manual de Supervivencia en la
Mar, con 12.000 ejemplares de
tirada, o la Guia de Contrata-
cion Laboral Maritima, con
9.000 cjemplares.
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Entre las series de folletos
editados por el ISM, hay algu-
nos que se encuentran agota-
dos, caso de Sanidad Maritima.
«Esperanza del Mar» y Casas
del mar, el mejor techo. Inciden
también en temas de Seguri-
dad Social Guia de prestacio-
nes sanitarias, La accion pro-
tectora de Seguridad Social en
el Régimen FEspecial del Mar,
Incapacidad laboral, Protec-
cién del accidente de trabajo,
Tramites de las prestaciones,
Los coeficientes reductores de
la edad de jubilacion en el Ré-
gimen Especial del Mar, entre
otros—; de Sanidad Maritima
—Si previenes el Sida no da—:
Programas sociales —Plan Pi-

loto de Formacion Profesional
Ocupacional Maritima—. A
este apartado pertenece la se-
rie de gufas de puertos, cuya
publicacion se inici6 en 1991:
Cartagena, Bilbao, Huelva y
Tarragona.

Los tripticos y dipticos
abundan en las mismas cues-
tiones, incidiendo especial-
mente en las de Sanidad Ma-
ritima y Seguridad Social; otro
tanto cabe decir de la serie de
carteles. En cuanto a los vi-
deos editados, abordan temas
de Sanidad y Seguridad Mari-
tima —Reconocimientos pre-
vios al embarque, Atenciones
médicas a bordo, Consulta ra-
diomédica, Asistencia médica

en el buque «Esperanza del
Mar, Quemaduras, fracturas,
Traslado de enfermos o heri-
dos—, o laborales —Pesca de
cerco, Navegacion y radar—.

El programa editorial per-
mance abierto, hallindose en
preparacioén tres titulos de
otros tantos libros: Guia Sani-
taria a Bordo, Curso de Forma-
cion Sanitaria. Nivel 1II. Ma-
nual del alumno y Curso de
Formacion Sanitaria. Nivel II.
Manual del alumno. Cuatro
son los titulos de audiovisuales
en preparacion: Superviviencia
en la mar I-II, Normas del Re-
glamento Internacional para
prevenir los abordajes en la
Mar, Inyectables y suturas. B

LIBROS PUBLICADOS

SERIE SANIDAD MARITIMA

@ Titulo: Técnicas de prevencién en
seguridad e higiene del trabajo a
bordo.

Autores: Enrique Gonzélez Pino y Ricard

Mari Sagarra.

Ano de publicacién: 1985 y 1990.

Tirada: 5.000 ejemplares (1.* edicion).

4.000 ejemplares (2." edicion).

@ Titulo: Medicina subacuatica e hi-
perbérica.

Autores: Fernando Gallar Montes (coor-

dinador}.

Aro de publicacion: 1986 y 1991.

Tirada: 5.000 ejemplares (1.* edicin).

5.000 ejemplares (2." edicion).

® Titulo: Actas del Simposium Inter-
nacional sobre Alcoholismo y Toxi-
comanias en la Gente de Mar.

Autores: Institucional,

Ano de publicacién: 1988-1989.

Tirada: 1.500 ejemplares (2.* edicién).

@ Titulo: Curso de Formacién Sanita-
ria. Nivel lll. Manual del alumno.

Autores: Institucional.

Ano de publicacion: 1989.

Tirada: 2.000 ejemplares.

® Titulo: Curso de Formacién Sanita-
ria. Nivel |. Manual del alumno.

Autores: Institucional.

Ao de publicacion: 1991.

Tirada: 5.000 ejemplares.

@ Titulo: Cuaderno del profesor. Pro-
gramacion de cursos. Material
auxiliar.

Autores: Institucional.

Ano de publicacién: 1992.

Tirada: 250 ejemplares.

® Titulo: Curso de Formacién Sanita-
ria. Nivel Il. Personal de fonda. Ma-
nual del alumno.

Autores: Institucional.

Ao de publicacién: 1992,

Tirada: 1.000 ejemplares.

@ Titulo: Ponencias del Congreso de
Medicina Maritima celebrado en
Cadiz en 1991.

Autores: Institucional.

Ao de publicacién: 1992.

Tirada: 500 ejemplares.

® Titulo: Manual de Medicina Néu-
tica.

Autores: W. H. G. Goethe. E. N. Wat-

son, D. T. Jones.

Ao de publicacién: 1992.

Tirada: 2,500 ejemplares.

@ Titulo: Navegacién y medicina en la
época colonial.

Autores: Femando Lopez-Rios Femnandez.

Ano de publicacion: 1993,

Tirada: 2.000 ejemplares.

SERIE INVESTIGACION SOCIAL

@ Titulo: Andlisis sociologico de los
accidentes laborales. El sector ma-
ritimo-pesquero.

Autores: José Manuel Montero Llerandi.

Aiio de publicacion: 1986.

Tirada: 8.000 ejemplares.

@ Titulo: Gentes del mar.

Autores: José Manuel Montero Llerandi.

Ao de publicacion: 1989.

Tirada: 7.500 ejemplares.

@ Titulo: Documentacién e informa-
cion en el dmbito marino.

Autores: Juan Testa Alavez.

Afio de publicacion: 1989.

Tirada: 5.000 ejemplares.

@ Titulo: Sistema documental del Ins-
tituto Social de la Marina.

Autores: Juan Testa Alavez.

Ao de publicacion: 1992,

Tirada: 4.000 ejemplares.

SERIE SEGURIDAD MARITIMA

@ Titulo: Guia sanitaria a bordo.

Autores: Institucional.

Afio de publicacién: 1987.

Tirada: 30.000 ejemplares.

@ Titulo: Lucha contra incendios a
bordo.

Autores: Enrique Gonzalez Pino y Ricard

Mari Sagarra.

Ano de publicacion: 1989.

Tirada: 7.500 ejemplares.

@ Titulo: Supervivencia en la mar.
Autores: Enrique Gonzélez Pino y Ricard
Mari Sagarra.

Ano de publicacion: 1989.

Tirada: 7.500 ejemplares.

SERIE ASUNTOS LABORALES
MARITIMOS

o Titulo: Guia de contratacién laboral
maritima.

Autores: Institucional.

Ao de publicacién: 1986.

Tirada: 9.000 ejemplares.

@ Titulo: Normatica sobre Formacion
Profesional Ocupacional.

Autores: Institucional.

Ao de publicacion: 1992.

Tirada: 1.000 ejemplares.

© Titulo: Manual de Seguridad para
operaciones del trabajo a bordo.

Autores: Ricard Mari Sagarra y Enrique

Gonzélez Pino.

Ano de publicacién: 1992

Tirada: 7.500 ejemplares.

@ Titulo: Manual de supervivencia en
la mar. Primer nivel.

Autores: Institucional.

Ao de publicacién: 1992,

Tirada: 12.000 ejemplares.

SERIE INFORMACION

@ Titulo: Agenda maritima.

Autores: Institucional.

Ano de publicacién: 1987, 88, 89, 90.
Tirada: 2.000 ejemplares.

SERIE SEGURIDAD SOCIAL

@ Titulo: Manual de normativa inter-
na.

Autores: Institucional.

Ao de publicacién: 1987.

Tirada: 600 ejemplares.
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Programas de Sanidad Maritima

LA MEDICINA, PEGADA AL MAR

El Programa de Sanidad Marftima (PMS) se creé en 1983
con el fin de realizar una medicina preventiva-asistencial
integrada, acercando los medios sanitarios y asistenciales
a los demandados por el sector, con el fin de protegerles,
ademds de en el propio territorio nacional, en las
situaciones de mayor carencia: cuando se halla
embarcado y precisa asistencia médica a bordo o en

puertos extranjeros.

El PSM desarrolla sus activi-
daes en dos niveles de actuacion:

1. Preventivo

Pretende elevar el nivel de sa-
lud de la poblacién antes de que
aparezca el proceso de enferme-
dad, asi como reducir el coste eco-
némico derivado de su asistencia.

Esta labor se lleva a cabo a tra-
vés de:

® Reconocimientos médicos
previos al embarque.

® Formacion sanitaria de los
trabajadores del mar.

o Campaias de prevencién de
patologia de riesgo.

o Campaias de vacunaci6n.

o Estudios epidemiolédgicos
del colectivo.

2. Asistencial

Trata de prestar la misma asis-
tencia médica que la ofrecida ha-
bitualmente por cualquier centro
sanitario: consulta, diagndstico y
tratamiento. Se cuenta para ello
con:

® Consulta médica por radio.

® B/H. «Esperanza del Mar».

® Centros asistenciales del ex-
tranjero.

Los medios con que cuenta el
Servicio de Sanidad Maritima
para poder realizar estas activi-
dades son:

1. Servicios Centrales:
Centro Coordinador
de Programas. Banco
de Datos Sanitario

Estén ubicados en Madrid. El
primero es el responsable de
coordinar y establecer las pautas
generales de actuacion de las dis-
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tintas areas del PSM, asi como de
la puesta a punto de las campa-
fas de Formacién Sanitaria, Pre-
vencion y Estudios Epidemiol6-
gicos de dmbito nacional, y de to-
das las publicaciones relaciona-
das con sus actividades.

El Centro Coordinador de Re-
patriaciones, integrado en los
SS. CC., es el encargado de re-
solver los problemas derivados
del traslado de los trabajadores
del mar desde los diferentes
puertos hasta su domicilio cuan-
do por razones sanitarias o socia-
les asi sea necesario.

EI PSM cuenta con una aplica-
cién informdtica propia que en-
globa toda la informacién sanita-
ria de los trabajadores en una
historia clinica Unica que integra
sus datos médico-sanitarios de
interés.

Los datos médicos que constan
en el Banco de datos pueden ser
consultados por el personal sani-
tario de cualquier Centro de Sa-
nidad Maritima a través de su
terminal informatico, permitién-
dole conocer en cualquier mo-
mento los antecedentes clinicos
del trabajador atendido.

2. Centros Nacionales
de Sanidad Maritima

Tienen caricter fundamental-
mente preventivo. Desde el naci-
miento de este Servicio, en 1983,
el nimero de centros ha ido au-
mentando paulatinamente hasta
alcanzar los 37 existentes en la
actualidad. Estidn distribuidos
por toda la costa e islas espaiio-
las y en ellos se desarrollan prin-
cipalmente las siguientes activi-
dades:

® Reconocimientos médicos
previos al embarque: se realizan
de modo periddico y obligatorio
por médicos de S. M. Son total-
mente gratuitos y su finalidad es
garantizar un adecuado nivel de
salud de los trabajadores del mar
antes de su enrole, descartando

todas aquellas patologias que pu-
dieran constituir riesgos sanita-
tios, tanto a nivel personal como
para la mayorfa de la tripulacién.

Los datos en ellos obtenidos se
recopilan en una historia clinica
unificada y se introducen en el
Banco de Datos. Este sistema
permite conocer al médico de
S. M., tras consultar a dicho Ban-
co los antecedentes clinicos de la
persona que estd explorando.

En 1992 se se realizaron entre
todos los centros mas de 70.000
reconocimientos médicos.

® Cursos de Formacién Sani-
taria: todos son tedrico-practi-
cos. Son impartidos por personal
sanitario de S. M., que dispone
para ello de material audio-visual
propio, maniquies anatémicos
para realizar las précticas, asi co-
mo manuales del alumno disefa-
dos especialmente para ellos.
Existen diferentes niveles con
distintos contenidos y compleji-
dad; éstos son:

— Nivel I: Bésico, destinado a
tripulantes con menor titulacion.
Incluye conocimientos de prime-
ros auxilios.

— Nivel II: actualmente en
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este nivel se incluyen dos tipos de
CUTSOS:

a) Para mandos intermedios.
Abarca conocimientos més am-
plios que el anterior.

b) De fonda. Destinado a per-
sonal de cocina y fonda. Incluye
conocimientos basicos sobre die-
tética y nutrici6n, elaboracién de
dietas equilibradas...

— Nivel IIL: dirigido a man-
dos y/o responsables de la salud
de la tripulacién a bordo. Amplia
los conocimientos del nivel II,
adiestrdndoles en técnicas de en-
fermerfa mads complejas, en la
consulta médica por radio y en el
manejo del botiquin del barco.

® Campanas de prevenci6n y
de divulgacién sanitaria: SIDA,
paludismo, toxicémanas, etcéte-
ra.

® Campafias de vacunacién:
tétanos, gripe, hepatitis B...

® Estudios epidemiol6gicos:
sirven de base para posteriores
campafias de prevencion y divul-
gacion sanitaria,

3. Centro Radio-Médico

Surgié ante la necesidad de
crear un servicio asistencial que
permitiese el contacto directo del
tripulante con un facultativo des-
de cualquier parte del mundo.

Es un servicio gratuito que
funciona de manera ininterrum-
pida las veinticuatro horas del

dia todos los dias del afio, po-
niendo a disposicién de cual-
quier buque, sin discriminacién
de bandera, la posibilidad de rea-
lizar consultas médicas por fonia
(onda corta, onda media o VHF)
a través de las emisoras costeras,
asf como por radiotelegrafia, té-
lex, fax o teléfono via satélite.

El Centro Radio-Médico espa-
iol, ubicado en Madrid, se inau-
gurd en el ano 1979 y desde en-
tonces ha atendido mds de
50.000 consultas médicas, con un
promedio anual de unas 4.500
llamadas.

El médico de guardia dispone
para su uso permanente de un
terminal conectado directamente
al Banco de Datos, pudiendo
consultar en todo momento los
antecedentes médicos del tripu-
lante objeto de consulta.

4. B/H. «Esperanza
del Mar»

Este buque presta desde 1982
apoyo sanitario y logistico a la
flota esraﬁola que faena en
aguas del caladero canario-saha-
riano. Tiene un TRB de 2.212
Tm., 81 metros de eslora y 14 de
manga, siendo capaz de desarro-
llar una velocidad de 12,6 nudos.
Esté dotado de una tripulacién de
30 personas, con un elevado nivel
de cualificacién que le permite
realizar su misién. Mensualmen-
te navega una media pr6xima a

las 4.000 millas, recalando en el
puerto de Las Palmas de Gran
Canaria para su avituallamiento
periédico, donde permanece un
promedio de cinco dias al mes.

Las funciones del «Esperanza
del Mar» son:

a) Apoyo logistico:

— Asistencias mecdnicas,
eléctricas y electrénicas.

— Suministro de agua y com-

bustible de emergencia.
— Remolque de buques.

b) Apoyo social:
— Asistencia en naufragios
c¢) Apoyo sanitario:

— Consulta radio-médica.

— Consulta ambulatoria.

— Desplazamiento del perso-
nal sanitario a los barcos.

— Hospitalizacién a bordo.

— Intervenciones quirirgicas
menores.

— Evacuaciones de pacientes
a puerto.

Centros asistenciales en
el extranjero

Son centros sanitarios ubica-
dos en aquellos puertos extranje-
ros donde la presencia de flota
espafiola es més importante por
la existencia préxima de calade-
ros de pesca o de rutas mercan-
tes transitadas. En la actualidad
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estdn en funcionamiento ocho
centros:

— Dakar (Senegal).

— Luanda (Angola).

— Mahé (Islas Seychelles)-
Mombasa (Kenya).

— Nouadhibou (Mauritania).

— Saint Pierre et Miquelon
(Francia ultramar-Terranova).

— Walbis Bay (Suréfrica).

— Beira (Mozambique).

— Abidjan (Costa de Marfil).

En ellos se realiza no sélo la
asistencia sanitaria, consultas
médicas, hospitalizaciones y re-
patriaciones, sino también la
atenci6n social, apoyo y asesora-
miento para la solucién de los
problemas més diversos.

Para ampliar los medios de in-
formacién, proteccidn y asisten-
cia al colectivo del mar este pro-
grama se apoya en una serie de
publicaciones, de las que cabe
destacar por su relevancia la
«Gufa Sanitaria a bordo».

La «Guia Sanitaria» viene a
ser no sélo un instrumento de
apoyo a la consulta radio-médi-
ca, sino también un manual de
consulta agil que permite la aten-
cién sanitaria basica y que prevé
un nimero importante de los su-
puestos mds frecuentes a bordo
en materia de accidentes o en-
fermedad.

Serfa deseable que todos los
barcos llevaran a bordo un ejem-
plar. Su distribuci6n es gratuita,
pudiendo solicitarla en [as dife-
rentes Direcciones Provinciales y
Locales del ISM.

Mencionar, por dltimo, que el
ISM, a través del PSM, est4 cola-
borando en «Programas de Inte-
raccién Europea», cuyo objetivo
es coordinar las diferentes accio-
nes desarrolladas en los distintos
paises de la CE en el 4mbito de
la salud de los hombres del mar.
Esta actividad va encaminada a
unificar criterios en aspectos tan
fundamentales como la forma-
cion sanitaria (programa FOR-
MAC-SEAMAC), los botiquines
obligatorios de las embarcaciones
(programa FORMAC), la crea-
cion de una Red informdtica uni-
ficada de Centros Radio-Médicos
europeos (programa MACNET)
y la confeccién de un mapa sani-
tario internacional que oriente las
posibilidades asistenciales exis-
tentes en los diferentes puertos,
fundamentalmente referidos a los
paises menos desarrollados. Il

Carmen ANGULO GALAN
(Sanidad Maritima)

-
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Lideres en
tecnologia
aplicada

Los motores industriales y marinos
Scania son un producto de la Division
Scania del Grupo Saab-Scania, lider en
las industrias automotrices,
aeroespaciales y de procesamiento de
datos. La disponibilidad a los amplios
recursos del Grupo Saab-Scania
garantiza un progreso continuo de las
tecnologias Scania en el campo diesel.

- Ademds de su avanzada tecnologia, los
motores diesel Scania estdn basados en
una larga experiencia, soluciones técnicas
bien probadas y numerosas
investigaciones cuyos objetivos son la
economia operativa y una larga vida de
servicio.

[0 50 PUNTOS DE SERVICIO
[0 SCANIA PLUS-24 ASISTENCIA
DE EMERGENCIA
[ SERVICIO EN LOS CINCO CONTINENTES

Scania Vehiculos, S.A.

Avda. de Castilla, 29  Tel.: 676 03 14* Apdo. de Correos, 304
Poligono San Fernando | Télex: 46850 SCAU-E 28850 Torrejon de Ardoz
28850 San Fdo. de Henares Fax: 676 08 62 (Madrid)

(Madrid)



El total de quejas recibidas durante 1992 en

las depende(}lcigls del Defensor del Pueblo i INFORME DEI_ DEFENSOR
ha disminuido sensiblemente con respecto

al ano anterior. Frente a las 25.730 que se DEI. PUEBLO

tramitaron en 1991, durante el

pasado afio la actuacién del
llamado «mediador entre el
ciudadano y la Administracion»

afecté a 19.599 reclamaciones.

Es de destacar que durante 1992 se
confirmé la tendencia a la baja de las
reclamaciones de los pensionistas contra la
Seguridad Social, ya que pasaron a
representar el 26,4 por 100 frente al 29,71
por 100 del afio anterior, lo que supone una
disminucién de tres puntos, los mismos que
habian bajado en 1991 frente a 1990.




L total de quejas re-
cibidas por el De-
fensor del Pueblo
durante 1992 fue
de 19.599, que jun-
to a las 114 actua-

ciones de oficio iniciadas tota-
lizaron 19.713 expedientes, se-
gun se desprende del Informe
que el titular de dicho organis-
mo, Alvaro Gil-Robles, pre-
sentd al Congreso de los Dipu-
tados a finales del pasado mes
de febrero, poco antes de que
finalizara oficialmente su man-
dato.

Para el estudio de las recla-
maciones el Defensor del Pue-
blo cuenta con seis areas espe-
cializadas, establecidas por re-
solucion de 8 de abril de 1988.
La asignacién de expedientes
recibidos durante 1992 fue la
siguiente:

1. Funcién piblica, adminis-
tracién educativa y cultu-

;] RN 8.423
2. Defensa e interior .......... 1476
3. JUSHCIA cvovrerrrcrrserisnirinins 2.509
4, Administracién econdmi-

Co - 2.607
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5. Administracion y Orde-

nacion Territoriales ....... 1.583
6. Trabajo, Seguridad Social
y Sanidad ..o 3115

Bajan las reclamaciones
a la Seguridad Social

Este nimero de expedientes
asignado a cada drea no coin-
cide con el de quejas admiti-
das a tramite, ya que el nime-
ro de éstas suele ser sensible-
mente inferior. Tal es el caso
de las correspondientes a Tra-
bajo y Seguridad Social (sin in-
cluir las de Sanidad). En este
area el total de quejas tramita-
das fue de 1.179, lo que supu-
so un 26,4 por 100 del total de
reclamaciones, siendo este
porcentaje inferior en tres
puntos al del afio 1991 (29,71
por 100) que, a su vez, habia
descendido en la misma pro-
porcion con respecto a 1990.

Del total de las 1.179 quejas
tramitadas, el Defensor del
Pueblo consider6 que la actua-
cién de la Administracion de
la Seguridad Social habia sido
correcta en 1.014 casos. De las




restantes, 152 reclamaciones
fueron subsanadas, tres queda-
ron pendientes y se estan estu-
diando diez que fueron clasifi-
cadas como otros al no estar
totalmente claro su contenido.

Es interesante senalar que
del total de las 1.014 actuacio-
nes cuya resolucion por parte
de la Administracion de la Se-
guridad Social fue calificada
de correcta por el Defensor
del Pueblo, 902 fueron quejas
sustancialmente iguales, por lo
que fueron tratadas agrupada-
mente. Correspondian a la re-
clamacién de pensiones de ju-
bilacién de sacerdotes y reli-
giosos que se habian seculari-
zado con anterioridad a que se
produjese la inclusién en el
Sistema de la Seguridad Social
del clero diocesano y de los re-
ligiosos de la Iglesia catdlica,
por lo que no procedia la re-
clamacion al no haber efectua-
do cotizacién alguna.

Las 276 quejas restantes
fueron a parar a los apartados
de recaudacion de cuotas,
prestaciones de invalidez, de
supervivencia, por incapacidad
laboral transitoria, familiares,
de desempleo y extraordina-
rias derivadas de actos de
terrorismo.

El capitulo con mas recla-
maciones, segtin se¢ desprende
del informe del Defensor del
Pueblo, fue el de recaudacion

a
i
1 r;i” }

i I{nm

de cuotas. Los que las promo-
vieron, procedentes del Régi-
men Especial de Auténomos en
su mayorfa, suelen mostrar su
disconformidad por el retraso
con ¢l que la Administracién
les notifica los requerimientos
de pago de las cuotas. Aunque
todas las reclamaciones se han
solventado favorablemente,
cabe esperar que el proximo
ano este tipo de quejas dismi-
nuya, ya que para entonces es-
tard en pleno funcionamiento
el Centro de Control de la Re-
caudacion (CENDAR), cuyo
objetivo, entre otros, es preci-
samente la agilizacion de los
requerimientos.

Diez anos de Defensor
del Pueblo

El Defensor del Pueblo es
una institucién creada al am-
paro del articulo 54 de la
Constitucion y la Ley Orgéni-
ca correspondiente. Acaba de
cumplir su décimo aniversario
y ha tenido dos titulares: Joa-
quin Ruiz-Giménez y Alvaro
Gil-Robles. En los dltimos me-
ses los grupos politicos que
conforman el arco parlamen-
tario han estado negociando el
nombramiento del tercer De-
fensor del Pueblo. Sin embar-
go, la convocatoria de eleccio-
nes para el proximo 6 de junio

La politica
de mejora de
la gestion,
causa del
refroceso
de las
quejas.

La gente del
mar, el
colectivo que
menos
reclama.
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han dejado en suspenso dichas

conversaciones hasta que esté
configurado el nuevo Parla-
mento.

En el transcurso de esta dé-
cada las quejas recibidas en es-
ta institucion han ido descen-
diendo progresivamente. De
las 30.763 registradas en 1983
se ha pasado a las 19.599 reci-
bidas en 1992.

En aquellos primeros afios
las reclamaciones mds nume-
rosas estaban dirigidas a la Se-
guridad Social. Asi lo declard
a esta misma revista, en mar-
zo de 1985, su entonces titular,
Joaquin Ruiz-Giménez: «Sin

duda es en materia de Seguri-
dad Social donde mayores cotas
se han alcanzado. En 1983 el
total de quejas en ese drea fue
de 8.902 y en 1984 la cifra bajo
a 3.717».
El propio Defensor del Pue-
blo justificaba estas cifras en
base a que «es logico que du-
rante los primeros anos haya-
mos tenido avalancha de cartas.
Hay que tener en cuenta que ha-
bia muchas cuestiones pendien-
tes, algunas de ellas desde el fi-
nal de la guerra civil, como el
tema de las pensiones de los mi-
litares republicanos».

Las causas del descenso

Sin embargo, la explicacion

a este descenso de quejas con:

tra la Administracion de la Se-

guridad Social no es unica-
mente la que dio en su dia

Ruiz-Giménez, con ser de pe-

so, para aquellos primeros

afos. Las causas hay que bus-
carlas en las mejoras de la ges-
tién que durante los dltimos
afios ha venido aplicando la
Secretaria General de la Segu-
ridad Social del Ministerio de
Trabajo, tal y como se recono-

ce en el propio informe del
Defensor del Pueblo de este
ultimo afio.

Esta politica de mejoras ha
girado en torno a cuatro ejes
fundamentales: en primer lu-
gar, la consolidacion plena de
los niveles de proteccion; en
segundo término, el ‘manteni-
miento del poder adquisitivo
de las pensiones y la elevacion
econémica de las de menos
cuantia; un tercer eje ha sido

la ampliacién de la proteccion
y, por ultimo, la mejora de la
actividad gestora.
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En este ultimo campo, las
mejoras introducidas desde
1987 y que tienen su continui-
dad en la progresiva implanta-
cion del Programa de Agiliza-
cion y Simplificacion de los Pro-
cedimientos (PROGES-
PRESS), han sido importantes y
de rapida percepcion por el ciu-
dadano. De estas medidas, que
serdn objeto de tratamiento mds
amplio en un préximo trabajo,
cabe destacar las siguientes:

@ Simplificacion del tramite
de pensiones (los documentos
exigidos se han reducido a tres
de los diez que se pedian con
anterioridad; son el DNI, el li-
bro de familia y el certificado
de empresa).

® Reduccién del tiempo
empleado en el tramite de
pensiones. El reconocimiento
y el pago se estd produciendo
dentro del mes siguiente al de
la solicitud, tanto en las pres-
taciones de jubilacion como de
viudedad y orfandad.

T W W g i s .

® Implantacion del sistema
de emision diaria de ndminas
de primeros pagos, que permi-
te hacer efectivo el abono en
un tiempo medio de cinco o
seis dias a partir de la re-
solucion.

® Abono del primer pago
de la pension mediante cheque
nominativo, que se entrega al
pensionista en su propio do-
micilio.

@ Creacion de unidades de
atencion especializada, para
facilitar la informaci6n y ayu-
da necesaria en la solicitud de
prestaciones.

® Eliminacion del requisito
de convivencia para tener de-
recho a la pension de viude-
dad.

® Emision de informes de
vida laboral a los trabajadores
proximos a la edad de jubi-
lacion.

® Mejora y simplificacién
de las comunicaciones a in-
teresados. Ml

Concha HERNANDEZ

En los diez
anos de vida
del Defensor

del Pueblo

han disminuido
sensiblemente
las
reclamaciones
contra la
Seguridad
Social.
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El Consejo de Ministros
del pasado 30 de mayo
aprobé un real decreto
con el que se puso

en vigor el nuevo

Plan de Formacién
Ocupacional.

Esta actuacién supone
el gran motor de
arranque del Gobierno
en materia de
Formacion Profesional
Ocupacional dirigida a
los desempleados.
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El real decreto aprobado respeta la igualdad de sexo

MEDIDAS DEL GOBIERNO PARA.

REINCORPORAR A LOS PARADOS

STA nueva Forma-
cion Profesional
Ocupacional, que
se extenderd des-

de el presente afo hasta
1996, supondrd una inver-
sién de 650.000 millones de
pesetas, cifra en la que se in-
cluye el programa de Escue-
las-Taller y la formacion
continua de los trabajadores
ocupados.

El principal fin que se pe-
sigue con este acuerdo es
reincorporar a los parados al
mundo laboral, para lo cual
se potenciardn los instru-
mentos necesarios, y clarifi-
car de esta forma las necesi-
dades del mercado de traba-
jo, asi como averiguar la for-

macién de los trabajadores
en paro.

Como novedades, esta
nueva regulaciéon contempla
la distribucién de competen-
cias de gestion entre el
INEM vy las Comunidades
Auténomas que hasta ahora
han asumido los correspon-
dientes traspasos (Catalufa,
Galicia, Valencia y Andalu-
cia). Ademas, por vez prime-
ra incluye una fase de plani-
ficaciébn que, con cardcter
trienal, desempenara el Mi-
nisterio de Trabajo y Seguri-
dad Social con participacion
de las Comunidades Autd-
nomas con responsabilidades
de gestion y de los interlocu-
tores sociales.

Acuerdos en tres
direcciones

La modificacién del Plan
de Formacion e Insercién
Profesional surge de los re-
cientes acuerdos suscritos
entre Administracién, em-
presarios y sindicatos sobre
formacion continua en el se-
no de las empresas, por la
aprobacion en febrero pasa-
do del Programa Nacional.
de Formacion Profesional, y
por el avance de los traspa-
sos de gestién de la Forma-
cion Profesional Ocupacio-
nal a las Comunidades Au-
tonomas.

La primera accion serd
una preseleccion, por parte
de las Direcciones Provincia-
les del INEM, de alumnos de
todo el territorio nacional
que se encuentren en paro y
ofrezcan el mayor rendi-
miento. En esta linea, el de-
creto especifica que se respe-
tard el principio de igualdad
de oportunidades entre am-
bos sexos.

Este Plan otorgari —se-
gan fuentes del Ministerio de
Trabajo— especial atencion

.a los sectores desfavorecidos,

como las mujeres que deseen
trabajar, los minusvalidos y
los trabajadores migrantes.

Todos los beneficiarios
disfrutardn, siempre que se
justifique, de un seguro de
accidentes, tendran derecho
a ayudas de transporte, ma-
nutencion y alojamiento. Los
minusvdlidos podran obte-
ner becas por asistencia a los
cursos. Ml

Inés OTERO

La inversion que se realizard en este nuevo Plan alcanza -
los 650.000 millones de pesetas.

Cerca de 200.000 desempleados podran asistir anualmente -
a diversos cursos.
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La campana de la anchoa es, un afo
mds, motivo de conflictos. Si en 1992
los arrantzales del litoral cantébrico
bloquearon los principales puertos del
Cantdbrico con el fin de que las
embarcaciones pesqueras francesas
abandonaran sus capturas de anchoa al
haber superado su cupo, este ano la
causa del malestar de los pescadores ha
sido la masiva importacién de anchoa.
Para protestar por ello, los arrantzales
de todo el Cantébrico y parte de los del
Mediterraneo amarraron sus flotas
durante la segunda semana de abril.
Anteriormente a este protesta conjunta
los arrantzales vascos ya habian
inmovilizado su flota en dos ocasiones,
en protesta por las importaciones y por
la baja cotizacién que la anchoa
alcanzaba en lonja.

PAIS VASCO

LA ANCHOA DE

LA DISCORDIA

La flota vasca de bajura
ha permanecido amarrada tres
veces en menos de un mes,
en protesta por las importaciones
y por la baja cotizacién
de la anchoa.

l A campana de la an-
choa, que junto con
la del bonito consti-

tuyen el principal sustento

econdmico de los arrantza-
les vascos de bajura, se ha
iniciado de una forma es-
pecialmente negativa. En
primer lugar, un temporal
impidi6 que los barcos em-
pezaran a faenar el 1 de
marzo, fecha del inicio ofi-
cial de la campana. Las 160
embarcaciones vascas que
tenian previsto iniciar la
campaia de la anchoa el
dia que ésta comenzaba
oficialmente, tuvieron que
permanecer amarradas du-
rante los primeros dias de
marzo debido al fuerte
temporal que azotaba la
costa vasca. Ademds, el in-

tenso frio provocaba el des-
censo en la temperatura del
agua del mar, lo cual hacia
que la anchoa permanecie-
se alejada del golfo de Viz-
caya.

Tras este contratiempo
inicial, relativamente pe-
queno, los arrantzales vas-
cos se encontraron con un
problema mucho mayor.
Apenas iniciados los pri-
meros dias de faena, los
arrantzales tenian muchas
dificultades para comercia-
lizar la anchoa que cap-
turaban.

Anchoa por los suelos

La saturacion del merca-
do causaba que los arrant-
zales vascos no pudieran
vender la anchoa que pes-
caban, o que lo tuvieran
que hacer a un precio exce-
sivamente bajo. La impor-
tacion a bajo precio de an-
choa procedente de Fran-
cia y de paises extracomu-
nitarios originaba tal con-
tratiempo. Segun los
arrantzales, la importacion
de 12.000 toneladas de an-
choveta de Argentina y
Chile por parte de los con-
serveros incidia muy direc-
tamente en los problemas
de comercializacion que
ellos tenian con sus cap-
turas.

Segin los arrantzales
vascos, los precios que re-
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gistraba el kilo de anchoa,
entre 50 y 100 pesetas, no
se producian desde hace
diez afios. Las bajas ofertas
que recibian los arrantzales
por la anchoa que captura-
ban hizo que algunos bar-
cos arrojaran al mar, como
protesta, ¢l fruto de su tra-
bajo. Ademds, como pro-
testa generalizada los bar-
cos vascos no salieron a
faenar desde el 18 hasta el
22 de marzo.

Tras cuatro dias de
amarre y una jornada de
vuelta al trabajo, los pro-
blemas de comercializacion
continuaron. Con ello, el
23 de marzo la flota vasca
volvié a quedar amarrada
en sus puertos de origen,
esta vez de forma indefi-
nida.

También con motivo de
la baja cotizacion de la an-
choa los arrantzales vascos
tiraron més de 50 toneladas
de anchoa; al mar en Ber-
meo, por la calle en Hon-
darribia y ante la sede de la
Camara de Comercio de
Guiptizcoa en San Sebas-
tidn.

Segun los representantes
de los arrantzales vascos,
las medidas de presién
eran necesarias, ya que la
Administracién espafiola
hace caso omiso de sus rei-
vindicaciones. Anunciabai,
ademas, medidas mas dras-
ticas si su situacion no se
solucionaba.

Reuniones y paro

El 25 de marzo, repre-
sentantes de bajura y del
Departamento de Pesca del
Gobierno Vasco llegaron al
acuerdo de remitir a la Co-
mision de Pesca de la CE,
a través de la Administra-
cién espanola, un escrito en
el que se solicita la protec-
cién de la produccion pro-
pia de pescado y la implan-
tacion de barreras a las des-
cargas de pescado proce-
dente de terceros paises.

También el 25 de marzo

tuvo lugar en Vigo una reu-
nién entre representantes
de los pescadores del Can-
tabrico, Galicia y Portugal.
En esta reunion se acordd
la paralizacién de la flota
de cerco de toda la regién
cantdbrica y noroeste los
dias 6 y 7 de abril, como
medida de presion frente a
las importaciones de pesca-
do fresco, congelado, con-
servas y salazones de terce-
ros paises.

El 27 de marzo los repre-
sentantes de las Cofradias
de Vizcaya, Guipizcoa y
Cantabria se reunieron en
Bermeo y acordaron reanu-
dar las faenas el 29 de mar-
zo. Para frenar la caida de
precios de la anchoa los
arrantzales acordaron que
cada barco s6lo podria cap-
turar 2.000 kilos de anchoa
como tope. También acor-
daron que inspectores fa-
cultados por las cofradias
llevaran a cabo controles
del volumen capturado.

El 30 de marzo, una vez
reiniciada la costera de la
anchoa el dia anterior, la
cotizacion de la anchoa en
lonja subi6, alcanzando el
kilo un precio medio de
210 pesetas. Asi, una vez
cosechados precios mas ra-
zonables, los arrantzales
vascos decidieron prose-
guir las faenas.

El 31 de marzo se reu-
nieron en Madrid los re-
presentantes de los pesca-
dores del Cantdbrico y Ga-
licia con el secretario gene-
ral de Pesca, José Loira.
Los arrantzales tenian cla-
ro que la Administracion
debia poner final a las im-
portaciones de pescado
procedente de terceros pai-
ses, debia controlar las im-
portaciones de anchoa que
llegan desde Francia y de-
bia imponer normas rigu-
rosas de control de calidad,
para evitar que los conser-
veros hagan pasar por an-
choa del Cantébrico lo que
son especies de menor ca-
lidad procedentes de Su-
ramérica.

Tras la reunién de Ma-
drid, los pescadores de ba-
jura de todo el Cantébrico
siguieron manteniendo la
convocatoria de paro para
los dias 6 y 7 de abril. Se-
gun ellos, las medidas que
les habia anuciado José
Loira se reducian a una
mera declaracién de inten-
ciones.

El 6 de abril los arrant-
zales de bajura de Vizcaya,
Guiptizcoa, Cantabria, As-
turias, Galicia y parte de
los del Mediterranco ini-
ciaron un amarre de su flo-
ta. Los pescadores exigian
asi a la Administracion es-

pafiola que presionara a la
CE para que el organismo
curopeo adopte las medi-
das necesarias para poner
fin a las importaciones de
pescado procedente de ter-
ceros paises y establezca un
control de calidad de la an-
choa.

En la campafa de 1992
los pescadores del Canté-
brico bloquearon, entre los
dias 13 y 15 de abril, los
principales puertos del
Cantabrico para conseguir
que las embarcaciones pes-
queras galas abandonaran
sus capturas de anchoa al
haber superado el cupo que
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tenian asignado. En la pre-
sente campana la posibili-
dad de bloquear puertos
cantabricos, aunque con-
templada en un principio,
fue desechada finalmente,
limitando los pescadores la
protesta a un hecho pacifi-
co como el de amarre de
sus barcos.

El paro concluyé el 12 de
abril, dia en que los pesca-
dores que habian amarrado
sus barcos durante una se-
mana volvieron a faenar al
mar.

Esperanzas

Tras esta ultima huelga,
los arrantzales vascos cap-
turaron anchoa de un ta-
mafio apreciable que se co-
tiz6 al alza en lonja. Asi, en
el segundo dia de vuelta a
los caladeros de pesca, en
el puerto de Hondarribia se
descargaron 1.500 cajas de
anchoa, con una cotizacion
de entre 450 y 500 pesetas
por kilogramo.

A pesar de la mejoray de
lo esperanzados que se¢
muestran los arrantzales
vascos, éstos continuardn
las gestiones para evitar la
entrada de pescado impor-
tado. Con esta finalidad los
arrantzales tratardn direc-
tamente con los conserve-
ros del Cantabrico la com-
pra por parte de éstos de
anchoveta de Chile y Ar-
gentina, hecho que fue uno
de los detonantes del ma-
lestar del sector pesquero.
En préximas reuniones los
arrantzales quieren alcan-
zar acuerdos con los con-
serveros, quienes justifican
sus importaciones alegan-
do la escasa seguridad de
aprovisionamiento de los
puertos del Cantdbrico y
las grandes fluctuaciones
de precios existentes en los
mismos, para que las con-
servas se elaboren median-
te la adquisicion de la an-
choa del Cantdbrico. M

Roberto RUIZ
DE HUYDOBRO
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OS armadores de la

I flota cerquera galle-
ga han llevado a ca-

bo distintas medidas de
protesta ante un problema
para el que no encuentran
soluciones viables a corto
plazo y si una gran incerti-

Los armadores creen
que debe cesar la importacién
de esta especie

s LOS BAJOS PRECIOS DE
LA SARDINA PROVOCAN LA CRISIS
EN EL SECTOR DE CERCO GALLEGO

El bajo precio de la sardina ha provocado una
aguda crisis en el sector de cerco en Galiciq,
donde se ha llegado a pagar el kilo a dos
pesetas. Los armadores y pescadores, asi como
representantes de la Xunta de Galicia, culpan de
esta situacion a la masiva importacién de sardina
procedente de terceros paises y han pedido al
Gobierno central que paralice la compra de esta
especie. Por su parte, el secretario general de
Pesca Maritima, José Loira, afirma que la solucién
pasaria por la constitucién de organizaciones de
productores para acogerse al precio de retirada.

dumbre. Las Cofradias de
Malpica, Ares, Pontedeu-
me, Carino, Mera, Redes,
Sada, Caién, La Coruna,

Portosin, Camarinas, Laxe,-

Aguino, Ribeira, Portonovo
y Rianxo han pedido una
reunién con la Administra-

cion central en un intento
de lograr un desenlace fa-
vorable a sus problemas.

La crisis se ha venido de-
sarrollando en los ultimos
meses, desde que comenzd
una caida alarmante de los
precios, llegdndose a pagar
un minimo de dos pesetas
kilo. Los marineros de
Malpica, al no poder supe-
rar las cuatro pesetas, deci-
dieron tirar las capturas al
mar, mientras que en otros
puertos, como Sada, no sa-
lieron a faenar.

Los armadores de Mal-
pica decidieron establecer
un precio minimo de 12
pesetas por kilo y anuncia-
ron que en caso de no ob-
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tener esa cantidad volve-
rian a tirar la sardina al
mar. En general, se ha co-
municado que proseguiran
los actos de protesta en ca-
so de no llegar a un acuer-
do con las autoridades pa-
ra encontrar solucion a las
dificultades actualmente
existentes.

Los afectados insisten en
que la solucién consiste en
frenar las masivas importa-
ciones de pescado, pues di-
cen que los bajos precios
influyen en todas las espe-
cies del dia, que se venden
a una cuarta parte de su
precio habitual, aunque es
la sardina lo que mds preo-
cupa a los armadores. Se
pide, ademds, que las auto-
ridades comunitarias efec-
tden controles sanitarios,
de origen y de precios mi-
nimos de la sardina.

Por su parte, el Consello
Galego de Pesca acordd in-
sistir ante el Gobierno cen-
tral para que presione a la
Comunidad Europea con
el objeto de adoptar medi-
das contra las importacio-
nes de sardina. Asimismo
el director general de Pes-
ca, Juan Caamano, indicéd
que las reivindicaciones
gallegas en este asunto
coinciden con las de paises
como Francia, y confia en
que el Gobierno espaiol se
sume al grupo de Estados
que la apoyan.

Por otra parte, José Loi-
ra, secretario general de
Pesca Maritima, sostiene
que la respuesta a la espec-
tacular caida de precios de
la sardina, especialmente
en Galicia, seria solventa-
da si los armadores y pes-
cadores se agrupasen en
organizaciones de produc-
tores, 0 se acogieran a las
que ya existen, para solici-
tar la intervencion del pro-
ducto y las ayudas comuni-
tarias. Loira calific6 como
«imprensentable» el hecho
de que se esté pagando el
kilo de sardina a cuatro
pesetas.

En cuanto a las ayudas
comunitarias, matizd que

con ellas puede obtenerse
un precio medio de 33 pe-
setas por kilo. A su juicio,
sélo existe esta posibilidad
para el sector, y explico
que asi podria ponerse en
marcha la cldusula de sal-
vaguardia de la Organiza-
cion Comdn de Mercado
(OCM) de la CE, «sin ello
no tenemos base suficiente».

Aprobada
la Ley de Pesca

La controvertida y deba-
tida Ley de Pesca fue final-
mente aprobada por el
Parlamento gallego. De los
103 articulos, siete disposi-
ciones adicionales y ocho
transitorias de que consta
esta ley, solamente se apro-
b6 un articulo por unani-

midad, el 43. El Partido
Popular, con mayoria abso-
luta, veté las 350 enmien-
das presentadas por la
oposicion, lo que la con-
vierte en la ley mas enmen-
dada si se excluyen los Pre-
supuestos. En esto se baso
la oposicion para pedir,
una vez mas, que se retira-
se de la Camara gallega, al
tiempo que la calificaban
como controvertida, dificil
¢ Inconstitucional, entre
otros apelativos.

Segin los grupos de la
oposicion, la Ley de Pesca
supone una reconversion
encubierta del sector, indi-
cando que en ella se defien-
de la privatizacion del mar,
y la acusan de intervencio-
nista. PSOE y Bloque Na-
cionalista Galego (BNG)
criticaron que no se con-

temple crear un gran grupo
de mar industrial gallego.
Ventoso Marino, del
PSOE, dijo que existen
contradicciones entre va-
rios articulos sobre esfuer-
Z0 pesquero y otros asumn-
tos, y matizd que los recur-
sos marinos solo van a po-
der explotarse en régimen
de privatizacién, por con-
cesion o autorizacion.
Santos Oujo, de Coali-
cién Galega (CG), apunt6
que con esta norma crece-
rd la burocracia y el gasto
publico, y acusé a la ley de
«pseudoconservacionista y
pseudoecoloxista». Ade-
mas, afirmé que deja en el
olvido miiltiples temas y
que no va a dar una solu-
cion efectiva a las necesi-
dades reales del sector ni a
su critica situacion.
Francisco Trillo, del
BNG, senalé que la ley
otorga excesivas compe-
tencias a la Xunta, sin con-
trol del Parlamento ni del
Consello Galego de Pesca.

Control maritimo

Una torre de 70 metros
de altura servird como ba-
se para realizar labores de
vigilancia y prevencion de
accidentes maritimos, bus-
queda y salvamento, lucha
contra la contaminacion y
emision de radio-avisos en
La Corufia, en prevision de
accidentes como los ocurri-
dos en las costas proximas
a la ciudad, como fue el del
buque «Urquiola» hace
dieciséis afios o el em-
barrancamiento del «Mar
Egeo» més préximo en el
tiempo.

Desde la sala de control
de la torre se vigilara per-
manentemente el canal de
entrada del puerto y sus al-
rededores, con un sistema
informatico compuesto por
radares en banda «S» y
«X» de maxima resolucion,
radiogoniometros y redes
de radio multifrecuen-
cias. W

Elena CEBRIAN
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La Consejeria de
Medio Rural y
Pesca del
Principado de
Asturias acaba
de poner en
servicio una
lancha de
vigilancia
pesquera que
estd esperando
ya en las costas
y caladeros
asturianos,
dentro del
programa de
dotacién de
medios para el
control y mejora
de la actividad
en el sector,
Dicha
embarcacién,
que ha sido
bautizada con el
nombre de «Isla
Deva», ha sido
dotada en la
dérsena de San
Juan de Nieva,
actuando como
madrina la
directora
provincial del
Instituto Social
de la Marina en
Asturias, Rocio
Isabel Doval
Martinez.

«Isla Deva», nueva lancha del
Principado para vigilar la pesca

Acaba de ser botada en San Juan de Nieva,
siendo madrina la directora provincial del ISM en As’rurlos
Rocio Isabel Doval Martinez

UNQUE tradicional-
mente la botadura de
un barco lleva implici-

ta la ceremonia de romper una
botella de champana sobre el
€asco, en esta ocasion, y por
aquello de que hay productos
asturianos que tienen calidad
para competir a nivel interna-
cional, la madrina ha lanzado
una botella de sidra natural
—de la de escanciar desde to-
do lo alto que pueda extender-
se el brazo para caer en el fi-
nisimo vaso— sobre la «Isla
Deva», que ha sido construida
en los astillereos avilesinos Im-
plasa, cuyo propietario y direc-
tor, José Luis Bahamonde, ex-
plicé a autoridades y asistentes
al acto de botadura las carac-
teristicas técnicas de esta lan-
cha de vigilancia pesquera, que
ha tenido un costo de 25 mi-
llones de pesetas, cofinanciada
con fondos de la Comunidad

Europea y los presupuestos de
la Consejerfa de Medio Rural
y Pesca del Principado.

La «Isla Deva» destaca por
su operatividad, incluso en
condiciones meteoroldgicas
muy adversas. Tiene una eslo-
ra de 13,77 metros y una man-
ga de 4,24 metros. El despla-
zamiento a plena carga es de
10,95 toneladas y lleva dos
motores de 30 CV. cada uno.
Su velocidad de crucero es de
20 nudos y la velocidad maéxi-
ma llega a los 25 nudos, con
una autonomia de 300 millas
nauticas. Las caracteristicas
de que estd dotada la embar-
cacion la hacen atil también
para prestar ayuda a los pes-
cadores en las emergencias
que puedan surgir, en colabo-
racion, légicamente, con los
medios concretos de salva-
mento maritimo en el Prin-
cipado.

El consejero de Medio Ru-
ral y Pesca del Principado, Fe-
lipe Fernandez, sefalé en el
acto de la botadura de la «Isla
Deva» que «esta embarcacion
de vigilancia pesquera tiene co-
mo objetivo el perseguir a los
infractores en materia de pesca,
que los hay, aunque la mayor
parte de los pescadores yo sé
que son respetuosos con la ley
y trataremos de conservar nues-
tra riqueza pesquera regulando
entre todos la marcha del sec-
tor, y una de las férmulas cla-
risimas es precisamente esta de
la vigilancia». Més adelante, el
consejero puntualizé que el
cometido de la nueva embar-
cacion no responde a una si-
tuacion alarmante de infrac-
ciones cometidas por pesque-
ros asturianos. Dijo que «os
arrastreros, que no somn asturia-
nos en algunos casos, se intro-
ducen en zonas de recria y ale-
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Ha sido
cofinanciada
por la CE
y la
Consejeria
de Medio
Rural

y Pesca,
estando
previsto
construir
ofras dos
embarca-
ciones.

vinaje y nos hacen mucho da-
io. El helicptero controla bien
estas situaciones durante el dia,
pero la nocha ya resulta mds
complicado todo y es aqui don-
de entra esta embarcacion, que
es operativa las veinticuatro ho-
ras del dia. Luego, hay zonas de
veda —terminé diciendo el
consejero— que estdn para al-
g0, y Si no se respetan, pues es-
tamos matando la gallina que
pone los huevos».

La Consejeria de Medio
Rural y Pesca del Principado
de Asturias tiene en proyecto
la construccion de otras dos
embarcaciones de vigilancia
pesquera, seglin ha manifesta-
do en el acto de botadura de
la «Isla Deva» el director re-
gional de Pesca, Javier Lopez
Llaneza, con un costo de 25
millones de pesetas cada una,
y que tendrdn su base —una
de ecllas serd construida este
mismo afio— en el oriente y
en el occidente de Asturias.

El Servicio de Vigilancia de
Aguas Interiores, dependiente
de la Consejeria de Medio
Rural y Pesca, que ya cuenta
con la «Isla Deva» y de otras
dos embarcaciones, tiene co-
mo finalidad principal «asegu-
rar el mantenimiento de los re-
cursos pesqueros de los calade-
ros existentes en las aguas ma-

ritimas del Principado en bene-
ficio de los pescadores, y lleva a
cabo una labor de prevencion
de actividades que pudieran da-
fiar tanto el medio natural co-
mo a los recursos que éste pro-
porciona, informando de las
prohibiciones de marisqueo, ve-
das, tallas minimas, etcétera, y
denunciando las contravencio-
nes a las normas que regulan la
pesca, marisqueo y otras activi-
dades extractivas».

A este Servicio se le esta do-
tando de moderno material, y
en el aspecto humano tiene
una plantilla de 12 vigilantes,
todos ellos con la titulacion
profesional para el manejo de
los medios que se ponen a su
disposicion. Ademas de la «Is-
la Deva» cuenta con las em-
barcaciones «Asturias I»,
«Gayu», «Pica» y la semirrigi-
da «Tolifia». Asimismo cola-
bora con este Servicio el heli-
coptero contratado por la
Consejeria, que realiza barri-
dos aéreos de las zonas de pes-
ca para detectar pesqueros
que estan faenando en zona 0
dia prohibido. Todo este equi-
po humano y material tiene
como objetivo el hacer que se
respeten los caladeros y las
normas que regulan la activi-
dad pesquera. W

J. A
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La Direccidon
General de
Costas del
Ministerio de
Obras Publicas y
Transportes, en
colaboraciéon con
la Consejeria de
Politica
Territorial del
Gobierno
canario, invertira
en el
Archipiélago
14.670 millones
de pesetas para
la ejecuciéon del
Plan de Costas
durante el
periodo
1993-95.

Avutorizados cuatr

A través de una orden mi-
nisterial se ha autorizado a la
Compaiifa de Frigorificos
Hispano Suizos la creacion de
cuatro depositos francos para
almacenaje, elaboracion y
distribucion de mercancias en
los locales del muelle pesque-
ro del Puerto de La Luz y de
Las Palmas de Gran Canaria.
Esta autorizacién es uno de
los pasos fundamentales para
la elaboracién del Proyecto
FRISU 2000, segin afirma la
compaiifa. '

Estos depdsitos francos
conformaran las primeras ar-
cas que se crean en Canarias
para las operaciones de per-




El presupuesto del Plan de Costas para
Canarias es de 14.670 millones de pesetas

A cifra total de la inver-
sion es aproximada y se

ha logrado tras un
acuerdo alcanzado entre las
dos Administraciones. El Plan
es indicativo, seglin precisé el
consejero de Politica Territo-
rial del Ejecutvio regional, Jo-
sé Francisco Henriquez, que
fue quien firmé dicho Plan,
aunque ahora ya no ocupa el
cargo al frente de dicha Con-
sejeria por el relevo que se ha
producido en ¢l Gobierno ca-
nario a raiz de una mocién de
censura.

No obstante, se prevé que el
Plan salga adelante, y en el mo-
mento de su presentacion el
que en aquel entonces era atn
consejero indicé que se trata
de un Plan ambicioso y certero
por las obras que se van a aco-
meter en el litoral de Canarias
en los proximos afos. Dijo
Henriquez que la Consejeria
de Politica Territorial llevaba
varios anos trabajando en este
Plan, en cuya elaboracién han
existido algunos conflictos y se
ha tenido que pactar, ya que en
Costas concurren varias com-

petencias y a la Comunidad
Auténoma le corresponde la
de ordenacién del territorio,
entre otras.

El presupuesto aproximado
de las actuaciones previstas pa-
ra el periodo 93-95 es de 8.840
millones de pesetas para la
provincia de Las Palmas y de
5.830 millones para la de San-
ta Cruz de Tenerife.

epositos francos a la empresa FRISU

feccionamiento activo del tra-
fico. De esta manera, para las
operaciones de perfecciona-
miento que se desean efectuar
por parte de la empresa se eli-
mina el cumplimiento de las
condiciones econdmicas. Por
el emplazamiento de estas ins-
talaciones se formaria, segin
la orden ministerial, un nudo
de comunicaciones maritimas
inmejorables, ya que se en-
cuentran en un centro de co-
mercializacion y redistribu-
cioén que podria potenciar las
actividades que realiza.
Dentro de los cuatro dep6-
sitos francos destaca FRI-
SU 1, que posee un total de

. racién de pescados congela-

ocho camaras con 13.200 me-
tros cubicos, asi como FRI-
SU 3, que tiene tan sélo una
camara de 50.000 metros cu-
bicos.

Por otro lado, también se
encuentra FRISU 2, con tres
camaras de 12.465 metros ci-
bicos, y FRISU 4, con ocho
camaras de 11.700 metros ca-
bicos.

FRISU 2.000, que alcanza
un total de inversion de 1.200
millones de pesetas, también
cuenta con una sala de elabo-

dos de 1.000 metros cuadra-
dos. W

C.R

La isla de Gran Canaria se-
rd la que reciba una mayor
aportacién para actuaciones en
su litoral, un total de 7.760 mi-
llones de pesetas, de los cuales
5.826 seran financiados por el
Ministerio de Obras Publicas y
Transportes.

Las obras incluidas en el
Plan para la isla de Tenerife
implicardn la inversién de
4.360 millones y seran aporta-
das integramente por el Mi-
nisterio.

La Gomera recibird 750 mi-
llones de pesetas; Lanzarote,
700; La Palma, 560; Fuerteven-
tura, 380, y Hierro, 160.

Las principales obras que se
acometerdn son las del casco
maritimo y ampliacién de la
playa de Las Canteras en Gran
Canaria, con un presupuesto
de 2.000 millones de pesetas, el
acondicionamiento y recupera-
cion del frente marftimo Ar-
guineguin-Patalavaca en el sur
de la misma isla, y la regenera-
ci6én de las playas de Las Vis-
tas en Arona y de Las Améri-
cas, estas dos ultimas en Tene-
rife y con un presupuesto de
1.200 y 1.300 millones de pese-
tas, respectivamente. En el li-
toral del municipio de la capi-
tal grancanaria se acometerdn

ademds de las obras de Las
Canteras, otras actuaciones,
como el acondicionamiento de
la playa de La Laja, con 70 mi-
llones; el acondicionamiento
de la costa entre San Cristobal
y la desembocadura del
barranco del Guinaguada, con
300 millones; la creacién de la
playa del Rincén, con 600 mi-
llones, y el acondicionamiento
de la zona del Confital, con 500
millones.

También en Gran Canaria se
regeneraran la playa de Jina-
mar y del Burrero en Ingenio,
asi como la playa de Vargasy
su saladar en el municipio de
Aguimes, la recuperacién y
ampliacién de Maspalomas y
de la playa de Taurito en el
municipio de Mogén.

En la isla de Tenerife el Plan
de la Direccion General de
Costas destinard 600 millones a
la mejora de la playa y los ac-
cesos en Bajamar en La Lagu-
na, en la playa Martiancz del
Puerto de la Cruz y la regene-
racion de la playa de Candela-
ria y de San Juan. También ha-
bréd actuaciones en la playa de
Las Teresitas y en el litoral de
Garachico.

En La Gomera se veran be-
neficiadas por este Plan la pla-
ya de Santiago y de la Cueva,
asi como la de Vallehermoso.

En Lanzarote se ejecutard la
regenerac:on de playas del
Golfo y el Charco, y la del Ca-
ble en Arrecife.

En La Palma, en Fuenca-
liente, en los Llanos de Arida-
ne, en Tazacorte, en San An-
drés y Sauces.

En Fuerteventura se ha pla-
neado la regeneracion de du-
nas y el acondicionamiento de
Playa Blanca, el puerto de Los
Molinos y la playa de Tara-
jalejo.

En Hierro se acometerdn
obras de mejora en Timijira-
que, en Valverde y Tamadus-
te. W

C.R
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Los puertos de
Barcelona

y Tarragona estdn
desarrollando una
gran actividad
constructora con
el fin de mejorar
sus instalaciones
y servicios. En el
mes de julio se
abrird la nueva
terminal de
contenedores del
puerto de
Barcelona. En
Tarragona se
construirén dos
nuevos muelles en
menos de catorce
meses.

74 MAR

Frente portuario cataldn

Fuertes inversiones para mejorar las instalaciones
en Tarragona y Barcelona

A primera fase de la

I nueva terminal de con-
tenedores del puerto
barcelonés entrard en servicio
este mes de julio. El resto de
instalaciones de este muelle
entrardan en funcionamiento
en el mes de julio de 1995. Las
actuales instalaciones del
puerto de Barcelona permiten
un movimiento de 400.000
contenedores al ano, las nue-
vas incrementaran esta cifra
hasta 700.000, un 75 por 100
mas. El trafico de contenedo-
res aument6 el pasado ano, en
relacién al 1991, un 14,5 por
100. Del total de 18 millones
de toneladas de mercancias
que se mueven en este puerto
seis millones corresponden a
distribucién en contenedores.
El Banco Europeo de Inver-
siones ha concedido un prés-
tamo de 2.000 millones de pe-
setas para la nueva terminal.
El préstamo se realiza en pe-
setas a tipo variable y a un pla-
zo de quince anos. Este crédi-
to se afiade a los concedidos

en el ano 1990y 1992, de 3.000
y 1.000 millones, respectiva-
mente. Estos fondos no se han
destinado en su totalidad a la
terminal, sino que también
han sido utilizados en la me-
jora del Port Vell.

La parte de la terminal de
contenedores que se inaugura-
rd en julio comenzard a remo-
delarse en 1990 sobre un mue-
lle ya existente. La segunda
parte es de nueva construc-
cién. Situada al pie de la mon-
tafia de Montjuic, ésta es la tl-
tima obra posible dentro de
los limites actuales del puerto
de Barcelona.

Ampliacion

El subdirector del PAB,
Leandro Amargés, declaraba
a comienzos de abril que la
ampliacion del puerto hace
necesario desviar el tramo fi-
nal del rio Llobregat y se mos-
tré contrario a la postura de-
fendida por el alcalde de El
Prat, que mantiene que es po-

sible ampliar el puerto sin des-
viar el rio. Para Leandro
Amargés: «Bilbao desmuestra
como es de complicado y poco
factible tener una ria en el inte-
rior de las instalaciones portua-
rias». El puerto de Barcelona
ocupa ahora 520 hectéreas;
con la ampliacion llegaria a las
730 de tierra y hasta las 1.000
contando la superficie de los
muelles.

Acuerdo con el
Ayuntamiento

La construccién de la Zona
de Actividades Logisticas, vin-
culada a la ampliacion de las
instalaciones, es la base de los
planes del PAB para conver-
tirse en el principal puerto dis-
tribuidor de mercancias en la
zona del Mediterrdneo occi-
dental. El Ayuntamiento de
Barcelona y el PAB han llega-
do a un acuerdo para desarro-
llar conjuntamente el gran
centro de distribucién de mer-
cancias que se levantara en las
mérgenes del Llobregat. El
Consistorio se reserva el con-
trol urbanistico del proyecto
dentro de su término munici-
pal y el PAB consigue la agili-
zaciéon de los trdmites buro-
créticos para la localizacion de
empresas.

La ZAL de Barcelona se
erigird de acuerdo a lo plan-
teado por el MOPT para la zo-
na del Bajo Llobregat: nuevo
centro intermodal de trans-
porte terrestre, aéreo y mari-
timo, con almacenaje y proce-
so inicial de embalaje y eti-
quetado.

El proyecto del puerto bar-
celonés alcanza los 34.000 mi-
llones de pesetas en inversio-
nes, sumando aportaciones
privadas y la piblica. La pri-
mera fase afecta 67,8 hectd-
reas del término municipal de
la Ciudad Condal, en la mar-




gen izquierda del Llobregat.
La segunda fase afecta 136,3
hectareas del término de El
Prat e implica el desvio del rio
unos dos kilémetros al sur.

El acuerdo entre el Ayunta-
miento de Barcelona y ¢l PAB
se inscribe en las buenas rela-
ciones y la cooperacion susci-
tada en 1988 para la reforma
del Port Vell. El actual conve-
nio prevé la préxima elabora-
cion de un plan de utilizacién
de espacios portuarios y un
plan especial del sistema por-
tuario. No se aborda donde se
ubicard, en los terrenos de la
ZAL, una planta incineradora
de residuos de plantas depura-
doras de agua, previsto en el
Plan de Saneamiento Metro-
politano.

Problemas

La reforma del Port Vell sc
ha encontrado con problemas
legales que han frenado su rit-
mo. El Trade Center, el edifi-
cio simbolo de esta reforma,
tiene las obras paradas desde
el pasado octubre a causa de
la entrada en vigor de la Ley
de Puertos.

La nueva ley establece un
plazo de treinta afios para
concesiones a terceras empre-
sas por ocupacién de terrenos
en el puerto. Las tres empre-
sas asociadas confeccionaron
su proyecto en base a una con-
cesion por cincuenta afnos. Fo-
mento de Construcciones y
Contratas participa en un 40
por 100; Bami-Comylsa, igual-
mente con otro 40 por 100, y
el propio PAB con el 20 por
100.

El centro internacional de
negocios Trade Center se
construye en el muelie de Bar-
celona, Ha de constar de cua-
tro edificios de 40 metros de
altura, conformando los cua-
tro lados de una plaza que
mantienen en su interior. La
alineacion exterior es circular.
En este gran complejo de ofi-
cinas se instalaran las del PAB
y las de empresas del transpor-

te y comercio maritimo, ade-

mas de dos estaciones mariti-
mas internacionales y tres na-
cionales. De momento se ha

encarecido la inversion inicial;
se ha pasado de 15.000 a
26.000 millones de pesetas.

Otro gran proyecto en el
marco de la renovacién del
Port Vell es el Centro Comer-
cial Mare Mégnum, en el
muelle de Espafia. Las obras
estan paralizadas desde febre-
ro por la suspensién de pagos
de Inmobiliaria Confort, que
contaba con el 25 por 100 del
capital de Odisea 2000, la so-
ciedad promotora. En los
proximos meses se retomardn
los trabajos, tras haber decidi-
do los socios un ampliacién de
capital. La inversion prevista
para el centro comercial Mare
Maiagnum es de 6.300 millones
de pesetas.

Tarragona,
viento en popa

Tarragona emprenderd en
breve la construccion de los
muelles de servicios auxiliares I
y II, para enlazar el muelle de
Aragon con el muelle de Cata-

lufia y conseguir que se puedan
realizar las operaciones de tra-
fico de graneles, en especial de
carbon, por medio de peque-
fos buques sin entorpecer a los
grandes buques graneleros, que
por su calado han de operar
obligatoriamente en el muelle
de Catalufia, que con sus 14,40
metros es el de mayor calado
del Mediterraneo.

La empresa Dragados y
Construcciones se encargara
de las obras, presupuestadas
en 1.600 millones de pesetas,
en dos anualidades. El muelle
de servicios auxiliares I es el
perpendicular a la alineacién
principal del muelle Cataluna,
que tiene una longitud de 130
metros. El muelle de servicios
auxiliares II estard alineado al
dique de Levante y enlazard el
muelle de Catalufia con el de
Aragoén. Esta alineacién serd
de 440 metros de longitud y
100 de anchura. La superficie
del muelle de Aragdén pasard
de las actuales 4,3 hectareas a
sicte. Este muelle, que funcio-
naré como apoyo para las ope-

rativas de los muelles de Ca-
taluna y Aragén, también ten-
drd un calado de 14,40 metros.

Por su parte, la empresa
Ocisa construird el tinglado
nimero 3 en ¢l muelle de Cas-
tilla. Tendra una superficie de
6.300 metros cuadrados y se
destinard a usos propios del
Deposito Franco de Tarrago-
na, a fin de potenciarlo. Trein-
ta y dos empresas curopeas se
presentaron al concurso de
adjudicacion de estas obras,
que comenzardn en el mes de
julio y estan presupuestadas
en 12&’ millones de pesetas.

La autoridad portuaria de
Tarragona ha anunciado el
concurso para la contratacion
de obras de la explanada de la
nueva terminal de vehiculos,
con un presupuesto de 500 mi-
llones de pesetas. Esta termi-
nal se ubicard en la margen
derecha de la desembocadura
del rio Francoli, en terrenos
ganados al mar.

El frente portuario
catalan

Tras la ultima reunién ofi-
cial de las autoridades portua-
rias de Barcelona y Tarragona,
celebrada a finales de marzo,
éstas coincidieron en sefalar
que la colaboracion de los dos
puertos permite no duplicar
inversiones. Josep Munné,
presidente del puerto barcelo-
nés, valoré en 8.000 millones
de pesetas el ahorro en inver-
siones gracias a desviar pro-
ductos Eacia Tarragona.

La consolidacion de la com-
plementariedad serd tema
principal en préximas reunio-
nes, junto al intercambio de
material y racionalizar las in-
versiones sin duplicaciones in-
necesarias.

El puerto de Barcelona de-
cidio congelar el proyecto de
construccién de un muelle-al-
macén de graneles sélidos que
alcanzaba los 4.500 millones
de pesetas. Por otro lado, el
PAB no quiere destinar mds
suelo, porque le resulta muy
costoso, para almacenes de
automdviles. Por su parte, el
Eucrto tarraconense aplazo la

abilitacién de una gran ter-
minal de contenedores. Ml

Carlos CUESTA
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El <Hespérides»,
buque de
investigacion
oceanogratfica de
la Armada
espanola, regresé
al puerto de Cadiz
después de
permanecer
durante seis
meses en el
continente helado,
donde ha
realizado su
segunda campaia
Antértida tras
sustituir a su
antecesor, el «Las
Palmas», y se ha
convertido en el
primer barco
espanol que cruza
el circulo polar.
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Regreso el «Hespérides» de su segunda
campana en la Antartida

URANTE medio ano
D dos campanas se han
realizado por las
aguas antartidas a bordo del
«Hespérides», una geologica
y otra bioldgica, con las que
s¢ han obtenido toda una se-
rie de datos y muestras sobre
el terreno para estudiar la
productividad del estrecho de
Brandsfield, siguiendo asi con
Ja misién iniciada en el viaje
anterior a la Antértida.

La plena satisfaccién de ha-
ber desempefiado un buen
trabajo es la conclusién mas
evidente de los 55 marinos
que forman la dotacidn, quie-
nes han convivido con 39
cientificos, 18 en la campana
biolégica y 21 en la geoldgica.

Segin explicd el coman-
dante del buque, el capitan de
Fragata Victor Quiroga, la
primera campana que se rea-
lizé fue la geoldgica, durante
la cual recorrieron 3.600 kild-
metros de reconocimiento sis-
mico multicanal con el fin de
conocer la morfologia de la
Tierra en esa zona. Con esta

operacion se ha conseguido
registrar datos de una zona
desconocida, dado que ha es-
tado permanentemente cu-
bierta de hielo.

Por otra parte, en la cam-
pana biolégica se han efec-
tuado 170 estaciones en vez
de 120 como se habia previs-
to en un principio; segun el
comandante Quiroga, «por-
que la buena marcha de los
trabajos permitieron que se ac-
tuara al sur del circulo polar».

Pese a que los resultados
de los trabajos realizados en
estas campanas son Optimos,
segin el comandante Quiro-
ga, habrd que aguardar un
ano y medio, aproximada-
mente, hasta tanto no se ha-
yan procesado y estudiado las
1.500 cintas magnéticas, que
contienen casi 1.300 kilome-
tros de informacion.

Por su parte, Victor Quiro-
ga mostraba su orgullo por
haber comandado el primer
buque espafiol que ha cruza-
do el circulo polar antdrtico y
por ser pionero en investiga-

ciones realizadas en latitudes
tan meridionales.

Durante su estancia en la
Antdrtida estos navegantes
han permanecido en la base
espanola «Juan Carlos I», asi
como en el destacamento de
la isla de Decepcion, donde
han tenido que soportar unas
condiciones climatolégicas
adversas pero que han sabido
superar, en parte por la bue-
na informacién meteorologi-
ca que han obtenido, segin
los propios expedicionarios.

El comandante Quiroga
destacé la importancia del
trabajo que se¢ ha realizado
durante estos seis meses, lo
que, a su juicio, «pone de ma-
nifiesto el gran apoyo y esfuer-
zo que ¢l Gobierno espariol es-
1d haciendo en las investigacio-
nes de la Antartida». El Plan
Nacional de Investigacion
Antértica dispone de un pre-
supuesto de 200 millones de
pesetas, 140 para la base
«Juan Carlos I» y el resto pa-
ra el «Hespérides».

Como «muy marinero» cali-
fic6 al barco el comandante
Quiroga, quien también des-
tacd que, a bordo, en todo
momento «ha habido una
gran compenetracion. La dota-
cion y los cientificos han logra-
do dos equipos perfectamente
integrados que han posibilita-
do lo que hemos hecho y cuyos
resultados se verdn en unos
anos».

Nada més regresar de la
Antartida, el «Hespérides» ya
tiene encomendadas otras mi-
siones. Asi, antes de iniciar su
tercera campana, prevista pa-
ra finales de octubre del pre-
sente afio, permanecera repa-
rando en Cartagena hasta fi-
nales de mayo ¢ inmediata-
mente iniciard dos nuevas
campanas de investigacion
biologica: una de cuarenta y
cinco dias por el golfo de
Le6n y Baleares y la segunda
comenzard en septiembre y se




desarrollara en aguas cana-
rias.

Aunque en anteriores oca-
siones el «Hespérides» ha ini-
ciado su periplo en Céadiz en
direccion a las aguas antarti-
dasy siempre ha concluido su
campana en esta ciudad, el
BIO recién llegado de la An-
tartida no tendrd su base en
Cadiz, como su antecesor el
«Las Palmas», destinado en el
arsenal de la Carraca en San
Fernando.

A los dos dias de su llega-
da al puerto gaditano el BIO
«Hespérides» puso proa hacia
Cartagena, donde fue cons-
truido y donde el Estado Ma-
yor de la Armada ha decidido
que sea su base, entre otras
razones porque alli se en-
cuentra la factorfa de Bazan y
podra someterse a reparacio-
nes para su mantenimiento y
aprovisionamiento con mas
facilidad que en otro puerto.

Sobre este aspecto, el co-
mandante Quiroga manifes-
taba que ello «no quiere decir
que en Cadiz no estemos bien.
Hay que tener en cuenta que
mds de la mitad de la dotacion
del barco es gaditana pero, 16-
gicamente, es fundamental la
ubicacion del astillero de cons-
truccion, que luego sirve de
apoyo, ademds de tener mds
medios por diseno y conoci-
miento del barcos.

El Ayuntamiento pide
que Cadiz sea la base
del «Hespérides»

Sin embargo, el Ayunta-
miento de Cadiz ha decidido
iniciar las gestiones oportu-
nas para reclamar el puerto
gaditano como base del bu-
que oceanografico de la Ar-
mada «Hespérides». Asi fue
decidido en comisién munici-
pal de gobierno a propuesta
del teniente de alcalde dele-
gado de Fomento Econémi-
co, Pedro Arroyo.

De la misma manera, se
aprobo solicitar al director

del Plan Nacional de Investi-

gacion y al consejero de Edu-
cacion de la Junta de Anda-
lucia que se adopten medidas

La empresa Ferrimaroc, filial
de Cenargo Internacional Limi-
ted, ha decidido aplazar la
puesta en marcha de la linea
maritima de pasajeros entre Al-
meria y Nador, en Marruecos,
debido a la falta de autorizacion
por parte del Ministerio de
Obras Piblicas y Transportes
para iniciar el servicio.

Esta empresa aguardara has-
ta que Marruecos adapte a la le-
gislacién comunitaria el conve-
nio bilateral con Espafia, moti-
vo fundamental de la negativa
del MOPT para la concesion.

Segun las fuentes consulta-
das, la negativa del citado Mi-

Aplazada la puesta en marcha
de la linea maritima Almeria-Nador

nisterio se produjo en febrero,
después de que el Gobierno de
Marruecos comunicara al espa-
fiol su autorizacion para el es-
tablecimiento de una linea re-
gular.

A juicio de los representantes
espanoles, existe una «colision
normativa enire el reglamento de
la Comunidad Europea 4055,
aplicable en este caso, y el trata-
do bilateral firmado con Marrue-
cos en 1979 sobre transporte ma-
ritimo», por lo que tendrd que
ser modificado el actual conve-
nio con Marruecos para ade-
cuarlo al reglamento de la CE.

Por consiguiente, la parte es-

panola entiende, segun el trata-
do bilateral, que es preceptiva
la autorizacion de los dos Go-
biernos para el establecimiento
de la linea, mientras que la em-
presa Cenargo, con capital ma-
yoritariamente britdnico, y la
Administracion britanica, con-
sideran que, de acuerdo con el
reglamento comunitario, este
paso no es necesario para ex-
plotar traficos maritimos con
terceros paises.

Ante tal situacion, tanto el pre-
sidente y propietario de la com-
pafifa, Michael Hendry, como el
presidente de Cenargo Espana,
Armando Liggeri, han anunciado
que presentardn un recurso ante
las instancias competentes y la
solicitud de una indemnizacién
de entre 12 y 15 millones de li-
bras (entre unos 2.100 y 2.700 mi-
llones de pesetas).

Entre otras soluciones que se
barajaban para intentar com-
pensar en parte el perjuicio oca-
sionado a la empresa, que tenfa
previsto inaugurar su linea para
el transporte de viajeros y mer-
cancias el pasado dia 26 de
abril, se barajaba como medida
provisional la posibilidad de in-
corporar el barco como refuer-
zo en la operacion «Paso del
Estrecho» para el préximo ve-
rano. M

M. B.

para potenciar el Instituto Hi-
drogrifico, con sede en la ca-
pital gaditana, asi como el
Observatorio Astrondmico de
la Marina, en San Fernando,
de manera que pueda existir
una interrelacion de activida-
des de investigacion cientifica
del «Hespérides» y del recién
creado Complejo Universita-
rio de Ciencias del Mar.

El Ayuntamiento gaditano
entiende con su postura que
en la bahfa de Cadiz existen
medios suficientes para el
mantenimiento y reparacién
del barco, ya que en San Fer-
nando existen instalaciones
de Bazin, empresa que en la

actualidad se encuentra en re-
gulacion.

Igualmente, el equipo muni-
cipal de gobierno entiende que
las instituciones civiles «estdn
haciendo un gran esfuerzo cien-
tifico en el tema de las ciencias
marinas», y entre otros ejem-
plos expone el del Complejo
Universitario de Ciencias del
Mar en Puerto Real, aunque
dependiente de la Universidad
de Cadiz, en el que se agrupan
las Facultades de Nautica,
Ciencias del Mar y la Escuela
Técnica de Ingenieria Naval,
«unico en Espana en esta ma-
teria y la mejor inversion en do-
facion universitaria realizada

por la Junta de Andalucia,
precisa el equipo de gobierno.

De la misma manera, el
Ayuntamiento destaca que ha
seguido con atencion la trayec-
toria cientifica del «Hespéri-
des» y asegura que trabaja con
otros puertos militares, como
Brest, Plymouth, Taranto y
Den Herder, en la potencia-
cion de la investigacion marina
y la creacién de mecanismos de
interrelacion entre la investiga-
cién militar y civil y entre los
diferentes institutos de investi-
gacion en ciencias marinas de
sus respectivos paises. [l

Montserrat BARREIRO
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INFORMACION
JURIDICO
LABORAL

Enlazando con el
nUmero anterior, y
como continuacion

del mismo, tenemos
como fase siguiente
del proceso electoral,
después de haber
realizado todas las
actuaciones previas,
la eleccién
propiamente dicha.
De ella vamos a
tratar en este articulo,
asi como de todos los
prolegémenos
inmediatamente
anteriores a que el
acto de la eleccién y
votacion se pueda
producir.

Realizado el
preaviso, debe de
determinarse la lista
de electores.
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LISTA

DE ELECTORES

ARA este cometido de
determinar la lista de
electores de los trabaja-

dores que van a poder votar, el
empresario tiene la obligacion
de enviar a la mesa que previa-
mente se ha constituido el cen-
so laboral correspondiente; si
bien es cierto que estas actua-
ciones y obligaciones previas va-
rian segin que las elecciones
vayan a realizarse para elegir
delegados de personal o miem-
bros del comité de empresa.

No obstante, el censo labo-
ral debe contener los datos mi-
nimos siguientes:

— Nombre, apellidos, fe-
cha de nacimiento, sexo, docu-
mento nacional de identidad,
antigiiedad en la empresa y ca-
tegorfa. Datos requiridos por
prescripcién del articulo 3.2
del Real Decreto 1311/86.

1. Lista para elecciones a
delegados de personal

En este caso, al dia siguien-
te habil de haberse constituido
la mesa electoral el empresa-
rio debe enviar a dicha mesa
el censo electoral. De igual
forma, debe también facilitar
la direccion de la empresa la
relacion de trabajadores con-
tratados por el periodo de has-
ta un afio, especificando la du-
racion del o de los contratos
suscritos y el nimero de dias
trabajados por dichos emplea-
dos hasta la fecha de convoca-
toria de las elecciones.

Una vez reunidos y llegados
a poder de la mesa todos estos
datos indicados, ésta serd la
encargada de hacer publico el
censo electoral, indicando
quiénes son electores, pues,
como ya se indicd, éstos deben
de tener mas de dieciséis anos
y ostentar una antigliedad mi-
nima en la empresa de un mes.
Requisitos que deberd consta-
tar la mesa a la vista de los da-
tos facilitados por la empresa.

A partir de este momento es
la mesa la que fija el plazo de
exposicion de las listas de elec-
tores, el plazo para reclama-
ciones y quien fija posterior-
mente la lista definitiva de
electores, sin que entre la fe-
cha de constitucion de la me-
sa y la fecha de elecciones
transcurran mds de diez dias.

2. La lista de elecciones
para el comité de
empresa

En este supuesto, constitui-
da ya la mesa, es ésta quien so-
licitard a la empresa el censo
laboral y los datos que la em-
presa le facilite a través del
censo laboral, y formara la me-
sa la lista de electores.

Tanto la solicitud del censo
por parte de la mesa como la
remision de dicho censo por
parte de la empresa deben de
realizarse dentro de los tres
dias hébiles siguientes a la fe-
cha de constitucion de la me-
sa.

El empresario debera facili-
tar, ademads de los datos gene-
rales ya indicados para el caso
de listas para eleccion a dele-
gados de personal, la distribu-
cién del censo electoral por
colegios. Dos son, como mini-
mo, los colegios electorales:

— Uno de técnicos admi-
nistrativos. _

— Otro de especialistas y
no cualificados.

— Y un tercero para el su-
puesto de que asi se hubiere
pactado por convenio colectivo.

Con todos estos datos la
mesa electoral confeccionara
la lista de electores y la expon-
drd en el tablon de anuncios
de cada centro de trabajo por
un plazo no inferior a setenta
y dos horas. Plazo durante el
cual los trabajadores pueden
realizar o formular las recla-
maciones que estimen conve-
nientes.

Estas reclamaciones que
puedan formular los trabaja-
dores tienen de plazo para que
sean resueltas por la mesa las
veinticuatro horas siguientes,
contadas a partir de haber fi-
nalizado el plazo de exposi-
cién para reclamaciones; es
decir, tiene la mesa de plazo
para resolver hasta veinticua-
tro horas después de las seten-
ta y dos que hay para exposi-
cién y reclamaciones.

La lista definitiva de electo-
res serd publicada y expuesta
dentro de las veinticuatro ho-
ras siguientes al plazo que la
mesa tiene para resolver las
reclamaciones planteadas.

Publicadas y fijadas las listas
definitivas de electores, la me-
sa, a continuacion debe preci-
sar ¢l nimero de representan-
tes. Para ello debe tener pre-
sente como imperativo legal,




los criterios cuantitativos que
el Estatuto de los Trabajado-
res establece en los articulos
62 y 66 para delegados de per-
sonal -y comité de empresa,
respectivamente. Criterios que
en nameros anteriores tam-
bién fueron indicados adecua-
damente.

En todo caso, los puestos
del comité de empresa, segin
indica el articulo 71.1 del Es-
tatuto de los Trabajadores, se-
rén «repartidos proporcional-
mente en cada empresa segin
el nimero de trabajadores que
formen los colegios electora-
les..», que ya se ha indicado.

Entre las funciones que el
Estatuto de los Trabajadores
asigna a la mesa electoral esta
la de recibir las candidaturas
que puedan presentarse, bien
a través de sindicatos legal-
mente constituidos, bien por
los trabajadores candidatos,
que en este caso deberdn estar
avalados por un nimero ade-
cuado y suficiente de firmas de
electores, que deberan ser de
su mismo centro y colegio
electoral, firmas que, en todo
caso, deberan ser en ndmero
equivalente a tres veces, al me-
nos, el nimero de puestos a

~cubrir, segin el articulo 69.2
del Estatuto de los Trabajado-
res, y que deberdn ir acompa-
fiadas de los datos de identifi-
cacion y la firma de quienes
avalan esa determinada can-
didatura.

Cualquiera que sea la via
por la que se presente la can-
didatura, por los trabajadores
o por los sindicatos legalmen-
te constituidos, deberan ad-
juntar a la misma la declara-
cidn correspondiente de acep-
tacion firmada por el/los can-
didatos.

Candidaturas
a comité de empresa

Para el caso de que las can-
didaturas sean para comités de
empresa, la lista de candidatos
presentada debe contener, al
menos, tantos nombres como
puestos a cubrir.

No obstante, si algin candi-
dato de los presentados en al-
gunas de las listas para las
elecciones a miembro del co-
mité de empresa renunciar an-
tes de producirse la votacion,
el proceso electoral no se sus-
penderd ni se anulard la can-

didatura en la que vaya el tra-
bajador que renuncia, aunque
dicha candidatura sea incom-
pleta, segiin dice el articulo 7.2
del Real Decreto 1311/86.

En el caso de candidaturas
a eleccién de miembros de co-
mité de empresa, «cuando el
nimero de candidatos... sea
inferior al de puestos a elegir,
se celebrard la eleccion para la
cobertura de los puestos
correspondientes, quedando el
resto vacante».

Presentacion
de candidaturas
y proclamacion
de candidatos

Como ya se ha dicho, las
candidaturas se presentardn
ante la mesa electoral después
de haber sido publicada por
ella la lista definitiva de elec-
tores.

La representacion, si es pa-
ra eleccion de miembros del
comité de empresa, deberd
efectuarse dentro de los nueve
dias siguientes a aquella en la
que se publique la lista de-
finitiva,

Para el caso de candidaturas
a delegados de personal no se
establece plazo de presenta-
cion, si bien éste serd un plazo
razonable.

La mesa tiene facultades pa-
ra requerir que se subsane
cualquier defecto observado,
requerimiento que puede rea-
lizarlo hasta la proclamacion
definitiva de candidatos.

La mesa electoral es tam-
bién quien proclama a los can-
didatos mediante su publica-
cion en el tablén-tablones de
anuncios de la empresa o cen-
tros de trabajo dentro de los
dos dias habiles siguientes a la
publicacién de la lista definiti-
va de electores cuando se tra-
te de elecciones a comité de
empresa, no existiendo plazo
para el caso de elecciones a
delegados de personal, si bien,
como ya se ha dicho, éste sera
razonable.

La proclamacién se hard
mediante listas:

— Una lista unica, ordena-
da alfabéticamente, con indi-
cacion del sindicato o grupo

de trabajadores que la presen-
te, para elecciones a delegados
de personal.

— Si se trata de elecciones
a miembros del comité de em-
presa, se publicard la procla-
macidén de las listas de candi-
daturas presentadas corres-
pondientes a los diversos cole-
gios electorales, como ya se ha
dicho.

Contra el acuerdo de la me-
sa de proclamacién de candi-
datos se puede recurrir o re-
clamar dentro del dia habil si-
guiente a la proclamacién y la
mesa resolverd en el siguiente
dia habil a haber sido presen-
tada la reclamacion.

Votacion

El dia de la votacion sera el
que haya fijado la mesa elec-
toral, fecha que debera ser
comunicada a la empresa en
el plazo de veinticuatro ho-
ras.

El empresario, de cara a fa-
cilitar la votacién, debe de su-
ministrar los medios precisos
para el normal desarrollo de la
votacion y de todo el proceso
electoral. Medios que como el
articulo 5.4 del Real Decreto
1311/86 indica, se amplia tan-
to a locales como a papeletas,
urnas, actas, etcétera. Debe de
existir colaboracion por parte
del empresario, cuya negativa
o incumplimiento tiene el ca-
ricter de infraccion muy gra-
Ve,

La votacién debe realizarse
en el centro o lugar de trabajo
y durante la jornada laboral
ordinaria.

En las elecciones a delega-
dos de personal, «cada elector
podrd dar su voto a un nime-
ro maximo de aspirantes equi-
valente al de puestos a cubrir
entre los candidatos procla-
mados».

Cuando se trate de eleccio-
nes a miembros del comité de
empresa, cada elector podrd
dar su voto a una sola de las
listas presentadas, y que serd
la que corresponda a su cole-
gio electoral. [l

José Manuel MARTINEZ
GALAN
(Abogado)
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TUMORACIONES
PROSTATICAS

A prostata es un glan-
dula que tinicamen-
te se encuentra en el
varén; estda situada
en la cara inferior de
la vejiga. Su afecta-

cién da origen a importantes y
frecuentes trastornos en varo-
nes de mediana y avanzada
edad.

Estos se pueden dividir en:

A) Procesos benignos: hi-
perplasia prostatica benigna.

B) Procesos malignos: ade-
nocarcinoma prostatico.

La deteccion precoz de estas
enfermedades es fundamental
para que su tratamiento sea efi-
caz.

A continuacidon comentare-
mos las principales caracteristi-
cas clinicas de ambos procesos.

Hiperplasia prostatica
benigna

Tiene su origen en el creci-
miento de un adenoma o tumor
benigno de las glandulas que ro-
dean a la uretra prostatica; pue-
de causar la obstruccién del
chorro de la orina en hombres
ancianos.

Es rara su aparicion antes de
los cuarenta anos de edad; su
frecuencia en hombres de méas
de cuarenta afios es del 80 por
100, llegando hasta un 95 por
100 en varones de ochenta anos
0 mas.

Su causa se desconoce, si
bien se sugiere la necesidad de
que existan testiculos normales
para su aparicién. El adenoma
parece usar las hormonas

sexuales masculinas (testostero-
na) de forma diferente al tejido
normal, de forma que las glan-
dulas periuretrales de la prosta-
ta aumentan en numero y ta-
mano.

Este aumento del tejido glan-
dular hace que ¢] vaciado de la
vejiga sea incompleto.

El resultado final es una obs-
truccion prolongada del sistema
urinario, favoreciéndose la apa-
ricién de infecciones y calculos
urinarios.

Sintomas y signos

Los sintomas mds precisos
son:

— Retardo inicial del chorro
urinario (cuesta comenzar a ori-
nar).




— Nicturia (orinar durante
la noche).

La emisién de la orina es in-
termitente, disminuyéndo la
fuerza y el volumen del chorro.

El paciente tiene la sensacion
de un vaciado incompleto, con
goteo terminal.

La obstruccién puede llegar a
ser tan importante como para
provocar la retencion completa
aguda de orina.

Diagndstico

Se sospecha por los sintomas
y signos descritos.

Es imprescindible practicar
un tacto rectal; éste suele des-
cubrir una glandula aumenta-
da de tamano, con la consis-
tencia de la goma y la desapa-
ricién del surco medio de la
prostata.

La urografia escretora (in-
yeccion de contraste por via in-
trevenosa) mostrarfa un defec-
to de llenado en la base de la
vejiga.

La cistoscopia tnicamente se
realiza cuando existe la posi-
bilidad de tratamiento quirtr-
gico.

Tratamiento

En primer lugar se deben
adoptar medidas sintomdticas;
es decir, destinadas a disminuir
la intensidad de los sintomas,
entre ellas citaremos:

1. Evitar permanecer senta-
do durante periodos prolonga-
dos de tiempo.

2. PEvitar la ingesta de ali-
mentos (picantes) y medica-
mentos que aumenten la con-
gestion prostatica.

3. Se debe orinar cada vez
que se sienta la necesidad, no se
debe retener voluntariamente la
orina.

4. Se deben tratar precoz-
mente las posibles infecciones
urinarias que puedan surgir.

El tratamiento definitivo de-
be de ser quirdrgico; hoy en dia
la técnica mas empleada es la
reseccion transuretral de la
prostata, que tiene la ventaja
de ser bien aceptada al no re-

querir incisién y apertura del ,

abdomen.
El prondstico es excelente vy,
en contra de lo que habitual-

Sangre
vENOSa (sale)

Rinon —

Testiculo

Aparato génito-urinario masculino.

Esquema del aparato genital masculino.

mente se cree, el paciente con-
serva la potencia sexual que te-
nia antes de la intervencion.

Cancer de prostata
(adenocarcinoma prostatico)

Es un proceso propio de
varones de mds de sesenta y
cinco anos de edad, siendo en
este grupo de edad uno de los
procesos malignos mds fre-
cuentes. §

Su causa sigue siendo desco-
nocida. Generalmente afecta a
la periferia de la gldndula y cre-
ce en sentido central.

Sintomas y signos

Suele evolucionar lentamen-
te, diagnosticindose en estadios
muy avanzados, cuando el tu-
mor ya ha producido metastasis.
Los sintomas son los propios de
la obstruccién de las vias urina-
rias, semejantes a los descritos
en el apartado anterior; se
acompanan de presencia de san-
gre en la orina o hematuria.

En estadios avanzados el tu-
mor puede llegar a producir
metastasis en los huesos de la
pelvis y de la columna lumbar,
siendo el intenso dolor 6sco ¢l
sintomas mds destacable.

Diagnostico

De todas las pruebas diagnds-
ticas existentes, sigue siendo la
mas eficaz y sencilla la explora-
cién digital a través del tacto
rectal.

La palpacion de una prostata
o un nédulo en la misma de
consistencia semejante a la pie-
dra y de cardcter irregular (se
asemeja a la palpacion del pu-
no cerrado) deben hacer sospe-
char la existencia de un carcino-
ma prostatico.

Una vez descubierta esta al-
teracion, la biopsia con aguja a
través del recto nos permitird
establecer el diagnostico defi-
nitivo.

Tratamiento

El carcinoma prostético loca-
lizado se puede extirpar quirtr-
gicamente, siendo los resulta-
dos obtenidos favorables; un
método alternativo seria la ra-
dioterapia.

Cuando existen metastasis, la
radioterapia y la hormonotera-
pia (empleo de preparados hor-
monales) son los procedimien-
tos a emplear.

En el caso de tumores locali-
zados la proporcién de curacion
llega hasta el 65 por 100 a los
diez afnos.

Prevencion

No existen medidas eficaces
que puedan evitar la aparicion
del cancer de prostata; sin em-
bargo, su deteccién en estadios
precoces nos permite emplear
métodos de tratamiento muy
eficaces, disminuyendo conside-
rablemente la mortalidad.

Por ello se considera necesa-
rio realizar en todo examen de
salud que se practique a varones
de mds de cincuenta arios de
edad un tacto rectal con una fre-
cuencia de al menos una vez
por afio, con objeto de descu-
brir el proceso en su etapa ini-
cial.

Angel BOLADO
HERNANDEZ

Pepi RUIZ MUNOZ

Centro de Sanidad Maritima
de Barbate
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Salvamento
y socorrismo
subacuatico

El Club de Inmersion y Bio-
logia de la Facultad de Biolo-
gia de Barcelona ha convoca-
do la celebracién de los Cur-
sos Basicos de Salvamento y
Socorrismo Subacuatico, con
el fin de formar, desde un
punto de vista practico, a sub-
marinistas y profesionales sa-
nitarios en las actuaciones ne-
cesarias para conseguir una
atencion inmedita y eficaz en
casos de accidentes en activi-
dades subacuaticas.

Para este afno se han convo-
cado varios cursos. El prime-
ro tuvo lugar los dias 1y 2 de
mayo. El segundo, los dias 29
y 30 de mayo, y el tercero se-
ra los dias 19 y 20 de junio.
Los precios ascienden a
18.000 pesetas, y 17.000 para
estudiantes o socios del
Club. H

Entre el 20 y 22 de octubre préximo, en Madrid
Conferencia WEMT 93 del sector naval europeo

El sector naval europeo
analizara en Madrid, entre el
20 y 22 de octubre, la situa-
cion actual que vive en el dm-
bito comunitario, dentro de
la Conferencia WEMT 93,
que organiza por primera vez
la Confederacion de Asocia-
ciones de Ingenieros Navales
de Europa Occidental.

Este encuentro, que reuni-
rd a mas de 200 profesiona-
les de toda Europa, tiene co-
mo finalidad definir, a nivel
europeo y con caracter prac-

tico y real el estado actual y
perspectivas de futuro del
area de la construcciéon na-
val, sector industrial de vital
importancia para la econo-
mia.

Durante la Conferencia,
en la que intervendran 40
ponentes y panelistas de re-
conocido prestigio interna-
cional, se revisardn y ana-
lizaran de forma critica las
innovaciones sobre el pro-
ceso productivo de este area
en su concepto integral, des-

de el proyecto a la finan-
ciacion.

Ante la necesidad de al-
canzar y mantener una po-
sicion competitiva de la
industria, la Conferencia
WEMT 93, auspiciada por
las asociaciones y organismos
mas importantes de Europa,
estudiara métodos y tecnolo-
gias de produccion, técnicas
de marketing y financiacion,
calidad total y productividad
en los procesos, entre otros
asuntos. [l

En La Corufia, los dias 7 al 10 de julio

Salon Internacional sobre Seguridad y Polucion en la Mar

Los proximos dias 7 al 10 julio se ce-
lebrard en La Corufia el primer Salén
Internacional sobre Seguridad en la Mar
y Lucha contra la Polucién Marina. El
Salén consta de una exhibicion interna-
cional de equipos y sistemas, asi como
una serie de conferencias y seminarios
monogréaficos profesionales. En este
acontecimiento colaboran numerosas
instituciones piblicas, estatales, autond-
micas y locales, a la vez de empresas de
mecenazgo y patrocinio. Por tratarse de
temas que afectan a todo el sector mer-
cante, nutico-deportivo y pesquero, es-
te Salon se encuentra muy subvenciona-
do, por lo que las tarifas de inscripcion
son realmente econdmicas.

Especial interés tiene el Seminario di-
rigido a puertos comerciales, pesqueros
y néutico-deportivos, que se celebrard
los dias 8 y 9 de julio, donde un gran nu-
mero de empresas realizardn presenta-
ciones comerciales de sus productos y
servicios con el fin de que los usuarios
tengan un mejor conocimiento de aque-
llo que tuvieran que utilizar en caso de
urgente necesidad de salvamento y con-
trol de focos contaminantes. También
estard presente la nueva Sociedad Esta-
tal de Salvamento y Seguridad Mariti-
ma, la cual realizara una demostracion
al aire libre el dia 10 de julio, y cuyos
servicios son y seran de mucha utilidad
para todo el sector mercante, pesquero

y ndutico-deportivo. Por tanto, este Sa-
16n que se celebrard en Galicia es una
cita obligada para todos los responsa-
bles de instalaciones portuarias de todo
tipo, empresarios, gerentes y patrones
de embarcaciones pesqueras, y todos los
usuarios y propietarios de embarcacio-
nes deportivas. Igualmente necesario
para la industria de la acuicultura,
desde la perspectiva de la proteccion de
sus instalaciones de efectos contami-
nantes.

Para mas informacién dirigirse a ISE-
MAR. Orquidea, 81. 28100 Madrid. Te-
1éfono (91) 650 28 76. Fax (91) 571 22 17,
o al Ayuntamiento de La Coruiia. Telé-
fono (91) 18 42 03. Maria Rosa Uria. Il

82 MAR




. e

Ministerio de Obras Publicas y Transportes

HISTORIA DL
FCRROCARRIL

EN ESPANA
18431992

Mas de 200 paginas

y casi 300 fotografias
para contarle

la historia

de los ferrocarriles
espaioles:

la construccion

de lineas, la evolucion
del parque motor,

la arquitectura
de estaciones...

Revista l\\jp

TARJETA DE SUSCRIPCION

NomBre | L L L L | 1 ¢ b @0l

PROFESIONEMPRESA || | [ | | [ | [ [ [ | |

pomciwio LI 1 [ | ¢ b Ll

cwpap L L L [ 0 L L L 11 11 cp L1}

MODALIDAD DE SUSCRIPCION ESPANA EXTRANJERO
h [ 1 afio (11 nGmeros) ... e bttt 2.500 ptas. 3.500 ptas.
Un poster [] 2 afios (22 numeros) B N —— 4.400 ptas. 6.160 ptas.
X Envienme gratuitamente «Las obras pablicas en el siglo XVIIl», que regalan a los nuevos suscriptores.
desplegable con las SI SOLICITA EXTRAORDINARIOS, SENALE LOS QUE DESEA:
[ El siglo XVIII (700 ptas.) [J Guia de Rios (700 ptas.) [ Guia de las plazas de Esparia [ Historia del ferrocarril en Espafia (1.000 ptas.)
loconlOtoras que O e Hispanoamérica (700 ptas.)

» 3 H Oferta de 2 extraordinarios juntos b S i i S S 1.100 ptas. 1,500 ptas.
han hELhO hlStOr'ﬂ [ Oferta de 3 extraordinarios juntos i “ e 1.500 ptas. 2.000 ptas.

FORMA DE PAGO

E Envio cheque adjunto [J Envio giro postal nam.
Contra reembolso {(s6lo nacional y con recargo de 200 ptas.).
A la venta [J Domiciliacion bancaria.

desde julio Enviar a: Revista MOPT. Nuevos Ministerios. 26046 Madrid. Informacion: (91) 554 92 91.



MURIMAR LE CUBRE
SUS RIESGOS

|

(A valor de reposicion de nuevo)

SEGUROS MULTIRRIESGO. Ahora MURIMAR, avalada por 60 afios al
servicio de la navegacion, extiende sus redes a tierra para cubrir €l terreno de
su desarrollo. Su hogar, su comunidad, comercio, oficinas 0 almacenes
quedardn cubiertos mediante los nuevos Seguros de Incendio, Robo
y Multirriesgo, ofreciéndole unas garantias bdsicas y
opcionales capaces de satis- facer todas las exigencias.
Porque MURIMAR avanza con usted, amplia sus
seguros para disminuir SUS riesgos.

MURIMAR

MUTUA DE RIESGO MARITIMO
Orense, 58 - 69 plta. 28020 MADRID Tel.: 597 18 35 - Telex: 46550 - Fax: 597 18 13
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