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UNA GARANTIA PARA LA SALUD




CONSTRUCCION DE BARCOS
DE PESCA Y DEPORTIVOS
EN MADERA Y EN
POLIESTER REFORZADO,
HASTA 30 M DE ESLORA

TALLER DE ARMAMENTO

REPARACIONES NAVALES

CONSTRUCCION DE
MAQUINILLAS DE PESCA

Primer astillero de Espaia
que construyd
buques de pesca en PRFV,
habiendo construido
el que en su dia fue
el mayor pesquero de Europa
en este material

ASTILILEROS BLASCO

Avenida Santiago Bernabeu. 35
Apartado 10
Teléfonos:

Oficinas: 411871
Talleres: 411767y 411178
Particular: 411175
SANTA POLA (Alicante)
Espana

Pesquero en construccion nombrado “MIGON II'" de 25 metros de Eslora
y 99 T.R.B.. para dedicarlo a la pesca de arrastre.

Pesquero nombrado
“MURLERQO"" de 9,50
metros de Eslera y

8 T.R.B. para la
pesca artesanal.

Pesquero nombrado “ROYAL’ de 21 metros de Eslora y 55 T.R.B.
dedicado a la pesca de arrastre.

LOS BARCOS DEL FUTURO, HOY
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L Instituto So-
cial de la Mari-
na ha editado y comenzado la di-
fusién de la nueva Gufa Sanitaria
a Bordo. El acontecimiento tiene
una importancia que ningun tra-
bajador de la mar ignora: se trata
de poner a punto, actualizar, am-
pliar y ordenar una herramienta
que es fundamental para quienes
hacen del barco no sélo su cen-
tro de trabajo sino también, y en
no poca medida, sulugar de exis-
tencia. La nueva Guia Sanitaria a
Bordo habré de ser una nueva e
importante ayuda para afrontar
con éxito el reto que supone la
defensa de la salud en el trabajo
maritimo.

E N el terreno de la Sanidad
Maritima, el Estado espafiol
ha desarrollado en los ultimos
afios, a través del Institu-

las empresas del sector distan to-
davia de ser adecuados, y conti-
nla siendo en exceso parca la
conciencia que sobre estas mate-
rias tiene el colectivo social con-
cernido. En esos terrenocs, lalabor
pendiente resulta mas que con-
siderable.

ELLO pone de manifiesto, de
manera harto vivida, algo
que hemos repetido una y otra
vez que no basta con que tales o
cuales estamentos de la Adminis-
tracién se movilicen en pos de
una causa; que el inico modo de
asentar logros reales y eficaces
es aquel que implica la colabora-
cién de todos: los trabajadores y
sus organizaciones representati-
vas, los empresarios y las suyas
y,en fin,la Administracion del Es-
tado. Tan sélo un impulso verda-
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gunos instrumentos efi-
caces de actuacién, que
son tenidos por modéli-
cos entre los paises mas
avanzados. Tales instru-
mentos, en realidad, son
de rigor en un pals de
realidad maritima tan
destacada como la nues-
tra, El Centro Radio-Mé-
dico y las consultas que

cdlirorial
LA GUIA SANITARIA

A BORDO

éste dispensa, las tareas

de reconocimiento previo al em-
barque, la informatizacién del
programa de Sanidad Maritima, la
labor médica de las Casas del
Mar, del buque-hospital y de los
Centros en el Extranjero, etcéte-
ra, constituyen una realidad pal-
pable y sélida de la que, aun sin
ignorar sus limitaciones, pode-
mos estar orgullosos. Pero la exis-
tencia de tales instrumentos no
debe interpretarse como un sig-
no de la bondad de los niveles al-
canzados por la salud ocupacio-
nal entre las gentes del mar en
Espafia. Por el contrario, tal y co-
mo se hace notar en el prélogo de
la propia Gufa Sanitaria, los siste-
mas de proteccién y seguridad
que deberfan ser adoptados por

deramente colectivo, global,
puede llevar hasta las metas pro-
puestas, en este terreno como en
todos. De este modo, la Guia Sa-
nitaria a Bordo no pretende ser
tan solo una panoplia de medidas
preventivas y de orientaciones
curativas. Es eso, pero también
pretende actuar como una sefial
de alerta, destinada a atraer la
atencién sobre la importancia de
lo que estd en juego y sobre la ur-
gencia de una actuacién comun
y solidaria. Si permite que se
avance en ese terreno, cumplien-
do asimismo con sus finalidades
especificas en el terreno médico
y sanitario, la Guia que ahora ha
editado el ISM habra cubierto una
tarea del maximo valor. &
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¢ Qué tienen estos barcos en comén?

e

Transporte de coches m/s FALSTAFF, propiedad de Walle-
nius Shipping Lines AB, Suecia. Construido en el Astillero
jfaponés Hitachi y entregado en 1985. Eslora: 200 mits.

— e

Rompehielos OTSO, propiedad de la Oficina Finlandesa de Navega- Transporte de productos m/s OKTAVIUS, propiedad de AB Ok-

cion, construido en el Astillero Wirtsild de Finlandia y entregado en tetten Shipping Lines, Suecia. Construido en el Astillero sueco
1986. Opera en el Baltico y en el Mar del Norte. Eslora total: 99 m. Uddevalla y entregado en 1986. Eslora total: 158 mts.

Steermaster® 2000
un nhuevo concepto de gobierno

Los buques anteriores, los mas modernos de su clase,
fueron encargados por armadores bien conocidos por
su talante innovador en el mundo de la navegacion.

Ellos saben bien que la seleccion del equipo adecuado
puede amortizarse rdpidamente con una mayor

seguridad y una mejora de las condiciones economicas. |
Saben también que el STEERMASTER 2000 puede "f”f”f ;
gobernar al bugue que maniobra, mejor que el timonel, L5.08104
recibiendo 6rdenes del oficial de guardia. ! m (Cemiiiin

El oficial debe cuidar de que el timonel ejecute sus
ordenes correctamente y darle nuevas ordenes para
compensar las desviaciones.

Mediante el STEERMASTER 2000 de KOCKUM
SONICS, provisto de gobierno por control de radio de
giro, el armador maneja el mismo concepto que se utiliza
en la cabina de mando de un avidén. Una persona, el |
comandante, obtiene el control completo y puede llevar |
el barco de muelle a muelle con enorme seguridad.

Para mas informacion, contactar con: 2= Steermaster 2000 is type approved.

(@) Kockum Sonics

Kockum Sonics AB - P.O. Box 1035, 8-2{5 10 Maimé, Suecia- Tel. Int. + 46 4022 84 10 - Télex: 33792 - Fax. Int. + 46 40216513
Represenlante Nife Espafia, SA - Avda Llano Caslellano. 13 - 28034 Madnd - Tel 729 37 00

Kockum Sonics posee una rica lragicion marinera y mas de 70 arios de experiencia en instalaciones martimas. Desde finales
ae los anos sesenta. hemos vendido sistemas electionicos de control de maquinas y aulopilolos avanzados Tenemos agencias
ae representacion en lodo el mundo, y somos blen conocidos por nuestros aparatos emisores de sonido TYFON.

=
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UNA GARANTIA PARA LA SALUD

La Guia Sanitaria a
Bordo constituye un
eficaz instrumento
para la salvaguardas
de la salud de las
gentes del mar. Este
nimero de MAR
dedica un amplio
espacio al contenido
de los nuevos
acuerdos y medidas en
los que participa el
Instituto Social de la
Marina, y que estdn
destinados al
incremento de la
seguridad y a la
proteccién de la salud
del colectivo maritimo.
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74 CONFERENCIA DE LA OIT|

Una amplia voluntad de consenso estuvo presente en todas las
reuniones de la 74 Conferencia Maritima de la Organizacién
Internacional de Trabajo (OIT), que se celebrd en Ginebra entre los

dias 24 de septiembre y 9 de octubre. Conscientes de las dificultades
que tiene planteadas la industria maritima como consecuencia de los
cambios de cardcter economico, social y técnico ocurridos desde fa !

tltima reunion, en 1976, los delegados participantes optaron por
posturas de flexibilidad con el fin de posibilitar el establecimiento de 2
acciones sociales para favorecer a las gentes del mar.




La 74
Conferencia
Maritima de la
OIT debati6
importantes
cuestiones
referentes a las
condiciones de
trabajo de los
trabajadores del
mar. La
delegacion
espanola cumpli6
dentro de ello un
papel de maxima
importancia. En la
fotografia inferior,
una imagen de la
delegacion de
nuestro pais, en
la que figuraban
destacados
representantes del
Instituto Social de
la Marina.

URANTE los dieciséis dias que
duré la Conferencia, 600 dele-
gados y consejeros técnicos gu-
bernamentales, armac -es y
marinos de los paises iniem-
bros de la OIT aprobaron una
serie de convenios y recomen-
daciones que actualizan las
normas vigentes. Esta reunioén,
la décima en la historia de la
organizacion que trata exclusi-
vamente de asuntos maritimos,
tuvo como fin mejorar las con-
diciones de empleo y de traba-
jo de la gente del mar, median-
te la adopcién de instrumentos
internacionales nuevos o revi-
sados en relacion con el bienes-
tar en el mar y en puerto, la Se-
guridad Social, la Proteccion
de la Salud, la Asistencia Mé-
dica y la Repatriacion de las
gentes que integran este colec-
tivo. En este sentido, se puede
afirmar que esta Conferencia
ha sido la mas prolifica, ya que
se aprobaron cuatro convenios,
dos recomendaciones y ocho
resoluciones.

En resumen, los nuevos ins-
trumentos aprobados se con-
cretan en los siguientes aparta-
dos: respecto al bienestar de la
Gente de Mar en Navegacion y
en Puerto, las normas aproba-
das revisan las anteriores en vi-
gor, y responden a las necesi-
dades nuevas de la evolucién
de las condiciones de vida y
trabajo.

Los Estados que ratifiquen
las nuevas normas se compro-
meten a facilitar y financiar
medios culturales, recreativos y
de informacioén en todo buque
dedicado a la navegacion por
mar, especialmente cuando los
marinos se encuentren en el ex-
tranjero o penetren en zonas de
guerra. Igualmente, s¢ reco-
mienda la proteccion «especial»
de los marinos extranjeros, par-
ticularmente en caso de deten-
cién y se prevé una serie de dis-
posiciones que ayuden a la gen-
te de mar a ahorrar y remitir
fondos a sus familias.

En cuanto a la Seguridad
Social, el convenio adoptado
revisa los instrumentos vigentes
en este terreno y obliga a los
Estados que lo ratifiquen a pre-
ver para la gente de mar una
proteccion en Seguridad Social
y Seguro de Enfermedad al me-
nos igual a la que se concede a
los trabajadores de tierra. Los
Estados miembros deberdn

aplicar prestaciones suficientes
en asistencia médica, enferme-
dad, desempleo, vejez, invali-
dez y supervivencia.

Igualmente, se estipula el pa-
go de los salarios a los trabaja-
dores que, debido a su estado
de salud, sean desembarcados
durante una travesia o hayan
sido repatriados. En dicho con-
venio también se estipula la
proteccion de la gente de mar
extranjera o emigrante y se es-
tablecen reglas destinadas a
evitar conflictos de leyes y ga-
rantizar la igualdad de trato.

En cuanto a los objetivos ge-
nerales en defensa de los inte-
reses espafioles, hay que resal-
tar que habian sido fijados pre-
viamente por la delegacion es-
pafiola —integrada por repre-
sentantes de los sindicatos
SLMM-CCOO y UGT, la pa-
tronal ANAVE vy siete técnicos
de la Administracion— en las
reuniones celebradas p.evia-
mente en Madrid.

Las lineas maestras de estos
objetivos pasan por la continui-
dad en la defensa activa de los
proyectos de instrumentos pre-
sentados por la OIT en concor-
dia con las posturas manteni-
das en la Conferencia Técnica
Maritima Preparatoria y con
los intereses de empleadores y
trabajadores. Asimismo, la de-
legacion espafiola procurd au-
mentar la colaboracién con los
Organismos Maritimos Inter-
nacionales, especialmente con
la OIT y el IMO, de cara no
s6lo al avance de los instru-
mentos reguladores del orden
social internacional y de los sis-
temas de control y aplicacion,
sino también de los sistemas de
colaboracién tanto intracomu-
nitarios como bilaterales, espe-
cialmente con América Latina.

También se iniciaron gestio-
nes, por encargo de la Comu-
nidad Econoémica Europea, pa-
ra el establecimiento de acuer-
dos de colaboracion con paises
de lengua hispana en relacion
con el desarrollo del programa
MAC-NET-América y del
Convenio de Proteccion de la
Salud y Asistencia Médica a la
«Gente de Mar», dado el rele-
vante papel que Espafia juega
a nivel comunitario.

Por ultimo, la delegacion es-
pafiola fue especialmente activa
en la defensa de la inclusion de
los pescadores en la definicion

MAR 7
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«Gente de Mar» y de la conse-
cuente aplicaciéon de los nuevos
convenios aprobados a este co-
lectivo. Sin embargo, y tal co-
mo ya se anunciaba en el ni-
mero anterior de esta revista,
éste fue el principal escollo a
salvar y la solucién final ha si-
do ambigua. En un principio,
el texto propuesto por la OIT
definia el concepto «Gente de
Mar» como «las personas ocu-
padas en cualquier calidad a
bordo de un buque de navega-
cion maritima, matriculado en el
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territorio de un pais miembro,
que esté dedicado al transporte
de mercancias o de pasajeros
con fines comerciales, o que sea
utilizado para cualquier otra fi-
nalidad comercial, se dedique a
la pesca de altura o sea un re-
molcador de navegacion mariti-
ma con la exclusion de las per-
sonas ocupadas en buques dedi-
cados a la pesca costera». Es
decir, el proyecto de convenio
comprendia en su ambito de
aplicacion a todos los tripulan-
tes de navegacion comercial vy,

UMMM

Wl
M)

expresamente, a los pescadores
de altura.

Esta redaccién habia sido
propuesta en la Conferencia
Preparatoria, celebrada el pasa-
do afio, que rechazé la enmien-
da de los armadores, que pro-
ponian suprimir la referencia a
la pesca de altura, alegando
que no podian hablar en nom-
bre de los armadores de buques
de pesca. Tal enmienda fue re-
chazada en su dia ante la deci-
dida intervencién de la delega-
cién espaiiola, apoyada por la

I
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de Argentina y la Unién Sovié-
tica, y por el recordatorio de la
Secretaria General de la OIT
que aclar6 que no habia razén
para que la proteccion de la Se-
guridad Social se limitara a ca-
tegorias particulares de gente
de mar.

A pesar de todo ello, la Co-
misién acepté una nueva en-
mienda de los representantes de
los empleadores encaminada a
suprimir toda referencia a la
pesca, y se afiadid un nuevo
apartado redactado en los si-



guientes términos: «en la medi-
da que se considere factible, pre-
via consulta con las organizacio-
nes representativas de los arma-
dores de pesca y de los pescado-
res, la autoridad competente de-
berd aplicar las disposiciones del
convenio a la pesca comercial
maritima.»

Pese a la oposicion de Espa-
fia y de otros paises como Se-
negal y.la Unidn Soviética, que
propugnaron que las condicio-
nes de trabajo de los pescado-
res debian disfrutar de igual
proteccion de Seguridad Social,
la enmienda fue aceptada en
virtud de un acuerdo general
con los trabajadores en el mar-
co global de la Conferencia,
que propiciaba una redaccion
similar en los restantes conve-

Sigue sin existir
una definicion justa
del concepto «gente

de mar»

Pese a los esfuerzos desplegados por los representantes de la
Administracién espaiiola y por los de algunos otros Estados, el
concepto de «Gente de Mar» utilizado en las normas de la Or-
ganizacién Internacional del Trabajo sigue sin incluir clara y
precisamente a los pescadores. Incluso la referencia explicita
que figuraba en anteriores convenios a los pescadores de al-
tura fue suprimida. Esto puede considerarse como un cierto pa-
s0 atrds, por mas que hayan sido aprobados varios convenios
de interés.

nios de Bienestar, Asistencia
Meédica y Repatriacion.

En opinién del subdirector
general de Seguridad Social del
Instituto Social de la Marina,
José Maria Garcia-Casillas,
clegido representante de la
Asociacion Internacional de la
Seguridad Social en la Confe-
rencia, «esta limitacién del con-
cepto de gente de mar es un pa-
so atrds en la cobertura de la
Seguridad Social a los pescado-
res de altura, quienes en los con-
venios de 1936 y 1946, que aho-
ra se han revisado, figuraban ya
de forma expresa como benefi-
ciarios directos y automdticos de
estos convenios sin necesidad de
reconocimiento especifico y par-
ticular de cada Estado miem-
bro». No obstante, Garcia-Ca-

aquellos casos en que la Segu-
ridad Social no pueda interve-
nir, para garantizarles asi las
prestaciones. Aunque la oposi-
cidén a esta propuesta fue im-
portante —votaron en contra
ocho paises de la CEE, Japén,
Liberia, Suecia y los represen-
tantes de los empleadores— la
tesis defendida por Espafia fue
aprobada.

Por lo que se refiere a la
Asistencia Sanitaria, es de des-
tacar la accidn comunitaria
constatandose ¢l elevado grado
de cohesion y desarrollo alcan-
zado por la CEE y su impor-
tante papel a lo largo de la
Conferencia. En este sentido,
Espafia esta considerada como
pionera y avanzada en estos
programas comunitarios

sillas valora muy positivamen-
te el consenso logrado en los
restantes convenios que han
empleado la misma foérmula
definidora del concepto de
«Gente de Mar».

Nuevamente, Espafia volvid
a tener una decidida interven-
cién en la fijacién de las res-
ponsabilidades del armador.
En este sentido, la delegacion
de nuestro pais se mostr6 par-
tidaria de que éste se responsa-
bilizara de la asistencia de los
enfermos o accidentados en

ia

(Cost-30L y MAC-NET) y es
requerida por los responsables
de la CEE como modelo para
la implantacién de los citados
programas a nivel internacio-
nal.

Los responsables comunita-
rios habian encargado a la de-
legacion espafiola el inicio de
relaciones de colaboracion con
los paises de habla hispana,
con objeto de que la Comuni-
dad financiase la formacion de
médicos y marinos (capitanes,
oficiales y subalternos) en los

MAR 9



programas Cost-301 y MAC-
NET en Espafia. En este aspec-
to, se mantuvieron contactos
con México, Argentina, Brasil,
Colombia, Panamd y Angola,
a cuyos representantes se les
entregd documentacién sobre
los programas que lleva a cabo
el Instituto Social de la Mari-
na, siendo especialmente valo-
rados la recién editada Guia
Sanitaria a Bordo y el Plan Pi-
loto de Formacién Profesional
Ocupacional Maritima, lo que
permite augurar en un futuro

10 MAR

Espaia podra
adaptarse facilmente
a los nuevos convenios
aprobados

No habré dificultades para que nuestro pais se amolde a lo es-
tablecido en los convenios que han sido adoptados por la 74
Conferencia Maritima de la Organizacién Mundial del Trabajo.
En unos casos, su cardcter de pais pionero hace que las me-
didas propuestas por la OIT estén ya en pleno funcionamiento.
En otros, posee huena parte de la infraestructura necesaria pa-
ra convertirlos pronto en realidad. En fin, otros mas encajan
en mecanismos de adaptacion inmediata, prestos a entrar en
“funcionamiento.

proximo una mayor presencia
internacional de nuestro pais
en el area social.

Cabe destacar, a modo de
conclusién, que la posicidn es-
pafiola respecto a los nuevos
convenios aprobados es de fa-
cil adaptacién, en unos casos
por ser un pais modelo, espe-
cialmente en lo referente a la
asistencia médica a la Gente de
Mar, y en otros por contar con
importante infraestructura
(Convenio de Bienestar y Re-
patriacion) o, por tltimo, por
tener dispuestos los mecanis-
mos de adaptacién inmediata,
como es el caso del Real De-
creto sobre Empleo y Protec-
cién Social de los Marinos
Emigrantes Espafioles.

El subdirector general de Ac-
cion Social Maritima del ISM, -
Rafael Lobeto, valora asi los
resultados de la Conferencia de
la OIT: «los cuatro convenios
aprobados son muy satisfacto-
rios, porque sirven para la mo-
dernizacion del marco social
maritimo a nivel internacional, y
porgue han supuesto un esfuerzo
grande de consenso entre los tra-
bajadores y las delegaciones gu-
bernamentales.»

«Asimismo —anade Rafael
Lobeto—, el resultado para Es-
pafia es muy satisfactorio desde
una doble perspectiva: primero
porque confirma la situacién
avanzada en que se encuentra,
especialmente en lo que se refie-
re a Medicina Maritima, tanto
en el marco de la CEE como en
el de la comunidad internacio-
nal. Y, en un segundo aspecto,
porque nuestro pais ha recupera-
do un papel de mayor protago-
nismo, que se va a traducir en
una mejora de los sistemas de
colaboracion con otras dreas con
las que tradicionalmente hemos
tenido mayor vinculacién histo-
rica como es Hispanoamérica.»

«kn este sentido —concluye
Rafael Lobeto— la accidén del
Instituto Social de la Marina se
verd favorablemente beneficiada
por la aplicacion de la nueva
normativa aprobada, que permi-
tird avances sustanciales en be-
neficio del sector maritimo, aun-
que seguiremos defendiendo
nuestra posicion con respecto al
concepto de ‘Gentes de May,
para que se integre a los pes-
cadores.» W

Concha H. CARAZO
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El Instituto Nacional de Empleo y el
Instituto Social de la Marina trabajaran
conjuntamente de cara a propiciar una
mejor formacién de los trabajadores del
sector maritimo-pesquero. Tal es la
intencion que persigue un reciente
Convenio de Colaboracion firmado entre
representantes de ambos Institutos,
integrados en el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social.

L Instituto Nacional de

Empleo y el Instituto So-

cial de la Marina han fir-

mado un Convenio de
Colaboracién con el fin de con-
seguir una mayor cualificacién
de los trabajadores dependien-
tes del Sector Maritimo-pes-
quero. Dicho Convenio se en-
marca dentro de la normativa
vigente en el Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Social por la
que se regula el Plan Nacional
de Formacion e Insercién Pro-
fesional y los cursos de Forma-
cion Profesional Ocupacional a
impartir por los Centros cola-
boradores del INEM. Asimis-

mo se adectia a la legislacion
por la que se atribuyen compe-
tencias al ISM en materia de
formacién y promocion profe-
sional de los trabajadores del
mar.

Las acciones que se llevaran
a cabo como consecuencia de
este acuerdo seran, entre otras,
la elaboracién conjunta de la
familia profesional maritima, la
determinacion de contenidos
de los cursos ocupacionales de
formacion, la imparticion de
dichos cursos, la elaboracion
de pruebas de evaluacién de
destreza y aptitudes para los
distintos puestos de trabajo, la



formacion metodoldgica del
profesorado, la certificacién
profesional, la utilizacién de las
estructuras formativas de am-
bas entidades y la programa-
cion de acciones formativas en
los propios centros del Institu-
to Social de la Marina que, en
esos casos, seran reconocidos
como centros colaboradores
del INEM.

Para levar adelante todas las
acciones antes ennumeradas el
INEM dedicara el personal téc-
nico necesario que se encarga-
ra también de realizar trabajos
de anilisis ocupacional, orde-
nacion docente y formacién del
profesorado. Ademas esta obli-
gado a aportar personal docen-
te, medios materiales y didacti-
cos, en caso de que el Instituto
Social de la Marina no dispon-
ga de ellos, y todas las ayudas
econémicas que, dentro de los
programas de subvenciones pa-
ra la instalacién, ampliacién o

remodelacién de centros de
formacion, pudieran realizarse
en el ISM.

Finalmente, el INEM finan-
ciard los costos de la ensefian-
za con la asignaciéon de un mé-
dulo retributivo por alumno
formado en cada especialidad.
Este modulo cubrira los gastos
de profesorado, material de
consumo y didactico y los
mantenimientos y reposicidn
de equipo y seguro de acciden-
tes de los alumnos.

Por su parte, el Instituto So-
cial de la Marina, al quedar ho-
mologado, en virtud de este
acuerdo, como Centro colabo-
rador del INEM para la impar-
ticion de cursos de Formacién
Ocupacional, se compromete a
presentar los correspondientes
planes de formacién asi como
a dedicar el personal necesario
y los locales e instalaciones pre-
cisos para llevarlos adelante.

La seleccién de alumnos pa-
ra estos cursos se realizara con-
juntamente por personal de las
dos entidades, contando con el
apoyo técnico de las Oficinas
de Empleo y Centros de orien-
tacion del INEM. Al final de
cada curso se comprobara el
grado de capacitaciéon adquiri-
do por los alumnos y se exten-
deran los correspondientes cer-
tificados, en los que se hard
constar la duraci6n del curso y
las materias objeto del mismo.

El presente Convenio tendra
una duracién de dos afios, pu-
diéndose prorrogar por més
tiempo si los representantes del
ISM y del INEM lo consideran
oportuno, aunque ello debera
decidirse tres meses antes de
que expire. Asimismo, podri
ser rescindido si alguno de los
organismos lo considera opor-
tuno, comunicidndolo con un
mes de antelacion como mi-
nimo;

Con el fin de coordinar, or-
ganizar y programar los cursos
de formacion del colectivo ma-
ritimo-pesquero se ha creado
una comision de Programacion
y Seguimiento que se reunira
semestralmente y que esta inte-
grada por parte del INEM pos
el subdirector general de Ges-
tion de Formacién Ocupacio-
nal y los jefes de Servicio de
Programacion y Evaluacién y
Adecuacion de las Ofertas vy,
por parte del Instituto Social de
la Marina, por el subdirector
general de Acci6én Social y los
jefes de los Servicios de Em-
pleo y de Gestion y Programa-
cion Sociales.

Por 1ltimo, cabe resefiar que
el total de instalaciones que el
Instituto Social de la Marina
pondrd a disposicién de estos
cursos es de 105, repartidas por
toda la geografia -costera es-
pafiola. B



BURAGLIA

Cocimms

Desde 1922 nuestra empresa esta
especializada en solucionar cualquier
problema de instalaciones en cocinas,
lavanderfa y mobiliario metélico para
uso naval.

Our Company has been specialised
since 1922 in solving all problems of na-
val kitchen, laundry and fourniture me-
tallic installations.

AVDA. PEREZ GALDOS, 10 - TELEFONO 325 41 69

46007-VALENCIA

\GA DE ESP

:, ?

FRCANCIAS::
=
E?rtosespan es

aza de las Cortes, 3 - MADRID S f

J4769 o  Télex:46483 e  Apartado 249




mmmmm SERVICIO AEREO DE RESCATE

PR e R




B s B ———

Gracias a un convenio firmado entre los Ministerios de Defensa y de
Trabajo y Seguridad Social, a partir de ahora se agilizarin notablemente
los tramites necesarios.para lograr la evacuacion de pacientes embarcados

a través de la intervencién ﬁe los helicopteros del Servicio Aéreo de

Rescate de las Puerzas Aéreas Espafiolas.

RACIAS a un Ejército del Aire permitird dis- Radio-Médico del ISM, quie-
acuerdo firmado minuir las demoras que se nes, ademds, deberan garanti-
entre los Ministe- producian anteriormente, zar que las condiciones del en-
rios de Defensa 'y  cuando el Centro Radio-Mé- fermo le permiten realizar el
de Trabajo y Seguridad So- dico del ISM y el «Esperanza  vuelo que, como es sabido,
cial, el Centro Radio-Médico del Mar» tenfan que cursar las  conlleva variaciones de pre-
del Tnstituto Social de la Ma- peticiones de evacuacién a tra-  sion, alteraciones y, posible-
rina y el buque hospital «Es- vés del delegado del Gobierno  mente, turbulencias.

peranza del Mar» podran so- en Canarias, gobernador civil Asimismo, el facultativo de-
licitar directamente del Centro o Direccién General de Pro-  berd definir, con toda preci-
Coordinador de Salvamento teccion Civil. sién, el centro sanitario en el
. que corresponda, la interven- Para hacer uso de este ser- que se¢ prestard atencion al
i s

cién de un helicoptero del vicio de aeronaves del SAR se-  evacuado al objeto de poder
SAR, cuando el estado de gra- 14 necesario que la vida del pa-  aterrizar la nave lo mas cerca
vedad del herido o enfermo, a  ciente dependa realmente de posible y se indicara, por via
bordo de una embarcacién, este medio de transporte y que  telefonica, la entidad que se
exija su inmediata evacuacién. no exista otro mas adecuado hara cargo de los gastos oca-
Este acuerdo para agilizar el para evacuarle. A tal efecto la sionados para resarcir al Ejér-
procedimiento de activacién solicitud deberd ser realizada cito del Aire de la carga eco-
8 de una misién del Servicio de  por los titulares médicos que ndmica que este tipo de servi-
' Busqueda y Salvamento del prestan servicio en el Centro cios supone. W

:?-.
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ASI desde el mo-
mento de su adhe-
sion a la Comuni-
dad, Espaiia plan-
ted ante los responsables de
Bruselas la necesidad de pro-
ceder a la inclusién en la orga-
nizacién comin de mercados
de algunas especies para las
que ya existian reglas de juego
en Espafia y que, sin embar-
£0, no habian sido considera-
das de interés en un primer
momento en el resto de los

tes del ingreso espafiol en la
Comunidad; tampoco se han
empleado en los ultimos me-
ses con las disposiciones co-
munitarias. '

La normativa comunitaria
sobre la regulacion de los mer-
cados pesqueros tiene su pun-
to de partida principal en el
Reglamento 3796/81, por el
que se establece la organiza-
cion comun de mercados en el
sector de los productos de la
pesca. La Comunidad consi-

Cerca del 70
por 100 de la

abarcaba a los siguientes pro-
ductos: pescados frescos, vivos
o muertos, refrigerados o con-
gelados; pescados desecados,
salados o en salmuera, ahu-
mados o cocidos antes de ser
ahumados; crusticeos y mo-
luscos; preparados y conser-
vas de pescado, harina, et-
cétera.

La organizacion comun de
mercado abarca a todo el con-
Jjunto de producciones someti-
das de alguna manera a las re-

especies: arenques, sardinas,
mielgas o galludos, pintarro-
jas, gallinetas nordicas, baca-
laos, carboneros, aglefinos,
merlanes, marucas, caballas,
boquerones, sollas y merluzas.
Posteriormente, en 1986, ante
las peticiones de varios paises
y especialmente de Espafia, la
Administracién comunitaria
incluy6 también en este grupo
de productos de la pesca los
gallos, las palometas y los
rapes.

TRAS LA INCLUSION
DE NUEVAS ESPECIES

EL 70/

DE LA PESCA,
BAJO

REGULACION

logrado que
sean incluidas,

produccion pes- entre las pro-
se encuentra in- ladas, varias

clvida en las normas de la Organiza-
cion Comun de Mercados de la Comu-
nidad Econdémica Europea. Espafia ha

especies de gran interés para el sector,
como son la bacaladilla, el jurel y el

paises. Al igual que sucediera
en otros sectores de la activi-
dad econdmica de nuestro
pais (en el caso de la agricul-
tura también existe una regu-
lacién de mercados), Espafia
habia dado antes de 1986 los
primeros pasos para lograr
unos mecanismos cuya aplica-
cién fuera capaz de evitar
hundimientos de precios en
los mercados. Esos mecanis-
mos apenas si s¢ utilizaron an-
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deraba indispensable la fija-
cién de unas reglas de juego
para lograr un equilibrio en el
sector desde una politica de
corresponsabilidad, sefialando
precios minimos o de retirada
siempre que se dieran unas de-
terminadas condiciones en el
mercado.

En ese primer acercamiento
a la totalidad del sector de los
productos pesqueros, la orga-
nizacién comin del mercado

bonito del norte.

glas de juego marcadas por la
Comunidad. Sin embargo,
por lo que afecta a los secto-
res pesqueros espafioles, el
mayor interés radicaba en los
productos para los que se fi-
jan precios minimos o de reti-
rada en cada una de las cam-
pafias por lo que ello supone
de posibles rentas para los
hombres del sector. A estos
efectos, la normativa comuni-
taria contempla las siguientes

Para este conjunto de espe-
cies, asi como para las quis-
quillas, el Reglamento
3796/81 contemplaba la posi-
bilidad de que las Organiza-

-ciones de Productores fijasen

precios de retirada por debajo
de los cuales no venderian los
productos. En caso de una
evolucién negativa de los mer-
cados, las Organizaciones de
Productores concederian in-
demnizaciones a los producto-



res asociados, correspondien-
do a la OP la determinacion
del uso que se haga con el ex-
cedente. La politica comunita-
ria prevé igualmente la fija-
cién de unos precios de orien-
tacion al inicio de la campafia
que deberan responder a la
media de precios habidos en
las tres campaiias precedentes.
Cada uno de los Estados
miembros conceder4d una
compensacion financiera a las
Organizaciones de Producto-

res que acometan medidas de
intervencién en base a un
complicado sistema de por-
centajes de retirada sobre el
conjunto de la produccion pa-
ra acceder a una u otra ayuda.

La politica comun en cuan-
to a la organizacion de estos
mercados en base a las opera-
ciones de almacenamiento o
retirada, requiere una estruc-
tura en las Organizaciones de
Productores que existe en el

resto de los paises de la Co-
munidad en unos casos mien-
tras en otros Estados miem-
bros sufren las mismas dificul-
tades que en Espafia.

La politica para la regula-
ci6on de los mercados cuenta,
en nuestra contra, el hecho de
(ue tengamos unos Precios ge-
neralmente superiores a los
que funcionan en el resto de la
CEE. Ademas, los porcentajes
de precio a que debe llegar un
determinado mercado hacen

practicamente imposible el
que, por ¢l momento, sea po-
sible su aplicacion en nuestro
pais.

Por este motivo, los resulta-
dos en el tltimo afio han sido
tan escasos. Espafia respondio
fuertemente a las exigencias
comunitarias para constituir
Organizaciones de Producto-
res en todos los sectores de la
actividad pesquera. En este
momento, se calcula que mas

del 90 por 100 de toda la pro-
duccién que desembarca en
Espafia estd bajo la bandera
de una Organizacion de Pro-
ductores. Sin embargo, en el
{iltimo afio, han quedado to-
talmente inéditas. Los bajos
precios hacen que las retiradas
del mercado dejen de tener in-
terés para los productores.
Ademas, para unas ayudas cs-
casas, se requieren una serie de
tramitaciones burocraticas
que, en muchos casos, aun

existiendo una OP, parece du-
dosa su utilizacién como tal, si
no cambia el mercado o va-
rian sensiblemente las circuns-
tancias.

Respondiendo a ese interés,
la Administracién espafiola ha
luchado en los Gltimos afios
para tener, de una u otra ma-
nera, a la mayor parte de
nuestras producciones dentro
de la organizacion comin de

los mercados pesqueros. El Gl-
timo paso en esta linea se ha
producido esta campafia con
la inclusién entre los produc-
tos con precios de retirada de
un total de otras 14 especies de
las que solamente algunas tie-
nen interés para Espafia. Estas
especies son el abadejo, la fa-
neca, la bacaladilla, la boga, el
caramel, el congrio, los rubios;
la limanda, ¢l mendo limoén, el
jurel, la lisa, la raya, el atun ro-
jo y el atin blanco.

De este conjunto de nuevas
especies, las que tienen mayor
interés para Espafia son la ba-
caladilla, el jurel y el bonito
del norte.

Las especies reguladas en el
conjunto de la Comunidad se
clevan en este momento a casi
50, que suponen aproximada-
mente el 60 por 100 de la pro-
duccién pesquera de toda la
CEE vy casi el 70 por 100 de la
espafiola. ®
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ORGANIZADO POR IMARCO

Vill CONGRESO
INTERNACIONAL DE
ARBITRAJE MARITIMO

Doscientos drbitros maritimos de todo el mundo se reunieron en
Madrid durante los dias 13 al 16 de octubre para participar en el VIl
Congreso Internacional de Arbitraje Maritimo que, bajo la Presidencia

de Honor de SAR el Principe de Asturias, don Felipe de Borbén,
organizé el IMARCO (Instituto de Arbitraje y Contratacion Maritimos).

En apretadas sesiones de trabaio, los participantes analizaron la
actual situacion del arbitraje maritimo y debatieron un amplio némero

cativo para los arbitros

maritimos espafioles, va
que, gracias a su celebracion,
han podido promocionar a
nuestro pais como sede de ar-
bitraje de equidad en semejan-
za al que se practica en Lon-
dres y Nueva York. Precisa-
mente este es uno de los obje-
tivos que se propone IMAR-
CO: el fomento del arbitraje
comercial por la via del cono-
cimiento y solucidn de las con-
troversias, asi como la adapta-
cion de las formas de contrata-
cion extranjeras a nuestro idio-
ma e indiosincrasia comercial,
homologando textos ajenos y
modernizando los propios, en
colaboracién con los consejos
documentarios de las principa-
les entidades maritimas inter-
nacionales.

Seghin explica José¢ Maria
Alcantara, uno de los mas ac-
tivos socios de IMARCO, «/o
que a nosotros nos interesa,

STE Congreso ha resulta-
I do especialmente signifi-

de ponencias.

EL INSTITUTO MARITIMO DE ARBITRAJE Y CONTRATACION

IMARCO, fundada en junio de 1982,
cuenta con 35 socios que apoyan una pla-
taforma de desarrollo del arbitraje comer-
cial en el marco del negocio maritimo, en
la modalidad de equidad, autorizada por la
vigente Ley de Arbitrajes Privados de 1953.

‘En esta asociacién no estdn integrados
todos los drbitros espafioles, ya que man-
tiene como principio en sus estatutos dejar
una lista abierta y que sean los contratan-
tes quienes designen a sus defensores.

El nimero de arbitrajes que se realiza en
Espafia es muy variable y las sedes mas
frecuentes son Madrid, Barcelona y Bilbao.
El tiempo que se tarda en emitir un laudo
ronda entre los sesenta y noventa dias y los
precios son también muy variables, ya que
depende del tipo de caso. IMARCO tiene ta-
rifas propias, que se establecen en funcién
de dos considerandos: la cuantia de lo que
estd en litigio y el tiempo que se emplea.
Los arbitrajes pequeiios suelen ser relativa-
mente mas caros, pero siempre es méas ba-
rato que acudir a Londres o Nueva York, ya
que a lo que cobra el &rbitro hay que su-
mar el desplazamiento de los testigos.

Los contenciosos susceptibles de arbitra-
je son también muy variables, aunque los
mas frecuentes estan referidos a deterioros
de las cargas o al no cumplimiento de los
tiempos de utilizacion de los buques esta-
blecidos en los contratos. El precio de un ar-
bitraje no tiene limite establecido, pero los
costes mas bajos y medios oscilan entre los
30.000 y los 60.000 délares,

Los servicios que IMARCO presta a sus
miembros son: el asesoramiento en mate-
ria de arbitrajes maritimos; cuadro de &rbi-
tros de IMARCO vy servicios administrativos
de arbitraje; consultas sobre contratacién
de cardcter sucinto y concreto, con exclu-
sién de cuestiones juridicas; un boletin
mensual de noticias sobre contratacién ma-
ritima y resoluciones arbitrales y judiciales,
tanto espafolas como extranjeras que afec-
ten al sector maritimo espafiol y acceso a
estudios e informes monogréficos existen-
tes en los archivos del Instituto.

C.H.C.
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El IMARCO se propone el fomento del arbitraje internacional por la via del conocimiento y la adap-
tacion de la normativa extranjera a la lengua y habitos locales.

puesto que Espaiia ya es sede de
arbitraje comercial a través de
la Corte de Arbitraje, estableci-
da en 1981, es rescatar los arbi-
trajes maritimos internos, entre
espaiioles, que tradicionalmente
van a Londres y Nueva York.
También tratamos de realizar
arbitrajes maritimos con ague-
llos paises que tienen dependen-
cia de los laudos anglosajones
intentando asi una mayor diver-
sificacion de los centros de arbi-
traje, de forma que si hay dos
ferceros paises que necesitaran
un acuerdo en Madrid lo puedan
tener. A tal efecto, nuestra orga-
nizacién tiene establecidos
acuerdos de colaboracion, con
otras entidades similares, tanto
europeas como hispanoamerica-
nas, mercado este ultimo que
nos interesa especialmente. De
ahi que este VIII Congreso ha-
ya sido enormemente itil para
nosotros».

El arbitraje maritimo es una
especialidad del arbitraje co-
mercial. En opinidn de los es-
pecialistas en este tipo de préc-
ticas juridicas, es patente la de-
safortunada realidad de los
conflictos presentados por los
intereses espafioles ante los tri-
bunales ordinarios internos,
dada la dificultad de los érga-
nos judiciales para acometer
con eficacia el estudio y resolu-
cion de los problemas que sc
suscitan en el ambito del dere-
cho maritimo, cuyas raices se
encuentran en la doctrina an-
glosajona.

Segtin explican los abogados
de IMARCO «la dificultad que
conlleva esta materia ha llevado
a los tribunales ordinarios a di-
lucidar, en numerosas ocasiones,
las cuestiones planteadas con
criterios muy generales e insufi-
cientes en el comercio maritimo.
Tampoco la via del arbitraje de

derecho ha sideo un remedio sa-
tisfactorio para aclarar los con-
flictos relacionados con el sector
maritimo, ya que la aplicacion
rigurosa de las normas de un de-
recho positivo, de un contenido
obsoleto y desusado en dicha ac-
tividad, ha impedido el enfoque
flexible, especializado y prdctico
que el comerciante maritimo re-
quiere para resolver las diferen-
clas surgidas con su oponente».

Asi explica a MAR José Ma-
ria Alcdntara las ventajas de es-
te tipo de solucion juridica: «£7
arbitraje de equidad es el mds
eficaz para resolver los conten-
ciosos maritimos, ya que en él
los drbitros resuelven conforme
a su saber, entender y experien-
cia y no estan obligados a seguir
las normas juridicas, con lo que
se gana en rapidez, economia y
privacidad. En cambio, el arbi-
traje de derecho tiene formalida-
des muy semejantes a la actua-

ciones judiciales de ordinario,
con lo que ello conlleva de len-
titud y trdmites.» En defensa de
este tipo de soluciones juridicas
para los litigios maritimos se
presentaron varias ponencias
que predicaron la no interven-
cién de los tribunales ordina-
rios en el arbitraje, siguiendo el
ejemplo de la Ley de Arbitraje
inglesa, belga y francesa. Otras
ponencias estudiaron la forma
de designacién de los arbitros y

las actividades que han de se-
guir durante el proceso en
cuanto a neutralidad y media-
cion; también se ofrecieron so-
luciones para evitar los retrasos
en los laudos. Asimismo se es-
tudiaron comparativamente las
legislaciones de distintos paises
en esta materia y se efectuaron
criticas a la institucién arbitral
en cuanto a las circunstancias y
causas que hacen que, en algu-
nas ocasiones, el arbitraje resul-
te inoperante.

Al final del Congreso, el ma-
ritimista José Maria Alcantara
se mostraba optimista en lo
que se refiere a la evolucion de
la legislacion espaiiola en ma-
teria de arbitraje. Segun Alcin-
tara el problema radica en que
la actual Ley de Arbitraje espa-
fiola estd desfasada y, para ac-
tualizarla, el Ministerio de Jus-
ticia tiene ya elaborado un an-
teproyecto de Ley que seréd re-
mitido en breve al Congreso de
los Diputados para su corres-
pondiente discusiéon y aproba-
cion. «La nueva Ley es excelen-
te —asegura José Maria Alcdn-
tara— y ha tenido muy buena
acogida en el sector, porque es
un texto moderno, flexible, que
favorece muy especialmente al
arbitraje maritimo. Hasta aho-
ra, la Ley de 1953 establecia que
el arbitraje tenia que ser de de-
recho, a no ser que Se pactase
expresamente que fuese de equi-
dad. En la nueva normativa su-
cede lo contrario: el arbitraje
siempre serd de equidad, a no
ser que se pacte de derecho.»

Lo que si mantendra la nue-
va normativa es un principio
existente en la anterior y desco-
nocido en otras legislaciones: el
limite de tiempo para realizar
un arbitraje. Normalmente se
fija en sesenta dias, aunque se
puede prorrogar a noventa. W

Concha H. CARAZO
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UN

LAS COOPERATIVAS,

INSTRUMENTO

CONTRA EL PARO

Mds de 16.000
entidades asociativas
y cerca de tres
millones de socios
mantienen una
relacién directa con
el Ministerio de
Trabajo y Seguridad
Social a través de la
Direccién General
de Cooperativas.
Durante los Ultimos
anos, se ha
producido un fuerte
recorte de censos
con el fin de
clarificar
definitivamente el
movimiento
cooperativo.

N la actualidad,

aunque dentro de

sus limitaciones,

las cooperativas han hecho
una aportacién significativa
para la creaciéon de puestos de
trabajo en zonas como Anda-
lucia, donde el paro tiene una
mayor importancia. De cara
al futuro, el reto de la Direc-
cién General de Cooperativas,
a cuyo frente se sitia Sebas-
tian Reyna, es la consecucién
de un movimiento asociativo
mads potente y que a la vez pre-
sente una mayor competitivi-
dad en cada uno de los secto-
res de la actividad econémica.
La Direccion General de
Cooperativas y Sociedades
Laborales esta integrada en la
Secretaria General de Empleo
y Relaciones Laborales del
Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social. Su encuadra-
miento actual parte de la rees-
tructuraciéon acometida en

abril de 1985. Segiin la dispo-
sicion al respecto, la Direccién
General de Cooperativas y
Sociedades Laborales es el
Centro Directivo al que
corresponde la ordenacion y
desarrollo de la accién en el
orden cooperativo y demds
empresas comunitarias; la pla-
nificacion y la ejecucion de las
actuaciones encaminadas al
fomento y promocién del coo-
perativismo y otras formas de
empresas comunitarias; el di-
sefio, la financiacion y gestion
de los programas de forma-
cién de los socios y el control
de los mismos asi como la pla-
nificacién, gestion, seguimien-
to y control de subvenciones
financieras y ayudas de asis-
tencia técnica a cooperativas y
empresas comunitarias. Igual-
mente corresponden a esta Di-
reccion General las tareas de
coordinacion con el resto del
departamento o con las comu-

nidades auténomas en todas
las cuestiones relativas a estas
entidades.

Esta Direccion General
cuenta con una Subdireccién
General de Ordenacién y de
Régimen Cooperativo, entre
cuyas funciones destacan las
siguientes: a) estudio, elabora-
cién e interpretacién de las
normas reguladoras de las
cooperativas, empresas comu-
nitarias y fundaciones labora-
les; b) las actividades adminis-
trativas y de calificacién, ins-
cripcion y certificacién de los
actos que deban tener acceso
al Registro a nivel central asi
como la coordinacién de di-
chas actividades a nivel perifé-
rico, todo ello sin perjuicio de
las competencias atribuidas a
las comunidades auténomas;
funciones de planificacién y de
la formacion cooperativa;
asistencia técnica a cooperati-
vas y otras empresas comuni-
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tarias y la gestion, el segui-
miento y control de las sub-
venciones financieras y otros
tipos de ayudas.

A grandes rasgos, y de una
manera muy simplificada, las
funciones de la Direccién Ge-
neral de Cooperativas y Socie-
dades Laborales se concreta-
rian en dos puntos. El prime-
ro, controlar el funcionamien-
to del Registro en colabora-
cidn y coordinaciéon con cada
una de las comunidades auto-
nomas y las provincias. En se-
gundo término, realizar tareas
de fomento al cooperativismo,
aportando subvenciones a los
intereses de los créditos solici-
tados, prestando asistencia
técnica y llevando a cabo pla-
nes de Formacion e Insercion
Profesional.

En la actualidad, en mate-
ria de Registros, tienen com-
petencias las comunidades de
Galicia, Pais Vasco, Cataluiia,
Pais Valenciano, Canarias,
Andalucia y Navarra. En
cuestién de fomento al coope-
rativismo, las competencias
existen en Galicia, Pais Valen-
ciano, Canarias, Andalucia y
Navarra. Para las Sociedades
Anonimas Laborales, el Ginico
registro funciona centralizado
en la Direccion General de
Cooperativas. En los casos de
competencias transferidas,
existe la necesaria coordina-
cidn para centralizar los datos
globales, proceso en el que,
hasta la fecha, participan to-
das las autonomias menos €l
Pais Vasco, que no ha envia-
do un solo dato.

La actuacién en el mundo

del cooperativismo en los ulti-
mos meses y, sobre todo, el
importante trabajo que se pre-
para para el futuro inmediato,
arranca como es obvio de la
Ley General de Cooperativas
de 2 de abril de 1987. Esta Ley
sustituye a la Ley General de
1974 y a su Reglamento de
1978, normas que, aunque su-

Las
fotografias
recogen
diferentes
aspectos de
sociedades
cooperativas
en funciona-
miento,
dedicadas a
actividades
tan dispares
como la
pesca, la
agricultura, la
alimentacion,
las labores de
tabaco...

pusieron en su momento un
avance técnico, partian de pre-
supuestos politicos y socioeco-
nomicos diferentes a los ac-
tualmente en vigor. La nueva
Ley tiene en cuenta la realidad
autonémica y aproxima nues-
tra legislacion a la actualmen-
te vigente en los demas paises
de la Comunidad. Las clases

Las cooperativas han hecho
una valiosa aportacién a
la lucha contra el paro
en zonas econdmicamente
problematicas de Espafia,
como es Andalucia

de cooperativas reguladas en
la nueva Ley fueron las si-
guientes: Trabajo Asociado,
Consumidores y Usuarios, Vi-
vienda, Agrarias, Explotacio-
nes en Comiin de la Tierra,
Servicios, Mar, Transportis-
tas, Seguros, Sanitarias, Ense-
flanza, Educacionales y de
Crédito.

En los presupuestos de la
Direccién General de Coope-
rativas para el proximo afio se
contempla una partida de
1.300 millones de pesetas co-
mo subvenciones a la financia-
cién de las cooperativas con el
fin de pagar parte de los inte-
reses. Para asistencia técnica,
las disponibilidades se elevan
a 270 millones de pesetas y
otros 214 millones de pesetas
para los programas de forma-
cién y difusion.

Junto con estas partidas, se
dispone igualmente de otros
1.300 millones de pesetas para
los programas de Formacion
e Insercion Profesional y que
estan cofinanciados con la Co-
munidad Econdémica Euro-
pea. La participacion de la
CEE se acerca hasta el 47 por
100 de las disponibilidades.

De acuerdo con los pjantea-
mientos de la Ley General de
Cooperativas de 1987 y con la
Ley de Sociedades An6nimas
Laborales de abril de 1986, el
Ministerio de Trabajo ha de-
sarrollado en los tltimos afios
la normativa correspondiente
para la aplicacion de los pro-
gramas de apoyo al empleo en
cooperativas y en las Socieda-
des An6nimas Laborales. Es-
tas disposiciones se concretan
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CUADRO DE AYUDAS

TIPOS
DE AYUDAS

BENEFICIARIOS

CONDICIONES

CUANTIA

FINALIDAD

OBSERVACIONES

Subvenciones fi-
nancieras

Cooperativa o Sociedad And-
nima Laboral de nueva creacidn
o las existentes que pretendan
su consolidacion, saneamiento o
reflotamiento.

Los préstamos los concederd
las sociedades de crédito que
tengan suscrito convenio con el
Ministerio de Trabajo y S.S.
Cuando no exista convenio, po-
drd suscribirse uno especifico
para cada caso concreto.

Deberan destinarse los cré-
ditos a financiar inversiones que
creen o mantengan empleo es-
table mediante la realizacidn de
proyectos empresariales via-
bles.

— Hasta 6 puntos del tipo de
interés acordado.

— Maximo 500.000 ptas. de
subvencion por socio inte-
grante de la cooperativa o
sociedad andnima laboral,
salvo casos excepcionales
autorizados por el Ministe-
rio de Trabajo y Seguridad
Social.

— La subvencidn serd pagade-
ra de una sola vez, en cuan-
tia celculads como si la
subvencién se devengase
cada ano de duracion del
mismo, inclusive el posible
periodo de Carencia.

Para inversiones en capital
fijo. En el caso de constitucidn
de cooperativas y sociedades
andnimas laborales se podrin
subvencionar créditos para ca-
pital circulante que no superen
el 25 % de la inversidn en acti-
vos fijos.

— Convenios con el Banco de
Crédito Industrial y Banco
de Crédito Agricola.

— Convenio con la Confedera-
cion Espanola de Cajas de
Ahorros.

— Convenio con la Caja Labo-
ral Popular.

Tramitacién por la entidad de
crédito con la documentacion
que para la solicitud del présta-
mo establece la misma.

Asistencia Técnica

— Cooperativas y Sociedades
Anénimas Laborales.

— Podran concederse con ca-
récter individual o conjunta-
mente para un sector, gru-
po o comarca.

Se prestara por empresas o
personas fisicas especializadas
¥ Que reinan garantia de sol-
vencia profesional.

— 100 % del coste cuando sea
promovida de oficio.

— 50% del coste, a instancia
de parte.

— Contratacion de directores,
gerentes o técnicos.

— Estudios de viabilidad, orga-
nizacion, comercializacidn,
diagnosis y otros de natura-
leza andloga.

— Estudios precisos para la
obtencidn de financiacidn.

— Auditorias o informes eco-
ndémicos.

— Asesoramiento en las diver-
sas areas de gestion em-
presarial.

Apoyo a la consolidacién o
proyeccién empresarial.

Ayudas de caracter
excepcional.

Cooperativas de trabajo aso-
ciado de nueva creacion cons-
tituidos exclusivamente por jo-
venes menores de 25 afos.

Con informe del Ministerio
de Cultura (Instituto de la Ju-
ventud).

Entre 100.000 y 500.000
pesetas por socio en funcion del
proyecto y de otras posibles
subvenciones recibidas.

Para inversiones de estable-
cimiento.

Medida de apoyo al empleo
de los jovenes, uno de los co-
lectivos mas castigados por el
desempleo.

Subvencién por
renta de subsistencia

Desempleados menores de
25 aiios, o mayores de 15 afios
que lleven al menos un ano ins-
critos en la oficina de empleo.

Que adquieran la condicidn
de socios trabajadores de una
cooperativa.

— Subvenciones de hasta
250.000 ptas.

— La subvencion se duplica si
participa el Fondo Social
Europeo.

Contribuir a garantizar, du-
rante el inicio de la actividad,
unos ingresos minimos o renta
de subsistencia.

La solicitud se formulard por
los socios de forma individuali-
zada, pudiendo darse traslado a
través de un expediente comin.

Subvencidn para la
integracion laboral de
retornados.

Emigrantes espafioles retor-
nados, siempre que no hayan
transcurrido méas de dos afios
desde su retorno y se encuen-
tren inscritos como desemplea-
dos en las oficinas de empleo.

Que adquieran la condicidn
de socios trabajadores de una
Cooperativa o de una Sociedad
Andnima Laboral.

La ayuda no podrd exceder
en ningdn caso de la cantidad
de 300.000 ptas.

Facilitar la integracién labo-
ral en nuestro pais de los emi-
grantes espaiioles retornados
mediante su incorporacion a
Sociedades, Cooperativas o So-
ciedades Andnimas Laborales,

Las Solicitudes habrén de
presentarse antes del 30 de no-
viembre de 1987.

en la Orden Ministerial de 21
de febrero de 1986 y otra Or-
den del 6 de abril de 1987.

A grandes rasgos, son bene-
ficiarios potenciales de las
ayudas dispuestas por la Ad-
ministracion: a) las cooperati-
vas de trabajo asociado o de
explotaciéon comunitaria de la
tierra, sus socios trabajadores
asi como los socios de trabajo
de otros tipos de cooperativas;
b) las Sociedades Laborales
y/0 sus socios trabajadores; ¢)
las cooperativas de segundo
grado integradas mayoritaria-
mente por cooperativas de tra-
bajo asociado; d) las asocia-
ciones de cooperativas y/o So-
ciedades An6nimas Laborales
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establecidas de acuerdo con la
legislacion asociativa que les
sea de aplicacion.

El programa de fomento al
cooperativismo considera
igualmente varias vias de ayu-
da entre las que destacan las
siguientes: a) subvenciones fi-
nancieras para la reduccion de
intereses hasta seis puntos de

los créditos concedidos por
entidades financieras que ten-
gan suscrito convenic con el
Ministerio. Hasta el momen-
to, esas entidades son el Ban-
co de Crédito’ Industrial, el
Banco de Crédito Agricola, la
Confederacion Espaifiola de
Cajas de Ahorros y la Caja
Laboral Popular.

La Direccion General de
Cooperativas forma parte
de la Secretaria de Empleo
y Relaciones Laborales del
Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social

El limite de la subvencion es
de 500.000 pesetas por socio
integrante de una cooperativa
o Sociedad Anénima Laboral.
Con autorizacién, y con ca-
racter excepcional, es posible
superar ese limite de las
500.000 pesetas. Los créditos
deberan utilizarse para inver-
siones de capital fijo y circu-
lante en la proporcién del 75
y del 25 por 100 respectiva-
mente, excepto si son coope-
rativas ya constituidas y don-
de se suprime la subvencion
para el capital circulante. b)
Una segunda féormula de apo-
yo se basa en las ayudas para
asistencia técnica y que pue-
den elevarse hasta el 50 por




100 del coste total de las ac-
tuaciones. Estas subvenciones
afectan a los estudios de carac-
ter técnico-empresarial que
sean precisos para el estableci-
miento, ampliacién, proyec-
cion comercial, racionaliza-
cién funcional, etcétera, de la
entidad; a los gastos por con-
trataciéon de gerentes o técni-
cos y al asesoramiento exter-
no en los casos de constitucion
de una cooperativa o Sociedad
Anénima Laboral. En el caso
de que las actuaciones se pro-
muevan de oficio, la subven-
cién puede llegar al total de los
gastos. ¢) Con caricter excep-
cional, existen subvenciones
para cooperativas de trabajo
asociado, constituidas exclusi-
vamente por menores de 25
afios. Estas entidades deberan
ser de nueva creacién. La sub-
vencion es de hasta 500.000
pesetas y la misma es compa-
tible con las demas ayudas
contempladas en el programa.
Para este tipo de apoyo, es
preceptivo el informe del Ins-
tituto de la Juventud del Mi-
nisterio de Cultura. d) En co-
financiacion con el Fondo So-
cial Europeo, y en concepto de
renta de subsistencia, se con-
templa una ayuda de 500.000
pesetas si los socios son meno-
res de 25 afios, estan inscritos
en la Oficina de Empleo y se
incorporan como socios tra-
bajadores a una cooperativa.
No existe ayuda si se trata de
una Sociedad Anénima Labo-
ral. La subvencién es igual-
mente de 500.000 pesetas si las
personas son mayores de 25
afios pero llevan al menos un
afio inscritas en la correspon-
diente Oficina de Empleo. La
ayuda queda reducida a sola-
mente 250.000 pesetas si se
trata de las comunidades au-
ténomas de Aragdn, Asturias,
Baleares, Cantabria, Catalu-
fia, Madrid, Navarra, Rioja,
Comunidad Valenciana y el
Pais Vasco. El resto de las co-
munidades se consideran para
la CEE como superpriorita-
rias por su grado de desarro-
llo econémico y, por ese mo-
tivo, existe cofinanciacion del
Fondo Social Europeo. Como
en el caso de los menores de
25 afios, es condicién indis-
pensable para poder recibir la
ayuda que el desempleado se

incorpore a la cooperativa
existente o de nueva creacién
y que sea dado de alta en la Se-
guridad Social. En este caso
tampoco hay ayuda si se trata
de una Sociedad Andnima
Laboral. e) Finalmente, la Di-
reccion General de Cooperati-
vas mantiene actividades de
formacién profesional para
los socios cooperativos asi co-
mo actuaciones para el fo-
mento y la difusion del asocia-
cionismo. La financiacién de
estos trabajos es diferente en
cada caso, utilizindose recur-
sos de la propia Direccion Ge-
neral, del INEM y de la Co-
munidad Econémica Euro-
pea.

En 1987, la Direccion Ge-
neral de Cooperativas llevo a
cabo un Plan de Formacion,
difusién y fomento del coope-
rativismo. Para las actividades
de formacién, se programaron
cursos a tres niveles. Uno de
informacion, un segundo de
promocién y un tercero de es-
pecializacién. Entre las activi-
dades de difusiéon y fomento
destacaron campafias en me-
dios de comunicacion, edicion
de publicaciones, organiza-
cién de congresos, becas para
actividades formativas, etcé-
tera.

Finalmente, también en re-
lacién con esta actividad, la
Direccién General de Coope-
rativas y Sociedades Anédni-
mas Laborales, conjuntamen-
te con el Instituto Nacional de
Empleo, esta aplicando el
Plan Nacional de Formacién
¢ Insercion Profesional (PIF),
cuyo gasto esta cofinanciado
con el Fondo Social Europeo.
Este Plan estd volcado espe-
cialmente en la programacion
de cursos para la formacién de
agentes de desarrollo y, en ge-
neral, de personas preparadas
en gestidbn empresarial, técni-
cas empresariales y direccion
de empresas.

El Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social mantiene
igualmente diferentes servicios
y programas de ayuda para
fomentar el autoempleo entre
refugiados y asilados asi como
para emigrantes espafioles re-
tornados para el estableci-
miento de cooperativas o So-
ciedades Laborales.

En 1986 se constituyeron cerca de 3.000

CRECIMIENTO
DISPARADO

® Oficialmente, con el registo en la mano existen en

Espafia unas 25.000.

® Para la Direccion General de Cooperativas, se debe-
tia hablar de solamente unas 16.000 en fun-

cionamiento.

EGUN los datos ofi-
S ciales que se manejan
en base a los corres-
pondientes registros, en Es-
pafia existian el 30 de sep-
tiembre de 1986 un total de
25.128 cooperativas con
4.157.891 socios como figu-
ran en el cuadro adjunto. Sin
embargo, la realidad es muy
distinta. Oficiosamente, en la
Administracion se considera
que el nimero de cooperati-
vas en funcionamiento real y
asciende a unas 16.000 con
unos 2,5 millones de socios
sin contar la doble afiliacién
que existe en algunos secto-
res como es el agrario y las
cooperativas de crédito.

La existencia de esta dife-
rencia importante entre el
censo del registro y el nume-
ro de cooperativas que tienen
alguna actividad, viene de-
terminado en unos casos por

la apatia de las personas que
en su dia registraron una enti-
dad y, en otros, por no hacer
frente, eliminada la socie-
dad, a los gastos que supone
su disolucion.

De acuerdo con las cifras
oficiales, el mayor numero
de cooperativas correspon-
deria a las de trabajo asocia-
do, con un total de 12.298 re-
gistradas con 169.500 socios.
En segundo término estan las
cooperativas del campo con
5.139 y 1.600.000 socios. En
este caso, la Administracion
ha procedido a una cierta de-
puracion de censos y se esti-
ma que las cifras son bastan-
te cercanas a la realidad. Pa-
ra ello, se desarrollaron tra-
bajos a pie de campo entre la
Direccién General de Coo-
perativas y el Instituto de Re-
laciones Agrarias del Minis-
terio de Agricultura. Las

COOPERATIVAS EN FUNCIONAMIENTO
EN ESPANA A 30-9-1986
DISTRIBUIDAS POR CLASES

N N

CLASES COOPERATIVAS | SOCIOS
CAMPO . 5.139 1.606.391
CONSUMO ..o 1.746 914.016
CREDITO sessansersscemmamsess 163 996.061
SERVICIOS oo 1.316 116.014
TRABAJO ASOCIADO ......... 12,298 169.560
VIVIENDAS oo 4.372 353.693
2.2 GRADO ..o 94 2.156

1111V IO— 25.128 4.157.891
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cooperativas de crédito as-
cienden a 163, segin el censo
de 1986 con casi un millon de
socios, personas que en este
caso se repiten con las inte-
gradas en las cooperativas
del campo al que correspon-
den a las Cajas Rurales.
Finalmente, entre otros
sectores, destacan las coope-
rativas de viviendas, con un

| total de 4.372 y 535.000 so-

cios.

Por comunidades auténo-
mas, partiendo de las 25.128
cooperativas registradas, el
mayor numero corresponde
a Andalucia con 5.794 enti-
dades que suponen el 23 por
100. Catalufia ocupa el se-
gundo lugar con 3.800 coo-
perativas y el 15 por 100, la
Comunidad Valenciana el
tercero con 2.943 cooperati-
vas y el 11,7 por 100.

Teniendo en cuenta su ex-
tension, destaca el bajo de-
sarrollo del movimiento coo-
perativo en Castilla y Ledn
con solamente 1.717 entida-
des y las 1.551 de Castilla La
Mancha. Aragén tiene sola-
mente 947 cooperativas. Por
el contrario, solamente Na-
varra tenia a esa fecha 456
cooperativas y Murcia 748.

De acuerdo con esos mis-
mos censos, destaca la im-
portancia de las cooperativas
de trabajo asociado cuyo ni-
mero ascendia a 12.298 y que
tienen especial desarrollo en
comunidades como Catalu-
fia y el Pais Valenciano y, es-
pecialmente en Andalucia
donde hay 3.500 entidades.
Sus actividades principales
se centran en sectores como
la madera, el textil, calzado,
etcétera, generalmente con el
fin de aportar el maximo de
puestos de trabajo y al mar-
gen de las innovaciones tec-
noldgicas mas en punta.

Objetivo de la Administra-
cion, segln sefialase el direc-
tor general de Cooperativas,
Sebastidan Reyna es lograr
la creacion del mayor niime-
ro posible de puestos de tra-
bajo pero prestando también
atencién para su viabilidad.
«La politica de la Adminis-
tracién —seflala— no puede
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COOPERATIVAS EN FUNCIONAMIENTO
EN ESPANA A 30-9-1986
DISTRIBUIDAS POR COMUNIDADES AUTONOMAS

COMUNIDADES Ne N.°
AUTONOMAS COOPERATIVAS TOTAL
ANDALUCIA ..o 5.794 23,06
ARAGON ..., 947 3,11
IR 1 V13170 S — 582 2,32
BALEARES ........... 257 1.02
CANARIAS ..o, 427 1,70
CANTABRIA ..o 243 0.97
CASTILLA-LEON ................... 1.117 6,83
CASTILLA-LA MANCHA ...... 1.551 6.17
CATALUNA ...ooovovovor 3.800 15,12
COMUNIDAD VALENCIANA . 2.943 11,71
EXTREMADURA ................... 867 3,45
GALICIA 5 o tonshsasaremessass 1.247 4,96
MADRID: ..sisiamssmsmas 2.210 8,79
WL P e 748 2,98
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ser so6lo de promocion, de
creacion de nuevas coopera-
tivas, sino, ante todo del
mantenimiento de las exis-
tentes con una politica clara
y realista, acorde con el prin-
cipio de la viabilidad eco-
némica.»

Durante el Ultimo aiflo, se
ha producido un relanza-
miento en la constitucion de
cooperativas en Espafia al-
canzando las 2.731 con casi
29.000 socios. De esta cifra,

destacan las 2.112 cooperati-
vas de trabajo asociado con
casi 18.000 socios frente a las
326 que nacieron en el sector
agrario, las 127 en vivienda,
104 en servicios y las 44 en
consumo. Por Comunidades
auténomas, destaca nueva-
mente Andalucia con 763
cooperativas y Catalufia con
717, seguidas muy a distan-
cia del resto.

De las 2.112 cooperativas
de trabajo asociado consti-

Se han dictado nuevas leyes
destinadas a fomentar el
cooperativismo y a que éste
se ajuste a las normas que
rigen en todos los paises
de la Comunidad Europea

tuidas en 1986, nuevamente
estan a la cabeza Andalucia
con 656 y 5.526 socios y Ca-
talufia con 606 y casi 4.000
socios.

Durante los afios prece-
dentes, el crecimiento del na-
mero de cooperativas estaba
situado en unas 2.000 en ca-
da periodo. Esta tendencia se
ha roto positivamente en
1986, linea que se espera se-
guir rompiendo en 1987. En
el primer cuatrimestre de es-
te aflo, el nimero de coope-
rativas constituidas se eleva-
ba a 640 con un total de 6.000
socios. De estas cifras, 452
correspondian a trabajo aso-
ciado con 3.434 socios. Obje-
tivo de la Direccién General
de Cooperativas es mantener
una linea de apoyo al sector
para que pueda desempefiar
su papel sin dificultades, en
competitividad con las es-
tructuras econdémicas donde
se deban desenvolver. |

Respondiendo a esta mis-
ma politica de clarificacién
de entidades, el Ministerio de
Trabajo pretende tener
igualmente un conocimiento
exacto de las Sociedades
Anoénimas Laborales. Segin
medios oficiosos, se situaria
su actividad en unos 60.000
SOCIOS y SuU nimero exacto se
desconoce. La Ley de abril
de 1986 contemplaba la crea-
cién de un registro donde, en
el plazo de un afio a partir del
24 de octubre las Sociedades
Anénimas Laborales exis-
tentes deberian adaptar sus
estatutos y proceder a su re-
gistro si pretendian seguir en
el futuro disfrutando de las
condiciones especiales que
disponga la Administracion.
Quienes no optasen por esa
via, a partir de ese plazo,
quedarian Gnicamente como
sociedades ordinarias, sin
que ello afecte a la continui-
dad de su personalidad ju-
ridica.

Hasta el pasado mes de
agosto, Unicamente se ha-
bian registrado unas 2.000
Sociedades Anénimas Labo-
rales con unos 15.000 so-
cios,




Uzrenga. 2216

A la hora de adquirir un equipo electronico para su bugque,
ademas de cumplir las condiciones técnicas precisas, Vd. quiere
y necesita contar con el respaldo de un buen servicio
post-venta.

Alcapzar un alto nivel de efectividad en el campo del servicio es
realmente dificil. HISPANO RADIO MARITIMA acepto este reto
y hoy esté en condiciones de garantizarle el mejor y mas
personalizado SERVICIO, para sus equipos electronicos.

29 delegaciones propias y 35 agentes homologados, ademas de
la red mundial RAMAC y de nuestras compariias asociadas, no
solo constituyen la mas extensa red de servicio, sino la mas

7~ HISPANO RADIO |5

=3
)

)

HRM )| M

i MARITIMA S.A. K

SEDE CENTRAL: c/. Julian Camarillo, 6 - Tel. 754 37 00" - Telex 42727 HRMJE E - 28.037 MADRID

W




R T —————————.
CIUDADES MARITIMAS

Podria decirse que San Sebastian no es una ciudad: que la ciudad es
Guiptzcoa, y Donostia tan sélo su barrio residencia?. Villa propicia
a los superlativos, provocadora de pasiones encontradas, la capital
guipuzcoana es, para las gentes pescadoras, su centro politico-ad-

ministrativo, su plataforma de proyeccién. A tres gasos de ella, Pa-

sajes, Fuenterrabia, Guetaria y Orio se encargan de dar a la pesca
en GuipGzcoa una dimensién real. Hacemos un recorrido por la be-
lla ciudad del Cantabrico y presentamos un retrato rapido de la pes-
ca en su provincia.
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Aspecto de la
desembocadura de
la bahia de La
Concha, entre el
monte Urgull y la
isla de Santa Clara,
a la hora de un
atardecer
veraniego: todo
dispuesto para la
postal.
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IRU Zulo. Easo.

Donostia. San Se-

bastian. Cuatro

nombres arrastra
la por lo demas pequefia capi-
tal guipuzcoana. Hiru zulo —o
«iru txulo», como se escribia en
dialecto guipuzcoano hasta ha-
ce escasas décadas— quiere de-
cir «tres agujeros», en referen-
cia a las tres bocas que San Se-
bastian tienc a la mar: la pri-
mera, entre los montes de Ulia
y Urgull, con la playa de Gros
y la desembocadura del rio
Urumea; la segunda, entre Ur-
gull y la isla de Santa Clara, ya
en la bahia de La Concha; la
tercera, en fin, entre la isla de
Santa Clara y el monte Iguel-
do, frente a la playa de On-
darreta. Pero tal vez sea cierto
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que ¢l nombre de las tres en-
tradas se lo inventara Garibay,
alld por el XVI, indagando en
la etimologia de un quinto hi-
potético toponimico: Ilzurum,
citado —dicen— por Sancho el
Mayor, rey de Navarra, en los
albores del siglo XI. Ahi que-
dé, en todo caso, y ahi sigue
empleandose, correcto o falso.

De la misma manera que,
correcto o falso, sigue empledn-
dose también el nombre de Ea-
so. «La bella Easo» suelen lla-
mar a San Scbastidn, no sin un
punto de cursileria, bastantes
cronistas. Queda el hecho de
que la villa fundada por el Im-
perio Romano con el nombre
de Easo (u Oeaso) no parece
que fuera San Sebastian, sino
tal vez Oyarzun, o quiza Irtn.

Con lo que mantendriamos
una buena medida: dos nom-
bres, dos falsedades.

A cambio, el tercer y ¢l cuar-
to nombre (Donostia-San Se-
bastian) no son, en realidad, si-

L NOMBRE
DE «<DONOQOSTIA»
ES EL
EQUIVALENTE
VASCO DEL
MISMO
«SAN SEBASTIAN>

no uno mismo. El Don con que
el nombre euskérico arranca es
la forma que en la toponimia
vasca toma el «San» castellano,
inspirdndose en ¢l «Ddémine»
latino: de ahi los Donibane que
son los San Juan, a ambos la-
dos de la muga. El resto no es
sino una contraccién deforma-
da del Sebastian. «Sancte Se-
bastianum, vulgo Donostien, ad
mare oceanum...», quedoé asi es-
crito ya en 1560 por Jorge
Hoesnagle, artista de Amberes.

Creeran ustedes que todo es-
to muestra, al menos, que la
ciudad es de considerable anti-
gliedad. Nuevo engafio. Todos
los testimonios existentes pare-
cen confirmar fehacientemente
que en 1813 San Sebastidn no
pasaba de ser una aldehuela de




magro interés, salvando el mi-
litar, como se encargaron de
probar las tropas anglo-portu-
guesas en el mencionado afio,
cuando la tomaron por asalto
¢ incendiaron: apenas un puiia-
do de casas al pie del monte
Urgull (alli donde ahora se si-
tua la célebre «Parte Vieja»),
que quedaron pricticamente
destruidas en su totalidad el 31
de agosto de la fecha antedi-
cha. La pequefia ciudad fue re-
construida, sélo que ahora con
calles rectas y edificios de mo-
derno estilo, aunque sin reba-
sar el viejo recinto nuevamente
fortificado. Como demuestra el
grabado del inglés Wilkinson,
fechado en 1835, que reprodu-
cimos junto a estas lineas, en
aquel tiempo San Sebastidn se-

guia siendo una urbe minima,
de no mas de cinco mil ha-
bitantes.

El verdadero nacimiento de
San Sebastidn hay que situarlo
realmente el 4 de mayo de
1864, cuando se procedi6é al
derribo de las murallas de la

L
VERDADERO
NACIMIENTO DE
LA CIUDAD HAY
QUE SITUARLO
EN MAYO DE 1864

fortaleza que rodeaba el monte
Urgull para ir abriéndose a la
pequefia llanura que se extien-
de entre los montes de Ulia e
Igueldo. Una apertura que
pronto se colmd, arropada por
diversos factores de indole eco-
nomica, el principal de los cua-
les serfa de naturaleza geogra-
fica: que la ciudad resultara
etapa obligada en la comunica-
ciéon occidental entre Francia y
Espafia, fuera ésta por calzada
o por ferrocarril. La estacion
de tren donostiarra quedé
inaugurada en 1864 y, desdc
entonces, San Sebastian se hizo
escaparate, mas que aduana,
del transito europeo hacia la
peninsula.

A esa fecha habrd que atri-
buir también otro cambio de

A la izquierda,
una de las
impresionantes
«mareas vivas»
de otoio sobre
el Paseo Nuevo.
Junto a estas
lineas, diversas
imagenes del
puerto
donostiarra.

importancia. Donostia, vi-
lorrio de pescadores converti-
do en fortaleza militar, dejaria
de vivir en la eterna contempla-
cién del mar, esperando el re-
greso de sus barcos o el ataque
de los ajenos, para dirigir sus
ojos a tierra adentro, por don-
de comenzaron a llegarle la
mayoria de las nuevas, mate-
riales y espirituales. Hoy, todos
los repetidores de topicos lito-
rales se afanan en criticar a
nuestras ciudades maritimas
por vivir «de espaldas al mar».
San Sebastidn no pudo hacer-
lo: el mar era sefia imprescin-
dible de su ser entero. Digamos
entonces que pasdé a mirarlo
—eso si— de reojo. Entretan-
to, construyd casas sefioriales,
trazo elegantes avenidas, tendié
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Filetes de Merluza xTronquitos de Pescadilla
congelados

Ya puedes preparar platos por todo lo alto, con un Los filetes de merluza, ya limpios, sin espinas,
presupuesto muy bajo. y los tronquitos de pescadilla, ya sin cabeza, hacen mas
Con los filetes de merluza y los tronquitos de cdémodo su trabajo en la cocina.
pescadilla.
Han sido congelados en alta mar, para conservar todo Descubrelos.
su sabor y valor nutritivo. Son dos alimentos de altura.
ES UN MENSAJE DEL
Fm
MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCAY ALIMENTACION

ARMADORES DE BUQUES CONGELADORES



S AN SEBAS

coquetos puentes sobre el viejo
rio y se maquillé —vaya que si
se maquillo— para darse ese
aire de vieja dama pulcra y dig-
na que sigue aun ocultando la
realidad de sus pocos afios.

DIO o amor: nunca in-
diferencia. Hay quien
ve en San Sebastian

una de las ciudades mas bellas
de la vieja Europa; quien la
pinta como remanso de paz,
quien considera insuperable la
calidad de vida que ofrece:
monte y mar en un palmo ape-
nas, naturaleza y cultura, aire
limpio y refinamiento. Hay
también, en cambio, quien no
soporta su universo a escala;
quien se indigna porque haya
expulsado la industria hasta
mas alld de sus limites, sin re-
nunciar a explotar los benefi-
cios; quien la juzga hipocrita,
burguesa y provinciana. ;La
razon? Quiza la tengan todos y
haya que apclar, una vez mas,
a gustos y vivencias personales.
Queda el hecho, eso si, de las
contradicciones, innegables.
Porque es real que la ciudad,
sometida a las agudas tensiones
que son de sobra conocidas, si-
gue siendo un espacio relajado,
distendido: una permanente in-
vitacion al paseo, a la charla re-
posada, a la quieta contempla-
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Arriba, grabado del inglés
Wilkinson (1835) que se
conserva en el Museo
donostiarra de San Telmo.
Bajo él, la bahia en una
maiana invernal y un barco
que exhibe el escudo de la
Real Sociedad de Futbol.

cion de una Naturaleza enamo-
rante. Porque resulta indiscuti-
ble que, por debajo del cosmo-
politismo de las apariencias,
cabe seguir el trazo de la redu-
cida villa que siempre ha sido.
Porque la ausencia de industria
—desterrada a los pueblos de
la carretera Madrid-Iran, fuera
de los confines donostiarras—
confiere al ambiente un aire de
privilegiada irrealidad, lograda
a costa ajena.

Convendrd no olvidar, sin
embargo, que San Sebastidn
tiene mas caras de las que en-
sefia al visitante. En las tras-
tiendas de la vigja Amara, de
Sagiiés, de Alza, de Eguia, hay
también miles de donostiarras
que No compran sus ropas en
boutigques, ni tienen tiempo pa-
ra pasear con aire displicente
por la Avenida de la Libertad,
antes de Espafia. Y aquello es
también San Sebastian. Gentes
que no pueden permitirse po-
tear por lo Viejo, ni han entra-
do nunca en donde Arzak. Que
s6lo saben de la Nueva Cocina
Vasca cuatro cosas que han lei-
do en El Diario Vasco o en
Egin. Que nunca han pisado el
nuevo «Maria Cristina», ahora
que lo han remozado y suma
sus cinco estrellas frente al
horripilante panel luminoso de
La Equitativa. Que pasan por
obligacion del «Txiki Tenis» y
el hipédromo.
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el puerto. Ha quedado

i dicho que San Sebas-
tidn es ciudad mariti-

ma. Pero maritima no quiere
decir portuaria. San Sebastian
se sabe envuelta por el mar, y
la mar es su continuo adorno:
mar al pie de sus montes, mar
al término de su placido rio,
mar para sus tres playas, sali-
tre de mar en su aire... Se diria
que el puerto no es, en el fon-
do, sino una pieza mas para la
orfebreria urbana de esta ciu-
dad abrazada por la mar. Co-
mo si los barcos, los breves ma-
lecones, las casitas, el palomar,
la iglesia de San Pedro, el
Aquarium y los asadores de
sardinas solo estuvieran alli pa-
ra ofrecer otro bello telén de
fondo al paseante. Este debera
comprar un cucurucho de
karrakelak —llameles mallak,
si prefiere, o bigaros— o de
cangrejos de mar, ¢ irlos co-
miendo sin dejar de andar, has-
ta llegarse a las instalaciones de
la Itxasoko Gurutze Gorria
(Cruz Roja del Mar), para vol-
ver luego hacia el arco que da
entrada a la Parte Vieja. ;Que
esos barcos se hacen a la mar,
pescan sardinas o merluza, van
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al pincho-cafia o al palangre?
San Sebastiin no parece in-
quietarse por ello: adornan.
Ahi hay un barco que se llama
«Jorge Oteyza». ;Puede ser al-
go mis que un abalorio ese
barco con nombre de escultor
filosofante, buscador del vacio
absoluto y la nada espiritual?

Paseamos por el puerto de
San Sebastidn al comienzo de
un octubre que se ha vuelto
temporal y rabia de viento. El
muelle estd repleto: aqui los
barcos de recreo, alld los de
pesca. No hay nada como esa
gota de irritacion en el tiempo

ARI: UN
HEROQE DEL
PUERTO
DONOSTIARRA
CUYA VALENTIA
AUN SE
RECUERDA

para quitarle a San Sebastidn el
regusto de almibar y conferirle
lo que el nativo aprecia: otro
contraste mas.

—Y es que somos asi —dice
Angel Uresberueta, de la Fede-
racién de Cofradias de Guiptiz-

‘coa. Estd hablando del modo

de ser de los pescadores gui-
puzcoanos; de los habitantes de
Guiptizcoa en general: amigos
de la sinceridad directa, hosti-
les a las medias tintas y a los
juegos de pasillo, partidarios de
las soluciones que tiran por la
calle de enmedio. Una actitud
que presenta, como todas, cla-
roscuros, y que se entronca con
sentimientos tradicionales, hoy
a veces reconvertidos: la reli-
giosidad, el sentido de la iden-
tidad como pueblo...
Uresberueta nacié en el
puerto de San Sebastian, re-
corri6 media Europa, termind
sus estudios de Economia en
Bélgica, se instalé por un tiem-
po en Madrid y, finalmente, to-
mo el camino del regreso: San
Sebastian es una droga que
crea adictos. Ahora, en tanto
que economista especializado
en materias pesqueras, realiza
labores de maxima responsabi-

lidad técnica dentro de la Fe-
deracién Provincial de Cofra-
dias de Guiptizcoa. Cuando se
le pregunta por la realidad de
la pesca local, habla directa-
mente de la guipuzcoana, sin
pararse en la donostiarra. Y no
es solo porque el puerto de San
Sebastian sea de una importan-
cia menor, sino también por
otra circunstancia distintiva de
la ciudad: obligada por la Na-
turaleza a no crecer apenas,
San Sebastian se ha ido fun-
diendo, incluso fisicamente,
con el resto de su pequefia pro-
vincia, lo que ha ido generan-
do una auténtica conciencia
provincial: el donostiarra se
identifica casi en primer térmi-
no como guipuzcoano, cual si
San Sebastidn apenas fuera
otra cosa que un barrio de la
verdadera ciudad-provincia.
Paralelamente, Pasajes, Fuen-
terrabia, Orio, Guetaria y Mo-
trico no serian sino los diferen-
tes muelles de un.unico puerto
guipuzcoano.

UIPUZCOA tiene dos
G puertos principales, o
tres, si separamos los

Pasajes de San Pedro y de San
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A la derecha, y como suelen decir lo
donostiarras bromeando, «el dia que nevé
en San Sebastian». El puerto, pequeiio y
acogedor, no se escapa a la suciedad de

rigor.

Juan. Pasajes se lleva la palma
en cuanto a flota de altura y
gran altura; Fuenterrabia es
puntera en la de bajura. Les si-
guen, en importancia decre-
ciente, Guetaria, Orio, San Se-
bastian y Motrico, volcados to-
dos ellos en la pesca de bajura.

Dentro de la flota de bajura
suelen distinguirse dos subsec-
tores: el artesanal y el de super-
ficie. En el primer campo de-
ben situarse los barcos merlu-
ceros, concentrados particular-
mente en Fuenterrabia, aunque
Donostia cuente también con
alguno. La flota de superficie,
polivalente, realiza tres campa-
fias o costeras. En primavera,
sale a la anchoa, al cerco. En
verano captura bonito con ce-
bo vivo. En el invierno se divi-
de: una parte marcha a la cos-
tera del atin en aguas lejanas y
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otra se dedica a la pesca de es-
pecies de litoral. El barco de
bajura guipuzcoano tiene, por
término medio, unas 60 TRB,
algo mas de 240 HP de poten-
cia instalada, unos veinte afios
de edad y lleva una decena de
tripulantes. Es una flota —co-
mo todas, por otra parte— en
recesion y necesitada de remo-
zamiento. La merlucera de
Fuenterrabia, segin nos cont6
su presidente, Esteban Olaizo-
la, encara ahora un proceso de
reconversion, con la voluntad
de transformarse ella también
en polivalente.

La pesca de arrastre de altu-
ra, que trabaja al cerco, se con-
centra sobre todo en Pasaje.
Son bous y bakas de edad
préxima a los veinte afios, con
motores de 600 a 1.200 HP y
llevan una media de quince tri-

pulantes. Esta flota, dedicada
preferentemente a la captura de
merluza en aguas exteriores, ha
sufrido en los ultimos afios una
aguda crisis, resultante de las
restricciones en materia de li-
cencias y cuotas, lo que condu-
jo a un proceso de drastica re-
duccién en el niimero de em-
barcaciones. Pero ain mas gra-

ASAJES
Y FUENTERRABIA
SON LOS PUERTOS
PRINCIPALES DE
GUIPUZCOA

ve ha sido el golpe sufrido por
la flota bacaladera de Pasajes,
importantisima apenas hace
veinte afios y hoy recortada a
su tercera parte. Aqui la clave
de los problemas hay que bus-
carla en las dificultades puestas
por Canada, Noruega ¢ Islan-
dia, principalmente, tras la am-
pliacién de las ZEE a 200 mi-
llas. Lamentablemente, no pa-
rece que el proximo futuro va-
ya a aclarar el panorama, lleno
de incertidumbre y nuevas
amenazas.

Sélo tres de cada doscientos
trabajadores de Guiptizcoa son
arrantzales. No obstante, el da-
to podria desorientar en cuan-
to a la importancia que la pes-
ca tiene para la provincia. En
primer lugar, naturalmente,
porque la cifra mencionada se
refiere tan solo a los empleos



directos en la extracciéon. Si a
ellos se suman los puestos de
trabajo generados en tierra, la
cantidad deberia ser doblada.
En fin, la vinculacién familiar
eleva bastante mas el indice de
la poblacion que se relaciona
con la pesca. Pero, aun inclu-
yendo todo ello, seguira sin re-
flejarse fielmente la importan-
cia que el mundo pesquero tie-
ne para las gentes de la costa
guipuzcoana. Porque ésta hun-
de sus raices en una cultura
marinera que ha marcado al
conjunto, y aun lo sigue ha-
ciendo. Porque hay poblacio-
nes —Fuenterrabia, Orio, Gue-
taria— que no tendrian sentido
sin la constante referencia ma-
rinera. Y también, no lo olvi-
demos, porque el pueblo gui-
puzcoano, maestro en el arte de
comer, da una importancia de

primera linea al pescado dentro
de su dieta.

S domingo en San Se-
bastian, y hoy el cielo
ha asomado azul, y el

viento huracanado de la sema-
na se ha transformado en sua-

OLO TRES
DE CADA
DOSCIENTOS
TRABA.Il)Il\EDORES
GUIPUZCOA SON
«ARRANTZALES»

ve brisa. A San Sebastidn no
hay que venir en agosto, a no
ser que uno guste de la aglo-
meraciéon y la barahtinda. Es
en estas mafianas del otofio, o
en sus equivalentes de la prima-
vera, cuando la ciudad, tran-
quila y sin apenas fordneos,
ofrece sus mejores encantos. (A
qué sentarse detras de una me-
sa para charlas, asi sea en la
bien acondicionada sede de la
Federacion de Cofradias, aso-
mada a la mismisima bahia?
Volvemos al paseo, desde el
Peine de los Vientos hasta el
puerto, hablando de perspecti-
vas y problemas. De la utiliza-
cién de artes peldgicas por la
flota pesquera francesa, que
arruinan los caladeros tradicio-
nales y espantan la pesca. De
la necesidad de encontrar ayu-
das que permitan renovar la

vieja flota y mantener lo que
alin se conserva, pese a las cre-
cientes dificultades.

Grupos de gitanos recogen
algas en La Concha. Equipos
infantiles corren detras de ba-
lones endurecidos por el agua y
la arena, sofiando con ser los
Beguiristain y Arconadas del
mafiana. No faltan incluso los
que, tras un rato al sol, se lan-
zan al agua, este dia como to-
dos. En el puerto, un pufiado
de barcos se balancea suave-
mente bajo el monumento a
Mari, el héroe que dio su vida
por salvar las ajenas en medio
de la tempestad. La altima im-
presion es igual a la primera:
aquello, mas que una flota de
pesca, parece el decorado dis-
puesto para la foto de una
postal. B

J. ORTIZ
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GUIA

'SANITARIA
A BORDO

CABA de iniciarse la di-

fusion de la nueva Guia Sani-

taria a Bordo, realizada y editada

por el Instituto Social de la Marina. La
nueva Guia es un compendio, preciso pero suficiente-
mente detallado, de los conocimientos de todo género que los
trabajadores de la mar precisan para poder afrontar los diver-
sos problemas que la defensa de la Salud plantea a bordo. Di-
vidida en once capitulos y un anexo, la Guia empieza por ex-
plicar el Programa de Sanidad Maritima del ISM. A ello sigue
el capitulo referente a higiene y vacunaciones. La alimentacion
y la nutricién son objeto del capitulo tercero, que da paso al

apartado destinado a la anato-

mia y el examen del paciente. El capi-

tulo quinto aborda con el detalle de rigor una

materia de singular importancia: los primeros

auvxilios. Los accidentes subacuaticos y el transporte de

enfermos y accidentados constituyen el contenido de los capi-

tulos sexto y séptimo. El octavo se centra en otra técnica clave:

las consultas radio-médicas y sus particularidades. El apartado

noveno aborda todo lo referente a botiquines y administracién

de medicamentos. Las defunciones a bordo se examinan en el

capitulo décimo, en tanto el Gltimo pasa a ocuparse de regla-
mentacién sanitaria, documentacion y tramites.
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Zonas donde el paludismo
no ha existido nunca, ha
desaparecido o ha sido
erradicado.

El Zonas de gran riesgo.

D Zona de riesgo limitado. R —

CALCULO SEMANAL DE LA RACION MODELO

PROTEINAS MINERALES VITAMINAS
Brupo ALIMENTOS M | o | Tol | Mimal | Vg | Cheo | Hom AUL | B, mgs. | Bomys | Ko | O

5 gs. gs. gs. mr. mgs. Lyl mgs. mgs.
1 leche S, | ivoyors 400 x 7 1.960 98 98 —_ 3.350 28 3.900 1.25 295 20 20
Carme .................. 100 % 2 400 38 38 - 22 46 60 0,20 04 8.0 —
9 Pescados. . .............. 150 x 4 1.020 108 108 — 120 6.0 600 05 12 170 —
Pescados en aceite. . ... .... 80 x 1 240 20 20 — 272 17 80 0,04 03 01 —
Huevos . ................ 3 unid, 240 18 18 —_ 90 45 1.500 022 04 02 —
3 Legumbres, .. ............ 80 x 6 1.900 112 — 112 840 38,5 560 25 14 111 —
Patatas . . i ae e s s els 300 x 7 1.790 42 — 42 210 12,6 — 21 07 250 168
4 Verduras Je.. 5 v it 145 x 7 200 15 — 15 500 120 | 30.000 06 03 50 300
Frutas . raoe i e satls 140 x 7 400 10 — 10 300 40 2.000 08 1.0 40 300
Panz. . .. .. crsciaiwesritvarss 400 x 7 7.840 224 —_ 224 335 39,2 —_ 31 17 224 —
6 | Arrozopastas............ 50 %3 360 10 — 10 16 1.5 — 3.1 0.1 1.0 —

Azlcar .........covuuens 30x7 840 — — — — — — — —
7 Aceite, ................. 50 x7 3.150 — — — — — — — — — —
Somaml. . 20.340 695 282 413 6.055 1274 | 38.700 11,46 10,65 958 788
Disnigm £ sa i o Sww Ly 2905 99 40 59 865 182 5530 1,6 15 137 12




MEDIAS
PREVENTIVAS
NECESARIAS

Lo Guia destina un amplio
apartado a la explicacién
de las medidas higiénicas
de especial aplicacién en
el mar: higiene del medio,
higiene individual, higiene
en climas tropicales y, en
fin, vacunaciones (a la
izquierda, mapa de la
distribucién del paludismo
en el mundo, incluido en
la Guia, donde se observa
la importancia de esta
enfermedad en zonas
frecuentadas por los
trabajadores espafioles
del mar).

ALIMENTACION Y NUTRICION

No pocos trastornos orgdnicos de los tra-
bajadores de la mar proceden de la ina-
decuacién de su dieta alimentaria. De ahi

que la Guia aporte cono-
cimientos bdsicos
necesarios

UNA
DIETA
RACIONAL

La Guia proporciona una
tabla destinada a facilitar
el célculo de una racién
alimentaria semanal
adecuada (reproducida a
la izquierda). Ademas de
esta indicacién general, se
facilita informacién sobre
cémo establecer diferentes
tipos de dieta: liquida,
blanda, astringente,
laxante, pobre en sal,
pobre en hidratos de
carbono, para combatir la
gota y el exceso de dcido
Urico, hipercaldrica e
hipocalérica, indicando en
qué casos debe utilizarse
cada una.

A sanidad es, sin lugar

‘a dudas, uno de los

capitulos bésicos de la

proteccién social
dentro de las comunidades
modernas. Un programa
sanitario ajustado a las
necesidades colectivas implica
todo un conjunto de facetas,
adquieren particular relieve
las referentes a la salud
ocupacional y aquellas otras
que se vinculan a las
condiciones en que los
trabajadores desarrollan su
labor profesional. En el caso
del mundo laboral maritimo,
dentro del cual las
condiciones de vida y trabajo
se funden en un todo,
difuminandose los perfiles

que diferencian las diversas
actividades vitales —trabajo,
descanso, diversion,
etcétera—, la puesta en
marcha de un correcto
programa de salud
profesional alcanza una
dimension especificamente
relevante.

La actividad laboral
maritima integra uno de los
sectores en los que los
sistemas de proteccion y
seguridad se hallan mas
necesitados de desarrollo
urgente por parte de las
empresas concernidas y en el
que igualmente debe
acrecentarse, y mucho, la
conciencia de esa necesidad.
Llevar adelante esta tarea

para conocer el valor nutritivo de los dife-
rentes alimentos. El grafico de la Guia que
aparece bajo estas lineas muestra una cla-

sificacion elemental de los
diferentes tipos de
alimentos.

repercutira directamente en
la mejora de la calidad de
vida de las gentes del mar y
contribuira a generar una
nueva conciencia colectiva,
tanto de las personas
integrantes del sector como
del conjunto de la sociedad,
sobre las vias que conducen
al logro de una calidad de
vida digna de ese nombre.
La Administracién viene
estando presente en ese
esfuerzo comun a través de la
politica social que, destinada
particularmente a las gentes
del mar, despliega el Instituto
Social de la Marina, en
coordinacion con otras
instituciones y organismos. A
este respecto, la publicacién
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de la (rum ¢(7/’LL[(ZI ife3 a B()rd()
que aqui u)multamos es
otra muestra mas d oy

- firme voluntad, que sélo

conseguird plasmarse en

- realidades, ciertamente, si se

inserta dentro de lo que
_-obhgutoummmc debe su
‘una labor de conjunto,
_pIOthOI]lded por todo el
sector.

‘Siguiendo las pautds

v.dlutadas or 10s organismos
1 p 2

internacionales, Espafa ha

: desarl oll Addo los cuatro.

~ mecanismos que se

-'-Lonsldercm bésicos para
obtenu un nivel adecuado de

plotecuon sdmtana dela
gente de ‘mar: un Cumo

sanitaria para la atencion a

- bordo y un programa de

lnfOIlllaClOl] i&]lltal Lcl para

~ los plotc&onales maritimos.

‘Ha desarrollado y puesto

~ en marcha también otros
- mecanismos de gran

=5 1mp01mnua tanto en el mvd
~ preventivo (centros
'cspucmhmdos en el

reconocimiento médico
previo al embarque, red

- informatica, banco central de
- datos, etcétera) como en el
“asistencial (buque hospital,

‘centro de repatriacion,

centros en puertos de paises

“extranjeros donde existe

“especial incidencia de la flota

nacional, etcétera). Podria
decirse, sin reparo alguno,
que ho‘f 'Espana dlsponr.. en
el drea maritima de unos
mecanismos modernos v
agiles. Buena prueba de ello

‘es el relevante papel que

desempenia en los programas
de colaboracion
internacional, en los que su
‘presencia viene siendo
xmprescmdlblc

La caracteristica

fundamental del conjunto de

‘esa actividad ha sido la

‘interrelacion de todos los

. radio- médico, un sistema de
bothumcs a b01do ‘una guia

'CONOCER EL CUERPO

HUMANO

Para estar en condiciones de prestar
cuidados sanitarios a bordo, los
responsables de ello precisan conocimientos
bdsicos de anatomia. La Guia Sanitaria se
los proporciona de manera diddctica y, a
la vez, precisa. Para ello se parte de la
llomada «postura anatédmican, cuya visién
anterior ofrece el dibujo reproducido sobre
estas lineas, y que permite un examen
racional del cuerpo.

EL SISTEMA
MUSCULAR

No pocas de las dolencias y accidentes
que suelen producirse a bordo de un
navio implican al sistema muscular. De
ohi la necesidad de conocer en qué
consiste, qué funciones cumple,
etcétera. El dibujo —uno de los que lo
Guia dedica al sistema muscular—
reproduce la visién posterior del
sistema muscular humano.




EL APARATO
CIRCULATORIO

Dentro del capitulo que la Guia dedica al conocimiento
anatémico, el aparato circulatorio es objeto de un
apartado especial, en el cual se explican las funciones
del corazén, de las venas, las arterias y la sangre,
detalldndose su importancia. Igual tratamiento reciben
el aparato digestivo, el respiratorio, el urinario, el
reproductor, los diferentes érganos, la piel, etcétera.

lamada «de seguridadn.

LOS PRIMEROS AUXILIOS

No parece necesario subrayar la importancia que las
técnicas de primeros auxilios adquieren en una
correcta Guia Sanitaria a bordo. Este es,
obviamente, uno de los capitulos mds extensos de la
Guia. Los dibujos reproducidos aqui sirven para
mostrar cémo debe hacerse para colocar a una
persona en estado de inconsciencia en la posicion

elementos y actuaciones que
componen ¢l programa de
Sanidad Maritima,
interrelacion que ha
posibilitado una puesta en
accién programada v que
permite ahora un
aprovechamiento integral de
los datos y de los medios
disponibles.

No obstante, esta
interrelacion a que nos
referimos no soélo no excluye,
sino que hace necesaria la
participacion empresarial. A
fas empresas corresponde
Incorporar a los centros de
trabajo las condiciones y la
tecnologia que favorezean y
garanticen la prestacion del
trabajo conforme a 6ptimos
de seguridad, de higiene, de
calidad de vida; v a los

representantes de los
trabajadores, cuya actividad
ha de trascender la frontera
de la reivindicacion para
compronmeterse en el esfuerzo
de la mentalizacion y
formacion de los
profesionales de la mar en la
importancia de la seguridad,
de su scguridad. De ahi que
estemos hablando de la
Sanidad Maritima como un
proyecto colectivo.

Era logico que Espaiia,
estando a la cabeza de los
paises maritimos que ofrecen
medios de proteccion vy
asistencia a sus tripulantes,
efectuase ahora este esfuerzo
de edicion de una nueva
Guia Sanitaria, que rebasa
ampliamente las indicaciones
basicas de los organismos
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internacionales y que estd en
perfecto equilibrio con el
esfuerzo desplegado desde
1983 en la renovacion de los
medios disponibles y en la
gjecucion de un programa
que cierra su primer ciclo de
actividad en este mismo afio.
La Guia Sanitaria vienc a
ser no sélo un instrumento
de apoyo a la consulta
radiomédica, sino también
un manual de consulta agil
que permite la atencidn
sanitaria basica v que prevé
un numero importante de los
supuestos mas frecuentes a
bordo en materia de
accidentes o enfermedad.
Asimismo, ha de ser el
manual en cuyo uso debe de
ser instruido aquel tripulante
en quien vaya a recaer la
responsabilidad de la
seguridad de la tripulacion.
Es, por ultimo, una
oportunidad mas para cada
trabajador maritimo, una
oportunidad para reducir sus

riesgos y para eludir sus
consecuencias.

Se ha pretendido con este
Manual acertar en el justo
término medio entre la
calidad cientifica que una
obra de consulta médica
debe tener y la adaptacion
del lenguaje y de los
contenidos a las condiciones
en las que la consulta
radio-médica se realiza,
atendiendo a hacerla
atractiva, manejable y
didéctica.

La edicion de esta Guia
Sanitaria viene a ser €l
colofén del primer gran
bloque de medidas sanitarias
que el Instituto Social de la
Marina puso en marcha en
1983, dentro de su programa
de salud ocupacional para los
trabajadores de la mar.

Sin duda se trata del
programa mas ambicioso de
entre los que el Instituto
viene ejecutando y también
uno de los que mas nivel de

TRANSPORTE DE ENFERMOS

La correccién o incorreccién en el modo de transportar
a un enfermo o un accidentado puede determinar el
desarrollo de su proceso curativo. La camilla del tipo
«Neil Robertsonn, que la Guia recomienda, es excelente
para el transporte a bordo, ya que permite colocar en
posicion vertical a la persona transportada, permitiendo
su paso por lugares de dificil acceso.




RESPIRACION
ARTIFICIAL

El aprendizaje de los
métodos de respiracion
artificial es elemento clave
dentro de las técnicas de
primeros auxilios. De entre
los métodos de referencia,
el mds eficaz es el
denominado «boca a
bocan, ilustrado en los
dibujos de la izquierda.
No obstante, la Guia
explica también otros
métodos y describe con
detalle de qué modo
deben ser aplicados para
obtener resultados
positivos.

CONSULTAS RADIO-MEDICAS:

ESPECIAL

La especificidad de las consultas radio-médicas, en las que el médico se encuentra
a gran distancia, exige una divisién convenida del cuerpo humano, lo que ahorra
explicaciones prolijas y elimina errores. Arriba, la divisién realizada en la Guia

Sanitaria del ISM.
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UNA TECNICA

aceptacion ha tenido.

Las condiciones de la
actividad maritima son
determinantes de numerosas
situaciones de riesgo que han
hecho figurar a este sector
productivo al frente de los
indices mas altos de la :
siniestralidad laboral de este
pais. Junto a ello deberiamos
afiadir el deterioro que en el
desarrollo e integracion social
de los trabajadores del mar
produce el sistema de trabajo
y las circunstancias que le
rodean.

La Administracion trata de
concitar el esfuerzo comun
de los interlocutores sociales
en el empefio por ir haciendo
camino en la transformacion
de esas condiciones de
trabajo que, al fin y a la
postre, producen unas
condiciones de vida que han
de ser necesariamente
mejoradas.

A esa mejora se dirige la
Guia Sanitaria que el
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¢COMO PONER
UNA INYECCION?

El botiquin de a bordo incluye una
panoplia bdsica de medicamentos cuya
administracién no siempre es sencilla.
Asi, la Guia debe aleccionar sobre,
por ejemplo, en qué zonas del cuerpo
deben ponerse las inyecciones, sean
intramusculares (caso de los dibujos
adjuntos), subcutdneas o intravenosas,
o cdmo administrar suero. Las
indicaciones son detalladas al mdaximo,
en evitacién de errores.

Instituto Social de la Marina
acaba de editar, A una
mejora real de los métodos
de educacion sanitaria y de
atencion a bordo de los
enfermos y accidentados. A
una mejora real, tangible, en
la atencién que el Estado
quiere prestar al mundo
maritimo. A una mejora en
la propia estimacion que los
trabajadores tendran de las
organizaciones que los
atienden y que se preocupan
por elevar cada vez mas los
sistemas de proteccion. A
una mejora en la que, cada
dia, todos debemos y
podemos aportar algo.

Detras de esta Guia
Sanitaria ha estado la
voluntad de abordar la salud
de los profesionales de la
mar como el principal
objetivo de nuestra actividad.
Reivindicar la salud como un
equilibrio psico-fisico, en el
cual el trabajo y las
condiciones en que éste se
realiza son elementos
fundamentales, es hoy una
imperiosa necesidad.

Ha estado también
presente durante la
elaboracion de esta Guia
Sanitaria el esfuerzo colectivo

CONOCER
LAS LEYES

Un capitulo
importante de la
asistencia
sanitaria viene
dado por el
cumplimiento
preciso de las
leyes,
reglamenta-
ciones y normas
correspondien-
tes. La Guia
ofrece, también
en este terreno,
indicaciones
precisas y
detalladas sobre
documentacién y
tramites
necesarios para
que el barco y
los tripulantes no
encuentren
problemas
suplementarios
de esta indole.

LIBRETA DE INSCRIPCION MARITIMA
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de un especializado grupo de
profesionales de lo que
hemos venido en denominar
Sanidad Maritima. Sin la
enorme ilusion que todos
ellos han puesto en
confeccionar este Manual
Sanitario no hubiera sido
posible abordar la tarea que
hoy nos permite ambicionar
nuevas metas.

Cuando esta Guia
comenzo a distribuirse entre
toda la flota mercante y de
pesca espafiola, la
Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT) celebro6 la
Conferencia Maritima
Internacional. En el curso de
la misma se debatieron temas
de gran importancia para
este sector, como el bienestar
de la gente de mar, la
repatriacion, la salud,
etcétera. Se trata de una feliz
coincidencia en el tiempo. El
Instituto Social de la Marina
estuvo alli defendiendo el
progreso social de la gente de
mar: un progreso que afronta
mas dificultades que las que
conlleva en otros grupos
sociales, pero que estamos
seguros se conseguira con el
esfuerzo y la lucha cotidiana,
dia a dia. W
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La vida
economica de
Islandia gira en
torno a la pesca
y sus industrias
derivadas,
puesto que las
condiciones de
su suelo y
clima apenas
permiten el
mantenimiento
de una pobre
agricultura y
a%gunos pastos
para abastecer
una ganaderia

de

autoconsumo.



RAS sucesivas inva-
siones de vikingos
y normandos, Is-

landia paso6, en
1261, a poder de Noruega, y
anos después, en 1830, a Di-
namarca. En 1874 obtenia su
autonomia, y en 1918 se pro-
clamaba estado soberano, de-
pendiente de la corona dane-
sa. Aun sin concluir la Segun-
da Guerra Mundial, el pais
consiguid cortar los ultimos
lazos politicos con la antigua
metropoli, para proclamarse
republica independiente.
Desde esta fecha-de 1944,
este pais, que cuenta con
102.828 kilometros cuadrados
que albergan escasamente a
un cuarto de millon de perso-
nas, ha alcanzado un alto ni-
vel de vida, en el cual el capi-
tulo cultural ha logrado cotas
muy altas. Como dato indica-
tivo, es el pais que mas libros

publica por habitante en todo
el mundo.

Tal como se ve en el cua-
dro 1, la flota pesquera islan-
desa, que totaliza 826 unida-
des y 110.588 toneladas de re-
gistro bruto, tiene una impor-
tancia mas que notable tenien-
do en cuenta la escasa pobla-
cidn. Si bien su nimero ¢s re-
ducido, en tonelaje de registro
bruto duplica a la Reputblica
Federal Alemana y es casi si-
milar a la antigua metrépoli,
Dinamarca.

Estudiando la composicion
de esta flota por tipo de em-
barcaciones, se aprecia que el
censo correspondiente a los
barcos de pequeiio tonelaje,
hasta 50 TRB, resulta bastan-
te escueto: 399 barcos y 6.618
TRB; e igual sucede con los re-
gistrados a continuacion, en-
tre 50 y 99,9 toneladas, que se
componen de 102 unidades y
6.848 TRB.

Tampoco llega al 10 el por-

50 MAR

El mayor cliente de Islandia es la Comunidad
Econémica Europea, que adquiere casi el 40 por
100 de sus ventas al exterior. A su vez, la CEE
suministra a Islandia la mitad de sus
importaciones. El producto islandés mas
exportado es el pescado fresco.

centaje correspondiente a bu-
ques que oscilan entre 100 y
149,9 de TRB, que globalizan
las 10.607 toneladas. Sin em-
bargo, se aprecia una notable
subida en la categoria inme-
diatamente superior, la de
barcos medios de hasta 499,9
TRB, donde se sustenta el
grueso de la potencia pesque-
ra islandesa, pues alcanzan las
210 unidades que aglutinan
64.132 toneladas, mas de la
mitad del total. 29 embarca-
ciones de tonelaje superior a
500 TRB, con 22.973, comple-
tan la composicion de la flota,
puesto que no existen barcos
con mas de 1.000 toneladas.

La plantilla laboral es de
6.400 pescadores, segun datos
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ISLANDIA

de 1985, de los cuales 1.321
faenan a tiempo parcial.

Por contraste con otros pai-
ses europeos, totalmente in-
mersos en politicas de rees-
tructuraccion de sus respecti-
vas flotas pesqueras, Islandia
mantiene practicamente el ni-
mero y tonelaje total de sus
buques desde hace diez afios,
sin que se hayan producido
cambios de interés, salvo en la
modernizacion de sus elemen-
tos.

Con esta flota, Islandia ob-
tuvo 1.680.000 toneladas de
pescado en 1985, registrando
un incremento cuantitativo
del 10 por 100 sobre ¢l afio an-
terior. Este aumento es, basi-
camente, achacable al cape-
lan, cuyas capturas rebasaron
en 129.000 toneladas las
865.000 contabilizadas en
1984. Aunque de menor enti-
dad, también tiene importan-
cia la subida de las especies de-
mersales, unas 20.000 tonela-
das, gracias, sobre todo, a la
excelente campana bacaladera
que ha redundado en el au-
mento del peso de las unida-
des capturadas y que se tradu-
ce en 40.000 toneladas mas
que en 1984,

También hay resultaddos
positivos en la rentabilidad de
las empresas pesqueras. Esta
mejora comparativa respecto
de 1984 se debe a varias razo-
nes: aumento de las tasas de
capturas por barco, fluctua-
ciones de mercado favorables
para el pescado fresco en los
mercados extranjeros, dismi-
nucion de los tipos de interés
financiero y precios mas bajos
para el combustible.

Lo mismo que la flota islan-
desa se¢ mantiene sin cambios
desde los ultimos diez afios,
tampoco ha sufrido modifica-
ciones espectaculares la es-
tructura de propiedad de las
empresas pesqueras. Actual-
mente, son sociedades andni-
mas o de particulares, ya que
las dos dnicas que quedaban
de los ayuntamientos fueron
vendidas a entidades privadas,
con lo que no quedan empre-
sas publicas en el sector pes-
quero islandés.

En cuanto a los precios, son
fijados por un consejo com-
puesto por compradores y
vendedores; es decir, fabricas
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Islandia,
Estado de muy
reciente
independencia
—sdlo la logré
plenamente en
los afios 40
del presente
siglo—, vive
fundamental-

mente del mar:

de la pesca y
las industrias
derivadas de
ella, que
permiten la
existencia de
un alto nivel
de vida.

de transformacion del pesca-
do, por una parte, y trabaja-
dores y armadores, por otra.

Por lo que se refiere al co-
mercio exterior, Islandia expe-
riment6 un aumento en volu-
men de casi el 28 por 100 du-
rante 1985, que afectd a los
precios corrientes con una su-
bida del 58 por 100. Todo ello
se debe al incremento de las
exportaciones de pescado fres-
co, de las especies desembar-
cadas y del precio de los pro-
ductos exportados.

Teniendo en cuenta que el
comercio exterior representa,
en Islandia, el 50 por 100 de
su producto interior bruto, y
que el pescado y sus produc-
tos derivados monopolizan el
76 por 100 de las exportacio-
nes, se comprende la impor-
tancia decisiva que tienc la
pesca en la economia del pals.

El mayor cliente de Islandia
es la Comunidad Economica
Europea, que adquicre el 39,3
por 100 del total de sus ventas
al exterior, secguido de Améri-
ca del Norte, particularmente
Estados Unidos, con un 27,3
por 100. A su vez, la CEE su-
ministra la mitad de las im-
portaciones que hacen los is-
landeses.

Desglosando el capitulo de
las exportaciones, dada su ca-
pital importancia, aparece, en
primer lugar, un incremento
del pescado fresco en 1985,
tanto mediante desembarcos
directos como por contenedo-
res. Por el contrario, las ven-
tas de pescado congelado han
declinado ligeramente, pese al
aumento de capturas de espe-
cies destinadas a la congela-
cion. Vuelve a registrarse subi-
da en el capitulo de salazones,
mientras que la produccién de
pescado secado se ha paraliza-
do practicamente, excepto en
pequeilisimas cantidades
orientadas hacia el mercado
italiano, con lo cual existen
«stocks» en volimenes peli-
grosamente elevados, prove-
nientes de campaiias anterio-
res a 1984, a causa, fundamen-
talmente, del hundimiento del
mercado nigeriano, que era el
principal cliente de este pro-
ducto.

Igualmente, hay problemas
para los articulos transforma-
dos, a pesar de la mejora co-
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yuntural registrada en los 1alti-
mos meses de 1985. La causa,
bésicamente, fue la caida del
dolar, al ser Estados Unidos el
cliente mas importante de va-
rios de estos productos trans-
formados.

Es de destacar, por tltimo,
que los cambios de tarifas en
la CEE aplicables a los pesca-
dos en salazén provenientes
de la importacién tendran
efectos perturbadores para la
producciéon de los salazones
islandeses.

Partiendo —como se ha se-
fialado por varios concep-
tos— de la importancia esen-
cial de la pesca en el conjunto
de la economia islandesa, la
gestion de recursos pesqueros
ocupa una dimensién absolu-
tamente fundamental en lo
que se refiere a la accion del
estado.

. Las medidas en torno a la
conservacion y gestiéon de
«stocks» adoptadas en 1984
fueron mantenidas al afio si-
guiente, si bien introduciendo
algunas modificaciones como
resultado de la experiencia ad-
quirida. Estas medidas con-
templan el establecimiento de
TRC para todas las principa-
les especies demersales, ade-
mas de la atribuciéon de con-
tingentes individuales de estos
«stocks» a todos los barcos de
pesca con mas de 10 TRB, en
gran parte dependiendo de los

resultados obtenidos a lo lar-
go de los ultimos tres afios.

Por otra parte, los propieta-
rios de cada embarcacién ma-

yor de este tonelaje han debi-
do procurarse una licencia de
pesca. En consecuencia, tiene
que cesar toda actividad ex-
tractiva cuando hayan cubier-
to la totalidad de su contin-
gente de capturas. Ademas,
las transmisiones de contin-
gentes han sido autorizadas de
acuerdo con reglas muy es-
pecificas.

La razén fundamental de fi-
jar un contingente de capturas
muy estricto ha sido el asegu-

CUADRO )

FLOTA DE PESCA ISLANDESA

Con algo

mas de
100.000
kilometros
cuadrados de
territorio, el
escaso

cuarto de
millén de
habitantes de
Islandia

afronta una
Naturaleza

tan dificil
como bella.

rar una reduccién suficiente
del ritmo de capturas, a la vis-
ta del deterioro de la situacion
de los «stocks» de diversas es-
pecies, como, por ejemplo, el
bacalao. De hecho, entre 1977
a 1982, las capturas anuales,
tanto de ésta como de otras es-
pecies, fueron mediocres, 0, en
el mejor de los casos, modes-

tas. El motivo hay que buscar-'

lo en el descenso del peso me-

dio, entre un 10 y un 15 por’

100, en funcién de la edad de

Tipo de barco Num. Unidades TRB
Da 0 a 49,9 B ... 399 6.618
De 50a i 102 6.848
86 10.607
210 64.132
29 22.973
" Totoles ..o | 826 110.588

Fuente OCDE.
Datos referidos a 1985.

las piezas capturadas, por cul-
pa de adversas condiciones hi-
drocliméticas, circunstancia
que, afortunadamente, ha
cambiado en los dos ultimos
afios.

Entrando en aspectos mas
especificos, y para el caso de
los peces de fondo, cada bar-
co de més de 100 TRB debe
escoger entre contingente de
capturas o de esfuerzo. En el
primero de los casos, cada em-
barcaciéon debe atribuirse un
cupo de capturas para cada
una de las cinco especies prin-
cipales d peces demersales,
con la salvedad de que, si no
se consigue, puede transmitir
el cupo a otro barco de la mis-
ma empresa, o bien con base
en otro puerto. Si se opta por
un contingente de esfuerzo, el
pesquero puede faenar duran-
te un nimero determinado de
dias y temporadas al afio, sin
que su correspondiente cupo
de capturas sea transmisible
en ningin caso. Esta politica
restrictiva se aplica igualmen-
te para fijar contingentes glo-
bales en ¢l caso concreto del
bacalao y siempre que se trate
de embarcaciones inferiores a
las 10 TRB.

También como medida de
conservacion de «stocks», hay
disposiciones muy precisas so-
bre las artes de pesca destina-
das, sobre todo, a la captura
de especies importantes en la
zona; es ¢l caso, entre otras,
del arenque, la cigala y el ca-
pelén.

En el caso del capelan, o ga-
llineta, cada barco debe atri-
buirse una parte del contin-
gente total; dos partes de cada
tres son repartidas a partes
iguales entre cada embarca-
cion, y el tercio restante, de
acuerdo con las respectivas ca-
pacidades de carga.

Cuando se trata del aren-
que, los contingentes no son
transmisibles sin previa auto-
rizacion del Ministerio de Pes-
ca. Para la langosta, se especi-
fica que solo pueden dedicar-
se a su captura los barcos que
anteriormente se ocupaban de
tal menester, y tampoco. sén
transmitidos los contingen-
tes. W

Carlos GONZALEZ DEL PIE
Maria Antonia F. SAINZ
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La entrada de Espaiia en la Comunidad Econdmica Europea ha supuesto
un importante cambio en toda la politica pesquera europea. Los
convenios internacionales, la organizacion de mercados, la politica de
estructuras de la pesca y la acvicultura, son decididos en Bruselas por las
Instituciones Comunitarias. Para poder participar en esta politica
comunitaria existen diferentes canales y procedimientos de representacion.
Lo descripcidn de esos procedimientos es el objetivo del presente informe
de MAR, elaborado por Dionisio Rodriguez Alvarez.

Las instituciones
europeo-
comunitarias
encargadas de
asuntos pesqueros
han recibido una
considerable
inyecciéon de
actividad tras el
ingreso de Espaiia
y Portugal.
e e —
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A participacion institucio-
nal de Espaiia ante la Co-
mision correspondiente y
los otros oOrganos euro-

peos se realiza mediante la actua-
cion del Ministerio de Agricultu-
ra, Pesca y Alimentacion. Toda
propuesta de nuevo Reglamento
es enviada a este Departamento
para que emita su opinién. (Los
Reglamentos son las leyes comu-
nitarias de aplicacién obligatoria
en todos los Estados miembros).
Todos los paises integrantes de la
CEE discuten los diferentes pun-
tos de vista en los llamados Co-
mités de Gestion. De este modo,
las diferentes organizaciones pro-
fesionales espafiolas del sector
pesquero ya tienen una primera
forma de expresar su voz por me-
dio de la representacion institu-
cional. Conviene sefialar que las
diferentes Comunidades Autono-
mas no son interlocutores ante
Bruselas, y también deben cana-
lizar sus opiniones a través del Es-
tado Central.

Como instrumento formal de
consulta, la Comisién cre6 en fe-
brero de 1971 —reformandolo en
marzo de 1973— el Comité Con-
sultivo de la Pesca, en el que de-
ben estar representadas todas las
categorias economicas que inter-
vienen en el sector pesquero.

En julio de 1974 se cred el Co-
mité Paritario para los Problemas
Sociales de la Pesca Maritima, cu-
ya mision es asesorar a la Comi-
si6n en la elaboracion y aplica-
cién de la politica social comuni-
taria, de manera que ésta tienda
a mejorar las condiciones de vida
y trabajo del sector de la pesca
maritima.

En el primer Comité estdn pre-
sentes armadores, cooperativas,
empresas pesqueras y Organiza-
ciones de Productores. En el se-
gundo Comité, la representacion
corre a cargo de los sindicatos.
Dentro de los Comités existen
«grupos de trabajo» para facilitar
las discusiones sobre los diferen-
tes asuntos.

Dejando al margen la represen-
tacion sindical, los intereses eco-

_—

| Comité Consultivo de la
Pesca fue creado en 1973

El ingreso
del Estado
espaiol en

la
Comunidad
Econdémica
Europea
mostro
pronto
algunas
aristas
conflictivas
en el
terreno de
las
relaciones
pesqueras,
con los
incidentes
protago-
nizados por
barcos
guipuz-
coanos en
el «triangulo
de Eskota».
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ORGANIGRAMA DEL COGECA:

Grupos de trabajo

Presidente
Presidium

Comité de Economia General

Comités especializados

Asuntos juridicos y fiscales PESCA
Formacion y Ensefianza Cereales
Leche
Patatas
Ganaderia

Alimentos del ganado
Abonos y pesticidas
Frutas y legumbres

SECRETARIADO GENERAL

ndmicos pesqueros se canalizan
en la CEE fundamentalmente por
tres vias:

® Organizacion de Armado-
res: EUROPECHE.

@ Organizacion de Cooperati-
vas: COGECA.

® Organizacién de Producto-
res: AEOP.

Européche, ¢s la asociacion de
organizaciones nacionales de
Empresas Pesqueras de la Comu-
nidad Economica Europea. Crea-
da en 1962, son sus miembros de
pleno derecho las organizaciones
de armadores de los 11 paises co-
munitarios con litoral maritimo.
Sus objetivos son:

® Representar los intereses co-
munes de las organizaciones
miembros ante las diferentes ins-
tancias comunitarias, asi como
ante otras.

@ Organismos internacionales.

@ Promover las relaciones en-
tre las organizaciones nacionales
de empresas de pesca de la CEE,
y defender sus intereses generales
y especificos.

@ Buscar puntos de vista co-
munes sobre las cuestiones relati-
vas al sector pesquero y que son
de interés segun los planes de la
CEE.

El portugués Antonio Cardoso, comisario de Pesca de la CEE.

La organizacién de Européche
se basa en:

— Una Asamblea General,
que es el maximo Organo de
decision.

— Un presidente y dos vice-
presidentes, elegidos por dos
afios.

— Un secretario general, con
caracter administrativo.

Seglin las caracteristicas y cues-
tiones de las consultas que formu-
la la Comisidn, el presidente de
Européche cita a los expertos de
las diversas organizaciones nacio-
nales para elaborar una posicion
comun.

Antes de la ampliacion experi-
mentada por la CEE, Européche
era ya una organizacion impor-
tante, definida por los siguientes
parametros: 17 organizaciones
nacionales de empresas pesque-
ras, 10.000 empresas, 11.000 bu-
ques y 58.000 marinos.

Después de la entrada de Espa-
fia y Portugal, estas cifras han
crecido considerablemente y, asi,
de Espaiia se han afiliado:

— Confederaciéon Espafiola de
Asociaciones Pesqueras.

— Federacion Espafiola de
Armadores de Buques de Pesca.

— Federaciéon Nacional de
Cofradias de Pescadores.

COGECA. Es la organizacion
que agrupa a las cooperativas
agricolas y de pesca de la CEE.
Sus siglas corresponden a Comité
General de Cooperacion Agricola.
Sus objetivos son:

® Representar los intereses ge-
nerales y especificos de las coope-
rativas agricolas y pesqueras ante
las instancias comunitarias.

® Realizar estudios juridicos,
economicos, financieros y socia-
les sobre los intereses de las coo-
perativas.

® Promover las relaciones y la
cooperacion agricola entre los
paises de la CEL.

En el organigrama de COGE-
CA se puede observar que las
cooperativas pesqueras partici-
pan en las decisiones a través del
Comité Especializado de la Pesca.

Por lo que se refiere a la impor-
tancia del sector cooperativo de la
pesca en los diferentes paises de
la CEE, cabe senalar:

® Bélgica: La pesca no esta re-
presentada en el COGECA.
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E | cooperativismo pesquerc

en la CEE es considerable

El COGECA
es la
organizacion
que se
encarga de
representar
los intereses |!
de las |
cooperativas
pesqueras en
la CEE.

® Dinamarca:
— Numero de cooperativas:
22 locales y una nacional.
— Nomero de miembros:
1.100.
— Personal asalariado: 600.
— Cuota de mercado: 15 por
100 de la comercializacion
del pescado en Dinamarca
en 1980.
® Alemania Federal: 1a DRU
(Deuscher Raiffeissenver Land) es
el miembro del COGECA y en
dicha organizacion estan inclui-
das las cooperativas pesqueras
alemanas.
— Numero de cooperativas:
31
— Nuamero de miembros:
1.800.
— Volumen de comercializa-
cién: 180 millones de DM.
® Francia: El sector cooperati-
vo francés esta representado en el
COGECA por la Confederation
de la Cooperation, de la Mutualité
et du crédit Maritimes (CCMCM).

En ella se agrupan todas las coo-
perativas maritimo-pesqueras,
sea cual sea su actividad: crédito
maritimo, mutualidad, seguros
mutuos, etcétera.

— Numero de cooperativas:
Regionales: 111.
Nacionales: dos asociacio-
nes, tres uniones de coope-
rativas, una sociedad (SO-
COPART).

— Namero de miembros:
23.000.

— Namero de asalariados:
3.000.

— Cifra de negocios: unos 800
millones de FF.

(* Cifras de 1978).

® (Grecia: El miembro del CO-

GECA es PASEGES (Panhellenic
Confederation of Unions of Agri-
culture Cooperatives)

— Numero de cooperativas:
27.

— Numero de miembros: 837.

Existen mas cooperativas de

pesca, pero con escasa actividad.

Se realizan actualmente esfuerzos
para animar a los pescadores in-
dependientes a afiliarse a las coo-
perativas ya existentes.

® Jrlanda: La Organizacion de
Cooperativas que es miembro del
COGECA es la ICOS (Irish Coo-
perative Organisation Society).

— Nuimero de cooperativas:
17.

— Numero de miembros:
1.400.

— Numero de asalariados:
130.

" — Cifra de negocios: 75 por
100 de las descargas de
pescado.

® [talia: El miembro del sector
cooperativo en Italia en el seno
del COGECA es la Confederazio-
ne Cooperative Italiane. La orga-
nizacién de los pescadores italia-
nos esta integrada en la llamada

FEDERCOOPESCA.

— Nuamero de cooperativas:
458.

® [olanda: El sector coopera-
tivo pesquero en los Paises Bajos
esta representado por la Stinch-
ting van de Nederlandse Visseri,
formada principalmente por coo-
perativas de compra-venta de ac-
cesorios navales.
— Nuamero de cooperativas:
10.
— Numero de miembros:
2.000.
— Cifra de negocios: 12 millo-
nes de florines,
® [nglaterra: El socio del CO-
GECA es la FAC (Federation of
Agricultura Cooperatives LTD).
Esta organizacion representa las
diferentes federaciones que exis-
ten en Inglaterra de cooperativas
pesqueras que son tres: La FOS,
la SFFC y la FCTS.

La FOS se cre6 en 1973. Tiene
75 cooperativas afiliadas y su fi-
nalidad principal es aumentar la
potencia comercial de los pesca-
dores. La SFFC es miembro de
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Européche y representa los inte-
reses politicos de todos los pesca-
dores escoceses. La FCTS repre-
senta los intereses de las socieda-
des camerciales en materia de
compras. Son las cooperativas de
servicios para los pescadores.

— Numero de cooperativas:
40.

— Cifra de negocios: 50 millo-
nes de libras.

AEOP. Sus siglas son AEOP
(Asociacion Europea de Organi-
zaciones de Productores Pesque-
ros) en espafiol y francés, y EA-

PO en inglés. En su seno se red-
nen las organizaciones de produc-
tores pesqueros europeos que se
crearon a consecuencia del Regla-
mento Base 3796/81, que coloca-
ba los pilares de la Organizacion
Comun de Mercados en el sector
de la pesca.

Los objetivos de la AEOP son
defender y representar los intere-
ses de sus miembros ante los di-
ferentes estamentos comunita-
rios, en especial para lo referente
a la politica comun de mercados.

El 6rgano méaximo de decision
de la AEOP es la Asamblea Gene-
ral, en la cual se agrupan todas

Primera reunion de la Comision Europea de la CEE tras la incorporacion de los nuevos comisarios,
elegidos en representacién de Espafia y Portugal. A la derecha, en primer término, Antonio
Cardoso. Era el 6 de enero de 1986 y todo empezaba.

las Organizaciones de Producto-
res. En ella se define la politica a
seguir y se eligen los representan-
tes del Comuté Ejecutivo, que
ejerce las funciones ejecutivas. La
Asamblea General se reunio el
afio pasado en Alicante, invitada
por las Cofradias espafiolas. Este
afio se ha reunido en L’Orient
(Francia).

El Secretariado General se en-
cuentra en Ostende (Bélgica), en
la misma sede que la Organiza-
cion de productores belga.

La fuerza de la AEOP es limi-
tada, dadas las funciones consul-
tivas que ejerce. No obstante, es

de esperar que su peso vaya sien-
do cada vez mayor, sobre todo a
medida que se incorporen en su
seno las Organizaciones de Pro-
ductores de Espafia y Portugal.
La situacién de las OO. PP. afi-
liadas en junio de 1987 era la
siguiente:

0.P.

afiliadas O'P'.

a la AEOP reconocidas
Bélgica .......... i 1
Dinamarca ..... 3 3
Alemania ....... 2 19
ltalia ............. 1 18
Holanda ......... 2 2
Portugal ......... 3 9
Espafia .......... 2 31
Francia .......... 8 27
Inglaterra ....... 9 14
ilanda ........... - 3
Grecia ............ - 5

De las 31 organizaciones de
Productores espafiolas recono-
cidas por el FROM hasta la fe-
cha, solo hay dos afiliadas a la
AEOQOP, que tienen su sede en el
Pais Vasco. La afiliaciéon a la
AEOP es importante, ya que la
organizacion comun de merca-
dos que empez6 en 1981 estaba
basada en las especies pesqueras
y en las necesidades de los anti-
guos socios comunitarios. La
introduccidon de nuevas espe-
cies, la reforma del sistema del
atdn, los nuevos cambios en las
ayudas al almacenamiento pri-
vado y otra serie de reformas
que se avecinan, demandan que
las OO. PP. expresen sus opi-
niones.

Las organizaciones del sector
de la pesca que hemos descrito
en este informe tratan de trasla-
dar sus criterios sobre los dife-
rentes aspectos de politica pes-
quera ante todos los estamentos
comunitarios: Comision, Con-
sejo, Parlamento Europeo y
Comité Econémico y Social. La
exposicién de estos criterios se
realiza, cuando es solicitada por
dichos organismos, por los cau-
ces formales establecidos (el
Comité Consuitivo de la Pesca
o el Comité Paritario para los
problemas de la Pesca) o tam-
bién por iniciativa de las pro-
pias organizaciones del sector.
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Guy Vernaeve es el secretario general de instituciones comunitarias. En unas
Européche (Asociacion de Organizaciones  declaraciones concedidas a MAR en

Nacionales de Empresas de Pesca de la Bruselas, Guy Vernaeve explica las
CEE), entidad que representa los intereses  principales cuestiones que afectan a lo
de las empresas pesqueras ante las gestion de Européche.
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Edificio del Consejo de
Ministros de la CEE en
Bruselas. Européche, en
tanto que representante de
los grandes armadores
europeos, considera que sus
opiniones deben contar en la
Politica Comun Pesquera.
e

ES consulta la Comi-

sion su opinion sobre la

Politica Comiin de
Pesca?

G. V.—Hay dos vias de emi-
tir nuestras opiniones ante la
Comision de la CEE. Una, ins-
titucional, a través del Comité
Consultivo de la Pesca. Y otra
por iniciativa propia. Reciente-
mente hemos expresado por es-
crito nuestra posicion referente
al Reglamento 4028/86 sobre
reforma de las estructuras del
sector pesquero. Se trata de un
informe de diez péginas, en el
que opinamos sobre las diferen-
tes medidas estructurales de di-
cho reglamento. Su contenido
es bastante general, debido a la
diversidad de intereses de las
empresas de nuestra organiza-
cion. Ademas, las posiciones de
Européche y COGECA, aun-
que con intereses similares, no
son idénticas. Por eso, es nece-
sario encontrar un compromiso
entre las dos organizaciones
puesto que Européche represen-
ta fundamentalmente a grandes
empresas de pesca de altura, y
el COGECA a cooperativas
pesqueras, de pesca artesanal y
costera. En realidad, se mezclan
grandes y pequefias empresas
pesqueras tanto en una como en
otra organizacién. Por tanto, al
final se hace necesario adoptar
una posiciéon comun.

MAR.—;Son
mas faciles los
acuerdos entre or-
ganizaciones cuan-
do se trata de obte-
ner mayores ayudas
economicas para la
pesca?

G. V.—Pues si,
pero fundamental-
mente lo que pedi-
mos siempre es que
haya consultas for-
males por parte de
la Comisiéon antes
de comenzar cualquier reforma.
Por ejemplo, en la reforma de la
Organizacion Comun de Mer-
cados que se estd llevando a ca-
bo no hemos sido consultados.
Creo que las organizaciones re-
presentativas mas fuertes, como
la AEOP, el COGECA y Euro-
péche, deben ser consultadas. A
nosotros nos extrafia y nos frus-
tra que no nos hayan consulta-
do los servicios de la Comisién
al elaborar dicha proposicién.

a Comision
debe consultarnos,
y de modo formal,

antes de

emprender
cualquier reforma
que nos afecte»

No obstante, hemos criticado
dicha reforma de la OCM en-
viando una carta a la Comision.
Solemos manifestar nuestros
criterios por escrito y enviarlos
a la Comisién cuando no pode-
mos hacer otra cosa.

MAR.—;Tienen ustedes una
posicion comin sobre esta refor-
ma de la Organizacion Comiin
de Mercados?

G. V.—Todavia no la hemos
adoptado. Pero tampoco han
realizado consultas formales a
través del Comité Consultivo de
la Pesca. En el Diario Oficial de
veintidos de marzo de mil nove-
cientos setenta y cinco se dice
quiénes deben formar ese Co-
mité Consultivo de la Pesca y es
el canal normal que deberia
utilizarse para realizar todo ti-
po de reformas.

MAR.—;Es obligatorio que
la Comision consulte a este Co-
mité?

G. V.—No, no es obligato-
rio. Pero este organo es el ade-
cuado y existe por decision de
la propia Comisién. Lo que pe-
dimos nosotros es mayor aten-
cion al sector de la pesca y mds
consultas antes de elaborar la
politica pesquera. Mayor aten-
cion que significaria un mayor
financiamiento, puesto que la
pesca no cuesta nada en rela-
ciéon al presupuesto Comuni-

tario.
MAR.—;Coémo
funciona Europé-
che?
G. V.—Existe

una Asamblea Ge-
neral que clige al
presidente y a los
vicepresidentes. El
cargo de secreta-
rio general es ad-
ministrativo.

La Asamblea
General es el orga-
no de decisién de
Européche. Estd compuesta por
todos los socios y se retune en
funcidn de las necesidades, aun-
que, como minimo, lo hace una
vez al afo. Ella es la que deter-
mina la politica para conseguir
los objetivos de la asociacion.
Funcionamos, mas o menos,
como las otras organizaciones
pesqueras, Presidente y vicepre-
sidentes son elegidos cada dos
afios por la Asamblea General.

MAR.—;Cémo se adoptan
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los diferentes criterios respecto a
la politica pesquera?

G. V.—Hay rcuniones, que
convoca el secretario de Euro-
péche, a las que asisten los ex-
pertos de las organizaciones afi-
liadas. Debo remarcar que hay
muchas interaccioncs entre las
organizaciones. Por cjemplo,
nuestro miembro belga es la
Reedrescentrale que, a través de
Européche, defiende sus intere-
ses profesionales; como ustedes
saben es también el secretario
de la EAPO. También son so-
cios de la EAPO cooperativas
pesqueras que, a su vez, estan
integradas en el COGECA.
Cuando convocamos a las dife-
rentes asociaciones tratamos de

el Comité
Consultivo de la
Pesca dependen
cinco grupos de
trabajo, en los que
Européche esta
presente

que dependen del Comité Con-
sultivo de la Pesca: Estructuras
de Produccion, Precios y Mer-
cados, Recursos dcl Mar, Es-
tructuras de Mercado y Acui-
cultura. Este es ¢l canal formal
a través del cual puede Europé-
che expresar su opinién. Eso no
obsta para que por carta u otro
medio se envien nuestras pos-
turas al comisario de Pesca o a
los diferentes directores de la
Comision. Por ejemplo, se le ha
escrito recientemente protestan-
do por no habernos consultado
en la Reforma de la OCM ni en
el Balance de Aprovisionamien-
to de Productos Pesqueros.
MAR.—;Cémo funciona el
Comité Consultivo de la Pesca?
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elaborar un criterio comun,
porque lo quc nos interesa
transmitir a la Comision es ¢l
punto de vista europeo. Por eso
es muy importante que funcio-
ne el Comité Consultivo, en el
que estan representadas todas
las categorias economicas de la
pesca.

Européche, como Asociacion
de Organizaciones Nacionales
de Empresas Pesqueras, es re-
presentante por la parte empre-
sarial en ¢l Comité paritario pa-
ra los problemas sociales en la
pesca maritima, creado por la
decision 74/441 CEE de la Co-
mision.

Hay cinco grupos de trabajo
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Aunque entre el Parlamento
Europeo y la organizacién de
los grandes armadores
europeos no hay contactos
formalmente establecidos, la
Comisién de Pesca del
Parlamento de Estrasburgo ha
recurrido en ocasiones a
Européche para recabar su
opinién sobre tales o cuales
cuestiones.

G. V.—Desde hace dos aiios,
no se ha reunido el Comité
Consultivo Plenario. Si s¢ ha
reunido, en cambio, el Grupo
de Trabajo, que lo hace normal-
mente una vez al afio. Se reunid
en octubre para estudiar el in-
forme del Comité Cientifico-
Técnico, en el que se le exponen
los diferentes TACS previstos
para el afio siguiente. Aqui, los
profesionales emiten su opi-
nion, los cientificos la suya y la
Comisidn trata de equilibrar la
balanza que presenta después a
los Comités de Gestion, donde
estan ya representados los dife-
rentes paises.

MAR.—;Cudles son sus rela-

ciones con el Parlamento Eu-
ropeo?

G. V.—En este caso, al no
existir cauce reglamentario, los
contactos son mucho més infor-
males. Sin embargo, la Comi-
sion de Pesca del Parlamento
Europeo nos pidié nuestra opi-
nién sobre el asunto de las li-
cencias y elaboramos el corres-
pondiente informe, Ahora bien,
no hay ninglin procedimiento
automatico de relacién entre el
Parlamento Europeo y los pro-
fesionales del sector.

MAR.—;Dénde se ubicarian
las Cofradias de Pescadores de
Espaiia, en Européche o en el
COGECA?

G. V.—Se incluirian en Eu-
ropéche. De hecho, ya estan afi-
liadas a la Federacion Nacional
de Cofradias de Pescadores.

MAR.—Entonces, ;cudl es la
diferencia real entre COGECA y
Européche?

G. V.—AIl principio, hubo
dos 6rganos administrativos di-
ferentes, que después se fusio-
naron. Ahora tienen el mismo
secretario general; no obstante
sus posturas ante la politica pes-
quera no siempre coinciden.
Por ejemplo, en cuanto al Re-
glamento de Estructuras la po-
sicion del COGECA es mas
propensa a favorecer las inver-
siones y modernizacién de los
barcos pequefios, mientras que
Européche se inclina por los
grandes barcos.

MAR.—;Cuando se han en-
trevistado con el comisario Car-
doso y cuales son los principales
asuntos que le han planteado?

G. V.—Nos entrevistamos en
noviembre de 1986 y en febrero
de 1987 y le expusimos nuestra
posicién sobre estructuras, el
Comité Consultivo de la Pesca
y la poluciéon del mar, y sobre
la Politica exterior.

MAR.—;Qué tipo de infor-
macion transmiten ustedes a sus
miembros?

G. V.—Esa es principalmen-
te mi mision. Solemos transmi-
tir a nuestros socios informa-
cion de todo lo que pasa en
cuanto a politica pesquera en el
Parlamento Europeo, la Comi-
sién, el Consejo, y, si es posible,
cOnvocamos reuniones para po-
der manifestar nuestra opi-
nién. M

Dionisio RODRIGUEZ
ALVAREZ



ALTERNADORES DE COLA GRUPOS ELECTROGENOS MARINOS
ACCIONADOS MEDIANTE TRANSMAR

TRANSMISION HIDROSTATICA N,

HASTA 250 KVA

GOIMENDI - TRANSMAR

CON MATERIAL DE o O
HYDROMATIK  ®{graoncd

TRANSFORMACIONES MARINAS, S.A. (TRANSMAR)
Barrio ugaldetxo OIARTZUN (Guipuzcoa)

Teléfonos: (943) 35 53 43 - 35 53 44

Télex 36068 OZUN-E

DESDE 30 KVA

\ HASTA 250 KVA /

Novedades Editoriales

Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion

PESQUEROS ESPANOLES

AUtor: Arbex, J. C . . o . e e e e e e e e e e e e 9,500 Ptas.

PESQUEROS ESPANOLES (ILUSTRACIONES DEL LIBRO) 12 LAMINAS

AUTOr: ArbeX, J. G o ot o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s 5.000 Ptas.

TUNIDOS Y DEMAS ESCOMBRIDOS MUNDIALES

Autor: Davila Fernandez, C . . . . . . . o . e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 1.800 Ptas.

JAQUETONES. TIBURONES DEL GENERO CARCHARHINUS DEL ATLANTICO ORIENTAL Y MEDITERRANEO

OCCIDENTAL

AUtOoT: Moreno Garcia, d. A o o o o o o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 2.000 Ptas.

ANUARIO DE PESCA MARITIMA 1985

AULOT: 8. G T L o e o e e e e e e e e e e e e e 3.000 Ptas.

ACUICULTURA MARINA

Autor: Mas Alvarez, B.y Tiana Mariscal, J. A . . . . . . o o e e e e e e e e e e e 500 Ptas.

ARTES Y APAREJOS. TECNOLOGIA PESQUERA (SEGUNDA EDICION)

Autor: Dela Cueva 8alas, M. S. . . . . . i e e e e e e e e e e e e e e s 1.000 Ptas.

CATALOGO DE DENOMINACIONES DE ESPECIES ACUICOLAS ESPANOLAS ( 2 TOMOS)

AUtor: FROM . . . e e e e e e e 2.500 Ptas.

POSTERS ESPECIES DE INTERES ECONOMICO ( 5 LAMINAS)

Autor: FROM . L o e e e e e e e e e e 5.000 Ptas.

CERTIFICADO DE COMPETENCIA DE MARINERO, CONOCIMIENTOS TECNOLOGICOS

Autor: Secretaria Gral. de Pesca Maritima. . . . . . . . . o 0 i i i e e e e e e e e e 500 Ptas.

CARTILLA DEL MARCULTOR, LA

Autor: Vera Kichner, J. . . . . . o e e e e e e e e e e e e 1.700 Ptas.

INFORMACION Y VENTA: Librerias especializadas - Centro de Publicaciones, Secretaria General Técnica, Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion. PO Infanta tsabel, 1 - 28014 MADRID




El titulo del
célebre cuadro
(«jY adn dicen

que el pescado es
carol») tendria
menos
connotaciones
demagdgicas si
los beneficios
redundaran
convenientemente
en favor de los
trabajadores del
mar.

Indicadores
sociales

y calidad
de vida
laboralw

Tradicionalmente, las normas de
seguridad e higiene en el trabajo han
venido siendo consideradas como un
sistema técnico de proteccion del
trabajador. En la prictica, sin embargo,
se muestran como un importante factor
social, que depende de la I6gica dltima
que rige el sistema de produccién: la
reduccién de 5)05 gastos y la
maximizacién de los beneficios.




pesar de que la re-

gulaciéon sobre segu-

ridad e higiene en el

trabajo aparece co-
mo un intento de frenar el cre-
ciente aumento de los acciden-
tes de trabajo, la siniestralidad
laboral no sélo no ha desapa-
recido, sino que se manificsta
en la actualidad de forma bru-
tal e intensa. En Espafia, la me-
dia anual de nuevos pensionis-
tas por incapacidad permanen-
te o muerte en el trabajo supe-
ra los 5.000 (1).

La expresién «seguridad ¢
higiene en el trabajo» se refiere
a: «los sistemas e instrumentos
de proteccion del ambiente de
trabajo y ordenacicn de la acti-
vidad productiva que tienen co-
mo objetivos fundamentales la
evitacion de davios a la vida, la
integridad y la salud del traba-
jador, y el logro de mejores con-
diciones de salubridad y bienes-
tar en los centros y puestos de
trabajo» (2). Segin Gonzilez
Ortega, la realizacion plena del
contenido de la seguridad e hi-
giene en el trabajo exige una
doble actividad de tutela: «De
un lado, la dirigida a eliminar
las agresiones directas, las situa-
ciones inmediatas de riesgo pa-
ra la vida, la salud o la integri-
dad derivadas de las condiciones,
normalmente impuestas de ma-
nera unilateral por el empresa-
rio (...) De otvo lado, seguridad
e higiene en el trabajo supone
también articular los mecanis-
mos de proteccion que, partien-
do de la ausencia del riesgo o del
dario inmediato, se dirijan a la
obtencion de una mejora progre-
siva del bienestar en el trabajo,
de unas cada vez mds sanas, ido-
neas y humanas condiciones de
desarrollo de la actividad pro-
ductiva» (3).

En la préctica, la regulacion
sobre seguridad e higiene en el
trabajo ha sido interpretada co-
mo una mera proteccion técni-
ca de la salud, limitandose a al-
gunos aspectos relacionados
con el trabajo que se conside-
ran causa de riesgo de acciden-
te, como la proteccién de las
maquinas y ciertas prendas que
deben usarse para la preven-
cién de las agresiones del me-
dio ambiente de trabajo (4).

La valoraciéon que hacen Ga-
lenson y Smith sobre los efec-
tos que ha tenido en EEUU la
OSHA (Ley de Seguridad ¢ Hi-
giene en el Trabajo) sobre los
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accidentes laborales puede ex- |
trapolarse a la «Ordenanza Ge-
neral de Seguridad e Higiene en
el Trabajo» en Espafia: «su in-
Jluencia en la reduccion de los
accidentes laborales ha sido nu-
la» (5). Después de cinco afios,
la experiencia de la Occupatio-
nal Safety and Health Act (OS-

EVOLUCION DE LAS TARIFAS DE PRIMAS PARA LA COTIZACION A LA
SEGURIDAD SOCIAL POR ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES
PROFESIONALES EN LOS SECTORES MARINA MERCANTE Y PESCA, SEGUN LOS

DECRETOS REGULADORES DE DICHAS TARIFAS

HA) se resume en: escasas me-
joras de las condiciones de tra-

Decretos que regulan la tarifa

Descripcion general de los trabajos

bajo, reducido niimero de ins- | de primas para la cotizacién

pecciones y pocas sanciones | ala Seguridad Social por accidentes Tripulaciones de Navegacion de altura,

por incumplimiento de las nor- | de trabajo y enfermedades b P cabotaje y servicio

mas. Parece que estos resulta- | profesionales arcos pesqueros de puertos

dos no han sido ajenos a la ac-

cion de las empresas encamina- D. 2343/1967

da a neutralizar el control de la IF LT () ot dinnvasien 3.50 2,00

ley sobre las condiciones de I. M. S. (D) ...iiiiiveanisssranaasesionns 3,50 3,00

trabajo peligrosas. Una Admi- TOTAL .ooveverieiniereiereeneneneinnns 7.00 5,00

nistracién condescendiente con §

los empresarios en la aplicacion | R p. 16/1976

de 1a ley (6), bajos presupues- ’ I. LT 3.15 1.80

tos para ejecutar la ley (7) v I. M Rt A T 3,15 2,70

sanciones minimas a las empre- TOTAL ... 6.30 4’50

sas que la han infringido, han | TOFTAL e ; J

neutralizado la presion de la

Occupational Safety and Health R. D. 2824/1977

Act sobre los empresarios (8). [ L 1 conomooanscs st oS 2,60 1.80
En Espafia, el articulo 427 L M. S. ... 3.70 2,70

del C(’)dlgo Pena—l; destinado a TOTAL ................................... 6,30 4,50

la proteccion de delitos contra

la seguridad en el trabajo y le- | R. D. 2930/1979

siones laborales, dice: «Las pe- 5 AL: AL socoodtecotaeammnitomaanaanooos 4,75 3,50

nas sefialadas en los articulos B3 s e airn A e i e 4,75 2,50

420 y 422 (delitos de lesiones) MO A L s s stsnasssvasy 9,50 6,00

en sus respectivos casos, serdn

aplicables a los que por infrac- | R. D. 2475/1985

ciones graves de las Leyes y Re- (1 (G50 B Seamses S 4,28 3,15

glamentos de Seguridad e Higie- DIME SIS S ot i 4,28 2,25

ne en el Trabajo ocasionen que- TOTAL 8’56 5' 40

branto apreciable en lg salud o | T " TTUUTTTTTRUTTTTTTTT ! :

en la integridad corporal de los
trabajadores». Segin algunos
laboralistas, «la eficacia del ar-
ticulo 427 era y es nula. La Ex-
posicion de Motivos de la ley de

{a) Incapacidad Laboral Transitoria.
(b) Invalidez, Muerte y Supervivencia.

Elaboracién propia.

NOTAS

(1) Véase: Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social, Anuario de estadisticas labo-
rales. Afos: 1982, 1983, 1984, 1985 y
1986.

(2) S. Gonzédlez Ortega, «La seguridad e
higiene en el trabajo en la Constitucién»,
Revista de Politica Social, nimero 121, p4-
gina 199.

(3) Ibid., paginas 200-201.

(4) «<La normativa existente y la prdctica
empresarial parecen entender la inseguri-
dad y la nocividad ambiental como una con-
dicién obvia de la produccién, en la que, co-
mo maximo, son factibles algunas interven-
ciones puntuales que aminoren el riesgo, la
toxicidad o la penosidad.» F. Miguelez Lobo,
Seat, empresa modelo del Régimen, Dope-
sa, Barcelona, 1977, pédgina 124.

() A pesar del elevado numero de nor-
mas que contiene la legislacién sobre se-

guridad e higiene, «existen indicios de que
s6lo entre el 2 y el 20 por 100 de los acci-
dentes de trabajo corresponden a los tipos
de riesgo que pueden preverse eficazmente
mediante la adopcién de normas». W. Ga-
lenson y R. S. Smith, «Estados Unidos», en:
J. T. Dunlop y W. Galenson, El trabajo en
el siglo XX, Ministerio de Trabajo y Seguri-
dad Social, Madrid, 1985, paginas 100-102.

(6) V. Navarro, refiriéndose a la influen-
cia de los empresarios sobre los érganos del
Estado, dice: «Segun se indica en un me-
moréndum publicado por el Comité Water-
gate del Senado, un funcionario de la Ad-
ministracién Nixon prometié a la comuni-
dad empresarial que ‘no se propondrén nor-
mas altamente polémicas (algodén, polvo,
etcétera) por parte de la Occupational Sa-
fety and Health Administration, durante los
préximos cuatro afios de la Administracién

Nixon . Y los documentos de las Adminis-
traciones Ford y Carter no son mucho me-
jores tampoco. La legislacion para proteger
la vida y la seguridad del trabajador es ex-
tremadamente escasa (...) En realidad, des-
pués de tres afos de actuacién de la Occu-
pational Safety and Health Act, sélo dos
empresas han sido declaradas culpables de
violaciones criminales, y la multa media por
violaciones a esta ley ha sido de 25 déla-
res. Y la preocupacién expresada por la Ad-
ministracién Carter, en el sentido de que las
funciones normativas de la Occupational
Safety and Health Administration no impi-
diesen el funcionamiento de la economfia,
muestra un conjunto similar de priorida-
des.» V. Navarro, Capitalismo, imperialismo,
salud y medicina, Ayuso, Madrid, 1979, pé-
ginas 104-106. También Charles F. Sabel
se refiere a la neutralizacion de la legisla-
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25 de junio de 1983 asi lo reco-
noce expresamente», y lo confir-
man las cifras de accidentes

TASA MEDIA ANUAL DE ACCIDENTES DE TRABAJO MORTALES (/o) - PERIODO: 1976-1982

graves y mortales producidas
durante los diez Gltimos afios.
«Ante estas cifras, el legislador,

MariNa; MErCANTE ...... curvvmsmmm s e s s S Y S S e S I
L e et e e RO b

1,86
0,90

obligado ademds por el articulo

FUENTES: Expedientes de accidentados asegurados en el ISM, Mutuas Patronales, OCDE y DGPM.

40.1 de la Constitucion, no po-
dia permanecer impasible e in-

trodujo el articulo 348 bis a)»,
que dice: «Los que estando le-
galmente obligados no exijan o
Jaciliten los medios para que los

| CUADRO 3

TASA MEDIA ANUAL DE ACCIDENTES DE TRABAJO MORTALES EN EL SECTOR PESQUERO SEGUN

EL TIPO DE FLOTA (*/0) - PERIODO: 1976-1982

trabajadores desempefien una
actividad con las medidas de se-
guridad exigibles, con infraccién

Flota indUstrial ..... usmimsissemmes o s 1 st oo oesensnth bars pasnmsssmenssnsesrs vty
Flota pre-iNdUSETial . essassiemnsermssmmimmm s s s st i i

1,80
0,44

grave de las normas reglamenta-
tias y poniendo en peligro su vi-

FUENTES: Expedientes de accidentados asegurados en el ISM, Mutuas Patronales y DGPM.

da o su integridad fisica, serdn
castigados con la pena de arres-

to mayor o multa de 30.000 a
150.000 pesetas.» Pero la pena
prevista en este articulo es

(CUADRO 4

TASA MEDIA ANUAL DE ACCIDENTES DE TRABAJO MORTALES SEGUN EL VALOR DE LAS TARIFAS
POR ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES (°/0) - PERIODO: 1976-1982

«prenda segura de ineficacia in-
timidante, (y) constituye una au-
téntica invitacién a tentar la
suerte por parte del empresa-

rio». De hecho, la situacion no
parece haber cambiado en el
periodo 1984-1986, puesto que

Ao 1976 Aios 1977 a 1979 Aios 1980 a 1982
{(punto de (periodo de bajada (periodo de subida
referencia) de las tarifas) de las tarifas)
Marina mercante ................... 1,48 1,89 1,60
Pesca ..o 0,77 1,07 0,78

las tasas de accidentes graves y
mortales se han mantenido

FUENTES: Expedientes de accidentados asegurados en el ISM, Mutuas Patronales, OCDE y DGPM.

constantes. Y es que, en opi-
nién de estos laboralistas: «Las

causas de la siniestralidad labo-
ral, y, por tanto, la bisqueda de
medios de prevencion y control,
radican en dmbitos lejanos al
Derecho Penal», y citan el dato

| CUADRO 5

TASA MEDIA ANUAL DE ACCIDENTES DE TRABAJO MORTALES EN EL SECTOR PESQUERD
SEGUN EL TIPO DE FLOTA Y EL VALOR DE LAS TARIFAS POR ACCIDENTES DE TRABAJO Y

ENFERMEDADES PROFESIONALES (°/o0) - PERIODO: 1976-1982

aportado por Angel Carcoba
Alonso en el «Informe sobre
condiciones de trabajo en Es-

pafia»: «el 82 por 100 de los ac-
cidentes mortales en construc-
cion, madera, textil y hosteleria

Afio 1976 Aiios 1977 a 1979 Aios 1980 a 1982
(punto de (periodo de bajada (periodo de subida
referencia) de las tarifas) de las tarifas)
Flota industrial ............ccco...... 1,60 2,18 1,48
Flota pre-industrial 0,33 0.49 0.43

ocurridos en 1985 y segundo tri-
mestre de 1984, tenian contratos

FUENTES: Expedientes de accidentados asegurados en el ISM, Mutuas Patronales y DGPM.

NOTAS

cion: «Las regulaciones referentes al medio
ambiente y a la seguridad pueden ser des-
truidas por los legisladores favorables a la
industria o aplicadas sin interés por los ami-
gos que tiene ésta en el gobierno. {...) Los
informes sobre los peligros para la salud
que comportan determinados productos y
procesos de produccién se pueden refutar
alegando que, hasta que no se comprenda
perfectamente la etiologia de las enferme-
dades relevantes, las correlaciones entre su
incidencia y la exposicién a determinadas
sustancias o condiciones no es una prueba
concluyente de que exista una conexién
causal», en Ch. F. Sabel, Trabajo y politica,
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
Madrid, 1985, pagina 279.

(7) «El nimero de inspectores es tan re-
ducido que sélo el 10 por 100 de los traba-
jadores se benefician cada afio de una ins-
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peccidn y, para cubrir a todos los empresa-
rios al ritmo actual, se precisarian setenta
afios.» Galenson y Smith, op. cit, pag. 102.

(8) En EEUU, la cuantia de las multas im-
puestas a las empresas por infracciones a
la ley de seguridad e higiene en el trabajo
«son tan bajas (el promedio es de 26 déla-
res) que los incentivos para cumplir las nor-
mas antes de que se lleve a cabo la inspec-
cién son practicamente nulos». Galenson y
Smith, op. cit.. pagina 102,

(9) Comisiones Obreras, Gura juridica del
delegado sindical, Confederacidon Sindical
de CCOO, Madrid, 1987, p4ginas 182-183.

(10) APD, Estudio socio-laboral de la em-
presa espaiiola, APD, Madrid, 1981, pagi-
nas 75-78.

(11) «La cotizacién por este concepto es-
td destinada a la cobertura de estas contin-
gencias, siempre que se produzcan con

ocasién o por consecuencia del trabajo que
se ejecuta por cuenta ajena, facilitando el
acceso a todas las prestaciones econdmicas
recuperadoras, rehabilitadoras, readaptado-
ras y demds ayudas, indemnizaciones o be-
neficios sociales reconocidos en las leyes.
En este concepto se distinguen dos subcon-
ceptos distintos:

— Cuotas por ILT (Incapacidad Laboral
Transitoria), que se destinan a la cobertura
de este riesgo especifico.

— Cuotas por IMS (Invalidez, Muerte y
Supervivencia), que se destinan a todas las
coberturas de todas las contingencias pro-
tegidas distintas de la [LT», Tesorerfa Gene-
ral de la Seguridad Social, Manual préctico
de cotizacion. Régimen General de la Segu-
ridad Social, 1986 Tesoreria General de la
Seguridad Social, Madrid, 1986, pagina 16.

(12) Ministerio de Trabajo y Seguridad




temporales entre tres y seis me-
ses. Esta modalidad de contratos
(...) lleva a situaciones desespe-
radas a los trabajadores, que
prefieren poner en peligro su vi-
da o su salud antes que perder
su empleo» (9).

El primer estudio socio-labo-
ral sobre la empresa espafiola,
realizado por la APD (Asocia-
cion para el Progreso de la Di-
reccion), ofrece algunos datos
de interés sobre el nimero de
sanciones administrativas a las
empresas por incumplimiento
de las normas de seguridad.
Durante los afios 1978 y 1979,
un 90 por 100 de las empresas
que respondieron al cuestiona-
rio de la APD no tuvo ningu-
na sancién; un 8 por 100 tuvo
menos de cinco sanciones; y un
2 por 100 mas de diez sancio-
nes. La distribucion de las cau-
sas por las que se sanciond «/a
ultima infraccién registrada a la
hora de responder al cuestiona-
rio APD se reparte casi homo-
géneamente entre los factores
‘ruido’, ‘temperatura’, ‘humos’ e
‘Iluminacion’». Aunque el estu-
dio no correlaciona estos datos
con los accidentes laborales
mortales o que han ocasionado
incapacidad permanente en el
trabajador, si sefiala que se ob-
serva «una fuerte estabilidad»
en el nimero de este tipo de ac-
cidentes durante los afios 1976,
1977 vy 1978 (10).

Entre los conceptos por los
que obligatoriamente y con ca-
racter general debe cotizar una
empresa a la Seguridad Social
se encuentran los accidentes de
trabajo y las enfermedades pro-
fesionales (11). Segun el presu-

puesto de la Seguridad Social
para 1985: «excepcidn hecha del
Régimen General y de las con-
tingencias Accidentes de Traba-
Jo que presentan superdvits, los
demds regimenes son deficitarios
en su totalidad» (12). Tal vez es-
te superavit justifique la reduc-
cién de las tarifas de primas
por accidentes de trabajo y en-
fermedades profesionales en un
10 por 100 en cumplimiento de

conjunto de pensionistas por
accidentes de trabajo y enfer-
medades profesionales era de
29.200 pesetas en 1986 (14).

La reduccion de las tarifas
no solo impide que crezcan las
pensiones por accidentes y en-
fermedades profesionales, sino
que reduce la presion sobre las
empresas para mejorar las con-
diciones de trabajo. Las cuotas
para la cotizacién dependen de

La relacion entre la cuantia de las cotizaciones por accidente y

las tasas de siniestralidad revela la estrecha vinculacién entre uno
y otro factor.

lo dispuesto en el Acuerdo
Econémico y Social (13). Pero
si, en términos contables, las
cuotas que se recaudan para el
régimen de accidentes de traba-
jo v enfermedades profesiona-
les parecen ser suficientes para
cubrir los gastos originados por
los accidentes, no parecen ser-
lo para el colectivo humano
que sufre los siniestros. La pen-
sibn media mensual para el

los salarios reales y de los tipos
de cotizacion (15). Y los tipos
de cotizacién «vienen determi-
nados de manera general para
todos los trabajadores conforme
a las tarifas de primas de acci-
dentes vigentes, cuya cuantia de-
pende de la peligrosidad de la
clase de trabajo realizado» (16).
Seguin esto, resulta sorprenden-
te que la tarifa de cotizacion
por accidentes de trabajo y en-

fermedades profesionales sca
mas reducida en la marina
mercante que en la pesca (ver
Cuadro 1), ya que la peligrosi-
dad es mucho menor en los
barcos pesqueros. En efecto, en
la flota mercante se produce el
doble de accidentes mortales
que en el conjunto de la flota
pesquera (ver Cuadro 2). Pero
la tarifa que se aplica al con-
junto del sector pesquero tam-
poco se ajusta a los grados de
peligrosidad que se producen
en los diferentes tipos de flota
que lo componen. En los bar-
cos pesqueros de mas de 100
TRB (flota industrial) se pro-
ducen cuatro veces mas acci-
dentes mortales que en los bar-
cos inferiores a ese tonelaje
(flota pre-industrial) (ver Cua-
dro 3).

Por dltimo, no puede pasar-
se por alto la relacion que se
observa entre la cuantia de las
tarifas de cotizacién por acci-
dentes de trabajo y enfermeda-
des profesionales y las tasas de
siniestralidad mortal. Toman-
do el afio 1976 como punto de
referencia, pues es a partir de
este aflo cuando se dispone de
estadisticas de siniestralidad
contrastadas (17), se observa
que en los periodos en que ba-
ja el valor de las tarifas (afios
1977 a 1979) aumenta la tasa
de siniestralidad mortal; por el
contrario, en los afios en que se
ha aumentado el valor de las
tarifas (1980 a 1982) ha dismi-
nuido la tasa de accidentes
mortales (ver Cuadros 4 y 5)
(18). m

José Manuel
MONTERO-LLERANDI

Social, El presupuesto de la Seguridad So-
cial para 1985, Ministerio de Trabajo y Se-
guridad Social, Madrid, pagina 83.

(13) Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, Liquidacion del presupuesto de la
Seguridad Social, 1985, Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Social, Madrid, pagina 29.

(14) Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, Anuario de estadisticas laborales
1986. Base x Ti

Cuota para la cotizacién = —=225€ * 11P0_

Base: Saiarios reales. 100

Tipo: Tarifas de primas por accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales.

Véase: Manual prdctico de cotizacién. Ré-
gimen General de la Seguridad Social,
1986, op. cit, paginas 23-26.

(16) ISM, Manual de Seguridad Social
del mar, ISM, Madrid, 1976, pagina 137.

(17) Véase: Enrique Rodriguez Alos, In-

dustrializacion y accidentes de trabajo.El
sector pesquero, Facultad de Ciencias Poli-
ticas y Sociologia, Madrid, 197. Memoria de
Licenciatura (no publicada).

(18) En el Decreto 2343/1967, de 21 de
septiembre, por el que se revisa la tarifa de
primas para la cotizacion por accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales en el
Régimen General de la Seguridad Social, se
justifica la actualizacién de las tarifas «ha-
bida cuenta de la fecha en que fue aproba-
da —30 de marzo de 1949—, y de que las
rectificaciones que ha experimentado con
posterioridad sélo han supuesto ligeros re-
toques o simples adiciones». En el Real De-
creto 2824/1977, de 23 de septiembre, se
recoge, en una nueva tarifa, la reduccion
general del 10 por 100 establecida en el
Real Decreto-ley 15/1976, de 10 de agos-
to, en el que se disponia: «Las primas de la

primera tarifa para la cotizacién por acci-
dente de trabajo y enfermedad profesional,
{...) aprobadas por Decreto 2343/1967, de
21 de septiembre, se reducirdn en un 10
por 100 a partir del 1 de octubre de 1976.»
En el Real Decreto 2824/1977, de 23 de
septiembre, se dice que «en base de la ex-
periencia acumulada», era preciso «retocar,
ademads, a la baja, los tipos de cotizacién pa-
ra incapacidad laboral transitoria e incre-
mentar ligeramente los de invalidez y muer-
te y supervivencia, lo que, en conjunto, so-
bre la citada reduccién del 10 por 100, re-
presentard una menor cotizacién para las
empresas». En el Real Decreto 2475/1985,
se reducen las tarifas en un 10 por 100, si-
guiendo el Acuerdo Econémico Social
(AES), en el que se decia: «Las actuales ta-
rifas de primas por accidentes de trabajo se
reducirdn, en promedio, un 10 por 100.»
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GALICIA:

SIMPOSIO
SOBRE
MAREAS
ROJAS

Mas de 200 especialistas
bidlogos, mejilloneros y técni-
cos relacionados con la sani-
dad alimentaria, participaron
durante los ultimos dias de oc-

tubre en la isla de La Toja, en
el «II Simposio de Mareas Ro-
jas», organizado por la Conse-
lleria de Sanidad de la Xunta
de Galicia. Su titular, Pablo
Padin, puso de manifiesto en
el acto de apertura la sensibi-
lidad de la Administracion ga-
llega frente a un problema de
tanta trascendencia econdmi-
ca y sanitaria como es el de las
mareas rojas. «4 nosotros
-—dijo Padin— nos correspon-

de mantener una permanente
vigilancia y dictar instrucciones
de prevencion que sean cumpli-
das a rajatabla por todos los
sectores implicados, porque de
dicho cumplimiento dependen
incluso vidas humanas.»

El estudio y control analiti-
co de las biotoxinas paralizan-
tes (PSP) y disentéricas (DSP)
fue el eje de estas jornadas. El
tema fue abordado por el pro-
fesor Takheshi Yasumoto, de
la facultad de Agricultura de
la Universidad de Tohoku
(Jap6n), y por el doctor Anto-

nio Mourifio Mosquera, direc-
tor del Departamento de Qui-
mica Organica de la Universi-
dad de Santiago de Compos-
tela, quien centré su exposi-
cién en la toxina paralizante
que, en aquellos dias, afectaba
a la mayor parte de los poli-
gonos mejilloneros existentes
en las Rias Bajas.

La principal aportacién del
profesor Yasumoto fue la cla-
ra visiéon que ofrecié sobre el

problema de las toxinas PSPy
DSP en los mejillones, ademas
de plantear las ventajas e in-
convenientes del método de
analisis por bioensayo en ra-
tones, que es el utilizado ac-
tualmente en Galicia, y de su
sustitucion por el método de
analisis quimico. Segun los
ponentes, el bioensayo es im-
preciso, ya que no permite de-
tectar cantidades inferiores a
los 30 microgramos de toxina
por cada 100 gramos de vian-
da, ademas de ser un proceso
lento que requiere una gran

colonia de ratones, por lo que
ya esta topando con la oposi-
cién de los ecologistas. El mé-
todo analitico es mucho mas
sensible, mas rapido y barato,
y permite determinar y cuan-
tificar los distintos tipos de
toxicos.

Por su parte, el profesor
Mourifio calificé el método
analitico como ¢l ideal cuan-
1do la sasitoxina es mayorita-
ria, pero impracticable, a su
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El Simposio sobre mareas
rojas celebrado en A Toxa
abordé los problemas
relativos a la lucha contra
" " este importante enemigo

del cultivo mejillonero.
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juicio, cuando la neosasi-
toxina y otras sustancias
toxicas se presentan en
elevada proporcion.

Las artes y modalida-
des del marisqueo, fueron
explicados por el bidlogo
José Luis Gabeiras, quien
puso de manifiesto la re-
lacion existente entre las
artes agricolas y maris-
queras. En otra de las po-
nencias, los veterinarios
Jesus Pifieiro, Baldomero
Puerta y Antonio Vega
expusieron los métodos
de depuracion de los mo-
luscos, funcionamiento
de las estaciones depura-
doras, razones de la depu-
racion y fases de la misma,
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Las conclusiones de este
Simposio sobre mareas rojas
abogan por el cumplimiento
de la legislacion vigente, con lo
que se puede garantizar la sa-
lubridad de los moluscos pro-
cedentes de las rias gallegas.
Sefialan también la necesidad
de potenciar las investigacio-
nes para identificar todas las
toxinas y estudiar sus propie-
dades, mantener los métodos
de deteccidon de toxinas me-
diante bioensayo, y potenciar
la investigacion para la puesta
en marcha en la, comunidad
autébnoma gallega de técnicas
quimicas y bioquimicas, man-
teniendo el grado de concien-
cia que estan demostrando to-
dos los sectores implicados en

el problema de las mareas
rojas.

No hay que olvidar la im-
portancia que el marisqueo
tiene en Galicia, que es el pri-
mer producto mundial de me-
jillén, con un volumen de fac-
turacién anual de 10.000 mi-
llones de pesetas y que, ade-
mas, da empleo a 23.000 per-
sonas.

EUSKADI:

RENOVACION
DE LA FLOTA

El gobierno vasco ha recibi-
do 19 proyectos de moderni-

zacion, transformacién, repa-
racion de barcos y nueve para
otros de nueva construccion.
Los proyectos han sido pre-
sentados por empresas propie-
tarias de buques de altura y
también de bajura.

La cuantia maxima que se
distribuird por los conceptos
de reparacion, modernizacion
y construccion de buques pes-
queros en la CEE otorgados
por los estados miembros y
por el FEOGA depende de la
calificacion de la zona corres-
pondiente y de los metros de
eslora del futuro buque. Asi,
para proyectos de buques de 9
a 33 metros el FEOGA con-
cede de un 20 a un 30 por 100
de ayuda y el gobierno vasco



da un 20 por 100. Cuando el
barco es mayor de 33 metros
de eslora, las subvenciones os-
cilan entre el 10 y el 30 por
100.

El FEOGA acordd subven-
cionar este afio dos proyectos
de construccién, por un im-
porte total de 73 millones de
pesetas, y 12 de los 16 proyec-
tos de modernizacién remiti-
dos a Madrid para su poste-
rior tramitaciéon en Bruselas,
por un montante final de 41,4
millones de pesetas. En este
afio, destacaron las ayudas
concedidas para moderniza-
cion a la flota de Orio, con
14,5 millones de pesetas; On-
dérroa obtuvo 12 millones pa-
ra modernizacién y 30 para

Las autoridades del puerto
pasaitarra estan
gestionando, en

colaboracién con algunos

municipios vecinos, la
compra de una lancha de
limpieza de residuos.

e

construcciéon, La tdnica cons-
truccién a realizar en Guipuz-
coa la obtuvo Guetaria con
una ayuda de 43,5 millones de
pesetas.

BARCO ANTI-
POLUCION
PARA PASAJES

Representantes de la Junta
del Puerto de Pasajes, junto
con los ayuntamientos colin-
dantes de Renteria, San Sebas-
tidn y Lezo, estan efectuando
gestiones para comprar man-
comunadamente una lancha
de limpieza de soélidos y liqui-
dos oleaginosos. La iniciativa

A

ha partido de la Junta del
Puerto de Pasajes, en su deseo
de contribuir al saneamiento
de la bahia. Actualmente, y en
cumplimiento del Convenio
Internacional contra la polu-
cién, la Junta del Puerto dis-
pone de un servicio gratuito
que recoge los residuos de los
barcos atracados en la bahia.

El costo total de este tipo de
lanchas, que pueden absorber
diariamente 20 toneladas de
materias grasas flotantes, es de
50 millones de pesetas aproxi-
madamente. Las caracteristi-
cas de estas embarcaciones
permiten su traslado por
carretera, lo que posibilita su
utilizacion en cualquier lugar
de la costa vasca.

Las embarcaciones antipo-
lucién han empezado a fun-
cionar en los principales puer-
tos del mundo. Recientemen-
te en Sines (Portugal) se pro-
dujo una fuga de 230 tonela-
das de petrédleo que fueron ab-
sorbidas por un barco de ca-
racteristicas semejantes al que
podria funcionar en Pasajes.

ASTURIAS:

POLEMICOS
RESIDUOS
TOXICOS

La polémica en torno a los
residuos toxicos marcé la ac-
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tualidad maritima en Asturias
durante el mes de octubre. A
primeros de mes, el Ministerio
de Transportes, Turismo y
Comunicaciones decidié sus-
pender el permiso concedido a
la empresa holandesa Ocean
Combustion Services (OCS)
para la incineracion en aguas
del mar Cantdbrico —a 200
millas del norte del Cabo Pe-
fias— de 10.000 toneladas de
residuos toxicos procedentes
de la industria petroquimica
nacional.

La quema de las primeras
1.200 toneladas, almacenadas
en los depdsitos de Termina-
les Quimicos de Santander, es-
taba prevista para mediados
de octubre y habia suscitado la
oposicion de la organizacion
ecologista Greenpeace, asi co-
mo de partidos politicos y un
amplio sector de la opinién
publica asturiana.

Una vez conocida la prohi-
bicion de las autoridades espa-
fiolas, los responsables de la
OCS almacenaron los resi-
duos en el buque incinerador
Vulcanus 1I, uno de los tres
barcos dedicados a la destruc-
ciéon de residuos industriales
que operan en aguas europeas,
para que zarpase con destino
a las costas holandesas con el
fin de efectuar la destruccion
de su cargamento.

Las autoridades aduaneras

de Bélgica retuvieron al Vulca-
nus II en puerto como conse-
cuencia de una protesta de
Greenpeace y presentaron una

denuncia contra la empresa
OCS por introducir ilegal-
mente en el pais desechos toxi-
cos a bordo del Vulcanus.

El Gobierno
de Vitoria ha
recibido 19
proyectos de
moderni-
zacion,
transfor-
macion y
reparacion de
barcos y
otros nueve
de
construccion
de barcos
nuevos.

MARITIMA

LINEAS REGULARIES Y TRAMP
DEMERCANCIAS FRIGORII ICAS

TRANSPORTI DI- GASES LICUADOS

BUQULS DL APOYO
para servicio a platalormas de perforacion

DEL NORTE.S.A.

EMPRESAS ASOCIADAS

AUXILIAR MARITIMA, S A

BUQULS DE APOYO, S.A
NAVIERA DE PRODUCTOS LICUADOS, S.A
TERMINALES QUIMICOS, S A.

CONANSA, S.L.
\.
A\ Mifo, 4 28002 MADRID
\ Teléfono: 262 93 00 (seis Iineas)

3 Iélex: 27718 y 27295

Telelun: 2618962

Feleeramas MARINOR T

CMADRID

Phosl L PRor

SIERRA CAZORLA FRIGO 136 000 P3
SIERRA ARACENA FRIGO 135 000 P3
SIERRA ARALAR FRIGO 135.000 P3
SIERRA GRANA FRIGO 127.000 P3
SIERRA GREDOS FRIGO 127 000 P3
SIERRA GRANERA FRIGO 123.000 P3
SIERRA GUADALUPE FRIGO 123 000 P3
SIERRA GUADARRAMA FRIGO 123.000 P3
TLOTA GERENCIADA
LAIETA GNL 40.000 M3
SANT JORDI Etileno-GLP-GNL  5.000 M3
AMAPOLA Buque de Apoyo 5.000 BHP
AMATISTA Buque de Apoyo 5,000 BHP
GALANTE Buque de Apoyo 7.200 BHP
GALLARDO Buque de Apoyo 7.200 BHP
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PRIMERA
SOCIEDAD DE
ESTIBA Y
DESESTIBA

Durante el mes de octubre
quedd constituida en Bilbao la
primera sociedad de estiba y
desestiba de las treinta y sicte
que adn estan pendientes de es-
tablecerse en los puertos de to-
do el Estado.

Esta sociedad cuenta con un
capital de 49 millones de pese-
tas, de los que el 51 por 100 ha
debido desembolsarlo el Esta-
do vy el 49 por 100 restantc las
empresas, que en cl caso con-
creto de Bilbao suman 21. La
sociedad contara con cinco
miembros en el Consejo de Ad-
ministracion, de los cuales tres
—el presidente, ¢l director ge-
neral y un delegado de los tra-
bajadores— representaran los
intereses del Estado, vy los otros
dos restantes los de las em-
presas.

El presidente de esta socie-
dad, que a su vez lo es del
Puerto de Bilbao, Jos¢ Migucl
Abarrategui, ha asegurado que
a partir de la constitucion de
esta sociedad sc¢ pondra en
marcha el proceso administra-
tivo de busqueda de locales pa-
ra la sede, informatizacion, et-
cétera y posteriormente, en di-
clembre, se enviaran contratos
a los trabajadores portuarios
para que pasen a depender de
Ja nucva sociedad. Paralela-
mente, se pondra en marcha cl
proceso de jubilaciones antici-
padas para aquellos trabajado-
res quc asi lo deseen —que pa-
saran a depender del Instituto
Social de la Marina, quedando-
le garantizado ¢l 100 por 100
de su sueldo— de tal manera
que el personal inscrito [inal-
mente en la sociedad alcanzara
la cifra de 600 (del total aproxi-
mado de 750 trabajadores con

que actualmente cuenta el
puerto).

Por su parte, ¢l director ge-
neral de la Comision Ejecutiva
de la OTP, Angel Delgado,
quien presidi6 el acto de cons-
titucién, afirmo que «esta so-
cledad no va a ser una solucion
definitiva a los problemas, pero
st la realizacion de un nuevo
marco de las reglas del juego pa-
ra racionalizar los trabajos por-
tuarios y la transparencia de la
gestion»,

Las dos proximas sociedades
que se constituiran seran las de
Barcelona y Las Palmas. Esta
tltima comenzard a funcionar
a primeros de diciembre. W

RENOVACION
DE LA FLOTA
ARTESANAL

La Secretaria General de
Pesca Maritima ha iniciado un
amplio proceso informativo
para dar a conocer el progra-
ma quinquenal 1987-1991. Este
programa tiene por objeto la
renovacién del 15 por 100 de la
flota pesquera de entre seis y
nueve metros de eslora.

El porcentaje en cuestion
equivale a la construccion de
unos 1.200 nuevos buques pes-
queros, repartidos entre distin-
tas comunidades auténomas
que, en algunos casos (Galicia,
Canarias, Andalucia Catalufia
y la Comunidad Valenciana)
cofinanciaran junto con la Ad-
ministracion Central las ayudas
a la construccion de los bu-
ques.

La campafia de informacion
al scctor pesqucro se ha inicia-
do con la distribucion de un fo-
lleto explicativo realizado por
la Sccretaria General de Pesca
Maritima, del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimenta-
cion, del cual se han editado
5.000 ejemplares. Seran distri-
buidos por las cofradias de pes-
cadores, las direcciones territo-
riales vy provinciales del Minis-
terio de Agricultura, las Co-

---
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La politica
europeo-
comunitaria en
materia de flota
apunta a la
progresiva
reduccion de los
barcos de
pequeiio porte, y
a la potenciacion
de las flotas
compuestas por
barcos de tonelaje
importante.

mandancias de Marina, y los
organismos competentes de las
Comunidades Auténomas.

Las ayudas para la construc-
cién de estos buques cubrirdn
¢l 20 por 100 del coste acepta-
do del nuevo buque, como sub-
vencion. Ademads, pucden con-
tar con créditos del Banco de
Crédito Industrial (BCl) a un
tipo de interés mas bajo que el
del mercado.

Podra solicitar estas ayudas
toda persona individual o co-
lectiva (empresa, cooperativa o
sociedad) cuya actividad csté

La Secretaria General de Pesca del Ministerio de

Agricultura, Pesca y Alimentacion ha puesto en

marcha el proceso informativo destinado a divul-
gar su programa quinquenal 1987-1991.

Tras la
constitucion de la
sociedad de
estiba y desestiba
del puerto de
Bilbao, ahora
llegara el turno de
las
correspondientes
a los puertos de
Las Palmas y de
Barcelona.

encuadrada dentro del sector
pesquero. De la misma mane-
ra pueden solicitar estas ayudas
aquellos pescadores que, con
una antiguedad minima en la
profesion de tres afios, no ha-
yan tenido acceso a la propic-
dad de un barco. En este ulti-
mo caso, las subvenciones a
fondo perdido pucden alcanzar
al 30 por 100 del coste de la
construccion.

La renovacion del 15 por 100
de la flota pesquera artesanal y
costera, completada por el plan

quinquenal 87-91, supone la
construccion de 408 nuevos bu-
ques en Galicia, 150 en Cana-
rias, 64 en el Pais Vasco, 61 en
la Comunidad Valenciana, 88
en Baleares, 74 en Asturias, 29
en Murcia, 22 en Cantabria y 5
en Ceuta. B

CREDITOS
PARA CONSTRUIR
BUQUES

Ya esta en vigor ¢l Real De-
creto del Ministerio de las Re-
laciones con las Cortes y de la
Secretaria del Gobierno sobre
las medidas de caracter finan-
ciero que se aplicardn a los
préstamos concedidos a los ar-
madores nacionales para la
construcciéon de los buques
mercantes, dragas y otros bu-
ques para realizar obras en el
mar.

Tales buques deberdn ser de
casco metalico y de un arqueo
bruto (GT) igual o superior a
100 y remolcadores de potencia
igual o superior a 365 Kw.
También sc aplicaran estas me-
didas a las transformaciones de
buques, entendi¢ndose por
transformaciones aquellas
obras que lleven consigo modi-
ficaciones sustanciales del siste-
ma de carga, del casco, del sis-
tema de propulsion o en las su-
perestructuras de alojamiento
de pasajeros.

En el caso de nueva cons-
truccion, las condiciones de fi-
nanciacion seran de un crédito
de hasta el 85 por 100 del va-
lor base determinado por la ge-
rencia del sector naval, fijindo-
se ¢l periodo de amortizacion
de los créditos en doce afios,
ampliables excepcionalmente a
catorce.

En el caso de haber transfor-
maciones, ¢l importe del crédi-
to sera de hasta el 75 por 100
del valor de la obra. El perio-
do de amortizacidén, de ocho
afios como maximo. M
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CUERPO UNICO
DE
GUARDACOSTAS

El Parlamento Europeo estu-
diard en breve la propuesta de
crear un cuerpo Unico europeo
de guardacostas, propuesta que
le ha sido presentada por el
presidente de la OFME (Orga-
nizacion Francesa del Movi-
miento Europeo), Louis Le-
prince-Ringuet, que reciente-
mente ha celebrado una con-
vencién para tratar esta cues-
tion.

Este cuerpo es necesario, en
opinién de Leprince, porque a
partir de 1992 el litoral sera la
frontera natural mas importan-
te de la CEE. Sélo una dimen-
sion europea permitird homo-
geneizar las competencias ac-
tuales, que en algunos paises
miembros estdn dispersas entre
los servicios de aduana, policia,
marina, Secretarias del Mar, et-
cétera.

La creacién de este cuerpo
civil financiado por la Comuni-
dad permitiria, ademas, acele-
rar las intervenciones en caso
de urgencia y evitar situaciones
como la del Montlouis. En
aquella ocasién, mientras los
productos toxicos se escapaban
del carguero, las administracio-
nes implicadas, en vez de ac-
tuar rapidamente, discutian so-
bre si el buque accidentado es-
taba en aguas belgas o inter-
nacionales. @

CAJA NEGRA

PARA
LOS BUQUES

Los buques que recalicen ver-
tidos de productos toxicos se-
ran equipados con una «caja
negra», a fin de controlar rigu-
rosamente ¢l cumplimiento de
las condiciones establecidas en

las autorizaciones correspon-
dientes, seglin ha anunciado el
ministro de Transportes, Turis-
mb y Comunicaciones, Abel
Caballero.

Este anuncio del ministro
coincide con la presentacién en
Londres de la primera «caja
negra» por parte de la asegura-
dora britanica Lloyds. Su pre-
cio es de 17 millones de pese-
tas. Con esta presentacién con-
cluye un proyecto que ha cos-
tado muchos afios desarrollar y
que tiene por objeto dotar a los
barcos de un sistema que regis-
tre los datos minimos en caso
de averia o accidente.

Esta «caja negra» es un cilin-
dro de color amarillo fuerte,
que pesa cerca de 100 kilos, ca-
paz de almacenar los datos

La creacion
de un cuerpo
unico de
guardacostas
permitira
acelerar las
interven-
ciones en
caso de
accidente
maritimo.

provenientes de 60 fuentes, en-
tre las que figuran los de la sa-
la de maquinas, comporta-
miento de las hélices o cambios
del tiempo. Todas estas funcio-
nes puede realizarlas durante
una travesia de cincuenta y
cuatro dias.

En caso de incendio o acci-
dente, el aparato lanza auto-
maticamente una sefial que tie-
ne por objeto guiar las tareas
de salvamento.

Se pretende que esta «caja»

sea obligatoria pronto para to-
dos los barcos. Entre 1977 y
1986 se han perdido 3.661 na-
ves en accidente, lo que ha pro-
vocado la muerte o la desapa-
ricion de mas de 10.000 per-
sonas.

Actualmente la compaiiia
britanica mantiene conversa-
ciones con otras 10 compafiias
navieras, tanto de aquel pais
como extranjeras, para que ins-
talen la «caja negra» en sus
barcos. Aunque la iniciativa ha

sido bien acogida, ¢l problema
reside en el alto costo de este
aparato.

Habria que salvar también el
escollo de los propietarios de
barcos con bandera de conve-
niencia, que no estin muy dis-
puestos a instalar este «chiva-
to» en sus navios. Dadas las
condiciones precarias en las
que suelen trabajar, ésta seria
una forma de controlarlos. W

—_————

BREVES

7.000 MILLONES PARA EL
PLAN DE FLOTA

Los 7.045 millones de pese-
tas que se dedicaran a la mate-
rializacion del plan de flota
cuadran perfectamente con las
previsiones puestas de mani-
fiesto a raiz del primer examen
del centenar de planes de via-
bilidad remitidos por las em-
presas navieras, segiin ha afir-
mado el ministro de Transpor-
tes, Abel Caballero. Esta canti-
dad se desagrega en 2.000 mi-
llones para primas al desguace,
1.000 millones de ayudas a la
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La existencia
de una «caja
negra» en los
4 buques
- contribuira a
“== las tareas de

. salvamento y
ala
investigacion
 de averias y
. accidentes.

SEPTIEMBRE

Noticia

inversion y mejoras tecnologi-
cas. Los restantes 4.045 millo-
nes de pesetas corresponden a
las ayudas a tréficos.

PREMIOS ONDA PESQUERA

Constantino Méndez, actual
director general del Instituto
Nacional de la Seguridad So-
cial y hasta hace poco director
general del Instituto Social de
la Marina, y Alfonso Paz An-
drade, director de la Feria
Mundial de la Pesca, recibieron
en San Sebastian, en un acto
organizado por la Cadena
SER, los premios anuales otor-
gados por el programa «Onda
Pesquera» a las personas que
mas se han distinguido por su
trabajo en favor de la gente del
mar.

Al recibir el galardon, con-
sistente en una rueda de timon
de barco de tamafio natural,
los dos homenajeados anuncia-
ron que continuarian trabajan-
do en favor del sector mariti-
mo desde cualquiera de los des-
tinos que ocupasen en el fu-
turo.

Este es el tercer afio que
«Onda Pesquera» concede tal
premio, que en anteriores oca-
siones fue otorgado al Rey
Juan Carlos y al presidente de
la Telefonica, Luis Solana. H

El Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones suspende la incineracién de resi-
duos téxicos en el Cantabrico

La empresa propietaria del transbordador «Herald of Free Enterprise», naufragado el pasado
mes de marzo, decide desguazarlo

La carabela «Marigalante», idéntica a la que utilizaron los descubrideres zarpa de Méjico
tras las huellas de Colon

Los ministros de pesca de la CEE discuten en Bruselas la reorganizacién del mercado

La tripulacién del pesquero «Bahia de Altea», hundido frente a las costas de Agadir, regresa
sana y salva

Comienza en Santander el 75 Congreso del Consejo Internacional para la Exploracion del Mar

El ministro de Transportes, Abel Caballero anuncia que los buques que realicen vertidos toxi-
cos llevaran una «caja negra»

Rescatados con vida los marineros del pesquero «Glorieso Mohedano», de Santoiia, hundido
en aguas proximas a esta costa

Comienza la temporada marisquera en las rias gallegas sin que se registrasen incidentes

El pesquero cantabro «Ria de Ares» es apresado por las autoridades francesas por faenar
sin licencia

La Secretaria General de Pesca comienza una campaiia informativa sobre la renovacidn de
la flota artesanal

Apresados por autoridades mauritanas los pesqueros onubenses «Sepmemar [» y «Senemar
II», por faenar ilegalmente

Alberto Jardim (Madeira) es nombrade presidente de las Regiones Periféricas maritimas de
la CEE

Comienzan a cerrarse hases en las rias gallegas a causa de la marea roja

Entra en vigor el Decreto del Ministerio de Relaciones con las Cortes sobre concesién de
créditos para construccion de bugues

Finaliza en Ginebra la 74 Conferencia Maritima de la Organizacion Internacional de Trabajo
El Gobierno de Canarias anuncia que recurrird ante el Tribunal Constitucional la Ley de Costas

El Gobierno belga retiene en Amberes el buque «Vulcanus» cargado de residuos quimicos
espanoles

El carguero «Punta Lucero» encalla en la Ria de Bilbao sobre los restos de una embarcacién
hundida ~n 1983

Se constituye en Bilbao la primera sociedad estatal de estiba y desestiba, que contard con
600 empleados y 21 empresas

Firmado el convenio colectivo de puertos

El comisario de Pesca de la CEE, el portugués Antonio Cardoso, visita Vigo para conocer los
problemas que afectan al sector

Las Cofradias de Pescadores piden la unificacion de los combustibles para la flota
Comienza en la Isla de A Toxa el 1l Simposium sobre Mareas Rojas

Los vigilantes de aduanas reclaman medios y formacidn para ponerse a nivel europeo y anun-
cian movilizaciones

Més de 270 embarcaciones resultaron dafadas a causa de los temporales en las costas
gallegas

Organizaciones pesqueras gallegas piden la prohibicion de las importaciones de pota
congelada

Rescatados por el SAR los tripulantes del pesquero «La Generosa», que habia embarrancado
en la Costa de la Muerte
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SIMPOSIUM
EN VIGO

El pasado dia 4 de noviem-
bre, cerrado ya este numero de
MAR, comenzd en Vigo el «I
Simposium Internacional sobre
Alcoholismo y Toxicomanias
en las Gentes del Mar» organi-
zado por el Instituto Social de
la Marina en colaboracién con
el CIPAT (Consejo Internacio-
nal para los problemas del al-
cohol y las toxicomanias).

En este encuentro, que fue
inaugurado por el director ge-
neral del ISM, Jesis Muela
Megino, participaron alrededor
de 300 profesionales, proceden-
tes de Escocia, Noruega, Espa-
fla, Francia, Canadi, Alema-
nia, Nigeria y Yugoslavia, entre
otros paises.

A lo largo de las tres jorna-
das del Simposium se llevd a
cabo un intenso programa
cientifico, con la presentacion
de diversas ponencias y comu-
nicaciones, a cargo de especia-
listas nacionales y extranjeros.
Estas abordaron los habitos de
la gente de mar sobre el alco-
holismo, las toxicomanias y la
drogodependencia, analizando
su patologia y sus consecuen-
cias sociales e individuales en la

ALCOHOUISHO EN LA
GENTE DE AR

gente del mar, la asistencia mé-
dica y social correspondiente vy
otros aspectos.

Asimismo, en el transcurso
de este encuentro fue presenta-
da la nueva publicacion del
Instituto Social de la Marina
Cuadernos de Sanidad Mariti-
ma, cuyo primer nimero, de
caracter monografico, esta de-
dicado precisamente al «Alco-
holismo de la Gente del Mar».

Con esta nueva publicacién se
pretende establecer una “plata-
forma de discusion cientifica y
médica en la que puedan verse
reflejadas las opiniones de los
facultativos que, tanto a escala
nacional como internacional,
trabajan de un modo directo
con las gentes del mar. El
proximo nimero de MAR am-
pliard debidamente estas infor-
maciones. B

«GUARDIA DA COSTA»

PARA GALICIA

Galicia contard antes de que
finalice la actual legislatura au-
tébnoma con una Guardia da
Costa, que se encargara de la
vigilancia en las aguas de la
Comunidad Auténoma y de
combatir el furtivismo, segun
ha anunciado el conselleiro de
Pesca, José Enrique Rodriguez
Pefia, en su comparecencia an-
te la comision correspondiente.
Rodriguez Pefla ha explicado
que el proyecto de ley, que se-
ra remitido préximamente por
el Ejecutivo a la Camara, regu-
lara la conversion del actual
servicio de inspeccion en un
cuerpo de vigilancia y estable-
cera claramente sus competen-
cias.

Aunque el conselleiro no ha
hablado de plazos para la pre-
sentacion del referido proyecto,
ha manifestado su intencién de
prestar especial atencién a las
cuestiones relacionadas con la
vigilancia y la seguridad en el
mar. Para ello ha prometido
solicitar al Gobierno central
que adopte medidas para impe-
dir la navegacion de barcos por
las zonas proximas a las costas,
principalmente de la Costa de
la Muerte y las Islas Cies, don-
de se han producido numero-
sos accidentes, con el consi-
guiente hundimiento de peque-
flas embarcaciones dedicadas a
la pesca y la muerte de los
marineros. M

JORNADAS DE INDUSTRIAS
DE PRODUCTOS DEL MAR

Con asistencia de represen-
tantes de la Administracion,
empresas del sector, proveedo-
res y clientes se han celebrado
en un hotel madrilefio las Pri-
meras Jornadas de Industrias
de FElaboracién de Productos
del Mar organizadas por
ANIEPM.

Esta organizacion, que cuen-
ta con 50 empresas asociadas,
aglutina en el sector de pesca
una parte del subsector de las
salas o industrias de elabora-
ciéon, dedicado a la manipula-
cion del pescado para su venta
directa al consumidor.

Durante las Jornadas se dis-
cutio sobre la necesidad de que
la CEE, las Administraciones
central y autonémicas «conce-
dan subvenciones necesarias

para el desarrollo y fomento de
la distribucién y consumo del
pescado elaborado y congela-
do».

Otro de los objetivos de este
encuentro fue favorecer los en-
cuentros entre los armadores
de flotas nacionales e interna-
cionales e importadores para
asegurar el abastecimiento de
materias primas para este tipo
de industria.

Asimismo se trato de la «for-
ma de concienciar a los secto-
res tradicionales del comercio
de pescado congelado sobre el
futuro que ofrecen los produc-
tos elaborados e informar so-
bre las nuecvas tecnologias y
nuevos productos como parte
de la oferta para el mercado
nacional e internacional».

DECLARACIONES DE LA NUEVA

PRESIDENCIA DEL

Lias Organizaciones de Pro-
ductores "de Pesca dispondran
| de unas subvenciones para fa-
| cilitar su gestion durante los
primeros afios de funciona-
| miento, segun ha declarado la
nueva presidenta del FROM
(Fondo de Regulacién y Orga-
| nizacién de los Mercados de los
| Productos de la Pesca), Rosa
Fernandez Leon.

| Estas organizaciones, forma-
das en Espafia desde la integra-
cion en la CEE, recibiran unas
subvenciones prolongadas du-
rante tres a cinco aflos desde su
constitucién, que seran cofi-
nanciadas por la Administra-
ciébn espafiola y el Mercado
Comun, en porcentajes simila-
res al 50 por 100 de su importe.

FROM

Rosa Fernandez ha informa-
do que a estas ayudas tendrdn
acceso por ahora las 33 organi-
zaciones de Productores de
Pesca que existen en Espafia,
en las que se encuadra ya el 80
por 100 de la produccion pes-
quera espafiola.

La presidenta de]l FROM ha
seflalado que las ayudas po-
dran ascender a un maximo de
400 millones de pesetas entre
los tltimos meses del presente
afio y 1988 y afiadié que estas
subvenciones se determinardn
en funcion del valor de la pro-
duccion comercializada por ca-
da organizacién, con un por-
centaje decreciente durante los
cinco primeros afios de cada
una, W




MAS de 100 buques
espanoles lo confirman

o W
QL
S

El desgaste controlado durante
el servicio, proporciona ausencia
de incrustacion a lo largo del
periodo deseado.




Radio Exterior de E Reo,
nstituto Social de la Marina i

El programa «ESPANOLES EN LA MAR»sse emite por R.E.E. a las 14,05 UTC para Oriente Proximo y Medio y Africa, en las frecuencias 17.890 KHzy 11.820 KHz, y a las
21,35 UTC para América, en 9.630 KHzy 15.125 KHz.
R.E.E. tambien emite en castellano en las siguientes frecuencias:

FRECUENCIA - ZONA FRECUENCIA ZONA FRECUENCIA ZONA FRECUENCIA ZONA

5960 kHz Europa 9570 kHz Europa 11730 kHz Australia 15125 kHz Or. Medio

6055 kHz Am. Norte 9580 kHz Or. Medio 11775 kHz Afr. Norte 15325 kHz Am. Sur

6130 kHz Europa 9620 kHz Europa 11775 kHz Am. Centro 15365 kHz Am. Centro

6140 kHz Europa 9630 kHz Am. Norte 11790 kHz Europa 15375 kHz Africa

7105 kHz Europa 9650 kHz Australia 11870 kHz Or, Medio 17770 kHz Alrica

7275 kHz Europa 9675 kHz Alr. Norte 11880 kHz Am. Norte 17845 kHz Ameérica

7450 kHz Europa 9745 kHz Or. Medio 11880 kHz Am. Sur 17890 kHz Or. Medio

9360 kHz América 9745 kHz Am. Sur 11890 kHz Africa 21570 kHz Ameérica

9530 kHz Am. Sur 9765 kHz Europa 11920 kHz Europa 21575 kHz Or. Medio
11715 kHz Europa 11945 kHz Am. Sur 21595 kHz Med. e Ind.

ATENCION: Debido a las condiciones de propagacion, algunas de estas frecuencias estan sujetas a cambios que se anuncian oportunamente a iravés de los
programas de RADIO EXTERIOR.
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