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El Plus Familiar para los pescadores “a la parfe”,
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%  Cerca de cincuenta embarcaciones
e .:. han partido de Bermeo con direc-
% ci6n a Sierra Leona y Costa de Mar-
gﬂ & 1il para dedicarse a las faenas de
[ 2 Actualmente, el Ministerio de Traba- :i: ta(.) ?gzggsfigrllaipg%r?tﬁrggrz%? aifsgelg
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equiparan a los demas pescadores encuadrados en la Regla- ¢ Marina, de proporcionarlesunnilédi-
.z mentacién de Arrastre. % co uipo quirirgico completo.
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Ly institucién del Plus Familiar para
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ios pescadores «a la parte» ha sido
incorporada a la Reglamentacion de ¢«
26 de julio de 1963, relativa a la Pesca :z:
de Cerco y otras Artes. Con tal medi- &
da —a todas luces absolutamente
necsaria y justa— estos trabajadores %
de la pesca «a la parte» han sido equi- %
parados a los demas productores de la .;.
nacion. &
Es de esperar que la presente mejora <
del Plus Familiar se vaya perfeccionan- %
do con el transcurso del tiempo, dado &
que ha nacido con cierta limitacién y {0
cortedad, no sélo en lo que se refiere ¥
al campo de aplicacién, sino también &
por lo que-afecta al problema de evo- ~§'
lucion del concepto de empresa que en %
la rama de la produccion pesquera %
existe, con la natural repercusiéon en %
cuanto se refiere a las obligaciones
empresariales de todo orden, o3 : - . e
": 3oe%e Tes3e 3o feslontiaTools "ot ddoidocfonie docdeoiontodaeduilodds dosfesieale dodfacfosiocectrsfosdoctonioofiofosontecfeiioiofrdeido ol

la Bueva reglamentacion de Cerco y Ofras

DIALOGO CON EL PESCADOKR Artes ha entrado en vigor ol 1 d

Este es el primer niimero de una serie que el Instituto Social de la Ma-
rina se propone dirigir directamente al pescador, para tenerle informado
de cuanto sea de su interés. Responde, sin duda, a una necesidad cierta,
palpitante y pretende decir a todos los trabajadores del mar qué es lo
Que necesitan, cuales son sus derechos, cuales sus obligaciones, donde han
de dirigirse cuando tengan problemas (como, sin duda, han de tener) y
cudl ha de ser la forma mejor de resolverlos.

Pero, igualmente, se ofrece para recibir todas las sugerencias que el
pescador estime oportunas y para contestarle—bien a través de sucesivas
ediciones, bien directamente—cuando formule las consultas que crea
necesarias.

El pescador debe comocer sus derechos, cualquiera que sea la situa-
cion en que se encuentre, y deben conocerlos también su esposa y sus
hijos, algin dia destinatarios de la proteccion que el pescador les otorga
con su constancia y su esfuerzo.

Mas también debe conocer sus obligaciones, tanto en relacion con el
trabajo que realiza y la empresa que sirve, como en cuanto afecta a su
seguridad social y a sus relaciones con los demds comparieros de profesion

La HOJA INFORMATIVA DEL PESCADOR pretende llenar ese hueco
que dejan las charlas de café, los cambios de impresiones a bordo, los
comentarios en el seno del hogar, cuando alrededor de la mesa camilla
la esposa y los hijos mayores escuchan de labios del trabajador del mar
sus mds graves problemas y le sugieren soluciones y remedios varios. Y
lo pretende llenar informdndole claramente, sin compomendas, fraternal-
mente, con la precision—por aniadidura—que pueden ofrecerle el Instituto
Social de la Marina y las personas especializadas que le sirven.

La HOJA INFORMATIVA DEL PESCADOR se declara, por ultimo,
totalmente abierta a toda clase de ideas y a toda clase de proposiciones
que procedan del pescador. Y para hacer mds eficaz su labor, se presta
con todo calor y entusiasmo al didlogo, del que, sin duda, pueden dedu-
cirse importantisimos temas y soluciones.

septiembre de 1963

La nueva reglamentacién nacional de Trabaje
en la Industria de la pesca de Cerco y otras
artes, que fué aprobada por Orden de 26 de
julio de 1963 y publicada en el «Boletin Oficial
del Estado» de 7 de agosto dltimo, pretende
la dignificacién del Pescador en su categorfa
de trabajador, concediéndole los mismos dere-
chos que a cualquier otro productor de la
nacién e incluso superéndoles en algunos as-
pectos.

Efectivamente, el Pescador siempre aspiré a
disfrutar de un retiro suficiente, a una edad
nunca superior a los sesenta afios, ya que los
trabajos de mar precisan hombres fuertes y
iévenes. Deseaba percibir los beneficios del Plus
Familiar para mejorar la situacién de su fa-
milia; que la tuberculosis no fuera una excep-
cién para el cobro de pensiones por larga
snfermedad; y, asimismo, que para percibir la
pensién de invalidez, fuera suficiente su impo-
sibilidad para el trabajo a partir de los cua-
renta y cinco afios. Pero esto no era suficiente:
el pescador pretendia, légicamente, que todas
estas pensiones y ayudas fueran de una cuantia
capaz para cubrir sus necesidades minimas de
subsistencia.

En tercera pagina ofrecemos un cuadro ex-
presivo de las ventajas que reporta la nueva
ragl tacién, en paracién con la ya de-
rogada de 1946,




Determinacién del valor
del punto

La determinacion del valor del pun-
to se efectuard por trimestres natura
les, distinguiéndose para su abono los
siguientes casos:

1* A los pescadores que acrediten
haber trabajado en el trimestre un mi
mino de cuarenta y cinco dias, se les
abonarad el Plus duramte los tres meses
consecutivos.

2° Los pescadores que solamente
justifiguen un periodo de trabajo com
prendido entre quince y cugrenta y
cinco dias, tendrdn derecho a percibis
2l Plus durante un mes.

3. Los pescadores que hayan trabu
jado menos de quince dias, no tendrar
lerecho a percibir el Plus

Pescadores accidentados,

entermos O en vacaciones

Todo pescador que se encuentre ac
cldentado, con incapacidad temporal ¢
en vacaciones y el gue se halle enfer
mo, continuard percibiendo el Pius
misntras cobre indemnizaciéon © re
¢ribucion con cargo al Monte mayos
0 a los Seguros de Accidentes ¢ Eun
‘ermedad.

Documentacidn necesaria
para percibir el Plus Familiar

Libro de Familia o partida de no
cimiento del Juzgado correspondients
para justificar el nacimiento o exs
tencia de hijos.

Certificado de la Alcaldia para jus-
tificar la convivencia con el pescador
de los familisres sscendientes durante
seis meses como minimo,

Certificado de nacimiento cuando se
soliciten puntos por los familiares as
cendientes varones 0 hermanos.

Certificado médico cuando los pun-

PUNTOS

El fondo del Plus se reparte por el sistema de «Puntos» en la siguiente pro-
porcioén :

Viudos sin RiJOS ... ... ... oo e cee e ven eee er eee o
Casados sin hijos ... ... ... .

Casados 0 viudos con 1 hijo, menor de 23 afios ... 6 »
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Por cada hijo que pase de 10, cinco puntos ma4s,
Seran de aplicacion los puntos a los hijos mayores de veintitrés afiog cuando
'stos se hallen absolutamente incapacitados para todo trabajo.

SOLTEROS

También podrén percibir el Plus de Cargas Familiares los Pescadores solte
ro8, cuando en ellos concurran las circunstancias que se indican & continuacién.
£n tales casos, los familiares respectivos se asimilan al concepto de hijos:

® Los Que lengan a Su cargo y expensas a ascendienies gus viven en ¥
compafila. Si estos ascendientes son varones, han de haber cumplido los sesenta
1fios 0 hallarse incapacitados para el trabajo.

® Los que lengan @ su cargo y expensas hermanos huérfancs de padre, o éste
tenga mas de sesenta ¢fios, 0 se encuentre incapacitado para el trabajo, a condi
2ton ‘de que agquellos hermanos sean menores de catorce afios o esitén impedidos
sara el trabajo, si excedieran de dicha edad.

PUNTOS 3
El pescador soltero percibird 8 puntos cuando sostenga a uno de estos fa
miliares y 1 punto m#&s por cada persona de la familia que, ademés de la prime
78, Viva a 8u Cargo.

tos se soliciten por hmﬂiarec ascen-
dientes 0 hermanos menores de se-

el Plug de todos y cada uno de los
pescadores, fijar el valor del punto y

senta afios y mayorss de catorce, in-
capacitados para el trabajo.

En cada Cofradfa de Pescadores ha-
bré una Comisgiéon Gestora del Plus
Familiar, cuya misiéon serd, entre
otras, reconocer el derecho a percibir

576 y 864 pesetas, topes minimos

viene de la 4 ° pdsina)

presentaron datos concretos acerca de la ebrumadora mayorta de embarcaciones asegu-
radas en la Mutualidad, cuya simple cotizacion del 2 por 100 quedaba muy por
debajo del tope del 8 por 100 de los salarios en trewnta dias de las tripulaciones. Como
dato muy significativo de esta desproporcion tenemos la estadistica verificada en los
primeros meses del presente afio, en la cual se reflejaron las siguiemtes porcentajes:
de un 95,83 por 100 de las embarcaciones aseguradas durante 1962, que cotizan al 2
por 100 de la pesca capturada, :6lo un 4,17 por 100 Uegaban al tope sefalado del %
por 100.
SE MANTIENE EL 2 POR 100

Con ¢l fin de estudiar las posibles soluciones a la nueva situacion, la Mutualidad
de Accidentes convocd ume reunion compuesta por wuna representacion de las delegacio
nes locales de las distintas zonas del htoral, que celebraron sesiones durante el pasado
mes de junio. Tras mnumerosas deliberaciones s¢ lego a la solucion mds ventajosa para
:adzz, que propuesta o la comision permanente del Instituto Social de la Marina quedo
iprobada.

Se decidio mantener el sistema de cotizacion del 2 por 100 del valor total de la
pesca capturada por las embarcuciones, pero temiendo em cuenta dwersas distinciones,
n atencion a la categoria de aquéllas y estableciendo un miinimo de cotizacion.

Porque, razonablemente. nunca podrian ser iguales las condiciones economicas que
s¢ dan en una embarcacion de vela y remo o de pequeno tonelaje que las que se dan en
- 'as de moter a de tonelaie grande Igualmente la Mutualidad mo podia hacer fremts

(prsa a la pAcina 2%

sefalar el numero de puntos que co-
rresponde a cadas pescador,

Los puntos se cobrardn a
partir de enero de 1964

En enero de 1964, lag Comisiones
Gestoras de todas las Cofradiss de
Pescadores empezarin a realizar las
operaciones de fijaciéon del valor de}
«puntow», confeccién dg néminas, etc.
Este retraso se debe a que la Regla
mentacién en que se establece el Plus
Familiar para los trabajadores dedice
dos a la pesca de Cerco y otras Artes
ha sido publicada el 7 de agosto tl-
timo, entrando en vigor el dia 1 de
septiembre. Desde esta fecha, por tan
10, han de liquidar los armadores las
cantidades correspondientes a la spor
tacién al Plus Familiar. Finalizado el
afo y sumadas todas las liquidaciones
que se hayan producidc entre sep
tiembre y diciembre, las Comisiones
Gestoras hardn los cdlculos corres
pondientes para fijar el valor del epun
:0», que estard vigente durants & pr
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DE LA REGLAMENTACION DE CERCO DE 1946, A LA DE 1963

REGLAMENTACION de 1946

REGLAMENTACION VIGENTE

2 21 afic de 7 dias cada wna e razén de 36

FAMAS SXIRAORDINARIAS. " pocotas diarias. Total de 504 pesetas al Monte

PRECEPTOS actualments derogada de 26 de |ullo da 1963
AHORA:
SALARIO @ARANTIZARO. TS 1.920 pesetas al mes come minime, esmpu-
Neo existfa tables per perfodos semestrales.
ANTES:’ AHORA:

2 al afio de 15 dias cada uvna a rezén do 64
pesetas al dia como minime. Total 1.920

H#QUIPAJE, cidentes del Instituto Social de la Marine
. concedia 1.000 pesetas.

Mayor. pesetas al Monts Mayer.
AHORA:
ANTES: Con arreglo a la Legislaclén general, aun cvardo
e LIAR No existia el porcentaje sobre los salarios sea reducide
i SOLAMENTE A CARGO DEL ARMADOR.
ANTES: AMORA;
VACACIONE:,
'0 dias al afio. - 15 dias al afio.
AHORA:
ANTES: : Obligatorio salvo pesca de temporada. Se abe
JESCANSO DOMINICAL. 15 dias al trimestre en la pesca de temporada, nard por el armador de no hsberse disfru-
sin eficacia préctica por su deficients regu- tado a razén de 64 pesetas diarlas come
incién. minimo con el 40 per 100 do aumento, 12
dias al trimestre.
ANTES: AHORA: ;
WEDEMNIZACION POR  FALLECI -
MIENTO. 15 dias ds salario a 36 pesetas. Total de Minimo de 15 dias de salarle a 64 pesstes
- - 540 pesetas. diarias. Total 960 pesetas minime.
% AHORA:
INDEMNIZACION POR PERDIDA DE ey Minimo para los marineres 2.000 pessias, mds
flo-auistin. Sinembargo SlasMutusiidadide AV las 1.000 que sigue otorgands la Mutualided

de Accidentes del Instituto Seclel de fa Me-
rina.

ANTES:
INDEMNIZACIONES DEL SEGURO DE Saefario regulador minimo de 36 pesetas al dfa.
IDENTES, En los casos de incapacidad temporal, las
e - tres " cvartas partes de 36 pesetas = 27 pe-
setas,

AHORA:

Salario regulador mfnimo de 64 pesetas dlariss.
En los casos de Incapacided temporal, las
tres cuartas partes do 64 pesetas = 48 pe-
setas. y

FNDEMNIZACION ECONOMICA DEL ANTES:

ENFERMED Minimo de]l 50 por 100 de 36 pesetas, o sea
puSiRO.2e AD. de 18 pesetas diarias.

AHORA:

Ds un minimo del 50 por 100 zebre 70 pess
tas disrias, o sea, 35 pesstes al marisere
simple.

EXCEDENCIAS, DIETAS Y GASTOS ANTES:
DE TRASLADO, ETC. No se contenfan en la Reglamentacién.

AHORA:
Se regulan en la nueva Reglamentaclém.
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o/6 y 864 pesetas.uic..ii ' CONSULTORIO

(viene de la pégina,j2.%) EESTY T PO S Y S PESCADOR: Esta HOJA IN

@ sus obligaciones $i no se garantizaba un minimo de cotizacidn ante el incremento
de gastos que le ha supuesto el aumento del salario minimo.

576 y 864 PESETAS, TOPES MINIMOS DE COTIZACION

El minimo de cotizacidon queda establecido en 576 pesetas para las embarcaciones
de vela y remo y las de motor que tengan un arqueo inferior a 10 toneladas, lo cual
equivale al 8 por 100 de los salarios durante ciento veinte dias. Para las embarcaciones
de motor y de arqueo superior a 10 toneladas, -el minimo se establece en 864 pesetas,
que igualmente es el 8 por 100 de los salarios minimos, esta vez aplicados sobre ciento
ochenta dias. 3 = s

En suma, los armadores cotizardn el 2 por 100 del valor total de la pesca capturada,
siempre que alcancen los minimos establecidos. Y una vez alcanzados éstos, su cotiza-
cidn nunca sobrepasard el 8 por 100 de los salarios de treinte dias de toda la tripula-
idr, calculado sobre la base de los trescientos sesenta y cinco dias del afio.

TODOS TENDRAN LOS MISMOS BENEFICIOS

Hay que hacer resaltar que a pesar de esta diferencia de cotizacidn todos los pes-
cedores tendrdn los mismos derechos y los mismos beneficios, sea cual fuere la can-
tidad legal que hubieren abonado a la Mutualidad, dado que, como antes deciamos,
pera las indemnizaciones establecidas se hardn los cdlculos sobre la base de los sala-
95 mininos de 60 pesetas o los que determinan las reglamentaciones de Arvastre ¥
Taeerr @ ofvas artes vove lar diferentor oofevavin: pvofestonales

FORMATIVA pretende aclarar
tus dudas.

Pero si deseas conocer &lgo
concreto que no figure en estas
péginas ni se te haya explicado
en tu lugar de trabajo u otro
centro 0 punto de reunién cual-
quiera, no dudes en dirigirte s
nosotros exponiendo tus pro-
blemas.

La HOJA INFORMATIVA DEIL,
PESCADOR inicia su publicacién
abriendo un CONSULTORIO
para todos los trabajadores dei
mar.

Escribid a esta direccién:
Instituto Soclal de la Marina
Servicio de Infermacién
Génova, 24
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Los pescadores espaﬁo'es que faenan en Africa Occidental

cuentan con asistencia sanitaria suficiente

EL INSTITIUTO

UN MEDICO PARA QUE LES

Los pescadores bermeanos que todos
los afios se desplazan al Africa occiden-
tal a faenar los timidos, van a contar
este afio con importantes mejoras en lo
gue a la asistencia sanitaria se refiere.
Tendrin un médico, proporcionado por
el Instituto Social de la Marina, cuyos
honorarios y demds gastos serdn abona-
dos, conjuntamente, por la Caja Nacio-
nal de los Seguros Sociales de los Pesca-
dores, la Mutualidad de Accidentes de
Mar y de Trabajo y la Federada Mutua
Patronal de Vizcaya, Este médico —el
doctor Pamos Prieto— residird ea Free-
town y se alojard en un pabelién, don-
de se le habra instalado todo el imstru-
mental necesario. Actualmente se ha des-
plazado a Sieira Leona un inspector mé-
dico del Imstituto, el doctor Luzdrraga,
para preparar las instalaciones y cuanto
concierne a la labor que el médico ha de
desempeifiar en aquella costa,

Hace unos dias una comisién de ar-
madores y fripulantes de Vizcava visi-
t6 a los directores del Instituto Social
de la Marina, para exponerles el proble-
ma que tenfan planteado los pescadores
bermeanos que se desplazan al Africa oc-
cidental, en orden a la asistencia sanita-
ria. Las medidas que, a tal efecto, adop-
té el Instituto, tuvieron la mejor acogi-
da por parte de esta comisién y es presu-
mible que otro tanto sucederd con los

SOCIAL DE LA MARINA HA DESIGNADO

ATIENDA EN FREETOWN

propios bermeanos que ya se encuentran
faenando en aguas africanas.

MEDICINAS, INSTRUMENTAL
Y QUIROFANO
La Mutualidad de Accidentes de Mar
y de Trabajo ha regalado a cada embar-
cacién gran cantidad de medicinas y
para el pabellén que se instala en Free-
town un armario botiqufn, que es un

13 Bisagos ioe.
= Helor

%, SfimAbo Kulup:
%”1}2 fﬁﬁ o, 567

Tindhot3Tal
INE

bordo cerca del millar de tripulantes, y
las faenas de pesca se realizan en Cos-
ta de Marfil vy Sierra Leona.

Costa de Marfil estd bafiada por el
mar a lo largo de 550 kilémetros y cuen-
ta con una poblacién de cerca de tres
millones de habitantes, de los cuales
doce mil son europeos. Su capital es
Abidjan, v su jefe de Gobierno, Félix
Houphouet-Boigny. La lengua oficial es
el francés y la moneda vigente, el franco.

Los habitantes de Sierra Leona, don-
de -se habla el mglés, pasan de dos mi-

.;._.1" :

OCEANO
ATLANTICO

verdadero quir6fano de campafia, con
un completisimo juego de instrumental
quirtirgico.
SIERRA LEONA Y COSTA
DE MARFIL

Como es sabido, la campaiia discurre
entre los meses de noviembre y marzo.
Las embarcaciones que partieron de
Bermeo pasan de cincuenta, llevando a

576 y 864 pesetas, fopes minimos de
cofizacion de la Mutualidad de Accidentes

Se mantiene la base del 2 por 100 del valor total
de la pesca capturada

La elevacidn del salario minimo de los trabajadores a 60 pesetas afectd grandemente
a la Mutualidad de Accidentes de Mar y de Trabajo por el siguiente motivo:

Los armadores que tienen concertada pdliza de seguro com esta entidad cotizaban
el 2 por 100 del valor total de la pesca capturada, hasta el limite del 8 por 100 de los
salarios en treinta dias de toda la tripulacion—con extorno o devolucion del 1 por 100—.
Pero para el pago de pensiones, indemnizaciones, etc., se verificaba el cdlculo no sobre
las cantidades abonadas por los armadores respectivos, sino teniendo en cuenta el sala-
rio establecido en la legislacion laboral, cuyo minimo era de 33 pesetas antes de la
fijacion del actualmente vigente.

En consecuencia: al ser aumentado el salario minimo, se incrementaban los gastos
de seguro de la Mutualidad, sin que los ingresos aumentaran paralelamente, al no va-

. marse el sistema de cotizacidn.

ESTUDIO DEL PROBLEMA

Como es ldgico, esta situacidn creaba un grave problema, al que se hizo fremte
llevando a cabo cuantos estudios fueron necesarios. Los trabajos estadisticos realivados

‘pasa a 2.° pagira)

llones y medio, entre los que sélo dos mil
son europeos. La capital es Freetown y la
unidad de moneda, la libra. Las razas
mende y temme habitan en su mayor
parte Sierra Leona, cuyo jefe de Gobier-
no es Milén Margai.

ASISTENCIA

Las prestaciones legales de las enti-
dades aseguradoras no alcanzan a los
trabajadores cuando éstos se desplazan
al extranjero. Sin embargo, tanto fa Caja
Nacional de Seguros Sociales como la
Mutualidad de Accidentes, nunca han '
dejado desamparado al pescador, alld
a donde éste haya ido. Ahi estin, para
demostrarlo, los casos de los pescadores
accidentados o enfermos que se habian
desplazado a Terranova o a Irlanda, a
los cuales se ha atendido sin excepcién,
costedndoles los gastos de hospitaliza-
cién y viajes e incluso transportdndoles
por via aérea cuando las circunstancias
asi lo requerian.

En las costas de Africa seguirdn con- =
tando con esta asistencia los pescadores |
espafioles, acentuada por la presencia
del doctor Pamds Prieto, cuidadosamen-
te elegido por sus conocimientos médi-
cos, quien no s6lo atenderd directamen-
te al pescador, sino que le acompafiard '
cuando por el cardcter de su enferme- |
dad o accidente deba ser trasladado.

Para hacer su labor mds eficaz contard
con una comunicacién por radio con to-
4w cade nog de 'as smbarcaciames
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